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NÉMETH KÁROLY 
o Politikai Bizottság tagja, a KB titkára : 


Az 1975. évi terv és költségvetés, 
valamint az V. ötéves terv 
irányelveiről 


Előadói beszéd az MSZMP KB 1974. december 5-i ülésén" 


z 1975. évi népgazdásági terv és állami költségvetés kidolgozásánál az 

1974. évi fejlődés értékeléséből indultunk ki, figyelembe vettük az Öötö- 
dik ötéves terv előkészítése közben eddig feltárt ismereteket is. Megál- 
"lapítható, hogy gazdasági fejlődésünk összhangban van azokkal a kö- 
vetelményekkel, amelyeket pártunk X. kongresszusa és a Központi Bizottság gaz- 
dosági építőmunkánk számára meghatáftozott. 

Az 1974. évi népgazdasági terv legfontosabb előirányzatait, így az ipari, 
az építőlpari,. a mezőgazdasági termelés növelésére, a termelékenység oalakulá- 
sára, az életszínvonal emelésére vonatkozó előirányzatokat teljesítettük, sőt kö- 
zülük néhónyat túlteljesítettünk. A gazdasági egyensúly azonban a tervezettnél - 
kedvezőtlenebbül alakult. 

Az 1974. évi terv — a népgazdaság szükségleteivel és lehetőségeivel Össz- 
hangban - a külkereskedelmi forgalom dinamikus növelését irányozta elő. 

A szocialista forgalom egyenlege a tervezett körül alakul. Tőkés viszonylatú 
külkereskedelmünkben az év egészére nagyjából kiegyensúlyozott fejlődést irá- 
nyoztunk elő. Azt feltételeztük, hogy cserearányaink 2-3 százalékkal romlanak. 
A tőkés piacokon lejátszódó folyamatok miatt azonban a cserearány a számi- 
tottnál jóval nagyobb mértékben romlott. Az importunkban jelentős szerepet ját- 
szó nyersolaj, az ipari, a vegyipani alapanyagok és termékek árai gyorsan emel- 
kedtek, exportunkban viszont jelentős áremelkedés csak a vaskohászati termékek- 
ben következett be. Élőóllat- és húskivitelünket pedig az árcsökkenés mellett a 
Közös Piac importtilalma is sújtja. 

A népgazdaságot ért külső hatások módosítják az elosztható nemzeti jöve- 
delem nagyságát, a források és a felhalmozás viszonyát. A tervben azzal szá- 
moltunk, hogy a belföldi felhasználás kisebb lesz, mint a termelés alapján iítt- 
hon elosztható nemzeti jövedelem. A valóságban azonban ennek az ellenkezője 
történt. Ez annak a következménye, hogy a cserearány romlása csökkenti az el- 
osztható forrásokat. A költségvetés kiadásai nagymértékben megnövekedtek, és 
jórészt ebből eredően a hiány a tervezettet számottevően meghaladja. 

Az 1975. évi népgazdasági terv kidolgozásánál tehát egyrészt abból in- 
dultunk ki, hogy az 1974. évi tervet eredményesen teljesítjük, másrészt ftgyelembe 
kellett vennünk azt, hogy a külső tényezők a korábbiaknál erőteljesebben hat- 
nak gazdaoságunkra. A külgazdasági háttér jelenleg minőségileg más, mint a 
megelőző időszakban volt, és ezzel nemcsak 1975-ben, hanem hosszabb távon 


" Az előadói beszéd rövidített változata. A rövidítés főként az 1974. évi terv alakulásával foglalkozó 
bevezető részt érintette. 


is számolnunk kell. Az egyensúlyi hiány nagyobb, mint a korábbi években, ezért 
csak hosszabb idő alatt és nagyeos erőfeszítésekkel állíthatjuk helyre gazdasá- 
gunk egyensúlyát. 

Amilyen káros lenne, ha nem számolnánk a tőkés külgazdasági háttér meg- 
változásával, ugyanúgy hibát követnénk el, ha nem néznénk szembe gazdasá- 
gunk belső problémáival, munkánk fogyatékosságaival. A külső feltételek kedve- 
zőtlen változása érzékelhetőbbé tette gazdasági munkánk gyengeségeit, szembe- 
ötlőbbé a tervező és a szervező munka fogyatékosságait. A mostani helyzetben 
még jobban érezzük a gazdasági struktúra és a beruházások hosszú Idő óta 
vajúdó problémáit, az energio-, a nyersanyag- és készletgazdólkodás gyengesé- 
geit, a műszaki berendezések elégtelen kihasználását, az anyagi lehetőségein- 
ket meghaladó költekezéseket, a pénzügyi fegyelem és az állami ellenőrzés, va- 
lamint a munkaerőgazdálkodás hiányosságait. Arra is fel kell figyelnünk, hogy 
sok helyütt az indokoltnál nagyobb mértékben növekszik az adminisztrációs mun- 
katerületen dolgozák létszáma. 

A termelés növelésének lehetőségei a termelési tényezők oldaláról 1975-ben 
is az 1974. évihez hasonlóak. A termelés szükséges szerkezeti változásal azonban 
—- mind a termékösszetétel, mind az értékesítési arányok változása miatt — na- 
gyobb követelményeket támasztanak minden népgazdasági ággal, különösen pe- 
dig az iparral szemben, 

Az iparban a termelés és az értékesítés feltételeit nehezíti a belső fel- 
használás növekedési ütemének mérséklődése, a szocialista országokba iírá- 
nyuló kivitel előző évinél kisebb dinamikája, továbbá a tőkés export piaco- 
kon az értékesítési nehézségek. Ezért az ipari termelés az 1974. évi teljesí- 
tésnél kisebb mértékben növelhető. Az építőipar termelése az ideihez ha- 
sonló növekedéssel tervezhető. A mezőgazdosági termelés ugyancsak az ideivel 
azonos mértékben növelhető. Ezt döntően az állami gazdaságok és a termelő- 
szövetkezetek termelésére alapozzuk. Továbbra is támogatjuk a háztáji és ki- 
segítő gazdaságok termelését. A vasúti és a közúti szállítás feladatait a terme- 
léssel és a tranzit szállítások növekvő igényeivel összhangban irányozza elő 
a terv. 

Mindezeket figyelembe véve, a nemzeti jövedelem megalapozottan 5—5.5 
százalékkal növekedhet. Az egyensúly javítása érdekében követelménynek kell 
tekinteni, hogy a nemzeti jövedelem belföldi felhasználása a nemzeti jövedelem 
növekedésénél lassabban, mintegy 3-3.5 százalékkal emelkedjék. Ez konkrétan 
azt jelenti, hogy a fogyasztás 4 százalékkal, a szocialista szektor beruházása 5-6 
százalékkal emelkedhet, a készletek pedig az 1974. évinél mintegy 5 milliárd fo- 
rinttal kisebb mértékben nőhetnek. 

Az 1975. évi népgazdasági terv és állami költségvetés intézkedései a gaoz- 
dálkodás és irányítás számára közvetlen eligazító módon határozzák meg a fel- 
adatokat. Végrehajtásukhoz a politikai munka nagyobb konkrétsága és opera- 
tivítása is szükséges. Különösen fontos kiemelni azokat a feladatokat, amelyek- 
nek megoldása az 1975. évi munka sikerének döntő feltételét jelentik, s amelyek 
leginkább igénylik a politikai támogatást. Ezek: 


1. A termelésben olyan strukturális változásokat kell végrehajtani, amelyek 
elősegítik a rendelkezésre álló energia és nyersanyag hatékonyabb felhaszná- 
lását, gazdaságosan értékesíthető export árualapok termelését, a tőkés import 
csökkentését, illetve helyettesítését szolgálják. 


2. A beruházási tevékenység hatékonyságának javítása érdekében össze- 
hangolt munkával meg kell gyorsítani azoknak a beruházásoknak a kivitelezését, 
amelyeknek üzembe helyezése 1975-1977-re van előirányozva. 


3. A népgazdaság belső tartalékainak feltárására és mozgósítására, a mun- 


keerő ésszerű felhasználására konkrét programot kell kidolgozni. Lényegesen 
csökkenteni kell a készletek növekedésének Ütemét. 

4. Fontos feladat a gazdasági Irányító és szervező munka színvonalának ja- 
vitása, fegyelmének általános erősítése. 

5. Biztosítani kell életszínvonalpolitikánkban az eddig követett elvek érvé. 
nyesítését, de a fejlődés mértéke az eddigieknél csak mérsékeltebb lehet. 


A gazdosági fejlődés legnagyobb tartaléka a termelési szerkezet további 
javításában van. A terv előirányozza a gazdaságos szerkezeti változást jelentő 
fejlesztések támogatását, továbbá azt, hogy megfelelő intézkedésekkel vissza- 
szorítsuk, korlátozzuk a népgazdaság szükségletei által nem indokolt gazdaság: 
talan termelést. Szómolni kell azzal, hogy átmenetileg vagy tartósan le kell 
állítanunk egyes Üüzemrészeket, illetve esetenként indokolt lehet a fővárosból 
kitelepítésre kijelölt egyes üzemek megszüntetése. Ez konkrét munkát, felelős 
döntéseket, pollitikal támogatást, a párt-, állami és szakszervezeti szervek egységes 
fellépését Igényli. El kell érni, hogy a felszabaduló munkaerőt a gazdaságosan 
termelő üzemekbe és más létszámhiánnyal küzdő területekre csoportosítsák át. 
Ezt nagy körültekintéssel, emberséggel, de határozottan kell megoldani. 

A gazdaságos termékszerkezet kialakítása, a gazdaságtalan termelés visz- 
szaszorítása nem új követelmény. Mindezt érvényben levő párthatározatok is 


előírják. Arra van szükség, hogy a végrehajtásban nagyobb következetesség és 
határozottság érvényesüljön. 


z 1975. évi terv és állami költségvetés eredményes végrehajtása a be- 

ruházási munkában egymással szorosan összefüggő feladatként hatá- 

rozza meg a beruházási tevékenység hatékonyságának javítását és a 

beruházási igények mérséklését. A minisztériumok és vállalatok mintegy 
150 milliárd forintnyi beruházást igényelnek. Közöttük olyanok is vannak, ame- 
lyeket indokolt lenne ugyan kielégíteni, de a népgazdaság jelenlegi egyensúlyi 
helyzete erre nem ad módot. A beruházásokra előirányzott 130 milliárd forint 
ugyanis nem emelhető. Fel kell hívni a minisztériumok és a vállalatok vezetől- 
nek figyelmét, hogy ne szorgalmazzanak új beruházásokat olyan esetekben, ami- 
kor a termelés a meglevő kapacitások jobb kihasználásával is növelhető. Fontos, 
hogy a pártszervezetek és a szakszervezetek se támogassák a népgazdaság 
egyensúlyi helyzetét kedvezőtlenül befolyásoló beruházási törekvéseket. A be- 
ruházások gazdaságosságát nemcsak vállalati, hanem népgazdasági összefüg- 
gésben ís értékelni kell. 

A beruházási tevékenység hatékonyságának javítása megköveteli, hogy mind 
a folyamatban levő, mind az újonnan induló beruházásokat politikai és gazdo- 
sági céljaink alapján szigorúan rangsoroljuk. Ez azt jelenti, hogy a népgazdasági 
terv elsősorban a folyamatban levő beruházások gyors, tervszerű megvalósítását 
helyezi előtérbe és csak kevés számú, hosszabb átfutási idejű nagyberuházás 
megkezdését irányozza elő. 

A beruházások előkészítésével és kivitelezésével foglalkozó minisztériumok, 
főhatóságok, tervezőintézetek és vállalatok jobban szervezzék meg munkájukat, 
biztosítsák a végrehajtás összhangját, tanúsítsanak nagyobb fegyelmet és te- 
remtsenek nagyobb érdekeltséget a beruházások határidőre történő megvalósí- 
tásában. Ebben jelentős tartalékaink vannak. A jelenlegi építési, műszaki fel- 
tételek mellett sem indokolt a beruházások mai, túlzottan hosszú megvalósítási 
ideje. Ez feleslegesen köt le erőforrásokat, később hoz hasznot az országnak, és 
legtöbbször a műszaki elavulás hátrányával is jár. Hogy milyen nagy jelentőségű 
ügyről van szó, azt jól érzékelteti, hogy számítások szerint a beruházások át- 
logos megvalósítási idejének 10 százalékos csökkentésével mintegy évi fél szá- 
zalékkal gyöorsíthatnánk a nemzeti jövedelem növekedési ütemét. 


Különösen fontos a folyamatban levő nagy beruházásoknál tapasztalható 
lemaradások csökkentése. Ennek az is feltétele, hogy az itt dolgozó vállalatok 
munkájuk szervezettségének fokozásán túlmenően nagyobb központi támogatást 
kapjanak a műszaki, techhológiai feltételek javításához. 

A beruházási tevékenység megjavítása nem szűkíthető le a közvetlen be- 
ruházók és kivitelezők munkájára. Az előrehaladás feltételezi az állami irányító 
szervek munkájának javítását, konkrét, következetes intézkedéseit. Ennek többek 
között abban is kifejezésre kell jutnia, hogy erőfeszítéseiket azokra a folyamat- 
ban levő nagy beruházásokra összpontosítsák, amelyeknek befejezését 1975- 
77-re irányoztuk elő. Arra kell törekednünk, hogy a tervezett üzembehelyezések 


határidő előtt megvalósuljanak. Ezeket a követelményeket érvényesíteni kell a 
vállalati beruházásoknál is. 
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azdaságunk belső tartalékainak feltárásában és hasznosításában nagy 

jelentősége van az ésszerű takarékosságnak. El kell érnünk, hogy az 

energiával, anyaggal, pénzzel és idővel való takarékosság a vezetők és 
il a beosztottak, a gazdálkodó és a költségvetési szervek munkájának ál- 
landó részévé, magatartásuk és cselekvésük normájává váljék. Ahogy a pazarlás 
és. annak eltűrése fegyelmezetlenségre Ösztönöz és morálisan is kárt okoz, 
az ésszerű takarékosság megkövetelése fegyelmezett, öntudatos munkára sar- 
kall. Amikor a takarékosságról szólunk, semmi esetre sem arra gondolunk, hogy 
látszólagos, a termékek minőségét, használati értékét rontó megtakarításokra 
ösztönözzünk, hanem valódi megtakarításokra. 

A rendelkezésünkre álló anyagi és szellemi erőforrások hatékonyabb és ta- 
karékosabb hasznosítása elengedhetetlen feltétele a tervben kitűzött feladatok 
eredményes megvalósításának. Különösen jelentős tartolékaink vannak az ener- 
gia-felhasználás területén. Ha például a kőolaj és kőolajtermékek felhosználásá- 
ban 5 százalékos megtakarítást tudnánk elérni, ezzel a kőolaj-importot mintegy 
fél millió tonnával (50-60 millió dollárral) mérsékelhetnénk. Ezt, mint reális célt, 
a jövő évre megoldható feladatként magunk elé állíthatjuk. Hasonló megtakari- 
tásra kell törekednünk az egyéb nyersanyagok tekintetében is. Az anyagköltsé- 
gek 1 százalékos csökkentésével például népgezdasági szinten mintegy 5.5 mil- 
liárd forint értékű megtokarítás érhető el. Ez egyúttal hozzájárulhatna a nem- 
zeti jövedelem gyorsabb növekedéséhez. 

jobban kell kiaknáznunk azokat a lehetőségeket, amelyek az ésszerűbb 
Üüzem- és munkaszervezésben, a munkaerőgazdálkodásban, a munkaidőalapok 
jobb kihasználásában, a laza normák folyamatos kiigazítósában és a belső 
anyagmozgatás szervezettségének javításában rejlenek. Ha az anyagi éga- 
zatokban a tervezetthez képest 1 százalékkal tovább növelnénk az élőmunka ter- 
melékenységét, az több mint 30 ezer fő átcsoportosítását tenné lehetővé a ke- 
resett termékek előállítására képes, de létszámhiánnyal küzdő területekre. 

Fejlődésünk jelentős tartaléka a termelőberendezések jelenleginél jobb, 
ésszerűbb kihasználása. Felmérések szerint az iparban az átlagos műszakszám 
1.4 körül van. Sajnos, az elavult gépek lassú kiselejtezése miatt is, nem sokkal 
jobb a helyzet a korszerű gépek kihasználásában sem. Ezért nagyrészt elveszít- 
jük azt, amit a műszaki fejlesztésnek hoznia kellene. Különösen alacsony a gép- 
kihasználás foka a gépiparban és az építőiparban. 

Hoszzú idő óta érvényesül az a tendencia, hogy egységnyi nemzeti jövede- 
lem termeléséhez mind több éllóeszközre van szükség az anyagi ágazatokban. 
1975-ben például 4 százalékkal többre, mint 1970-ben. A meglevő állóeszközök 
kihasználásának 1 százalékos javításával az anyagi ágazatokban évenként mint- 
egy 15 milliárd forint összegű beruházást lehetne megtakarítani. 

Amikor figyelmünket arra fordítjuk, hogy növeljük a gazdaságosan exportól- 


hotó termékek előállítását, nem. feledkezhetünk meg arról sem, hogy adott- 
sógalnk és lehetőségeink Jobb kiaknázásával jelentős tőkésimport-megtakari- 
tésokat érjünk el. Éppen ezért jovasoljuk, hogy a cukorrépa vetésterületét az 
1974. évi 98 ezer hektárról 120 ezer hektárra növeljük. Ezzel már 1975-ben csök- 
kervthetjük nyugati devizakiadásainkat. 1976-ra pedig el kell érnünk, hogy az 
ország cukorszükségletét a hazai termelés és a kubai cukorimport együttesen 
fedezze. Ha ezt nem tennénk, a magasra szökött cukorárak mellett 1976-ban 
is mintegy 150-200 millió dollár kiadásával terhelnénk külkereskedelmi mérle- 
günket. 

Az Ipari és mezőgazdasági, továbbá més melléktermékek és hulladékanya- 
gok - például papír, fa, fémek, üveg - eddiginél jobb hasznosításával szintén 
jelentős tőkés importot takaríthatunk meg. Minden területen gondosan fel kell 
térni a megtakarítás lehetőségeit a tőkés importban. Így például csökkenteni 
kell a töőkésországokból a fogyasztási cikkek behozatalát olyan esetekben, ami- 
kor ez a lakosság alapvető ellátásának sérelme nélkül megtehető, illetve ha 
ezek szociolista országokból is beszerezhetők. 

A takarékossági rendszabályok életbeléptetését indokolja a költségvetés 
hiéányének növekedése is. Nagy felelősség hárul a költségvetési szervekre az 
előirányzatok szigorú betartásáért. Következetesen korlátozni kell az igazgatási 
és Üügyviteh kiadásokat, meg kell akadályozni a luxus jellegű kiadásokat, a kü- 
lönböző jellegű támogatásokat mérsékeltebben kell növelni, illetve csökkenteni 
szükséges azokat. Határozottabban kell fellépni a pazarlásokkal, a társadalmi 
tulajdon megkárosításával szemben. Dolgozó népünk joggal elvárja, hogy a 
gyekran tapasztalható pazarló magatartást a szigorú és ésszerű takarékosság 
szemlélete és gyakorlata váltsa fel. 

Az 1975. évi terv sikeres megvalósításának fontos feltétele, hogy a népgaz- 
daságban meglevő tartalékok feltárását és hasznosítását össztársadalmi üggyé 
tegyük. Ennek érdekében a népgazdaság minden területén, a minisztérlumoknál, 
az éllöomi vállalatoknál, a szövetkezeteknél, a tanácsoknál és az intézményeknél 
készüljenek konkrét tervek, A pártszervezetek segítsék ezt a munkát, és ellenőriz- 
ték a végrehajtást. 


gazdaságiírányító munkában az eddigieknél konkrétabb és a feladatok- 
hoz jobban igazodó követelményeket kell támasztani. Szakítani kell az- 
zal a magatartással, hogy a központi Irányító szervek sok esetben nem 
élnek megfelelően hatáskörükkel, és nem kellően irányítják a gazdasági 
folyamatokat. A minisztériumok ágazati, hatósági és felügyeleti jogköre széles 
körű lehetőséget biztosít ca vállalati gazdálkodás befolyásolására. Következete- 
sebben kell érvényt szerezni a szocialista tervgazdálkodás által nyújtott lehető- 
ségeknek a központi irányításban. A minisztériumok és főhatóságok ilyen irányú 
tevékenysége nincs ellentmondásban özzal a változatlan törekvésünkkel, hogy 
o vállalatok és szövetkezetek önállóságát és ezzel járó felelősségüket a népgoz- 
dasógi érdekekkel összhangban erősítsük. I 

A gaezdoságírányításban figyelembe kell venni, hogy a növekvő egyensúlyi 
követelmények kielégítése nem valósítható meg pusztán a közgazdasági szabó- . 
lyezós eszközeivel. Szükséges, hogy szélesebb területen alkalmazzuk az irányi- 
tés közvetlen módszereit. Ilyen intézkedésekre kerül sor a korlátozott mennyi- 
ségben rendelkezésre álló anyagoknál és termékeknél. A népgazdosági terv 
kontingenseket ír elő a vaskohászati termékek exportjára és behozatalára, köz- 
pontilog szabályozza e cellulózimportot és a popiír belföldi felhasználását. Kor- 
létozzük a színesfémek, a műanyagok, műtrágyák, egyes vegyipari és textilipari 
olaponyoagok tőkés behozatalát. 

Az irányítás erősítését igényli az előirányzott áruforgalom tervszerű meg- 
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valósítasa a szodallista országok viszonylatában. Erőfeszítéseket kell tennünk, 
hogy oz export és az Import a tervezett mértékben valósuljon meg. 


A nem szocialista viszonylatú éruforgalomban az egyensúly jevítása érde- 
kében az export dinamikus növelését kell megvalósítani. A kivitel áruszerkeze- 
tének javításával Is törekedni! kell a cserearány romlásából származó veszteségok 
esökkentésére. A behozatal az 1974. évinél kisebb mértékben növelhető. Ez ! 
szükségessé teszi a tőkés importból származó termékek felhasználásában a foko- 
zott takarékosságot. A tőkés külkereskedelmi áruforgalom tervben előirányzott 
célkitűzéseinek hiánytalan teljesítése azonban elengedhetetlen feltétele annak, 
hogy ebben az évben Is előrehaladjon a népgazdasági egyensúly helyreállításá- 
nak hosszabb időt Igénylő folyamata. 


Nagy figyelmet kell fordítani gezdasági kapcsolataink bővítésére a fejlődő 
országokkal. Az olajtermelő országokban és néhány más nyersanyagtermelő or- 
szágban az említett világpiaci jelenségek következtében nagy tőkék halmozód- 
nak fel. Ezekben az országokban dinamikusan növekednek a beruházások, és 
a fogyasztás Is erőteljesen emelkedik, A termelő és a külkereskedelmi vállalo- 
toknak fokozniok kell e területen tevékenységüket mind az áruforgalomban, mind 
a termelési kooperációk és közös vállalkozások bővítésében. 


z életszínvonal emelésére vonatkozó 1975. évi előirányzatok helyes ér- 
telmezése és megértetése munkánkban alapvető fontosságú. Nem ter- 
3 vezünk egyetlen olyan intézkedést sem, amely meghirdetett életszín- 

ja JJ vonalpolitikai céljaink közül bármelyiket Is feladná, az életszínvonal 
émelkedésében nem következik be törés, sőt jelentős intézkedéseket teszünk az 
életszínvonal további növelésére. 


Bár az 1975. évi életszínvonal-intézkedések összességükben oz 1974. évinél 
szerényebbek, de az életszínvonal-emelésben megalapozott fejlődést jelentenek. 
Ez kifejezésre jut a reálbérek 2.5 százalékos, a reáljövedelmek 3,5 százalékos, a 
lakosság összes fogyasztásának pedig 4 szózalékos növelésében. A jövő év kö- 
zepétől 850 - éves kihatásban 1700 -— millió forinttal emeljük az alacsony nyug- 
díjakat. bérkorrekciókra 450 milllió forintot fordítunk. Folytatjuk a munkaidőcsök- 
kentést, s ehhez 400 millió forint állami támogatást irányoz elő a terv. Mindez 
— figyelembe véve a nemzetközi gazdasági feltételek számunkra kedvezőtlen vál- 
tozásalit — szocialista tervgazdólkodásunk erejéről és arról tanúskodik, hogy goz- 
daságpolltikánk változatlan törekvése: népünk életszínvonalának és életkörülmé- 
nyeinek lehetőségeinkkel összhangban álló, rendszeres javítása. " 

1975-ben c reáljövedelmek növekedése a fogyasztól árak 3.6 százalékos 
emelkedése mellett valósul meg. A fogyasztói árak növekedését döntően a vilóg- 
piaci áremelkedések indokolják. Hatásukat az eddiginél nagyobb mértékben 
szükséges érvényesíteni a hazai fogyasztól árakban. A január 1-ével életbelépő 
termelői árrendezés kopcsán a ruházati, a háztartási, a vegyi, a vas-műszaki, a 
popíiripari cikkek és a kárpitozott bútorok körében fogyasztól árváltozásokra is 
sor kerül. Indokolt voltuknak a megértetése fontos politikai feladat. A költségve- 
tés a külföldi áremelkedések legnagyobb részét így is átvállalja, de esetenként 
elkerülhetetlen azoknak bizonyos fokú érvényesítése a fogyasztói árakban. Hong- 
súlyozni kell, hogy a fennálló nehézségek ellenére nem emeljük a lakosság ellá- 
tása szempontjából alapvető fontosságú élelmiszerek és szolgáltatások árát. 

Biztosítani kívánjuk, hogy a lakosság ellátása 1975-ben is az 1974. évihez 
hasonlóan jó legyen. Ehhez -—- az anyagellátásban tapasztalható feszültségek 
miatt - a koróbbinál összehangoltabb munka szükséges az ipar és a kereske- 
delem között. A kereskedelemnek gyorsabban kell reogálnia a kereslet változá- 
saira, az iparnak pedig javítania kell szállítási készségét. Előfordulhat, hogy 


egyes nem: alapvető fontosságú iparcikkekből ennek ellenére sem lehet majd 
hiónytalanul kielégíteni oz igényeket. 5 

Az életkörülmények javítását szolgáló tervcélok közül kiemelem azt, hogy a 
lakásépítésben - a nemzeti jövedelem növekedési ütemének csökkenése és a 
belső felhosználás mérsékeltebb előirányzata ellenére is -— fenntortjuk az 1974. 
ben elért magos szintet. 1975-ben mintegy 90 ezer lakóst építünk: ebből 36-37 
ezret óllami erőből. Ezzel összességében teljesítjük, sőt túlteljesítjük az 5 éves és 
a 15 éves lakásépítési terv előirányzatait. Az állami lakásépítés némi lemaradást 
mutat, a magónlakásépítés viszont nagyobb lesz az előirányzottnál. 

Az 1975. évi népgazdasági tervről elmondhatjuk: annak ellenére, hogy a 
korábbiaknál több nehézséggel kell megküzdenünk, az 1975. évi terv jól szol- 
gólja elért eredményeink megszilárdítását és további előreholodásunkat a szo- 
clolista társadalom építésében. Igaz, a jövő év gazdoságilag nehéz lesz, de ép- 
pen ezért megfelelően kell értékelnünk, s valóban oz értékén kell becsülnünk 
ozt, hogy a gazdaság oz előző évekéhez közelálló ütemben fejlődik és lehető- 
ségeinkkel összhangban emelkedik az életszínvonal. I 

Az irányelvekben kifejezésre jut az is, hogy a párt fő gazdaságpolitikai vo- 
nala nem változik, De nyomatékosan hangsúlyozni kell, hogy következetes végre- 
hajtása egységesebb szemléletet és cselekvést kíván, és olyan vezetői magatar- 
tóst, amely a népgazdaság, a társadalom érdekeit juttatja érvényre az ógazo- 
tok, a tanácsok, a vállalatok, a szövetkezetek és az intézmények munkájában. 
A vezetés minden szintjén tettekben kell kifejezésre jutnia a párt, a munkás- 
osztály, a nép előtti felelősségnek, a pórt- és állami fegyelemnek. A jövő évi terv 
és költségvetés sikeres megvalósításának elengedhetetlen feltétele, hogy a kom- 
munisták és a pártonkívüli dolgozók egyaránt jól megértsék és megértessék a 
megváltozott helyzetet és a belőle fakadó megnövekedett követelményeket. 


z 1975. évi népgazdasági terv a negyedik ötéves terv befejező évének 
terve, s egyben átmenet a. következő Ötéves tervidőszakra. Gazdaságunk 
fejlődése, valamint az egységes értelmezés és cselekvés szempontjából 
nagy jelentősége van onnak, hogy reálisan Ítéljük meg jövőbeli gazda- 

sági fejlődésünk feltételeit és főbb jellemzőit. 

Ez szükségessé teszi, hogy különvélosszuk a mór korábban is Ismert, a gaz- 
dosági hatékonyság fokozását igénylő feltételeket ozoktól, amelyek újonnan és 
sok tekintetben váratlanul jelentkeztek. 

A hosszútávú népgazdasági tervezőmunka feltárta és megerősítette, hogy a 
magyar népgazdaság növekedési üteme és ennek alapján az életszínvonal eme- 
lése alapvetően a termelés hatékonyságától, a termelékenység fokozásától, a 
gozdaságos termékszerkezet kialakításának gyorsításától, termékeink világpiaci 
versenyképességétől függ. Az is megállapítható, hogy az intenzív gazdasági fej- 
lődés a meglevő erőforrások hatékonyabb hasznosítását követeli, ugyanakkor 
népgazdasági szinten jelentős fejlesztési eszközigény jelentkezik, a gazdaság esz- 
közigényessége nő. Vogyis, Jóllehet, gazdaságunk intenzív jellege az erőforrá- 
sok hatékonyabb hasznosítására, nem pedig mennyiségi bővítésére Irányítja a 
fő figyelmet, a népgazdaságnak egyre több fejlesztési forrásra van szüksége a 
kielégítő ütemű gazdasági növekedéshez. Az ellentmondás alapvetően abból adó- 
dik, hogy a következő időszakban egyfelől a munkaképes korú népesség száma 
csökken és ezért a termelés növelése csak a termelékenység emelkedésével biz- 
tosítható: mósfelői a korszerű követelményeknek megfelelő termelés, valamint 
a növekvő lakossági fogyasztási szükségletek nagy eszközigényű népgazdasági 
fejlesztéseket indokolnak. 

Az új magas műszaki színvonalú termelő létesítmények üzembeállítása, va- 
lamint az alacsony hatásfokú termelési technológiák, eljárások korszerűsítése 
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költséges beruhózásokkal jár. Ezzel egyidejűleg gyorsítani kell az energlo-vezeté- 
kek és tárolók építését, fokoznunk a beruházásokat a hazai nyersenyag- és 
energiaforrások feltárására és hasznosítására. Növekednek az eszközigényes éplíc 
tőanyagipar, a közlekedés és a vízgozdálkodás Iránti szükségletek. A, lakosság 
életkörülményeit javító beruházások közül továbbra is nagy erőforrásokat vesz 
igénybe a lakásépítés, valamint az egészségügy, az óvodák, az általános iskolai 
és a szakmunkásképzés fejlesztése. j 

Munkaerőforrásaink kimerülése, a népgazdasági szinten jelentkező növekvő 
eszközigény miatt már eddig Is alapvető követelmény volt a tartolékok feltárása 
és hasznosítása, a gazdasági hatékonyság növelése, 

A népgazdasági tervezésben számoltunk azzal, hogy a külgazdasági felté- 
telek számunkra kedvezőtlen tendenciói megmaradnak, nehezebbé válnak a 
nyersanyagbehozatal lehetőségei. Figyelembe vettük azt is, hogy a gazdaság nö- 
vekedését nem alapozhatjuk jelentősebb külföldi források igénybevételére, hitel- 
kihelyezéseink és hiteligénybevételünk nogyjából kiegyenlítik egymást. Építünk 
arra, hogy a KGST-országok nemzetközi együttműködése tovább fejlődik, és ez 
kedvezően érinti a gazdaság növekedését. Számolnunk kell azzal Is, hogy a szo- 
ciaksta gazdasági integráció elmélyülése mind nagyobb igényeket támaszt ex- 
porttermékeink minőségével szemben. 

Az előbbiekben vázoltak önmagukban is azt jelentik, hogy a jövőben a ko- 
rábbiokhoz képest sok tekintetben nehezebb feltételek középette kell folytat- 
nunk gazdasági építőmunkénkat. A külgazdasági feltételekben bekövetkezett 
újabb változások mindezt felerősítik. Következésképpen a már korábban fells- 
mert feladatok végrehajtása a jelenlegi időszakban sürgetőbbé vált. A külgoz- 
dasági feltételek változásai mértéküket tekintve váratlanok voltak, viszonylog 
rövid idő alatt következtek be, és már 1974-ben jelentős egyensúlyhiányt okoz- 
tak. A gazdasági egyensúly romlása a korábbiaktól minőségileg eltérő okokra 
vezethető vissza. Korábban, például 1971-ben a beruházásak ugrásszerű növe- 
kedése miatt romlott az egyensúly, de a többletberuházások révén a termelés 
növekedését szolgáló nemzeti vagyon akkor gyarapodott. Ebben az évben viszont 
a tőkés piaci áremelkedések idézték elő az egyensúlyhiányt, a gazdaságot emiatt 
érik fejlődésünket fékező jelentős veszteségek. Ezért a mostani egyensúlyhiány 
terhesebb, megszüntetése is nagyobb és nehezebb feladatot jelent. 

A külgazdasági feltételek változásai következtében több tekintetben a ked- 
vezőtlen hatások tartós érvényesülésére kell felkészülnünk. A nyersanyag- és 
energiaárak ugrásszerű emelkedése az importáló országokat rövid idő alatt vi- 
lágszerte új és nehéz helyzet elé állította. A nyersanyagok ára 1973-ban már 
több mint kétszer olyon gyorsan nőtt, mint az ipari késztermékeké. Ez a nyers- 
anyagimportáló országok többségét behozatali és fogyasztói korlátozásokra kész- 
tette. Világosan kell látnunk, hogy e tekintetben nem sajátos magyar gondok- 
ról van szó, hanem a világgazdaságban kialakult olyan új körülményekről, ame- 
lyeknek hatása népgazdaságunkban is erősen érződik. Termelési struktúránk 18- 
mert gondjai ugyanis korlátozzák gazdaságunk rugalmas alkalmazkodó képes- 
ségét az új helyzethez. Ezért a jelenlegihez hasonló nagy mértékű külkereskedel- 
mi érveszteség kedvezőtlen hatásait rövid idő alatt nem tudjuk ellensúlyozni, 
ami óhatatlanul vagy a külkereskedelmi egyensúly romlásában, vagy pedig a 
szükségletek kielégítésének mérséklésében nyilvánul meg. 1974-ben az előbbi 
történt. 

A népgazdaság tervezési számításai az ötödik ötéves tervidőszakra is jelen- 
tős árveszteséget mutatnak. A várható áérveszteségek nagyobbik része tőkés vi- 
szonylatban keletkezik. 

A külkereskedelmi árveszteségből eredő egyensúlyhiány megszüntetésére 
olyan megoldást kell találnunk, amely biztosítja a belföldi fogyasztás növekedé- 


sének kielégítő ütemét és a szükséges mértékben irányozza elő a tőkés óru- 
forgalmat. 

Különösen fontosnak kell tekinteni, hogy a népgazdaság megalapozott és 
kielégítő mértékű fejlődését, növekedését szolgáló célokat és feladatokat álta- 
lában is, a külgazdasági feltételek oldaláról pedig különösen, a jelenleginél 
jobban megalapozzuk. Hasonlóan fontos feladat a beruházási feszültségek fel- 
oldása, a fejlesztési célok és a gazdasági szabályozó eszközök összhangjának 
megteremté 


se. 

Mindez megkövetek, hogy a megváltozott anyag- és energiaköltségek fi- 
gyelembevételével a gazdasági struktúránk fejlesztésére vonatkozó elképzeléseket 
felülvizsgáljuk. A megnövekedett energia- és alapanyoagköltségek miatt több te- 
rületen más fejlesztési orientációt kell kidolgozni, különös tekintettel az energia- 
és anyagigényes tevékenységekre, valamint a hazai nyersanyag-lehetőségek jobb 
kihasználására. Fontos az is, hogy az élelmiszeriparban és a mezőgazdaságban 
rejlő lehetőségeink hasznosításához is biztosítsuk a szükséges feltételeket. 

Fejlesztési politikánkban hiánytalanul érvényesíteni kell, a gazdasági irá- 
nyító munkában pedig szigorúbban kell megkövetelni a gazdasági struktúra kor- 
szerűsítését. A külgazdasági feltételek kedvezőtlen hatásai csak ily módon ellen- 
súlyozhatók tartósan. Az egyensúly, a gazdasági struktúra és a gazdasági haté- 
konyság javulósának reálisan elvárható mértéke megköveteli, hogy a tervező- 
munkában gondosan mérlegeljék a társadalmi szükségletek kielégítésére vonat- 
kozó célokat és előirányzatokat, biztosítsák, hogy azok összhangban legyenek 
gazdasági lehetőségeinkkel. 

A gazdasági irányítóésban magasabb szintre kell emelni és aktívabbá kell 
tenni a nemzetközi gazdasági kapcsolataink fejlesztésére irányuló munkát. Eh- 
hez mélyebben és időben szükséges feltárni a külgazdasági feltételek gazdasági 
fejlődésünkre gyakorolt hatását. A minisztériumi, vállalati szintű nemzetközi 
együttműködési munkában biztosítani kell az összehangoltságot. 

A külföldi erőforrások bevonásánál az érvényben levő állami határozatok 
betartásával az eddiginél változatosabb formákot szükséges alkalmazni. A pénz- 
ügyi hitelek mellett bővíteni célszerű a közös-vállalkozásokat, a termelési és ér- 
tékesítési együttműködést. Ez megköveteli, hogy a termelő vállalatok és a fel- 

ügyeletet gyakorló minisztériumok aktívabban vegyenek részt a hitelfelvételek 
előkészítésében és lebonyolításában. 

Az V. ötéves terv előkészítésének eddigi eredményei, a gazdosági helyzetünk 
elemzéséből származó felismeréseink lehetővé teszik, hogy a XI. pártkongresszus 
az V. ötéves terv fő előirányzataiban állást foglaljon, és azt, hogy 1975 közepéig 
kidolgozzuk az V. ötéves tervjavaslatot, amely majd a Központi Bizottság elé 
kerül jóváhagyásra. 


z 1975. évi gazdasági feladatok eredményes megvalósításának elenged- 
hetetlen feltétele, hogy erősítsük a párt gazdaságiírányító, szervező és 
ellenőrző munkáját. A kommunisták egységes szemlélete és cselekvése 
nélkülözhetetlen ahhoz, hogy a dolgozó tömegeket megnyerjük és moz- 

gósítsuk a tervben kitűzött célok teljesítésére. 

Gazdaságpolitikánk határozott képviselete és érvényesítése a napi munká- 
ban fontos része a XI. pártkongresszusra való felkészülésnek. Ennek érdekében 
minden pártszervezet a hatáskörébe tartozó területen dolgozza ki a terv- és ál- 
lami költségvetés végrehajtását szolgáló feladatokat. A pártszervezetek érvé- 
nyesítsék a párt káderpolitikai elveit, támogassák a gazdasági vezetőket, hogy 
a központi célokkal összhangban határozzák meg és hajtsák végre feladataikat. 

A szakszervezetekben dolgozó kommunisták aktívabban segítsék elő, hogy 
a szakszervezetek az érdekvédelmi feladatok jó ellátása mellett a dolgozókat ha- 
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tékonyabb termelésre, a takarékos gozdálkodás megvalósítására mozgósítsák. 
OÖOsztönözzenek az üzemi demokrácia érvényesülésében rejlő lehetőségek jobb ki- 
használáósára. Törekedjenek .arra, hogy a párt XI. kongresszusának és hazánk 
felszabadulása 30. évfordulójának tiszteletére kibontakozott munkaverseny 1975- 
ben a népgazdasági terv céljaival összhangban - újabb eredményekkel járul- 
jon hozzá szocialista építőmunkánkhoz. 

A Kommunista Ifjúsági Szövetség a jövőben is azon munkálkodjon, hogy a 
fiatalok nagyobb részt és felelősséget vállaljanak a gazdasági építőmunkábon. 

Felelősségteljesek a feladatoink a politikai tömegmunkában, a pártpropa- 
gandában és az agitációban. A sajtónak, a rádiónak, a televíziónak is aktívan 
kell segítenie az előttünk álló feladatok végrehajtását. A kongresszusi felké- 
szülés rendezvényeit is felhasználva, az egész párttagságot, közvéleményünket 
kell felvilágosítani és mozgósítani az előttünk álló gazdasági feladatok meg- 
valósítására. ; 

Közvéleményünkkel meg kell ismertetni a reális gazdasági helyzetet. Fontos 
hangsúlyozni, hogy erőinket összefogva a szocialista országok közösségének ré- 
szeként biztosítani tudjuk gazdaságunk tervszerű fejlődését. Ugyanakkor a tőkés 
világ egyre mélyülő gazdosági válsága, a nagyarányú áremelkedések, értékesítési 
nehézségek kedvezőtlenül hatnak a mi gazdaságunkra is. Egyidejűleg tudatosí- 
tani kell, hogy népgazdaságunk továbbra is szilárd és biztos alapokon nyugszik. 
Osszefogóssal, fegyelmezett munkával a felmerült nehézségek leküzdhetők. Tö- 
retlenül folytatjuk gazdasági, kulturális céljaink valóraváltását, az életszínvonal 
emelését, a szocialista társadalom építését. 
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Az irányelvek vitája elé 


A KÖZPONTI BIZOTTSÁG a XI. pártkongresszus politikai előkészítésének 
fontos mozzanataként nyilvánosságra hozta irányelveit. Pártunknak immár 
hagyománya, hogy az elmúlt időszak eredményeit, gondjait és az elkövetkező 
évek feladatait a dolgozó nép elé tárva készül kongresszusaira. A párttagok- 
nak és a pártonkívülieknek egyaránt lehetőségük nyílik arra, hogy e doku- 
mentum alapján véleményt mondjanak pártunk politikájáról, és tanácsaikkal, 
észrevételeikkel, javaslataikkal közreműködjenek annak formálásában, tovább- 
fejlesztésében. Ez az eszmecsere a párt számára rendkívül fontos, mert a viták 
során még jobban megismerhetjük a munkások, a parasztok, az értelmiségiek, 
a nők és a fiatalok véleményét eddigi munkánkról és az elkövetkező időszak 
fő tennivalóiról. Minél szélesebb társadalmi bázis tapasztalataira építheti 
a párt politikájának alakítását, annál teljesebben veheti figyelembe a társa- 
dalom különböző osztályainak, főbb rétegeinek helyzetét, kölcsönös viszo- 
nyát, a soraikban végbemenő változások alapvető tendenciáit. A politika ki- 
alakításában ez alapvető kérdés, hiszen a párt saját tevékenységét csak 
a konkrét osztályviszonyok által meghatározott objektív feltételekre, a való- 
ságos társadalmi folyamatok marxista—leninista elemzésére alapozhatja. 

A kongresszusi irányelvek széles körű vitája ugyanakkor kifejezi pártunk 
és társadalmi életünk demokratizmusát is, amelynek szüntelen fejlesztésére 
nagy figyelmet fordítunk. Minél tartalmasabbak és sokoldalúbbak a viták, 
annál jobban segítik politikai céljaink valóraváltását. Az eszmecserét nem 
önmagáért a vitáért szorgalmazzuk, hanem azért, hogy megalapozottabbá 
tegyük a kongresszuson hozandó határozatokat, hogy pontosabban felmér- 
hessük a következő öt esztendő feladatait. 

A kongresszusi irányelveket nagy érdeklődéssel várta a párttagság, a 

politikailag érdeklődő közvélemény. Ez természetes. Senki számára sem lehet 
közömbös, miként alakul jövőnk, hogyan fejlődik szocialista hazánk. 
. — Az irányelvekből egyértelműen kitűnik: pártunk tovább folytatja azt 
a fő politikai irányvonalat, amelyet már 18 esztendeje következetesen valósít 
meg. A párt politikájának folyamatossága az irányelvek első, legfontosabb 
alapgondolata. A célok és feladatok a párt eddig követett fő politikai írány- 
vonalának alapján fogalmazódtak meg, ezzel is újból megerősítve azt. 

Ez a politika a marxizmus—leninizmus alapelveire épül, reálisan veszi 
figyelembe a szocializmus építésének általános törvényszerűségeit, hazánk fej- 
lődésének sajátosságait, a nemzetközi feltételeket. A fő vonal folyamatosságát 


13 


továbbra is biztosítanunk kell, mert annak helvességét nem egy-két év, na- 
nem közel két évtized tapasztalata. és népünk cselekvő támogatása igazolja. 

Politikánk állandó elemei: a munkásosztály vezető szerepének szilárdí- 
tása és fejlesztése; a párt vezető szerepének, marxista—leninista politikájá- 
nak érvényesítése; a munkás-—paraszt szövetségen alapuló széles nemzeti 
összefogás, a szocialista nemzeti egység politikája; a munkáshatalom erősítése 
és a törvényes rend biztosítása; a népgazdaság tervszerű, arányos fejlődését 
biztosító tervgazdálkodás; a pártnak a politika tudományosságára és a töme- 
gek támogatására épülő munkastílusa; az internacionaliízmus, szoros egység- 
ben a szocialista hazafisággal. 

A kongresszusi irányelvek mindenki számára egyértelműen tanúsítják, 
hogy politikánk fő és meghatározó vonala változatlan. 


A KONGRESSZUSI IRÁNYELVEK átfogják a társadalmi és a pártélet vala 
mennyi fő területét. Nagy politikai jelentőségű az az értékelés, amelyet a X. 
kongresszus határozatainak végrehajtásáról ad. Az eredmények és a problémák 
reális egybevetése azt igazolja, hogy a társadalmi élet minden területén alap- 
vetően megvalósulnak a X. kongresszus határozatai. 

A párt politikájának, szervező tevékenységének és a dolgozók alkotó mun- 
kájának következményeként az elmúlt négy évben nagy eredmények szület- 
tek. Nem kis szerepe volt ebben a párt munkastílusának, annak, hogy a Köz- 
ponti Bizottság következetesen figyelemmel kísérte a határozatok megvalósulá- 
sát. Idejében és folyamatosan tárta fel a fogyatékosságokat és a pártot a követ- 
kezetlenségek felszámolására mozgósította. I 

Ez a tevékenység a pártmunka természetes folyamatának része. A poli- 
tikát emberek alakítják és hajtják végre, s nincs olyan automatizmus a vilá- 
gon, amely bármilyen jó, társadalmilag igazságos politikai irányvonal érvé- 
nyesülését önmagában biztosítaná. A párt éppen ezért a maga politikai és 
szervezeti eszközeivel, megfelelő szintű döntéseivel a fő vonalnak megfelelően 
koordinálja a különböző irányú és gyakran ellentétes érdekeket, úgy, hogy 
azokat az össztársadalmi érdek érvényesítése útján oldja meg. E tevékeny- 
ségnek időről időre vannak olyan állomásai — a Központi Bizottságban és 
az alapszervezetekben egyaránt —, amikor célszerű mérleget készíteni. Ilyen- 
kor elemezni kell az időközben jelentkező új ellentmondásokat és a fő poli- 
tikai irányvonalnak megfelelően idejében választani kell azok feloldásának 
lehetőségei között. Így születnek meg az új helyzetből adódó új feladatok, 
amelyeket a párt úgy határoz meg, hogy egyben a végrehajtás tárgyi és 
személyi feltételei biztosítva legyenek, mert csak így lehet eredményesen harc- 
ba vinni a tömegeket. 

Kiemelkedő jelentőségűek ilyen szempontból a Központi Bizottság 1972. 
novemberi, 1973. novemberi és 1974. márciusi határozatai. A párt egész be- 
folyását, tekintélyét vetette latba annak érdekében, hogy politikai céljai 
a cselekvés programjává váljanak az állami és társadalmi élet minden terü- 
letén, a dolgozó tömegek alkotó munkájában. 

. A X. kongresszuson meghatározott politikai vonal helyességét az élet 
igazolta. Jelentős eredményeket értünk el a társadalmi élet minden területén. 
Nincs az országnak egyetlen olyan jelentős települése, ahol a dolgozók keze nyo- 
mán ne épültek volna gyárak, iskolák, lakóházak, utak és más létesítmények, 
amelyek szebbé, gazdagabbá tették országunkat és javították a dolgozók élet- 
körülményeit. I 

A fejlődés az elmúlt években sem volt mentes ellentmondásoktól prob- 
lémáktól. Előfordult, hogy egyes területeken a határozatokat helytelenül 
értelmezték, másutt a végrehajtás során torzult a politika, vagy éppen a végre- 
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hajtás üteme nem volt megfelelő. Ott adódtak problémák, ahol a kongresz- 
szusi határozatokat nem elég következetesen valósították meg. Pártunk poli- 
tikai érettségét, vezető szerepének felelősségteljes felfogását és érvényesítését 
bizonyítja, hogy idejében felismerte a végrehajtás során keletkezett hibák 
politikai lényegét, elvégezte az Összefüggések elvi tisztázását és a gyakorlat- 
ban megfelelő korrekciókat hajtott végre. A párt mindvégig elvi alapokról, 
szubjektivizmustól mentesen irányította a X. kongresszus határozatainak kö- 
vetkezetes végrehajtására irányuló sokrétű munkát, biztosította a politikai vo- 
nal érvényesítésének feltételeit. 

A kongresszusi irányelvek értékelő megállapításaira alapozva figyelmünket 
most azokra a feladatokra kell összpontosítanunk, amelyeket a következő öt 
esztendő alatt el kell végezni. Pártunk politikai fő irányvonalának folyama- 
tossága mellett, az irányelvek másik alapgondolata: a fejlődés szocialista vo- 
násainak erősítése, az eddig követett politika következetesebb érvényesítése, a 
szocializmus fejlődésének biztosítása a társadalmi élet minden területén. 

munkánk eredményeként társadalmi-gazdasági életünkben fej- 
lődtek és tovább szilárdultak a szocializmus pozíciói. A gazdaságban uralko- 
dóak a szocialista termelési viszonyok, a politikai életben a munkásosztály 
hatalma és társadalmi vezető szerepe érvényesül, az ideológiában a marxista— 
leninista világnézet, a szocialista közgondolkodás meghatározó tényező. E nagy 
vívmányokra bizton támaszkodhatunk, amikor társadalmunk szocialista vonásait 
akarjuk tovább erősíteni. Ugyanakkor nem szabad elfelejteni, hogy a szocia- 
Ústa fejlődés eredményei nem egyformán és egyenletesen jelentkeznek a tár- 
sadalmi élet valamennyi szférájában, az emberi viszonylatok minden vonatko- 
zásában. Egyes területeken ugyanis biztosítani tudjuk a jó összhangot a fejlő- 
dés lehetőségei és a társadalmi szükségletek között, más vonatkozásban viszont 
kisebb-nagyobb elmaradás tapasztalható. 

Tudatában kell lennünk annak, hogy a szocialista viszonyok fejlődése 
során az új társadalomra jellemző és már jelentkező vonások máról holnapra 
nem válnak általánossá. Erősítésük viszont nemcsak kívánatos, hanem lehetsé- 
fos is, ha vágj zászáál meghaladjuk azt, ami túlélte magát, és fejlesztjük azt, ami 
támogatásra "szorul 

Gyakran szoktuk mondani, hogy a kapitalizmusból a kommunizmusba való 
átmenet társadalmában élünk, ahol az egyre jobban erősödő és fejlődő szocia- 
izmus keretei között még élnek a régi társadalom elemei is. Az is köztu- 
dott, hogy ez az együttélés egész történelmi korszakot ölel fel. De az átmenet 
értelméből az is szükségszerűen következik, hogy a szocializmusnak fokozato- 
san ki kell szorítani, mind szűkebb területre kell korlátozni, majd teljesen 
felszámolni a régi társadalom maradványait, és meg kell gátolni újratermelő- 
désüket. A lényeg éppen ennek a folyamatnak tudatos felismerése. Határozot- 
tabb és tudatosabb cselekvésre van tehát szükség mind a feltételek megte- 
remtéséért folyó harcban, mind az előrehaladást jelentő lépések megtételében. 

A kongresszusi irányelvek nem minősítik, n rali jelzik külön, önálló sza- 
kasznak a szocialista fejlődés elkövetkező öt esztendejét. Ennek oka egysze- 
rűen az, hogy egyes szakaszok, az új minőségek és az ezzel kapcsolatos új 
feladatok nem köthetők mindig meghatározott ötéves ciklushoz. 1962-ben pár- 
tunk VIII. kongresszusa joggal állapította meg a minőségi változást, hiszen 
a mezőgazdaság szocialista átszervezésének befejezésével, a tulajdonviszonyok 
megváltozásával befejeződött a szocializmus alapjainak lerakása. A IX. kong- 
resszus a szocialista társadalom teljes felépítését jelölte meg feladatként, amely 
történelmileg hosszabb időt vesz igénybe. Éppen ezért a X. kongresszus sem je- 
tölt meg az építésben más szakaszt, ugyanakkor azt a követelményt támasz- 
totta, hogy építőmunkánkat magasabb szinten folytassuk. A XI. kongresszus 
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irányelvei ezért azt rögzítik, amit korábban is mondottunk, tettünk és hosszabb 
időszakon át is tenni fogunk, hogy , Pártunk a szocializmus felépítésére törek- 
szik, nagy lépést tesz a kommunizmus felé vezető úton". Az 1975—80-as idő- 
szak mint rész az egészhez, úgy kapcsolódik és illeszkedik a fejlett szocialista 
társadalom építéséhez, amelynek perspektíváját pártunk programnyilatkozat- 
tervezete fogalmazza meg. Az irányelvekben meghatározott konkrétabb célok 
kidolgozásánál ezt is szem előtt tartottuk és erről a gyakorlati munkában sem 
feledkezhetünk meg. 


A TÁRSADALOM szocialista jellegének erősítésével, fejlesztésével kapcso- 
latban nagyon fontos elvi, politikai és gyakorlati jelentőségű szocialista államunk 
erősítése, amely osztálytartalmát tekintve proletárdiktatúra. Pártunk nagyra 
értékeli azt a folyamatot, amely a szocialista építés során a társadalmi osztá- 
lyok egymáshoz való közeledésében végbemegy. Ezzel számolunk a jövőben 
is.A A közeledés azonban még nem olyan méretű, hogy elmoóshatná azokat a 
nagyon lényeges vonásokat, — azok minden társadalmi-politikai következmé- 
nyével együtt —, amelyek a társadalom különböző osztályait jellemzik. Fejlő- 
désünk jelenlegi szakaszában szocialista államunk fejlesztése objektív szük- 
ségszerűség, csak ezen az alapon biztosíthatjuk az osztályok egymáshoz való 
közeledésének folyamatát anélkül, hogy zavar, megtorpanás, szociális feszültség 
keletkezne. Valamennyi társadalmi osztály és réteg közül a munkásosztálynak 
érdeke leginkább a szocializmus minél gyorsabb felépítése. Ehhez természe- 
tesen a fejlődés minden szakaszában meg kell győznie és magával kell ra- 
gadnia szövetségeseit is. 

Mindebből világossá válik, hogy a következő öt esztendőben — de bízo- 
nyára még azon túl"is — alapvető feladat a proletárdiktatúra minden irányú 
fejlesztése, valamennyi — gazdasági-szervező, kulturális-nevelő, belső-külső vé- 
delmi — funkciójának érvényesítése. Ezek egyike sem hanyagolható el. 
ugyanakkor napjainkban a gazdasági-szervező és kulturális-nevelő funkció áll 
előtérben. 

Államunk szocialista vonásainak és funkcióinak erősítése és hatékonyabb 
érvényesítése megköveteli, hogy a munkásosztály politikai céljainak megvaló- 
sulását törvényekkel, jogszabályokkal és megfelelő joggyakorlattal biztosítsuk. 
Tartsuk be és tartassuk be az állampolgári fegyelmet és a szocialista törvé- 
nyességet. 

A szocialista állam szerepének fokozott hangsúlyozása szoros összhangban 
van a szocialista demokratizmus fejlesztésének szükségességével. A szocialista 
törvényesség maradéktalan megvalósulása sem képzelhető el az öntudatos ál- 
Jampolgárok tömegeinek aktív közreműködése nélkül. Ezért a szocialista de- 
mokratizmus mindenoldalú fejlesztését az irányelvek változatlanul a követke- 
ző évek fontos politikai feladataként jelölik meg. - 

A társadalom szocialista vonásainak erősítésével kapcsolatban az irányel- 
vek nagy figyelmet szentelnek a tulajdonviszonyoknak, amelyek meghatározzák 
a termelés, az elosztás és ezeken túl a társadalmi tudat állapotát is. A szocia- 
lista — az állami és a szövetkezeti — tulajdon két alapvető formája uralkodó 
helyet foglal el társadalmi életünkben, és általánosságban összhangban vannak 
fejlődésünk mai követelményeivel. Átalakulásuk a társadalmasítás magasabb 
szintjének megfelelő össznépi, kommunista tulajdonná még a viszonylag távoli 
jövő kérdése. Ennek a perspektívának felvázolása a programnyilatkozat fei- 
adata, az irányelvek a közeli évek fejlődési távlatait mutatják meg. A to- 
vábbfejlesztés iránya nem az alapvető formák gyökeres megváltoztatása, ha- 
nem olyan tökéletesítésük, hogy a tulajdonviszonyok állandóan összhangban le- 

Ir a termelőerők fejlődésével. 


Az irányelvek megkülönböztetett figyelemmel foglalkoznak az állami tu- 
lajdonnal, mivel az társadalmasításának szintjénél, a népgazdaságban betöltött 
szerepénél és nagyságrendjénél fogva meghatározó jelentőségű; biztosítja a 
tervszerű gazdálkodás alapfeltételeit. A bővített újratermelés folyamatában 
tovább kell erősítenünk az állami tulajdon meghatározó szerepét, javítani a 
vele való gazdálkodást, a népgazdaság egészére gyakorolt befolyását. Az irá- 
nyítás és a szervezettség magasabb fokának biztosításával jobban ki kell hasz- 
nálnunk az állami tulajdonforma előnyeit a tervgazdálkodás erősítésére, az 
össztársadalmi érdekek érvényesítésére, a munkásosztály szervezettségének, 
politikai szerepének fokozására. Az állami tulajdonon keresztül valósíthatók 
meg leghatékonyabban a szocialista társadalmasítás egyre nagyobb jelentőségű 
formái: a nemzetközi vállalkozások, kooperációk is. 

Továbbra is fontos szerepet tölt be a szocialista tulajdon másik alapvető 
formája, a szövetkezeti tulajdon. Az állami tulajdon vezető szerepe mellett 
ma ís jelentős szerepe van a termelőerők fejlesztésében, társadalmi céljaink 
megvalósításában. Azonban ez a forma sem merevedhet meg, hanem tovább 
fejlődik. Szorgalmazzuk az oszthatatlan alapok gyorsabb fejlesztését, ami fon- 
tos feltétele a termelés bővítésének, a műszaki-technikai alapok kiszélesítésé- 
nek, a vállalati jellegű vonások erősödésének. A tapasztalatok azt bizonyít- 
ják, hogy a magasabb egyesülési formák, közös vállalkozások, társulások el- 
terjesztése — ami napjainkban már folyik — a termelőerők fejlődésének ob- 
jektív szükséglete. A meglevő alapok és eszközök jobb kihasználása már na- 
pirendre tűzte a csoporttulajdon nagyobb egységeinek, a különböző társulá- 
sok, kooperációs vállalkozások létrehozását, a szövetkezetek egymás közötti és 
az állami-ipari vállalatokkal való együttműködését. A fejlődésnek ezt az útját 
a szükséges feltételek megteremtésével ezután is támogatni kell. 

A szocialista fejlődés eredményeként gyarapodik társadalmunkban az 
egyes emberek személyi tulajdona is. A szocialista társadalmat építve a javak 
bőségéért dolgozunk. Természetes tehát, hogy az életszínvonal emelkedésével 
egyre többen rendelkeznek olyan fogyasztási javakkal, amelyek könnyebbé, 
tartalmasabbá teszik a szocializmusétt dolgozó emberek életét. A személyi 
tulajdon gyarapodása a jövőben is kívánatos. Társadalmunk rendjével viszont 
összeegyeztethetetlen az a nem munkából eredő személyi tulajdon, amelyet 
spekulációs célokra, munka nélküli jövedelem szerzésére használnak fel, de 
az is, amelyek a személyi és a családi szükségletet meghaladó méretükkel a 
szocialista elosztási elveket sértő jövedelemfelhalmozás eszközeivé válnak. 
Harcolunk a gyarapodás olyan vadhajtásai ellen, amelyek nincsenek összhang- 
ban szocialista eszméinkkel, erkölcsi normáinkkal. Fokozatosan csökkentjük, 
majd megszüntetjük azokat az objektív okokat, amelyek a munkával nem ará- 
nyos, vagy spekulációs úton szerzett jövedelmek forrásai. 


A KONGRESSZUSI IRÁNYELVEK sokoldalúan foglalkoznak gazdasági 
életünk további szocialista fejlődésével. A gazdasági kérdések az utóbbi időben 
az érdeklődés középpontjába kerültek. Ennek oka az, hogy a népgazdaság fejlő- 
dését befolyásoló külső tényezők közül a tőkés világpiac árváltozásai számunk- 
ra kedvezőtlenek és várhatóan hosszabb időn át fennmaradnak. Hazánk nyers- 
anyagban szegény ország, így külkereskedelmi forgalmunk szükségszerűen 
nagy, értékben a nemzeti jövedelemnek több mint 40 százaléka. Ez az arány 
természeti adottságainkból következik, amelyeken változtatni nem tudunk. 
Szocialista tervgazdaságunk bizonyos mértékig még ilyen körülmények között 
is ki tudta védeni a külső tényezők negatív hatásait, de — mint az irányelvek 
ís — ,nem függetlenítheti magát a világgazdaságban lejátszódó fo- 
lyamatoktól", 
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Ilyen körülmények között különösen jelentősek azok az eredmények, ame- 
lyeket népgazdaságunkban az elmúlt időszakban, nem utolsósorban az utóbbi 
néhány évben, sőt 1974-ben is elértünk. Most nagy figyelmet kell fordítani az 
ipar szerkezeti átalakítására, a termelés szükséglet szerinti fejlesztésére, a 
műszaki haladásra, általában a gazdasági hatékonyság növelésére. A mezőgaz- 
daság szocialista nagyüzemeiben ís tovább kell terjeszteni a fejlett, korszerű, 
iparszerű termelést, növelni a hozamokat, javítani a lakosság élelmiszer-ellá- 
tásának színvonalát. Gazdasági eredményeinkre támaszkodva a jövőben is meg 
tudjuk valósítani életszínvonalunk tervszerű, szolíd fejlődését. 

A gazdasági élet szocialista vonásai erősítésének, a gondok megoldásának 
kulcskérdése: határozottabb előrehaladás a szocialista integráció útján. A tő- 
kés világ válsága tőlünk független külső tényező, a KGST tagországok szoro- 
sabb összefogása, az együttműködés elmélyítése viszont olyan külső tényező, 
amely tőlünk és a szocialista közösség többi országától 15 függ. Természetesen a 
szocialista országoknak is figyelembe kell venniük a tőkés világpiacon mutatkozó 
tartós tendenciákat, így szocialista relációban is számolni kell az árak emel- 
kedésével. Ez kétségen kívül gondokat is jelent. Valamennyi fontos tényező 
gondos mérlegelése alapján mégis egyértelmű a következtetésünk: akkor tud- 
juk leghatékonyabban fejleszteni népgazdaságunkat, ha a szocialista integrá- 
. ció további kibontakoztatása útján haladunk. Alapvetően csak ezen az úton 
teremthetjük meg azokat a termelési, gazdasági feltételeket (korszerűség, 
nagy szériák), amelyekkel versenyképességünket a világpiacon biztosítani tud- 
juk, Hazánk gazdasági fejlődésének nagy atratégiai kérdése ez, ezért kell még 
energikusabban keresni hatékonyabb bekapcsolódásunk lehetőségeit a szocia- 
lista nemzetközi munkamegosztásba. 

A jövőben is szorgalmazzuk a tőkésországokkal azoknak a gyümölcsöző 
kapcsolatoknak a fenntartását és fejlesztését, amelyek a kölcsönös előnyök 
alapján valósítják meg a gazdasági együttműködést. Ugyanakkor látni kell azt 
is, hogy a tőkés világ válságokkal terhelt, így számolnunk kell a bizonytalan- 
ság tényezőjével ís. 

Mint eddig, úgy a jövőben is nagy gondot fordítunk arra, hogy növekvő 
mértékben tovább fejlesszük gazdasági, műszaki és tudományos együttműkö- 
désünket a gyarmati sorból felszabadult fejlődő országokkal. 

Gazdasági életünk szocialista vonásainak erősítésében alapvető jelentő- 
ségű a tervszerűség fokozása, a szocialista tervgazdálkodás követelményeinek 
biztosítása. Ez egyrészt szocialista államunk gazdaságirányító szerepének fo- 
kozottabb érvényesítését követeli meg, másrészt a gazdaságirányítási rendszer 
bevált formáinak további alkalmazását, illetve korszerűsítését az objektív 
követelményeknek megfelelően. Az áru- és pénzviszonyokban rejlő lehetőségek 
kiaknázását, a közgazdasági szabályozók ösztönző hatásának felhasználását to- 
vábbra is fontos eszköznek tartjuk. A társadalom érdekében az államnak ha- 
tározottan be kell avatkoznia a pozitív folyamatok kibontakozásába és a ne- 
gatív tendenciák visszaszorításába. Nem tűrhető az olyan felfogás és gyakor- 
lat, amely teret ad az ösztönösségnek és fél a gazdálkodás irányításába tör- 
ténő olyan beavatkozástól, mely centrális eszközökkel is biztosítja a társada- 
lom igényeinek és szükségleteinek kielégítését, a tervszerű, arányos fejlődést. 

Gazdaságunk fejlesztésének mérhetetlenül nagy tartalékai vannak. Ezek 
kiaknázására ösztönöznek az irányelvekben megfogalmazott gondolatok. Ilyen 
például az anyag- és energiatakarékosság, a termelési kapacitások kihaszná- 
lása, a minőségi színvonal emelése, az import nyersanyagok és eszközök hazai 
gyártmányokkal való helyettesítése stb. Óriási tartalékok rejlenek általában a 
munka- és üzemszervezés területén, különösen pedig a beruházások megfelelő 

-——ítésébetr- és kivitelezésében, az állami és vállalati beruházások össze- 


hangolásában. Ezeken a területeken a legcsekélyebb társadalmi méretű előre- 


haladás milliárdokat jelent a népgazdaságnak. Ezek a tennivalók nemcsak 
azért kerültek fokozottan előtérbe, hogy ellensúlyozzuk a tőkés világgazdaság 
válságának káros hatásait. Problémáink jó része a tőkés világgazdaság hatásá- 
tól függetlenül is létezik és sok gondot okozott már eddig is. Tény viszont, 
hogy a népgazdaság fejlödését kedvezőflenül érirttő külső tényezők érzékelhe- 
tőbbé teszik gazdasági munkánk gyenge pontjait és az eddigieknél paran- 
csolóbban teszik szükségessé tartalékaink mozgósítását. 

A gazdasági élet szocialista vonásainak fejlesztése és erősítése kedvező 
feltételeket teremt a tartalékok feltárásához és jobb kiaknázásához. Ebben az 
irányban hat a munka szerinti elosztás szocialista elvének következetesebb 
érvényesítése és a munkahelyi demokratizmus erőteljesebb fejlesztése. 


AZ IRÁNYELVEK részletesen elemzik társadalmunk osztályszerkezetét, és. 
megszabják az osztályviszonyok szocialista fejlesztésének további feladatait. 
Ezen belül alapvető fontosságú a munkásosztály vezető szerepe. Politikánk- 
nak ez a sarkalatos elve a dokumentumnak nem egy fejezete vagy egyik rész- 
kérdése, hanem az irányelveket átható politikai vezéreszme, amely kifejezésre 
jut gazdasági, társadalmi, nemzetközi politikánk, ideológiai tevékenységünk 
osztályjellegében. A munkásosztály ideológiájának, társadalmi, politikai cél- 
kitűzéseinek kell meghatároznia munkánk tartalmát a társadalmi tevékeny- 
ség minden területén. Alapvetően ebben látjuk a munkásosztály vezető sze- 
repének megvalósulását, éppen ezért nem engedhetjük meg e politika leszű- 
kítését egyik vagy másik részelemére. , A szocialista építés döntő követelmé- 
nye — és a soron következő feladatok végrehajtásának feltétele —, hogy a 
munkásosztály vezető ezerepe a társadalmi élet minden területén érvényesül- 
jön" — hangsúlyozzák az irányelvek. Ez mindenekelőtt pártunk marxista— 
leninieta politikájában, annak következetes megvalósulásában fejeződik ki. 


A munkásosztály politikai állásfoglalása, munkája, fegyelme, szemlélete 
meghatározó módon befolyásolja a dolgozók minden csoportjának, rétegének 
tevékenységét, felfogását, Osztályöntudatával, helytállásával, áldozatos munká- 
jával, fegyelmezettségével, szervezettségével a munkásosztály a társadalmi ha- 
ladás meghatározó ereje. Befolyásának, szemléletmódjának a jövőben még in- 
kább érvényesülnie kell az élet minden területén, mert ez egész társadalmunk 
érdeke, előrehaladásunk fontos záloga. 


A munkásosztály vezető szerepéhez szervesen hozzátartozik szövetségi po- 
litihája, Éz a szövetség olyan erős, amilyen mértékben a többi dolgozó osztály, 
réteg követi a munkásosztály politikai, társadalmi céljait, amennyire érvénye- 
sül a munkásosztály vezető szerepe. Szövetségi politikánk továbbfejlesz- 
tése megköveteli, hogy fokozott figyelemmel kísérjük a szövetséges osz- 
tályok és rétegek sajátou és társadalmi céljainkkal összhangban álló ér- 
dekeit, A munkásosztálynak e tekintetben nagy a politikai felelőssége, hiszen 
marxista—leninlieta pártján kívül nincs más politikai erő, amely ezeket az 
érdekeket megfelelően képviselhetné. Ezért a párt osztálypolitikájának integ- 
ráns része a szövetségesek szocializmussal egybevágó érdekeinek képviselete. 

A szövetségi politika megvalósításában különösen fontos, hogy a mun- 
kásosztály hogyan valósítja meg vezető szerepét. A munkásosztály érdeke 
az, hogy a szocializmus minél előbb, minél gyorsabban felépüljön. Vezető sze- 
repét azonban akkor tölti be legjobban, ha úgy halad az élen, hogy szövet- 
tégesei követni tudják, nem maradnak le, de arra is vigyáz, hogy ne halad- 
jon lassabban, mint lehetséges. A munkásosztály vezető szerepe pártunk 
, marxista—leninista politikájában testesül meg. Ez a politika szabja meg a 
! fejlődés irányát és ütemét, 
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A helyes irány és ütem kialakítására pártunk eddigi tevékenységének 
egyik legjobb példája az 1958-as időszak, amikor a Központi Bizo meg- 
állapította, hogy az ország politikai és gazdasági helyzete már 1959-ben lehe- 
tövé teszi a termelőszövetkezeti mozgalom gyorsabb fejlődését. A Központi 
Bizottság elutasította azokat a nézeteket, amelyek szerint a kisparasztok tönk- 
retételével kell kibontakoztatni. a— termelőszövetkezeti mozgalmat, . mert . az 
megrendítette volna a munkás—paraszt szövetséget. De elvetette a Központi 
Bizottság azokat a nézeteket is, amelyek alábecsülték a termelőszövetkezeti 
mozgalom lendületét és időtlen időkre el akarták nyújtani az átszervezést. 
Helyes volt az irány: a szocialista nagyüzemi mezőgazdaság megteremtése a 
termelőszövetkezeti mozgalom kibontakoztatásával, és helyes volt az ütem: 
19861 februárjáig befejeződött a munka. Az eredmény a párt helyes politiká- 
ját igazolta: úgy teremtettük meg a mezőgazdaságban is a szocialista tulajdon- 
viszonyokat, hogy közben a mezőgazdasági termelés még emelkedett ís. Ez a 
példa a XI. kongresszusi irányelvek tükrében arra emlékeztet, hogy szövet- 
ségeseink öntudatát, képességeit, tenniakarását a szocialista építőmunkában 
sem túl-, sem alábecsülni nem szabad, a helyes irány és a helyes ütem meg- 
választása az egész szocialista építőmunka során egész népünk számára a leg- 
kedvezőbb eredményt biztosíthatja. 

Ezt a kérdést megközelíthetjük a szövetségesek oldaláról is. Pártunk ta- 
pasztalata az, hogy ha a társadalmi haladás szükségletei megértek, akkor az 
általános fejlődés követelményeit a szövetségesek is könnyebben teszik ma- 
gukévá. Ezek elfogadtatása azért lehetséges, mert a célkitűzések megegyeznek 
az ő alapvető érdekeikkel is. 

Ennek szellemében erősítjük a korszerű szocialista nagyüzemi gazdálkodás 
feltételeinek javításával a munkás-paraszt szövetséget. E szövetség mind a 
munkásosztályra, mind a parasztságra kötelezettséget ró. Az életviszonyok te- 
kintetében a különbségek felszámolására törekszünk, anélkül, hogy ez az 
egyik vagy másik osztály életszínvonalának rovására menne vagy a közteher- 
viselésben aránytalanságokat szülne. 

Értelmiségünktől a következő években azt várjuk, hogy még odaadóbban 
dolgozzon az egyetemes felemelkedésünket biztosító szocialista társadalom 
építésén. Szükségesnek tartjuk a marxizmus—leninizmus további térhódítását. 
befolyásának elmélyítését az értelmiség gondolkodásában is. Ez fokozott esz- 
mei harcot feltételez, mivel a marxista világnézet térhódítása csak a polgári 
eszmék kiszorítása révén mehet végbe. Ezért az elvi alapokon folyó, megalku- 
vás nélküli ideológiai harc és a türelmes meggyőző munka szerves egységet 
képez. Előrehaladásunk a szocialista építés útján az értelmiség alkotó munká- 
jához eddig soha nem látott hatalmas perspektívát nyújt. 

A munkásosztály vezető szerepének következetes érvényesítése minden 
dolgozónak érdeke, a parasztság és az értelmiség is csak ezen az úton 
válthatja valóra alapvető törekvéseit. A szocializmus nemcsak a munkásosz- 


tálynak, hanem az egész népnek épül, és ezt csak együtt, közös összefogással 
valósíthatjuk meg. 


A SZOCIALIZMUS összehangolt fejlődése megköveteli, hogy határozottab- 
ban lépjünk előre az ideológiai munkában. Különösen vonatkozik ez a közgon- 
dolkodás és az emberi magatartás alapvető területeire. A szocialista közgon- 
dolkodás és magatartás az elmúlt esztendőkben jelentősen fejlődött. 

Ennek bizonyítéka. a különböző kispolgári és antiszociális jelenségek el- 
len irányuló éles társadalmi kritika is, amely tulajdonképpen a közgondolko- 
dás és az erkölcsi értékítélet szocialista vonásának megnyilvánulása. A dolgozó 
emberek szocialista elkötelezettségét tanúsítják az Önkéntes társadalmi mun- 
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kák, a közösségi magatartás és áldozatvállalás szép példái. Ebben, mint min- 
dig, most ís élen jár a munkásosztály, amely a szocialista társadalom fejlődé- 
séért érzett felelősségtől áthatva vállalja a történelmi szerepéből adódó fel- 
adatokat. Mind nagyobb mértékben hatja át ez a szemlélet a szocializmus 
útjára lépett szövetkezeti parasztságot és az értelmiséget is. Mindez bizonyítja, 
hogy az utóbbi négy év során jelentős fejlődés ment végbe társadalmunk 
alapvető osztályainak, rétegeinek szemléletében és magatartásában. 

Társadalmunk fejlődésében az elmúlt négy évben jelentkeztek a szocia- 
lista céloktól eltérő tendenciák is. Megfigyelhetők olyan törekvések, amelyek az 
egyéni célokat nem a társadalommal együtt, nem a szocialista elvekkel össz- 
hangban, hanem azoktól függetlenül, sőt velük szemben kívánják érvénye- 
síteni. Ezen a talajon jelentkeztek ideológiai természetű problémák ís. Megol- 
dásukhoz szükséges, hogy az ideológiát helyesen értelmezzük, s ne szűkítsük 
le egyik vagy másik megnyilvánulási formájára. Az ideológia — a kultúra, a 
művelődés és a művészi élet síkján túl — áthatja a társadalmi élet minden 
szféráját. Ideológiai problémákkal találkozhatunk a gazdasági kérdések kap- 
csán, a különféle osztálytartalmú gazdasági szemléletek ütközésében; külön- 
böző politikai eszmék formájában, a mindennapi élet gyakorlatában, a köznapi 
tudat és magatartás különböző megnyilvánulásaiban, az eltérő eszmék osztály- 
tartalmában. A következő években a szocialista fejlődés fontos feladata az 
ideológia átfogóbb értelmezése és az ideológiai tevékenység magasabb szín- 
vonalra emelése a társadalmi élet minden szférájában. 

A közgondolkodásban és az emberi magatartásban megnyilvánuló kispol- 
gáriság nem mindig vezethető vissza kizárólag a tudati elmaradottságban rejlő 
okokra. Ebből következik, hogy az ellene folytatott harc sem korlátozódhat a 
tudatformálás kialakult rendszerére. Gyakran ugyanis az anyagi és egyéb ösz- 
tönzők következetlenségei, tökéletlenségei, vagy hibái szülnek antiszociális ma- 
gatartást, kispolgári mentalitást. Például akkor is. ha nem mindig a jobb és 
a több munka eredményezi a nagyobb jövedelmet. Ezért a szocialista viszo- 
nyok erősítése kedvezőbb feltételeket teremt a szocialista tudat és közgondol- 
kodás számára is. Természetesen ideológiai eszközökkel ís harcolunk a kis- 
polgáriság megnyilvánulásaival. Szembeállítjuk vele szocialista ideáljainkat 
és céljainkat, a közösségi ember kollektivizmusát, a társadalmi felelősségben 
kitűnő közéletiséget, az értelmes és emberségben tartalmasabb szocialista élet- 
módot. Erősítenünk kell a szocialista vonásokat az emberi kapcsolatok min- 
den formájában. A szocializmus térnyerése ugyanis azt is jelenti, hogy nem- 
csak a nagyobb társadalmi viszonylatokban (hatalom, tulajdon), de a. kisebb, 
szűkebb környezetben is egyre erőteljesebben érvényesülnek a szocialista 
vonások. 


SZOCIALISTA FEJLŐDÉSÜNK kulcskérdése pártunk élcsapat jellegének, 
vezető szerepének érvényesülése. A kongresszusi irányelvek ebben az összefüg- 
gésben sokrétűen elemzik pártunk helyzetét és fejlődésének kérdéseit. Csupán 
néhány gondolatot szeretnék ebből kiemelni. A párt vezető szerepével kapcso- 
latban döntő fontosságú, hogy ez minden szinten — a Központi Bizottságtól 
az alapszervezetekíg, az állami és társadalmi élet minden területén — következe- 
tesen megvalósuljon. 

A kongresszusi irányelvek fontos útmutatásokat tartalmaznak a pártra 
vonatkozóan is annak érdekében. hogy maradéktalanul betöltse vezető szere- 
pét. Ebből a szempontból nagy jelentőséget tulajdonítanak a szociális összeté- 
tel további javításának, hogy -minél több dolgozó, főleg fizikai munkás 
váljon alkalmassá a pártba való felvételre és a párt vezető szerveinek tisztsé- 
geibe. Növeljük a követelményeket a párttag fegyelmével, aktivitásával szem- 
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ben, megköveteljük a párt politikája melletti kiállást és a megvalósításáért 
tett erőfeszítéseket. Erősítenünk kell a párt minden oldalú eszmei-polítikai 
és cselekvési egységét. A párt tagjainak és kádereinek elvhűsége, pártszerű- 

sége mindenekelőtt a határozatok gyakorlati megvalósításában mérhető le. 
Ehhez erősíteni kell a párt ellenőrző tevékenységét, amelynek hatékony érvé- 
nyesülése nélkülözhetetlen a párt vezető szerepének gyakorlati megvalósulásá- 
ban. Következetesebben meg kell kívánnunk minden területen a párt politi- 
kájának, határozatainak egyértelmű végrehajtását. A párt szerveinek, 
szervezeteinek ezt számon kell kérniük, megkövetelve a mulasztásokért tör- 
ténő felelősségre vonást ís. A párt csak úgy töltheti be vezető szerepét a nem 
kívánatos, kispolgári jelenségek elleni harcban, ha maga mentes azoktól a hi- 
báktól, amelyek ellen harcol, ha soraiban nem tűri meg a kispolgáriság semmi- 
féle megnyilvánulását. A demokratikus centralizmus alapján fejlesztjük a pár- 
ton belüli elvtársi viszonyokat, a pártélet mozgalmi jellegét, erősítve a töme- 
gekkel, mindenekelőtt a munkástömegekkel való kapcsolatot. 

. — Pártunk hosszú, nehéz utat tett meg, míg a munkásosztály szervezett, for- 
radalmi élcsapataként a társadalom politikai vezetőjévé vált. A fejlődés további 
folyamata abba az irányba mutat, hogy a társadalmi osztályok és rétegek közötti 
különbségek csökkenésével, majd később megszűnésével párhuzamosan pártunk 
fokozatosan egész népünk marxista—leninista élcsapatává válik. 


ORSZÁGUNKBAN a szocializmus építése elválaszthatatlan része és szerves 
tartozéka a szocialista világforradalmi folyamatnak. Ezt az alapgondolatot tük- 
rözik az irányelveknek a nemzetközi kérdéseket, a külpolitikát érintő megállapí- 
tásai. Szocialista kapcsolataink alapvető vonása: internacionalista elkötelezettsé- 
günk a szocialista országok közösségével, együttműködésünk és testvéri szö- 
vetségünk sokoldalú fejlesztése a Szovjetunióval és kommunista pártjával. Ez 
pártunkban döntő elvi kérdés. Az egység, az összefogás és a sokoldalú együtt- 
működés megvalósítása fontos feltétele az egyes országok és az egész szocia- 
lista közösség fejlődésének, a béke megszilárdításának, a gazdasági és társa- 
dalmi haladásnak. Továbbra is fáradozunk a kommunista világmozgalom elvi 
alapokon nyugvó egységén. Ezért elítélünk minden egységbontó törekvést, 
amelyek közül ma a legnagyobb kárt a szakadárok maoista csoportja okozza. 

Internacionalista politikánkhoz híven szolidárisak vagyunk és messzeme- 
nően támogatjuk a forradalmi munkásmozgalom és a szabadságukért, füg- 
getlenségükért küzdő népek antiimperialista harcát. Részesei vagyunk annak 
a küzdelemnek, mely a nemzetközi politikában kialakuló enyhülési irányzat 
tartóssá tételére, a különböző társadalmi rendszerű országok békés egymás mel- 
lett élésének biztosítására irányul. Elvi, osztályálláspontot képviselünk ebben a 
kérdésben is. Nem hagyhatjuk magunkat befolyásolni álforradalmi demagógiá- 
tól, de határozottan elutasítjuk az osztályálláspónt feladását, annak minden kí- 
sérletét és az ideológiai együttműködést hirdető törekvéseket. Jól tudjuk, a bé- 
kés egymás mellett élés a nemzetközi osztályharc sajátos formája. Ennek a harc- 
nak valamennyi (politikai, gazdasági, ideológiai, diplomáciai és katonai) színte- 
rén az új körülményekhez alkalmazkodva kell a szocialista országok közös 
építőmunkájának nemzetközi feltételeit közös erővel tovább javítani. 


A SZOCIALISTA ÉPÍTÉS soron levő feladatai számára, amelyeket a kong- 
resszusi irányelvek tartalmaznak, kedvezőek a külső nemzetközi és a belső 
feltételek. Minden jel arra mutat, hogy a következő években tovább fejlődik 
a kedvező tendenciákat erősítő folyamat. E lehetőségre építve határozottan 
haladhatunk előre a fejlett szocialista társadalom megvalósításának, a magyar 
nép felemelkedésének útján. 
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A szocialista tulajdonviszonyok 
továbbfejlesztése 


s Előrehaladásunk üteme és eredményessége nagymértékben attól függ, hogy 
jobban kihasználjuk a szocialista állami és szövetkezeti tulajdonban levi 
lehetőségeket" — állapítják meg a Központi Bizottság kongresszusi irány- 
elvei. 

Mit jelent a szocialista tulajdon két formájában rejlő lehetőségek jobb 
kihasználása ? 


A szocialista forradalomnak egyik alapvető feladata a szocialista tulaj- 
don létrehozása és fejlesztése. Ez alapja a szocialista társadalom minden- 
oldalú fejlesztésének, a dolgozó emberek életviszonyai folyamatos javítá- 
sának. Hazánkban — más szocialista országokhoz hasonlóan — a szocialist; 
tulajdon két formája létezik: az össznépí-állami tulajdon és a csoport- 
szövetkezeti tulajdon, A társadalmi tulajdon két formája egymástól eltérő 
úton jött létre és fejlődésük is sajátos feltételek mellett megy végbe. Az 
állami tulajdon a termelőeszközök tőkés magántulajdonát váltotta fel, annak 
államosítása útján keletkezett, s gyarapítása az állam gazdasági tevékeny- 
ségének kiemelkedő feladata. A szövetkezeti tulajdont a kísárutermelők ön- 
kéntes összefogása, termelőeszközeik egyesítése hozta létre, s bővítése — az 
össznépi tulajdonra támaszkodva, az állam jogi és gazdasági szabályozása 
mellett — a csoport közös felelőssége, feladata. 


A szocialista tulajdonnak uralkodó helyzete van a népgazdaságban, és sú- 
lya is állandóan növekszik. Az összes felhalmozott eszköz folyó áron számított 
bruttó értékéből a szocialista szektor részaránya 1983-ban közel 83, 1973-ban 
már több mint 85 százalék. A szocialista tulajdon részaránya tehát a lakosság 
személyi és magántulajdonához viszonyítva tovább növekedett. Túlsúlyát mu- 
tatja az is, hogy az állami és szövetkezeti szektorban dolgozik a foglalkoztatot- 
tak több mint 959/9-a, és ítt jön létre a nemzeti jövedelem túlnyomó többsége. 


A szocialista tulajdon szüntelenül bővül, fejlődik. Ennek egyik mutatója 
a felhalmozásból eredő nemzeti vagyon gyarapodása. A szocialista tulajdon- 
ban levő összes felhalmozott eszköz összehasonlító áron számított bruttó értéke 
1963 és 1973 között — tíz év alatt — "709/9-kal emelkedett. A mennyiségi növe- 
kedés mellett minőségíleg ís sokat változott. 

A termelőeszközök más tulajdonformáival szemben a szocialista tulaj- 
don döntő fölénye abban mutatkozik meg, hogy lehetővé teszi a termelőerők 
és a termelési viszonyok tartós összhangját, és ezen keresztül a termelés fo- 
lyamatos bővítését, a termelőeszközök tulajdonosai, a dolgozók életszínvo- 
nalának rendszeres növelését. Az összhang a termelés személyi és dologi, va- 
lamint társadalmi feltételei között azonban nem spontán, önmagától jön 
létre. A párt és az állam fontos feladata figyelemmel kísérni a termelőerők 
és a termelési viszonyok állapotát, munkálkodni fejlődésük összehangolásán. 
A termelőerők és a termelési viszonyok egyes elemei között a szocialiízmus- 
ban is vannak ellentmondások, de a termelési viszonyok tökéletesítését szol- 
gáló intézkedésekkel ezek időben megoldhatók, kiéleződésük megelőzhető. 

A szocialista tulajdonnak jelentős előnye az 18, hogy lehetővé teszi a 
társadalmi érdek elsődleges és mindenoldalú érvényesítését, a társadalmi, a 
csoport- és az egyéni érdekek összehangolását. Az állami, vagy szövetkezeti 
tulajdon keretében dolgozó ember egyben tulajdonosa is termelési eszközei- 
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nek, nem nehéz tehát felismerni, hogy alapvető érdekei a társadalmi tulaj- 
don megőrzéséhez, fejlesztésénez kötődnek és termelőmunkája a társadalom, 
ezen belül önmaga mindenoldalú fejlődéséhez teremti meg az alapokat. A fel- 
ismerés azonban nem spontán folyamat, ennek erősítése és mélyítése az ideo- 
lógiai és politikai nevelő munka fontos feladata. Ezáltal gyorsítjuk a szocialista 
tulajdon fejlesztését, lehetőségeinek kihasználását. 


Az állami és szövetkezeti tulajdon egyben társadalmunk két alapvető 
osztályának, a munkásosztálynak és a termelőszövetkezeti parasztságnak is 
létalapja. A két tulajdonforma fejlődése nyomán, a két osztály szövetségének 
politikai tényezői — alapvető érdekeik azonossága — mellett, mindinkább nö- 
vekszenek termelési kapcsolataik. Ez nemcsak társadalmi rendszerünk szi- 
lárd politikai bázisát erősíti, hanem elősegíti a két tulajdonforma közeledé- 
sét, harmonikusabb, gyorsabb fejlődését, ezen az alapon a két osztály kö- 
zött fennálló alapvető különbségek fokozatos megszüntetését. 


További előnye a szocialista tulajdonnak, hogy a termelőeszközök feletti 
társadalmi rendelkezés lehetővé és szükségszerűvé teszi az egész népgazdaság 
tervszerű, kiegyensúlyozott, a néptömegek érdekeit szolgáló fejlesztését. Erre 
épül a szocialista állam gazdaságirányító és szervező, az egész népgazdaságra 
kiterjedő szabályozó és ellenőrző tevékenysége. Ez kiterjed mind a termelő- 
erők, mind a tulajdonviszonyok fejlesztésére és korszerűsítésére, ami alap- 
vető tényezője a fejlett szocializmus megteremtésének. 

Végül, de nem utolsósorban a szocialista tulajdon, annak mindkét for- 
mája lehetővé teszi a dolgozó tömegek aktív részvételét létfeltételeik alakí- 
tásában, fejlesztésében. A dolgozó emberek, akik tulajdonosai és az általuk 
működtetett termelőeszközöknek, érdekeltek azok mind hatékonyabb kihasz- 
nálásában, munkájuk termelékenységének hatékony felhasználásának foko- 
zásában. Ez a gazdasági és politikai alapja a munkahelyi demokráciának, 
amelynek fejlesztése jelentős tartaléka a szocialista tulajdon hatékonyabb 
felhasználásának. Továbbá ez a politikai és erkölcsi alapja a ezocialista 
munkaversenynek, brigádmozgalomnak, amely nemcsak gazdasági fejlődésünk 


jelentős emelője, hanem a szocialista közösségi emberré formálódásnak is fon- 
tos eszköze. ; 


Az állami tulajdon döntő szerepe 


Az állami tulajdon a társadalmasításának szintjénél a népgazdaságban be- 
töltött szerepénél és nagyságrendjénél fogva döntő tényező." Így határozzák 
meg a kongresszusi irányelvek az állami tulajdon döntő szerepét. Miből fa- 
kad ez a szerep, és milyen konzekvenciák adódnak ebből? — 

Az állami tulajdon — össznépi tulajdon, ezért a termelőeszközök társa- 
dalmasításának magasabb szintjét képviseli. Magasabb szint, mert a tulaj- 
don feletti rendelkezés lehetőségét a legszélesebb néptömegek, illetve az őket 
képviselő állam számára teremti meg, biztosítva ezzel a társadalmi érdekek 
közvetlenebb érvényesítését a termelőerők, a gazdaság fejlesztésében. 

Az össznépi tulajdon a szocialista tulajdon túlnyomó része. Az állami 
tulajdon részaránya a Szocialista tulajdonban levő összes felhalmozott eszköz 
folyó áron számított bruttó értékéből 1973-ban közel 879/9 volt. Igaz, ez az 
arány 1963-hoz viszonyítva — elsősorban a mezőgazdasági termelőszövetke. 
zetek gyors, társadalmilag is indokolt fejlesztése miatt — több mint 39/9-kal 
csökkent, de ez nem változtatott döntő túlsúlyán. A földterület 30,59/--a az 
. ami szektorhoz tartozik, több mint 109/9-án állami gazdaságok működnek. 


Részaránya itt is csökkent, mégpedig egyes földterületek termelőszövetkezeti. 
Ületve személyi tulajdonba kerülése miatt, Az állami szektorhoz tartozó föld- 
terület 1965—1973 között 3,60/0-kal, az állami gazdaságok területe 2,69/9-kal lett 
kisebb. 

Az állami tulajdon döntő szerepét nagyságrendjénél is jobban mutatja 
a népgazdaság fejlődésében betöltött szerepe. Az ipar túlnyomó többsége az 
állami szektorhoz tartozik, 6 — Mint ismeretes -a ez a gazdasági ágazat ki- 
emelkedő szerepet játszik a népgazdaság minden ágának fejlesztésében, a 


lakosság ellátásában. Az ipar termeli a nemzeti jövedelem legnagyobb részét, 


látja el a népgazdaság többi ágazatát korszerű berendezésekkel és más ter- 
mékekkel, a lakosságot tartós fogyasztási cikkekkel. Az ipar jelentősége Össze- 
(ügg a munkásosztály vezető szerepével is, hiszen a munkásosztály gerince az 
ipari munkásság. KN 

Ennek megfelelően az állami tulajdon is gyors ütemben fejlődött. Az 
állami tulajdonban levő Összes felhalmozott eszköz összehasonlító áron számi- 
tott bruttó értéke 1963 és 1973 között 66 százalékkal növekedett. — 

Az állami tulajdon döntő szerepéből adódó következtetések a fentiekből 
(akadnak. Folytatni kívánjuk az állami tulajdon bővítését, lehetőségeinek ki- 
használását, működésének korszerűsítését. 

Az állami tulajdon bővítését szolgáló beruházásokat jobban a népgaz- 
daság adottságaival összhangban álló területek fejlesztésére, a szerkezetét 
meghatározó átfogó programok, nagyobb létesítmények megvalósítására kí- 
vánjuk koncentrálni. A beruházások jobb előkészítésével, a kivitelezés szer- 
vezettségének fokozásával növelhető a takarékosság, hamarabb működésbe 
léphetnek az új létesítmények és berendezések. Mindez elősegíti a műszaki- 
tudományos haladás gyorsítását, a gazdasági hatékonyság fokozását, erőforrá- 
saink jobb kihasználását. 


További tartaléka az össznépi tulajdon fejlesztésének a termelőberen- 


dezések hatékonyabb kihasználása. A korszerű termelőeszközök fokozott ki- 
használása, a termelőberendezések többműszakos üzemeltetése hozzájárul a 
nemzeti jövedelem növeléséhez, beruházások megtakarításához és más hasz- 
nos célra történő felhasználásához. " 
A szocialista tulajdon előnyeinek fokozottabb kihasználását segíti elő a 
termelőerők működtetésének rendszeres korszerűsítése. Ezt szolgálja a nép- 
és a vállalati tervezés fejlesztése, a gazdaságirányítás és eszközei- 
nek fokozottabban a tervgazdálkodás, a gazdaságpolitikai célok szolgálatába 


állítása. A belső tartalékok gondosabb feltárását, a munka termelékenységé- . 


nek növelését, az önköltség csökkentését segíti az üzem- és munkaszervezés 
gyorsabb fejlesztése. 


A szövetkezeti tulajdon helye és távlatai 


rA szövetkezeti tulajdon fontos helyet foglal el népgazdaságunkban?"? — olvas- 
hatjuk az irányelvekben. Milyen tényezők határozzák meg a szövetkezeti tu- 
lajdon helyét a népgazdaságban, és melyek fejlődésének útjai? 

A szövetkezeti tulajdon — csoporttulajdon, amely a népgazdaság leg- 
több ágazatában megtalálható, de legelterjedtebben a mezőgazdaság tulaj- 
donformája. 

A szövetkezeti közös tulajdon részaránya a szocialista tulajdonban levő ösz- 
szes felhalmozott eszköz folyó áron számított bruttó értékéből 1973-ban több 
mint 13 százalék volt. Ez az arány 19863—1973 között több mint három szá- 
zalékkal növekedett. A szövetkezeti tulajdon gyors növekedését mutatja, hogy 
""3-ban az összes felhalmozott eszköz bruttó értéke 2,1-szerese volt az 1963. 
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évinek. Valamelyest növekedtek a mezőgazdasági termelőszövetkezetekhez tar- 
tozó földterületek is. Felhalmozott eszközeik gyors gyarapodása és működésük 
(ejlesztése nyomán a termelőszövetkezetek korszerű nagyüzemekké váltak, gaz- 
dálkodásukban erősödtek a vállalati jellegű vonások. Mindez elősegítette a nép- 
gazdaság fejlődését, a lakosság szükségleteinek fokozott kielégítését, hozzájárult 
a szocialista fejlődéshez. 

A szövetkezeti tulajdon fejlődése, mindenekelőtt a mezőgazdaság terüle- 
tén, szorosan összefügg a termelőerők fejlődésének igényeivel. A termelőerők 
fejlődése — a specializált mezőgazdasági üzemágak gyors fejlődése, az ipar- 
szerű termelési eljárások fokozatos elterjedése — megköveteli a tulajdonvi- 
szonyok fejlesztését is. A nagy hatékonyságú Üzemegységek létrehozása, a 
korszerű termelési eljárások bevezetése szükségessé teszi a szövetkezeti tulaj- 
lon koncentrálását, a társadalmasítás fokának növelését, 

Ez a folyamat már az elmúlt években kibontakozott és napjainkban is 
tart. A mezőgazdasági termelőszövetkezetek száma az 19680. évi 4507-ről — 
összevonások útján — 1974-re 1932-re csökkent. 19865—1973 között a mező- 
gazdasági szövetkezeti társulások száma 77-ről több mint 300-ra nőtt. Az 
egyesülések és a társulások a szövetkezeti tulajdon társadalmasítása fokozó- 
dásának jelei. lehetővé tették korszerűbb termelőeszközök munkába állítását, 
felhasználását. 

A szövetkezeti tulajdonban levő termelőeszközök mennyiségi és minőségi 
fejlődése mellett más vonatkozásokban is erősödik a termelőszövetkezetek és 
gazdálkodásuk szocialista jellege. Megindult a termelőszövetkezeti szocialista 
földtulajdon kialakulása. Termelésük méreteiben és jellegében egyre jobban 
és magasabb színvonalon biztosítja a társadalmi szükségletek kielégítését és 
egyre szorosabban kapcsolódik az egész népgazdaság tervszerű arányos fej- 
lesztéséhez, beilleszkedik a szocialista tervgazdálkodás rendszerébe. Erősöd- 
nek a szocialista elosztási viszonyok, általánossá válik a garantált munka- 
díjazás. Bővül a termelőszövetkezeti dolgozók általános és szakmai műveltsége, 
közülük már százötvenezren szakmunkát végeznek. Az állami Irányítás 
fokozatosan azonos feltételeket teremt az állami és a szövetkezeti vállalatok 
gazdálkodása számára, s ez is erősíti a termelőszövetkezetek gazdálkodásának 
szocialista vonásait, 

A szövetkezeti tulajdon fejlődésének továbbra ig a termelőerők fejlesztése 
által megkövetelt úton szükséges haladnia. A termelőeszközök korszerűsítése, 
hatékonyabb felhasználása érdekében -— ésszerű keretek között, ott, ahol 
valóban a gazdasági fejlődést szolgálja és ahol az összes feltételek adottak 
— indokolt támogatni a mezőgazdasági termelőszövetkezetek egyesülését. 
Folytatni kell a termelést szolgáló szövetkezeti társulások, közös vállalkozá- 


. sok létrehozását. A termelőszövetkezeti tulajdon és a termelőerők fejleszté- 


sében újabb lehetőségeket tár fel az állami gazdaságok, vállalatok és a ter- 
melőszövetkezetek szerződéses közös tevékenységének bővítése. 


A személyi tulajdon bővülése 


nAz életszínvonal rendszeres emelkedésével társadalmunkban bővül a szemé- 
lyi tulajdonban levő javak köre, növekszik az állampolgárok személyi tu- 
lajdona." Az irányelvek e megállapítása indokolttá teszi a kérdést: miben 
jelentkezik ez a bővülés, növekedés, nem vezet-e a személyi tulajdon kiter- 
jedése a magántulajdon erősödéséhez, a nem munkából származó jövedelem 
felhalmozásához? 

A szocializmusban nemcsak a termelőeszközök, hanem az előállított ter- 
mékek is társadalmi tulajdonban vannak, A termékek egy része termelőesz- 
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közként társadalmi tulajdonban marad, másik része viszont mint fogyasztási 
cikk személyi tulajdonba megy át. 

A termékek körének bővülésével, termelésük növekedésével párhuzamo- 
san fokozatosan bővül azoknak a termékeknek a köre is, amelyek személyi 
tulajdonba kerülnek. Ezek döntő többsége fogyasztási cikk, de személyi, il- 
letve magántulajdonba kerülnek egyes termelőeszközök — szerszámok, ki- 
sébb gépek, berendezések és járművek — is. A kisárutermelők a tulajdo- 
nukba kerülő termelőeszközöket árutermelésre, lakossági szolgáltatások ellá- 
tására használják fel. A személyi tulajdonba kerülő tenmelőeszközök viszont 
"az egyén, és a család szükségleteinek kielégítését, a lakásban és a ház körül 
adódó munkák ellátását szolgálják. 

Szocialista fejlődésünk egyik jelentős eredménye, hogy a társadalmi tu- 
lajdon növekedésével párhuzamosan gyors ütemben nőtt a személyi tulajdon. 
A személyi és magántulajdonban levő összes felhalmozott eszköz összehasonlító 
áron számított bruttó értéke 1963-hoz viszonyítva 1973-ban 49 százalékkal volt 
nagyobb. Ezen belül az ingatlanok — főleg lakások — értékének növekedése 
ugyancsak 49 százalékot mutat. 

A személyi tulajdon gyors növekedését a fentieknél is jobban példázza : 
háztartások tartós készleteinek alakulása. Ezek összehasonlító áron számított 
bruttó értéke 1983-hoz viszonyítva 1973-ban 97 százalékkal volt magasabb. Ezen 
belül a ruházati cikkek értéke 41 százalékos, a háztartási. cikkeké 115 száza- 
lékos, a járműveké és alkatrészeké 283 százalékos, a kulturális cikkeké 160 
százalékos növekedést mutat. Mindez a családi otthonok szebbé, kényelme- 
sebbé válásában, a háztartási munka könnyebb elvégzésében tükröződik. 

"A szocializmusban a személyi tulajdon megszerzésének forrása a munka. 
A termelőmunkában érvényesül az anyagi érdekeltség elve, ami lehetővé 
teszi, hogy a dolgozók jobb munkájuk alapján több jövedelemhez, s ezen ke- 
resztül személyi tulajdonhoz jussanak. Ebbe az irányba hat az ís, hogy a 
szocializmus kitárja a lehetőségeket minden dolgozó számára a műveltség, a 
szakképzettség megszerzéséhez és rendszeres növeléséhez. Mindez lehetővé 
teszi a társadalmi és az egyéni érdekek összeegyeztetését, az egyéni érdekek- 
nek a közérdekkel összhangban történő érvényesülését. A személyi tulajdon- 
hoz kapcsolódó fontos elv továbbá az is, hogy nem használható fel jövedelem- 
cz togáj Ennek valóban az egyéni, a családi szükségletek kielégítését kell szol- 
gálnja. 

A személyi tulajdon megszerzésének és bővítésének fenti elvei a dolgozók 
túlnyomó többségének felfogásában és magatartásában kétségtelenül érvé- 
nyesülnek. Vannak azonban még társadalmunkban olyanok, akik személyi 
tulajdonukat munka nélkül szerzett jövedelem megszerzésére igyekeznek fel- 
használni. Az ílyen törekvések ellen társadalmunk ideológiai, politikai vo- 
nalon a kispolgári életfelfogás és magatartás elleni harccal, szocialista neve- 
lőmunkával, állami vonalon pedig e törekvések törvényes eszközökkel tör- 
ténő visszaszorításával lép fel. Az elmúlt években több ilyen rendelkezés 
látott napvilágot, így például a spekulációs jellegű ingatlanszerzési és fel- 
használási törekvések törvényes korlátozása. 

Társadalmunk a jövőben ís az életszínvönal növelésére, a személyi tu- 
lajdon bővítésére törekszik. Célja, hogy a személyi tulajdon az emberek 
szükségleteinek mind teljesebb kielégítését, személyiségük mind sokoldalúbb 
kibontakozását szolgálja. Ezért is lépünk fel ideológiai, politikai és minden tör- 
vényes eszközzel a személyi tulajdon szerepének torz felfogása, a szocialista el- 
veket sértő jövedelemszerzési törekvések ellen. 


Dr. Szatmári Miklós 
e KB elosztélyvezetője 
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A termelőszövetkezeti gazdálkodás 
szocialista vonásainak erősítése 


A mezőgazdaság szocialista átszervezésének tapasztalatai — a Szovjetunióban és 
a többi szocialista országban egyaránt — igazolták azt a lenini tanítást, hogy a 
kisárutermelő parasztságot egyedül a szövetkezeti forma képes átvezetni a szo- 
cialista céloknak megfelelő nagyüzemi gazdálkodás útjára. Hazánkban az át- 
szervezés utáni évek gyakorlata azt is bizonyította, hogy a szövetkezeti formá- 
nak nemcsak átvezető, tehát átmeneti szerepe van, hanem a fejlett szocialieta 
társadalomban — sőt a Szovjetunió példája szerint a kommunizmus építésének 
időszakában — is jól szolgálja az össztársadalmi célokat. A szétszórtan, nagy te- 
rületen folyó termelésben — tervszerű állami irányítás mellett — jól érvénye- 
sül a szövetkezeti önkormányzat. A szövetkezeti demokrácia a szocialista de- 
mokrácia egyik formája, s mint ilyen, jelentős belső tartalékokat képes feltárni 
és mozgósítani a termelés és a tagság közgondolkodásának fejlesztésére. 


Társadalmíi-gazdasági előrehaladásunkkal együtt jelentősen fejlődnek a ter- 
melőszövetkezetek is. Ez nemcsak gazdálkodási eredményeikben tükröződik, ha- 
nem a termelési, elosztási viszonyokban, a szövetkezeti tagok egymás közötti és 
a közös tulajdonnal szembeni viszonyában, valamint a közgondolkodásban is. 


Változások a termelési viszonyokban és az elosztás módszereiben 


A szövetkezetek nagyüzemi méretei a szocialista átszervezés során növekedtek. 
Az átszervezés befejezésekor mintegy 4500 termelőszövetkezet gazdálkodott, át- 
lagosan 1100 hektár területen. Időközben a termelőerők fejlődése, a termelés 
üzemi méreteinek növekedése egyesülésekre ösztönözte a termelőszövetkeze- 
teket. 1975 elején már csak mintegy másfélezer szövetkezet működik majd, át- 
lagos területük viszont meghaladja a 3000 hektárt. A szövetkezeti kollektívák 
és földterületük tehát egyre bővülnek, s mind több korszerű géppel, berende- 
zéssel rendelkeznek. Gazdálkodásukban meghatározó szerepe az oszthatatlán 
közös tulajdonnak van — épületek, gépek, berendezések stb. —, alapvető ér- 
dekünk ennek további gyarapítása. Az egyre nagyobb méretű, jól felszerelt 
termelőszövetkezetekben a termelés színvonalával egyidőben növekszik a ter- 
melés biztonsága is. Az évek közötti termésingadozások mérséklődnek, Így 
egyre jobban és magasabb színvonalon tudják kielégíteni a mezőgazdaság ter- 
melésével szembeni társadalmi igényeket. 

A földtulajdon szocializálásában is nagy az előrehaladás. A szövetkezeti 
gazdaságok használatában levő föld 429/9-a már termelőszövetkezeti, 69/9-a ál- 
lami, összesen tehát 489/9-a oszthatatlan szocialista tulajdonban van. A további 
529/9 jelenleg még a szövetkezeti tagok tulajdonát képezi. Az érvényes rendel- 
kezések szerint a tagok — választásuk szerint — földjeiket eladhatják a közös 
gazdaságnak, vagy pedig évről évre földjáradékban részesülnek. Napjainkban 
még ez utóbbi az általános, de elkezdődött a személyi tulajdonban levő földek 
felajánlása is a közös gazdaságok részére. A földdel belépett és ahhoz még érzel- 
mileg köfödő korosztály előbb-utóbb várhatóan kiöregedik, s ez a föld közös 
tulajdonba kerülését természetszerűleg meggyorsítja. 


Az a körülmény tehát, hogy a szövetkezeti kollektíván belül mindinkább a 
közös tulajdonnak van meghatározó szerepe, vitathatatlanul a szocialista voná— 
z erősödését jelenti. Igaz, hogy ez még nem az egész társadalom, hanem egy- 


egy kollektíva tulajdona, de ez a közös tulajdon oszthatatlan, ezért funkcioná- 
lása, szerepe is egyre inkább közelít a társadalmi tulajdonéhoz. Az is igaz azon- 
ban, hogy — amint éz a korábbi években egy-egy szövetkezet esetében elő- 
fordult — a csoporttulajdon alapján érvényesülő csoportérdek előtérbe kerü- 
lése miatt a társadalmi érdek esetenként háttérbe szorult. Éppen ezért az 
oszthatalan közös tulajdon növekedésének időszakában is állandó figyelmet kell 
fordítani a társadalmi érdek elsődlegességének biztosítására. 


A szövetkezetek üzemi méreteinek növekedése mellett a termelőerők kon- 
centrálásának másik formája a gazdasági társulás. Az optimális termelési mére- 
tek kialakítása, az élelmiszertermelés egymást követő folyamatainak összekap- 
csolása, illetve az egyenként kis volumenű fejlesztési források koncentrált fel- 
használása arra késztet több mezőgazdasági és más ágazathoz tartozó üzemet, 


hogy bizonyos feladatok ellátására társulásokat alakítsanak. A mezőgazdaság- - 


ban 1974-ben mintegy 500 társulás működött. Részt vesznek ezekben termelő- 
szövetkezetek, állami gazdaságok, élelmiszeripari üzemek, ipari és fogyasztási 
szövetkezetek, valamint kereskedelmi vállalatok is. A társulások terjedése és 
erősödése, az állami vállalatok, valamint a szövetkezetek szorosabb együttmű- 
ködése kedvezően hat a termelőerők fejlődésére és a társadalmi viszonyokra is. 
Szorosabbra fűzi a szövetkezetek és az állami vállalatok kapcsolatait, fokoza- 
tosan egybeötvözi gazdálkodásukat, megváltoztatja sajátosságaikat, mérsékli a 
köztük levő különbségeket. Előmozdítja az állami és szövetkezeti tulajdonforma 
közeledését. Ebből következik, hogy a társulások támogatása nemcsak termelési, 
hanem fontos társadalmi-politikai érdek is, amelyre a jövőben az eddiginél sok- 
kal nagyobb figyelmet kell fordítani. 


A termelőszövetkezetekben továbbfejlődtek az elosztási viszonyok is. Az 
átszervezés utáni időszakban szinte általános volt, hogy a szövetkezeti tagok 
munkáját — kisebb évközi előlegektől eltekintve — az év végi jövedelemelosz- 
táskor ismerték el, jórészt természetbeni elosztással. A személyes jövedelem az 
egymást követő években az időjárás és a termelés változásai miatt jelentős mér- 
tékben ingadozott. A termelés színvonalának és biztonságának fejlődésével, to- 
vábbá a vállalatszerű gazdálkodás kialakulásával és megerősödésével jelentősen 
változtak az elosztás formái és módszerei. Általánossá vált a garantált és folya- 
matosan fizetett pénzbeni munkadíjazás és a szövetkezet eredményeitől függő 
év végi kiegészítő részesedés, mely ma már a tagság évi jövedelmének csak kis 
részét teszi ki. A természetbeni részesedés gyakorlatilag megszűnt. 


A garantált munkadíjazás bevezetésével, a termelési eredményekhez köz- 
vetlenül kapcsolódó ösztönzési formák elterjesztésével a szövetkezetekben az el- 
osztás módszerei jelentősen közeledtek az állami vállalatokéhoz, és ezt a közelí- 
tést a jövőben tovább kell folytatni. A hagyományos háztáji gazdálkodás sze- 
repe és funkciója is fokozatosan átalakul. Egy részük a közös gazdaság háztáji 
üzemágává válik, más részük pedig a munkás- és alkalmazotti családoknál is 
meghonosodott ház körüli kertészkedéssé, állattartássá alakul. i 

A termelőerők gyarapodása, a gazdasági társulások terjedése a szocialista 
tulajdon és elosztás erősödésével és továbbfejlődésével kapcsolódik egybe, illet- 
ve annak talaján bontakozik ki. Ez lényeges ismérve a szövetkezetek fejlődésé- 


nek. A gazdálkodást nemcsak az állami szektorban alapozzák a szocialista tu- 


lajdonban levő álló- és forgóeszközökre, hanem a szövetkezetek szocialista föld- 
tulajdonának kialakulásával oszthatatlan szövetkezeti vagyonuk növekedésével, 
egyre inkább így történik ez a szövetkezetekben is. Mindez tovább növeli a 
termelés biztonságát és tervszerűségét. A termelőszövetkezetek termelése is 
egyre jobban tervezhetővé válik és ezzel a mezőgazdaság egyre jobban be- 


N 


29 


ZOHVSVZOANYWINNVL MJATJÁNVHI 24 


[d 
o 
je az 
ar 
2. 
"ar 
fd 
o 
—- 
az 
ke. 
z 
sad 
— 
az 
ci 
Fk 
a 
ha 
- 
szd 
LAJ 
.- 
za 
"a 
oC 
fg 
hú 


épül a szocialista tervgazdálkodás rendszerébe, teljesítve a népgazdaság terv- — xx 
szerű, arányos fejlődéséből rá eső feladatokat. ; 

Az egyes szövetkezeti kollektívák fel nem osztható tulajdonának növekedé- 
se. valamint a társulások — mint a szövetkezeti kollektívák közös tulajdonának, 
illetve a szövetkezetek és az állami vállalatok közös tulajdonának — megjelené- 
se a szövetkezeti tulajdon fejlődésének jövőbeni útját jelentheti. Azt a reális 
utat mutatja, amelyen haladva a szövetkezeti tulajdonforma úgy válik össznépi 
tulajdonná, hogy a szövetkezeti gazdálkodással kapcsolatos előnyök a társada- 
lom számára maximálisan kihasználhatóvá válnak. 


Az élet- és munkakörülmények alakulása 5 tv 


A szövetkezetek szocialista vonásainak erősödését jelzi, hogy a szövetkezeti pa- 
rasztság élet- és munkakörülményei az átszervezés óta jelentős mértékben kö- 
zeledtek a nagyüzemi munkásokéhoz. A termelés nagyüzemi megszervezése 
alapvetően változtatott a mezőgazdasági munka jellegén. A gépesítés, a kemizá- 
lás, a nehéz fizikai munka könnyítése (számos területen teljes megszüntetése) 
új, kedvezőbb feltételeket teremtett a mezőgazdasági dolgozók munkájához és 
természetesen új követelményeket ís támasztott velük szemben. Napjainkban a 
mezőgazdasági munka szervezése, a termelés irányítása sokoldalúan képzett 
szakembereket, maga a termelés pedig egyre több szakmunkát igényel. 


A mezőgazdasági termelés technikai-műszaki fejlesztésével a mezőgazdasá- 
gi termelés tovább iparosodik. Olyan termelési módszerek, megoldások alakul- 
nak ki, és terjednek el már napjainkban is, amelyek korábban csak az ipart jel- 
lemezték. Tovább fejlődnek és terjednek az iparszerű termelési rendszerek, 
amelyekben a szervezés színvonala, a termelés koncentrációja, tervezhetősége és 
a technológiai fegyelem a jól szervezett ípari üzemekéhez hasonló. Ezek általá- 
nos elterjedéséig természetesen még hosszabb idő telik el, hiszen az ezekhez 
szükséges anyagi és személyi feltételeket is csak fokozatosan teremthetjük meg. 
A műszaki fejlesztés, a korszerű üzem- és munkaszervezés alkalmazása, a tech- . 
nológiai fegyelem javítása és ezek révén a termelés növelése azonban minden 
üzemben elengedhetetlenül szükséges. Ennek érdekében tovább kell emelni a 
szakmai színvonalat, és a sajátosságok adta lehetőségeken belül a mezőgazdasá- , 
gi munka körülményeit tovább kell közelíteni az ipari munkáéhoz. 14 


A mezőgazdasági termelés eddigi kedvező fejlődésének alapvető tényezője: 
volt, hogy a parasztság nemcsak a társadalmi előrehaladást, hanem személyes. 
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: boldogulását is látta és megtalálta a szocialista mezőgazdaságban. A párt agrár-. 


politikájában nemcsak a célokat tűzte ki, hanem olyan közgazdasági környezete: 
is teremtett, amely lehetővé tette a mezőgazdaság bővített újratermelését, s ezet . 
belül a paraszti jövedelmek jelentős növelését. Az 1960-as évek végére a pa. 
rasztság személyes jövedelme elérte a munkásokét, és azóta a két alapvető dol 
gozó osztály jövedelme a politikai célkitűzéseknek megfelelően növekszik. 


A mezőgazdaság átszervezése után a munkások és parasztok jövedelméne. , 

. kiegyenlítődése mellett történelmi jelentőségű változást jelent a szociálpolitikz . 
juttatásoknak (nyugdíj, családi pótlék, betegsegélyezés stb.) a kiterjesztése a te: 
melőszövetkezeti parasztságra. Az igaz, hogy ezeknek a feltételei és méretei rr 
még nem teljesen azonósak a munkásokéval és az alkalmazottakéval. Ismeret 
azonban, hogy ennek a különbözőségnek kizárólag anyagi okai vannak, és ami 
erre a költségvetési fedezetet meg lehet teremteni — amihez jó munkájával 
parasztságnak is nagymértékben hozzá kell járulnia —, akkor fokozatosan a sz 
ciálpolitikai ellátásban is megtörténik az egységesítés. A szövetkezetek addig 
a lehetőségeik szerint szociális, kulturális alapjaikból igyekeznek ezt a külör 

set tagjaiknál kiegyenlíteni. i 


A 
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A mezőgazdaság szocialista átszervezésének. a korszerű nagyüzemi mező- 
gazdaság kialakulásának gazdasági eredményei mérhetőek, kézzelfoghatóak. A 
szövetkezetek szocialista vonásainak erősödését azonban nehéz kifejezni ada- 
tokkal, mégis egyértelmű és jól érzékelhető az e téren történt változás. A tulaj- 
donviszonyok fokozatos átalakulása, a mezőgazdaság termelőerőinek fejlesztése. 
a munkakörülmények nagymértékű változása, a parasztság jövedelmének a mun- 
kásokéval azonos szintre történt emelése gyökeres átalakulást indított el a szö- 
vetkezeti parasztság és ezzel a falu társadalmi viszonyaiban is. 


Térsedalmi változások 


A mezőgazdaságban napjainkban 25000 felsőfokú és 40000 középfokú kép- 
zettségű szakember, továbbá mintegy 200 000 szakmunkás dolgozik. Ez utóbbiak 
nagy része lényegében már ipari jellegű szakmunkát végez. A termelés követelte 
szakmai színvonal emelkedése, továbbá a közművelődési szervek tevékenysége 
elősegíti a szövetkezeti parasztság általános műveltségének és kulturális színvo- 
nalának emelkedését. A termelőerők és a kulturális színvonal fejlődése alapján 
fokozatosan átalakul a mezőgazdasági dolgozók gondolkodásmódja. A szövet- 
kezeti tagok mindjobban elsajátítják a közösen végzett nagyüzemi munka mód- 
szereit, a dolgozók kollektívái szocialista közösségekké formálódnak. Ezt bizo- 
nyítja a szocialista brigádmozgalom erősödése, továbbá tömeges bekapcsolódá- 
suk az MSZMP XI. kongresszusának és hazánk felszabadulása 30. évfordulójá- 
nak tiszteletére indított szocialista munkaverseny-mozgalomba. 


A szövetkezetek megalakulása óta jelentős előrelépés történt gazdálkodá- 
sukban, szocialista viszonyaikban. Természetesen ez nem egyik évről a másik- 
ra történt és nem minden szövetkezet ért el azonos szintre. Az elért eredmények 
számbavétele mellett — nem túlbecsülve és nem lebecsülve azokat — most a 
pártszervezetek előtt a további feladatok felmérése a legfontosabb teendő. 
Ugyanis a kedvező és az egyre erősödő új vonások mellett a termelőszövetkeze- 
tek társadalmi és gazdasági viszonyai még igen heterogének. A szövetkezetek- 
ben még élnek a paraszti örökség hagyományai és az általuk táplált ellentmon- 
dások. A szocialista viszonyok erősítését ezért tovább kell folytatni, mert bőven 
akad még tennívaló. 

Erősíteni kell azokat a vonásokat, amelyek a város és a falu, az állami 
vállalat és a szövetkezet, valamint a munkásosztály és a szövetkezeti parasztság 
között ma még meglevő különbségek további mérséklődéséhez, majd pedig meg- 
szűnéséhez vezet. A társadalom közös érdeke, hogy ezt a fejlődést meggyorsít- 
suk, természetesen a türelmetlenségtől, az elhamarkodottságtól mentesen, mert 
ez céljainkkal ellentétes hatásokat válthat ki. A szövetkezetek fejlődésének, fej- 
lesztésének másfél évtizedes gyakorlata biztosíték arra, hogy társadalmi-gazda- 
sági fejlődésünk újabb körülményeinek figyelembevételével oly módon erősít- 
jük a szövetkezetek szocialista vonásait, hogy az megfelelően szolgálja a fejlett 
szocialista társadalom építését. 


Dr. Kovács imre 
a EB etesztálrvezetéje 
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A szétaprózottság megszüntetéséért 


A kongresszusi irányelvek a pártmunka fejlesztésének egyik feladataként je- 
lölik meg, hogy , Nagyobb alapszervezetek létrehozásával meg kell szüntetni 
a szétaprózottságot minden olyan helyen ..., ahol ehhez a feltételek megvan- 
nak." Ezzel összefüggésben szükséges utalni a Politikai Bizottság 1972. decem- 
ber 20-i állásfoglalására, amelyben felhívja a budapesti és a megyei pártbizott- 
ságok figyelmét, hogy lépjenek fel az alapszervezetek öncélú szétaprózásával 
szemben, mert ez a törekvés csökkentheti a pártmunka hatékonyságát. 

Az utóbbi években, különösen községekben, de üzemekben és termelőszö- 
vetkezetekben is tapasztalható volt az az egészségtelen törekvés, hogy 40—-60 
tagú alapszervezeteket decentralizáltak, gyakorlatilag az ütőképes erőt szét- 
forgácsolták. Közrejátszott ebben a gazdasági-ágazati szervezet mechani- 
kus, minden áron való követése. Miért válik most ezükségessé a nagyobb 
alapszervezetek létrehozása, jelentik-e az irányelvek a korábbi évek decentra- 
lizálásának megszüntetését? 


A pártalapszervezetek fontos szerepet töltenek be a párt vezető szerepé- 
nek érvényesítésében, a párt politikájának végrehajtásában. Az alapszerveze- 
tek mindenekelőtt helyi politikai irányító és gyakorlati szervező munkát vé- 
geznek. Működési területükön ellátják a párt vezető szerepének érvényesülésé- 
ből reájuk háruló feladatokat. 


Az alapszervezetek erejét, munkaképességét tézésészetösét nem a létszá- 
muk határozza meg. Hiba volna azonban nem felismerni, hogy a szervezet 
taglétszámának nagysága jelentősen befolyásolja a politikai munka haté- 
konyságát. Következésképpen a szétaprózottság megszüntetésének, a nagyobb 
alapszervezetek létrehozásának célja a politikai munka színvonalának javítása. 
A nagyobb alapszervezetek — helyzetüknél fogva — általában a pártmunka 
végzésének kedvezőbb feltételeivel rendelkeznek. Ezek közül érdemes meg- 
említeni a következőket: 


— a viszonylag nagyobb számú kommunisták kiállása, állásfoglalása erő- 
teljesebb hatást gyakorol; 

— nagyobb lehetőség van a terület , politikai átfogására", a helyi adott- 
ságok felmérésére és ezzel a pártellenőrzés jobb megszervezésére ; 

— kedvezőbb feltételek adódnak a központi határozatok egységes érési 
mezésére, azok valamennyi fontosabb összefüggését figyelembe vevő értéke- 
lésére, az egységes cselekvés biztosítására ; 

— megalapozottabbak az egyes politikai" feladatok ésszerű elosztásának 
feltételei ; 

:"— a káderek, kádertartalékok nagyobb száma, a képzés és továbbképzés 
jobb körülményei kedvezőbb kiválasztási lehetőséget nyújtanak, és színvona- 
lasabb vezetést tesznek lehetővé; 

— kedvezőbbek a körülmények a pártcsoport-munka TENESZLESÉTE; vég- 
zésére. 


Nagyobb alapszervezetek létrehozása nem mond ellent annak a szervezés- 
politikai elvnek, hogy azokon a területeken, ahol célszerűnek látszik, indokolt 
és valamennyi feltétel adott hozzá, ott decentralizációt hajtunk végre. A jö- 
vőben azonban ezzel kapcsolatban nagyobb felelősséggel és körültekintéssel 
kell eljárni. Fokozottabb mérlegelés szükséges az elhatározás, a döntés előtt. 

Sajátos a helyzet a dunántúli kisközségekben, közös tanácsú községek- 
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ben, egyes intézményekben. A gyakorlati tapasztalatok szerint a kis lét. 


2 


számú alapszervezetekre több helyen még akkor is szükség van, ha nyil- 
vánvaló, hogy azok tagjainak számát belátható időn belül nem tudjuk növel- 
ni. Ezeken a helyeken a nagyobb alapszervezetek létrehozásakor, illetve a kis 
létszámúak megszüntetésekor ügyelnünk kell arra, hogy politikailag fontos 
területek ne maradjanak a pártszervezetek irányítása nélkül, 

A kis létszámú alapezervezetek csökkentése látszólag szervezeti kérdés. 
Lényegét tekintve azonban ez egyértelműen a pártmunka hatékonyságának 
fontos emelője, 

Hajnal Ferenc 
a KB munkatársa 


A pártszervezetek 
gazdaságpolitikai céljaink megvalósításáért 


A Központi Bizottság kongresszusi irányelvei hangsúlyozzák, hogy a szocializ- 
mus soron levő feladatainak megvalósítása, a társadalmi viszonyok és folyama- 
tok tudatos alakítása megköveteli a párt vezető szerepének következetesebb ér- 
vényesítését. A többi között azt, hogy minden pártszervezetnek össze kell kap- 
csolnia eszmei, politikai irányító és nevelő tevékenységét a határozatok végre- 
hajtásának folyamatos szervezésével, a fő feladatok teljesítésének állandó ellen- 
őrzésével. Ennek szerves része a pártszervezetek megnövekedett felelőssége a 
gazdaságpoliítikai célok megvalósításában. A korábbinál jobban kell végez- 
mük területük politikai, gazdaságpolitikai feladatainak irányítását és ellenőr- 
sését. A vállalatok, szövetkezetek gazdasági vezetőinek pedig jobban kell 
szervezniük a munkát és hatékonyabb intézkedésekben kell rögzíteniük a 
párt irányvonalát. 

A termelés területén dolgozó pártszervezetek munkájának fontos része 
a termelési, fejlesztési tervek teljesítésének konkrét ellenőrzése. A politikai el- 
lenőrző munka fejlesztésének egyik lényeges területe a gazdasági teljesítmény 
batékonyságával való fokozottabb foglalkozás. 


A gazdasági élet pártellenőrzése nem szűkülhet le a gazdasági vezetők 
beszámoltatására, esetenként egy-egy részkérdés napirendre tűzésére. Kevés 
belyen alakult még ki a munkának olyan rendszere, amely a termelési, beru- 
bázási, fejlesztési, áruértékesítési, Önköltségcsökkentési, bér- és munkaerő- 
gazdálkodási, anyag- és energiatakarékossági, anyagmozgatási, gépesítési stb. 
feladatok teljesítését konkrét, előre meghatározott céllal vizsgálja, A pártszer- 
vezetek vezetősége vagy a taggyűlés ritkán ad megbízást ilyen jellegű párt- 
szunkára egyes párttagoknak, akik erről a pártszervezet vezetőségének, a tag- 
gyűlésnek beszámolnak. Pedig az ilyen módszerrel történő ellenőrzés segíti 
megelőzni a hibákat, gyorsan feltárja a termelést gátló tényezőket, szélesíti a 
sárttagok és a pártszervezet tájékozottságát, aktivitásra készteti a párttago- 
£at és nem utolsósorban növeli a pártszervezet tekintélyét. 

Ahol a pártezervezetek az operativitást, a felelősséget helyesen értelmezik, 
ert nem vállalják magukra az állami, gazdasági vagy a társadalmi, tömegszer- 
rezet vezetők munkáját. Ez azt jelenti viszont, hogy a- pártszervezet megköve- 
seli, segíti és ellenőrzi, hogy a maga területén minden szerv és minden vezető 
z párt politikájának megfelelően és a lehető legjobban lássa el feladatát. Ha 
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AZ IRÁNYELVEK TANULMÁNYOZAÁSÁHU 


tehát a pártszervezet hibát észlel a munkaszervezésben, az anyagellátásban, a 
beruházási munkában, az anyag- és energiatakarékosságban stb., ezek gyors 
megszüntetését állítsa követelményként a gazdasági vezetés elé, a végrehajtást 
vedig ellenőrizze. A munka operativítását tehát úgy kell értelmeznünk, hogy az 
ae sértee a gazdasági, állami vezetők önállóságát és ne mentse fel őket az ezzel 
járó felelősség alól. 

A pártszervezetek politikai ellenőrző munkája nem helyettesítheti az állami 

. A 


tűzéseinek kialakításában. Ennek ismeretében irányítsák saját területükön a 
politikai munkát, segítsék felszínre hozni a hasznos javaslatokat és feloldani a 
vállalat és a gyáregységek között jelentkező ellentmondásokat. 

Az állami és gazdasági vezetők munkája a párt politikájának megvalósítá- 
sát szolgálja. Felelősséggel tartoznak mind az őket irányító pártszervnek vagy 
-szervezetnek, mind felettes állami vagy gazdasági szerveiknek. A pártszerve- 
zetek akkor járnak el helyesen, ha egyrészt segítik, másrészt ellenőrzik mun- 
kájukat. Elsősorban a kommunistákon keresztül formálják a vezetői tevé- 
kenységet segítő légkört, megkövetelve a politikus szemléletet, az emberséges 
magatartást, a dolgozók körében végzett aktív politikai munkát. 

A tapasztalatok azt mutatják, hogy a pártszervezetek viszonylag keve- 
set foglalkoznak a középszintű vezetőkkel. Az adott terület állami, gazdasági 
és szövetkezeti vezetőivel a pártszervezetek rendszeres, mindennapos kapcso- 


" latban vannak. Ez leginkább a pártszervezetek titkárainak és az említett ve- 


zetőknek a személyes kontaktusát jelenti. A most jelentkező feladatokból 
adódik, hogy a pártszervezeteknek a gazdasági vezetők szélesebb körével kell 
edniük és foglalkozniuk. A vállalat irányításában részt vevő szé- 
lesebb értelemben vett vezetői kollektíva fejlődésére nagyobb gondot és fi- 
gyelmet szükséges fordítani, jobban ügyelve arra, hogy a gazdasági vezető 
posztokra tehetséges emberek kerüljenek. A pártszervezetek kísérjék figye- 
lemmel azt is, hogy a vezető milyen kapcsolatot épít ki környezetével, mert a 
vezetés hatékonysága nagyrészt a termelés közvetlen irányítását végző mű- 
vezetőn, a gyáregységvezetőn, a technikuson, az osztály- vagy brigádvezetőn 
múlik. Ezért a termelés közvetlen vezetőinek kiválasztása, nevelése, segítése 
még nagyobb figyelmet követel. 

A gazdasági egységekben folyik az 1975. évi népgazdasági terv megala- 
pozása. A pártszervezetek ellenőrizzék, hogy a vállalatok, szövetkezetek veze- 
tői körültekintően és reálisan vegyék figyelembe a szükségleteket, a lehe 
geket, a hatékonysági és minőségi követelményeket. Ezeket vezetőségi 
taggyűlésen vitassák meg és hagyják jóvá. Gondoskodjanak arról, hogy mind 
arok. akik a megvalósításért felelősek, a terveket kellő időben megismerjék, 

" a végrehajtásra a párttagságot és a pártonkívülieket. 


Tettinger ! 
a KB 


A pártértekezletekhez 


A Központi Bizottság határozata alapján — a vezetőségválasztó taggyűlések 
után — 1975. február 1. és március 8. között pártértekezleteket kell tartani 
mindazokon a helyeken, ahol pártbizottságok működnek. A pártértekezletek 
megtartását a KB által kiadott Útmutató segíti, szabályozza. Ennek alapján 
dr. Péter János, a KB osztályvezető-helyettese válaszol néhány konzultációs 
kérdésre : 


A megadott időponttól milyen eltérési lehetőség van 
a pártértekezletek megtartására? 


A pártértekezleteknél fontos, hogy a következő időbeosztás  érvé- 
nyesüljön : j 

— Az üzemi, községi, hivatali, intézményi és ennek megfelelő szintű párt- 
értekezleteket 1975. február 10-ig kell megtartani. Ezeken a pártértekezleteken 
— a második napirend keretében — kell megválasztani a budapesti-kerü- 
leti, (kerületi jogú) városi, járási (járási jogú) pártértekezletek küldötteit; 

— a budapesti-kerületi (kerületi jogú), városi, járási (járási jogú), pártér- 
tekezleteket 1975. február 20-ig kell megtartani. Ezeken a küldöttértekezlete- 
ken — a második napirend keretében — kell megválasztani a budapesti, me- 
gyei (megyei jogú) pártértekezletek küldötteit; 

— a budapesti, megyei (megyei jogú) pártértekezleteket pedig legkésőbb 
1975. március 8-ig kell megtartani. 

A megadott időrenden belül az irányító pártbizottság dönti el, hogy mikor 
tartsák meg a pártértekezletet. A lényeg: 1975. március 9-iíg minden szintű 
pártértekezletet be kell fejezni. 

A pártértekezletek megtartására valamivel több mint egy hónap áll rendelke- 
zésre. Ezen belül csak egy irányban lehet eltérni, ha előbb akarják megtartani. 
Ilyenkor is azzal a feltétellel, ha nem megy a vezetőségválasztó taggyűlések ro- 
vására. Későbbre tenni az időpontot azért nem lehet, mert az már zavarná a 


kongresszusi felkészülést, 


A pártértekezletnek két napirendje van. A pártbi- 
zottságok ezeket írásban vagy szóban terjesszék 
elő? 


A pártbizottságok többsége nem rendelkezik olyan technikai apparátussal, 
hogy saját erőből megoldhatná a beszámolók Írásos elkészítését, s különben is 
a rengeteg anyag- és energiaigény mellett az Írásos előterjesztés magában 
hordja az általánosságok, örökbölcsességek hirdetésének veszélyét. Ezért, a szó- 
beli beszámolókat tartjuk célszerűbbnek. Ez nem zárja ki, hogy a négy év 
munkáját összegező statisztikai adatokat, tényeket írásban előre kiadják. 

Az írásos beszámoló — a sokévi tapasztalatok alapján — a budapesti, a 
megyei, a járási és a nagyobb városi tanácskozásokon indokolt. E helyeken 
rövid szóbeli vitaindítót kell tartani. 


6 Az irányelvek és a szervezeti szabályzat tervezet vi- 
tájának összesítésében milyen szerepe van a párt- 
értekezletnek? 


A pártértekezletek első napirendjén a pártbizottság beszámol a X. kongresz- 


szus, illetve a megválasztása óta végzett munkájáról, és körvonalazza a kö- 
vetkező választásokig szóló feladatokat. (Részletes, konkrét határozatokat nem 
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kell kidolgozni, ezt a XI. kongresszus határozatait 18 figyelembe véve, később 
kell elvégezni, amit a megválasztott pártbizottság hagy jóvá. Ehhez a párt- 
értekezlettől felhatalmazást kell kérni.) 

Másrészt, a pártbizottságnak összegezni kell az irányítása alá tartozó 
alapszervezeti, pártvezetőségi (csúesvezetőségi) pártértekezleti tapasztalatokat 
a kongresszusi irányelvek és a szervezetiszabályzat-tervezet vitáiról, állásfog- 
lalásairól. 

Az összegezés azt jelenti, hogy a pártbizottság az irányítása alá tartozó 
pártszervezetek minden észrevételét, javaslatát minősíti aszerint: mit támogat, 
mivel nem ért egyet. S ezeket az észrevételeket a pártértekezlet elé terjesz- 
teni jóváhagyásra. 

A Központi Bizottság nagy súlyt helyez arra, hogy a vitában elhangzott 
minden észrevétel, javaslat megfelelő elbírálásban részesüljön. A pártbizott- 
ságok ezért nem csak a testületek által minősített és összesített véleményeket 


továbbítsák a Központi Bizottságnak, hanem minden egyes észrevételt, ja- 
vaslatot. 


A választott testületek tagjal milyen minőségben 
vesznek részt a küldöttértekezleteken? 


A pártértekezleteken a választott testület, tehát a pártbizottság számol be a 
X. kongresszus, illetve megválasztásuk óta végzett munkáról. Ebből is követ- 


kezik, hogy biztosítani kell, hogy a választott testületek tagjai részt vegyenek 
a küldöttértekezleteken. 


A X. kongresszuson elfogadott szervezeti szabályzat előírásának megfele- 
lően a pártbizottság tagjai szavazati joggal vesznek részt aA pártértekezleten. 
Ezt gyakorlatilag úgy lehet megoldani, hogy a pártbizottsági tagok többsége 
küldöttként vesz részt a pártértekezleten, akiket viszont valamilyen oknál 
fogva nem választottak meg küldöttnek, meg kell hívni a pártértekezletre. 
A pártbizottság tagjai a pártértekezleten szavazati joggal rendelkeznek. 


6 Választható-e, ak! nem küldött? 


Pártértekezleteken zömében a küldöttekből választják meg a pártbizottság 
tagjait. Természetesen nemcsak a küldöttek, hanem a meghívottak is meg- 
választhatók pártbizottsági tagoknak, küldötteknek. Sőt, elvileg nem csak a 
küldöttek és meghívottak, hanem más párttagok is választhatók pártbizott- 
sági tagnak, küldöttnek. 

A pártértekezlet után a pártbizottságok megtartják első ülésüket. Ezen az 
ülésen a pártbizottság tagjai közül választják meg a pártbizottság első tit- 
kárát és titkárait; a végrehajtó bizottság tagjait; a fegyelmi jogkörrel rendel- 
kező pártbizottságoknál a fegyelmi bizottság elnökét; a pártbizottság mellett 
működő munkabizottságok vezetőjét. A fegyelmi bizottság és a munkabizott- 


ságok tagjainak megválaszthatók pártbizottsági tagok és olyanok is, akik nem 
tagjai a KEZET VE KEZÉRE 


Hogyan kell értelmezni a fizikai dolgozók részvéte- 
lének növelését a végrehajtó bizottságokban? 


A XI. kongresszust előkészítő pártértekezletek útmutatója hangsúlyozza: , biz- 
tosítani kell, hogy a budapesti, megyei, kerületi, városi, járási és a trmelő 


jellegű üzemekben működő pártszervek végrehajtó bizottságaiba fizikai dol- 
zók is kerüljenek . . ." 


Több helyen — elsősorban a termelő jellegű, de például a budapesti párt- 
végrehajtóbízottságokban jelenleg is vannak fizikai dolgozók, s hozzászólá- 
saikkal, javaslataikkal érdemben járulnak hozzá a testület munkájához. Szá- 
mos megyei, járási, városi, kerületi végrehajtó bizottságban viszont nincs fi- 
zíkai dolgozó. Tehát egyrészt biztosítani kell, hogy a végrehajtó bizottságok- 
ban legyenek, illetve növeljék a fizikai munkások számát, arányát. 

Ennek mértékét a párttagság összetétele alapján helyes és szükséges meg- 
határozni. 


A pártbizottságok taglalt és a küldötteket Össze- 
vont taggyűlésen és pártértekezleten Is meg lehet 
választani. Mikor, melyik a célszerű, s mi a különb. 
ség a kettő között? 


A napirend, a jelölés, a szavazás elve és módja mindkét formánál azonos. 
Azoknál a pártbizottságoknál, ahol a párttagok létszáma nem éri el a 200 főt, 
összevont taggyűlést kell tartani. A pártbizottságok létszáma szabályaink 
szerint 25—41 fő lehet, így a kétszáz főnél kisebb pártbizottságok választásá- 
nál a tagság többsége küldött, a tagok kisebbsége maradna távol. Ilyen körül- 
mények között az Összevont taggyűlés jobban biztosítja a választás demokra- 
tizmusát. 

Egyes esetekben, ha az összevont taggyűlést valami komoly ok — folya- 
matos termelés, szolgálat ellátása, vagy teremhiány — miatt nem lehet meg- 
tartani, a felsőbb pártszerv engedélyezheti a küldöttértekezleten történő vá- 
lasztást. Küldöttként a pártalapszervezetek tagjainak 40—680 százaléka vá- 
lesztható meg. Ilyenkor tehát az alapszervezet küldöttei választják meg a párt- 
bizottságot, pártvezetőséget, , csúcsvezetőséget" és a felsőbb szintű pártértekez- 
let küldötteit. A küldöttértekezlet résztvevőit az alapszervezet tagsága nyílt 
szavazással választja meg. 


[/ 


A szocialista hazaílság 
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A Mogyar Szocialista Munkáspárt Központi 
48 oldal B Ára: 1.50 Rt Bizottsága mellett működő Kultúrpolitikal 
KOSSUTH KÖNYVKIADÓ Munkaközösség állásfoglalása 
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Épült a két kongresszus között 


nA WV. ötéves tervben figyelmünket és erőinket néhány fő 
teladatra összpontosítjuk: a népgazdaság energiaszerkezetének 
korszerűsítésére; az alumíinium- és a vegyipar fejlesztésére; a 
kémia széles körű felhasználására; a közúti járművek és szói- 
liítóeszközök gyártására; a modern építési módok és épület- 
szerkezetek elterjesztésére; a ruhózati ipar rekonstrukciójára; oz 
állattenyésztés és a hústermelés fellendítésére; az egész nép- 
gazdaságban a szállítás korszerűsítésére; a számítástechnika 
alkalmazására és számítógépek gyártására." (A Magyar Szocia- 


lista Munkáspárt X. kongresszusa. Kossuth Könyvkiadó 1970. 
110, old.) 


A szocialista országok összefogása, a szovjet—magyar és a lengyel—magyar 
timföld-alumíniumegyezmény lehetővé teszi hazánk egyik fontos nyersanya- 
gának, a bauxitnak fokozott hasznosítását, az alumíniumipar fejlesztését és a 
gyártott késztermékből a bel- és külföldi kereslet kielégítését. 

Az alumíniumipar központi fejlesztési program megvalósításának egyik 
alapfeltétele a timföldgyártás fejlesztése. Timföldgyári beruházásaink közül 
kiemelkedik az Ajkai Timföldgyár. Évi 240000 tonna kapacitással az egyik 
legnagyobb alumíniumipari bázis, amely a teljes felfutás után a hazai tim- 


földtermelés több mint 30 százalékát biztosítja. 1974 végén a gyár már teljes 
kapacitással dolgozik. 


Ajkai Timföldgyár (MTI Fotó - Jászai) 
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Gagarin Hőerőmű 
(MTI Fotó — Kunkovács) 


Energiaellátásunkat jelentős mértékben javította az 1973-ban befejezett 
Gagarin Hőerőmű. A 800 MW-os kapacitású erőmű üzembe helyezése óta a hazai 
villamosenergia-termelés egynegyedét adja. E beruházásnak különös jelentősé- 
get ad, hogy Visontán valósult meg hazánkban először nagyméretű külszíni szén- 
(lignit-) bányászat. Az ott bányászott lignit, bár gyenge minőségű, az NDK-ból 
átvett tapasztalatok és az általuk gyártott berendezések gazdaságos villamos- 
energia-termelésre ad lehetőséget. A gyenge fűtőértékű lignit gazdaságos eltüze- 
léséhez különleges kazánok és egyéb berendezések szükségesek. Iparunk ezeket 
kiváló minőségben le tudta gyártani. 


sA baráti szocialista országokkal való termelési és műszaki 
együttműködés, a KGST-országok gazdasági integrációjának 
fokozatos kibontakoztatása mindenekelőtt a imagyar-—szovjet 
áruforgalom és műszaki kooperáció felbecsülhetetlen lehetősé- 
cet rejt magában előrehaladásunk gyorsítására." (Il. m. 181. 
old. 


A Szovjetunióval 1970-ben megkötött petrolkémiai egyezmény alapján épül 
4 vegyipar egyik legjelentősebb létesítménye, a Tiszai Vegyikombinát Olefin- 
műve. Az üzem megindulása után az etilén túlnyomó részét a Leninvárostól 
induló csővezetéken a Szovjetunióba szállítjuk, ahonnan cserébe több, egyéb- 
ként csak a tőkésországokból beszerezhető műanyagfajtán kívül a vegyiszál- 
gyártás fontos alapanyagát, az akrilnitrilt is kapjuk. Már épül a Borsodi Vegyi- 
kombinát nagy kapacitású PVC-gyára és az V. ötéves terv időszakában elkezd- 
jük a poli-propilén üzem megvalósítását is. Ezeket is a most befejezett Olefin- 
mű látja majd el etilénnel és propilénnel. 
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Cementfelhasználás (ezer tonnában, az 1974-es előzetes adat) 
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1: . , mielőbb megoldandó feladat az építőanyagipar gyor- 
sabb fejlesztése, ami nélkülözhetetlen az építési feladatok vég- 
rehajtásához , . ." (I. m. 179. old.) 


A korszerű építési módok elterjedésének egyik feltétele az egyre nagyobb 
arányú cementszükséglet kielégítése. A cementfelhasználás az elmúlt 15 év 
alatt háromszorosára emelkedett. Hosszú ideig a cementipar fejlesztése nem 
tudott lépést tartani a szükségletek gyors növekedésével és ezért nagy mennyi- 
ségben kellett cementet importálnunk. A IV. ötéves terv időszakában meggyor- 
sult a cementipar fejlesztése. 1973-ban üzembe helyezték az 1070 ezer tonna/év 
kapacitású Beremendi Cementgyárat. A gyár 1973. évi termelése már 640 ezer 
tonna cement volt, 1974, évben pedig megközelíti a gyár teljes kapacitásának 
megfelelő mennyiséget. Jelenleg épül ax 1800 ezer tonna kapacitású Hejőcsabai 
Cementgyár, amely lehetővé tette az elavult és Miskolc levegőjét szennyező 
régi gyár leállítását. A közelmúltban kezdődött meg az új Bélapátfalvai Cement- 
gyár építése. 


Beremendi Cementmű (MTI Fotó — Bajkor) 
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Gyorsabban kell kiterleszteni és fejleszteni a modern, iparszerű 
nagy zemi állattenyésztést, különösen a sertés: és szarvasmar- 
ha-tenyésztésben." (Il, m. 179-180, old.) 


A IV. ötéves terv időszakában megindult — központi kezdeményezésre — a 
szakosított sertéstelepek korszerűsítése és berendezéseinek kiegészítése is. A 

ban 10 milliárd Ft fejlesztési költséggel mintegy 1300 ezer db 
sertéshízó-férőhely valósul meg öt év alatt. A legtöbb telep Bács, Hajdú, Szabolcs 
és Szolnok megyében épül. 

A szarvasmarha-tenyésztési program nyomán a mezőgazdasági termelő- 
szövetkezetekben több mint 127 ezer férőhelyes tehenészeti telep létesül 9,5 
milliárdos költséggel. A tejtermelő tehenészeti telepek zöme Bács, Hajdú, 
Pest, Szolnok, Veszprém és Zala megyék területén működik. 

Az új szarvasmarha-telepek közül egyre több a hús- és vegyes hasznosí- 
tású telep. 20 400 férőhelyes húshasznosítású, és közel 17000 férőhelyes nö-. 
vendék- és hízómarha-telep valósul meg mintegy 1,7 milliárd Ft-os ráfordí- 
tással, elsősorban ugyancsak Bács és Szabolcs megyékben, de ezenkívül Pest 
és Somogy megyékben is. 

Az állattenyésztés fejlesztésében elért eredmények lehetővé tették, hogy je- 
lentős élőállat- és húsexport mellett a lakosság húsfogyasztása a korábbiaknak 

emelkedjen. 


Negy tejhozamú fejőstehenek az érdi Benta. — Korszerű sertéstartás a Lajtahansági Állami 
völgye Tsz Istállójából (MTI Fotó — Király) — Gazdaságban (MTI Fotó — Fehérváry) 
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Három vélemény a jelölésekről 


A Mecseki Szénbányák Vasasbányai Előkészítő pártalapszervezetében november 
18-án zajlott le a beszámoló és tisztségválasztó taggyűlés. A pártszervezet olyan 
gazdasági egység politikai fóruma, mely a bányaüzem (az egész vállalatra ís ér- 
vényes a megállapítás) jelene és jövője szempontjából is a legfontosabb tevé- 


kenységet látja el. Ők végzik a széntélépek feltárását, a munkahelyek kiala- 
kítását. 


Gerner János, szakvezető bányamestert bízta meg a taggyűlés a jelölő bi- 
zottság elnöki tisztével. Az elmúlt hetekben a 74 tagú pártszervezet kommunis- 
tái közül már több mint hatvan emberrel beszélgettek, a jelölő bizottsági elnök 
jól megfogalmazható tapasztalatokat szerzett. 

— Úgy gondoltuk — mondotta Gerner elvtárs —, hogy a jelölő bizottság 
minden tagja olyan kommunistával beszéljen, akivel a kapcsolata legközvetle- 
nebb, legnyíltabb. Így sikerült elérni, hogy a jelölés tulajdonképpen elvtársi, ba- 
ráti beszélgetésből állt. Mi természetesen irányítottuk a beszélgetéseket, nem lett 
volna jó, hogy mindenki spontán jelöljön, s végül 74 jelöltünk legyen. Elkép- 
zelhetetlen, hogy az új vezetőségben ne politikailag és szakmailag képzett, 
emberileg kifogástalan magatartású kommunistákat jelöljünk. Maximálisan fi- 
gyelembe vettük a tagság véleményét. 

— A beszélgetések során hat-hét név hangzott leggyakrabban el, a legtöbb 
előzetes bizalmat elnyerő kommunistát jelöljük majd titkárnak. Mint ahogy a 
pártcsoport-értekezleteken, a beszámoló taggyűlésen, a beszélgetéseken is na- 
gyon nyíltan és kritikusan szóltak a párttagok, eddigi tapasztalatom szerint a 


mostani választásokon a tagság akaratának legjobban megfelelő vezetőség kezé- 
be kerül a pártszervezet irányítása. 


Az MSZMP Baranya megyei Tanács VB-titkársági alapszervezete novem- 


ber 15-én tartotta meg a beszámoló taggyűlést. Megválasztották a jelölő bizott- 
ságot is — elnökéül dr. Balogh Árpádot. 


— Megkaptuk a megtisztelő megbízatást és két nap múlva már munkához 

is láttunk — mondja a jelölő bizottság elnöke. — Felosztottuk magunk között a 
tennivalót, meghatároztuk: ki kikkel beszélget? Sorra vettünk valamennyi párt- 
tagot, nem maradtak ki a , listából" a nyugdíjasok sem, akik ebben az évben 
még ehhez az alapszervezethez tartoznak. Nagyon örültek, hogy az aktív mun- 
kából való kiválásuk után is számon tartjuk őket, kikérjük véleményüket. A 
jelölő bizottság előkészítő munkáját befejezte, valamennyi párttaggal elbeszélge- 
tett, kiket javasolnak a pártvezetőségbe, kit párttitkárnak és kiket küldött- 
nek? A jelölő bizottság már megbeszélte munkája tapasztalatait. Egyöntetű a vé- 
"mény: nem volt nehéz dolgunk, a párttagság — ezt bizonyította a taggyűlés 
jól ismeri a vezetőség tevékenységét és elismeri munkájukat. Valamennyi 
cunk — mint mondották — már kész javaslattal várta a jelölő bizottsági 


tagot. A taggyűlésen ugyan már kifejtették, de most ezeken a , személyes be- 
szélgetéseken" is megerősítették véleményüket. Döntő többségük azonos vé- 
leményen volt a javaslatba kerülő személyekről. Helyeselték azt is, hogy 
az eddig 3 tagú vezetőség 5 tagra bővül, így jobban lehet elosztani a feladato- 
kat. De szót ejtettek a majd megválasztásra kerülő vezetőség további tenniva- 
lójáról — ezek is megegyeztek a taggyűlésen meghatározott feladatokkal. El- 
mondhatjuk, hogy valóban a tagság véleménye alapján , visszük a neveket" 
javaslatunkban a vezetőségválasztó taggyűlés elé. 


Közel fél száz tagú tantestület, tehát egy nagy általános iskola Pécs belvá- 
ros és a III. kerület (Uránváros) határán. Nyolc tagú pártalapszervezetük a sza- 
bályok szerint csupán jelölő bizottsági elnököt választott. 

. A párttagság kollektívan készül a vezetőségválasztásra. Egy hónapja beszél- 
getnek a közelgő vezetőségválasztásról, inkább spontán, egymás között, de az 
elnök egyéni beszélgetésekre is megkéri a tagokat. Ahogyan a párttitkár is em- 
lítette: majd minden nap szóba kerül valamilyen formában, főleg az, amit meg- 
nyugtatónak éreznek: várhatóan nem lesz változás sem a párttitkár, sem a he- 
lyettes személyében. Kevesek közt is igazán összeforrt, jó közösségű tantestület- 
ről van szó, amelynek színvonalát, belső légkörét gyakran állítják például a vá- 
ros igazgatói értekezletein. Így egyáltalán nem meglepő, hogy a párttagokra, 
akik egyébként valamilyen vezető tisztséget (szakszervezeti, úttörő, munkakö- 
zösségi vezető stb.), is betöltenek, erőteljesen odafigyel a tantestület. , Igen szem 
előtt vagyunk — mondotta az iskola pártalapszervezetének titkárnője — a tan- 
testület igen sokat vár a párttagoktól. És voltaképpen nincs olyan kérdés, ami- 
ről ne tudnának. Természetesnek tartjuk, hogy nyíltan beszélhetünk velük a kö- 
zelgő vezetőségválasztó taggyűlésről. Ez a kölcsönös bizalom persze nagyobb fe- 
lelősséget is ró a párttagokra és az alapszervezet vezetőire. A legapróbb rezdü- 
lésre is érzékenyen figyelnek pártonkívüli kollégáink ..." je 
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Az új esztendőben is folytatódik 
a jubileumi és a kongresszusi verseny 


A szocialista brigádok sajátjuknak érzik munkahelyüket, versengő kedvük ís 
nagy, ezért jubileumi és kongresszusi felajánlásait a Kőbányai Textilművek ha- 
táridő előtt teljesíti. Javaslom, hogy kollektívánk ne hagyja abba, hanem 19975. 
végéig folytassa a versenyt. Eredményeink fokozásával az idén nyert Kiváló 
Vállalat cím megtartását, s népgazdasági terv teljesítését is segítjük." — Ezt 
javasolta Tápai Sándorné, a IV. alapszervezet titkára, a párt-végrehajtóbizott- 
ság tagja a brigádvezetők novemberi tanácskozásán. A jelenlevők egyetértettek 
a kezdeményezéssel, márcsak azért is, mert előzőleg hallhatták a vállalások 8i- 
keres teljesítéséről szóló vállalatvezetői számadást. 

A X., kerületi pártbizottság novemberi aktívaülésén a verseny folytatására 
ösztönző felhívás hangzott el. A vállalat csatlakozott a felhíváshoz, s elhatáro- 
zását a brigádvezetők döntése alapozta meg. , Új felajánlást teszünk, folytat- 
juk a jubileumi és a kongresszusi versenyt a jövő év végéig" — mondotta a 
kollektíva nevében az aktívaértekezleten felszólaló Marti Ilona. 

Elmondhatjuk, megalapozott volt a felajánlás, 8 a verseny folytatását elha- 
tározó döntés is. Hadd idézzük a teljesítés főbb számait. 


A Kőbányai Textilművek gyors ütemben fejlődik: évente mintegy 24 mil- 
ló méter árut gyárt, ami a pamutipar évi termelésének közel tizenötöd része. 
F megfelelően a vállalat 1974-ben terven felül, 1,2 millió méter. 
árut ad, 8 termékeinek több mint 91 százaléka első osztályú. A múlt esztendő 
második felétől a kötöttkelmék árát 10, a közbélésekét 5 százalékkal csökken- 
tette. A dolgozók két kommunista műszakban 8 ezer óra társadalmi munkát 
végeztek, s 154 ezer forintot ajánlottak fel a kerületi gyermekintézmények to- 
vábbi fejlesztésére, 


Napi teendői mellett a kollektíva a munka és a gyártási körülményeket ja- 
vító beruházási programok megvalósítására fordítja erejét, ami egyben feltétele 
a fogadalmak és a terv teljesítésének is. Az öt nagy program közül kettő szinte 
egyidőben készült el. A művek zalaegerszegi gyárának rekonstrukciója során 
új, 192 szövőgépet befogadó szövőcsarnok épült. Ebben a gépek 1974 második 
negyedétől termelnek. Ugyanitt szociális blokk készül, modern női-férfi öltöző 
és mosdó. Mintegy 30 milliós ráfordítással korszerű hűtőgépes klímaberendezés 
létesült a pesti fonoda két fonótermében, ami elsősorban a dolgozók munkakö- 


rülményeit javítja, emellett a fonás technológiai körülményeit is előnyösen be- 
folyásolja. 


A korszerűsítés program szerint folyik. Ebben az évben 10 korszerű 
és 35 db vetélő nélküli szövőgép érkezik. A kétféle gépcsoport a jelenlegiek ter- 
melékenységének mintegy kétszerese lesz. Folyamatosan bővül a kötöttkelmét 
gyártó géppark ís, s ezzel a kötöttáru-gyártás mintegy hatszorosra növelhető. 

A Kőbányai Textilművek gazdagodó eredményei a dolgozók, a szocialista 
brigádok és a vezetők jó együttműködéséről is tanúskodnak. A 82 szocialista és 
a 42 munkabrigád mind nagyobb erőt képvisel a két budapesti, a keszthelyi és 
a zalaegerszegi gyáregységekben. A brigádok a fegyelmezett termelés, a politi- 
kai és a szakmai képzés, valamint a közéleti tevékenység iskoláivá formálódtak. 
Erejük messze felülmúlja létszámukat. Versengő kedvük követésre ösztönöz. 
Ezt mutatja az is, hogy számos ifjúsági brigád alakult. A párt- és a tár- 
sadalmi szervezetek legtöbb aktivistája brigádtag. Köztük található a legtöbb 
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A Jókai brigád első helyezést ért 
el a szövödében a november 7-ig 
tartó. kongresszusi — versenysza- 
kaszban. A brigádkollektíva szin. 
tén a verseny folytatása mellett 


A Vörös Csillag szocialista bri- 
gád hatszor nyerte el a kíváló 
címet, s állandóan kifogástalan 
minőségű fondlat készít 


olvasó és tanuló munkás. A múlt évben szakmunkás-bizonyítványt szerzetteknek 
mintegy kétharmada brigádtag. 

A szocialista brigádok merészen járnak a nehezebb úton, tartalmas, gaz- 
dag életet élnek. Ismerkedjünk meg a Maglódi úti fonoda néhány brigádjával. 

— Alapító tagja és tizenöt esztendeje vezetője vagyok a Steinmetz kapitány 
brigádnak — mutatkozik be Kopis Sándorné brigádvezető, s egyben bemutatja 
társait s munkahelyét is. — Naplónk a brigádunkban, 8 a fonodában meghono- 
sodott üzemi demokrácia tükörképe. A naplóba a brigád minden tagja Ír, ami- 
hez a vállalása teljesítésével szerez jogot. 

— A fonodánkban az üzemi demokrácia gyakorlása a klímaberendezés sze- 
relése közben bontakozott ki igazán. A gyáregység vezetői előre és menet köz- 
ben is tájékoztattak egyrészt a célról, másrészt a nehézségekről. Ez természete- 
sen a vezető kötelességei közé tartozik, de többletnek tartjuk azt, ahogy a nehéz 
időkben vezetőink segítették munkánkat, szinte velünk együtt élték át a beru- 
házás minden gondját. Ez adott erőt ahhoz, hogy az állványozás alatti zsúfolt- 
ságot és meleget elviseltük, és közben folyt a termelés. Többször beszélgettünk, 
megkérdezték tőlünk, mit, hogyan, hova helyezzenek el. Ha jót mondtunk, meg- 
valósították, ha nem, azt is megmondták, miért nem. Egyszóval részt vettünk a 
döntésben és a megvalósításban is. 

— Megszoktuk, hogy pártbizottságunk titkára, Francsics Ottóné minket, ré- 
gi munkásokat keresztnevünkön szólít, mi is egyszerűen Marikát mondunk neki. 
Senkit nem lep már meg, hogy ígazgatónk, Csontos József géptől gépig, ember- 
től emberig jár, füzetbe jegyzi a kéréseket, s mindenkit tájékoztat az intézke- 
désről. Nálunk az is természetes volt, hogy amikor a kész klíma-berendezést 
miniszterünk, Keserű Jánosné megnézte, részt vettünk az előkészületekben, s a 
tanácskozáson is. Azt szinte mondani sem kell, hogy a gyáregység művezetői, 
akikkel a nap minden órájában találkozunk, szintén emberközelben élnek. 
Mindezt csak azért mondom el, hogy ne feledjék : ilyen a légkör, amiben a mun- 
kás jól érzi magát és szívesen tesz meg mindent a vállalás teljesítéséért. Restell- 
né is magát minden brigádtagunk, ha valamiben elmaradnánk . . . 

A fonodai B-szakmány arról híres mostanában, hogy műszakonként átlag 
három és fél tonna fonalat termel, gépállás nélkül. A szakmány vezetője Zöld 
Márton. A brigádokat, a dolgozókat dicséri, köztük is főként a Vörös Csillag és 
az Ifjúság brigádot. 

— Komplex brigád a Vörös Csillag, ami azt jelenti, hogy a Fonó III. üzem- 
ben a fonás teljes technológiai folyamatát magunk végezzük. Ezért jelentős az. 
hogy kilencünk közül hat szakmunkás. Hiányzás esetén a képzett brigádtagok 
bármely gép kezelésére képesek. Munkánkat a végtermék, a fonal minősége 
ítéli meg. Az elérhető legmagasabb pontszám öt. A mi átlagunk 49 — mondja 
Havasi Jánosné brigádvezető. — Mindig jobbra törekszünk. Az idén 13500 fo- 
rint jutalmat kaptunk a Kiváló Vállalat cím elnyerésekor. Keresetünk szépen 
növekszik. 

Az Ifjúság brigád vezetője Tóth Gáspár Magdolna. Elmondja, hogy a tizen- 
egy tag mintegy fele már szakmunkás, a többiek 1975-től tanulnak. A brigád- 
tagok fiatalok, a mozgalmi év keretében társadalmi munkát végeznek, s KISZ- 
oktatásra járnak. Többen a KISZ helyi vezetőképző tanfolyamán tanulnak, 
ahol új ismereteket és vezetői tapasztalatokat szerezhetnek. Az Ifjúság brigád 
áldozatkészen dolgozik, s ha szükség van rá, hogy vasárnap gépet tisztítsanak , 
teljes létszámban vesznek részt ebben is. 

A Gyömrői úti szövödében a 7-es parti három műszakja verseng. Az első 
helyezést a Jókai brigád szerezte meg, amelynek Gerstenbrein István a műve-. 
zetője. Hogyan sikerült? 

— Nehezen. Hozzáértő társak, Nonn Istvánné és Jánosik László művezetőke 
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csak néhány tizedszázalékkal maradtak el a partiban hagyományos mintegy 77 
százalékos gépkihasználástól. Nekünk szerencsénk van, mert a brigádban kiváló 
szövők dolgoznak, akik tudják: az idő pénz, az időt ki kell használni. Az áruban 
keletkező kis , fészket" például azonnal fejtik, mert tudják, hogy a fűzőre várva 
megkésnek, s gépállást okoznak. Szerencsém még, hogy számolni is szeretek. Ha 
azt látom, hogy a napi teljesítmény a tervezettnél alacsonyabb, másnap úgy 
szervezem az 52 gépen folyó szövést, hogy ne legyen elmaradás. A beteg, vagy 
szabadságon levő társ munkáját is — pontosan kiszámolva teljesítményét — pó- 
tolni kell. Az első helyezés jó, örülünk neki, a verseny folytatásánál azonban 
igyekeznünk kell, mert — mint mondottam — a társak is kiváló szakemberek. 

A vállalat minden gyáregységében, a két vidéki telephelyen is kiváló brigá- 
dok segítik a vállalati fogadalom és a terv teljesítését. Zalaegerszegen most a 
Clara Zetkin brigád tört az élre, Keszthelyen pedig régóta a Centenárium őrzi 
jó hírnevét. 

A kikészítő gyáregységben, a keményítőben a Komarov brigád vezetője 
Vajna Vince, a brigád a Vállalat Kiváló Brigádja címet viseli: 

— Ebben az esztendőben a brigád- és az egyéni vállalások is megvalósultak 
— Mondja. — Ennek örülünk. Amikor nemrég a brigádtanácskozáson hallottuk, 
hogy a jubileumi és a kongresszusi verseny folytatása mellett döntött a bri- 
gádvezetők testülete, pótvállalást készítettünk. Ebből három pontot szeretnék 
kiemelni, mindegyik nagyon fontos. Az első: gépeinket szocialista megőrzés- 
re átvesszük, 8 megfelelően gondozzuk. A második: a brigád nem szakmunkás 
tagjai, amint lehet, szakmásító tanfolyamot végeznek, egyik brigádtagunk pe- 
dig befejezi a nyolc általánost. S hogy politikai ismereteink tovább gyarapodja- 
nak — ez a harmadik —, a brigád minden tagja szemináriumon tanul. 

A már kiváló, és jó eredményeket elérő brigádokat kivétel nélkül szakkép 
zett, a munkásokkal együtt élő, dolgozó művezetők, szakmányvezetők segítik a 
vállalások kialakításában és megvalósításában is. Áldozatkész munkájukra az 
új esztendőben is mindvégig nagy szükség lesz. A vállalati kollektíva — a ke: 
rületi aktívaértekezlethez csatlakozva — még nagyobb kedvvel folytatia a jubi- 
lumi és a kongresszusi versenyt egészen 1975 végéig. A legjobbak jutalma jó 
munkájuk tudata. Emellett ugyancsak a legjobbak elismerése a Kongresszusi 
Zászló és a Kongresszusi Oklevél. A Kőbányai Textilművek kollektívája erre a 


legjobb eredmény elérésére törekszik. 
I Szerelmi Anna 


AZ 1941—1945. PINTÉR ISTVÁN 
ÉVI 
HÁBORÚS IDŐSZAK 


ANTIFASISZTA Magyar antifasizmus 


MOZGALMAINAK 


osszeroclaió és ellenállás 


KÉPÉT NYÚJTJA 
GOB címűkönyve 


492 oldal - 32 oldal képmelléklet 


KOSSUTH KONYVKMDÓ 


47 


A SZABADSÁG 
HARMINC ESZTENDEJE 


A szabadság hajnaláról 


TALLÓZÁS A MEGYEI LAPOKBAN 


A Moszkvai Rádió 1944. szeptember 23-án 0 óra 30 perckor történelmi hír- 
adást sugárzott: 


nA magyar határon a Vörös Hadsereg!" Ugyanezen a napon — ugyan- 
csak a Szovjetunió területéről — a Kossuth rádió ezt jelentette: 


, Arad eleste után az orosz haderő Makó, Szeged és Békéscsaba irányában 
nyomul előre. Magyarország katonai helyzete napról napra katasztrofálisabbá 
válik. A déli irányból haladó oroszok már csak fele akkora távolságban áll- 
nak Budapesttől, mint a Kárpátoknál harcoló magyar csapatok." 


Kik voltak ezek az oroszok? A hadi számozásban aligha eligazodó civil 
számára keveset mond ugyan, de tiszteletből, emlékezvén az itt vesztett vér- 
re, áldozatra, leírjuk: a II. Ukrán Front 53. hadseregének 57. hadteste 228. 
, voznyeszenszki" lövészhadosztálya és a 46. hadsereg, illetve a 18. önálló 
harckocsihadtest alakulatai küzdöttek elsőként magyar földön, és 1944. szep- 
tember 23-án fölszabadították Békés megye határ menti első települését, Bat- 
tonyát . . . 


Felszabadulásunk minden eddiginél teljesebb, színesebb — magán- és 
szervezett kutatások eredményeivel hitelesen kiegészített — krónikáját olvas- 
hatjuk Íimmár kora ősz óta Békés, Csongrád, Hajdú-Bihar és Szabolcs-Szatmár 
megye újságjaiban. E négy megye öt napilapja — Békés megyei Népújság, 
Csongrád megyei Hírlap, Délmagyarország, Hajdú-Bihar megyei Napló, Kelet- 
Magyarország — rendkívül gazdagon, sokrétűen és olvasmányosan emlékezik 
meg szabadságunk hajnaláról, a Vörös Hadsereg sok ezer ismert és névtelen 
katonájának hősi tetteiről éppúgy, mint a magyar lakosság és a felszabadítók 
ismerkedéséről, első kapcsolatairól, arról a segítségről, amelyet a szovjet em- 
berek nyújtottak az élet újrakezdéséhez. 


Megyei lapjainkban nem csupán az első napok történéseit örökítették 
meg, nemcsak a felszabadulás, a reményes hajnal óráinak krónikája látott 


napvilágot, hanem a harcok után következett dolgos hétköznapokban erősö- 


Tött, a közös célok eléréséért végzett együttes munkakapcsolat és őszinte 
átság számos epizódja, kis és nagy ünnepe is. Legnagyobb nemzeti ünne. 


pünk, az igazán emberi élet, a nép szabadsága kezdetének, a teljes felsza- 
badulás 30. évfordulójának sokrétű megemlékezéseiből kívánunk — lehető- 
ségeinkhez mérten — hű képet adni a már említett megyei újságok szemel- 
vényeivel. 


BÉKÉS 


A Atfa. 11 


világ prolatárjai, 
egyesüljetek! 


ÉG A mitecyit TANÁCS IAPJA , 
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Békés megye felszabadulási emlékünnepségeinek előestéjén érkezett haza 
a Szovjetunióból a magyar párt- és kormányküldöttség. A barátság és együtt- 
működés dokumentumának, a Szovjetunióban töltött hat nap eseményeiről 
kiadott közös közleménynek méltatásával egyidejűleg jelent meg a Békés 
megyei Népújságban: a Magyar—Szovjet Baráti Társaság aranykoszorús jel- 
vényével tüntették ki F. Gy. Kiva elvtársat, a Szovjetunió kétszeres hősét, 
nyugalmazott ezredest, akt 30 évvel ezelőtt részt vett a Battonya felszabadí- 
tásáért vívott harcban. Ugyancsak az október 2-i lapszám tudósít a békés- 
csabai szovjet. kulturális napok gazdag programjáról. Megtudjuk a lapból: 
Szemjon Mojszejevics Rejngold, a penzai színház főrendezője viszi színpadra 
a békéscsabai Jókai Színház november 7-i ünnepi bemutatóját, Az élet megy 
tovább című szovjet darabot. 

A Viharsarok felszabadulásának 30. évfordulója alkalmából magyar—szov- 
jet baráti találkozók, emlékműavatások, koszorúzások, lakás- és gyermekintéz- 
mény-átadások egész sorára került sor. Az október 4-i Népújság Írta: 

, Ünnepség helye lesz Gyoma, ahol 30 évvel ezelőtt a legnagyobb csatát 
vívták a megyét felszabadító szovjet csapatok. Gyoma határában több mint 
900-an haltak meg, többségükben szovjet katonák. Az ő emlékükre fáklyás 
felvonulást rendeznek . . ." , Körösnagyharsányban ünnepi keretek között ad- 
ják át a falu vezetőinek a határőrközség oklevelet." 

Három évtizede szabadult fel megyénk" — hirdeti a Békés megyei Nép- 
újság. I 
, Vannak ünnepek, amelyek személyes és társadalmi fontosságát a maguk 
teljességében akkor érzi át az ember, ha időben elég messze jutott attól az 
eseménytől, amelyhez az ünnep fűződik. Így van megyénk társadalma októ- 
ber 6-tal ís. 


1944. október 6. az országban elsőként meghozta ugyan a levitézlett régi 
rend bukását megyénkben, összeomlott a szegény embert nyúzó állami appa- 
rátus, de még érintetlen volt a reakciós erők gazdasági hatalma. Megyénk- 
ben már megkezdődött a szabadság kínálta lehetőség mérlegelése, a holnapot 
megalapozó társadalmi célok kitűzése. A kommunisták, a haladó emberek 
közössége már azon fáradozott, hogy a háború romjai fölé egy új társadalom 
építményét emelje fel a dolgozó nép... Október 86-a ünnepe elválaszthatatlan 
azok emlékezetétől, akik nagy áldozatok árán megszabadították az emberisé- 
get a fasizmus rémuralmától... Tisztelettel köszöntjük azokat ís, akik a há- 
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rom évtizedben mindennapi munkájukkal teremtették meg megyénkben az 
anyagi és kulturális jólétet." 


A nagy ünnepnapon avatta föl Fock Jenő, a Politikai Bizottság tagja, a 
kormány elnöke az Üvegipari Művek orosházi húzottsíküveg-gyárát. A bé- 


késcsabai ünnepi pártbizottsági és tanácsülésen dr. Fekete Antal, a városi 
pártbizottság első titkára kijelentette: 


, Nem kis büszkeség tölt el bennünket, ha arra gondolunk, hogy a valami- 
kor csak malomiparáról híres városban ma már több mint 30000 munkás 
mintegy nyolcmilliárd forint értékű ipari terméket ad évente a népgazdaság- 
nak, és hogy várogunk munkássága az ország 28 kiemelkedő ipari központja 
közé emelte Békéscsabát, ahol az elmúlt 30 év alatt több mint 8000 lakás 
épült." 

, Gyomán a jubileumi ünnepségsorozat október 5-én délelőtt magyar— 
szovjet baráti találkozóval kezdődött... Délután a Gyomáról elszármazott, 
hazánk más tájain dolgozó elvtársak — köztük Győri Imre, az MSZMP KB 
títkára, Keserű Jánosné könnyűipari miniszter, Pál Lénárd akadémikus, a 
Központi Bizottság tagja — találkoztak a község vezetőivel." 

Békéscsabán most első alkalommal tüntették ki a megyeszékhely felvirá- 
goztatásáért legtöbbet tevőket , Pro Urbe" emlékéremmel. Az endrődi szüle- 
tésű Hunya István, a munkásmozgalom régi harcosa, a viharsarki munkás- 
mozgalom kiemelkedő egyénisége is részt vett a község Ünnepségein. 


A Békés megyei Népújság ünnepi számának 5. oldalán Béla Ottó, a lap 
munkatársa dokumentum értékű riportban számol be arról, hogy az első sze- 
mélyvonat Mezőhegyesről indult Makóra — közvetlen a felszabadulást kö- 
vető órákban. Szovjet katonákat szállított. A riportalany, az akkori vonat 
vezetője, Szöllősi István ma már nyugdíjas, idős férfi, de úgy eleveníti föl az 
eseményt, mintha tegnap történt volna . . . 
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A MAGYAR SZOCIALISTA MUNKÁSPÁRT LAPJA 


Mielőtt azonban a krónikások segítségével az olvasó is a szomszédba, 
Csongrád megyébe érkeznék, elevenítsünk föl még egy epizódot Békés felsza- 
badulásáról. A november 10-i Népújságból idézünk: 


, A front 1944 szeptemberében már Nagykamarás határában húzódott. 
A községben állomásozó ellenséges csapatok parancsnoka ki akarta telepíteni 
a lakosságot, s a települést lerombolva hátrahagyni a szovjet csapatoknak. 
Tervei azonban meghiúsultak. A község kommunistái — akik korábban Ság- 
vári Endrével tartották a kapcsolatot — éjjel! házról házra jártak és meg- 
győzték a lakosságot: ne engedelmeskedjék a kitelepítési parancsnak. Illegá- 
lis munkájuk végül is eredménnyel járt. . ." 


Bár Csongrád megye központi felszabadulási ünnepségére október 11-én 
ar — harminc évvel ezelőtt szabadult föl Szeged. A szeptember 27-i 


a FA  G kh? 


Délmagyarország az elsőként felszabadult magyar város, Makó ünnepi meg- 
emlékezéséről tudósított. , Felavatták a makói Kállai Éva Kollégium falán el- 
helyezett emléktáblát, arra emlékezvén, hogy ebben az épületben működött a 
felszabadító szovjet hadsereg paran 

Szeptember utolsó napján ogyesszai orvosküldöttség érkezett Szegedre. 
A Fekete-tenger parti város és Szeged orvostudományi egyeteme között test- 
véri kapcsolatot ápolnak. A felszabadulási ünnepségsorozat részeként tudo- 
mányos ülést rendeztek a szemészeti klinikán, ahol a testvéregyetem küldöt- 
tei is jelen voltak. 

Az október 6-i Délmagyarország ,A szabadulás krónikája" című cikké- 
FEZG ze vlsaegés tág értékű adatokkal gazdagodik az újkori történelem iránt ér- 

"A 799. lövészezred már október 8-án elérte a Tisza bal partján Sártót, 
s az algyői hidat. A 795. lövészezred tőle délre állt és át i9 kelt a folyón Al- 
győnél. A 767. lövészezred alakulatai pedig Tápéig beszivárogtak és október 
11-én rohammal foglalták el Szeged északkeleti részét. Üjszegeden ís ott vol- 
tak már október 10-én; Gyálarétnél csónakokon keltek át 9-én a szovjet lö- 
vészek, s innen Kiskundorozsma irányába képeztek éket. Szeged tehát 10-én 
valóságos gyűrűben volt. Jelentős ellenséges haderő ekkor már nem tartózko- 
dott a városban, mert a kivezető vasutakat is elvágták a szovjet egységek." 

A Délmagyarország október 9-i száma első oldalán négyhasábos cikk 
számol be a felszabadulás előestéjére elkészült nagy beruházások átadásá- 
ról: Befejeződött a szegedi földgázprogram és új üzemrészt avattak a szőrme- 
gyárban. Hódmezővásárhelyen nagygyűlés, fáklyás felvonulás és tűzijáték 
köszöntötte a szabadság 30 évvel ezelőtt virradt napját. 

Október 10-én kezdődtek Szegeden a szovjet ünnepi könyvnapok. Az is- 
kolákban a klasszikus orosz és a modern szovjet irodalom remekeiről iroda- 
lomórákat tartottak. 


"A nagy háborúban csak parányi epizód volt, csak egy távirati mondat a 
frontparancsnokságnak: Szeged szabad, a parancsot teljesítettük. Hiszen már 
jött is rá a válasz: föl, tovább a Tisza mentén, Szolnoknak és Debrecennek, 
Félegyházának és Kecskemétnek, s előre, a Duna felé... Előre, előre... Ber- 
linig . . " — Így kezdődik a Délmagyarország október 11-i, ünnepi vezércikke 
Sz. Simon István tollából, és két teljes oldalon át tudósít az újság a felsza- 
badulási ünnepségekről, új létesítmények avatásáról. 


,Nem valószínű, hogy tegnap este a vasutas művelődési otthon székso- 
rait zsúfolásig megtöltők között akadt valaki, aki ne hallotta volna többször is 
Bánk áriáját, a Hazám, hazámat Erkel operájából. Mégis percekig zúgott a 
vastaps. Az a szovjet katona, aki tört magyarsággal, elsöprő lendülettel, ér- 
cesen zengő orgánummal megszólaltatta, csak egy volt a harminc tagú kórus- 
ból..." — kezdődik a Délmagyarország október 16-i elsőoldalas tudósítása a 
szovjet déli hadseregcsoport művészegyüttesének szegedi hangversenyéről. 

Ki gondolta volna, hogy harminc esztendővel ezelőtt, az alig néhány 
napja szabad Szegeden, a kenderfonógyárban alakult meg az ország első 
szabad üzemi bizottsága, vagy amint akkor nevezték: üzemi tanácsa? Az ok- 
tóber 20-i Délmagyarországból megtudjuk, hogy Török Gábor és Borbély Jenő 
— az egykori üzemi tanács még élő két tagja — munkatársai körében em- 
lékezett az eseményre. 

Itt kell beszámolnunk arról a nagyszerű kezdeményezésről, amely ugyan- 
csak a Délmagyarország szerkesztőségét dicséri: a DM-magazin című rovat- 
ban vasárnaponként bemutatja azokat a városokat, amelyek a Vörös Had- 
sereg magyarországi dicsőséges harcai következtében fölszabadultak. 
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A Hajdú-Bihar megyei Napló , Harmincadik évforduló" címmel emlékezik 
arról, hogy harminc esztendővel azelőtt, október 8-án lépett a felszabadító 
szovjet hadsereg a megye első községébe: 

nBeregovoj űrhajós nevét az egész világ ismeri. Beregovoj űrhajós meg- 
jegyezte egy magyar község, Nádudvar nevét. Hogy is ne emlékeznék rá, hi- 
szen életének egyik legboldogabb pillanatát érte meg ebben a faluban: 1944 
őszén, felsorakozott bajtársai előtt itt tűzték mellére a Szovjetunió Hőse ki- 
tüntetést. 

De hány szovjet ember van, akinek nem tudjuk a nevét. Harcoltak ér- 
tünk, itt voltak néhány napig közöttünk, aztán tovább ment a front, s leg- 
feljebb annyira emlékezünk, hogy az egyiket Ivánnak hívták, a másikat Vik- 
tornak szólították, másoknak olyan különös hangzású volt a neve, hogy több- 
szöri hallásra sem tudtuk megjegyezni. Szovjet katonák — mondjuk, ha fel- 
ébred bennünk egy-egy emlék sáros ruhájukról, fáradt arcukról, vagy éppen 
mosolygó tekintetükről. Voltak közöttük idősebbek, arcukon a ráncok éppen 
mint a magyar szegényemberekén, zsebükben gyűrött, ezerszer nézett fény- 
képek asszonyról, gyerekről. Voltak fiatal fiúk, gyerekarcukat inkább isko- 
láskönyv fölé hajolva képzeltük volna, és jöttek erélyes mozdulatokkal for- 
galmat irányítva, hátukon rádióadót cipelve, karjukon vöröskeresztes szalag- 
gal lányok és asszonyok is..." 

Megváltozott életünk számos példájával ís találkozhatunk a megyei lapok 
felszabadulásra emlékező Írásaiban. 

És akkor ember is született — ez a címe Taar Ferenc riportjának a Napló 
október 17-i számában. ,, . . . Mire leszállt az este, a romok, az égő házak, a 
temetetlen holttestek fölé csillagfényes szemfedő borult, a régi Debrecen 
elpusztult. És megszületett az új. 

Ezen a napon — 1944. október 19-én — a romok. a pusztulás között a 
város két pontján parányi lángocskák lobbantak fel: két kisgyerek született. 
Az egyik az Arany János utcában, a másik a város alatti kertségben . . ." 

És a szerző, aki hosszas kutatás után föllelte az azóta harmincévessé, a város 
szabadságával egyidőssé lett lányt és fiút, bemutatja őket. Sorsukon keresz- 
tül szabad, új életünket is. 

Vajon milyen lesz azoknak a kicsiknek az élete, hogyan alakul sorsuk a 
. következő harminc évben, akik az október 18-án a debreceni Thaly Kálmán 
lakónegyedben felavatott , jubileumi óvodába" járnak, akik szabadságunk 
harmadik évtizedében kezdik közösségi életüket? Már most felelhetünk a szó- 
nokinak látszó kérdésre: sokkal derűsebb, gondtalanabb és nagyszerűbb, mint 
szüleiké, akik ugyancsak a szabadságban lettek felnőttek. 

, Számvetés a szabadság három évtizedéről" alcímet kapta a Hajdú-Bihar 
megyei Napló október 19-i ünnepi számának elsőoldalas cikke. Megtudhatjuk, 
hogy az ünnepi tanács- és népfrontbizottsági ülés határozatot hozott, amely 

lk 9 4 84 


"A Debrecen városi Tanács és a Hazafias Népfront Debrecen városi bi- 
zottsága együttes ülése a város felszabadulásának 30. évfordulóján kegyelet- 
tel és soha sem múló hálával emlékezik meg a dicsőséges Vörös Hadsereg 
2. Ukrán Frontjának bátor katonáiról, az életüket is feláldozó szovjet hősök- 
ről, a város felszabadításában részt vett román hősökről. . ." 

A központi ünnepségen megjelent Kállai Gyula, a Politikai Bizottság tag- 
ja, aki 1931-ben Debrecenben kapcsolódott be a munkásmozgalomba, szerve- 
zője volt a baloldali diákmozgalomnak a városban, majd megindította a To- 
vább! című lapot. 

A Napló ünnepi számát aligha csupán a szerkesztőségi archívum és a 
könyvtárak őrzik meg. Mai életünk dokumentumait — köztük a Hajdú-Bihari 
Napló aznapi számát is — elhelyezték a debreceni művelődési központ alap- 
kövében, melyet dr. Orbán László kulturális miniszter tett a helyére, s ezzel 
megkezdődött a 170 milliós beruházás. A Liszt Ferenc Zeneművészeti Főiskola 
helyi tagozata viszont ugyanaznap új épületbe költözött. Néhány órával ké- 
sőbb a Hajdúság fővárosába érkezett — a szeptember 22-én Battonyából, az 
elsőként felszabadított magyar helységből indult — Szabadság lángja, melyet 
a mikepércsi és a nyírmártonfalvi úttörők vittek Debrecenbe. A megyét — 
követvén a felszabadítók harminc esztendővel ezelőtti útját — november 1-én 
hagyta el, hogy április 4-ére, Magyarország teljes felszabadításának hajnalára 
az osztrák határ mentén fekvő községbe, Nemesmedveesre érjen. 

A Napló vasárnapja" című melléklet október 20-i száma gazdag összeál- 
lítást közöl Debrecen harminc évéről, végigköveti a felszabadítás napjait, 
részletesen leírja a debreceni csatát, majd közli a Vörös Hadsereg főparancs- 
nokának elismerését a 2. Ukrán Front csapatai számára. A , Mi, debrece- 
niek" című oldalösszeállításban tíz debreceni vall arról, hogy mit tettek a 
felszabadult városért. Az egykori szemtanúk szenvedélyes vallomása, nyilat- 
kozata arról szól, hogyan gördült át az emberek . életén az utóbbi harminc 
esztendő történelme. 


VILÁG PROLETÁRJAI, EGYESÜLJETEK! 


AZ MSZME SZABOLCS SZATMÁR MEGYEI BIZOTTSÁGA ES A MEGYEI TANACS LAPJA 


EKE OVVOLYAN 948. SZÁN ÁRA: 99 FILLÉR 1954. OKTÓBER 4, CSOTOSTOZK 


A Hajdúságban már megkezdődött az új élet, amikor a Nyírségben még 
folytak a felszabadító harcok. Akkoriban aligha gondolhattak a záhonyiak 
olyan békés kapcsolatra, mint amilyenről az október 4-i Kelet-Magyarország 
című lap beszámol Tevékeny barátság címmel. 

A magyar és a szovjet vasutas dolgozók évtizedek óta gyümölcsöző együtt- 
működéséről szóló október eleji riport jó indítása volt a lapban ezután kö- 
vetkező számos Írásnak, amely végül is az október 31-i, nyíregyházi központi 
felszabadulási ünnepség eseményeibe torkollott. j 

Ünnepi almaszüret a magyar—szovjet határon — , Ez a kert népeink ba- 
rátságának élő emlékműve. Ahogy az almafák nőnek, úgy erősödik, terebélye- 
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sedik népeink kapcsolata, barátsága" — mondotta J. V. Ilnyickij, az Ukrán 
Kommunista Párt Kárpáton túli Területi Bizottságának első titkára. 

A Nyíregyházi élet című összeállítás arról szól, hogy , A város felszabadu- 
lása 30. évfordulójának jegyében is születtek azok a munkavállalások Nyír- 
egyháza üzemeiben a tavasszal, amelyek teljesítése máris érezteti hatását a 
termelési eredményekben. E történelmi esemény tiszteletére bontakozott ki az 
a ritkán tapasztalható társadalmi összefogás is, amely — az emlékezetes Óvo- 
daakció után — most a bölcsődeépítés meggyorsítását segíti. 

Csupán két oldalt kell lapoznunk a Kelet-Magyarország ugyanezen szá- 
mában, és máris olvashatjuk a Felszabadulás című cikksorozat első részét, 
melyben egyebek között a Nyírség első demokratikus lapjának, az 1944. 
november 8-án megjelent Magyar Népnek alapítója, Farkas Pál újságíró nyi- 
latkozik: , A szovjet városparancsnok hivatott, hogy mint újságíró indítsam 
meg a város demokratikus lapját. A nyomdák romokban hevertek, a porból 
szedtük össze a betűket. Villany nem volt, kézzel hajtottuk a gépeket. Színes 
papírra nyomtuk az újságot. Két oldalon készült az első szabad, demokratikus 
sajtó Nyíregyházán. Felszabadultunk! Megindult az élet." 

Balogh József írja a Kelet-Magyarország október 22-i számában: 

1944. október 21-e volt. Debrecenből az Ukrán Front harckocsizói már 
kiverték a fasiszta megszállókat és Nyíregyháza felszabadítására indultak. 
Ezen a napon Gergelyiugornya, Nyíradony, Nyírmihálydi, Szakoly, Bököny, 
Geszteréd és Balkány községeket is felszabadították. Erre a napra, a hősökre, 
a Vörös Hadsereg katonáira, a velük együtt harcoló bolgár, román és jugo- 
szláv harcosokra emlékeztek ünnepi tanácsülésen Balkány nagyközség lakói. 
Emlékeztek a háború kitörésére, a Szovjetunió hadüzenet nélküli megtáma- 
dására ..." Balkány határában a felszabadulás után felosztottak 11000 hold 
földet . . . 

És e cikk alatt jelent meg egy szovjet tiszt naplórészlete: P. L. Zsukov 
gárdakapitány emlékezik 1944 októberére: 

, Krasznodarban nemrég a Lenin-renddel kitüntetett 4. kubányi lovas 
gárdahadtest veteránjainak találkozóján vettem részt. Itt volt egy fénykép- 
kiállítás is, ahol Pátzay Pál szobrász és J. J. Grigor építész munkáját ábrázoló 
képet, , A kubányi kozákok emlékműve Nyíregyháza városában" — láttam. 
Ezen a napon nem tudtam szabadulni azoknak a távoli napoknak az emlé- 
keitől, amelyeket 1944. október 21—25. között átéltem ebben a városban . . ." 

Az október 25-i lapban is folytatódik a kapitány visszaemlékezése, amely- 
ben életük kockáztatásával egy magyar kórház sebesültjeit mentették a szov- 
jet katonák. És mellette a képes riport: miként segítenek az egykori szovjet 
katonák ugyancsak katonafiai a nagycserkeszi Kossuth Tsz tagságának, a be- 
takarításra egyáltalán nem alkalmas időben a termést megmenteni . . . 


Naponta jelennek meg a megyei lapban a tudósítások a vidék városainak, 
falvainak ünnepi megemlékezéseiről, a harminc esztendővel ezelőtti napok 
eseményeiről. Az október 30-i szám első oldalán Ünnepünk címmel vezércikk 
méltatja a megyeszékhely felszabadítását, majd képösszeállítás mutatja be 
Nyíregyháza új arcát. 

A megye központi ünnepségéről szóló beszámolóban kapott helyet P. L.. 
Zsukov gárdakapitány levele: , Kedves nyíregyháziak! Városuknak a német 
fasiszta iga alóli felszabadulásának 30. évfordulóján baráti szeretettel köszön-— 
töm a város valamennyi lakóját. Szívből kívánom, hogy további sikereket ér-— 
jenek el a szocializmus építésében, hazájuk felvirágoztatásában. Éljen és erő-— 
södjék a magyar és a szovjet nép örök és megbonthatatlan barátsága!" 


Összeállította: Kulcsár László 


Az ifjúsági szövetség tervei és feladatai 


Pártunk XI. kongresszusára és hazánk felszabadulásának 30. évfordulójára ké- 
szülődik a Kommunista Ifjúsági Szövetség is, hogy méltó módon köszöntse, ün- 
nepelje és cselekvő munkával kifejezze elkötelezettségét társadalmi rendsze- 
rünk, a párt politikája mellett. 

A KISZ Központi Bizottsága 1974/75. évi akcióprogramjába foglalta, hogy 
időszerű politikai tartalommal, építve a hagyományokra és figyelembe véve az 
1974. évi tavaszi megemlékezések jó tapasztalatait, 1975 tavaszán is megren- 
dezzük a forradalmi ifjúsági napokat. Történelmünk három nagy tavaszának 
sorából ez alkalommal hazánk felszabadulásának 30. évfordulója, április 4-e 
megünneplése emelkedik ki. 

A megemlékezést és az ünneplést szorosan összekapcsoljuk a KISZ KB 1974. 
áprilisi határozatának gyakorlati végrehajtásával. E munka alapgondolata az 
ifjúsági szövetség kommunista, politikai jellegének erősítése, a szervezeti fegye- 
lem megszilárdítása. Ez csak úgy lehetséges, ha szövetségünk önmagával, a 
KISZ-tagokkal és a szervezetbe belépőkkel szemben magasabbra emeli a poli- 
tikai mércét, igényelve a közösségi megbízatások és az egyéni vállalások ma- 
radéktalan teljesítését. 

Politikai munkánkban hangsúlyozzuk, hogy az ifjúságnak tettekkel kell bi- 
zonyítania forradalmiságát, szocialista hazafiságát, proletár internacionaliízmu- 
sát. Ezekről a tettekről februártól az úgynevezett felszabadulási beszámoló so- 
rán adnak számot társaik, az alapszervezeti közösségek előtt. Saját munkájukat 
és a vezetőségek tevékenységét minősíti majd az egy évre szóló tagsági igazolvá- 
nyok átadása, az új vezetőségek megválasztása, az 1975/78-os akcióprogramok 
kimunkálása. . 

A tavaszi politikai munkában, a forradalmi ifjúsági napok ünnepi megem- 
lékezésein a fiatalok minél nagyobb számával kell megismertetnünk az elmúlt 
három évtized és különösen a párt X. kongresszusa óta eltelt időszak eredmé- 
nyeit, annak az országépítő munkának a vívmányait, amit népünk a párt és a 
munkásosztály vezetésével szocialista rendszerünk megteremtéséért és megszi- 
lárdításáért végzett. Ebben erőteljesen számítunk a párt tagjaira, a kommunis- 
tákra. Ők tehetnek legtöbbet azért is, hogy a fiatalok számára még érthetőbbé, 
természetesebbé váljon testvéri, baráti szövetségünk a Szovjetunióval. Tudatosí- 
tanunk kell azt is, hogy a fiatal nemzedék alkotó, teremtő részese volt eredmé- 
nyeinknek. Ezáltal tágult lehetőségeinek köre, növekedett felelősségteljes joga 
és lehetősége az ország dolgaiba való beleszóláshoz. 


A három forradalmi tavasz megünneplése, a széles körű kongresszusi felké- 
szülés kedvező lehetőséget nyújt számunkra ahhoz, hogy haladó történelmi ha- 
gyományainkat együtt mutassuk be szocialista jelenünk időszerű feladatatval. 
Így tudjuk előmozdítani ifjúságunkban a mai kor nemzetköziségének helyes ér- 
telmezéséből fakadó magatartást, cselekvést. 


E három, egymással is összefüggő fogalom jobb megértését és az ezekre épü- 

lő gyakorlatot kívánják előmozdítani azok az ünnepi ifjúsági rendezvények, vi- 
ták és fórumok, amelyeket március első heteiben rendeznek majd a KISZ- 
szervezetekben, az ifjúsági közösségekben. Ezek a programok lehetőséget kínál- 
nak arra is, hogy a fiatalok találkozhassanak a párt-, állami és társadalmi szer- 
vek vezetőivel, 8 együttesen tánácskozzanak a szocializmus építésében, a kong- 
resszusi munkaversenyben, önmaguk és társaik nevelésében elért eredményeik- 
további elképzeléseikről. Alkalmasak ezek a találkozók arra, hogy a KISZ 

: a fiatalok megismerkedjenek országos és helyi sikereinkkel, gondjaink- 
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kal, a pártkongresszus elé kerülő dokumentumok lényegével. A felnőtt és ifjabb 


nemzedék itt szűkebb vagy tágabb körben megvitathatja a fiatalokat foglalkoz- . 
tató, az ifjúságot érintő kérdéseket és azok megoldását. ű 


E fórumokon elősegíthetjük a fiatalok egy részénél még tapasztalható ki- 
sebb-nagyobb ideológiai bizonytalanságok eloszlatását, gondolkodásmódjuk to- 
vábbfejlesztését. Következetes, türelmes és határozott elvi-politikai munkával, 
a jó példák megmutatásával az ösztönösségtől mindinkább a tudatosság irányá- 
ba fejleszthetjük mindennapi munkájukat, politikai elkötelezettségüket. 


A pártkongresszusi és felszabadulási felkészüléssel együtt, e tevékenység 
részeként néhány országosan kiemelt rendezvény is demonstrálja majd ifjúsá- 
gunk, az ifjúsági szövetség tettrekészségét. A fő figyelem ennek ellenére az 
alapszervezetekben folyó munkára, az ott zajló programok előkészítésére és tar- 
talmas lebonyolítására koncentrálódik. 


Arra törekszünk, hogy gyarapodjon az új hagyományt teremtő vagy a ha- 
gyományokból felújított sokszínű, fiatalos, élményt nyújtó és cselekedtető for" 
mák, akciók száma. KISZ-szervezeteinket arra ösztönözzük, hogy az ünnepsége- 
ken, megemlékezéseken a politikai jellegű formák mellett éljenek bátrabban 
a kultúra és a művészet érzelemgazdag, árnyalt eszközeivel. 


1975 tavaszán a mozgalmi munka pezsdülését eredményezi majd a kong- 
resszusi és felszabadulási munkaverseny, az Alkotó Ifjúság címmel 
pályázat és kiállítás, az ifjúsági klubok versengése a , kiváló" címért, az orszá- 
gos diáknapok, a tudományos diákkörök országos konferenciája és még sok más 
program. 

Gazdagodik a tömegpolitikai munka eszköztára is. Megjelentetjük a forra- 
dalmiság, a szocialista hazafiság és a proletár internacionalizmus kérdéseivel 
foglalkozó vitaanyagot, amely az ifjúsági fórumok beszélgetéseinek alapja lesz. 
Módszertani útmutatóval is segítjük az alapszervezeteket. A 30. évfordulóra ki- 
adtuk az Ifjúkommunista c. folyóirat , Battonyától Nemesmedvesig" című mel- 
lékletét, amely sok képpel eleveníti fel felszabadulásunk történetét. 


Agitációs és propagandamunkánknak — a KISZ kötelességéből fakadóan — 
már a tavaszi időszakban feladata a XI. kongresszus dokumentumai, határoza- 
tai megismertetésének, megértetésének, feldolgozásának megkezdése. Célunk, 
hogy a fiatalok érdeklődését felkeltsük és figyelmüket a pártkongresszus leglé- 
nyegesebb megállapításaira, határozataira irányítsuk. Arra mozgósítjuk szerve- 
zeteinket, hogy a felszabadulási akcióprogram teljesítésével járuljanak hozzá a 
helyi politikai, gazdasági feladatok megvalósításához, a kongresszusi munka- 
verseny sikeréhez. i 

A pártkongresszusi felkészülés során a párt vezető szervei, a pártvezetősé- 
gek és a párttagok figyelme ís elsősorban a párt belső életére, a felmérésekre, a 
számvetésre és összegezésre, a további teendők meghatározására irányul Tudjuk 
azonban, hogy ez nem jelent befelé fordulást. Ennek tudatában kéri ifjúsági 
szövetségünk, hogy a korábbi időszakhoz hasonlóan a kommunisták — különö- 
sen a pártmunkájukat az ifjúsági szövetségben, a KISZ-alapszervezeti munka 
támogatásában, a politikai oktatásban végző párttagok — adjanak fokozott 8e- 
gítséget említett céljaink valóra. váltásához. Járuljanak hozzá türelmes és követ- 
kezetes munkájukkal ahhoz, hogy akcióink valóságos tartalmat, jó politikai 
, töltést" kapjanak. Segítsenek abban, hogy ifjúságunk még jobban megismerje 

. gazdasági, társadalmi eredményeinket, még inkább azonosuljon az előttünk álló 
feladatokkal, még tudatosabban készüljön fel a közösség hasznára végzett jó 
munka sokszor harcos kiállást is megkövetelő próbáira. 


Csikós József 
a KISZ KB osztályvezető-helyettesa 


A PÁRTMUNKA 
IDŐSZERŰ 
KÉRDÉSEI 


! 


A közélet iránt érdeklődő ember a számadatok tükrében is látja, hogy nép- 
gazdaságunk az elmúlt évben erőteljesen fejlődött, egészében eredményes 
esztendőt zárt. Ezen belül talán kevésbé ismertek a mezőgazdaság adatai. 
Nyugodtan állíthatjuk azonban, hogy mezőgazdaságunk is szépen fejlődött, 
termelésének növekedése átlagosan 3—4 százalék. Nem lebecsülendő ez a 
fejlődés, különösen ha tekintetbe vesszük a mezőgazdaság általános, ágazati 
sajátosságait, továbbá azt, hogy 1974-ben gyakran rendkívül nehéz körülmé- 
nyek között, a szélsőséges időjárás kedvezőtlen hatásai ellenére. születtek az 
említett eredmények. Azt ugyanis tudomásul kell venni, hogy a mezőgazdaság 
egyelőre sehol a világon nem függetleníthető a természeti — többek között 
az éghajlati — tényezőktől. Kétségtelen azonban, hogy ez a befolyás annál 
kevésbé érvényesül, minél magasabb színvonalon folyik a termelés. Éppen 
a korábbihoz képest magasabb fokú termelési színvonal tette lehetővé, hogy 
a IV. ötéves terv célkitűzéseit időarányosan teljesítettük — némely területen 
pedig túl is teljesítjük. 


A fejlesztés alapjai 


A termelés színvonalának további emelése természetesen bonyolult, összetett, 
sokrétű feladat. Mezőgazdaságunk erőteljes kibontakozását az elmúlt tervidő- 
szakban mindenekelőtt, a párt helyes gazdaságpolitikáján belül, agrárpolitikai 
elveinek következetes betartása segítette elő. Ez a politika hozta mozgásba a 
fejlesztés társadalmi rugóit csakúgy, mint annak tárgyi, anyagi-műszaki té- 
nyezőit. Növelte a termelési kedvet, de nemcsak az anyagi ösztönzés he- 
lyes módszereinek kidolgozásával, hanem az erkölcsi ösztönzés hatalmas 
erejével ís. Állami gazdaságaink dolgozóinak, termelőszövetkezeteink tagjai- 
nak túlnyomó többsége ma már a maga ügyének érzi a közös ügyet, s ennek 
szellemében látja el munkaköri teendőit. 

De ez a szocialista közösségi tudat korántsem korlátozódik a mezőgaz- 
daságban foglalkoztatottak körére. Nem túlzás az a megállapítás, hogy az or- 
szág élelmiszer-ellátásának biztosítását, a nehéz helyzetbe jutott parasztság 
megeegítését a lakosság túlnyomó része közügynek tekintette. Aligha szorul 
külön bizonyításra, hogy az általános politikai légkör tükröződött abban a 
nagyarányú összefogásban, amellyel a munkások, az értelmiségiek, a honvé- 
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dek, a diákok, a férfiak és a nők, a fiatalok és az öregek, sőt a baráti szov- 
jet hadsereg katonái is önként a mezőgazdaság segítésére siettek az őszi be- 
takarítás legválságosabb napjaiban. A szocialista társadalmi tudat megnyiíil- 
vánulásának szép példái születtek ezekben a hetekben, amikor a falu és a 
város lakói, kétkezi dolgozók és tisztviselők az országos gondot magukévá 
tették és szívesen együttműködtek a szilárd munkás-paraszt szövetség je- 
gyében. Szocialista társadalmunk és nagyüzemi mezőgazdaságunk egyaránt 


jól állta ezt a próbatételt, amelyhez hasonló valamikor súlyos országos gondo- 
kat idézett volna elő! 


Az akadályok elhárítása 


Bizonyos ellentmondásnak hat, ha a sikeres év lezárásával egyidejűleg azon- 
nal a gondokról, a nehézségekről szólunk. Pedig tudomásul kell venni, hogy 
a fejlődés mindig az ellentétek egységében bontakozik ki, az eredmények 
már magukban hordják a fejlesztés igényeit és gondjait. 

Pártunk gazdaságpolitikájának megfelelően, tervszerűen és magától érte- 
tődő módon népgazdasági forrásokból tudtuk a termelésfejlesztés anyagi-mű- 
szaki alapjait megteremteni. Ennek következménye, hogy mezőgazdaságun- 
kat egyre inkább korszerű mezőgazdaságként emlegetik barátok és idegenek 
egyaránt, s erre mi büszkék vagyunk. A korszerűséghez tartozik, hogy több 
gép, több vegyszer, több kiváló fajta és tenyészállat szolgálja termelési célki- 


tűzéseinket, hogy jobb és alkalmasabb épületeket emelünk, újabb műszaki 
létesítményeket állítunk üzembe. 


Mindez azonban tetemes költségbe került. Korszerűsítésünk akkor te- 
kinthető valóban hatékonynak, ha hamarosan visszatéríti a népgazdaságnak 
a szükségszerű befektetéseket. 


Néhány sürgős feladatot külön is ki kell emelni a mezőgazdaságunkon 
belül: 


— minden erővel javítanunk kell az álló- és forgóeszközök kihasználását; 


— takarékoskodnunk kell anyaggal, idővel, pénzzel, munkaerővel; 


— sürgősen meg kell szüntetni a beruházásokban tapasztalható lemara- 
dást. 


Ezek a feladatok egymagukban, külön-külön is próbára teszik állami 
gazdaságainkat és termelőszövetkezeteinket egyaránt, holott megoldásukat 
egyidejűleg és párhuzamosan kell szorgalmazni. Bízunk benne, hogy a mező- 
gazdaság dolgozói ugyanúgy úrrá lesznek ezeken a nehézségeken, mirit ano- 


gyan — a társadalmi összefogás jegyében — ennél nemegyszer súlyosabb 
nehézségen lettünk úrrá a felszabadulás óta eltelt harminc esztendő alatt. 


A termelőszövetkezeti mérleg 


Hazánk mezőgazdaságában a termelőszövetkezetek képviselik a nagyobb te- 
rületi hányadot, s az ország aktív keresőinek kereken 15 százaléka termelő- 
szövetkezeti tag. Túlzás nélkül állíthatjuk: a termelőszövetkezeti tagok az 
elmúlt esztendőben is kitettek magukért, becsülettel helytálltak a legnehe- 
zebb szellemi és fizikai munkákban is. Mert ma nyilvánvaló, hogy a mező- 
"zdasági tevékenység már kilépett a kasza-kapaforgatás jelképes keretei 

1. És szövetkezeti parasztságunk az elmúlt hónapokban adta ismét tamnú- 
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jelét, ha az időjárás viszontagságai kiszorítják a gépeket a szántóföldekről, 
a gyümölcsösökből, a szőlőkből, akkor a tagság apraja-nagyja újból megra- 
gadja az ősi kéziszerszámokat, mindent elkövet a közös gazdaságáért, hogy 
egész évi fáradozása kárba ne vesszen, hogy az ország jövő évi kenyerének 
vetőmagja a földbe kerüljön. 

A súlyos károk, a fagyok, az aszályos és csapadékos hónapok ellenére is 
kedvező a végső mérleg: a legtöbb szövetkezet eredményei összességükben 
elérik, illetve meghaladják a tervezettet. De amikor ezt elismeréssel nyug- 
tázzuk, azt sem szabad szem elől téveszteni, hogy az átlagok — a korábbiak- 
nál nagyobb arányban —- tekintélyes szóródást takarnak. A kiváló és ki- 
emelkedő eredmények mellett tehát vannak olyan termelőszövetkezeti gazda- 
ságok, amelyek termelési lehetőségeit a mostoha időjárás vagy más körülmé- 
nyek erősen lerontották. Legtöbbjük a tagság hibáján kívül került hátrányos 
helyzetbe, másutt a külső okok csak tetézték a belső bajokat. Mindez arra 
int, hogy a zárszámadást ezúttal még a szokottnál is gondosabban, előre- 
látóbban kell előkészíteni és megtartani, levonva a szükséges következtetéseket. 

A közgyűlés feladata, hogy a kollektív bölcsesség erejével döntsön: mi- 
lyen szervezési, szervezeti vagy egyéb intézkedések szükségesek a helyzet 
gyökeres megjavításához: járható út-e a csatlakozás egy erősebb, jobban gaz- 
dálkodó szövetkezethez; milyen belső tartalékok tárhatók fel; hol hibás a ve- 
zetőség, hol vétett a tagság. 


Mindezekre a kérdésekre a legjobb a teljes nyilvánosság előtt, az őszin- 
teség jegyében választ keresni. 


A zárszámadás feladata 


A zárszámadás mindig fontos esemény a termelőszövetkezetek életében. Ma 
már nem arról van szó, mint régebben, amikor egy-egy zárszámadási beszá- 
moló néha egészen váratlan helyzet elé állította, olykor megdöbbentette a 
tagságot. A jelenlegi tájékoztatási rendszer a legtöbb szövetkezetben — főleg 
a jó szövetkezetekben — módot nyújt arra, hogy többé-kevésbé mindenki 
egész év folyamán nyomon kísérhesse a gazdasági eseményeket. Ma inkább 
az áll az érdeklődés középpontjában, hogy a megtermelt értékekkel hogyan 
gazdálkodnak tovább, miképpen alapozzák meg a következő év, illetve évek 
munkáját. S valóban az volna a kívánatos, hogy az idei nehéz esztendő 
tanulságait ilyen szempontból is szűrje le valamennyi termelőszövetkezet tag- 
sága és vezetősége. Kívánatos, hogy minden egyes szövetkezet vezetősége és 
tagsága még egyszer vegye alaposan szemügyre az 1974-es évet! Amire külö- 
nösen fel kell hívni a figyelmet: 

1. Az üzemi demokrácia alkotó légkörében, vezetők, szakemberek, nagy 
tapasztalattal rendelkező, szorgalmas szövetkezeti tagok együttesen, közös 
akarattal mérlegeljék: milyen módon javíthatnak az esetleg elkövetett hibá- 
kon, miképpen alakíthatják előnyösebben a termelés szerkezetét, arculatát. 
Sok tanulsággal szolgált például az elmúlt év a növénytermelési ágazatok ará- 
nyainak, ezen belül a legmegfelelőbb fajták megválasztására, a művelési el- 
járások, termelési rendszerek bevezetésére nézve. Fordítsunk fokozottabb 
gondot a központilag is meghirdetett programok végrehajtására, arra, hogy 
milyen módon lehet tovább növelni a cukorrépa, a napraforgó, a szója vetés- 
területét. Értékelni kell tehát a tanulságokat, s az értékelés alapján kidol- 
gozni az 1975. évi tervet. 

Ugyanez vonatkozik az állatállomány összetételének, a termelési irá- 


nyoknak a meghatározására, az alkalmazott tartásmódok felülvizsgálatára is. 
Nem árt, ha ezzel kapcsolatban még egyszer átvizsgálják, milyen előnyöket 
nyújt az állam a közgazdasági szabályozók keretében az ágazatok okszerű 
fejlesztéséhez, a népgazdasági érdekek üzemi érvényesítéséhez. 

2. Nagyon lényeges a jövedelemfelhasználás beható elemzése. Ma már 
szövetkezeti tagságunk nyilván megérti, hogy az előrelátó vezetés nem 
a pillanatnyi, hanem a tartós fejlesztés érdekében cselekszik. Még akkor is, 
ha a személyi jövedelem, egy ilyen év után, csak mérsékelten nő. Hangsú- 
lyozni kell: semmi esetre sem növekedjék a tervezettet meghaladó mértékben, 
mert a termelőszövetkezeti tagság, tehát a közös érdek kívánja Így. Azt pedig 
jól tudják a szövetkezeti tagok, hogy a közös érdek a szövetkezetben is, tá- 
gabb értelemben is, az egyéni érdekeket ugyancsak felöleli, magában fog- 
lalja. Nagyon lényeges, hogy a gazdálkodás elemi feltételeit alkotó alapok 
képzése semmilyen áron se szenvedjen csorbát. Ha ugyanis megcsappan az 


alapképzés, azt már a közeli jövőben hatványozottan megsínyli a közös és 
ennélfogva a személyi jövedelem is. 


3. Sok szó esik napjainkban a takarékosságról, 8 nemcsak nálunk, ha- 
nem világszerte. Olyan országokban is, amelyek nálunk nyersanyagokban, 
energiaforrásokban jóval gazdagabbak. 

Népgazdaságunk roppant erőfeszítéseket tett — és tesz majd a jövőben 
—, hogy a tőkés spekuláció okozta árhullámzások kedvezőtlen hatásait csök- 
kerités. A helyzet azonban valamennyi tsz tagságát arra kötelezi, hogy a maguk 
erőfeszítéseivel is támogassák az országos törekvéseket. A takarékosság tehát 
közérdek, de egyúttal egyéni érdek is. 


Mezőgazdaságunk az ípari alapanyagok és termékek egyik fő fogyasztója. 
Az élelmiszer-termelés egyre kevésbé saját, sokkal Ínkább a bányászat és az 
ipar eszközeire támaszkodik: műszaki berendezésekre, gépekre, műtrágyákra, 
növényvédő és más vegyszerekre, műanyagokra, építő- és egyéb anyagokra, 
főleg pedig energiára. Minden nagyüzemi gazdaság nagyfogyasztóvá lépett 
elő, víz, villany, gázolaj, benzin, szén stb. tekintetében. 

Nem arról van szó, hogy a takarékosság jegyében a termeléshez feltét- 
lenül szükséges fogyasztást — és vele a termelést — csökkentsük. De mérsé- 
kelni kell, sőt ki kell küszöbölni a felesleges fogyasztást, és következetesen 
javítani kell az anyagok, az eszközök felhasználásának hatékonyságát. Vo- 
natkozik ez többek között a műtrágyákra, növényvédőszerekre. Olyan arány- 
ban, olyan összetételben kell ezeket az értékes — amellett gyakran csak 
külföldről beszerezhető — készítményeket, anyagokat alkalmaznunk, amely- 
ben a legnagyobb eredményt a legkisebb ráfordítással érjük el. 


A műtrágya és a növényvédőszer szakszerű kezelése, raktározása, a ható- 
anyag-veszteségek megakadályozása, a kijuttatás módjának, idejének, helyé. 
nek gondos megválasztása gazdaságonként sok ezer. országosan sok millió 


forintos megtakarítást hozhat. És ez csak egyetlen, nem is különös többlet. 
munkát igénylő lehetőség! 


Az üzemanyagok felhasználása tekintetében szintén sok a jogos kívánni. 
való. A gépi eszközök működtetése, a szállítás, a termények szárításámak , 
tárolásának, mozgatásának gondos szervezésével országosan sok ezer kilowatt. 
órát takaríthatunk meg. S erre ma sokkal inkább szükség van, mint bár. 
mikor, 

A közeljövőben ajánlásokat dolgczunk ki az energiatakarékosság gyakor. 
lati módszereire vonatkozóan. De ezek általános ajánlások. Csak egy-egy sze. 
vetkezet gazdái — az ott dolgozó emberek — ismerik alaposan, töviről hegyire 
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sajátos viszonyaikat, ők tudják, hol, mikor, milyen lehetőség nyílik az erő- 
források okos, ésszerű kiaknázására, a helyesen értelmezett takarékosságra. 
4. Külön is érdemes szót ejteni a beruházásokról. Országosan súlyos 
gondokat okoz beruházásaink megvalósulásának elhúzódása. Hatalmas érté- 
kekről van szó. 1975-ben a beruházások összege jóval meghaladja a 100 
málliárd forintot. A kivitelezések üteme pedig általában nem kielégítő. 
Tudvalevőleg az elhúzódó beruházás csak költséget emészt, de nem 
hozza meg a várt termelési értéket. Ezért a jövőben a magunk portáján még 
behatóbban kell felülvizsgálnunk, mikor és hol indítunk új beruházást. 


A termelőszövetkezetekben is elsősorban a meglevő beruházások befeje- 
zése, a szükséges felújítások, rekonstrukciók végrehajtása — főleg a szako- 
sított telepek vonatkozásában — a soron következő legfontosabb feladat. 
Sokkal inkább erre fordítsák erejüket, figyelmüket a tsz-ek, mint az újabb 
beruházások tervezésére, illetve . indítására. 


A termelés célja és értelme: az ember 


A termelőszövetkezet voltaképpen kettős arculatú vállalat: egyrészt vállalati, 
másrészt szövetkezeti, tehát társadalmi jellegű. Akkor működik jól, ha ez a 
kettősség dialektikus egységbe forr, ha a vállalati tevékenységet a társadalmi 
célok szolgálatába állítják, ugyanakkor a tároacsbB] tudatot felhasználják a 
vállalati tevélrenység javítására. 

A szövetkezetek vállalati-tárgadalmi jellege flisáták fokig a zárszám- 
adás alkalmával is megmutatkozik. Egyrészt komoly, gazdasági, vállalati 
megbeszélés színtere a zárszámadás. Olyan megbeszélés, ahol a szövetkezet 
választott vezetői számot adnak a tagságnak a végzett munkáról. De egy- 
úttal társadalmi, szövetkezeti összejövetelt is jelent a zárszámadó közgyű- 
lés, hiszen a végzett munka mindvégig közös munka volt, amelyből a maga 
területén mindenki kivette a részét. Akik a padsorokban helyet foglalnak, 
tagjad, tehát tulajdonosai és egyszersmind dolgozói a szövetkezetnek. 

A termelőszövetkezetek vagy többségében a zárszámadás" bensőséges, 
közvetlen hangulatú ünnepség 1s, hiszen a legtöbb gazdaságban még a nehéz 
év ellenére is szép eredményekről számolhatnak be: a kollektív erőfeszítés- 
sel termelt javak, értékek igazságos elosztásáról tanácskoznak. Nem üÜnnep- 
rontás azonban, ha azt javasoljuk, hogy ezúttal a külsőségekben is mutat- 
kozzon meg a takarékosság. Érthető ez a kívánság, aligha szorul bővebb ma- 
gyarázatra. ; 


Azt viszont nem lehet eléggé hangsúlyozni: a zárszámadásokon most is, 
mánt mindig, az emberközpontú szemléletnek kell uralkodndáa. Vagyis an- 
nak, hogy a sikerek záloga, a fejlődés fő feltétele mindenekelőtt a dolgozó em- 
ber. Ezt érezze az idősebb korosztály, amely élete alkonyán érhette csak meg, 
hogy beérik eddigi nehéz küzdelmeinek, fáradozásainak gyümölcse, de a fia- 
talság is, amely karja, esze munkájával, szíve lelkesedésével igazolta, hogy 
méltó örökösként lép a haladó elődök nyomdokaiba és a javakorabeliek is, 
akik, ha kellett, forradalmi lendülettel, ha kellett, józan megfontolással szol- 
gálták a közös ügyet, a szövetkezet, a nép ügyét. 

Az emberrel való törődés olyan feladat, amely sem gondjaink, sem örö- 
meink közepette nem sikkoadhat vagy halványulhat el. Segítenünk kell a ter- 
melőszövetkezeti tagság szellemi, szakmai-politikai fejlődését, anyagi felté- 
teleínek, munkakörülményeinek javulását, továbbképzését, önképzését. S itt 
nem csupán pénzről van szó. 3 
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Rég elmúlt az az idő, amikor a zárszámadás hangulatát egyedül a kioszt-. 


ható jövedelem nagysága szabta meg. Természetes, hogy ez a kérdés ma sem 
mellékes, vagy éppen elhanyagolható. De nem, vagy már nem kizárólagos 
fontosságú. Lassan, mindinkább egyenrangú tényezőként szerepel többek 
között az is, hogy milyen ütemben bontakoznak ki a termelőszövetkezet tár- 
sadalmi jellegének szociális, kulturális vonásai, hogyan alakul a demokratikus 
légkör, milyen az öregek és fiatalok, a férfiak és a nők létbiztonsága, egyen- 
jogúsága, a vezetők és a tagok szocialista emberi kapcsolata. 

Ezek az igények fokozottan erősödnek valamennyi termelőszövetkezet- 
ben, mintegy a minőségi színvonal emelkedésének velejáróiként. Megjelené- 
süket örömmel kell fogadnunk, megértéssel kell kezelnünk, mert azt tanú- 
sítják, hogy gazdasági fejlődésünk az emberi, társadalmi fejlődéstől elvá- 
laszthatatlan. Ezért kell minden lehető alkalommal különös figyelmet szentelni 
az ilyen összefüggéseknek, ezért kell nagy gondot fordítani rájuk, mint to- 
vábbi haladásunk útjelzőire. 

Az idei zárszámadás erre ismét módot nyújt, s ebben az értelemben is 
hozzájárul — a gazdasági mutatók javításával egyidejűleg — a társadalmi 


tudat formálásához. 
Dr. Dimény Imre 


mezőgazdasági és élelmezésügyi miniszter 


A beledi termelőszövetkezet 36 hektáros almáskertjében kerti traktorok szántják az alma- 
fák közét (MTI Fotó —- Matusz) 


A mezőgazdasági szövetkezetek pártütkárainak 
föggetlenítése és munkadílazása 


A Politikai Bizottság 1974 októberében, a Titkárság pedig novemberben tekin- 
tette át a mezőgazdasági szövetkezetek párttitkárainak munkáját, függetleníté- 
sük jelenlegi gyakorlatát és a jövőt illetően megfelelő határozatokat hozott. 
A határozatok alapján 1975-ben már az egységes elvek szerint, egységes gya- 
korlatot kell kialakítani a termelőszövetkezeti párttitkárok függetlenítésében. 


A szövetkezeti pártszervezetek munkája 


A Politikai Bizottság megállapította, hogy az elmúlt években a pártszervezetek 
és titkáraik nagyban segítették a szövetkezetek politikai, gazdasági megszilár- 
dítását. Jelentősen fejlődött a pártmunka, a szövetkezetekben működő tömeg- 
szervezetek pártirányítása, és eredményesebb a szövetkezeti tagok, alkalmazot- 
tak politikai nevelése. 

A pártszervezetek létszámban is együtt fejlődtek és gyarapodtak a szövet- 
kezetekkel. A mezőgazdasági szövetkezetek másfél évtizedes fejlődése során a 
pártszervezetek politikai és szervező munkájukkal nagyban hozzájárultak ah- 
hoz, hogy méretükben és gazdálkodásuk tartalmában korszerű szocialista nagy- 
üzemekké váltak. 

A mezőgazdasági szövetkezetek termelési és területi koncentrációja, vala- 
mint szakosodása napjainkban erőteljes folyamat. Ezt jellemzi a szövetkezetek 
számának alakulása is. 1960-ban még 4507 szövetkezet működött az országban, 
1973-ban számuk 2199-re, 1974-ben pedig 1932-re csökkent. A további kon- 
centráció következtében 1975-ben a tavalyihoz hasonló csökkenés várható a 
szövetkezetek számában. Amíg a nagyobb gazdasági egységek kialakulásával a 
tsz-ek száma csökken, ugyanakkor a szövetkezeti pártszervezetek létszáma nö- 
vekszik. A gazdaságok koncentrációjával párhuzamosan a pártszervezetek po- 
litikai és társadalmi teendői is növekednek, sokrétűbbé válnak. I 

A termelőszövetkezeti pártszervezeteknek már az egyesülés gondolatának 
felvetődésétől, majd annak elhatározásában meghatározó szerepük van. Az 
egyesülést a tagság között végzett politikai, szervező és meggyőző munkával kell 
segíteniük. De nem kis feladat hárul a pártszervezetekre az egyesülést követő 
időszakban sem, amikor a politikai nevelő munkájuk mellett gazdaságszerve- 
ző tevékenységet is kell végezniük. Ez utóbbi abból következik, hogy az egye- 
sült nagyobb szövetkezet önmagában csak keret a gazdaságosabb, a szakosított 
termelés megvalósításában, de ezt tartalommal kell megtölteni. 

A pártszervezetek szervezeti felépítésükben és tevékenységükben egyaránt 
igazodnak azokhoz a körülményekhez, amelyben munkájukat végzik. 

A szövetkezeti pártalapszervezetek a szövetkezetek megalakulását követően 
az 1960-as évek elején jöttek létre. Abban az időben egy-egy pártszervezet lét- 
száma kícsi volt, majd a tsz-ek fejlődése során jutottak el oda, hogy ma már 
a mezőgazdasági szövetkezetekben 13 pártbizottság, 346 csúcsvezetőség (párt- 
vezetőség) működik és a szövetkezeti alapszervezetek 40 százaléka 40 főn felüli. 
A pártszervezetek természetesen nemcsak az egyesülések révén növekedtek. 
hanem döntően a pártszervezetek taglétszámának gyarapodásával is. 
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A szövetkezeti pártszervezetek előtt álló sokrétű feladatok és a párttagság 
számbeli növekedése eredményezte, hogy a hatvanas évek közepén a nagyobb 
alapszervezetek párttitkárait függetlenítették. A titkárok függetlenítését a sok- 
sok megoldásra váró politikai, társadalmi gazdaságpolitikai munka követelte 
meg. Napjainkban a szővetkezetek 61 százalékában 1186 függetlenített párttit- 
kár dolgozik. 


Az elmúlt években a szövetkezetek függetlenített párttitkárai eredményesen 
dolgoztak, függetlenítésük továbbra is indokolt. Az elmondottakon túl szük- 
ségessé teszik ezt azok a változások is, amelyek a szövetkezetek életében bekö- 
vetkeztek és ez a folyamat a jövőben még erőteljesebb lesz. Így többek között: 
az iparszerű termelés terjedése, a tagság létszámának gyarapodása, összetéte- 
lének minőségi változása. Egyre több — egyetemet, főiskolát végzett — szak- 
ember dolgozik a szövetkezetekben és erőteljesen gyarapodik a szakmunkások 
száma is. A szövetkezetek szakosodásával különböző szakmák honosodnak meg, 
a termelés szervezése és az ügyviteli munka tudományosan megalapozottá vá- 
lik. Mindezek a pártszervezetekkel szemben is növelik a követelményeket, 
újabb feladatokat jelentenek és igénylik a magasabb szintű politikai tevékeny- 
séget. i 

A szövetkezetek egyesülésével a politikai munka hatékonysága azt igényli, 
hogy a pártszervezetek szervezetileg is igazodjanak a megváltozott gazdasági 
körülményekhez. Az eddigi gyakorlat azt mutatja, hogy az egyesült szövetkeze- 
tekben az alapszervezetek száma nem csökken és munkájukat pártvezetőség 
(csúcsvezetőség) fogja össze és irányítja. Az egyesülések révén azonban egyes 
titkári státus megszűnik, ugyanis korábban az egyesült szövetkezetek mind- 
egyikében függetlenített titkár dolgozott. Természetes, hogy az egyesült szö- 
vetkezetben csak egy titkárt függetleníthetnek. 


Az eddigiekben ismertetett új körülmények — a megnövekedett, sokirányú 
politikai, társadalmi feladatok, valamint a párttitkárok függetlenítésének és 
munkadíjazásának igen eltérő gyakorlata — tették szükségessé a politikai dön- 
tést a mezőgazdasági szövetkezetek párttitkárainak függetlenítési feltételeiről, 
munkadíjazásuk szabályozásáról, egységesítéséről. 


A függetlenítés feltételei 


A Politikai Bizottság határozatában megszabta a szövetkezeti párttitkárok füg- 
getlenítésének feltételeit. Ez azért szükséges, hogy a jövőben csak abban a szö- 
vetkezetben függetlenítsék a párttitkárt, amelyikben azt a politikai, társadalmi 
tevékenység ténylegesen indokolja és a pártmunka munkaidejét teljesen leköti. 
A korábbi években számos kis szövetkezetben, a kevés taglétszámú pártszerve- 
zetek titkárait is függetlenítették. Napjainkban a függetlenített párttitkárok 
28,7 százaléka 2000 ha alatti területtel rendelkező szövetkezetben, 24 százalékuk 
pedig olyan alapszervezetben dolgozik, amelynek taglétszáma nem éri el a 30-at. 
A kis szövetkezetekben a politikai munka mennyisége és differenciáltsága nern 
indokolja a titkár függetlenítését, s ezekben a szövetkezetekben az eddigi gya- 
korlatot a tagság is gyakran bírálta. Ezért a jövőben azokban a szövetkezetek. 
ben, ahol a függetlenítés feltételei nincsenek meg, ott a párttitkárnak társadal- 
mi munkában kell ellátnia a titkári teendőit. Természetesen a járási, városi 
pártbizottságok közreműködnek abban, hogy az eddig függetlenített alapszer- 
vezeti titkárokat szövetkezetükben, vagy más munkaterületen felkészültségük. 
nek, szakképzettségüknek megfelelően elhelyezzék. A titkár függetlenítésének 
megszűnése természetesen nem zárja ki azt, hogy az eddig függetlenített titkár 
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— ha a párttagság újraválasztja — a továbbiakban társadalmi munkában lássa 


el ezt a tisztséget. 

A Politikai Bizottság határozata továbbra is lehetővé teszi a mezőgazdasági 
szövetkezetekben működő pártbizottságok, pártvezetőségek (csúcsvezetőségek), 
valamint az alapszervezetek titkárainak függetlenítését. A szövetkezetekben 
azonban csak egy fő függetleníthető. Ugyanakkor megszabta a függetlenítés fel- 


— legalább 400 szövetkezeti tag és alkalmazott; 

— évi 40 millió forinton felüli halmozott termelési érték termelése; 

— A szövetkezet tagsága és a földterülete kettőnél több településen lakik, 
ületve található ; 

— a szövetkezet földterülete meghaladja a 3000 hektárt. 


A párttitkár függetlenítéséhez az öt feltételből legalább háromnak adottnak 
kell lennie. 

A függetlenítésnek miért éppen a felsorolt körülmények és értékhatárok a 
feltételei? A válasz erre az, hogy a határozat messzemenően figyelembe veszi 
a szövetkezetek jelenlegi helyzetét és a szövetkezetek átlagát vette alapul. Nap- 
jainkban ugyanis a szövetkezetek többségében a feltételek lehetővé teszik a 
párttitkárok függetlenítését. Ahol pedig ennek feltételei nincsenek meg, sem a 
pártmunka, sem az egyéb politikai szempontok nem indokolják a titkár füg- 
getlenítését. Egyébként is a termelőszövetkezetek fejlődésének tendenciája egy- 
re inkább a nagyobb szövetkezeti gazdaságok, s ezzel együtt a nagyobb párt- 
szervezetek kialakulása irányába mutat. 


A párttitkárok munkadíjazása 


A KB Titkársága novemberi határozatát megelőzően nem volt kellően szabályo- 
zott és behatárolt a mezőgazdasági szövetkezetek függetlenített párttikárainak 
munkadíjazása sem. Az a gyakorlat, hogy a párttitkárok munkadíja az elnök 
munkadíjának 60—80 százaléka, több okból sem bizonyult helyesnek. Ezek 
közül a legfontosabbak: 

— a párttitkárok díjazását szabályozó százalékot nehezen lehetett megál- 
lapítani és ennek végső kialakítására rendszerint csak a zárszámadást követően 
kerülhetett sor. Ez még nehezebb volt azokban a szövetkezetekben, ahol a mun- 
kaegység szerinti díjazást alkalmazták; 

— az, hogy a titkárok munkadíjazása az elnökök munkadíjának függvénye, 
aákarva-akaratlanul magában rejtette a titkároknak azt az érdekeltségét, hogy 
az elnöki munkadíj minél magasabb legyen; 

— az országban számos elnök személyi díjazásban részesül. Tisztázatlan 
rolt, hogy a párttitkár a személyi díjazással bővített elnöki munkadíj százalé- 
kát kapja-e, vagy ennek elhagyásával kell a százalékot meghatározni. 

Az előbbiekből kitűnik, hogy nehezen volt ellenőrizhető a párttikárok java- 
dalmazása. De ezen túlmenően a titkárok egy részénél nem tartották be az elő- 
írásokat sem. Ezért a függetlenített titkárok mintegy 10 százaléka kiugróan ma- 
as jövedelemben részesült, amely nem mindig volt összhangban a végzett párt- 
munka színvonalával. Érezhető feszültség keletkezett az irányító pártszervek 
munkatársai, általában az állami üzemekben dolgozó függetlenített politikai 
munkások bérezése és a függetlenített szövetkezeti titkárok jövedelme között. 
Kindez sok vitát váltott ki és gyakran az ellentétek forrásává is vált a szövet- 
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kezeti titkárok és az irányító pártszervek között. Egyes szövetkezeti titkárok 
magas jövedelmét szóvá tették a párttagok és a szövetkezeti tagok is. A végzett 
munkánál aránytalanul magasabb titkári jövedelmek mind a helyi pártmunká- 
ra, mind pedig a környezetre károsan hatottak. 

A KB Titkárságának határozata körültekintően rendezi a szövetkezetek 
függetlenített titkárainak munkadíjazását. A munkadíj-besorolásnál a , tól-ig" 
bérskálát alakította ki, figyelembe véve a szövetkezetek egyéb vezetőinél is al- 
kalmazott jövedelmi kategóriákat. valamint a politikai munkások függetleníté- 
sénél alkalmazott elveket és gyakorlatot. 


A négy szövetkezeti kategóriában a függetlenített párttitkárok havi munka- 
díjtételei a következők: az I-esben 3500—6000 Ft; a II-esben 3100—5200 Ft; a 
III-asban 2700—4500 Ft; a IV-esben 2400—4000 Ft. 


A munkadíjazás elvei számolnak a szövetkezet nagyságával, lehetőséget ad- 
nak a végzett pártmunkával arányos munkadíjra és nem utolsósorban tekintet- 
tel vannak a pártapparátusban (járási, városi, nagyközségi) kialakult jövedel- 
mekre. A cél az apparátus bérezési feltételeinek és színvonalának a közelítése, 
összhangba hozása. 

A Titkárság határozata összhangban áll a szövetkezetekben alkalmazott 
munkadíjazási rendszerrel is. Például a bérskála kialakításánál tekintetbe vette 
a TOT-nak az irányelveit, amelyet a szövetkezeti vezetők javadalmazásában ala- 
kított ki. Törekedett a kellő arányokra, továbbá a szövetkezeti párttitkárok 
eredményességi javadalmazására. Ez utóbbival kapcsolatban a szövetkezeti ve- 
zetőkre érvényes feltételek mellett a párttitkároknál ís alapvetően figyelembe 
kell venni a végzett pártmunka színvonalát. 


A munkadífíjazás keretén belül természetesen a szövetkezeti függetlenített 
titkárokat is megilleti a háztáji föld, a tagsági pótlék — ha van ilyen —, s a 
kitüntetéssel járó anyagi juttatás. Összegezve: a szövetkezet alapszabályában 
rögzített, a tagokra, illetve az alkalmazottakra érvényes kedvezmények, SZTK, 
illetve szociális juttatások. 

A Titkárság határozatában foglalkozik a nem függetlenített szövetkezeti 
titkárok helyzetével, munkakörülményeik javításával is. Részükre a munkaidő- 
. ben végzett pártmunkára a törvényes havi munkaidőkeret 20—25 százalékának 
megfelelő munkaidő-kedvezményre ad lehetőséget. A nem függetlenített szövet- 
kezeti párttitkárokat a munkaidő-kedvezmény idejére megilleti az alapjövedelem. 

A kedvezőtlen adottságú szövetkezetekben — ahol a munkaidő-kedvez- 
ményre járó alapjövedelmet biztosítani nem tudják — arra is lehetőség van, 
hogy a párttitkárokat a párt költségvetésének terhére havi 500—800 Ft-os tisz- 
teletdíjban részesítsék. A párt költségvetésének terhére havi 500—800 Ft-os tisz- 
teletdíjban részesíthetők azok a függetlenített szövetkezeti párttitkárok is, akik 


megbízatásukkal egy időben községi párttitkári, pártvezetőségi (csúcsvezetősé- 
gi) titkári tisztséget is ellátnak. 


A járási és városi pártbizottságok feladeta 


A szövetkezeti párttitkárok függetlenítését a szövetkezeti párt- és gazdasági ve- 
zetés közösen, valamint az irányító járási, városi pártszervek kezdeményezhetík . 
A függetlenítés engedélyezése a járási, városi párt-végrehajtóbizottságok hatás- 
körébe tartozik. Tekintettel arra, hogy a párttitkárok függetlenítése üzemi, más 
szóval a szövetkezeti státus terhére történik, azt mindenképpen jóvá kell hagy. 
nia a szövetkezetek közgyűlésének, illetve küldöttgyűlésének. 

A Titkárság arra is kötelezi a járási, városi párt-végrehajtóbizottságokat, 


hogy évenként egyszer tekintsék át a szövetkezeti függetlenített párttitkárok 
munkadíj-besorolását és jövedelmét, s ha indokolt, korrekciókat javasoljanak. 
A párttitkárok munkadíjazásának kialakításában, az évenkénti bér és jövedelem 
felülvizsgálatában a járási, városi pártbizottságoknak — hasonlóan a függetle- 
nítéshez — konzultálniuk kell a szövetkezetek elnökeivel, illetve a szövetkezeti 
pártszervek . vagy pártszervezetek vezetőségeivel. 

A Politikai Bizottság és a Titkárság határozata a járási, a városi párt-vég- 
rehajtóbizottságok hatáskörébe utalja a szövetkezetek függetlenített párttitká- 
rainak alkalmazásával kapcsolatos kérdéseket. Ez alapvetően korábban is így 
volt. Az eltérés abban van, hogy a jelenlegi határozatok kellően meghatározzák 
a függetlenítés feltételeit és ezzel segítik a járási, városi párt-végrehajtóbizott- 
ságokat döntéseikben. 

A határozatok végrehajtása, illetve alkalmazása 1975-ben folyamatosan tör- 
ténik. Ez a hosszabb időszak lehetőséget ad arra, hogy a döntések átgondoltab- 
bak, alaposabbak legyenek. Az egyéves időszak alatt a megszűrő státusok 
esetében az esetleges kádergondokat ís rendezni lehet. 

A Politikai Bizottság és a Titkárság határozatait várhatóan kedvezően fo- 
gadják a járási, városi pártbizottságok, az érdekelt szövetkezetek párt- és gaz- 
dasági vezetői, de maguk a függetlenített titkárok is. A határozatok lehetővé 
teszik, hogy a járási jogú pártszervek következetesebb kádermunkát végezzenek 
a szövetkezeti párttitkárok beállításánál, megfelelően szabályozzák és ellenőriz- 
zék munkadíjukat, s kiküszöböljék a végzett munkával nem arányos jövedel- 
meket, s nem utolsósorban pedig a titkárok új munkadíjazásával megszüntet- 
hetik az elnöki javadalmazástól való függőségüket. 

Számos függetlenített szövetkezeti párttitkár a szövekezetben végzett mun- 
káján túl egyéb pártfeladatokat is ellát. Így mintegy 25 százalékuk egyben el- 
látja a községi titkári, illetve pártvezetőségi (csúcsvezetőségi) teendőket ís, és 
több mint 5,1 százalékának gazdasági beosztása is van. Emellett nagy többségük 
a járási, a városi pártbizottságok, valamint a községi pártszervek aktív párt- 
munkása is. A területi pártszervek a jövőben sem tudják nélkülözni a függet- 
lenített szövetkezeti titkárok munkáját. Erre való tekintettel ís fontos, hogy 
a Politikai Bizottság és a Titkárság határozatait körültekintően hajtsák végre. 

A Politikai Bizottság nagyra értékeli a mezőgazdasági szövetkezetek párt- 
tiítkárainak a szövetkezetek gazdasági és politikai megszilárdításában végzett 
munkáját, s elvárja, hogy a jövőben még következetesebben dolgozzanak terü- 
letükön a párt politikájának érvényesítéséért, megvalósulásáért. A jó munka 
személyi feltételei a továbbiakban is adottak. 

Ezek a határozatok biztosítják, hogy a párttitkárok munkájuk alapján meg- 
kapják a tisztességes erkölcsi és anyagi elismerést. Ez nem mond ellent annak 
az alapelvnek, hogy a pártmunka alapvetően társadalmi tevékenység. A szo- 
cialísta építés mai viszonyai között azonban, ahol erre a feltételek adottak, a 
mezőgazdasági szövetkezetekben is szükség van függetlenített politikai munká- 


sokra. 
Dr. Szabó Imre-—Kiss Lajos 


A PROPAGANDISTAK ; 
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A pártépítés tudománya és időszerű kérdései 


Az SZKP és a szocialista közösség országainak kommunista pártjai rendszeresen 
. foglalkoznak a pártépítés kérdéseinek elméleti kidolgozásával és propagandá- 
jával. E célból tankönyvek jelennek meg, tudományos központokat hoznak létre. 

Az SZKP az utóbbi években létrehozta a központi bizottság mellett műkö- 
dő Marxizmus—Leninizmus Intézet pártépítési tagozatát, valamint fiókintézetei- 
nek pártépítési szektorát, és a Voproszi Isztorii folyóirat szerkesztőségének 
pártépítési szekcióját. Az SZKP KB mellett működő Társadalomtudományi 
Akadémián megszervezték a pártépítési tanszéket. 

Az utóbbi években a pártépítés tudományos alapjainak tanulmányozására 
az intézkedések egész rendszerét dolgozták ki és valósították meg. Ennek ered- 
ményeként megnövekedett az érdeklődés a pártépítés problémáinak elméleti 
kidolgozása iránt. Ez tükröződik az e témával foglalkozó kiadványok és disszer- 
tációk számának növekedésében is. 


Fontos társadalmi szükséglet 


A pártépítés iránti érdeklődést számos tényező fokozta. Ezek között a legfonto- 
sabb a kommunista pártok szerepének növekedése a kommunizmus építésé- 
ben, s a szocialista társadalom életének pártirányításával kapcsolatos feladatok. 
Emellett figyelembe kell venni a külső körülményeket is. A párt vezető szerepe, 
a pártélet normái, a tömegek irányításának elvei, a pártépítés lenini elveinek 
nemzetközi jellege — ezek a kérdések állnak a marxisták—leninisták és a kü- 
lönböző revizionista irányzatok képviselői közötti harc középpontjában. A mai 
revizionisták azt állítják, hogy a lenini típusú pártok túlélték önmagukat, és 
tagadják a kommunista pártok vezető szerepét. 

A mai revizionizmus egyik jellemzője a szélsőséges szubjektivizmus. Min- 
den fejlett társadalomban hirdetik — és az egész párttevékenység a vezér kö- 
rül tömörülő szűk csoport ellenőrzése alá kerül. E nézetek képviselői a szo- 
cializmustól mélységesen idegen személyi kultuszt hirdetik. Ilyen feltételek 
között a párt gyakorlatilag már nem működik politikai erőként, a társadalom 
vezetőjeként, öntevékeny és demokratikus szervezetként. Ez az álláspont a leg- 
kifejlettebben a maoizmusban tükröződik. 

Ezeknek a külsőre különböző, sőt összeegyeztethetetlennek tűnő álláspontok- 
nak több közös vonásuk van. Egyik is, másik is szakít a marxizmus—-—leniniz- 
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mus alapelveivel, a pártról szóló marxi—lenini tanításokkal. A kommunisták 
nem maradhatnak közömbösek azokkal a próbálkozásokkal szemben, amelyek 
megkísérlik eltorzítani a pártról szóló marxi—lenini tanításokat. 

. A lényeg azonban nemcsak a pártról szóló tanítás védelmében rejlik. Ah- 
hoz, hogy a párt a helyzet magaslatára emelkedjék — tanította V. I. Lenin —, 
nem elégedhet meg azoknak a , formuláknak az egyszerű ismétlésével", melyek 
legjobb esetben csak az általános feladatok megjelölésére alkalmasak. Figyelem- 
be kell vennie a történelmi folyamat minden sajátos időszakának változékony, 
konkrét gazdasági és politikai körülményeit. Ezek azok a külső és belső körül- 
mények, melyek napjainkban a pártépítés elméleti kidolgozásának fejlesztését 
igénylik. I 


A pártépítés tudományának tárgya 


A fentiekkel kapcsolatban vált időszerűvé a pártépítés tudományos alapjainak, 
a mé szryjsökjááá tárgyának, módszerének, a tudományos vizsgálatok eszközének a 


A SSESET GÉ tudományának alapjait Marx és Engels rakta le. Nemcsak meg- 
alapozták sokoldalúan a kommunista pártok létrehozásának szükségességét, ha- 
nem meghatározták azokat a szervezeti és tevékenységi alapelveket, amelyeket 
az általuk alapított szervezet — a Kommunisták Szövetsége — követett. A párt- 
építés folyamata — amely a Kommunisták Szövetségének megalapításával kez- 
dődött — a későbbiekben továbbfejlődött. Ezzel párhuzamosan, ezen az alapon 
indult fejlődésnek a pártépítés tudománya is. 

A pártépítéssel kapcsolatos nézetek Marx, Engels és Lenin által kidolgo- 
zott elméleti rendszere a párttal együtt fejlődik. A párttörténeti tudomány fej- 
lődésének jelenlegi szakaszán a pártépítés szervezetileg önálló, tudományos és 
didaktikai ágazattá vált. 

Mi az a leglényegesebb, legfontosabb jellemző, amely meghatározza a párt- 
építés tudományának tárgyát? Elsősorban természetesen a párt fejlődésének 
törvényszerűséget. Ezen belül döntő fontosságúak azok a törvényszerű összefüg- 

gések, amelyek a párt fő funkciójával, a társadalomban betöltött vezető szerepé- 
vel kapcsolatosak. 

A pártépítés tárgyában lényegesek még a párt felépítésének és belső életé- 
nek elvei és normái. Ezek a párt fejlődésének törvényszerűségeitől, az adott 
történelmi feltételektől, valamint a társadalmi, politikai feladatoktól függően 
alakulnak ki. 

De a pártépítés, mint tudomány, nem szorítkozhat kizárólag a párt belső 
életére. Tanulmányoznia kell a párt tevékenységét is, vagyis a párt kapcsolatát 
a társadalommal, a párt életének külső tényezőit. Ezért a pártépítés tárgyának 
lényeges eleme annak megvilágítása, milyen módszerekkel valósítja meg a párt 
a maga vezető szerepét a forradalmi harcban, a szocialista és kommunista épí- 
tésben. A pártépítés tudománya a vezető szerep megvalósításának, a társadalom 
politikai, szervezeti és eszmei irányításának módszereit tanulmányozza. A leg- 
tágabb értelemben vett módszerekről van szó, vagyis a kommunizmusért foly- 
tatott harc minden formájának irányításáról. (A munkásmozgalom irányítása a 
proletariátus diktatúrájáért vívott harc folyamatában, továbbá a gazdasági és 
kulturális építés, az állami és társadalmi szervezetek irányítása, abban az idő- 
szakban, amikor a munkásosztály hatalomra kerül.) 

Végül, a pártépítés tárgyának meghatározásában fontos kiemelnünk a nem- 
zetközi momentumot. Minden egyes ország kommunista "pártja a nemzetközi 
kommunista mozgalom egy-egy csapatát alkotja. Ezért elméleti szempontból is 
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rendkívül fontosak a testvérpártok kölcsönös kapcsolatait meghatározó elvek, 
amelyekkel a pártépítés tudományának is foglalkoznia kell, 

Tehát a pártépítés tárgyának meghatározásával kapcsolatos alapkövetelmé- 
nyeket figyelembe véve, a leglényegesebb összetevőket a következőképpen fo- 
galmazhatjuk meg: 

A pártépítés a pártról szóló lenini tanítás alkotórésze, a párt vezető szerepc 
fejlődésének és növekedésének törvényszerűségeiről, a párt felépítésének alap- 
elveiről, szervezeti formáiról és belső életének szabályairól, a tömegek között 
végzett szervező és politikai munka módszereiről, a gazdasági és kulturális épt- 
tés, a dolgozók állami és társadalmi szervezetei politikai irányításának módsze- 
retről, a testvéri kommunista és munkáspártok közötti kölcsönös kapcsolatok 
elveiről szóló tudomány. 

Lehetséges, hogy ez a meghatározás bizonyos fokig terjedelmes. Ez viszont 
lehetővé teszi, hogy átfogja az összes alapvető momentumot. 


A társadalomtudományok rendszerében elfoglalt helye 


A pártépítés tárgyának megfogalmazása azonban a kérdésnek csak egyik olda- 
lát jelenti. E meghatározással egy időben meg kell jelölnünk e tudomány helyét 
a társadalomtudományok rendszerében. 

. A társadalomtudományok közül a pártépítéshez a legközelebb a párttörté- 
net áll. Helytelen lenne azonban, ha figyelmen kívül hagynánk a pártépítés 
specifikumát, önállóságát, adott határait. Természetesen ezek a határok viszony- 
lagosak és rugalmasak, a pártépítés tanulmányozása pedig különböző szakembe- 
rek — filozófusok, közgazdászok, pedagógusok, pszichológusok stb. — közös erő- 
feszítéseit igényli. Amennyiben e tudomány határairól beszélünk, egyáltalán 
nem arról van szó, hogy mereven elkülönítsük ezt a párttörténet tudományától 
vagy más egyéb politikai tudományoktól. Vagyis nem elszigetelésre törekszünk, 
hiszen ez káros volna a pártépítés szempontjából is. A pártépítés elméleti kér- 
déseinek eredményes kidolgozásához azonban fel kell tárni e tudomány speci- 
fikumát, a társadalomtudományok rendszerében elfoglalt helyét és az ebből 
eredő konkrét problémákat. 

A párttörténettől eltérően, amely a párt fejlődésének és tevékenységének 
kérdéseit történetileg tanulmányozza, a pártépítés tudománya elsősorban a párt 
működésének mechanizmusát, vezető szerepe fejlődésének és megvalósulásának 
törvényszerűségett, tevékenységének konkrét — a történeti helyzetre kivetített 
— formáit és módszereit vizsgálja. A pártépítés tudománya elsősorban a párt 
jelenlegi tevékenységét tanulmányozza, elméletileg általánosítja a pártirányítás 
mai tapasztalatát és így szorosan összefügg a pártélet gyakorlatával. 

A pártépítés tudománya arra hivatott, hogy a párt tapasztalatát általáno- 
sítva, gyakorlati javaslatokkal éljen a pártmunka fejlesztésére. A párt szerve- 
zeti és politikai tevékenységének tudományos alapokra való helyezése elképzel- 
hetetlen a pártépítés tapasztalatainak tanulmányozása és felhasználása nélkül, 
melyek a forradalmi harc hosszú esztendeiben és a szocialista állam írányításá- 
ban halmozódtak fel. 

A pártépítés tudománya által vizsgált kérdéseknél három problémakört kü- 
lönböztethetünk meg. Elsősorban a belső pártéletet, a párton belüli viszonyok 
fejlődését. Másodszor a szocialista és a kommunista építés irányítását. Végül, a 
testvérpártok pártépítési tapasztalatainak, a  pártépítés lenini elvei ín- 
ternacionalista jellegének, a nemzetközi kommunista mozgalomban betöltött je- 
lentőségének tanulmányozását, 


A központi helyet a kutatásban a szocialista és kommunista építés egyik 
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kulcsfontosságú problémája kell hogy elfoglalja, nevezetesen a párt vezető sze- 
repének fejlődése és megvalósulásának feltételei. Az e kérdéssel foglalkozó vizs- 
gálatok célja, hogy feltárják a komníunista párt vezető szerepe növekedésének 
törvényszerűségét, ezen objektív folyamat szakadatlanságát a párt tevékenysé- 
gének minden történelmi szakaszában, továbbá azt a tényt, hogy a pártnak a 
társadalmi élet minden területére gyakorolt befolyása a párt belső helyzetétől, 
szervezeteinek harckészségétől, a kommunisták aktivitásától, önfeláldozásától és 
felelősségérzetétől, a párt és a tömegek kapcsolatától függ. 

Különös figyelmet követelnek a pártirányítás sajátosságai a fejlett szocia- 
lista társadalom körülményei között. Ezzel kapcsolatban igen fontos tanulmá- 
nyozni a párt és szervezetei szerepének növelését elősegítő eszközöket és mód- 
szereket. A kutatók fokozott figyelmére tarthat számot a párttagság számbeli 
növekedésének, szabályozása. A tudományos kutatómunka fontos témája to- 
vábbá a párt egységéért és öÖsszeforrottságáért, mint a magas szintű harckész- 
ség döntő feltételeiért folytatott harc tapasztalatainak általánosítása. E harc 
tartalma, formái ég módszerei specifikumának mélyreható feltárása szorosan 
összefügg annak megvilágításával, hogy a párt munkája annál eredményesebb, 
minél magasabb tagjainak eszmei-politikai felkészültsége, aktivitása, felelősség- 
érzete, szervezettsége és tettrekészsége, minél engesztelhetetlenebbek a kommu- 
nisták a passzivitás, az apolitikusság, a közömbösség, a fegyelmezetlenség meg- 
nyilvánulásaival szemben. 

A tudományos kutatás egyik alapvető témája a párton belüli munka szer- 
vezeti formáinak és módszereinek tökéletesítése. Ehhez kapcsolódik a pártszer- 
vezetek, a kommunisták harckészségének és aktivitásának növelése, a pártélet 
lenini normáinak, a demokratikus centralizmus elvének maradéktalan betartá- 
sa, a párton belüli demokrácia fejlesztése. Foglalkoznunk kell a párton belüli 
demokrácia további fejlesztésének objektív szükségességével, jelentőségével és 
konkrét útjainak, tartalmának és jellegének feltárásával. 

Figyelmet érdemel a fejlett szocializmus építésének pártirányítása. A kér- 
dések egész komplexumából célszerű kiemelni a pártszervezetek azon tevékeny- 
ségének vizsgálatát, amely a párt vezető szerepének megvalósítására irányul; 
továbbá a pártmunka stílusának, módszereinek, szervezésének, a párt tömeg- 
kapcsolatának, az állami és társadalmi szervezetek pártirányításának kérdéseit. 
Időszerű téma a dolgozó kollektívák, mint társadalmunk alapvető sejtjeinek 

yítása, a pártalapszervezetek munkájának tudományos általánosítása. 
Különös jelentősége van a párt káderpolitikáj ával kapcsolatos kérdések vizs- 
gálatának is. 

A pártirányítás színvonalának emelése szorosan összefügg a lenini munka- 
stílus további megszilárdításával a párt minden szervezetében. A pártmunka je- 
lenlegi stílusát a nézetek széleskörűsége, a fejlődési tendenciák és távlatok hozzá- 
értő meghatározása, az eredmények és hiányosságok objektív értékelése, a fel- 
vetődő problémák megoldásának tudományos megközelítése jellemzi. A párt- 
munka stílusával foglalkozó vizsgálatokban nemcsak az alapvető vonásokat kell 
feltárni, hanem ezek gyakorlati érvényesülését is. 

A kutatók részéről figyelmet igényel a tömegek pártirányításának tapasz- 
talata. A párt tömegkapcsolatainak megszilárdítása a gyakorlatban összetett és 
sokrétű munka: társadalompolitika, a tömegek között végzett ideológiai, poli- 
tikai és szervező munka, az állami és társadalmi szervezetek pártirányítása. 
Feltétlenül szükség van olyan tudományos kutatásra, amely összefüggésben tárja 
fel a tömegek pártirányításával kapcsolatos igen sokrétű munkát. 

A pártépítést tanulmányozó szakemberek számára az egyik legfontosabb 
feladat a testvérpártok tapasztalatának kölcsönös felhasználása. A testvérpár- 
tok pártépítési tapasztalatának tanulmányozásában alapvető módszertani elv a 
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tapasztalatok nemzetközi és nemzeti kapcsolatainak figyelembevétele. Szüksé- 
ges a pártépítési elvek, normák általános törvényszerűségeinek megvilágítása és 
e törvényszerűségek megnyilvánulási specifikumának feltárása a testvérpártok 
konkrét tevékenységének feltételei között. 


v 000 

Ez a rövid összefoglalása a pártépítés azon problémáinak, melyek kidol- 
gozása napjainkban időszerű. A pártépítési szakemberek ezt csak úgy végezhe- 
tik el, ha nem szígetelődnek el más társadalomtudományi ágazatoktól. A tudo- 
mány és a gyakorlat szükségletei komplex kutatások megszervezését igénylik 
a társadalomtudományok fejlődésének minden fontosabb területén. Rendkívül 
időszerű ez a pártépítés tudományának területén is, hiszen vizsgálatai más tár- 
sadalomtudományok — a tudományos kommunizmus, a szociológia, a szociál- 
pszichológia, a pedagógia, a közgazdaságtudományok — következtetéseire is tá- 
maszkodnak. Ezért tartjuk fontosnak a pártépítés konkrét problémáinak a kü- 
lönböző társadalomtudományok képviselőiből álló kutatócsoportok egyesített 
erőfeszítéseivel történő kidolgozását, elősegítve ezzel a kommunista pártok 
vezető szerepének növekedését a szocializmus, a kommunizmus építésében. 


V. A. Kadejkiín 
ez SZKP Közpeső ernánetss slag sükőéb 


Új áruház épül Baján. A legkorszerűbb technikai felszerelésekkel és mozgólépcsővel ellátott 
áruházat előreláthatóan az új év első negyedében adják át (MTI Fotó — Karáth) 


1 


Mat vat Lass VR 
Bi, SA 
2 mg dr gr jer (d jé f. , 08944 14! 
KESZ ki "ré ? a 


A szocialista életmódról 


A társadalmi közvélemény egyre növekvő érdeklődést tanúsít a szocialista 
élezmód íránt. Ez az érdeklődés természetes, mivel a szocialista életmód meg- 
gyökereztetése a fejlett szocialista társadalom programjának lényeges része. 
Az előttünk álló feladatok megoldása igényli, jelenlegi helyzetünk pedig le- 
hetővé és szükségessé teszi, hogy a társadalomban végbemenő átalakulás 
mindinkább szocialistává tegye a nagyobb és kisebb közösségek, a családok, az 
egyének életfelfogását, életformáját. 

Az életmódnak fontos szerepe van a két társadalmi rendszer küzdelmé- 
ben, a nemzetközi méretű ideológiai osztályharcban. Ez ma a két rendszer 
versenyének és eszmei párharcának egyik központi kérdése. A tőkésországok- 
ban fokozódik a kiábrándulás a fogyasztói társadalom ideáljából, nő az elége- 
detlenség az ottani életmóddal, életmintákkal szemben. Az ideológiai erőviszo- 
nyokat, a szembenálló eszmék vonzáskörének alakulását nagymértékben be- 
folyásolja, hogy melyik társadalmi rendszer nyújt tartalmasabb, emberibb 
és igényesebb életmódot az emberiségnek. Ezt a tényt fejezte ki, hogy 1973 
decemberében a testvérpártok központi bizottságai titkárainak moszkvai érte- 
kezletén a kapitalizmus elleni küzdelem fontos részeként határozták meg a 
szocialista életforma, életmód határozottabb kibontakoztatását, fejlesztését és 
aktív propagálását. Pártunk Központi Bizottságának márciusi ülése ezzel kap- 
csolatban hangsúlyozta, hogy a fogyasztói társadalom eszményeivel nekünk 
saját szocialista alternatívánkat, a szocialista életmódot kell szembeszegez- 
nünk. 

Az új társadalom felépítése tudatos és tervszerű folyamat. Vonatkozik ez 
a fejlett szocialista társadalom lényeges elemeire, a szocialista életmód meg- 
teremtésére is, mely nem automatikusan, a gazdasági és társadalmi folyama- 
tok spontán hatására alakul ki, hanem a felépítmény egészéhez hasonlóan, 
céltudatos, követlvezetes és szívós munkával kell azt megteremteni. Ennek 
viszont előfeltétele, hogy meghatározzuk a szocialista életmód tartalmát, jel- 
lemző vonásait. A szocialista életmód mindjobban bővülő gyakorlata, vala- 
mint hazai és nemzetközi marxista irodalma kedvező feltételeket kínál e fel- 
adat elvégzéséhez. Cikkünkben is ehhez kívánunk hozzájárulni. 


Támaszkodva a marxista kutatóknak az életmód meghatározására irá- 
nyuló kísérleteire, helyesebben az ezekben kitapintható közös vonásokra, ma 
már megpróbálkozhatunk az életmód fogalmának lbhatározottabb körülírá- 
sával. 

Fletmódnak nevezzük az emberek szokásos, ismétlődő élettevékenységei- 
nek jellegzetes szerkezetét (struktúráját), azt, ahogyan alapvető tevékenysé- 
veiket, azaz gazdaságí-termelő (munka), közéleti-politikai, kulturális, szellemi 
tevékenységüket, továbbá családi és személyes kapcsolataikkal szűkebb lét- 
szükségleteik kielégítésével, a regenerálódással, az anyagi és szellemi javak 
közvetlen fogyasztásával összefüggő ténykedéseiket szervezik, tartalommal 
megtöltik és végzik. 

Az életmódot végső soron a termelési mód, közelebbről az adott társa- 
alakulat jellege, a társadalmi osztály- és réteghelyzet hatá- 
meg. Ugyanakkor a történelmi korszak, a hivatás (szakma), a képzett- 
, a műveltség, a nemzeti és a nemi hovatartozás, az egészségi állapot, az 
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életkor, a családi állapot, a földrajzi környezet, a lakóhely, a csoportkötelé- 
kek és az individuális jegyek sajátos vonásokkal is gazdagítják. 

Az életmód társadalmilag meghatározott dologi, szociális, eszmei és kul- 
turális feltételekre, továbbá nagyobb és kisebb közösségek, szervezetek, szol- 
gáltatások és intézmények széles hálózatára támaszkodik. Az életmódra jelen- 
tős befolyást gyakorol az adott közösség, az egyén tudata és beállított- 
sága is, mint az objektív viszonyok tudati tükröződése, és egyben a tényle- 
ges tevékenység egyik szabályozója. 

Az életmód marxista felfogása tehát középpontba helyezi az életmód tár- 
sadalmi és osztálymeghatározottságának gondolatát. Kétségtelen, hogy az ál. 
talános létfeltételek — korunkban például a tudományos-technikai forradalor 
vagy az erőteljes városiasodás — kialakítanak bizonyos közös vagy hasonló 
elemeket a különböző rendszerű társadalmak, a különböző társadalmi osz- 
tályok életmódjában. Ezek azonban másodlagos jelentőségűek. Az életmódra 
elsődlegesen és alapvetően a társadalmi rend jellege és az osztályhelyzet 
nyomja rá a bélyegét. 

E szemléletnek lényegesek a következményei. Az életmód kutatásában a 
tudományos, marxista álláspont megköveteli, hogy mindenekelőtt az életmód- 
nak a társadalmi rendszerből fakadó, illetve osztálymeghatározottságú jegyeit 
vizsgáljuk. 

Az életmód marxista értelmezését jellemzi továbbá, hogy annak tartal- 
mát komplex módon fogja fel. A köznapi magyarázatban nemegyszer szá- 
mottevő szélsőségek és egyoldalúságok tapasztalhatók. Hasonló vonások ütköz- 
nek ki a kérdés megközelítésében a polgári társadalomtudományban is. Egye- 
sek az életmód jelentését leszűkítik a fogyasztásra. Némelyek hajlanak arra, 
hogy az életmód értelmét annak anyagi, gazdasági elemeire korlátozzák. Má- 
sok az életmódot a szabad időben, annak eltöltésében vélik felfedezni. Végül 
vannak, akik az életmód fogalmát azonosnak veszik a magánélettel, az ún. 
,privát szférával". Marx már a korai írásaiban kimutatta: a kizsákmányoló 
társadalmak termelték ki azt a hamis látszatot, hogy a magánélet az egyet- 
len igazán szabad életszféra.. Korunkban pedig a kapitalizmus társadalmi- 
gazdasági viszonyai táplálják ezt és tartják életben. 

A marxista értelmezésben az életmód összetett fogalom. Magában fog- 
lalja az életmód anyagi és szellemi, gazdasági és kulturális összetevőit, a mun- 
kát, a szellemi tevékenységet, a közéleti-politikai ténykedést, a közösségi, csa- 
. ládi és baráti érintkezést, a szűkebben felfogott életfenntartással összefüggő 
ténykedéseket, lényegét pedig mindezek sajátos rendeződése, szervezete, ötvö- 
ződése képezi. 

A szocialista országokban folyó életmódkutatásokban kialakultak a vizs- 
gálódás bizonyos iránymutató elvei. Ezek vázlatos áttekintése közelebb vezet 
bennünket az életmód értelmének mélyebb megértéséhez. 

Az életmód vizsgálatában nagy jelentőségű a tevékenységek iránya, jel- 
lege és tartalma. Egyesek nemzetközi összehasonlító vizsgálatokra hivatkozva 
azt állítják, hogy csak , rétegéletmódok" léteznek, , rendszer-specifikus" élet- 
módokat nem lehet kimutatni. Arra hivatkoznak, hogy különböző társadalmi 
rendszerű államok polgárai megközelítőleg hasonló időmennyiséget fordítanak 
pl. közéleti tevékenységre, vagy rádiózásra, televíziózásra. Eközben azonban 
szem elől tévesztik, hogy megközelítően hasonló időkeretek között a tevékeny- 
ségek tartalmában lényeges eltérések lehetnek. Amerikában a jótékonysági 
egylet rendezvényein történő megjelenés vagy a választásokban való jórészt 
formális részvétel egyfajta , közéleti" aktivitás. Ám teljesen más a szocialista 
állam polgárainak közéleti-politikai tevékenysége, amely valóban érdemi 
részvétel nagy fontosságú társadalmi és helyi ügyek elbírálásában és rende- 


zésében. Ezt a tartalmi eltérést pusztán az időarányok egybevetése nem képes 
feltárni. 

Az életmód vizsgálatánál igen fontos a tevékenységek kialakult rangsorá- 
nak, hierarchiájának feltárása. A követett életmódot minősíti, hogy folyta- 
tója milyen tevékenységeket részesít előnyben, illetve szorít háttérbe. Sokat 
elárul valakiről, hogy munkáját, közéleti tevékenységét teszi-e az első helyre, 
vagy mondjuk szabadidős kedvteléseit. 

Fontos tényező az elemzésben a tevékenységek intenzítása. Közismert, 
hogy azonos időtartamú és azonos típusú tevékenységek egyénenként és cso- 
portonként igen eltérő intenzitásúak, illetve hatékonyságúak lehetnek. Egy 
politikai rendezvényen történő részvétel például lehet érdemleges és termé- 
keny, de ugyanakkor lehet erősen formális, külsődleges és érdektelen ís. 

Végül a szocialista életmódkutatásban lényeges még a tevékenységek 
váltakozásának, ritmusának, ismétlődésének megállapítása. Nem közömbös 
például, hogy valaki milyen rendszerességgel foglalkozik pártmegbízatásainak 
teljesítésével, politikai vagy szakmai önképzésével, művelődésével. 


Az új, szocialista életmód korunkban formálódik. Nehéz tartalmát és jel- 
lemzőit precíz fogalmi definícióba sűríteni. Nem lehet követelményeinek va- 
lamiféle kőtábla-szerű, lezárt és végleges , kódexét" megszerkeszteni. 

A szocialista építés nemzetközi tapasztalataira, a kérdés bővülő marxista 
irodalmára támaszkodva azonban megpróbálkozhatunk a szocialista életmód 
közelítő jellemzésével. 

A szocialista életmód az új társadalom emberének és közösségeinek az a 
magas rendű és tudatos életvitele, amelyet a szocialista termelési mód, a szo- 
cialista társadalmi, gazdasági alakulat jellemzői formálnak, és a marxizmus— 
leninízmus eszméi, a szocialista erkölcs elvei és normái vezérelnek. A szocia- 
lista életmód kizárja a történelemből ismert korábbi életmódok szélsőséges el- 
téréseit, azok torzultságait, egyoldalúságait és uniformizáltságát, segíti a szo- 
cialista közösségek és a személyiség harmonikus, sokoldalú fejlődését. A szo- 
cialista életmódnak kiemelkedő jellemzője a tevékenységek tartalmi gazdag- 
sága. sokszínűsége és egészséges aránya, továbbá az, hogy helyes egyensúlyt 
teremt a közösségi és személyi, az anyagi és szellemi értékek megbecsülé- 
sében. 

Az új életmód nem egycsapásra születik. Kialakulásának és fejlődésének 
megvan a maga sajátos történelmi folyamata. A szocialista életmód megte- 
remtésének döntő feltétele a proletariátus politikai hatalmának megszerve- 
zése, a proletárdiktatúra létrehozása és megszilárdítása. Kialakítása megköve- 
tek a párt társadalmi vezető szerepének következetes érvényesítését és szün- 
telen erősítését, formálása szükségszerűen igényli a szocialista, államiság ki- 
építését, annak céltudatos fejlesztését. A feltételek közé kell sorolni a ter- 
melőerők dinamikus fejlesztését, a szocialista társadalmi viszonyok kialakítá- 
sát és megszilárdítását. A szocialista életmód kialakulásának lényeges köve- 

a kulturális forradalom széles körű kibontakoztatása. Végül nem 
nélkülözhető a dolgozók életszínvonalának folyamatos emelése, munka- és 
életkörülményeik rendszeres javítása. 

A szocialista életmód e széles és összetett társadalmi folyamatok méhé- 
ben születik. Nem győzedelmeskedik egycsapásra. Az új életmód vonásai fo- 
kozatosan alakulnak ki, harcban a régi életmóddal, annak visszahúzó hatásá- 
val. Tagadja és fokozatosan szorítja ki a régit. 

Az új életmód jegyei lassú, de feltartóztathatatlan folyamatban mindin- 
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kább áthatják a szocialista társadalom alapvető osztályainak és rétegeinek éle- 
tét. Az osztályok és rétegek közeledésének lényeges elemeként életmódjuk ís 
mindinkább közeledik egymáshoz. 

. Az átmeneti korszak sajátosságai, az új életmód kiteljesedésének e lép- 
csőzetessége okozza, hogy ma még korántsem egyszerű a szocialista életmód 
határozott, viszonylagosan lezárt és egyértelmű jellemzése. Ám szerepe van 
ebben az elméleti munka viszonylagos elmaradásának is. Olyan helyzetben 
vagyunk, hogy könnyebb arra felelnünk: mi nem tartozik az új életmódhoz, 
mi összeférhetetlen azzal. Ugyanakkor nehezebb arra a kérdésre válaszol- 
nunk, hogy miben is áll a szocialista életmód tartalma. 

Mégis, a születő és mindinkább teret hódító szocialista életmód jegyei mai 
társadalmi életünkben, a dolgozó osztályok és rétegek mindennapi tevékeny- 
ségében ténylegesen megtalálhatók. Formálása és erősítése mindenekelőtt e 
jegyek szilárdítását és szélesítését követeli. A szocialista életmód lényeges vo- 
násait legélesebben és legkövetkezetesebben a munkáséletmód, társadalmunk 
öntudatos munkásainak életvitele testesíti meg és rajzolja ki. 

Aligha tekinthetjük történelmi véletlennek, hogy Engels korai és nagy 
jelentőségű műve A munkásosztály helyzete Angliában egyszersmind a mun- 
káséletmód kutatásának első és máig klasszikus munkája is. Könyve elősza- 
vában Engels kifejti, hogy célja ,a proletariátus valóságos életkörülményei- 
nek", életmódjának feltárása. A műhöz írott, Nagy-Britannia munkásosztá- 
lyához című ajánlásában erre félreérthetetlenül utal: , Munkások! Nektek 
ajánlom művemet, amelyben megkíséreltem, hogy német honfitársaimnak hű 
képet fessek életviszonyaitokról, szenvedéseitekről és harcaitokról, reményei- 
tekről és perspektíváitokról. Elég sokáig éltem köztetek, hogy valamelyest is- 
merjem helyzeteteket, tanulmányoztam a különböző hivatalos és nem hiva- 
talos okmányokat, amennyire sikerült hozzájuk férnem — de mindez nem elé- 
gített ki, nem elégedtem meg a tárgy elvont ismeretével, otthonotokban akar- 
talak látni benneteket, meg akartam figyelni mindennapi életeteket, beszél- 
getni akartam veletek életviszonyaitokról és fájdalmaitokról, tanúja akartam 
lenni elnyomóitok társadalmi és politikai hatalma ellen vívott harcaitoknak". 


Melyek azok a dolgozó népünk, s mindenekelőtt a munkásosztály élet- 
módjában meglevő szocialista vonások, amelyeket előremutatóknak tekintünk? 

Munkásosztályunk, termelőszövetkezeti parasztságunk és értelmiségünk 
soraiban mind többen végzik mindennapi munkájukat odaadóan, mély társa- 
dalmi kötelességtudattól áthatva és egyszersmind belső szükségletből. Termelő 
és más jellegű munkafeladatukat egyre többen látják el valóban alkotó mó- 
don és kezdeményezően, felismerve annak jelentőségét a szocialista építés 
ügyének előrehaladása, a közösség, az egész társadalom boldogulása szem- 
pontjából. A termelés, a kulturális nevelő munka, a szellemi alkotás, a moz- 
galmi tevékenység minden eredményében a dolgozók százezreinek öntudatos 
fáradozásai öltenek testet, s a munkához való új viszony meggyökerezése 
fejeződik ki bennük. Friss és szemléletes példája ennek a pártunk közelgő 
kongresszusának és hazánk felszabadulása harmincadik évfordulójának tiszte- 
letére indított munkaverseny. E verseny hétről hétre új és nagyszerű sikere- 
ket hoz, jelentős anyagi — és tegyük hozzá: erkölcsi, politikai — tartaléko- 
kat tár fel. Ez a munkaszemlélet ma még korántsem hatja át társadalmunk 
minden tagját, vonzása azonban mindenkit érint, sodrása egyre mélyebb és 
"élesebb. 

Társadalmunk tagjainak, nagyobb és kisebb közösségeinek életét mind 
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érezhetőbben hatja át a szocialista kollektivizmus és humanitás szelleme. 
A kollektivista szellem és magatartás kialakításának fő kovácsműhelyei és 
jelentős színterei a termelési és egyes munkaszervezetek, a munkahelyi kö- 
zösségek. Körükben — jóllehet ma még távolról sem mindenütt — a társa- 
dalmi felelősségtudat és segítőkészség, a szolidaritás, a cselekvő emberiesség 
és együttérzés számos tanújelét tapasztalhatjuk. E formálódó szocialista helyi 
közösségek figyelemmel kísérik és támogatják az egyént, ugyanakkor szemlé- 
leti horizontjuk kitágul, látómezejük tengelyében a nagyobb közösség, társa- 
dalmunk, a szocialista országok közössége, a nemzetközi kommunista és mun- 
kásmozgalom alapvető és egyetemleges céljai, érdekei állnak. Az utóbbi évek- 
ben számos helyi és országos méretű akció, a vietnami szolidaritási mozgalom, 
sok össztársadalmi méretű megmozdulás adta ennek megcáfolhatatlan példáit. 
Ismeretes, hogy ez év őszén a szokatlanul kedvezőtlen időjárás súlyos hely- 
zetet teremtett a mezőgazdaságban. Ekkor munkások, diákok, katonák, vas- 
utasok és más szállítási dolgozók tízezrei siettek a mezőgazdasági dolgozók 
segítésére, s közreműködtek a nehézségek leküzdésében. 

Igazi közösségi magatartás elképzelhetetlen fejlett közéleti-politikai érdek- 
lődés és aktivitás nélkül. Társadalmunk és közösségeink életét a közéletiség 
fejlődése jellemzi. Mind többen kérnek és kapnak részt a közügyek megvita- 
tásából, a tennivalók mérlegeléséből, a feladatok tevőleges megoldásából. Bi- 
zonyítják ezt olyan tények, mint a kisebb és nagyobb közéleti fórumok nö- 
vekvő látogatottsága, az ott folyó munka érdemlegességének erősödése, mint 
a közérdekű tájékoztatás javítása iránti igény, vagy mint a közéleti szerep- 
léghez szükséges ismeretek megszerzésére való egyre általánosabb törekvés. 
Mindez egyebek közt a párt- és politikai oktatás méreteiben s még inkább 
annak eredményességében jut kifejezésre. A gazdagodó közélet szervezői és 
irányítói elsősorban a pártszervezetek, a kommunisták, akik képesek meg- 
lelni és gyarapítani a fejlesztés célravezető, a viszonyok változásával is szá- 
moló korszerű formáit. 

Mindinkább jellegzetessé váló alakja országunknak a művelődő munkás, 
a művelődő ember. Maga a jelző is fokozatosan elveszíti jelentésének egykori 
sajátosan értelmiségi színezetét. A Központi Bizottság 1974 márciusi ülésén a 
közművelődés helyzetéről beterjesztett jelentés részletesen értékelte, számos 
adattal és ténnyel támasztotta alá az e téren elért eredményeket. Egyidejűleg 
emlékeztetett arra is, hogy a közművelődésben még jelentős feladatok vár- 
nak megoldásra. Különösen fontos, hogy minden lehetséges eszközzel segít- 
sük a fizikai dolgozók, mindenekelőtt a munkások továbbtanulásának széle- 
sítését, szocialista szellemű művelődésének rendszeressé és tömegessé tételét, 
t hogy gondoskodjunk ennek tárgyi és személyi feltételeiről, teremtsük meg 
szervezeti, nem utolsósorban pedig üzemi kereteit. E tennivalókat abból a 
nézőpontból is mérlegelni kell, hogy a szocialista kultúra elsajátítása, fejlett 
művelődési igény nélkül elképzelhetetlen a szocialista életmód. 

A szocialista életmód terjedésére utal a munkán kívüli szabad idő igé- 
nyes, tartalmas kitöltésére irányuló törekvés. Ma még sok dolgozó szabad 
ideje csak látszatra szabad, mivel annak jelentős részét családi, háztartási és 
egyéb tennivalók kötik le. Másoknál ugyanakkor a meglevő szabad idő azért 
látszótagos, mert óráikat elfecsérlik, nem töltik ki tartalmasan. A jó példák 
adottak. Ám társadalmilag és helyileg is sokat kell még tennünk azért, hogy 
segítsük a munkán kívüli idő, s ezen belül a szabad idő felhasználásának he- 
lyes megszervezését. Jól tudjuk, hogy mindez sok gonddal jár. 

A szabad idő eltöltésének lényeges kerete, a társadalomnak fontos sejtje 
a család. A szocialista átalakulás sodrában a családi kapcsolatok is megújhod- 
nak. Lehet ellenpéldákat felhozni, visszahúzó tényezőket említeni, mégis: a 
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családok életét mindinkább a párválasztás és az együttélés erkölcsi alapjai- 
nak tisztasága, a nemek egyenjogúságának elve, a családtagok emberi méltó- 
ságának kölcsönös tisztelete és a gyermek neveléséért érzett társadalmi fele- 
lősség határozza meg. Pártunknak a nők helyzetével, az ifjúsággal és a né- 
pesedéspolitikával kapcsolatos állásfoglalásai, határozatai kedvező lehetősége- 
ket teremtettek e vonások társadalmi kiteljesedéséhez. E lehetőségek realizá- 
lása egyben a szocialista életmód egyik fontos összetevőjének erősítését is je- 
lenti. 

A szocialista életmód jellemzője, hogy az anyagi és szellemi értékek meg- 
becsülésében egyensúlyt, egészséges arányokat teremt. Valamennyien tapasz- 
talhatjuk az anyagiasság, a szerzésvágy, a fogyasztói szemlélet nem is ritka 
megnyilvánulásait. A dolgozók többségétől, a munikások zömétől azonban ez 
a szemlélet alapjában idegen. Társadalmunk tagjait és közösségeit mindinkább 
a szociális, a morális és a kulturális értékek tisztelete hatja át. E felfogás 
nem képvisel öncélú aszketizmust. Rendszerünk tiszteletben tartja a becsületes 
munkával szerzett személyes javakat. A kulturális értékek élvezete önmagá- 
ban is rendezett egzisztenciális viszonyokat, meghatározott anyagi feltételeket, 
eszközöket igényel. Az anyagi javak birtoklása azonban legfeljebb eszköze le- 
het a teljesebb emberi életnek, de sohasem válhat öncélúvá. A viszonyok ala- 
kulását e téren sem bízhatjuk a véletlenre. Fel kell karolnunk az újat, a meg- 
levő pozitív jegyekre támaszkodva erősítenünk kell a szocialista értékrendet. 

Fentebb kifejtettük, hogy a szocialista életmódnak fontos vonása a tevé- 
kenység harmonizáltsága. A szocialista életvezetésben harmonikus egységbe 
ötvöződik és megfelelő arányban kap helyet a munka, a közéletiség, a műve- 
lődés, a családi és a személyes élet. Találóan fejezi ki ezt egyik legelevenebb, 
legtömegesebb mozgalmunk, a szocialistabrigád-mozgalom jelszava: szocialista 
módon élni, dolgozni és gondolkodni! 


Lenin a szocialista versenymozgalom bölcsőjénél, a kommunista szomba- 
tok kezdeményezése idején a következőket írta: , Gondosan tanulmányoznunk 
kell az új élet hajtásait, a legnagyobb figyelmet tanúsítsuk irántuk, minden 
eszközzel segítsük növekedésüket és rápoljuks ezeket a zsenge hajtásokat. Né- 
hány feltétlenül elpusztul közülük. Nem kezeskedhetünk arról, hogy éppen a 
skommunista szombatoks fognak különösen fontos szerepet játszani. Nem ez a 
: lényeg. A lényeg az, hogy az újnak mindenféle és mindenfajta hajtását támo- 
gatnunk kell, s majd az élet fogja kiválasztani azok közül a legéletrevalób- 
bakat." 

Társadalmunkban az új életmódnak már üde és izmos hajtásai fejlődtek 
ki. Ígéretesek és letörhetetlenek, mert a jövőt, a szocialista fejlődés törvény- 
szerű elemét képviselik. Szárba szökésük, beérésük mégsem nélkülözheti a 
gondos ápolást, a következetes gyámolítást. MEGENNI 

Pártszervezeteinknek a maguk területén ismételten és m ereser 
tekinteniük a szocialista életmód formálását, elő kell mozdí aniuk 
lista vonások erősödését. Elsősorban a kommunistáknak kél 
niuk a helyes szocialista típusú életvitelre. 
nem emberbaráti misszió, hanem társadalmi $§ 
és egyszersmind fontos pártfeladat. 
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IRODALOM! 
MŰVÉSZET 
KÖZMŰVELŐDÉS 


Közművelődés az üzemben 


A közművelődés fejlesztése nemcsak a művelődési intézmények pártszerveze- 
teire és kommunistáira hárít feladatokat. Jelentős szerepük van ebben az ipari 
üzemek pártszervezeteinek is. A vállalatoknál sokat lehet és szükséges tenni a 
dolgozók műveltségének, gondolkodásmódjának fejlesztéséért. 

A Ganz Villamossági Művek bajai készülékgyárának pártszervezete már a 
X. kongresszust követően elkészítette az 1971—1975. közötti időszakra szóló 
közművelődési tervét. Ötéves közművelődési tervünkben megjelöltük a szakmai 
képzéssel és továbbképzéssel, az általános műveltség gyarapításával, az ízlés 
fejlesztésével kapcsolatos feladatainkat. A tervben szerepel ismeretterjesztő elő- 
adássorozatok rendezése, szakkörök létrehozása, az üzemi könyvtár fejlesztése, 
csoportos színház- és mozilátogatások szervezése, amatőr képzőművészek alko- 
tásainak kiállítása, író—olvasó találkozók szervezése stb. 

Az Üzemi pártszervezet csúcsvezetősége tudatában volt és van annak, 
hogy a dolgozók művelődése nem lehet ösztönös folyamat, hanem megköveteli 
a párt tevékeny közreműködését. Éppen ezért a műveltség fejlesztését nem te- 
kintettük harmadrangú kérdésnek, hanem pártszervezetünk nevelő munkája 
alapvető részének. Ebből következően a párttagok feladatává tettük a kulturá- 
ls nevelő munkában és a közművelődési tevékenységben való aktív közremű- 
ködést. 


Erőteljes és intenzív fejlődés 


A párttagok példamutatása és ösztönző szava jelentősen hozzájárult, hogy a 
szocialista brigádok vállalásaiban mind jelentősebb helyet kapnak a szakmai 
fejlődést és a műveltség gyarapodását érdemben előmozdító felajánlások. Igaz, 
a kulturális vállalások mércéje még nem túlságosan magas. Néhány, fizikai dol- 
gozókból álló brigád azonban már programjába iktatott olyasmit is, mint kü- 
lönböző képzőművészeti alkotások megtekintése és bizonyos művészeti ismere- 
tek megszerzése. 

A fokozódó igényesség késztette vállalatunkat az objektív feltételek fejlesz- 
tésére, a gyári munkásklub létrehozására is. A munkásklub nagymértékben be- 
folyásolta közművelődési tevékenységünket. Színvonalasabb rendezvények, ki- 


79 


állítások megrendezésére kerülhetett sor. A klubélet hozzájárult a kötetlen po- 
litikai, szakmai viták kibontakoztatásához, s ezáltal a demokratizmus fejlődé- 
séhez is. 

A klubon belül fejlődött ki néhány szakkör — varró, modellező, irodalmi 
színpad, pol beat —, s ugyancsak a klubfoglalkozások eredménye az országjáró 
kirándulások megszervezése. Az utóbbi időben több igen impozáns kiállítást 
is bemutattak. Fotó-, bélyeg-, amatőr fafaragás és festmény-, műszaki és poli- 
tikai könyvkiállítás nyílt üzemünkben. 

A közművelődés fejlesztésében jelentős helyet foglal el üzemi könyvtá- 
runk. Műszaki könyvállományunk 7000 kötet. Emellett működik egy 2200 köte- 
tes szépirodalmi könyvtár és egy 500 kötetes politikai kiskönyvtár. Könyvtá- 
runkban megtalálható számos belföldi és külföldi szaklap, folyóirat. Becsült 
adatok szerint a vállalat 1200 dolgozójából 700-an a rendszeres olvasók közé 
tartoznak, ebből 350—400 fizikai dolgozó. Pártszervezetünk megítélése szerint 
ehhez nagymértékben hozzájárul, hogy az üzemi könyvtáros a legkülönbözőbb 
módszerekkel igyekszik az olvasást propagálni: könyvkiállítások szervezésével, 
ajánlásokkal és egyéb módon. 

A pártoktatásban résztvevőknél immár hagyománnyá válik, hogy a hallga- 
tók a foglalkozások keretében ellátogatnak a városi múzeumba, képkiállításokra 
és egyre nagyobb érdeklődést mutatnak az európai hírű bajai csillagvizsgáló 
megtekintése iránt is. Szeretnénk, ha mindez a brigádok vállalásaiban is helyet 
kapna. Magasabb szakmai műveltséggel rendelkező szakmunkásaink egyre na- 
gyobb érdeklődést tanúsítanak a Gépipari Tudományos Egyesület helyi szerve- 
zetének tevékenysége iránt. . 

Vizsgálódásainkból kitűnik, hogy az üzem dolgozóinak mintegy 70 száza- 
léka kapcsolódott be az elmúlt években intenzívebben a közművelődésbe. Ennél 
is örvendetesebb, hogy nagy többségük szocialista brigádban dolgozik, s a köz- 
művelődésbe való bekapcsolódás mellett példát mutatnak a termelési kultúra 
fejlesztésében is. 


Mindebből megállapítható, hogy üzemünk munkásai körében az utóbbi idő- 
ben felgyorsult a művelődés iránti igény. Ezzel párhuzamosan a gyáron belüli 
közművelődési munka tartalmasabbá, komplexebbé vált. Ugyanakkor e munká- 
ban jó néhány gátló tényezővel is számolnunk kell. 


Kulturális életünk pártirányítása még nem teljesedett ki. A párttagság egy 
részével még nem tudtuk megértetni a kultúrpolitikai kérdések fontosságát. 
Az alapszervezeti vezetőségek sem foglalkoztak folyamatosan a kultúrpolitika 
kérdéseivel. Párttagjaink egy része a kulturális nevelést még nem tekinti a párt- 
munka szerves részének. Hátráltatja közművelődési munkánkat, hogy a párt- 
szervezet aktivistái nem ismerik eléggé a közművelődés bizonyos elvi kérdéseit, 
irányításának és gyakorlatának konkrét módszereit. 


Nem vált még sem a párt-, sem a társadalmi szervek tevékenységének szer- 
ves részévé a hatékony kulturális propaganda. Jelenleg még a kampányszerű- 
ség dominál. 

Gondot okoz a középszintű gazdasági vezetők bevonása a közművelődés 
hatókörébe. Rendkívül nehéz megnyerni őket, nehéz megértetni velük, hogy 
nekik is megvan a maguk nélkülözhetetlen szerepe a közművelődési tevékeny- 
ségben. Műszaki értelmiségi és alkalmazotti dolgozóinkat sem tudtuk még tel- 
jes mértékben bekapcsolni a közművelődés szolgálatába, noha az üzemi közmű- 
velődés fejlesztésében nagy segítségünkre lehetnének. 

A közművelődést szervező aktivisták munkája is sok kívánnivalót hagy ma- 
ga után. Szükség lenne módszertani felkészítésükre, nagyobb tájékozottságuk- 

a és aktivitásukra. 
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Gazdasági feladataink is bizonyos mértékig behatárolják a közművelődés 
kibontakoztatását. A dolgozók tényleges szabad idejük egy részét gyakran kény- 
telenek a gazdasági feladatok elvégzésére fordítani. Külön gondot okoz a bejá- 
ró munkások alacsony műveltségi színvonala és érdeklődésük hiánya. 


A továbblépés feladatai 


Üzemi csúcsvezetőségünk a további feladatok meghatározásakor a negyedik öt- 
éves terv eredményeiből és az elkövetkezendő évek tennivalóiból indul ki. Fel- 
adatainkat nemcsak a múlthoz mérjük, hanem a gyáregység fejlődésének anya- 
gi alapját figyelembe véve, eddigi tapasztalataink és a jövő igényeinek egységé- 
ben állapítjuk meg. Céljaink között első helyen szerepel a szocialista kultúra ér- 
tékeinek tudatos terjesztése, a szocialista világnézetű, kollektív gondolkodású és 
erkölcsű, fejlett ízléssel rendelkező szocialista embertípus kialakításának elő- 


tese. 

Az előrelépés egyik alapfeltétele a pártirányítás további fejlesztése, javí- 
tása. Erre szervezeti intézkedéseket is teszünk. Az alapszervezeti vezetőségi ta- 
gok és az aktivisták részére közművelodési tanfolyamot tartunk, s folyamato- 
san tájékoztatjuk őket a közművelődés időszerű kérdéseiről. A következő 
években ugyanis a siker — anyagi erőforrásaink koncentrálása mellett — attól 
függ, mennyire tudjuk üzemünk szellemi kapacitását az eddigieknél jobban a 
közművelődés szolgálatába állítani. Ezért nagy figyelmet szentelünk az üzemi 
népművelő gárda megszervezésének és funkcionálásának. 

Közművelődési tevékenységünk hatékonyságának növeléséhez igényelni 
fogjuk városunk népművelőinek és pedagógusainak segítségét. Különösen azok- 
nak az iskoláknak a pedagógusaira számítunk, amelyeket üzemünk patronál. 
Ezt a patronálási kapcsolatot ezen az úton kétoldalúvá kívánjuk fejleszteni, 
szerződésbe foglalva az együttes teendőket. 


Propagandamunkánk is javításra szorul. Ebben jelentős helyet kell elfoglal- 
nia a könyvterjesztésnek, az olvasómozgalom szélesítésének, az oktatás propa- 
gandájának, a Gépipari Tudományos Egyesületben végzett tevékenység szélesí- 
tésének, a különféle mozgalmak, túrák, klubfoglalkozások népszerűsítésének. 

A munkahelyi közművelődés egyik érdekes színfoltjává akarjuk tenni a ki- 
helyzett üzemi tárlatokat és a munkás-művész találkozókat. Elsősorban a vá- 
rosunkban, megyénkben élő képzőművészek alkotásait kívánjuk üzemünkben 
bemutatni. 

Dolgozóink egy része otthonülő életmódot folytat. Ebből adódik új fel- 
adatunk: megtanítani dolgozóinkat az önművelődésre. 

E feladatok teljesítése egységes szemléletet kíván a gyár párttagságától, tár- 
sadalmi szerveitől és gazdasági vezetésétől. Céljainkat csak akkor tudjuk elérni, 
ha a párt-, a tömegszervezeti és a gazdasági vezetők mindenütt felelősséget érez- 
nek és vállalnak dolgozóink művelődéséért. 

Nebojsza Gyula 
a esúcsvezetőség Utkára 


A tömegpolitsakai munka és az olvasás 


A Központi Bizottságnak a közművelődés fejlesztéséről szóló határozata hang- 
súlyozza: ,A közművelődés jelentőségének felismerésében és elismerésében 
rendkívüli fontossága van a pártszervezetek követelményt támasztó, orientáló 
tevékenységének ... A kulturális nevelőmunka legyen a pártmunka szerves 
része. Szorosabb kapcsolatot kell teremteni a közművelődés és a tömegpoliti- 
kai munka között." Ez a gondolat vonatkozik a közművelődés egészét sokszo- 
rosan érintő, s annak részét képező olvasásra is. Szükséges ezért keresnünk 
az útját, módját annak, hogyan válhat az olvasás, a könyv népszerűsítése job- 
ban a tömegpolitikai munka részévé. 

A munkásmozgalom régi harcosai gyakorta felidézik első munkásmoz- 
galmi élményeiket a szavalókórusok tagjainak, a könyvtárak látogatóinak kö- 
zösséget teremtő, élményt nyújtó, szervező és nevelő munkájáról. A felszaba- 
dulás előtt a munkásotthonokban, a szakszervezetekben, a sportegyesületek- 
ben az olvasás szervesen beépült a politikai munkába, sőt közvetítő, a politi- 
zálásra alkalmat adó funkciója is volt. A szímpatizánsként munkásotthonba 
kerülő fiatal első élménye az volt, hogy milyen becsülete van itt a jó könyv- 
nek, s hogy Gorkij és Nagy István, Illyés Gyula és Veres Péter, Katajev és 
Solohov művei mennyivel többet mondanak annak, aki többet tud a társa- 
dalom fejlődésének törvényszerűségeiről. 


Ma természetesen a helyzet sok tekintetben egészen más. Sok mindenre 
megtanítja a mai fiatalt az iskola, a KISZ, az állami és mozgalmi szervek. 
Nincs szó arról, hogy a pártszervezetek a politikai tömegmunkában abból bár- 
mit is el- vagy átvállaljanak. De tisztán kell látni a pártszervezetek , köve- 
telményt támasztó, orientáló tevékenységének" jelentőségét, ami semmi más- 
sal nem helyettesíthető. 


Elsősorban a pártalapszervezetekben, a pártcsoportokban, ahol a politikai 
agítációt, a tömegpolítikai munkát nap mint nap szervezik és folytatják, ahol 
végül is minden határozat sorsa eldől, kerülhet helyére az olvasás népszerűsí- 
tésének ügye. Amikor az alapszervezetben e kérdésben állást foglalnak, min- 
denekelőtt azt célszerű értékelni, hogyan ítéli meg a vezetőség és a tagság 
az olvasás szerepét. Ez több és más, mint a Kossuth-könyvek terjesztése vagy 
az üzemi könyvtár munkájának elemzése, s annak szorgalmazása, hogy ezek 
minél jobb feltételek között dolgozzanak. Kétségtelenül eredmény, ha az üzemi 
pártvezetőség úgy látja, hogy az olvasás objektív feltételeit folyamatosan fej- 
leszteni kell az üzemi könyvtár megfelelő elhelyezésével, állományának bőví- 
tésével. Az is kedvező jelenség, hogy ha az üzemi művelődésről esik szó, a fel- 
nőttoktatás, a szakmai és politikai képzés mellett a könyvterjesztés, a könyv- 
tárak munkája sem marad figyelmen kívül. Mindezzel azonban még nem válik 
az olvasás a tömegpolitikai munka olyan elemévé, amely azt gazdagítva ha- 
tékonyabbá tenné. Ennél tovább kell lépnünk, mert csak így érhetjük el, hogy 
az olvasás célt és eszközt jelentsen a tömegpolítikai munka számára. 

Az olvasást az alapszervezeteknek információs forrásként, a mindenol- 
dalú művelődés lehetőségeként, s örömet, élményt nyújtó hasznos időtöltés- 
ként egyaránt értékelniük kell. Elsősorban példamutatással befolyásolhatják 
környezetüket. A pártvezetőségek tagjaival találkozzanak a párttagok és a 


pártonkívüliek a könyvtárban, a könyvterjesztőnél, s könyvválasztásukkal, él- 
ményeik megosztásával emeljék az olvasás presztízsét. Ha egy alapszervezet- 
ben a vezetőség tagjai ismerik a tájékozódást nyújtó folyóiratokat, s azokat 
a segédeszközöket, amelyeket a könyvtárakban éppen a tájékozódás meg- 
könnyítésére készítenek, van erkölcsi alapjuk ahhoz, hogy az aktivistákat ol- 
vasásra és az Így szerzett élmények megosztására buzdítsák. Más oldalról: ha 
a vezetőség a párttagok munkájának értékelésénél számba veszi azt is, meny- 
nyit s hogyan olvas az illető, s mennyire válnak az olvasott művek — akár 
a szépirodalom, akár a tudományos vagy az ismeretterjesztő Írások — az 
egész ember gazdagítóivá, ezzel is az olvasó ember értékét növeli környeze- 
tében 


A tömegpolitikai munka, vagyis a tömegek szellemi, politikai fejlődésé- 
nek módszeres segítése, irányítása olvasás nélkül nem képzelhető el. Ahogyan 
a politikai tömegmunkában is vannak , fehér foltok", vannak rétegek, me- 
lyekhez alig vagy egyáltalán nem jut el a mondanivalónk, úgy vannak széles 
rétegek, amelyek még egyáltalán nem olvasnak. A kettő közötti összefüggés 
megtalálása azon ís múlik, hogy rendszeres olvasóvá válnak-e mindazok, akik- 
nek szerepet szánunk a politikai tömegmunkában, s megtanulják-e a külön- 
bőző tanfolyamokon, szemináriumokon, pártiskolákon azt is, hogyan használ- 
ható napi munkájukban az olvasás. 


Nagy lehetőséget kínál a könyv népszerűsítésére a felszabadulás közelgő 
30. évfordulójának megünneplése. Erre készülve a politikai munkában egyre 
gyakrabban választjuk beszédtémául a felszabadulás időszakát és az azóta el- 
ért eredményeket. A beszélgetés atmoszféráját és hatékonyságát is megszab- 
hatja, ha irodalmi élményekre is hivatkozunk, azokat is felidézzük. Érdemes 
újra olvasni vagy elolvasni Karinthy Ferenc Budapesti tavaszát, Nagy Lajos 
Pincenaplóját, Veres Péter e korszakkal foglalkozó önéletírását (Az ország 
útján) s azokat a műveket, amelyek a szovjet hadsereg harcairól, a baráti szo- 
cialista országok felszabadulásáról szólnak. (Andrzejewski: Hamu és gyémánt, 
Dimov: Dohány, Kant: Aula, Lalié: Siralomhegy, Otöenasek: Rómeó, Júlia és 
a sötétség, Sadeoveanu: Mitrea Kokor útja, Polevoj: Egy igaz ember, Szimo- 
nov: Nappalok és éjszakák.) 


Ezek a művek több intézmény, szervezet, mozgalom közös akciójaként 
mint a felszabadulási olvasó- és rejtvénypályázatra kijelölt olvasmányok is 
előtérbe kerülnek. A pártszervezetekben éppen e pályázat kapcsán munkál- 
kodhatnak most az olvasás népszerűsítésén, helyesen értelmezve ennek kettős 
jellegét. Miközben arra buzdítanak, hogy minél többen olvassák e műveket, 
elérhetik, hogy olyanok is olvassanak, akik eddig nem fedezték fel az olvasás 
örömét, s Így szűkíthetik a nem olvasók táborát. Ugyanakkor e művek tar- 
talmi-művészi erejével érzelmi oldalról is közelebb hozhatják, mit jelentett ha- 
zánk és a környező országok népei számára a felszabadulás. 


Természetesen az olvasás népszerűsítése nem lehet csupán időhöz, évfor- 
dulóhoz, akcióhoz kötött feladat, de ezek is jól hasznosíthatók. Ezért célszerű 
értékelni az e téren szerzett tapasztalatokat, hogy azok beépülhessenek a min- 
dennapi munkába is. 


Ha a pártszervezetek rendszeresen visszatérnek a közművelődési határozat 
valóra váltásának teendőire, az lehetőséget nyújt egyebek mellett a tömegpo- 
litikai munka és az olvasás sokoldalú összefüggéseinek megvitatására is. En- 
nek alapján mindenütt konkrétan meghatározható: mit kell tenni az adott 
időszakban és az adott közegben az olvasás iránti kedv felkeltéséért és foko- 
zásáért. 

Dobos Piroska 


TÉNYEK 
ÉS TANULSÁGOK 


A szövetkezetpolitikai irányelvek 
érvényesülése 


Az MSZMP Központi Bizottsága 1967-es határozatában megszabta a szövetke- 
zetpolítikai irányelveket, majd a Politikai Bizottság 1970-ben valamennyi szö- 
vetkezeti ágazatra továbbfejlesztette azokat. E határozatok alapján a Somogy 
megyei párt-végrehajtóbizottság értékelte az egységes szövetkezetpolitikai elvek 
gyakorlati megvalósulásának tapasztalatait és meghatározta a további. főbb fel- 
adatokat. Megállapította, hogy az irányelvek a megyében is gazdagították a szö- 
vetkezetpolitikát, s ennek eredménye, hogy a szövetkezetek politikailag, gazda- 
ságilag és szervezetileg egyaránt jelentősen erősödtek. Ugyanakkor azt is ki- 
mondta, hogy a szövetkezetek több területen nehézségekkel küzdenek, s ezek el- 
hárítása további erőfeszítéseket kíván. 


KEDVEZŐBB FELTÉTELEK KÖZÖTT 


A mezőgazdasági szövetkezetek jelenlegi földtulajdon-viszonyai az" 1967. IV. 
földtörvény célkítűzéseit és hatását tükrözik. Mindinkább megvalósul a földtu- 
lajdon és földhasználat egysége. A megyében a szövetkezetek tulajdonában van 
a használatukban levő föld 394 százaléka. A termelőszövetkezeteket alapító és 
földtulajdonnal rendelkező tagok nem ajánlották fel és nem adták el a földjü- 
ket a tsz-eknek. Az idősebb tagok nagyon ragaszkodnak még a földhöz. Ez a je- 
lenség ugyanakkor eléggé ellentmondásos, ugyanis ezeknek az idős tagoknak a 
közös gazdaság gondjai iránti érdeklődése lanyhul, a közös gazdaságból szer- 
zett jövedelme pedig csökken. Mindinkább előtérbe kerül nálunk a közös gazda- 
ság tevékenységével összefüggő háztáji gazdálkodás. A munkaképes termelőszö- 
vetkezeti tagoknál — különösen a fiatalok és az alkalmazottak körében — az ér- 
dekek fordítva tükröződnek. 

Tovább fejlődött és erősödött az elmúlt négy esztendőben a tsz-ek közös va- 
gyona. Ennek eredménye, hogy javultak a működés és gazdálkodás körülmé- 
nyei, hatékonyabbá vált a termelés. A közös vagyon növekedése négy év alatt 31 
százalékos volt. Tiszta vagyonuk értéke 1973 végére mintegy 3,6 milliárd forint. 
A felhalmozott vagyonban azonban jelentős az elhasználódott, alacsony ABE 
konyságú állóeszközök aránya. 


Az egységes szövetkezetpolitika érvényesülésének eredménye, hogy a szö- 
vetkezetek többsége bővítette tevékenységének körét. Ezt természeti és közgaz- 
dasági adottságaik, valamint a társadalmi igények figyelembevételével tették. 


A kiegészítő tevékenységnek minden szövetkezetben, de különösen a gyenge 
termőhelyi adottságú, valamint a jelentős technikai fejlesztést eszközlő tsz-ek- 
ben van nagy szerepe. A kíegészítő tevékenység szerkezeti összetétele a megyé- 
ben megfelelő, mert valóságos társadalmi igényeket elégít ki. Nem fejlődött 
azonban eléggé az élelmiszergazdasághoz közvetlenül kapcsolódó, végtermékelő- 
állító tevékenység. A tapasztalatok szerint ennek oka a nagyfokú tőkeigényes- 
ség, de a vállalatok érdektelensége is egy-egy termékágazat vertikumában. 
Javultak a tsz-ek gazdálkodásának feltételei, s ez kedvező fejlődést indí- 
tott el. 1970-hez viszonyítva a szövetkezetek termelési értéke 57 százalékkal, 
nettó árbevétele pedig 48 százalékkal emelkedett. A ráfordítás 26 százalékkal 
növekedett. Csökkent a veszteséges üzemek száma. A tsz-ek fejlesztési alapja 
átlagosan 12,5 százalékkal növekedett. A szövetkezeti tagok részesedése és bér- 
JGHjágA megfelel a népgazdasági előirányzatnak, évente átlagosan 3,6 száza- 


A mezőgazdasági szövetkezetekben a dolgozók érdekeltsége eltérő. A fiatal 
és szakképzett tagság arra törekszik, hogy jövedelmét a közösben végzett mun- 
kával növelje. Ennél a korosztálynál és rétegnél nincs különösebb szerepe a sze- 
mélyes földtulajdonnak és a háztáji gazdálkodásnak. Ők a legaktívabb részesei 
a szövetkezetek gazdálkodásának. Közreműködésük nélkül a mezőgazdasági szö- 
vetkezetek fejlődése elképzelhetetlen. A tagságon belüli részarányuk 40 száza- 
lék, ugyanakkor az élőmunka 80 százalékát ők végzik. Ezért érdemel nagy fi- 
gyelmet ennek a generációnak szakmai képzése, erkölcsi megbecsülése és foko- 
zott bevonása a szövetkezeti önkormányzatba. 

1970-től napjainkig a szövetkezetekben tovább folytatódott a területi és 
ágazati koncentráció, amely különösen a mezőgazdasági szövetkezetekben volt 
erőteljes. Az ütem az 1971—73. években mérsékeltebb volt ugyan, de az idén 
ismét dinamikusabbá vált. Amíg 1970-ben 144 termelőszövetkezet átlagosan 
2208 hektár termőterületen gazdálkodott, addig számuk 1974-ben 109-re csök- 
kent, átlag területük pedig 2917 hektárra növekedett. A legnagyobb arányú a 
területi koncentráció a siófoki, a fonyódi és a barcsi járásokban. Az 19865—70-es 
években a kaposvári járásbán indult legnagyobb ütemben az egyesülés, mégis 
itt a legkisebb mértékű az előrehaladás. Említést érdemel: a viszonylag gyors . 
területi koncentráció ellenére jónéhány kis területű közös gazdaság — a rinya- 
újlaki, a ráksi, a jákói — nem egyesülnek más szövetkezetekkel, 

Egyszerűsödött a tsz-ek termelési szerkezete 8 ez a szakosodás következ- 
ménye. A különböző növények iparszerű termesztési rendszerei mind gyorsab- 
ban terjednek. A termelési, közgazdasági fejlődés megteremtette a lehetőségét 
a szövetkezetek egymás közötti és az állami vállalatokkal, szervekkel, intéze- 
tekkel való különböző célú együttműködésnek, a szorosabb gazdasági kapcsolat 
kialakulásának. Különösen nagy szerepe van a társulásoknak a mezőgazdasági 
termelés főágazataiban. Az iparszerű termesztési rendszerek terjedését és sike- 
rét is a társulások, együttműködések, más szóval az összefogás biztosítja. Az 

termékek előállítására azonban változatlanul nincs együttműkö- 
dési kezdeményezés, annak ellenére, hogy a kormányzat azt külön is támogatja. 

A szövetkezetpolitika eredményei között igen jelentős a szövetkezetek és 
ez állami vállalatok, intézetek közötti kapcsolat tartalmának fejlődése. Előnyös, 
hogy a tsz-ekkel együttműködő vállalatok gyakorlatából eltűnt a hatósági jel- 
leg, helyette a népgazdasági célokat figyelembe vevő, hosszútávú és kölcsönösen 
előnyös gazdasági kapcsolatok jöttek létre. Ezek kiépítésében jelentős szerepet 
kaptak a szövetkezetek és szövetségeik. 

Az 1967. és 1971. évi szövetkezeti törvény alapvető változást eredményezett 
a termelőszövetkezetek életében. Többségük az önkormányzati jogkörét helyesen 


/ 
és a szövetkezetpolitikai irányelveknek megfelelően alkalmazza. A termelő- 
szövetkezetek többségében kialakították a sajátosságaiknak legjobban megfelelő 
szervezeteket, meghatározták azok demokratikus működési rendjét, megállapí- 
tották tagjaik kötelezettségeit és jogait is. 


. A SZÖVETKEZETEK SZERKEZETE ÉS AZ ÖNKORMÁNYZAT 


Az egységes szövetkezeti törvény megjelenése után a megye valamennyi 
termelőszövetkezete új alapszabályt készített, amelyek többsége megfelel a jog- 
szabály előírásainak. Az ügyrendek és a munkarendek azonban a szövetkezetek 
jelentős hányadában csak kisebb-nagyobb késedelemmel készültek el, de olyan 
szövetkezet is van, ahol még ma sincs jóváhagyott belső szabályzat. Néhány 
szövetkezet belső szabályzata nem felel meg a követelményeknek, nem hatá- 
rozza meg pontosan az Üzem- és munkaszervezetnek megfelelő ügyköröket. 
A szövetkezetek többségében azonban napjainkban már munkatervben határoz- 
zák meg a testületi szervek munkáját. Ennek eredménye, hogy nagyobb figyel- 
met fordítanak az előkészítő munkára, az előterjesztésekre. 

A termelőszövetkezetekben növekedett a közgyűlés jelentősége és szerepe. 
Egyre gyakoribb, hogy a zárszámadás anyagát előzetesen brigádgyűléseken, 
munkaértekezleteken vitatják meg, amelyeken a tagok nagyobb aktivitást tanú- 
sítanak. A tagok zöme nem egyéni sérelmeivel foglalkozik — ezeket év közben 
orvosolják —, hanem a közös gazdálkodás gondjait, problémáit teszi szóvá. 

A számottevő fejlődés ellenére egyes tsz-ekben, a jó gazdasági eredmények 
tudatában, szembetűnően csökken a tagság tulajdonosi kritikája, nem követelik 
meg a vezető testületek és a tisztségviselők beszámolóját, nem igénylik, hogy 
bevonják őket a szövetkezet jövőjét meghatározó koncepciók kialakításába. 

Az egyesült szövetkezetek többségében a közgyűlést részközgyűlések formá- 
jában tartják. Az utóbbi időben — nem eléggé megfontoltan — több termelő- 
szövetkezetben alapszabálymódosítással megszüntették a küldöttgyűlés intézmé- 
nyét. Ez nem helyes, mert ezzel az aktivitást és a demokratizmust csökkentették. 
A közgyűlésnek mint fórumnak a jelentőségét azzal is növelni lehet, hogy az 
évenként tartott két közgyűlés között nagyobb legyen az időbeni különbség. Ez- 
zel biztosítható, hogy a termelőszövetkezeti tagoknak az időközben felmerült 
javaslataikkal, véleményeikkel nem kell egy évet várniuk. Ez oly módon old- 
ható meg, hogy az egyik közgyűlésen a zárszámadást és a tervet tárgyalják meg, 
a másodikat pedig nyár végén vagy ősszel tartják. 

A megye szinte valamennyi szövetkezetében, de főleg az egyesült szövetke- 
zetekben — a nagyobb személyi lehetőségek következtében — javult a bizott- 
ságok munkája, közülük is elsősorban a vezetőségi bizottságoké. Az elmúlt négy 
évben tagjaik sorába mind több nőt, fiatalt és szakembert is beválasztottak. Ülé- 
seiket rendszeresen megtartják, előterjesztéseiket írásban előre megküldik az 
érdekelteknek. 

Az ellenőrző bizottságok személyi összetétele is elsősorban a nagyobb szö- 
vetkezetekben javult számottevően. Több termelőszövetkezetben függetlenítet- 
ték az ellenőrző bizottság elnökét. Néhány tsz-ben azonban helytelenül a szám- 
viteli képesítésű, függetlenített ellenőrző bizottsági elnököt — a tsz-elnöknek 
alárendelve — belső ellenőrként is alkalmazzák. Az ellenőrző bizottságokat je- 
lentősen segítik a tsz-szövetségek revizori irodái is. 

Bár nőtt a közös vagyon becsülete és a személyi felelősség, ennek ellenére 
egy-két szövetkezetben gondatlanság, mulasztás, hűtlen kezelés, sikkasztás, csa- 

ős mérleghamisítás is előfordult. Ezek az esetek a súlyos anyagi és erkölcsi 

kezmények mellett a szövetkezeti mozgalomnak is ártottak. Ezek is azt 


bizonyítják, hogy tovább kell javítani az ellenőrző bizottságok munkáját. Nem 
mindenütt fordítanak kellő gondot az ellenőrző bizottsági tagok kiválasztására, 
szakmai felkészültségük növelésére, s emiatt sok helyütt nem tudják feladatai- 
kat ellátni. A szövetkezetek jelentős részében a vezetőség és az ellenőrző bizott- 
ság nem egymás mellé, hanem egymás alá rendelten működik. Az ellenőrzés to- 
vábbfejlesztése érdekében a jövőben el kell határolni a belső ellenőrzés egyes 
formáit — a tulajdonosi és a vezetői ellenőrzést —, és ki kell alakítani a haté- 
konyabb munkamódszereket. 

A KB 1970. február 18—19-i határozatának megfelelően a mezőgazdasági 
termelőszövetkezetekben is — a közgyűlés bizottságaként — megalakultak és 
működnek a nőbizottságok. Emelkedett a nők aránya a vezetésben és a külön- 
böző bizottságokban. A nőbizottságok többsége hasznosan tevékenykedik, a szö- 
vetkezetek vezetőségei elfogadják javaslataikat és sokat tesznek a nők munka- 
és életkörülményeinek javításáért. Helyenként azonban nem találták meg a 
szervezeti keretek adta helyes módszereket, nem fordítottak megfelelő gondot 
a bizottsági tagok és elnökök kiválasztására, s ezek a hibák hátráltatják a tar- 
talmas munkát. A jövőben a helyi és felsőbb pártszerveknek nagyobb segítséget 
kell nyújtaniuk ahhoz, hogy a nőbizottságok is megtalálják helyüket és szerepü- 
ket a szövetkezetek életében. 

A tagsági viták intézésének új fórumaként jöttek létre a szövetkezeti döntő- 
bizottságok. A megye valamennyi szövetkezetében működik ilyen bizottság, de 
munkamódszerük most van kialakulóban. A termelőszövetkezetek többségében 
— a vezetőségnek alárendelten — szociális és háztáji bizottságot is választottak. 
Nagy részük hasznos munkát végez és segíti a vezetést, de szép számmal! talál- 
hatók olyan szociális és háztáji bizottságok is, amelyek megbízatás, feladat és 
hatáskör hiányában alig fejtenek ki tevékenységet. 


A KÁDER- ÉS SZEMÉLYZETI MUNKA 


A szövetkezeti pártszervek hatékonyan segítik gazdaságukban a káder- és sze- 
mélyzeti munkát. A megye termelőszövetkezetei többségének élén politikailag 
és szakmailag képzett, jó képességekkel rendelkező vezetők állnak, akik között 
egyre több a fiatal és a nő. Az utóbbi években növekedett az elnökök között is 
a felsőfokú és egyetemet végzettek száma (289/9). Helyenként azonban a válasz- 
tott vezetőség gátolja a szakmai vezetés színvonalának javulását. De arra is van 
példa megyénkben, hogy a szakmai vezetők csorbítják a választott vezetők jo- 
gait. Mindegyik tendencia káros. Az előző esetben gazdasági, a másik esetben 
a politikai érdekek szorulnak háttérbe. 

A megye termelőszövetkezeteiben növekszik a felsőfokú végzettségű szak- 
emberek száma. 1973-ban 897 — egyetemet és főiskolát végzett — szakembert 
számláltak Somogy megye termelőszövetkezeteiben, és egy év alatt 1368-an lép- 
tek munkába. Amennyire örvendetes a szakemberek számának növekedése, 
annyira sajnálatos, hogy anyagi szociális és egyéb okok miatt viszonylag 
magas körükben a fluktuáció. (Időközben 92 személy eltávozott.) A mezőgaz- 
dasági termelőszövetkezetekben a 14—-30 év közötti fiatalok aránya 21 százalék. 
A szövetkezetek pártszervei és testületei rendszeresen vizsgálják és értékelik 
az ifjúsággal kapcsolatos helyi lehetőségeket és feladatokat. Ahol erre a felté- 
telek adottak, megalakítják az önálló szövetkezeti KISZ-szervezeteket, cso- 
portokat. Gondoskodnak folyamatos politikai és szakmai továbbképzésükről, 
élet- és munkakörülményeik javításáról, kulturális igényeik kielégítéséről. 
Segítik családalapítási törekvéseik megvalósulását (telekjuttatás, építési ked- 


vezmény stb.) is. Erkölcsi és anyagi elismerésben részesítik a szocialista mun- 
kaversenyben eredményes munkát végző résztvevőket. Az ifjúság közötti poli- 
tikai munka szervezeti kereteinek továbbfejlesztése érdekében — az ifjúsági 
parlamenteken elhangzott javaslatok alapján — több szövetkezetben a fiatal 
tagok, dolgozók fórumaként, érdekeiknek képviseletére létrehozták a Szövet- 
kezeti Ifjúsági Bizottságokat. . 

A megye termelőszövetkezeteiben a szocialista munkaverseny- és brigád- 
mozgalom minden területen hozzájárult a munka hatékonyságának növelésé- 
hez, a minőség javításához és a brigádokban dolgozó tagok szocialista életfor- 
májának és gondolkodásának alakulásához. A verseny szervezése és ösztönzése 
a gazdasági irányító munka szerves része. A brigádok vállalásai — különösen 
a mezőgazdasági csúcsmunkák idején — rendkívül nagy jelentőségűek, alapját 
képezik a szocialista kollektívák további fejlődésének. A termelőszövetkeze- 
tekben dolgozó 223 brigádnak 2930 tagja van, az összdolgozók 10 százaléka szo- 
cialista brigádbar?! dolgozik. 

A megyei párt- és tanácsi szervek az elmúlt időszakban napirendre tűzték 
a szövetségek munkáját. Megállapították, hogy a X. pártkongresszus és az azt 
követő szövetkezeti kongresszusok után a tsz-szövetségek munkájának tartalma 
és módszerei is változtak. Napjainkban jobban megfelel a megye gazdasági és 
szövetkezetpolitikai célkitűzéseinek. A szövetkezeti ágazatok létrehozták a Szö- 
vetkezetek Megyei Bizottságát. A megye vezető szervei elismerték a tsz-szövet- 
ségek munkáját, de felhívták figyelmüket a szövetkezetpolitika mozgalmi fel- 
adatainak jobb ellátására és egyéb időszerű teendőire. Nagy figyelmet kell for- 
dítaniuk a közművelődés fejlesztésére, valamint arra, hogy legyenek aktív ré- 
szesei az országosan kibontakozó békemozgalomnak. 


A SZÖVETKEZETEK PÁRTSZERVEZETEINEK 
TEVÉKENYSÉGE 


A szövetkezetpolitikai irányelvekben és a szövetkezeti törvényekben foglaltak 
gyakorlati megvalósításában nagy szerepet vállaltak a pártszervek és -szerve- 
zetek. A szövetkezetek pártszervezetei — a megyei, járási és községi párthatáro- 
zatoknak megfelelően — sokat tettek a szövetkezetek önkormányzata, gazdálko- 
dása, a szövetkezeti demokrácia megteremtése és betartása érdekében. Segítet- 
tek a káder- és személyzeti munka színvonalának emelésében, a személyi kérdé- 
sek rendezésében, a nő- és ifjúságpolitikai határozatok, valamint az 1972. és 
1973. novemberi KB-határozatok helyes értelmezésében és végrehajtásában. 
a Az érdekviszonyok helyes gyakorlati érvényesítésére a szövetkezeteken be- 
lül rendszeresen figyelemmel kísérték a társadalmi, a csoport- és az egyéni ér- 
dekek összhangját. Ennek ellenére előfordult, hogy az érdekviszonyok téves ér- 
telmezése miatt átmenetileg előtérbe kerültek a társadalmi érdekkel szemben 
károsan ható csoport- vagy egyéni érdekek. A pártszervezetek arra törekednek, 
hogy az érdekviszonyok helyi alakulásában a párt elvei mindenütt maradéktala- 
nul érvényesüljenek. 
Dr. Exner Zoltán-—Kiss János 
a Somogy megyei PB munkatársai 


KARCOLATOK 
MEGJEGYZÉSEK 


Munkás — pártmunkás 


Az volt a szándékom, hogy CSÁKI 
MIHÁLY lakatost, a Dunai Vasmű 
TMK-üzemének párttitkárát arról 
kérdezem, hogyan telik el egy 
munkanapja?  — Lehetséges-e úgy 
egyeztetni szakmai és politikai mun- 
káját, hogy mindkettőnek maradék- 
talanul eleget téve, szűkebb környe- 
zete: a munkahely, a kommunista 
közösség ís elfogadja, megfelelően 
értékelje azt? Amikor először ke- 
restem, a gyárrészlegi pártbizottság 
által szervezett titkári értekezleten 
vett részt. A közelgő pártvezetőségi 
választások előkészítésével kapcsola- 
tos feladatok, az intézkedési terv 
ütemezett végrehajtásának rendje, a 
párvezetőségek beszámolójának el- 
készítése, a párttagsággal való be- 
szélgetés megszervezése szerepelt a 
napirenden. 

Amikor végül is találkoztunk, 
még mindig a titkári értekezleten el- 
hangzottak foglalkoztatták. Kérdés 
nélkül is arról kezdett el beszélni, 
hogy a megoldásra és végrehajtásra 
váró politikai feladatok sokasága, a 
jelen időszakban különösen jól szer- 
vezett pártpolitikai munkát és teljes 
odaadást kíván a párt minden tagjá- 
tól. Így lett több és szerteágazóbb 
beszélgetésünk is a tervezettnél. 
Ugyanis ha valaki a párt tagjaként 
14 éven át tud egy bonyolult munka- 
hely, egy kommunista kollektíva po- 


litikai vezetője, párttitkára lenni, 
ugyanakkor tiszta, önzetlen emberi 
magatartással munkásként is helyt- 
állni — arról a megérdemeltnél is 
kevesebbet mondhat közéleti-politi- 
kai munkásságának egyetlen napja. 


A ma negyvenhat éves párttitkár 
katonai szolgálata után, 1954-ben 
kezdte el munkáját a Dunai Vas- 
műben, segédmunkásként. A gyár- 
óriás ekkor élte születésének és va- 
júdásának talán legnehezebb kor- 
szakát. Mint olyan ember, aki soha- 
sem tudott érzéketlen maradni kör- 
nyezete közös gondjai iránt, az első 
napoktól kezdve — szinte észrevét- 


89 


lenül — a tennivalók, a munkahelyi 
pártfeladatok végrehajtásának sűrű- 
jébe került. Magától értetődőnek és 
természetesnek tartotta mindezt és 
azt, hogy fiatal párttag létére mást 
nem ís tehet, másképp nem ís él- 
het. Szakmai és politikai munkáját 
azonos célúnak tekintette. És a ta- 
nulást ís. Rövid időn belül segéd- 
munkásból szakmunkássá, a kezdő 
pártmunkásból egyéves pártiskolát 
végzett, a politikai munka irányítá- 
sára alkalmas kommunistává formá- 
lódott, környezete és saját akaratá- 
ból. 

Párttitkárrá először 1960-ban vá- 
lasztották meg, s azóta minden al- 
kalommal. Mert akikkel kezdte, s 
akik azóta mellette, általa váltak, 
nevelődtek kommunistává — alkal- 
masnak, érdemesnek ftélték erre. 


A TMK-üzemben mint lakatos 
dolgozik, ahol 110 ember közül 25 
párttag. Ez a kollektíva a gyáróriás 
szerszámgép-parkjának,  hengerműi 
és öntödei berendezéseinek, klima- 
tikus szerkezeteinek és csöhálózatá- 
nak karbantartását, javítását vég- 
zi. Régi munkatársak és jó szakem- 
berek. A párttitkár, ha 14 év alatt 
ki ís tűnt közülük valamivel, azt 
elsősorban magatartásával, kommu- 
nista emberségével tette. Sohasem 
tartotta náluk többre önmagát. 
Amikor munkatársairól, elvtársairól 
beszél, szavaiból kitűnik összefor- 
rottságuk, fegyelmük, a munkában 
tanúsított erőfeszítéseik tárgyilagos 
értékelése. Öszinte elismerése an- 
nak, hogy akaratuk nélkül hiányoz- 
na az eredményes szakmai és gaz- 
dasági munka, a politikai tevékeny- 
ség valamennyi feltétele. Elmondja 
és bizonyítja azt is, hogy a párt 
tagjai öntudatos, jól felkészült kom- 
munisták. Közülük 183-an végezték 
el az öthónapos pártiskolát és né- 
gyen a Marxizmus-—Leninízmus Esti 
Egyetemet. Jelenleg is három elv- 
társ folytatja politikai tanulmányait 


a 


az esti középfokú iskolán, egy pedig 


az esti egyetem általános tagozatán 


Olyan ember, aki megtalálta a 
maga választotta út minden 
ségét, örömét, de végigküzdötte és 
viselte nehezét is. Ha néha megfá- 
radt ís, újra meg újra felismerte, 
önmagával elfogadtatta a nekifeszü- 
lés, a harc megismétlésének szüksé- 
gességét. Vállalt kötelezettségei alól 
sohasem kért felmentést vagy ha- 
lasztást. Számára a párt jelölte ki a 
követendő utat. 

Amikor kudarcairól kérdezem, vá- 
lasza az, hogy voltak, és számít ar- 
ra, hogy a jövőben ís lesznek ap- 
róbb kudarcai. Együttjár ez a párt- 
munkát végzők örömeitvel. Ami 
mégis rosszul esik, vagy éppen meg- 
keseríti szája ízét, az az, ha eseten- 
ként a legjobb szándéka ellenére 
sem értik meg vagy félremagyaráz- 
zák törekvéseit. Amikor egyes ve- 
zetők ellenzékieskedése a vita ked- 
véért van, ami ahelyett, hogy segf- 
tene, inkább csak gátol. Vele történt 
meg egyszer, hogy azt mondták rá: 
műszaki- és vezetőellenes. Pedig ha 
valaki tiszteli a műszaki alkotó 
munkát, a szellemi erőkifejtést — ő 
tiszteli és értékeli. De a mérnököt 
és a vezetőt ís elsősorban emberként 
veszi tekintetbe. Mint ember egyi- 
kük sem helyezheti önmagát mások 
fölé, 


Arra kerestem választ, hogy ké- 
pes-e megosztani. önmagát egy mun- 
kás, a fizikai munka mindennapi 
terhe és az önként vállalt pártpoli- 
tikai tevékenység egyenként is egész 
embert kívánó igényei között? E 
kérdés a beszélgetés legelején már 
elvesztette — létjogosultságát. Mert 
hogy megoszthatja és hiánytalanul 
teljesítheti — kötelezettségeit, Csáki 
Mihály eddigi munkájával bizonyí- 
totta. 


Kéré Séndor 


A körzet párttitkára 


A kerületi pártbizottságon találkoz- 
tunk először. Éppen azon töpreng- 
tem, hogyan érhetném; utuw, mikor 
a pártbizottság egyik munkatársa 
kiment a szobából és néhány perc 
múlva visszatért Svagerko Er- 
zsébettel. Gyakran látják ítt. 
Jön, szervez, segít. Mindenütt ott 
van, ahol kell, ahol szükség van rá. 
A IV/7-es körzet párttitkára. Az új- 
pesti Árpád út, a Táncsics Mihály 
utca, a József Attila utca, a Bajcsy- 
Zsilinszky út Duna. felé eső része 
a körzete, 

A mosolygós, mozgékony asszonyt 
pártmunkájáról kérdem: mit jelent 
számára? 

— 1967-ben mentem nyugdíjba a 
MAHART-tól. Hajósok, férfiak közt 
dolgoztam. A bérelszámolás osztály- 
vezetője voltam. Nem mondhatnám, 
hogy könnyű feladatot kaptam, ami- 
kor nyugdíjazásom után pártmun- 
kára jelentkeztem. De a munkában 
— föként a társadalmi munkában 
— nem vagyok válogatós. Itt kap- 
tam megbízatást, természetesen vál- 
laltam. Nekem bizonyítanom kellett, 
többszörösen ís. Először, mint iíro- 
dából jöttnek, aki bizony korábban 
sem voltam fizikai dolgozó, azután, 
mint nőnek. 

Körzetünkben a párttagok mint- 
egy 50 százaléka nő. Nem mondha- 
tom, hogy legalább a nők mind sz2(- 
vesen fogadtak volna. De, ahogy 
múlt az idő, egyre inkább megba- 
rátkoztak velem. Igen jól esett — 
és munkám eredményét láttam ab- 
ban —, hogy a legutóbbi vezetőség- 
választáson éppen az az elvtársnő 
állt ki mellettem legharcosabban, 
mé annakidején leginkább ellenem 
volt. 

Na, de ne rólam beszéljünk. Ne- 
kem ugyanis természetes, hogy tár- 
sadalmi munkát végzek, ezt tettem, 
mióta az eszemet tudom. 1945 óta 
vagyok párttag, s a közel 30 éves 


elkötelezettség, bizony, sokat szá- 
mát. 

A pártmunkának sajátos területe 
ez ítt a körzetben, ahol nyugdíja- 
sok, főként munkás-nyugdíjasok él- 
nek, tele problémákkal, egyéni és 
lakóterületi gondokkal. A terület 
nagy részét szanálni fogják. Akinek 
a házát már lebontották, az sem 
akar innen a pártkörzetből átjelent- 
kezni és egyelőre nem ís erőltetjük. 
Mélyek a gyökerek, én tudom. Új- 
pest engem is megfogott. A város 
peremének széle, az álmodó nyo- 
mor tája volt ez, és mégis olyan a 
varázsa, hogy köti a nem itt szüle- 
tettet, visszahúzza a rég eltávozot- 
tat ís. Aki itt élt valaha, büszkén 
vallja újpestínek magát mindenütt. 
Hogyne  féltenénk  lakóhelyünket 
most, mikor naponta ölt új arcot, 
szépül, alakul, fejlődik. 

— Milyenek az emberek a nyug- 
díjkor után? Könnyű vagy nehéz 
velük szót érteni? 

— Általában kétféle típust figyel- 
tem meg. Van, aki a munkában, az 
életben elfáradt, közömbösen érke- 
zik. semmivel sem hagyja magát ki- 
zökkenteni nyugalmából, nemigen 
érdeklődik. Szerencsére az ilyen a 
kevesebb. A többség felszabadul. A 
mindennapok terhét letudta, van 
véleménye a világról, a politikai 
életről és bátran el ís mondja, nem 
hallgattatja el szigorú főnöki pillan- 
tás, aktivizálódik, megfiatalodik. 

De arra törekszünk, hogy min- 
denki jól érezze magát nálunk. Szép 
klubéletet élünk. Csütörtök a mi 
napunk a Munkásotthon utcai párt- 
helyiségében. Kártya, sakk, beszélge- 
tés, tréfálkozás — ez a baráti esz- 
mecsere ideje. A komolyabb témák 
a taggyűléseken kerülnek napirend- 
re. Ott azután igen aktívak az elv- 
társak. 

— Miben látja pártmunkája lé- 
nyegét? 
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— A politikai munka szempont- 
jából a lakóterület igen fontos. E 
széteső területen a társadalmi szer- 
vekkel, a tanáccsal közösen kell 
mozgósítani, aktivizálni a lakossá- 
got a politikai célok elérésére. Most 
a felszabadulás 930. évfordulójának 
méltó megünneplésére készülődünk. 
Még 85 éves, legidősebb párttagunk 
sem húzza ki magát a munkából és 
eljár a taggyűlésekre is. Az elvtár- 
sak többsége 30 éve párttag, de 
12-en közülünk olyan veteránok, 
akik már a 20-as évek óta pártta- 
gok. 

— A nagyobb, országos jelentő- 
ségű dolgok mellett — érthető mó- 
don — nálunk sokszor szóba kerül 
a nyugdíjasok ügye. Az, hogy na- 
gyok a különbségek, az aránytalan- 
ságok a nyugdíjak között. Nem 
könnyű, de jó ítt dolgozni. Itt a kis 
eredmény is megsokszorozódik. 
Minden siker fényesebbnek tűnik. 


BOHM ANTAL 


A középrétegek 


Hiszen túl a 60-on, a nyugdljítor- 
határon, bizonyítani azt, hogy az 
unokák nevelése, a kiskert ápolása, 
a piaci trécselés nem elégíthet ki 
ma már egy asszonyt és egy férfit 
sem itt — eredménynek számít. 

A párttitkárnőből derű árad. 
Egész dinamikus .lényéből sugárzik 
a letisztult tapasztalat. Az éveknek 
nem a súlya, hanem nemesítő, érlelő 
ereje látszik rajta. 

Svagerko Erzsébet. a SZOT híva- 
talos tolmácsa, az olasz nyelv ki- 
váló tudója. Amikor elbúcsúztunk, 
még sokáig nem tudok másra gon- 
dolni, mint arra: ugyan honnan van 
ennek az asszonynak ennyi energiá- 
ja, derűje, hite? 

De hiszen többször hangsúlyozta 
beszélgetés közben: nekem így ter- 
mészetes, ahogyan csinálom. Az én 
életem így teljes... 


Leopold Györgyi 


helye a 
fársalalomban 


232 oldal B Ára: 22— Ft 

MSZMP KÖZPONTI BIZOTTSÁGA 
TARSADALOMTUDOMÁNYI INTÉZETE 
KOSSUTH KONYVKIADÓ 


EZT 
OLVASTUK 


Simán Miklós: Műszaki fejlesztési politikánk 


A Kossuth Könyvkiadó mind nép- 
szerűbb Közgazdasági ismeretek 8o- 
rozatának legfrissebb kötete műszaki 
fejlesztési politikánkkal foglalkozik. 
Sorra veszi a tudományos-technikai 
forradalom általános jellegzetessé- 
geit, elemzi hazánk műszaki fejlett- 
ségének színvonalát, kifejti műszaki 
fejlesztési céljainkat, záró fejezeté- 
ben pedig a műszaki fejlesztés szer- 
vezeti kérdéseit ismerteti. 

A szerző bevezetőjében egyértel- 
műen meghatározza a fogalmat, vi- 
tatkozvd más, nem pontos meghatá- 
rozásokkal. , Legtágabb értelemben a 
műszaki fejlődés, a technikai haladás 
fogalma igen közel esik a gazdasági 
haladás fogalmához. Ilyen értelem- 
ben műszaki fejlődés alatt azt értjük, 
hogy nő az előállított termékek, a 
nyújtott szolgáltatások használati ér- 
téke, bővül a választékuk, javul a 
korszerűségük, a minőségük, miköz- 
ben az egységnyi termékre jutó tár- 
sadalmi ráfordítás csökken." 

A szocialista rendszerben a műsza- 
ki fejlődés nem spontán folyamat, 
hanem tervszerűen kidolgozott mű- 
szaki fejlesztési politika és ennek 
alapján tudatosan irányított tevé- 
kenység eredménye. Mindezek követ- 
keztében a műszaki fejlődésnek igen 
jelentősek a társadalmi, környezeti 
és politikai feltételei, és — hozzáte- 
hetjük — ezek megítélésében tapasz- 


talható a legtöbb félreértés és vita. 
A szerző érdeme, hogy ezekben a 
kérdésekben — vitatkozva a polgári 
nézetekkel — egyértelműen marxis- 
ta módon foglal állást. 

Melyek ezek a leginkább vitatott 
kérdések? 

A polgári szerzők pl. azt állítják, 
hogy a tudományos-technikai forra- 
dalom, mely a termelőerők gyors üte- 
mű fejlődését eredményezi, szükség- 
telenné teszi a kapitalista országok- 
ban a társadalmi forradalmat, mert 
a társadalmi viszonyokat automati- 
kusan átalakítva megszünteti a ki- 
zsákmányolást. A szerző ezzel a ha- 
mis állásponttal vitatkozva állapítja 
meg: igaz ugyan, hogy ,a termelő- 
erők forradalmi fejlődése a tőkés 
társadalom keretei között a korábbi- 
nál nagyobb kényszert gyakorol a 
társadalmi viszonyok forradalmi vál- 
tozása irányában. A tudományos- 
technikai forradalom azonban nem 
oldja meg, sőt élezi a kapitalizmus 
társadalmi-gazdasági — ellentmondá- 
sait, nem helyettesítheti a társadal- 
mi forradalom szerepét. Ugyanakkor 
a termelőerők forradalmi változása a 
szocialista országokban — ahol a ter- 
melőeszközök lényegében társadalmi 
tulajdonban vannak — összhangban 
van a társadalmi viszonyokkal." 

Sok félreértésre ad okot a munkás- 
osztály és az értelmiség helyzetének 
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értékelése is a gyors műszaki fejlő- 
dés időszakában. Elhangzanak olyan 
vélemények, melyek szerint a szelle- 
mi munka arányának növelése azt 
eredményezi, hogy a politikai vezető 
szerepet az értelmiség veszi át. Ez a 
nézet téves, még akkor is, ha a tudo- 
mány szerepe kétségtelenül egyre 
növekszik. A több szellemi munka, 
a magasabb végzettséget igénylő te- 
vékenység nemcsak az értelmiségre 
jellemző. Inkább arról van szó, hogy 
minden területen nő a magasabb 
képzettség szerepe. 
. A munkásosztály vezető szerepét 
azonban mindenekelőtt objektív tár- 
sadalmi helyzete szabja meg. Amint 
a Központi Bizottság 1974. március 
19—20-i üléséről kiadott közlemény 
megállapítja:  ,A munkásosztály 
helyzetét alapvetően az határozza 
meg, hogy hazánkban eredményesen 
épül a szocializmus, megvalósulnak " 
munkásosztály céljai. Társadalmunk- 
ban erősödik a párt, a munkásosztály 
vezető szerepe, szoros a párt és a tö- 
megek kapcsolata. A munkásosztály 
céljainak megvalósulása egyidejűleg 
az összes dolgozó érdekeit szolgálja."" 
A szerző bírálja a ..fogyasztói tár- 
"sadalom" tőkés elméletét, de fellép 
azok ellen is, akik a szocialista tár- 
sadalom életszínvona:-emelkedését a 
, fogyasztói társadalom"-mal azono- 
sítják. Ezzel kapcsolatban megálla- 
pítja: , A szocialista társadalomban 
az életszínvonal tervszerű emelkedé- 
sével párhuzamosan ugyancsak nő a 
fogyasztási (közöttük a tartós fo- 
gyasztási) cikkek mennyisége és vá- 
lasztéka is. Ezeknek a polgári fo- 
gyasztói szokásoknak az átvétele 
azonban nem szükségszerű. Bár a 
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külföldi példáx nyomán és az élet- 
körülmények bizonyos szintje felett, 
illetőleg gyors növekedésük idősza- 
kában ilyen veszély kétségtelenül 
fennáll. Kellő időben észlelve azon- 
ban a jelenségeket, társadalmi fel- 
lépéssel elkerülhető az egészségtelen 
jelenségek elterjedése." 


E fejezetben fordul még szembe 
azokkal az újabban igen divatos pol- 
gári nézetekkel is, amelyek lényegé- 
ben a gazdasági növekedés hatása- 
ként az emberiség pusztulását hirde- 
tik. Ezzel kapcsolatban hangsúlyozza, 
hogy: , A szocialista gazdasági rend- 
szer elkerülhetetlen fejlődése és ki- 
terjedése más országokra is, lehetővé 
teszi majd az erőforrások felhaszná- 
lásának világméretekben történő ösz- 
szehangolását. Ebben jelentős szerep 
vár a mai fejlődő országokra, ahol a 
népszaporulat feltehető csökkenése 
fogja kedvezően befolyásolni e folya- 
matokat. Ugyanezen országok várha- 
tó erőteljes gazdasági növekedése is 
változásokat fog hozni a világgazda- 
ságban. Végül a békés egymás mel- 
lett élés kihasználása olyan erőforrá- 
sokat szabadíthat fel (honvédelmi ki- 
adások csökkentése), hogy mód nyíl- 
hat a környezeti ártalmak tervszerű 
megelőzésére, elhárítására. Termé- 
szetesen ehhez arra van szükség, 
hogy a gazdasági növekedést ne ön- 
magáért való célnak tekintsük, ha- 
nem olyan eszköznek, mely a nép 
életszínvonalának,  életkörülményei- 
nek javítását segíti elő." 


A nagyon röviden elmondottak is 
igazolják, hogy a könyv olvasói hasz- 
nos eszközt kapnak kezükbe műszaki 
fejlesztési politikánk jobb megértésé- 
hez. 

Dr. Sipos János 
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Pártunk irányvonalát 
a gyakorlat igazolta 


Kádár János felszólalása a Belügyminisztérium 
országos parancsnoki értekezletén 


A közelmúltban országos parancsnoki értekezletet tartottak a Belügyminiszté- 
riumban, amelyen megjelent és felszólalt Kádár János, a Magyar Szocialista 
Munkáspárt Központi Bizottságának első titkára is. Kádár elvtárs átadta a párt 
Központi Bizottságának üdvözletét a Belügyminisztérium egész parancsnoki és 
személyi állományának, méltatta tevékenységüket. 

A Belügyminisztérium munkája az utóbbi években jelentősen megnöveke- 
dett. Ez ozzal függ össze, hogy nagymértékben szélesedtek politikai, kereskedel- 
mi, tudományos és kulturális kapcsolataink a világ majdnem minden államával, 
közöttük a vezető kapitalista országokkal is. Ennélfogva gyorsan növekedett az 
idegenforgalom, a közlekedés és a különböző rendészeti tevékenység is, ez ma- 
gától értetődően kihatott a Belügyminisztérium munkájára is. Elismerés illeti a 
BM-et és szerveit, hogy a rájuk háruló feladatoknak megfelelő módon eleget 
tettek, eredményesen hajtották végre a BM munkájára vonatkozó párthatá- 
rozatokot, állami döntéseket, törvényes rendelkezéseket. A Belügyminisztérium 
azért tudott eleget tenni növekvő feladatainak — s ez önmagában is elismerésre 
méltó -, mert el tudta nyerni a párt és a társadalmi szervezetek, a dolgozók, 
a széles közvélemény támogatását, segítségét. I 

Mindezért szívből gratulálok a végzett munkához, a becsületes helytállás- 
hoz a BM vezetőinek, összes dolgozójának, az alárendelt szervek és testületek 
paroncsnoki és személyi állományának — mondotta Kádár elvtárs, majd ezután 
időszerű politikai és gazdasági kérdésekkel foglalkozott. 

Az MSZMP Központi Bizottsága november 20-i és december 5-i ülésének ál- 
lásfoglalásai alapján beszélt az 1974. évi népgazdasági terv teljesítéséről, az 
1975-ös költségvetés és terv fő irányelveiről, a XI. kongresszus előkészítéséről. 
Rámutatott: terveink megalapozottak, a szocialista építés határozott továbbfoly- 
tatását, oz életszínvonal megfelelő emelését irányozzák elő. 

Miért biztos a Központi Bizottság abban, hogy a terveket megvalósíthatjuk, 
és törés nélkül folytathatjuk a szocialista társadalom építését, a lakosság élet- 
színvonalának emelését? — tette fel a kérdést. 

Azért — hangsúlyozta -, mert a legfontosabb, a döntő feltételek a kezünk- 
ben vannak. Először: a magyar népgazdaság szocialista népgazdaság, és szi- 
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tárd alapokon nyugszik. Másodszor: a magyar munkásosztály, a dolgozó magyar 
nép tudatosan építi a szocializmust, és nemegyszer tanújelét adta, hogy képes 
azokra az erőfeszítésekre, amelyeket a szocializmus további építése megkövetel. 
Harmadszor: olyan szilárd nemzetközi háttérre támaszkodunk, mint a Szovjet- 
"unió, mint a KGST-be tömörült és szervezett szociatista országok. A KGST tog- 
államaival együtt arra törekszünk, hogy az eddig is olyan eredményes, a szocia- 
lista országok számára életbevágóan fontos gazdasági MELYHEMAKÉBKESESE még ma- 

gasabb színvonalra emeljük. I 


Pártunk XI. kongresszusa és a kongresszusra való felkészülés nagy munkát 
ró a pártra. Sokirányú munkát, amelynek kiinduló pontja a helyzetmegítélés : 
hol tartunk, hogyan jutottunk el idáig, és melyek a további feladatok? Ebből a 
helyzetmegítélésből következik a pozitív folyamatok megszilárdítása és megerő- 
sítése, a negatív jelenségek kiszűrése és kiküszöbölése is. Ennek a helyzetmeg- 
ítélésnek a keretei a már elkészült kongresszusi okmányok: a Központi Bizott- 
ság nyilvánosságra hozott kongresszusi irányelvei, az ugyancsak nyilvános- 
ságra hozott javaslatai a szervezeti szabályzat módosítására, továbbó a készülő 
programnyilatkozat, amely arra hivatott, hogy megmutassa, mit szeretnénk 15—20 
év alatt elérni. 


Fejlődésünk egyenes vonalú és törésmentes 


Pártunk fő politikai irányvonala, amelyet 18 év óta folytatunk, és amelyet több 
pártkongresszus, legutóbb a X. kongresszus ís megerősített, a gyakorlatban is 
helyes, marxista-leninista, kommunista irányvonoalnak bizonyult. Ezért a Központi 
Bizottság kérni fogja a XI. kongresszust, hogy ezt a politikai fő $rányvonalat új- 
ból erősítse meg, hagyja jóvá és ezt folytassa a párt. Lassan két évtizede, hogy 
pártunk és az ország fejlődése egyenes vonalú, törésmentes. Ez nemcsak azért 
van, mert a párt a kongresszusok által kijelölt fő irányvonalát megtartotta, ha- 
nem azért ís, mert sohasem tért ki a gyakorlat által felvetett kérdések marxista— 
leninista megválaszolása elől. Ezt a XI. kongresszusra készülve is szem előtt kell 
tartanunk, és a párt fő politikai irányvonalát most is a gyakorlat által felvetett 
kérdések megvólaszolásával, újítva, gazdagítva kell tovább erősíteni és folytatni. 

Ami a belpolitikai helyzet megítélését illeti, elmondhatjuk, hogy a politikai 
helyzet nálunk jó. Pártunk egységes, irányítja, vezeti a társadalmi folyamatokat, 
szoros kapcsolatban a dolgozó tömegekkel, és rájuk támaszkodva oldja meg a 
szocialisamus építésének feladatoit. 


Párttagságunk elvi szilárdsága, politikai érettsége és aktivitása nagyobb, 
mint négy esztendővel ezelőtt volt. És a párttagok mellett ma már több millióan 
vannak azok, akik helyeslik a párt politikáját, tudatosan elkötelezettek, és cse- 
lekvően részt vesznek a szocialista program megvalósításában. 


Mindenki érzékelheti a fejlődést, amely az emberekben végbement. Ezen 
a nagyobb tudást, a nagyobb tapasztalatot, az odaadást és a helytállást értjük. 


Feltétlenül elmondhatjuk tehát, hogy a szocializmus erői a két kongresszus kö- 
zött is növekedtek hazánkban. 


A helyzet olyan értelemben is jó, hogy nemcsak mi, kommunisták kívánjuk 

e politikai vonal törésmentes folytatását, hanem azok is, okik nem marxisták. 
Vagyis a társadalom kérdéseivel foglalkozó felnőtt kokosság döntő többsége kií- 
vánja ezt. És ez nagyon sokat mond, hiszen példázza, hogy politikánk milyen 
mélyen meggyökerezett a dolgozó tömegekben, mennyire egybeesik a nép óha- 
. és kívánságaival. Ez jelzi — és ezért is állíthatjuk —, hogy politikai helyze- 
politikai feltételeink megfelelőek a kongresszusi felkészülés időszaká- 
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ban. Tehát nyugodt lelkiismerettel, a valósághoz hűen pozitív mérleget adha- 
tunk a XI. kongresszusnak, pártunk tagságának, az ország dolgozó népének. 

A fejlődés mellett azonban látnunk kell a negatív jelenségeket, a kellemet- 
len tüneteket is, a pártnak ezeket is fel kell ismernie, ezekkel is szembe kell 
néznie. 

Az utóbbi években volt egy-két politikai perünk, voltak problémáink az Íf- 
júsóg bizonyos rétegeiben, köreiben. Ezek olyan nagyságrendű politikai ügyek, 
amelyekre azt szoktuk mondani: ,,.kibírjuk", s megvolnánk velük, ha garantálná 
valaki, hogy 20 évig nem is lesznek nagyobbak. 

Vannak persze más problémáink is. Érezhető bizonyos fajta kozulás. Úgy 
látszik, valamiféle sajátosság az, hogy amikor baj van, és azt őszintén meg- 
mondják az embereknek, akkor tömörülnek és helytállnak. Árvíz, tűzvész, az el- 
lenség nyílt támadása esetén összefog népünk, tűzbe, vízbe, csatába mehetünk. 
Ha viszont az ügyek rendesen, simán mennek, akkor vannak, akik ilyenkor köny- 
nyebben: veszik a dolgokat, , lazulnak" és , lazítanak" — mondotta Kádár elvtárs, 
és példáékkoal tilusztrálta ennek különböző jeleit. A többi között rámutatott: 

Nálunk most tekintélye van a pártnak, az állami szerveknek, a közfunkcio- 
náriusoknak. Meg is becsülik őket. Egyeseknek azonban ettől az önérzetük is 
c kelleténél Jobban megnő. Erre már vigyázni kell. Helyt kell állni, az önérzet- 
tel pedig mérsékelten kell bánni, mert nagy hibák eredhetnek belőle. 

Az állami, a vállalati és az egyéni érdek szaporodó összeütközéseivel is ta- 
lálkozunk. Előfordul, hogy a vállalati érdek javára döntenek a népgazdasági ér- 
dektrel szemben. Azutón az is, hogy az egyéni érdek javáro billen a mérleg a 
népgazdosági vagy a vállalati érdekek kárára. Tapasztalható egoizmus, mérték- 
telen szerzési vágy, nem járó prémiumok és illetéktelen részesedések hajszolása. 
A nagyobb bűncselekmények sem túl ritkák. 

Ha orra szükség van, akkor határozottan Járjunk el, hogy a törvényes jog- 
szolgáltatás, az igatságszolgáltotás az eredeti rendeltetésének megfelelően mű- 
ködjék: tehát büntessen, ahol büntetni kell, és neveljen, ahol nevelni kell — 
hangsúlyozta Kádár elvtárs, és felhívta a figyelmet a differenciálásra, a jelen- 
téktelen és jelentős esetek közötti különbségtétel fontosságára, a nevelés és a 
büntetés jogszerű alkalmazására. Ugyanakkor rámutatott a megalapozott, reáli- 
son bizonyított eljárás jelentőségére és az esetenként tapasztalható túlbizonyi- 
tási törekvések hátrányaira. 


Kódár elvtárs szólt arról, hogy az említett negatív jelenségek bizonyos ér- 
telemben politikai természetűek is. Sok emberben kételyt ébresztenek és fel- 
teszik a kérdést: hogyan megyünk tovább? 


Ezt a kételyt természetesen az ellenség tudatosan szítja. Árgus szemekkel 
figyeli társadalmi, politikai életünket, igyekszik olyan negatív dolgokat találni - 
és ha nem talál, akkor kitalál -, amelyek az ő céljait segítik. Ellenségeink arra 
törekszenek, hogy népünk tudatát megzovarjáúk. Ami egyébként az ő szemszö- 
gükből természetes, s különösen ilyenkor, pártunk kongresszusai előtt fokoz- 
zák is ezt a zavarkeltést. 


Ami a nemzetközi politikát illeti, az uralkodó, a fő tendencia az enyhülés, a 
békés egymás mellett élés. Ez redlitás, ezt mindenkinek tudomásul kel! vennie. 
A békés egymás mellett élés a mi osztályharcunk, fegyverünk a kapitalista or- 
szógokkal való államközi viszonyban. A Nyugat számára sincs más út, egyetlen 
igazi út van számára Is, a békés egymás mellett élés realizálása, amelynek ke- 
retében tovább folytatódik a világnézetek, a világrendszerek harca ugyanúgy, 
ahogy azóta folyik, amióta létezik a két világrendszer. 


A kopitalizmusban, különösen a vezető kapitalista államokban ma energia- 
válság. infláció és foglalkoztatási problémák jelentkeznek. A kapitalista orszá- 
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gok között erősödnek a politikai, gazdasági ütközések, mindinkább elmélyül a 
kapitalizmus általános válsága, a társadalom általános fejlődésének törvényei 
a kapitalizmus ellen hatnak. Ez az oka annak, hogy bár helyileg és esetenként 
támadnak, világméretekben védekezésbe szorultak. 


:"Népköztársaságunk a proletárdiktatúra állama 


A kongresszusi okmányok leszögezik, hogy államunk, a Magyar Népköztársaság 
a proletárdiktatúra állama, amelyet két okból is tovább kell erősítenünk. Egy- 
részt, hogy védje népünk szociolista vívmányait, elsősorban az imperializmus 
erőivel szemben, miután a belső elnyomó funkció - éppen a hatalom szilárdsága 
folytán — fokozatosan csökken. Másrészt azért, mert a gazdasági és kulturális 
építés területén igen nagy szervező munka hárul a szocialista államra. 

Az államélet kérdései közül Kádár elvtárs kiemelte a szocialista törvényes- 
ség folyamatos ápolásának, szilárdításának fontosságát. Hangsúlyozta : 

A társadalom fejlődésével a törvényhozásnak és a törvények alkalmazásá- 
nak is lépést kell tartania. Ez természetes. Ezért — indokolt esetben - törvé- 
nyeinken, törvényes rendelkezéseinken változtatnunk kell. De oamíg hatályban 
vannak, mindenki számára kötelezőek. Hatályos jogszabályt még hasznosságra 
hivatkozva sem szabad megsérteni. A szocialista törvényesség szent és sérthe- 
tetlen. Senki sem állhat a törvények fölött, ilyen állampolgára a Magyar Nép- 
közársaságnak nincs és nem is leheti 


Amint Benkei elvtárs az állomány túlnyomó többségének jó munkájáról, ki- 


fogástalan magatartásáról mondott, azzal én is egyetértek - hangsúlyozta Kádár 
elvtárs, majd így folytatta: — Ugyanakkor látni kell, hogy az állományon belül, 
ha kevesen is. de vannak, akik helytelen magatartást tanúsítanak, rossz gyakor- 
latot folytatnak. Előfordul helyenként és esetenként politikai bizonytalanság is. 


Ezeket a jelenségeket nem szabad szó nélkül tudomásul venni. Időben fel kell 
lépni ellenük. 


Sokszor mondják az elvtársak — és ez igaz -, hogy ami észlelhető a párt- 
ban és a társadalomban, az tapasztalható egy olyan testületen belül is, mint a 
Belügyminisztérium. A kommunista egyaránt kommunista a Hajógyárban és a 
Belügyminisztériumban, de az egyes, a konkrét kérdéseknél mégsem pontosan 
ugyanarról van szó minden esetben. Például sokan foglalkoznak - és joggal - 
az utóbbi időben a kollektív vezetéssel, a munkahelyi demokráciával. Lényegében 
ugyanarról van szó itt is, ott ís, és mégis másképpen realizálódik, mésképpen 
valósul meg ugyanaz a BM-ben, mint egy üzemben. 


A mi pártunkban törvény a kollektív vezetés. A pártot nem az apparátus 
vagy nem egyes személyek irányítják, hanem a választott testületek. Ez a kollek- 
tív vezetés természetesen az Összes pártszervezetre, így a BM pártszervezeteire 
is érvényes. A BM pártszerveiben szintén kollektív vezetés van, kell is hogy az 
legyen - a pártélet normái ítt Is ugyanazok, mint bármilyen más pártszervezet- 
ben. De azt is meg kell mondani, elvtársak, hogy a Belügyminisztériumban, a 
rendőrségen vagy akármilyen más, a BM alá rendelt testületben nincs és nem Is 
lehet kollektív vezetés, csak egyszemélyi felelős vezetés és döntés. Egy alapsza- 
bály van: a parancsokat, a rendeleteket, az utasításokat végre kell hajtani. 


Szeretném azt is hangsúlyozni, hogy a szocialista demokrácia a nép for- 
radalmi fegyelmét is jelenti. A demokrácia soha nem volt anarchia, soha nem 
volt lazaság, a munka kerülgetése. S ha a szocialista demokrácia a nép for- 


radalmi fegyelme és rendje, akkor annak ítt, a RAG A ESSZÉHÁSKÉSB különös- 
képpen érvényesülnie kell. 
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Az MSZMP minden tagjától megköveteli, hogy a legjobb tudása szerint, 
minden erejével dolgozzon és harcoljon a párt céljainak valóra váltásáért. A 
Belügyminisztérium területén dolgozó és szolgáló kommunistáktól is ugyanezt 
követeli. A minisztérium egész állományától elvárja a szocialista társadalom tör- 
vényes rendjének, népünk érdekeinek teljes és fenntartás nélküli szolgálatát. 

Ha a párttagságtól elvárjuk, hogy feltétlenül legyenek mentesek azoktól a 
káros jelenségektől, amelyek ellen harcolniuk kell, a belügyi dolgozóktól — párt- 
tagoktól és pártonkívüliektől — is meg kell követelnünk, hogy intaktak maradja- 
nak minden törvénysértéstől, hiszen a törvények, a rendeletek megtartása és 
megtartatása hivatalbeli kötelességük és feladatuk. Ó 

Önök munkájukban számíthatnak a Magyar Szocialista Munkáspárt Köz- 
ponti Bizottsága, a területi pártszervezetek, az állami és társadalmi szervek és 
az öntudatos dolgozók segítségére, támogatására. Építsenek e szervek együttes 
és közös munkájára. Tevékenykedjenek az együttműködés fokozásáért, erősí- 
téséért. I 

Engedjék meg, elvtársak, hogy pártunk Központi Bizottsága és a magam 
nevében is jó egészséget és sok sikert kívánjak önöknek, beosztottjaiknak, mun- 
katársaiknak. Kérem, továbbítsák ezt az üdvözletet és jókívánságot a Belügy- 
minisztérium egész személyi állományának — mondotta befejezésül Kádár János 
elvtárs. 


o. 


A Ganz-MÁVAG harminckét csuklós villamos elkészítésére kapott megbízást a Budapesti 
Közlekedési Vállalattól. 1975 májusától a kocsikat folyamatosan adják át a közlekedésnek. 
A készülő szerelvények : 
(MTI Fotó — Balaton) 
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DR. BERECZ JÁNOS 
a KB osztályvezetője: 


A béke és a haladás 
Eurépájáért 


Az európai kommunista és munkáspártok értekezletének előkészítése üteme- 
sen halad. Az értekezlet szükségességéről és fontosabb kérdéseiről 1974. ok- 
tóber 16—18-án folytattak véleménycserét 28 kommunista és munkáspárt 
képviselői a varsói konzultatív találkozón, amelyet a Lengyel Egyesült Mun- 
káspárt és az Olasz Kommunista Párt kezdeményezésére tartottak. A varsói 
eszmecserén bebizonyosodott, hogy a testvérpártok lényegében azonos módon 
ítélik meg az európai helyzetet — néhány nem meghatározó kérdést kivéve 
— azonos vélemény alakult ki a tennivalókról is. A teljes egyetértés szelle- 
mében elfogadott zárónyilatkozatukban kifejezték: az európai kommunista 
és munkáspártok értekezletét 1975 közepéig megrendezik, és kérik a Né- 
met Szocialista Egységpártot, hogy biztosítsa az értekezlet feltételeit. 


A munka folyamatossága érdekében elhatározták, hogy 1974 decembe- 
rében, vagy 1975 januárjában előkészítő találkozót tartanak, és ennek szer- 
vezésére felkérték a Lengyel Egyesült Munkáspártot és az Olasz Kommu- 
nista Pártot. Már Varsóban több testvérpárt felvetette, hogy helyes volna 
Budapesten megtartani az előkészítő találkozót. A két szervező párt hivata- 
losan is azzal fordult a Magyar Szocialista Munkáspárthoz, vállalja el a ta- 
nácskozás megrendezését. Pártunk internacionalista kötelezettségét teljesítve 
vállalta ezt. 

A budapesti előkészítő találkozót megelőző rövid időszakban intenzív 
eszmecsere folyt a testvérpártok között. A két szervező párt képviselői több 
alkalommal is megvitatták pártunk képviselőivel a találkozó lebonyolításá- 
nak és feladatának fontosabb kérdéseit. Kétoldalú találkozókon valamennyi 
párttal konzultáltunk és megismerkedtünk az elképzelésekkel. Ezeken a kon- 
zultációkon alakult ki, hogy a budapesti előkészítő találkozóra két fő F£el- 
adat megoldása vár: egyrészt létrehozni a további munka szervezeti feltéte. 
leit, másrészt meghatározni a leendő értekezlet napirendjét és elemezni annak 
tartalmi kérdéseit. 

A budapesti előkészítő találkozó — 1974. december 19—21. között — fel- 
adatának eredményes megoldásához jelentős mértékben hozzájárult Kádár 
János elvtársnak a megnyitó ülésen elhangzott üdvözlő beszéde. Pártunknak 
Kádár elvtárs által kifejtett álláspontja kiváltotta minden résztvevő helyeslését 
s megalapozta a bensőséges, alkotó munkalégkört. A találkozó során teljes 
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mértékben érvényesültek a testvérpártok kapcsolatait és együttműködését 
meghatározó elvek és normák. Az egymás iránti tisztelet és kölcsönös meg- 
becsülés szelleme hatotta át a konkrét kérdések megoldására hivatott szervek 
munkáját is. I 

. A testvérpártok képviselői teljes egyetértésre jutottak az értekezletüket 
előkészítő munka folytatásának módjairól: szerkesztő bizottságot hoztak létre, 
s felkérésükre a Német Szocialista Egységpárt vállalta a bizottság összehí- 
vásával és munkájával kapcsolatos feladatok ellátását. Elhatározták, hogy a" 
napirenddel összefüggésben szemináriumokat rendeznek. A szerkesztő bi- 
zottság még Budapesten megtartotta első ülését, elfogadta munkaprogramját 
és kialakította munkamódszerét. 

A találkozón meghatározták az európai kommunista és munkáspártok 
konferenciájának napirendjét: , Harc az európai békéért, biztonságért, együtt- 
működésért és a társadalmi haladásért." A témáról már Budapesten széles 
körű eszmecsere folyt, Így a szerkesztő bizottság munkájában felhasználhatja 
a varsói és budapesti találkozón elhangzott felszólalásokat, elemzéseket. Ha- 
talmas anyag gyűlt össze mindazokról a kérdésekről, amelyek vizsgálatára 
szükség van az értekezlet napirendjének keretében. A testvérpártok a Len- 
gyel Egyesült Munkáspárthoz és a Magyar Szocialista Munkáspárthoz fordul- 
tak azzal a kéréssel, összegezzék a két eszmecsere fontosabb megállapításait. 
Ez megtörtént, s a leendő dokumentum alapanyagául szolgál. 


Az elemzésekből kitűnik, hogy a testvérpártok közös eszmei alapon, ha- 
sonló módon elemzik az európai realitásokat. Elsősorban Európa politikai tér- 
képének sokrétűségét veszik figyelembe. Ezek az országok sokféle, néha egy- 
beeső és néha nagyon eltérő érdekeket képviselnek, s ugyanakkor függnek is 
egymástól. Társadalmi-gazdasági berendezkedés szerint Európa országai két 
fő csoportra oszthatók. Európa keleti felén 9 országban épül az új világ, 
a szocialista és a kommunista társadalom. Eddigi eredményeik, a KGST és 
a Varsói Szerződés Szervezetének közös erőfeszítései következtében: nincs erő, 
amely megakadályozhatná ezen országok népeit történelmi küldetésük valóra 
váltásában, a béke, a szabad alkotó munka társadalmának felépítésében. 
Európának ez a fele — bár nem mentes a nehézségektől — tervszerűen fej- : 
lődik 


Európa másik felén, a kapitalista országokban — bár a népek több év- 
század alatt jelentős kulturális értékeket és hatalmas gazdagságot hoztak 
létre, de — a tőkés kisajátítás miatt mély ellentétek jellemzik a társadalmat. 
A kapitalizmus általános válságának kiéleződése napjainkban újabb ellent- 
mondásokat, feszültséggócokat hozott létre. Kiéleződött az osztályharc Euró- 
pa tőkésországaiban. A hatalman levő burzsoázia egyik része igyekszik tudo- 
másul venni az európai realitásokat és az összeurópai együttműködés híve, 
azt támogatja. A burzsoázia másik része a , hagyományos" osztálymegoldások- 
ra törekszik, el: akarja mélyíteni Európa kettéosztottságát, fokozni katonai 
szembenállását, a válság terheit pedig teljes egészében az ország dolgozóira, 
illetve más országokra akarja hárítani. Éppen ezért a béke és a biztonság 
csak kemény küzdelemben, osztályharcban valósulhat meg. ; 

Az európai valósághoz tartozik, hogy a társadalmi berendezkedés je 
rait megtartva, az országok többsége két nagy katonai szervezethez tartozi! ; 
A szocialista országok védelmi közössége a Varsói Szerződés Szervezete; lg 
a tőkésországok többsége az Észak-Atlanti Szerződés Szervezetének, 2) NA . 
nak a tagja. A Varsói Szerződés Szervezetét — 20 évvel ezelőtt — hat évve 


a NATO megalakulása után, az állandó fenyegetettség miatt hozták létre a 
szocialista országok. A Varsói Szerződés Szervezetének fő feladata a béke 
védelme, és ma fő kezdeményezője az európai biztonság létrehozásának. 

A NATO militarista körei szeretnék megőrizni a hidegháború szellemét 
és újabb fegyverkezési hajszában keresik a gazdasági bajok részbeni orvos- 
lását. A NATO tagországainak egy része még ma sem mondott le arról, hogy 
valamiféle európai védelmi erőt hozzon létre, elsősorban az atomfelfegyverzés 
fokozásával. A veszély Európa fölött nem múlt el, s ha fokozódik a széthúzás, 
az ellenségeskedés, akkor ismét a háborús uszítás hatása alá kerül, amely 
létében fenyegetné nemcsak az európai népek jövőjét, de súlyos veszélyt 
jelentene az egész világra. A kommunisták törekvése olyan program kidolgo- 
zása, amely tartalmazza minden nép érdekeit, és teljesítése a béke és biz- 
tonság földrészévé teszi Európát. Ez feltételezi és szükségessé teszi, hogy a 
kölcsönös bizalom és egymás érdekeinek tiszteletben tartása alapján tovább 
fejlődjenek az európai országok kapcsolatai, sokoldalú együttműködésük. 


Európai realitás az is, hogy az itt élő népek a legszervezettebbek. Európa 
dolgozó osztályai évszázados küzdelmük alatt hatalmas haladó társadalmi 
mozgalmakat hoztak létre, amelyek nemcsak nemzeti keretek között befo- 
lyásolják a politikát, de összeurópai összefogásuk és fellépésük döntő a kon- 
tinens jelene és jövője szempontjából is. A társadalmi mozgalmak és szer- 
vezetek között Európában vannak következetesen haladó erők, mások ke- 
vésbé progresszívak és léteznek reakciós pártok és szervezetek is. De az euró- 
pai társadalmi mozgalmak sokszínűségéből is kiviláglik néhány alapvető tény. 
Először az, hogy a munkásmozgalom a legszervezettebb és legátfogóbb erő 
földrészünkön. Az európai munkásmozgalmat jelenti: 150 millió szakszer- 
vezetbe tömörült dolgozó, és 31 pártban 25 millió szervezett kommunista. 
Lényegében ehhez a mozgalomhoz tartozik a Nyugat-Európában tevékenyke- 
dő 20 szocialista-szociáldemokrata párt. Ezek 15 országban a kormányhatalom 
részesei, s közülük 8-ban kezükben tartják a kormányfői posztot is. Ha ez a 
hatalmas erő földrészünk alapvető kérdéseiben közös nevezőre jut, megtalálja 
a sorsukat összekötő közös érdekeket — ami részben már meg is történt —, 
és azok megvalósításáért akcióegységet hoz létre, akkor nincs olyan reakciós 
hatalom, amely képes lenne Európát belerántani a háborús szakadékba. 

Tény az is, hogy a legreakciósabb pártokat és fasiszta mozgalmakat ki- 
véve, az európai tömegszervezetek, a munkásmozgalomtól a vallási egyesüle- 
tekig, egyaránt érdekeltek abban, hogy földrészünk a béke, a biztonság és 
az együttműködés zónája legyen és hatást gyakoroljon a világ fejlődésére. 

Mindezek mellett tény az is, hogy Európában a legátfogóbb erő a kom- 
munista mozgalom. A forradalmi munkásmozgalom szülötte a szocialista 
országok európai közössége, benne a hatalmas Szovjetunióval. A kommunista 
mozgalom céljai megvalósításának legfontosabb anyagi, erkölcsi és politikai 
bázisát a szocialista országok képezik. A kommunista pártok szervezetei mé- 
lyen gyökereznek Európa tőkésországainak munkásmozgalmában is. 


Az európai kommunista és munkáspártok ebben a sokszínű, békés, de ve- 
szélyekkel is terhes Európában olyan programot dolgoznak ki, amely a külön- 
róle egyoldalú tervekkel szemben a béke, a biztonság, az együttműködés 

a társadalmi haladás Európájának a jövőjét rajzolja fel. Arra törekszünk, 
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hogy az enyhülés erősödjön és tartós békévé váljon Európában. Az enyhülés 
folyamata mindaddig megtörhet, amíg folytatódik a fegyverkezési hajsza és 
a leszerelés nem válik rendszeres és állandó ténnyé Európában. Elérhető — 
a kommunisták ezt követelik —, hogy az Európai. Biztonsági és Együttmű- 
ködési Értekezlet sikeresen befejeződjön, és utána szorítsuk vissza a katonai 
fegyverkezést és eredményeket érjünk el a leszerelés területén. Ezeknek a fo- 
lyamatoknak el kell jutniuk addig, hogy szükségtelenné váljanak a katonai 
szövetségek és szervezetek. Mindezt alátámaszthatja egy olyan széles körű 
európai együttműködés a különböző országok között, amelynek keretében 
megoldják a közös gondokat és közkinccsé tesznek minden anyagi és szellemi 


A kommunisták meggyőződése szerint egy ilyen program szolgálja leg- 
jobban azt, hogy Európát a haladás földrészévé tegyük. A közös harccal te- 
remtett kedvező feltételek között a szocializmus gyorsan fejlődik, példája és 
vonzereje egyre jobban kidomborodik. A biztonság és együttműködés Euró- 
pája lehetővé teszi a különféle haladó, nem reakciós mozgalmak, szervezetek 
és a dolgozó tömegek összefogását. Ha ezek az erők egységesen lépnek fel és 
közösen cselekednek, akkor véglegesen leszámolhatunk a fasizmus maradvá- 
nyaival és az újfasiszta veszélyekkel. Együttes erővel képesek vagyunk elérni, 
hogy minden nép szabadon élhessen jogaival és maga dönthessen jövőjéről. 
Programunkban szerepel a dolgozók érdekeinek következetes érvényrejutta- 
tása, hogy a tőkés világ válságának következményeit ne a dolgozókkal, ne más 
országokkal fizettessék meg a reakciós, militarista burzsoá körök és hatal- 
mak. A leszereléssel jelentős anyagi erők szabadulnak fel, amelyek a dolgo- 
zók érdekében az oktatási, kulturális és szociális tervek megvalósítására for- 
díthatók. . 


Ezeket a célokat körvonalazták az európai kommunista és munkáspártok 
eddigi találkozói, és ezekre épül Európa-fogalmuk. Tudják, mindezért har- 
colni, dolgozni kell, összefogva minden békeszerető, demokratikus erővel. 

Mindezeket összegezve, nem hagyhatjuk szó nélkül egyes burzsoá újság- 
írók erőlködését, akik az európai kommunista és munkáspártok két találko- 
zójából azt a következtetést vonták le, hogy ,az európai kommunista pártok 
egységének ügye nem áll a legjobban", , Moszkva nem éri el célját", , a több- 
ség nem akarja kiátkozni a kínaiakat"" és így tovább. Döbbenetes, hogy 
mennyire nem ismerik, vagy nem akarják ismerni a kommunista mozgalom 
lényegét. A forradalmi munkásmozgalom természetéhez tartozik a vita, a 
nyílt eszmecsere, mert a sokféle körülmények között szerzett gazdag tapasz- 
talatok csak így válhatnak közös kinccsé, közös akcióprogrammá. A közös 
álláspontot nem egyik, vagy másik párt alakítja ki, hanem az minden részt- 
vevő párt egyenjogú, aktív közreműködésével születik. A kommunista és 
munkáspártok eszméjéből következően a helyzet tudományos elemzése, a célok 
világos megfogalmazása és a pozitív program kialakítása a legfontosabb, és 
nem valamiféle , kiátkozás" és elítélés. A helyzet elemzése és céljaink nyílt 
megfogalmazása a legjobb elhatárolódás minden hátsó szándéktól, szakadár- 
ságtól és a rosszindulatú törekvésektől. Nem kétséges, hogy az európai kom- 
munista és munkáspártok értekezlete világos helyzetelemzést ad Európáról, 
és olyan közös álláspontot dolgoz ki, amely földrészünk népeinek legszebb 
vágyait és legfontosabb céljait foglalja össze cselekvési programmá. Í 

s , Figaro", 1974. XII. 23., ..Die Presse", 1974. XII. 23., ,. Frankfurter Allgemeine Zeltung". 
ig14. XII. 31. 
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KONGRESSZUSRA 
KESZÜLUNK 


A pártértekezletek elé 


A kongresszusi felkészülés jelentős eseményei a pártértekezletek. E párt- 
fórumok működésük jellege és hatókörük méretei szerint nagyon eltérőek és 
sajátosak. Még az azonos szintű és jellegű pártértekezletek is eltérnek egy- 
mástól, mivel a pártszervezetek különböző feltételek között dolgoznak, spe- 
ciális közegben végzik a munkájukat. Ezért nem lehet eléggé hangsúlyozni, 
hogy a sajátosságokat messzemenően figyelembe kell venni. A pártértekezle- 
tek akkor tölthetik be hivatásukat, ha munkájukban a legnagyobb követke- 
zetességgel érvényesítik a konkrétság elvét. A saját valóságuknak megfele- 
lően tárgyalják meg eddigi tevékenységüket, úgy, ahogyan a párt politikája 
működési területükön megvalósul, illetve amilyen konkrét feladatok ezzel 
kapcsolatban helyileg adódnak. 

A konkrétság szigorú követelménye azonban nem zárja ki azt, hogy a 
pártértekezletek munkájával kapcsolatban kiemeljünk néhány közös, általá- 
nos érvényű politikai gondolatot, amelyekkel a pártértekezleteknek is szá- 
molniuk kell és amelyeket nyilvánvalóan figyelembe vesznek munkájuknál. 


000 


A XI. kongresszus feladata lesz a helyzetelemzés, a következtetések le- 
vonása, a feladatok kijelölése. Ezzel tulajdonképpen értékeli a pártbizottsá- 
gok munkáját, fejlődését is. Anélkül, hogy számvetést csinálnánk, tényként 
állapíthatjuk meg: a párt vezető szervei ebben a ciklusban minden eddiginél 
többször és sokoldalúbban foglalkoztak a pártbizottságok helyzetével, mun- 
kájuk feltételeivel, munkamódszerük sajátosságaival és fejlesztésével. 

Ezzel kapcsolatban emlékeztetünk néhány alapvető dokumentumra: a 
Politikai Bizottság 1972. március 21-i határozata a járási pártbizottságok 
munkájáról és továbbfejlesztésének fő feladatairól; a Politikai Bizottság 1972. 
március 21-i határozata a községi pártbizottságok és csúcsvezetőségek hely- 
zetéről; a Politikai Bizottság 1973. július 3-i határozata a városi pártbizott- 
ságok helyzetéről, munkájuk fejlesztéséről. Ezek a dokumentumok a párt X. 
kongresszusának szellemében, annak végrehajtásaként születtek. Átfogóan 
foglalkoznak csaknem minden középfokú irányító szerv politikai szerepével 
és szervezetük működésének fejlesztésével. A határozatok a X. kongresszus 
fontos megállapításából indultak ki: ,A párt politikájának megfelelő ér- 

nyesítését csak az biztosíthatja, ha a Központi Bizottság, a párt középfokú 


irányító szervei és a párt alapszervezetei, a feladatok azonos értelmezése 
SEREBbI a legnagyobb összehangoltsággal, egyidejűleg és ugyanazért dolgoz- 

A középfokú irányító pártszervek munkáját abban af irányban kellett 
fejleszteni, hogy azok minden szempontból megfeleljenek az alapvető követel- 
ményeknek: ,a politika... következetesebb és egységes végrehajtásának, a 
pártellenőrzés erősítésének és az alapszervezeti munka fejlesztésének". 

A pártbizottságok szerepe mindig alapvető jelentőségű a politikai célok 
megvalósításában, a pártélet formálásában. Ezér, munkájuk fejlesztése, figye- 
lemmel kísérése hosszabb távú, folyamatos feladat. A pártértekezlet megfe- 
lelő alkalmat nyújt arra, hogy önkritikusan megvizsgáljuk ezeknek a határo- 
ssebénáálái a végrehajtását, számba vegyük a munka eredményeit és öli 

it. 


A középfokú irányító pártszervek munkáját alapvetően két összefüggés- 
ben vizsgálhatjuk: 1. hogyan végzik működési területükön a politikai irá- 
nyítást, mennyiben szereznek érvényt a párt vezető szerepének, 2. milyén 
gbetvstáááltsád TeGVaS ZSEBE és szervezik a hozzájuk tartozó pártszervezetek mun- 

ját. 

A különböző ézlatakéú és területeken dolgozó pártbizottságok politikai 
irányító munkája sajátos közegben valósul meg és ennek megfelelően egyik 
vagy másik kérdés kap nagyobb hangsúlyt. Az üzemi, de a területi pártbi- 
zottságok pártértekezletén is központi feladat a gazdasági kérdésekkel kap- 
csolatos politikai munka elemzése, vizsgálata. A tapasztalatok azt mutatják 
— és ezt az alapszervezeti beszámoló taggyűlések is bizonyítják —, hogy a 
pártszervezetek egyre inkább és egyre jobban a politika oldaláról közelítik 
meg a gazdasági kérdéseket. A vizsgálódás előterében elsősorban az alapvető 
tendenciák, a párt gazdaságpolitikai elveinek, célkitűzéseinek érvényesülése 
áll, és ennek alárendelten szerepelnek a fontosabb tényszerű adatok. 

A gazdasági kérdések kapcsán lehet és kell is politizálni. Tulajdonkép- 
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pen ezt tesszük, amikor összevetjük gazdasági eredményeinket a párt gazda- 


ságpolitikai elveivel és elemezzük az egybeesés, illetve az eltérések okait. Ezt 
tesszük akkor is, amikor a dolgozók munka- és termelési aktivitásával vagy 
a gazdasági vezetés feltételeivel foglalkozunk. A pártértekezlet akkor válik 
igazán a gazdasági kérdések politikai fórumává, ha az eredmények és a prob- 
lémák kapcsán is konkrétan veti fel az egyes szervek és személyek Dolitikai 
érdemét, illetve felelősségét. A pártszervezetek, a kommunisták nem kívül- 
állói a termelési, gazdasági folyamatnak, Így ennek megfelelő módon és mér- 
tékben illetheti őket elismerés vagy ha úgy adódik elmarasztalás, PONUSAR 
felelősség. 

Bármilyen fontos is az eddigi gazdasági tevékenység politikai öle sizésé; 
a döntő mégis az előremutató feladatok meghatározása. Ehhez nagy segítsé- 
get ad a Központi Bizottság 1974. december 5-i határozata. A pártértekezlet 
legfontosabb feladata, hogy számba vegye e határozat megvalósításának vala- 
mennyi politikai feltételét. Természetesen nem itt kell felkutatni az üzem, a 
gazdasági élet minden lehetséges tartalékát és nem itt kéll dönteni azok hasz- 
nosításáról. Ez elsődlegesen nem a pártértekezlet feladata. Az viszont igen, 
hogy állást foglaljon a határozat végrehajtásának pozitív és negatív tapasz- 
talatairól, és körvonalazza várható eredményeit. A pártértekezlet szellemé- 
ből váljon minderiki előtt nyilvánvalóvá a decemberi határozat politikai súlya 
és konzekvenciája. Egyértelműen tudatosuljon, hogy a pazarlással, a hanyag- 
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sággal, a társadalmi érdekek megsértésével, az elavult és gazdaságtalan ter- 
meléssel kapcsolatban nincs helye semmiféle liberalizmusnak, megalkuvás- 
nak. Fordulatot kell teremteni a hatékony gazdálkodás feltételeinek biztosí- 
tásában, és ez a pártszervezetek politikai munkája nélkül nem valósul meg. 
Maximálisan bátorítsunk és segítsünk minden előremutató, haladó kezde- 
ményezést, bontakoztassuk ki valamennyi dolgozó alkotó aktivitását. A de- 
cemberi határozat végrehajtását tegyük minden felelős vezető és dolgozó leg- 
fontosabb ügyévé. Ugyanakkor határozottabban vessük fel a politikai felelős- 
ségét mindazoknak, akiket mulasztás vagy hanyagság terhel az eredménye- 
sebb gazdálkodás elmaradásáért. 


A pártbizottságok politikai irányító munkájában nagyon jelentős a község- 
és várospolitika. Ma már minden lényeges településnek van megfelelő fej- 
lesztési koncepciója, amelynek kidolgozásában, politikai szempontjainak meg- 
határozásában és a gyakorlati végrehajtás politikai feltételeinek megszerve- 
zésében a pártbizottságok nagy és elismerésre méltó munkát végeztek. A 
pártértekezlet e tekintetben is fontos politikai fórum, ahol a számadás mel- 
lett sor kerül a további tennivalók megvitatására is. A vita döntő szempontja 
itt sem a község- és várospolitika tárgyi, dologi vonatkozásai, hanem azok 
politikai" tartalma, annak vizsgálata, hogy a gyakorlat összhangban van-e pár- 
tunk politikai célkitűzéseinek fő vonalával. Ebben az összefüggésben méltán 
kaphat nagy figyelmet a helyi tanácsi és államigazgatási munka és a külön- 
böző tömegszervezetek, mozgalmak tevékenységének politikai értékelése. A 
község- és várospolitika kapcsán is látnunk kell, hogy pártunk számára eddig 
is és ezután még inkább alapvető törvény a dolgozó ember szolgálata, élet- 
és szociális körülményeinek szüntelen javítása. Ezért a pártértekezlet figyel- 
mét sem kerülhetik el a működési területükön élő emberek mindennapi 
problémái. Természetesen az adott lehetőségek keretein belül kell terveznünk 
és programot csinálni. 

A társadalmi tevékenység, bármilyen formában is nyilvánul meg, a mi vi- 
szonyaink között döntően politikai természetű. Minden tekintetben osztály- 
és rétegviszonyokat érint, megváltoztatja az emberi kapcsolatok korábbi for- 
máját. A pártértekezleten végzett politikai számvetésnek, értékelésnek is alap- 
vető módszere. hogy az osztály- és rétegviszonyok oldaláról vizsgálja 
a társadalmi mozgás és előrehaladás minden fontosabb helyi megnyilvánulá- 
sát. Ezzel kapcsolatban nem elegendő csupán számszerűleg regisztrálni a vál- 
tozást, hanem számba kell venni a mozgás várható irányát, intenzitását és 
mindezeknek politikai konzekvenciáit, nem utolsósorban a pártmunkára há- 
ruló feladatokat. A pártértekezlet ez irányú munkájához eligazításul szolgál- 
nak az olyan alapvető dokumentumok, mint a Központi Bizottság állásfogla- 
lása a munkásosztály helyzetéről és vezető szerepének erősítéséről, a párt 
ifjúságpolítikai és nőpolitikai határozatai. illetve az ezekkel kapcsolatos helyi 
tapasztalati anyagok, intézkedési tervek stb. 


A pártértekezlet egyik legfontosabb politikai feladata, hogy megvizsgálja 
működési területén a munkásosztály vezető szerepének, társadalmí-politikai 
helyzetének kérdéseit. Ez természetesen nem korlátozható a munkások anyagi 
és szociális körülményeire — bár ez is fontos —, hanem szélesebb értelemben 
érinti a társadalmi-politikai gyakorlat valamennyi megnyilvánulását: bér- 
és jövedelempolitikai; életszínvonal és szociálpolitikai; művelődési és kul- 
túrpolitikai; közéleti és társadalompolitikai; elméleti és ideológiai kérdés is, 
hogyan érvényesül a munkásosztály vezető szerepe. 

"Ezzel kapcsolatban is óvakodnunk kell minden vulgáris leegyszerűsítés- 
től, mechanikus összefüggésekből levont politikai következtetésektől. Látnunk 


kell azokat a belső ellentmondásokat, amelyek itt ís a fejlődés velejárói. 
Hogy csak a legalapvetőbbet említsük: a munkáslét önmagában még nem 
eredményez automatikusan az osztály érdekeit kifejező politikai tudatot, ami 
pedig egész fejlődésünk és munkánk szempontjából a legfontosabb. A mun- 
kásosztály politikai tudata magában foglalja és kifejezi a munkáshatalom, 
a szocialista társadalom építésének egészéért érzett széles körű, valamennyi 
társadalmi réteg magatartását és fejlődését érintő felelősséget. Ez viszont el- 
választhatatlanul összekapcsolódik a munkások konkrét anyagi-szociális lét- 
feltételeivel, társadalmi, közéleti aktivitásával. A számok és adatok tömegé- 
ben nem szorulhat háttérbe a munkásember sorsa, gondja és problémája, 
mindaz, ami politikai közérzetét valamilyen módon befolyásolja. A munkás 
ugyanis nemcsak a termelés legfőbb tényezője, hanem politikai és társadalmi 
életünknek is legfőbb szubjektuma. A társadalmi méretekben való gondolko- 
dás és a konkrétabb kölcsönhatások összefüggésének vizsgálata legyen ebben 
a kérdésben is a kommunisták tanácskozásának egyik fontos jellemzője. A 
pártértekezlet felelősségteljes munkáját jelzi, ha nem marad a felszíni jelen- 
ségeknél, hanem a mélyebb, lényegi vonatkozásokban vizsgálja a helyzetet és 
határozza meg a feladatokat. 


Ahogyan a pártbizottságok munkájában szorosan összekapcsolódik a te- 
rületfejlesztés s politika és a pártszervezetek irányítása, úgy a pártértekez- 
letnek is egységben kell vizsgálnia e kettős feladatot. Azonban mindkettőnek 
van bizonyos viszonylagos önállósága. Éppen ezért mindig fennáll a ve- 
szély, hogy a munka során az egyik vagy a másik érdemtelenül háttérbe szo- 
rul. Nem arról van szó, hogy minden kérdés egyformán szerepeljen a pártérte- 
kezlet munkájában, hogy valamiféle fele-fele arány a legoptimálisabb. Az ará- 
nyok optiíimumát mindig az adott terület politikai életének valóságos viszonyai 
határozzák meg. A pártértekezlet akkor mondható sikeresnek, ha nagyjából 
megközelíti ezt az optimumot. 

A pártszervezeteket irányító munkának, a pártélet belső kérdéseinek 
méltó helyet kell kapniuk a pártértekezleten. Ezen belül ís kiemelkedő jelen- 
tőségű az olyan kérdések vizsgálata, mint a párt vezető szerepe és politikai 
befolyásának helyi érvényesülése; a párt összetétele és a kommunisták élen- 
járó szerepe; a politikai tömegmunka és az ideológiai befolyás erősítése; a 
kádermunka és a munkastílus fejlődése. Ezekkel kapcsolatosan a X. kong- 
resszus határozataiban megfogalmazott feladatok is elszámolásra köteleznek, 
de számot kell adni az azóta született nagy horderejű központi határozatok, 
állásfoglalások végrehajtásáról ís. 

A párt vezető szerepe és politikai befolyása helyi érvényesülésének vizs- 
gálatánál általánosságban abból indulunk ki, hogy az adott területen milyen 
következetesen valósul meg a párt politikája, továbbá a pártszervek és szer- 
vezetek mennyire ismerik fel a helyi viszonyokból adódó társadalmi-politikai 
feladatokat, és hogyan tudják azokat a párt politikájának szellemében meg- 
oldani. Az elemző munka és a feladatmeghatározás azonban csak az első lé- 
pés. Ehhez szervesen kapcsolódik a végrehajtást biztosító szervező és ellen- 
őrző munka. Ez utóbbiak fontosságára már a X. kongresszus is határozottan 
felhívta a figyelmet, és az utóbbi években a párt vezető szervei többször ki- 
fejezték a szervező és ellenőrző munka rendkívüli fontosságát. A pártérte- 
kezlettől is joggal elvárható, hogy behatóan foglalkozzon e témakörrel. Mér- 
legelje, hogy a pártbizottság és az irányítása alá tartozó pártszervek és -szer- 
vezetek mennyire szereznek érvényt a párthatározatoknak az illetékességük- 
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höz tartozó állami, gazdasági, társadalmi szervek, intézmények, tömegszerve- 
zetek és mozgalmak tevékenységében. Az itt dolgozó kommunisták munkájá.. 
ban mennyire meghatározóak, politikailag irányadóak a párt határozatai, ál- 
lásfoglalásai, rendelkeznek-e a párttagok azzal a politikai befolyással, ami 
biztosítja, hogy az egész intézmény munkájában a párt politikájának szelle- 
me érvényesüljön. Az ellenőrzés is alapvetően ebből.a szempontból értékel- 
hető és ez a lényege a beszámoltatásnak is. 

A fejlődést itt sem elsősorban a határozatok száma, a napirendek gyaku- 
risága jelzi, hanem a konkrét eredmények, a megváltozott viszonyok, a dol- 
gozók kedvezőbb politikai hangulata. Az a döntő, hogy mit tudunk megvaló- 
sítani abból, amit elhatározunk és mennyivel jutunk előbbre társadalmi cél- 
jaink megvalósításában. 

A X. kongresszus fontos útmutatása — és még hosszú ideig egész mun- 
kánk előterében áll — a párt összetételének javítása, élcsapat jellegének erő- 
sítése. Ennek sokféle összetevője van. Egy részük statisztikailag is kimutat- 
ható, más részük csak bonyolultabb vizsgálatok, mérések útján állapítható 
meg. Az elmúlt évek konkrét intézkedései nyomán csaknem mindenütt ja- 
vult a párttagság szociális összetévele, a kor és a nemek szerinti megoszlása, 
érvényesültek a magasabb politikai követelmények. 

A magasabb politikai követelmények még nagyon sok tennivalóra kötelez- 
nek, nemcsak a tagfelvételüket kérőkkel, hanem általában a párttagokkal szem- 
ben. Ezeknek számbavételével, a statisztikákon túlmutató tendenciák vizsgá- 
latával a pártértekezleten sokoldalúan foglalkoznunk kell. 

A kommunistákkal szembeni magasabb követelmények közül különösen 
az erkölcsi és politikai magatartás igényel nagyobb figyelmet. Az általánosnál 
sokkal szigorúbban kell ítélnünk ezen a téren, mert csak Így tudunk szélesebb 
körben is eredményesen harcolni a szocializmustól idegen jelenségek ellen. 
A kommunistáknak kell elsősorban mentesnek lenniük a társadalom rovására 
történő nyerészkedő, haszonleső és harácsoló magatartástól, a politikai kö- 
zönytől és cinizmustól, a kispolgári egoizmus és a törtetés minden megnyíl- 
vánulásától. Ezek általában nem is jellemzőek a kommunistákra, de helyen- 
ként fellelhetők nemkívánatos jelenségek. Nem az a döntő, hogy konkrét ese- 
tekről tárgyaljon a pártértekezlet, hanem a tendenciát vizsgálja és mozgósítson 
megszüntetésükre. 

A pártértekezlettől joggal várja el a párt és valamennyi kommunista, 
hogy ilyen szempontból is mérlegelje a pártszervek és szervezetek munkáját. 
Tárja fel az esetleges liberalizmust, a nemtörődömséget és harcos szellemé- 
vel adjon útmutatást a kommunisták elvszerű és pártszerű magatartását se- 
gítő körülmények és feltételek megteremtéséhez. 

A magasabb követelmények természetesen nemcsak az erkölcsi, maga- 
tartásbeli elvárásokra vonatkoznak, ide tartozik a politikai, ideológiai munká- 
ban való aktívabb részvétel ís. A beszámoló taggyűlések tapasztalatai szerint 
pártszervezeteink egy része nagyon leszűkítve értelmezi ezzel kapcsolatos fel- 
adatát. Rendszerint a pártpropaganda és az agitáció valamilyen rész elemé- 
ben látják munkájuk lényegét. A pártértekezlet nem eshet ilyen hibába. A 
pártpolitikai munka legkülönfélébb gyakorlatában kimutatható, hogy az em- 
berek társadalmi tevékenységéhez, emberi magatartásához mindig meghatá- 
rozott szemléletek kapcsolódnak, amelyeknek rendszerint ideológiai töltésük 
van. Ezért a társadalmi gyakorlat minden formája együtt és egyidejűleg 
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feltételezi politikai és ideológiai természetű feladatok megoldását is. Ez egyike 
azoknak a területeknek, ahol a jövőben az irányító pártszervekre nagy fel- 
adatok és kötelezettségek hárulnak. 


A beszámolási időszaknak nagy jelentőségű eseménye a Központi Bizott- 
ság határozata a káder- és személyzeti munkáról. A pártértekezleten bizo- 
nyára sok szó esik majd erről is. Ez nemcsak azért fontos. mert rendkívül 
nagy politikai jelentőségű ez a határozat, hanem azért is, mert végrehajtá- 
sának még csak a kezdetén vagyunk. A hosszabb távra szóló feladatok, a to- 
vábbi eredmények szempontjából fontos, hogy a pártértekezlet számba ve- 
gye az első tapasztalatokat, és azok értékelésével segítse a további munkát. 


Az utóbbi években munkamódszerünk, munkastílusunk számos újszerű 
vonással gazdagodott. Ezek nagy jelentőségűek, mert hatásukban, következ- 
ményeikben kedvezően befolyásolják a politikai munkát. Ezekről a jó ta- 
pasztalatokról is számoljon be a pártértekezlet, de ne hallgassa el a problé- 
mákat sem. Joggal éri bírálat az irányító szerveket a sok Írásos munkáért, a 
helyszíni segítés elhanyagolásáért vagy nem megfelelő színvonaláért, a sok, 
nem mindig célirányos és hasznos értekezletért stb. 


A pártértekezletek is hozzájárulhatnak a párt munkastílusának tovább- 
fejlesztéséhez. Különösen nagy segítséget adhatnak az alapszervezeti párt- 
élet színvonalának emeléséhez. Sok mindent tettünk eddig is és nem ered- 
ménytelenül. Az alapszervezetek megerősödtek politikailag, szervezetileg. Ja- 
vult munkájuk színvonala, de még mindig elmarad a követelményektől. a 
politikai szükségletektől. ú 


A pártértekezlet nemcsak a helyi politika és pártélet fóruma. Szó esik 
ítt az általánosabb, országos politikai kérdésekről is. A pártértekezletet meg- 
előzően mindenütt lezajlottak az alapszervezeti beszámoló, a kongresszusi 
irányelveket tárgyaló és vezetőségválasztó taggyűlések, amelyeknek legfon- 
tosabb politikai tapasztalatait, tanulságait számba kell venni és azokból le 
kell vonni a megfelelő következtetést. A szintézis nem egyszerű és nem köny- 
nyű feladat. Nem a jelzések mechanikus ismétlését várják a pártértekez- 
lettől, hanem a lényegük közvetítését. A pártértekezlet fontos funkciója, hogy 
a párt politikájával kapcsolatos valamennyi tapasztalatot összegyűjtse és ál- 
lást foglalva azokban jelezze a vezető szerveknek. A párt csak akkor lesz ké- 
pes jól politázálni, ha ez a jelző szerep megfelelően működik. 


A XI. kongresszusra való felkészülés azoknak a fő politikai gondolatok- 
nak jegyében történik, amelyeket a Központi Bizottság kongresszusi irányel- 
vei tartalmaznak, amelyek lényegében megszabják az elkövetkező öt esz- 
tendő főbb feladatait. Ennek legfőbb lényege, hogy: a párt politikai főirány- 
vonalának folyamatosságát töretlenül megtartva, a társadalmi élet minden te- 
rületén erősítsük és fejlesszük a szocialista vonásokat, a lehetőségek maxi- 
murnát felhasználva haladjunk előre a fejlett szocialista társadalom építésé- 
nek útján. A pártértekezlet szellemét ennek az alapvető politikai gondolat- 
nak kell áthatnia, és ennek sokoldalú helyi, konkrét feltételét kell kimun- 
kálni és országos tennivalóit jelezni. Minél inkább teljesíti a pártértekezlet 
ezt a politikai kötelezettségét, annál inkább lesz működési területének leg- 
magasabb politikai fóruma, és annál kedvezőbb feltételeket teremt a vezető 
testület tagjainak és a küldötteknek megválasztásához. 

Jakab Sándor 
a KB osztályvezetője 
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Épült a két kongresszus között 


nA negyedik ötéves tervben figyelmünket és erőinket néhány fő 
feladatra összpontosítjuk: a népgazdaság energlaszerkezetének 
korszerűsítésére; az aluminium. és a vegyipar fejlesztésére; a 
kémia széles körű felhasználására; a közúti Járművek és szállító- 
eszközök gyártására; a modern építési módok és épületszerkeze- 
tek elterjesztésére; a ruházati Ipar rekonstrukciólára; az állat- 
tenyésztés és a hústermelés fellendítésére; az egész népgazdo- 
ságban a szállítás korszerűsítésére; a számítástechnika alkalma- 
zására és számítógépek gyártására." 


(A Magyar Szocialista Munkáspárt X. kongresszusának jegyzőkönyve.) 


A magyar—szovjet és a magyar—lengyel timföld-alumínium egyezmény ke- 
retében a timföldért kapott, valamint az itthon előállított alumínium-tömb 
félgyártmányokká történő feldolgozását szolgálja a Székesfehérvári Könnyű- 
fémmű. A fejlesztés első ütemében létrehozott Szélesszalaghengermű 1973- 
ban lépett üzembe. Mintegy 3,5 milliárd forint ráfordítással éyi 58000 tonna 
alumínium félgyártmány termelésének megfelelő kapacitást hoztak létre, ami 
lehetővé tette a belföldön szükséges és gazdaságosan exportálható korszerű 
termékek, így például könnyűszerkezetes épületelemek, villamos kábelek és 
vezetékek, háztartási edények, csomagoló anyagok stb. gyártásának bővítését. 


A Székesfehérvári Könnyűfémmű (MTI Fotó — Jászai) 


Max 


Elkészült egy újabb IKARUS autóbusz (MTI Fotó — Jászai) 


HA fejlesztés második ütemében 71500 tonnára kívánják növelni a kapa- 
erem És kikészítő, minőségjavító és megfelelő választékot biztosító korszerű 


re 7 ssekkel fogják kiegészíteni a már meglevő gyártóeszközöket. Erre 
1 1976-ig mintegy 600 millió forintot fordítanak. 


belföldi személyszállítás korszerűsítését és az export jelentős fokozá: 
a a közúti járműgyártás már korábban megkezdett fejlesztése. En- 
i — a KGST-országok között megvalósuló termelési kooperáció- 
; specializációnak megfelelően — korszerűsödött és bővült az autóbu- 
apacitása és a modern főegységeket (motorokat és futóműveket) 
étesítményeket hoztunk létre. Megközelítőleg 6,1 milliárd forintot for- 
ik az Ikarus gyár budapesti és székesfehérvári üzemeinek bővítésére, 
j Vagon- és Gépgyárban a futómű és motorgyártás fejlesztésére. 


etáhe 


létrehozott kapacitások műszaki színvonala nemzetközi összehasonlí- 
. is ( slágptk Gazdaságos és versenyképes termelést tesz lehetővé a 
; , évente mintegy 10000 darab korszerű autóbuszt, 50 000 darab 
Eástóművet és 15000 darab nagyteljesítményű motort állíthatnak elő a 
ieezésre álló berendezéseken. Így a fokozódó belföldi igények kielégíté- 
saját exportot tudunk lebonyolítani elsősorban a szocialista orszá- 
, ahor onnan cserébe több, számunkra fontos terméket kapunk. 

JA 
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Budapest negyedik házgyára (MTI Fotó — Hadas) 


nA lakosság életkörülményeinek megjavításában nagy szerepe 
van a lakásépítésnek, így annak, hogy a negyedik ötéves terv 
időszakában felépüljön a négyszázezer új lakás." (u. o.) 


A negyedik ötéves tervben előirányzott 400000 új lakás felépítését segítik 
a házgyárak. A házgyári lakások építésének ideje egyharmada a hagyomá- 
nyos építésű lakásoknak. 


Az elmúlt tíz esztendőben 1964 és 1974 között 9 házgyár kezdett ter- 
melni. Ezek — egy kivételével — szovjet technológiai berendezésekkel mű- 
ködnek. 


A X. kongresszus óta 4 új házgyár létesült. A Debreceni Házépítő Kom- 
binát 1971 óta termel, évi kapacitása 2500 lakás. A Szegedi Házépítő Kombi- 
nátot ugyancsak 1971-ben helyezték üzembe, évi 2500 lakás a kapacitása. 

A Veszprémi és a Budapesti IV. számú Házépítő Kombinátot 1974-ben 


helyezték üzembe. Az előzőnek évi 2500, az utóbbinak évi 3500 lakás a kapa- 


. A kenyérgabona és szemestakarmányok termelésének nagyarányú növe- 
kedése, valamint a megváltozott betakarítási mód szükségessé tette a termény- 


. tárolási kapacitás növelését. A negyedik ötéves tervidőszakban 50000 vagon 


gabonatárolótér üzembe helyezését terveztük (35000 vagon vasbeton és 15 000 
vagon fémsiló). Ezt a tárolási veszteség mérséklése érdekében további 5000 
vagon fémsiló tároló térrel növelték. Az ötéves tervidőszakban Így mintegy 2 
milliárd forint költséggel 55000 vagon gabonatárolótér épül. 

Az elmúlt négy évben az ország területén számos korszerű vasbeton- és 
fémsiló készült el. Mohácson, Cegléden, Enyingen, Törökszentmiklóson, Jász- 
berényben 2000 vagonos, Székesfehérváron, Csornán, Selypen, Zalaegerszegen 
1000 vagonos vasbetonsiló, Vácott, Sárbogárdon, Nagyigmándon, Tiszafüreden 
360 vagonos, Bácsbokodon 560 vagonos, Táton 480 vagonos fémsilók. 


nun : . . az alkalmazásban álló anyák gondjainak enyhítésére nö- 
velni kell a gyermekintézményi férőhelyeket . . ." (u. o.) 


A negyedik ötéves terv a népgazdaság anyagi lehetőségeivel összhangban 
mintegy 9000 bölcsődei és 40000 óvodai férőhelybővítést irányzott elő. A X. 
kongresszus határozatának és a negyedik ötéves terv előirányzatának megfe- 
lelően a tanácsok mind nagyobb gondot fordítottak saját erőikből a gyermek- 
intézmények fejlesztésére. Emellett sikerrel igyekeztek megszerezni a terü- 


Új bölcsődét épített a győri Graboplast Pamutszövő- és Műbőrgyár (MTI Fotó — Hadas) 
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Társadalmi összefogással épült fel Eger új óvodája (MTI Fotó — Érczi) 
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letükön működő üzemek, intézmények támogatását és a lakosság társadalmi 
munkáját is ezen a területen szervezték. I 

Az elmúlt négy évben főleg az óvodai férőhelyek számának növelését 
szorgalmazták, mivel a bölcsődéskorú gyermekek ellátása a gyermekgondo- 
zási segély igénybevételével is megoldható. De a bölcsődei férőhelyek szá- 
mának időarányos előirányzatát is túlteljesítettük. 

Az óvodai férőhelyek számának a tervben előírt növelése már a tervidő- 
szak első három évében megvalósult. Újabb óvodák építésével a tervidőszak 
végéig 30 százalékkal több férőhely lesz, mint a tervidőszak elején. 


2) Digitized by Google 


Az ideológiai munka nem reszortfeladat 


"Az ideológia területén fő feladatunk, a társadalom politikai egységére tá- 
maszkodva, a tömegek szocialista tudatának fejlesztése, a szocialista építés 
segítése." 

Ismert követelmény, hogy a szocialista fejlődés során társadalmunkban 
növekszik az ideológiai munka szerepe. Tisztázottak az ezzel kapcsolatos okok 
is. Miután a szocializmus alapjait hazánkban leraktuk, megszilárdítottuk, tár- 
sadalmunk építésének fejlettebb szakaszába érkeztünk, bonyolultabb felada- 
tokat kell megoldanunk. Ez mindannyiunktól magasabb tudást, nagyobb fel- 
készültséget követel. Ennek része a szilárd és élő marxista műveltség. 

Az ideológiai munka megnövekedett szerepe összefügg a nemzetközi 
méretű osztályharccal is. Ahogyan a békés egymás mellett élés politikája tért 
hódít, úgy helyeződik át a két világrendszer küzdelmének súlypontja a gaz- 
dasági és ideológiai területekre. Ez szintén az ideológiai felkészültség gyara- 
pítását, az ideológiai tevékenység fokozását igényli. 


4 


Atfogóbban értelmezzük 


Tapasztalataink azt mutatják, hogy szükséges felhívni a figyelmet az 
ideológiai tevékenység komplex jellegére, mert helyenként találkozunk olyan 
leszűkített értelmezésével, amely szerint az ideológia fő megnyilvánulási te- 
rülete a kulturális élet. A kulturális élet kétségtelenül az ideológia jelentős 
szférája, azonban bármilyen fontos is ez számunkra, mégis csak egy része. 
A leszűkítés egy másik megnyilvánulása, amikor az ideológiai tevékenységet 
a pártoktatással, a propagandával azonosítják. A párt különböző szintű ve- 
zető szerveiben nem egy bizonyos testület, osztály, munkaközösség, reszort- 
feladata az ideológia művelése, és az azzal való foglalkozás. A párt egész tevé- 
kenységét, a társadalmi élet minden területét — a termelést, a politikai köz- 
életet, a kulturális életet — átszövik az ideológiai hatások, közvetlenül meg- 
határozzák a cselekvést. Mindenki, aki társadalompolitikai kérdésekkel fog- 
lalkozik, ideológiai tevékenységet is folytat. Döntéseit, munkáját, közéleti 
megnyilvánulásait, ha nem is azonos súllyal és mértékben, de mindenkép- 
pen befolyásolják ideológiai álláspontok és nézetek. Az ideológia — a kul- 
túra, a művelődés és a művészi élet síkján túl — áthatja a társadalmi élet 
minden szféráját. Ideológiai problémákkal találkozhatunk a gazdasági kér- 
dések kapcsán, a különféle osztálytartalmú gazdasági szemléletek ütközésé- 
ben; különböző politikai eszmék formájában, a mindennapi élet gyakorlatá- 
ban, a köznapi tudat és magatartás más-más megnyilvánulásaiban. 

Ezt példákkal is érzékeltetni lehet. Ismerünk olyan eseteket, amikor egyes 
vállalatok a közgazdasági szabályozókkal megpróbálnak úgy manipulálni, 
hogy fontos össztársadalmi érdek háttérbe szorításával meg nem érdemelt 
előnyökre tegyenek szert. Ez nem puszta gazdasági kérdés. Az érdekka- 
tegóriáknak gazdasági alapjuk van, ugyanakkor fontos társadalompolitikai je- 
lentőségük is. A két említett érdekkategória egymáshoz való helyes viszonyá- 
nak biztosítása nagy politikai érettséget, szilárd elviséget követel. 

Vegyünk egy másik példát. Egyes vállalatoknál a gazdasági vezetés és 
a pártszervezet felfigyel a tehetséges, jó képességű, szorgalmas fizikai dol- 
gozókra, és élve az ehhez biztosított intézményes lehetőségekkel gondosko- 
dik képzésükről. Más vállalatoknál viszont elhanyagolják ezt a feladatukat. 
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A kétféle magatartásnak ideológiai vonatkozása az, hogy az említett helye- 
ken milyen jelentőséget tulajdonítanak a munkásosztály társadalmi vezető 
szerepéről alkotott felfogásunknak. A helyes szemlélet a gyakorlatban akkor 
érvényesül, ha szervezetten és tudatosan elősegítik azt a folyamatot, hogy 
tehetséges munkásból még képzettebb, még felkészültebb munkás és közéleti 
ember váljék, az arra érdemesekből pedig megfelelő képzés után vezetők 
lehessenek. 


A szocialista célok szolgálatában 


A gyakorlati élet sokféleképpen bizonyítja, hogy nem helytálló az a HEZEt 
miszerint , az ideológia az ideológusok dolga". 

Tételesen is fontos ismerni a marxi—leniíni tanítás legfőbb Útdtatásait 
ezért gyakorlati munkánk mellett nagy jelentőséget tulajdonítunk a rend- 
szeres és szervezett elméleti képzésnek, az önművelésnek, az olvasásnak, a 
vitáknak. Ennek során azonban soha nem szabad megfeledkeznünk arról, 
hogy az elméleti tudásnak a próbaköve mindenkor a gyakorlat; annyit ér, 
amennyit a szocialista célok megvalósításának, a párt politikájának szolgá- 
latában hasznosítani tudunk belőle. 

Kalinin, a nagy forradalmár-agitátor mondotta egy pedagógusgyűlésen 
a marxizmus—leninizmus elsajátításáról: ,, . .. Nem azért tanuljuk, hogy for- 
málisan ismerjük, mint azelőtt a katekizmust... a marxi—lenini módszer az 
ember legerősebb támasza a gyokorlati életben." Majd azt is mondotta: , Meg 
vagyok győződve arról, hogy önök az elmélet szövegét jobban ismerik, mirit 
én. Ha együtt vizsgáznánk szövegismeretből, sok helyen lemaradnék, feltét- 
lenül lemaradnék. De marxista módon megközelíteni egy kérdést, azt hi- 
szem, ezt én tudom jobban, én tudom hamarább meglátni a hozzá vezető 
utat, mert a hosszú tapasztalat és gyakorlat, amelyet az elméleti viták is el- 
mélyítettek, az ehhez való érzékemet megélesítették. Érzem a hamis hangot, 
ha valamit rosszul fogalmaznak meg." A hamis hangot megérezni, kiszűrni a 
tiszta hangok közül, a helyes elvi álláspontot meggyőzően képviselni és ér- 
vényre juttatni, a téves nézetekkel szembeszállni, a múlt társadalom tudati 
maradványai és a mai burzsoá eszmei hatások ellen fellépni és harcolni — 
ez ideológiai színvonalú és értékű politikai tett. 

Az ideológiai munkának, a tudatformálásnak a társadalmi valóságra kell 
épülnie. A látásmódot, a gondolkodást elsősorban a munka, a szocialista 
építés eredményei és gondjai. a naponta átélt társadalmi élmények határoz- 
zák meg. Tehát a társadalom fejlődéséről vallott elvi tételeink akkor hat- 
nak igazán a gondolkodásra és cselekvésre, ha személyes élményekkel és ta- 
pasztalatokkal ötvöződnek. Az ideológiai munkában semmilyen kérdésben 
sem kerülhetők meg a tények, a hiteles válaszok, de tudni kell célokat is 
megjelölni, láttatni és elérésükre mozgósítani. 

A párt számára egyformán fontos az elméleti kutatómunka és az elmélet 
hatékony terjesztése. Az előbbi jelentősége: az elmélet gazdagításával hoz- 
zájárul a szocialista társadalom fejlődésében jelentkező új kérdések megvá- 
laszolásához, politikai megoldásához. Ehhez szorosan kapcsolódik a gyakor- 
lati ideológiai munka, amely a politika elfogadtairásának, a politika ideoló- 
giai alapjai felismertetésének és megértetésének, a tömegek megnyerésének, 
tágabb értelemben a tudatformálásnak az eszköze. Pártszervezeteinkben a 
gyakorlati ideológiai munkán van a hangsúly. Ez azonban nem jelenti azt, 
hogy elméletünk fejlesztése, a marxista társadalomtudományok gazdagítása 

mór Jag a tudományos kutatóhelyeken történjék. 


Társadalomtudományi felkészültségünk elsősorban azáltal gyarapodik és 
újul meg, a fejlődés követelményeihez igazodva, hogy a szocialista építés so- 
rán elméleti szempontból is nagy értékű kollektív tapasztalatok halmozódnak 
fel, amelyeket a párt illetékes vezető testületeiben, politikai fórumokon gon- 
dosan értékelnek... A tapasztalatok feldolgozásának, általánosításának folya- 
matában részt vesznek a különböző tudományos intézmények, a hozzáértő 
elméleti szakemberek. Így a széles társadalmi tevékenységből nyerhető tapasz- 
talatok és a belőlük levonható tudományos következtetések beépülnek a po- 
litikai döntésekbe, visszahatnak a társadalmi "tevékenységre. E folyamatok- 
ban közreműködnek mindazok, akik az általánosítható közös tapasztalatok- 
hoz felelős véleménynyilvánítással, a politikai, ideológiai vitákban való aktív 
részvétellel hozzáadják a saját tapasztalatukat, tudásukat, észrevételüket; 
akik fejlesztik marxista műveltségüket, fogékonyak az új iránt és tudatosan 
dolgoznak szocialista céljaink megvalósításáért; akik ennek érdekében hatni 
tudnak arra a környezetre, amelyben élnek, munkát fejtenek ki és eszméink, 
politikánk hatásait képesek felmérni, erősíteni, gazdagítani. 

Ideológiai teendőinkről szólva abból indultunk ki, hogy a fő feladat a tár- 
sadalom politikai egységére támaszkodva a szocialista tudat fejlesztése, a szo- 
cialista építés segítése. A társadalom politikai egységét élő, állandóan fejlődő 
és fejlesztendő folyamatnak fogjuk fel. Ennek az az objektív alapja, hogy a 
dolgozó osztályok, rétegek alapvető érdekei a szocialista társadalom építésé- 
ben, az életkörülmények javításában és a béke megőrzésében egybeesnek, az 
osztályok közti különbségek csökkennek. Igaz viszont az is, amit a kong- 
resszusi irányelvek úgy fejeznek ki: , A társadalmi osztályok. rétegek hely- 
zetéből adódóan érdekellentétek, -ellentmondások is mutatkoznak egyes 
népgazdasági ágak, vállalatok dolgozói, országos területi-helyi érdekek 
között, a nemzeti jövedelem elosztásának kérdésében, az ár-, bér- és piaci vi- 
szonyokban." Mindezeknek tudati tükröződései is vannak, amelyek rendsze- 
rint ideológiai töltésűek, különböző osztály, réteg, csoport sajátos szemléletét, 
törekvését fejezik ki. Pártunk politikájának érvényesítése során folyamatosan 
figyelemmel kíséri ezeket az ellentinondásokat, és az össztársadalmi érdekek 
alapján koordinálja a megoldásukra tett erőfeszítéseket. Ez a politika szfé- 
rája, de ezen belül az ellentmondások felfedésére, a jelenségek általánosítá- 
sára, a lehetséges megoldások kimunkálására irányuló ideológiai munkának 
is fontos szerepe van abban, hogy az említett érdekellentétek és ellentmondá- 
sok folyamatosan az össztársadalmi érdek alapján oldódjanak meg. 

Ezt szolgálja pártunk elvileg megalapozott, hatékony szövetségi politikája 
is, amelynek további kibontakoztatásában szintén növekszik az ideológia sze- 
repe. A politikai szövetségnek ugyanis az a rendeltetése, hogy szövetsége- 
seink a szocialista építés folyamatában közelebb kerüljenek politikai, társa- 
dalmi céljainkhoz az ideológia területén is; és itt csak egyféle közeledés 
képzelhető el: a marxizmus—leninizmus eszméinek elfogadása alapján. 


Az ideológiai munkát minden szinten és legteljesebb mértékben politi- 
kánk szolgálatába állítjuk. Ez mindenekelőtt annak a követelménynek az ér- 
vényesítését jelenti, hogy pártunk kétfrontos harcának megfelelően elvszerűen 
és nyíltan képviseljük, mi mellett állunk ki, mit támogatunk, s mi az, amit 
bírálunk, illetve elutasítunk. A szocialista jegyek erősítése társadalmunkban 
szüntelen folyamat, amelyet a marxista ideológia eszközeivel kinek-kinek tu- 
dása és tehetsége szerint segíteni kell. 


Vukovári Gábor 
a KB elesztályvezetője 
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A tudati tényezők szerepe 
a tsz-ek szocialista vonásainak erősítésében 


A párt XI. kongresszusára való felkészülés időszakában, a korábbinál jobban 
előtérbe került a mezőgazdaság szocialista vonásainak alakulása. A termelő- 
szövetkezetek helyzetének elemzése és a további fejlődés útjának, módjának 
mérlegelése napirendre került szinte minden pártszervben és pártszervezet- 
ben, az érdekképviseleti és társadalmi szervekben, a tudományos intézetek- 
ben. 


Az elemzések pozitívan értékelik a szövetkezetek fejlődését. Az eredmé- 
nyekben — hangsúlyozzák — nagy szerepe van a pártszervezetek szervező 
munkájának, az állami szervek jogalkotó, jogalkalmazó, gazdaságirányító 
tevékenységének. Foglalkoznak a tulajdon- és az elosztási viszonyok, a párt 
és az állami tevékenység továbbfejlesztésének lehetőségeivel. Az elemzések- 
ben feltárják az általában pozitív jelenségek mellett a hibákat, a lemaradá- 
sokat is. 


A témakör megközelítése sokrétű, de abban nem kap jelentőségének 
megfelelő helyet a szövetkezeti parasztok világnézetének, gazdálkodásmódjá- 
nak alakításával, fejlődésével kapcsolatos feladat. Pedig a szövetkezeti pa- 
rasztság világnézetének, általános és szakmai műveltségének, gondolkodás- 
módjának fejlődése, ennek tudatos befolyásolása, eddig ís nagyon lényeges 
tényezője volt a szocialista vonások erősödésének. 


Akadnak olyanok, akik elemzéseikben — a lét és tudat viszonyának mecha- 
nikus felfogása következtében — olyan megállapításokat tesznek, hogy a jog- 
szabályok, a gazdasági befolyásolás és a szervező munka eredményeként, fo- 
kozatosan kialakulnak a szocialista vonások, s ezek hatására változik a szö- 
vetkezeti parasztság tudata. Ilyen hatás kétségtelenül van, de nem hagyható 
figyelmen kívül a párt szerepe a társadalmi fejlődés általános, és a munkás- 
osztállyal szövetséges parasztság társadalmi fejlődése sajátos kérdéseinek 
kidolgozásában, a gyakorlati végrehajtás folyamatos segítésében és ellenőrzé- 
sében. 

A munkás-paraszt szövetség a két osztály alapvető érdekazonosságán 
alapul. Ez a szövetség a társadalmi fejlődés érdekében kötődött. A párt nem- 
csak felvilágosító munkával, de gyakorlati tettekkel bizonyította be a szövet- 
séges parasztságnak, hogy felemelkedése csak a marxizmus—leninizmus tudo- 
mányosan megalapozott elvei alapján, az egész társadalom fejlődésének ke- 
retében, a párt vezetésével történhet. Nem lehet figyelmen kívül hagyni, 
hogy: i 

— a mezőgazdasági szövetkezeti mozgalom elvi kérdéseit, a szocialista 
átszervezés stratégiáját és taktikáját a párt dolgozta ki; 

— a szocialista átszervezés kezdeti szakaszától szervezett tudati hatást 
fejtett ki a párt az egyénileg dolgozó parasztság körében, s ez ideológiai 
kampány volt; 

— a párt felvilágosító munkája nyomán fokozatosan tudatosodott — 
először a parasztság haladó rétegeiben, később tömegeiben is — a nagyüzemi 
gazdálkodás szükségessége, később pedig az, hogy a parasztság társadalmi fej- 
lődését és a népgazdaság érdekét a szocialista nagyüzemek szolgálják. 


A mezőgazdasági szövetkezetek erőteljesen fejlődő szocialista vonásai, te- 


hát jórészt a parasztság tudata változásának, gyakorlati átültetésének követ- 
kezményei. Most, amikor tovább kívánjuk erősíteni a szocialista vonásokat, 
ismét előtérbe kerülnek ezek az elvi, tudati kérdések. Ehhez a parasztság 
alapvető tömegét fel kell vértezni a marxizmus—leninizmus elveivel. 

Melyek a szövetkezetek szocialista vonásai erősítésével kapcsolatos főbb 
tudati kérdések? 

A párt X. kongresszusa meghatározta a munkás-paraszt szövetség, a tár- 
sadalmi haladás, a szövetkezeti demokrácia és az önálló eredményes vállalati 
gazdálkodás alapvető kérdéseit. A XI. kongresszus irányelvei a fejlődés és az 
eredmények figyelembevételével jelölik ki a következő időszak tennivalóit. 
Célszerű tehát, ha a gyakorlati pártmunkában szembesítjük az elveket és a 
gyakorlatot, tudatosítjuk az elért eredményekben a párt meghatározó szere- 
pét, megerősítjük azokat az embereket, akik nehéz körülmények között vé- 
gigharcolták a mezőgazdaság szocialista átszervezésének és megszilárdításá- 
nak időszakát, és felvértezzük őket arra. hogy elvégezhessék a még megol- 
dásra váró bonyolult feladatokat. 

A munkás-paraszt szövetséggel kapcsolatban köztudott ma már, hogy ez 
eredményezte a földesúri földek szétosztását, a kisüzemi gazdálkodás fejlesz- 
tését, majd a szocialista mezőgazdasági szövetkezetek kiépítését, a parasztság 
társadakmi egyenlőségét, életkörülményeinek javulását, közeledését a munká- 
sokéhoz. A termelőszövetkezeti parasztság termelési és közéleti tevékenysé- 
gével ma már aktív részese a szocializmus építésének. Rendszerünk legfőbb 
politikai alapja a munkás-paraszt szövetség, amely tartalmában gazdagodik, 
s a párt e szövetségre támaszkodva bontakoztatja ki politikáját, irányítja és 
szervezi a szocialista építést. 

Mivel a szocialista parasztságunk részt vesz a társadalom fejlődését be- 
folyásoló döntésekben, részt kell vállalnia az ezzel együtt járó felelősségből is. 
Aki tehát dönt, annak egyre magasabb színvonalon kell elsajátítania a párt- 
nak a társadalom fejlődésével, az állami élet irányításával, az állampolgárok 
jogainak és kötelezettségeinek alakításával, a nemzetközi politikával kap- 
csolatos elveit és módszereit. 


A szocialista demokrácia erősítése 


A marxizmus-—leninizmus elveinek beható ismeretére van szükség a szocia- 
lista demokrácia fejlesztéséhez is. Csak a távlatok ismeretében lehet. dönteni 
"arról, hogy mely kérdéseket indokolt és lehet valamelyik állami szerv, vál- 
lalat, szövetireezet hatáskörébe utalni. Legalább ilyen fontos az is, hogy a 
döntési jogkörök mindenkori elrendezése szerint éljenek a döntési joggal a 
szövetkezetekben és szerveikben. A társadalom érdekeiből kiindulva helyesen 
értelmezzék az egyéni és vállalati érdeket. Ez azért is lényeges, mert a szö- 
vetkezetek igen lényeges kérdésekben rendelkeznek döntési joggal. Helyes 
vagy helytelen döntéseik szerint valósult meg kisebb vagy nagyobb mérték- 
ben a szövetkezetekben a szocialista tervezés, az elosztás szocialista elve, ala- 
kultak a tagok jogai és kötelességei, az Üzem- és munkaszervezés szocialista 
formái, emelkedett a vezetés színvonala, javult a gazdálkodás hatékonysága, 
bontakozott ki a dolgozók alkotó kezdeményezése, a szocialista munkaverseny, 
az újító- és brigádmozgalom. E döntések is hozzájárultak a termelőerők és a 
termelési viszonyok összhangjának fokozatos megteremtéséhez, a szocialista 
termelési viszonyok térhódításához. 

A szocialista demokrácia fejlesztése, a szövetkezeti törvényben biztosított 
döntési lehetőség szükségessé teszi az összes alapvető kérdésekben a sSzocia- 
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lista elvek ismeretét. Ez elengedhetetlen ahhoz, hogy a mezőgazdasági szö- 
vetkezetek fejlődését ne gátolja sem megalapozatlan, türelmetlen előreszala- 
dás, sem indokolatlan maradiság. 

Figyelembe kell vennünk, hogy a mezőgazdasági szövetkezetek tagjai 
hazánk korábbi társadalmi és gazdasági viszonyai miatt — önhibájukon kí- 
vül — az átlagosnál lényegesen alacsonyabb általános és szakmai művelt- 
séggel, az elmaradt technikával folytatott kisüzemi termelés rendkívül korlá- 
tozott termelési és üzemvezetési tapasztalatafval, a föld magántulajdonának 
megszépített ideológiájával léptek a szocialista nagyüzemi gazdálkodás útjára. 
Azóta a parasztság nagy utat tett meg. Az elmúlt években tovább erősödött 
a szövetkezeti parasztság kollektív tulajdonosi és gazdálkodási szemlélete. 
Emelkedett a mezőgazdasági dolgozók műveltsége, képzettsége, politikai tuda- 
tossága. Ezt a jövőben is fejleszteni kell. Különösen azt kell tudatosítani, hogy 
a szövetkezetek fejlődése csak a társadalom általános fejlődésén belül és azzal 
kölcsönhatásban tervezhető és szervezhető. Ezért a korábbinál szervezetteb- 
ben kell foglalkozni a tervszerű arányos fejlődés, a tulajdonviszonyok és a 
szocialista elosztási viszonyok elvi kérdéseivel. 


A szocialista tulajdon fejlesztése 


A tervszerű és arányos fejlesztés gondolatkörében árnyaltabban kell bemu- 
tatni a felhalmozás és a fogyasztás összefüggéseit. Behatóbban kell foglalkoz- 
ni az üzemi jövedelem felosztásának — felhalmozásra és fogyasztásra — elvi 
kérdéseivel. Ebben a gondolatkörben, a fejlett technika népszerűsítése mel- 
lett, a korábbinál jobban hangsúlyozzuk az ember szerepét a szocialista ter- 
melésben, amelynek eredménye a dolgozók munka- és életkörülményeinek terv- 
szerű javítása. A párt káderpolitikai határozatainak elvi kérdései közül kü- 
lönösgen a termelés távlati fejlesztése és a káderképzés összefüggéseivel kell 
foglalkozni, s megértetni, hogy a káderek tervszerű tudatos felkészítése és 
szervezése a jelenleginél jobb gyakorlatot igényel. Fontos, hogy a termelőszö- 
vetkezetek fizikai dolgozói is megfelelő arányban kerüljenek a vezetésbe. 

A továbbfejlődés útja: a termelőszövetkezetek korszerű nagyüzemekké 
válása. Ez körültekintő munkát kíván. A legfejlettebb technika iránti igény 
felkeltésével egyidejűleg — főként a népgazdasági összefüggések miatt --— 
utalni kell arra ís, hogy amíg nincs elegendő anyagi eszközünk — illetve 
az életszínvonal emelkedésének veszélyeztetése nélkül —, nagy gondot kell 
fordítani a korszerű és a hagyományos technika, módszerek, eljárások egy- 
idejű alkalmazására. 

A termelőerők és termelési viszonyok összhangjának megteremtése kér- 
désében különböző nézetet vallanak a korábban földdel és termelési eszkö- 
zükkel rendelkező és a magántulajdon nélkül szövetkezetbe került tagok. A 
termelési viszonyok továbbfejlesztésével valamennyien egyetértenek, mivel a 
bevitt termelési eszközöket a technika szinte a nagyüzemek megalakításának 
első évében kiszorította, a magántulajdonban levő földeket pedig kezdettől 
fogva úgy művelték a szövetkezetekben, mintha társadalmi tulajdonban let- 
tek volna. A földtulajdonnal rendelkezők ragaszkodnak azonban a földjára- 
dékhoz és a háztáji gazdálkodás fejlesztésénez. Ugyanakkor, főként az átszer- 
vezés után belépett fiatalabb generáció jobban érdekelt a közös gazdaság fej- 
lesztésében. 

A termelési viszonyok továbbfejlesztésével kapcsolatban különbözik a 
föld-magántulajdonnal rendelkező és az ezzel nem rendelkező, illetve az idő- 
sebb és a fiatalabb tagok állásfoglalása. A fiatal generáció a munka megíté- 


lésénél alapvetően a Munka Törvénykönyvében megfogalmazott elveket vall- 
ja, a szövetkezetet körülvevő környezetben az állami üzemekben meghono- 
sodott gyakorlatot igényli. Elvi jelentőségű, hogy a termelésben évről évre 
meghatározóbb ennek a rétegnek a munkája. A gyakorlati megoldást azonban 
nehezíti, hogy a döntésre jogosult testületekben nem jutnak megfelelően szó- 
hoz a fiatalok. Nem szabad azonban elfelejteni, hogy a kongresszusi irány- 
elvek megerősítik ugyan a társadalmasítás szükségességét, mint távlati célt, 
de továbbra is számolnak a háztáji gazdaságokkal. 

A demokratikus működés és vállalati gazdálkodás nélkülözhetetlenné te- 
szi, hogy ismerjék a szövetkezeti tagok — különösen a vezető poszton levők — 
a szabályzatok alkotásának és azok betartásának, ellenőrzésének alapkérdé- 
seit. Többek között meggyőződéssel elfogadják azt az alapelvet, hogy a szö- 
vetkezetek fejlődése össztársadalmi ügy, s az állami tevékenység célja a tár- 
sadalmi, a csoport és az egyéni érdek összhangjának biztosítása. Ebből az elv- 
ből azonban az is következik, hogy a szövetkezetekkel kapcsolatos elvi kér- 
déseket nemcsak a szövetkezetekben és képviseleti szerveikben kell tisztázni, 
hanem mindazokban a szervekben is, melyek az össztársadalmi feladaton be- 
lül a szövetkezetek ügyeivel is foglalkoznak. 


A paraszti életmód változása 


A szövetkezeti parasztság életszínvonalának növekedése meggyorsította élet- 
módjának átalakulását is. Megnyílt előtte és gyermekei előtt a pályaválasztás 
és tanulás lehetősége. A dolgozó parasztok százezrei tanulnak, és egyre na- 
gyobb tömegek érdeklődnek a művészetek, az irodalom iránt, kapcsolódnak 
be a turizmusba, sportolásba. A szövetkezet — a törvény előírásai szerint — 
köteles foglalkozni a tagok szakmai, politikai és kulturális képzésével. Erre a 
célra megfelelő anyagi alapokat is képezhetnek; ilyen irányú tevékenységük 
már kibontakozóban van. Eddig főként a pártszervezetek tevékenykedtek a 
szövetkezeti tagság kulturális színvonalának emelésén a jövőben az állami és 
az érdekképviseleti szervek felvilágosító munkájának fokozására is szükség van. 

Szocialista építésünk tapasztalatai szerint, a társadalmi-gazdasági tevé- 
kenység a lényeges tudati kérdések tisztázása után erőteljesebben bontakoznak 
ki. Erre az ötödik ötéves terv időszakában is elengedhetetlen szükség van. 
Helyes tehát, ha minden alapszervezet azokra az elvi, tudati kérdésekre össz- 
pontosítja a figyelmét, melyekkel szövetkezetében a jelenleginél eredmé- 
nyesebben tudja segíteni a társadalmi-gazdasági fejlődést, illetve amelyek 
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A beszámoló taggyűlések tapasztalatai 


A beszámoló taggyűlések tartalma és hangulata tükrözte a társadalmi, poli- 
tikai életre jellemző kiegyensúlyozott légkört. A taggyűléseken egyértelműen 
kifejeződött a párt politikája iránt megnyilvánuló bizalom és egyetértés. A 
négy esztendő munkájának értékelését az eredmények mértéktartó, kritikus 
számbavétele, a hibák őszinte bírálata, a párthatározatok aktív végrehajtásá- 
nak, a pártfegyelem erősítésének készsége jellemezte. A taggyűlések döntő 
többsége színvonalas, munkaértekezlet jellegű volt, pozitív hatásuk érződött 
a párton kívüli dolgozók körében is. 

Az értékelések bizonyítják, hogy az alapszervezetek egyre tisztábban lát- 
"ják helyüket, szerepüket és feladataikat a párt politikájának helyi végrehaj- 
tásában. A X. kongresszus és a Politikai Bizottság 1972. decemberi — az alap- 
szervezeti munkára vonatkozó — határozatainak végrehajtása nyomán alap- 
szervezeteink többsége az adott terület legfontosabb politikai irányító szervévé 
vált. Néhány területen azonban szükség van e határozatokban foglaltak kö- 
vetkezetesebb végrehajtására. A taggyűlések beszámolóiból, a hozzászólásokból 
levonható többi között az, hogy javult a pártfegyelem, erősödött a párt poli- 
tikai, szervezeti, cselekvési egysége. Novekedett a párttagság aktivitása a párt 
előtt álló feladatok vállalásában és végrehajtásában. Egységesebb a párthatá- 
rozatok értelmezése, azok elvi, politikai összefüggéseinek ismerete. Az intézke- 
dési tervek egyre inkább a helyi problémákat veszik figyelembe. Számos alap- 
szervezetben azonban még ma is nagy probléma a párthatározatok vég- 
rehajtásának megszervezése, főként az abból adódó helyi feladatok kialakítása. 
Tapasztalható fogyatékosság, hogy a párttagok nem minden esetben állnak ki 
a párt politikájának képviseletében. Általában ez az úgynevezett , népszerűt- 
len" feladatoknál tapasztalható. A taggyűlések egy része nem adott megfelelő 
ösztönzést ennek megszüntetésére, a beszámolók nem elemezték megfelelően a 
párttagság mindennapi politikai tevékenységét a személyes agitációban, kör- 
nyezetük formálásában. Ez visszavezethető arra is, hogy a párttagok egy része 
különböző ideológiai, politikai kérdésekben bizonytalan. Bár a beszámolók a 
korábbi éveknél többet foglalkoztak eszmei, ideológiai kérdésekkel, de sok he- 
lyen ezzel összefüggésben csak a politikai oktatást értékelték, kevés szó esett 
az eszmei, politikai nevelő munka hatékonyságáról, az ezzel kapcsolatos ered- 
ményekről és problémákról. 

Tervszerűbbé vált az alapszervezetek munkája. Erősödött a pártdemok- 
rácia, a kollektív vezetés, a tartalmi munka színvonalának fejlesztésére való 
törekvés. Alapszervezeteink hatékonyabban képesek befolyásolni területükön 
az egyes állami, gazdasági döntések, intézkedések kialakítását. A taggyűlések 
előkészítésében, a feladatok végrehajtására való mozgósításban egyre nagyobb 
szerepük van a pártcsoportoknak. A fontosabb döntések és állásfoglalások 
előkészítésénél a pártvezetőségek egyre gyakrabban igénylik véleményüket. 

A taggyűléseken sokan bírálták a vezetőségi tagok közötti aránytalan 
munkamegosztást, esetenként a kollektív munka hiányát. Még jelenleg is több 
alapszervezetben , titkárcentrikus" irányítás van. Szinte mindenütt szóvá tet- 
ték, hogy a pártcsoportoknak több segítséget, rendszeresebb tájékoztatást 
nyújtson a vezetőség. Jobban kell törődni a párttagok gondjaival, problémái- 
val is. Bírálták az alapszervezeti vezetőség és a párttagok közötti nem kielé- 
gítő kapcsolatot, sokszor a vezetőség tagjaival csak taggyűléseken találkoz- 
nak a párttagok. A gazdasági és állami munkában kifogásolták a hosszadal- 
nias, bonyolult ügyintézést, a bürokratizmust. Több helyen szóvá tették, hogy 
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sok a párthatározat, nem csökken a kötelezően előírt napirendek száma és 
szaporodnak az Írásos munkák. 


Hatékonyabb lett az alapszervezetek gazdaságpolitikai munkája. Reáli- 
san értékelték a pártszervezetek szerepét a társadalmi célok valóra váltásá- 
ban, a műszaki fejlesztés, a termelési társulások, a gazdaságok egyesülése 
szervezésében. A gyáregységekben, telephelyeken dolgozó kommunisták egy 
része szóvá tette a gazdasági és a pártmunka koordinálásának hiányát. Több 
alapszervezetben bírálták a pártvezetőség és a gazdaságvezetés kapcsolatának 
negatívumait, a gazdaságvezetők következetes beszámoltatásának hiányát és 
azt, hogy fontos döntések előtt nem mindig igénylik a párttagok véleményét, 
nem fordítanak kellő gondot az üzemi demokrácia fejlesztésére. 

A taggyűlések reális képet adtak arról, hogy az irányító szervek és a ve- 
zetőségek az elmúlt négy év során nagyobb figyelmet fordítottak a pártellen- 
őrzés javítására. A pártellenőrzés javulását mutatják a gyakoribb beszámolta- 
tások a párthatározatok végrehajtásáról. Az ellenőrzés azonban leginkább a 
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A Csepel Autógyárban január elején műszakkezdés előtt, mintegy X 
3500 dolgozó részvételével tervismertető munkásnagygyűlést tar- t 
tottak, Dr. Novák Béla, a gyár vezérigazgatója vázolta az idei 
feladatokat, majd több szocialista brigád vezetője, köztük Bálint 
Kálmán, az IKARUS szocialista brigád vezetője is felszólalt 

(MTI Fotó - Koppány) 


vezetőség és a taggyűlés fórumain történő beszámoltatásokra szűkül le, és itt 
is sok a formalitás, a felszínesség. . 

Minőségi változás következett be a tagfelvételi munkában. Növelték a 
követelményeket a pártba belépni szándékozókkal szemben, s ennek megfe- 
lelően javult a nevelőmunka. Néhány hivatali, intézményi alapszervezet tag- 
sága azonban a minőségi követelmények növelését, illetve a jelenlegi gyakor- 
latot tévesen értelmezte, lényegében azonosította a tagzárlattal. Több helyen 
szóvátették, hogy gyorsabban kellene eltávolítani a pártból az oda nem való 
embereket. 

Sokat fejlődött a káder- és személyzeti munka. Az alapszervezetek job- 
ban ellátják véleményezési jogkörüket. Gondot fordítanak a vezetőnek alkal- 
massá tehető fizikai munkások kiválogatására, elősegítik képzésüket. Van- 
nak azonban még hiányosságok a kádernevelő munkában, az utánpótlás biz- 
tosításában. Több taggyűlésen elhangzott, hogy az irányító szervek kevés se- 
gítséget adnak az alapszervezeteknek véleményezési joguk érvényesítéséhez. 
Bírálták különösen a — középszintű — vezetők politikai képzésének gyenge- 
ségeit, azokat, akiknek nem megfelelő a kapcsolatuk a dolgozókkal. 

: — Javult a tömegszervezetek pártirányítása. Az alapszervezetek egy részé- 
ben azonban adósak maradtak annak bemutatásával, hogyan segítették a tö- 
megszervezetek a párt politikájának megvalósulását. A pártszervezetek több- 
ségében szóvá tették a KISZ-szervezetek pártirányításának gyengeségeit és 
néhány helyen a fiatalok munkára való nevelésének nem kielégítő voltát. 

A Központi Bizottság 1974. december 5-i ülését követő taggyűléseken fo- 
kozott figyelmet fordítottak a munkaszerzés, a munkafegyelem, a takaré- 
kosság kérdéseire, bírálták a társadalmi tulajdon megkárosítóit, kifejezték a 
gazdaságosabb termelés kialakításának szükségességét. 

Nem volt témája a beszámoló taggyűléseknek, mégis sok helyen szóba ke- 
rültek a XI. kongresszus munkájával kapcsolatos kérdések is. A hozzászólók 
kifejezésre juttatták, hogy a párttagság a XI. kongresszustól a párt eddigi po- 
litikájának megerősítését és folytatását várja, valamint azt, hogy határozot- 
tabban fellép a fejlődést akadályozó jelenségek ellen. Erősíti a párt vezető 
szerepét. Növeli a párttagokkal szembeni követelményeket. Következetesebben 
számon kéri a párthatározatok végrehajtását és szigorúbban felelősségre vonja 
a mulasztókat. 

A beszámoló taggyűlések reális képet adtak az irányító szervek munká- 
járól is. Elismerően nyilatkoztak az irányító pártszervek segítségéről, külö-. 
nösen nagyra értékelték a területfelelősi munkát. Hasznosnak ítélték meg a 
beszámoló taggyűlések előkészítéséhez nyújtott konkrét segítséget. Ugyanak- 
" kor kifejezték azt is — különösen a lakóterületi pártszervezetek taggyűlésein 
" —, hogy a vezetőség a munka folyamatában, a helyi feladatok kialakításához, 
az eszmei-ideológiai munka színvonalának emeléséhez nem kap elég segítséget 
az irányító pártszervtől. 

Az irányító pártszervek többsége reálisan értékelte az alapszervezetek és 
vezetőségeik munkáját. Helyenként azonban ez túl általános volt. Az érdemi 
vélemények sem tartalmazták megfelelően az alapszervezetek politizáló tevé- 
kenységének értékelését. Több helyen előfordult, hogy míg az elismerést sze- 
mélyre szólóan fejezték ki, a bírálatok viszont általánosságban hangzottak el. 


Gadanecz György--Bíró József 
e KB munkatársai 
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A XI. köngkesésüs és felszabadulásunk 
30. évfordulója tiszteletére 


KIMAGASLÓ EREDMÉNYEK - ÚJABB VÁLLALÁSOK 


A párt XI. kongresszusa és a fel- 
szabadulás 30. évfordulója tisztele- 
tére kibontakozott szocialista mun- 
kaverseny jelentős szakaszához ér- 
kezett. Az évzárást követő mérleg- 
készítés során mind több vállalatnál 
és üzemnél összegezik a verseny ed- 
digi tapasztalatait, a vállalások tel- 
jesítéseit, és kialakulnak az újabb 
vállalások is. Ez derül ki azokból 


a tudósításokból, riportokból, ame- : 


lyek üzemi lapjaink legfrissebb szá- 
maiban megjelentek. S még valami: 
a kongresszusi és jubileumi munka- 
verseny kimagasló eredmények for- 
rása. 


A BGESUV Miásrtl VELGVIFÁMI Vdn BAK NE ék SZANARAK FARA AP IA 
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A Borsodi Vegyész — a Borsod 
megyei vegyipari üzemek lapja — 
a kombinát dolgozóinak nagy mun- 
kasikeréről ad hírt. 


A Borsodi Vegyikombinát negye- 


dik ötéves tervében eredetileg 12,5 
milliárd forintot irányoztak elő tel- 
jes termelési tervszámként; a kong- 
resszusi munkaversenyben a kom- 
binát dolgozói 13,05 milliárd forint 
teljesítését vállalták. 


A termelőüzemek, az osztályok és 
a főosztályok szocialista brigádjai 
igen számottevő munkafelajánláso- 
kat tettek a kongresszusi munka- 


versenyben. Tények bizonyítják, 
hogy vállalásaikat maradéktalanul 
teljesítik. A termelékenység javítá- 
sával, az importanyagokkal való ta- 
karékoskodással a kombinát a párt- 
kongresszus tiszteletére tett vállalá- 
sát eddig 148 millió forinttal túltel- 
jesítette — Írja a lap. 


VILÁG POOLNTÁRJAL, OGYTTÜLATEK ! 


JESSZAS 


mea a AZ VAZETT MŰVEK DOLGOZÓINAK LAPJA 
FETTT 


TT Te SNZReevdv7TTT EEKEKKEEEEtKKE VETT 


, 

Az ELZETT arról ad hírt, hogy a 
Lemezárugyár győri gyáregységének 
dolgozói megtalálják a módját, hogy 
tenniakarásuk hasznot hozzon. 

A gyáregység a Lemezárugyárral 
közösen vállalt többlettermelést 15 
millió forint értékben, melyhez a 
győriek 5 milliós értékkel járulnak 
hozzá. Vállalásuk teljesítését nehe- 
zíti, hogy az alapanyag-ellátás aka- 
dozik. — A brigádok és a gyár mű- 
szaki kollektívája mindent elkövet- 
nek, hogy leküzdjék a nehézségeket — 
— Írja a lap. — Ennek érdekében 
vezettek be többi között egy je- 
lentős műszaki újítást is, amellyel 
a 25 kilogrammos kanna gyártását 
három helyett egy karcolással vég- 
zik. A jelentéktelennek tűnő módo- 
sítás éves szinten 3170 munkaóra 
megtakarítást eredményez. Az Al- 
kotás műszaki brigád szintén a 
kongresszusi munkaversenyben va- 
lósította meg a szerszámosláda moz- 
gató karjainak termelékenyebb és 
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gazdaságosabb festését. Ez az újítás 
további 3000 munkaóra megtakarí- 
tást eredményezett. 


— VILÁG PROLTTÁRJAI, EGYESÜLJETEK! 


A Hajtóművek és Festőberende- 
zések Gyára dolgozóinak lapjában 
csaknem minden tudósítás azt tük- 
rözi, hogy a munkaverseny élen- 
járói a szocialista brigádok. 


, Jóval a határidő előtt elkészí- 
tette 2. sz. gyárunk a kongresszusi 
versenyben vállalt 300 db sebesség- 
váltót. Ez hozzájárult ahhoz is, 
hogy az IKARUS szintén határidő 
előtt átadhatta a fővárosnak a. 300 
db autóbuszt. A kongresszusi ver- 
senynek ez csupán egyik tétele volt. 
A gyár kollektívájából 600-an vet- 
tek részt a legutóbbi kommunista 
műszakon. Ez ideig — vállalásaik 
teljesítésével —  négymillióval nö- 
velték az árbevételt és jelentősen 
csökkentették a készletszintet. A 
vállalásban tervezett másfélmillió 
többletnyereség helyett a gyár mint- 
egy 15 milliós többletnyereséggel 
zárta az elmúlt évet... 


Nagymértékben hozzájárult ezek- 
hez a szép eredményekhez a szerel- 
dei brigádok kezdeményezése: a D 
566-os sebességváltó szerelési idejé- 
ből 2 órát, az ASH 575-ösből pedig 
0.5 órát sfaragtakx le. De nemcsak 
a szereldei szocialista brigádok, ha- 
nem a gyár egész kollektívája ki- 
vette a részét a vállalások teljesí- 
téséből. Ezt mutatja az is, hogy — 
szintén a vállalás egyik pontjaként 
-— jelentősen javult a munkafegye- 
lem: az igazolatlan hiányzások és 
késések a felénél is kisebbre csök- 
kentek. E téren is elsősorban a szo- 

lista brigádok járnak élen. Mind- 

lettmég futotta az erőből ar- 
hogy a gyár kollektívája se- 


. gítséget nyújtson az egyik kerületi 


iskola tornatermének felépítéséhez. 
Mintegy 100000 forinttal járultak 
hozzá a nemes ügyhöz, úgy, hogy 
különműszakot vállaltak a 2-es szá- 
mú gyár dolgozói" — olvashatjuk 
a Hajtómű-ben. 


Köbányai Gyógyszer 


KAT TAK DVOLCLOZÓINAKM (APJA 


A Kőbányai  Gyógyszerárugyár 
dolgozói — mint arról a Kőbányai 
Gyógyszer hírt ad — pótvállaláso- 
kat tesznek. A készülékgyártó mű- 
hely Hajrá és Készülékgyártó bri- 
gádja többi között vállalta, hogy a 
folyamatos termelés érdekében 5$o- 
ron kívül elkészíti a biokémia 
1-es üzem  bélbázisú heparin 
gyártásához szükséges berendezése- 
ket... A B növényüzem szocialista 
brigádjai brigádtanácskozásukon a 
következő felajánlásokat tették: 
, Vállaljuk, hogy az anyarozs nyers- 
alkaloid-termelés 1974. évi előirány- 
zatát 50 százalékkal túlteljesítjük. 
A közvetlen költségben az előző év- 
hez viszonyítva 15 százalékos meg- 
takarítást érünk el. Az így kapott 
nyersalkaloidot nagyrészt 1975-ben 
dolgozzuk fel végtermékké. Az Er- 
gotamin tartarat kihozatalt anya- 
rozsra számítva 1973. éves átlag- 
hoz viszonyítva több mint 20 szá- 
zalékkal növeljük. Ezen megtaka- 
rítások révén anyagfelhasználás nö- 
velése nélkül 1974—-1975 folyamán 
mintegy 250000 dollár export több- 
letlehetőséget — biztosítunk,  gram- 
monként 7 dollár eladási árral szá- 
molva. Ezeket az eredményeket a 
gyártásban meglevő veszteségforrá- 
sok feltárásával, a veszteségek mi- 
nél jobb kiküszöbölésével, még fi- 
gyelmesebb, gondosabb és szakmai- 
lag színvonalasabb munkával kí- 
vánjuk elérni." z 


HÁG PGOLATÁRZAI. PGYESÜLIETEK ! 


TURBINA 


ALÁNHG GÍPGYÁRN DOLGOZÓINAK LAPJA 


ERVEL SZEZAEGEL 5 GZÁS M84: 0 FELAAB 


A Turbina — a Láng Gépgyár 


dolgozóinak lapja — a versenyben 
élenjáró brigádok eredményeiről tu- 
dósít. A Villám szocialista brigádról 
írják: ,A kongresszusi munkaver- 
senyben a Felszabadulás brigáddal 
közösen vesznek részt, ők végzik a 
daruk elektromos szerelési munkáit, 
a Felszabadulás tagjai az egyéb sze- 
relési munkákat. Havi tervüket 
rendszeresen túlteljesítik 103—-104 
százalékra. A kiemelt vagy sürgős 
munkák miatt a brigádtagok több 
műszakban is dolgoznak, ha azt a 
vállalat érdeke úgy kívánja. Az 
emelő és szállítógépek operatív fel- 
újítási tervét december 15-ig telje- 
sítették. A legutóbbi brigádértéke- 
lésnél munkájukat ígen jónak mi- 
nősítették, sőt egyes felajánlásaik 
teljesítését (a 34-es daru kábel- 
schleppjének elkészítését) kiválónak 
minősítette a műhelynégyszög." 
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A FÉKON Hírlap — a Férfi Fe- 
etérneműgyár dolgozóinak lapja — 
lagyancsak a szocialista brigádok 
: helytállásáról ad számot. , A 
rereskova és a Mozgalom brigád 
azonos egységen dolgozik. Október 
sta rendszeresen száz százalék fe- 
teljesítenek. Gyorsan dolgoznak, 
ha előfordul, hogy valakinek nincs 
munkája, az odamegy, ahol kell a 
F . A mennyiség fokozása mel- 


KEEZMSEZ TOM gat sc tte "ETET SSNZÉ KEZÉT ETETTEK 


VILAG PROLETÁRJAI. EGYESÜLJETEK ! 


lett gondjuk van a minőségre is. A 
szalagközi meós figyelmezteti az 
asszonyokat: mire vigyázzanak. El- 
lenőrzi a kész csomagokat, hogy hi- 
bás darab ne kerüljön tovább. Az 
egységre újonnan belépett kislányt 
is figyelik, segítenek neki. Megta- 
nítják, melyik anyaggal hogyan kell 
bánni, s megmutatják a jól bevált 
fogásokat." 


A FÉKON Hírlap rendszeresen 
hírt ad a kimagasló egyéni teljesít- 
ményekről is. Legutóbbi számában 
tucatnyi békéscsabai asszony, lány 
nevét — Hévizi Istvánné, Susánszki 
Pálné, Tóth Pálné, Lipták György- 
né, Petrovszki Jánosné, Szeifert Já- 
nosné, Klimaj Györgyné — ismer- 
hette meg a vállalati kollektíva, 
akik a kongresszusi versenyben hív- 
ták fel magukra a figyelmet. 


Világ proletárjai, egyesüljetek! 


EF CAMION 


A HUNGARELAMKUN NE MAZ E RGZL ANT KZT EB EGEST VATTAVAT ONE ZH AR PALA 


VI. ÉVFOLYAM 98. BÁN ÁBA: 1 FORINT 


A CAMIÓN-ban, a Hungarocamion 
Nemzetközi Autóközlekedési  Vál- 
lalat dolgozóinak lapjában, ,Két 
kommunista műszak — 60 camion" 
címmel olvashattunk riportot. 


A lakatos műhelyben Sz. Tóth 
Ferenc, a Győzelem brigád veze- 
tője szorgoskodik. Jó hangulatban 
végzi a munkáját. —  Hétközben 
nem izzadok meg ennyire, mint 
most — mondja. Konténerszállító al- 
vázat és vonóháromszögeket egyen- 
get társaival, Farkas Istvánnal, T. 
Varga Jánossal és Roszival Ká- 
rollyal. Az irodában Lőrincz Sán- 
dorné is szokott munkáját végzi: 
munkalapokat összesít, vezeti az 
óranyilvántartást. A . szomszédos 
esztergályosok ma öten vannak. A 
nagy fődarabok javítóinál csend 
van, ők a múlt héten voltak bent, 
a —  kisfődarabműhelyben azonban 


élénk munka folyik, tizenöten Ssü- 
rögnek-forognak a satuk körül. 
Köztük Gál László brigádvezető: — 
, A mai munkabért a vietnami fia- 
taloknak épülő iparitanuló-intézet 
költségeire és a XVII. kerületi böl- 
csőde céljaira ajánljuk fel — 
mondja. A két vasárnapon három- 
százhuszonöten jöttek be a műszak- 
ról, ez nyolc órával és átlag 14 fo- 
rintos óralbbérrel szorozva, több mint 
harmincötezer forint. S ehhez jön 
még többi dolgozónk felajánlása. 
— Már délfelé jár, de még behoz- 
nak a karbantartó műhelybe egy- 
két szerelvényt az éppen megürese- 
dő állásokra. Ha Így megy tovább, 
meglesz a harminc kocsi, annyi, 
mint a múlt vasárnap. Összesen 
hatvan camion, melynek  mind- 
egyikére égetően szükség van az év 
végi csúcsszezonban" — fejeződik 
be a riport. 


VILÁG PROUTÁRJAI, EGYESÜLJETEK ! 


2) MAGYAR LEN 


VÁLLALAT MEZNP SZENVEZETÉNEK 


A Magyar Len, a Lenfonó és 5Szö- 
vőipari Vállalat lapja, Hlavica Ist- 
ván munkaversenyfelelős beszámo- 
lóját közli: ,A munkaverseny-fel- 
ajánlások teljesítése a legutóbbi ér- 
tékelés alapján kedvező képet mu- 
tatott. Az 1974-re tervezett vállalati 
nyereségterv időarányos részét 21,8 
százalékkal sikerült  túlteljesíteni. 
Kedvezően alakult az előző  idő- 


szakhoz "viszonyítva az egy főre, 
egy napra jutó termelékenységi 
mutató is. A vállalat minden terü- 
letén . a —— munkversenyvállalások 
összhangban állnak az 1974-re ki- 
tűzött vállalati feladatokkal. — A 
jelenlegi "munkaverseny — mint 
Hlavicza István hangsúlyozta — 
valójában nem ér véget 1975. április 
4-én, hanem tovább folytatódik. A 
jelenlegi munkaverseny célja, hogy 
a negyedik ötéves terv hátralevő 
idejében, 1975-ben az eddigieknél 
még kiemelkedőbb eredményeket 
érjünk el a munkatermelékenységé- 
nek, hatékonyságának növelésében. 
Ezáltal teremthetünk kedvező ala- 
pokat az ötödik ötéves vállalati gaz- 
dasági terv elindításához. Továbbra 
is különösen kiemelkedő jelentőségű 
a  munkaversenyben a termelés 
szervezettségének javítása, a gaz- 
daságosság fokozása, a kifogástalan 
minőségű termékek előállítása és a 
közművelődés növelése. Ehhez pá- 
rosulva fontos tényezők azok a nagy 
jelentőségű mozgalmak, amelyek e 
célok eléréséhez segítenek hozzá. 
Ilyen az újítómozgalom, a Dolgozz 
Hibátlanul-munkarendszer, valamint 
a gyári márka hírnevének, becsü- 
letének megteremtésére, megtartá- 
sára irányuló akciók." 


A kiragadott szemelvények ko- 
rántsem adnak teljes képet az Üüze- 
mekiben folyó kongresszusi, felsza- 
badulási munkaversenyről, de mu- 
tatják sokszínűségét, új vonásait, ki- 
magasló eredményeit. — 

Összeállította ű 


Karvalics László 


Összhangban a szövetkezet céljaival 


Gazdag hagyománya van a szocia- 
lista brigádversenynek a hajdúbö- 
szörményi Bocskai Termelőszövet- 
kezetben. Az első szocialista címért 
küzdő brigádok 10 évvel ezelőtt ala- 
kultak, s számuk azóta 24-re emel- 
kedett. De nem a mindenáron való 
számszerűségre törekedett a szőö- 
vetkezet párt- és gazdasági veze- 
tése a szocialista brigádmozgalom 
fejlesztésében, hanem sokkal in- 
kább arra, hogy minél gazdagabb 
tartalommal töltsék meg a mozga- 
lm adta kereteket. Ezt egyébként 
az is bizonyítja, hogy a szövetke- 
zet 790 dolgozó tagjából, 285 a szo- 
calista brigádtag. , 

Évről évre fejlődött, s tartalma- 
sabb lett a termelőszövetkezetben a 
szocialista brigádmozgalom, s álta- 
lában a munkaverseny. Ez annak 


mozgalom tapasztalatait értékelték. 
A kedvezőt, az előrevivőt megtartot- 
ták, hasznosították, a hibás, a for- 
mális módszereket kiszűrték, elve- 
tették. 

A termelőszövetkezet  pártveze- 
tősége tavaly április közepén tár- 
gyalta meg legutóbb a szocialista 
munkaverseny és a szocialista bri- 
gádmozgalom helyzetét. A gazdaság 

mellett, mint a közgyű- 
lés bizottsága versenybizottság mű- 
ködik, amelynek tevékenysége nem 
szorítkozik csupán a verseny érté- 
kelésére, tevékenysége sokkal szé- 
lesebb körű. Kidolgozta a verseny- 
szabályzatot, a nevezés feltételeit, 
az értélvelés módját. Év közben az 
egyes brigádok jó tapasztalatait 
igyekszik elterjeszteni. 

A hajdúböszörményi Bocskai Tsz- 
ben, a szocialista munkaverseny — 
benne a szocialista brigádmozgalom 


. vetkezet 


— szerves része a szövetkezet gaz- 
dasági, társadalmi, politikai és kul- 
turális életének. Erdélyi Sándor, a 
termelőszövetkezet elnöke  elmon- 
dotta, hogy a tervek készítésénél, 
az egyes rendezvények, mozgalmak 
tervezésénél számításba veszik a 
munkaverseny mozgósító, ember- 
formáló erejét, hatását. Tóth Imre 
a termelőszövetkezet pártvezetősé- 
gének szervező titkára Így nyiílat- 
kozott: , Szövetkezetünkben a válla- 
lások teljesítéséért mindegyik Üzem- 
egységnek, brigádnak vagy  sze- 
mélynek keményen küzdenie kell, 
mert a vállalás nem azon az ala- 
pon történik, azt és annyit válla- 
lok, amennyit könnyen teljesítek." 

A szövetloezetben a verseny alap- 
ja az éves verseny. Miután a gaz- 
daság vezetése a dolgozók vélemé- 
nyének, javaslatainak kikérése, a 
szakemberek elemzése, a szövetke- 
zet lehetőségei és a népgazdaság 
érdekei alapján elkészítette a tsz 
éves tervét, azt megismerteti a Szö- 
tagságával. — Mindegyik 
üzemegység, ágazat dolgozói, mun- 
katerületük tervének, feladatainak 
ismeretében vitatják meg, hogy az 
éves munkaversenybe bekapcsolód- 
va milyen vállalást tesznek. A szo- 
cialista brigádok és az egyének vál- 
lalásai összegezése alapján készül 
az üzemegységek, ágazatok felaján- 
lása 


Az 1974. évi éves vállalások ösz- 
szes értéke 4652000 forint. Ebből 
a nagyösszegű vállalásból a 24 szo- 
cialista brigád, 3592000 forintot 
vállalt. E két számadatból világo- 
san kitűnik, hogy a versenyben, a 
munkában a szocialista brigádok 
járnak az élen. A termelőszövetke- 
zet párttvezetősége és a kommunis- 
ták kezdemén tavasszal, az 
éves felajánláson felül, a brigádok, 
üzemegységek és ágazatok, vala- 
mint az egyes személyek újabb 
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vállalást tettek a párt XI. kong- 
resszusa, s hazánk felszabadulása 
30. évfordulója tiszteletére. A kong- 


resszusi  versenyvállalás összértéke . 


841000 forint, amiből a szocialista 
brigádok vállalásainak értéke 
158700 forint. Gyakorlatban azon- 
ban nem választották külön az éves, 
valamint a kongresszusi vállaláso- 
kat. A vállalást tett brigádok és 
személyek . mindkét vállalásuk tel- 
jesítésével készülnex a  kongresz- 
szusra, s hazánk felszabadulásának 
30. évfordulójára, tehát a cél: 
5 293600 forint értékű többletter- 
mék vagy érték előállítása, megta- 
karítása. 

A termelésen túl, a szocialista 
brigádok és a személyek vállalásai 
a politikai, a társadalmi, a kultu- 
rális élet területére is kiterjednek. 
A szocialista brigádok valamennyi 
tagja 20 óra társadalmi munkát 
vállalt, , aminek többségét nem 
munkaterületén, hanem másutt kell 
teljesíteniük. Ez a társadalmi mun- 
ka-..bank" teszi lehetővé, hogy jus- 
son munxásxéz az iskolák szemlél- 
tető eszközökkel és felszerelésekkel 
vaió ellátására, a városszépítésre, a 
központi szociális létesítmény fel- 
építésére stb. A szakmai, "a politikai 
és a kulturális fejlődést is a mun- 
kaverseny  .mozgatja". Figyelmet 
érdemel, nogy a szocialista brigá- 
dok a tanulásux, képzésük érdeké- 


ben tett vállalásaikat nem kollektí- . 


van teszik, hanem ki-ki maga mű- 
veltsége, — felkészültsége alapján. 
Számos termelőszövetkezeti tag vég- 
zi a kongresszusi felajánlásként az 
általános  isxola 7—8. osztályát, 
vagy kapcsolódott be a szaxmun- 
kásképzésbe. Ezek a vállalások fo- 
rintban nem fejezhetők ki, de ér- 
téxben jelentenek annyit, mint a 
termelésben elért munkasixerek. De 
még heiyesebb, ha úgy fogaima- 
zunk: nem választhatók külön, hi- 
szen az anyagiax képezik az alap- 
ját a termeiőszövetkezeti tagox tu- 
dati fejiődésénex, ugyanaxkor a tu- 
datban magasabb sziníre jutott szö- 


vetkezeti tagok, jobban helytállnak 
a termelésben, a mindennapi mun- 
kában. 

Bár a kongresszusi és a felsza- 
badulási verseny nem fejeződött be 
a szövetkezetben, de számos ágazat, 
vagy szocialista brigád munkájának 
jellege lehetőséget ad arra, hogy ér- 
tékelni lehessen a vállalások telje- 
sítését. A szövetkezet versenybi- 
zottsága is megkezdte ezt a mun- 
kát, de maguk a brigádok is iígye- 
keznek ezt értékelni. Megkérdez- 
tünk néhány szocialista brigád vVve- 
zetőjét, hol tartanak vállalásuk tel- 
jesítésével? 

Az Ady Endre szocialista brigád 
vezetője Kocsis Antal. A szállító 
brigád három esztendeje alakult, s 
19 tagja van, hat gépkocsival vég- 
zik a szállítást. Éves vállalásuk: 
tervük három százalékos túlteljesí- 
tése. Ezt a kongresszusi vállalásuk- 
ban ,megtoldották" azzal, hogy a 
külső szállításból származó bevételi 
tervüket három százalékkal túltel- 
jesítik, a tüzelőanyagból két száza- 
lékos megtakarítást érnek el. Ezen 
túl jelentős társadalmi munkát is 
vállaltak. A brigádra szinte ember- 
feletti feladatok hárultak a nyári 
és az őszi betakarítás időszakában. 
A brigád teljesítette vállalását. Er- 
délyi Sándor tsz-elnök is nagy el- 
ismeréssel beszélt helytállásukról. 
Amint mondotta: ,nagy szerepük 
van abban, hogy az őszi időszak- 
ban a szövetkezetnek egy fillér fek- 
bért sem kellett fizetni". 

Dózsa Margit a Micsurin szocia- 
lista brigád vezetője elmondotta, 
hogy hat tagú brigádja a termelési 
terv nyolc százalékos túlteljesítését, 
az önköltség hat százalékos csök- 
kentését vállalta. A ikertészet ered- 
ményeinek értékelése során kitűnt, 
hogy a kertészet bevételi tervét 150 
ezer forinttal teljesítette túl. A bri- 
gád tagjai rendszeresen látogatták 
a gyermekgondozási szabadságon 
levő kismamákat, a betegeket. 
Amennyiben úgy látták, hogy kö- 
zülük valaki segítségre szorul, úgy 


kitakarítottak, segédkeztek a gon- 
dozásban. 

A szakosított sertéstelepen dolgo- 
ük a Dózsa szocialista brigád — 13 
taggal. Vezetője Luzsinszki Antal. 
A brigád a múlt év elején nagy ne- 
. hézségek közepette kezdte a mun- 
kát, ugyanis 1972—73-ban két eset- 
ben is száj- és körömfájás pusztí- 
tott a telepen. Amikor a brigád tag- 
jai az árbevételi terv egy százalékos 
túlteljesítését vállalták — ez összeg- 
szerűen 270 ezer forintot jelentett — 
kevesen hitték, hogy ez sikerül ne- 
kik. A brigád tagjai jól kihasznál- 
ták a férőhelyeket, változtattak a 
takarmányozás  technológiáján, 5S§ 
szorgaimas munkájuk eredménye, 
hogy vállalásukat egy százalékkal 
túl is teljesítették. 

A mezőgazdasági munkagépek ja- 
vítását végzi a 10 fős Zalka Máté 
szocialista brigád. Móricz Péter a 
brigád vezetője elmondta: vállalták, 
hogy a 100 ezer forintos idegen 
munkából származó árbevételi ter- 
vüket 10 százalékkal túlteljesítik. 
Az értékelés során kitűnt, hogy ár- 
bevételi tervüket 137 százalékra tel- 
jesítették. A brigád tagjai rendsze- 
resen részt vesznek a területi szö- 
vetség kulturális vetélkedőjén, s ta- 
valy csaknem a döntőbe jutottak. 
Az április 4-e előtt sorra kerülő 
vetélkedőn ismét indulnak. A bri- 
gád részt vesz az , Égy üzem — egy 
iskola" mozgalomban. Rendszeres 
kapcsolatot tartanak a patronált is- 
kolával. A brigád hat tagja 1974- 
ben két alkalommal adott ingyene- 
sen vért, s a vállalt társadalmi 


munkaórák számát 20 százalékkal 
teljesítették túl. 
Az I. kerület vezetője Győrffy 


. László. Itt kertészettel és hibridku- 


korica tenyésztésével foglalkoztak 
az elmúlt évben. A kerület terüle- 
tén öt szocialista brigád dolgozik. 
A brigádok éves vállalásukban 0648 
ezer forint értékű felajánlást tet- 
tek, majd a kongresszus tiszteletére 
további 470 ezer forintot. A szocia- 
lista brigádok  vállalásukat 2344 
százalékra teljesítették. —. 

A termelőszövetkezet versenybi- 
zottságának elnöke Molnár Bálint. 
Amint az előbbiekben említettük a 
versenybizottság sorra értékeli a 
brigádok eredményeit, majd a zár- 
számadó közgyűlésnek javaslatot 
tesz a brigádok sorrendjére. Molnár 
Bálint elvtárs, az eddigi adatok 
birtokában azt mondta, hogy az 
5 293 600 forint értékű vállalást még 
mintegy 10 százalékkal túl ís telje- 
sítik a szövetkezetben. A vállalások 
értékelése után a versenybizottság, " 
a párt- és a gazdasági vezetéssel 
összhangban — megkezdi az 1975. 
évi vállalások előkészítését. Amint 
mondotta: , célunk az, hogy a kong- 
resszusi verseny lendületét tartva, 
jobban a vállalások középpontjába 
állítsuk az energiával, a műtrágyá- 
val való takarékosságot, a termelő- 
eszközök jobb kihasználását". 

A hajdúböszörményi Bocskai Tsz 
eredményesen zárja az 1974-es esz- 
tendőt, s ebben nagy szerepe van a 
kongresszusi és a felszabadulási ver- 
senynek. 

Mihók Sándor 


39 7 


A SZABADSÁG 
HARMINC ESZTENDEJE 


30 éve szabad szocialista hazánk f övárosa 


1944. december 28-án a 2. és 3. ukrán front, Malinovszkij és  Tolbuhin 
marsall csapatai Esztergomnál találkoztak. Bezárult a gyűrű a 180000 főnyi, 
német és magyar csapatok körül. A szovjet hadsereg parancsnoksága 1944. 
december 29-én megadásra, fegyverletételre szólította fel a körülzárt csa- 
patokat: , A hiábavaló vérontás elkerülése végett, valamint azért, hogy Bu- 
dapestet, annak történelmi jelentőségű műkincseit és műemlékeit, úgyszintén 
a főváros lakosait a pusztulástól megóvjuk, felszólítjuk Önöket, hogy szün- 
tessék be az ellenállást és tegyék le a fegyvert." Az ultimátum humánus 
feltételeket szabott a fegyverletételhez. 

A felhívásra a fasiszta német csapatok parancsnoksága gyalázatos tettel 
válaszolt: meggyilkoltatta a szovjet parlamentereket. Emlékműveik, amelyek 
Budaörsnél és Pestlőrinc határában fogadják a fővárosba érkezőket, ugyan- 
úgy, mint a Gellérthegyet koszorúzó felszabadulási emlékmű, a Szovjetunió 
katonáinale hősi harcait és áldozatait, a magyar nép háláját és tiszteletét örö- j 
kítik meg. 3 

A körülzárt Budapest felszabadításáért 51 napig folyt a harc házról-ház- 
ra, háztömbről-háztömbre, utcáról-utcára. A Vörös Hadsereg súlyos áldo- 
zatokat vállalva igyekezett megkímélni Budapestet a pusztulástól. Nem haj- 
tott végre előzetes bombázásokat, tartózkodott a nehéztüzérség bevetésétől, 
parancsot kapott a hidak, a műemlékek, a közművek megmentésére. A fa- 
siszta német csapatok azonban pusztulást, rombolást és halált hordoztak ma- - 
gukkal. Romhalmazzá változtatták a fővárost, levegőbe röpítették a hidakat, : 
aláaknázták és felrobbantották a házakat, a gyárakat és üzemeket, nem kí- 
mélték a történelmi emlékeket, éhségre, pusztulásra ítélték a békés lakos- 
ságot. 
A fővárosban dühöngött a végóráit élő Szálasi-rezsim és a német SS- 
csapatok terrorja, de fokozódott velük szemben az ellenállás is. Tömegesen 
tagadták meg a főváros lakói a totális mozgósítási parancs teljesítését, sza-" 
botálták a honvédelmi munkáról szóló rendeletet, nem hajtották végre a ki- 
ürítési parancsokat. i 

A legbátrabbak, a jövőért öntudatos harcot vállalók partizán csoportok- 
ba, fegyveres ellenállási osztagokba szerveződtek Újpesten és Kőbányán, a 
délpesti peremvárosokban, Budán és a Józsefvárosban. A magyar katonai egy. 
ségekből alakult Budai Önkéntes Ezred átállt a szovjet csapatok oldalára é 
velük együtt harcolt. 
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Február 13-ára elült a csatazaj, felszabadult a város. A pinocékből, az 
óvóhelyekről, a romok közül előjöttek az emberek újrakezdeni az életet. 
Debrecenben 1944 decemberében megalakult az ideiglenes nemzetgyűlés 
és az ideiglenes kormány. Hónapok teltek el, amíg a kormány Budapestre 
költözhetett, de az ország szíve, politikai vezetője már ismét a főváros volt. 
. A Budapesti Nemzeti Bizottság 1945. február 28-án felhívással fordult az or- 
" . szág népéhez Budapest megsegítéséért. , Nincs szabad, demokratikus Magyar- 
ország Budapest nélkül..., ha biztosítani akarjátok a földreformot, akkor 
, mentsétek meg Budapestet!" 

Budapest népét a pusztulás fenyegette. Nem volt élelem, nem volt víz, 
tüzelő és világítás, nem volt közlekedés, csak romok, halottak és sebesültek, 
kiéhezett és elgyötört emberrel. A Kommunista Párt negyedszázados üldöz- 
tetés és illegalitás után, napok alatt az ország életének meghatározó politikai 
erejévé vált. Töretlen hittel hirdette, hogy , Lesz magyar újjászületés!" Fel- 
; hívására a munkásokban, a parasztokban, a haladó értelmiségben felgyűlt 
I az elpusztíthatatlan életakarat, és hozzáfogtak, hogy végre hazát teremtse- 

nek maguknak ebben az elgyötört országban. A gazdátlanná vált romos gyá- 
, rakban a munkások megindították a termelést, 1945. február 15-én rendelet 
: . intézkedett arról, hogy az Üzemi Bizottságok a gyárak vezetői lettek. 

] A Szovjet Hadsereg pedig, mint a magyar nép felszabadítója segített. Tő- 
;  lük kapta Budapest népe a legszükségesebb élelmiszert és gyógyszert. A szovjet 
csapatok szállítóeszközzel, üzemanyaggal, emberrel, minden lehetséges módon 
és eszközzel segítették az élet újrakezdését. A kifosztott és szűkölködő falvak 

népe, a felszabadult országrészek lakói is Budapest megmentésére siettek. És a 

főváros népe túlélte történelmének legnehezebb időszakát, talpraállt, és újra 

dolgozni kezdett. 


Újjáépült, és az országgal együtt fejlődött a főváros, amelynek dolgozó 
népe kimagasló szerepet játszott az elmúlt 30 esztendő forradalmi küzdel- 
meiben, a szocialista társadalom építésében. 


; 000 


Budapest az ország társadalmi, gazdasági, kulturális és politikai köz- 
pontja. Jelentősége a magyar történelemben elsősorban abból ered, hogy a 
: fővárosban koncentrálódott a munkásosztály, itt zajlottak le korunk osztály- 
I! harcainak nagy csatái. 

. Budapesten kiáltották ki a Tanácsköztársaságot és ezt a várost nyilvá- 
i egpáei a fehér terror, a Horthy-fasizmus , bűnösnek". Budapest munkássága 
dó értelmisége jelentős szerepet játszott a két világháború közötti 
jét . st2 fiszta, nemzeti háborúellenes küzdelemben. 
pe Tzma abadult főváros dolgozói méltóan a haladó történelmi hagyomá- 
d k Es jé döntő szerepet vállaltak az országátalakító, forradalmi, szocialista 
b. gtékben és építőmunkában. Budapest dolgozói a munkáspártok fő 
Fa 
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ris munkássága oroszlánrészt vállalt azokban a forradalmi küz- 
öutákban, amelyek a felszabadulás után a népi hatalom meg- 
lsegszilárdításáért, védelméért és erősítéséért folytak. A mun- 
snösen a fővárosi munkások segítsége nélkül nem valósult 
kireform, a mezőgazdaság szocialista átalakítása és a nagy- 
"ás 1946. március 7-én a budapesti gyárak dolgozói utcára 


vították: , Földet vissza nem adunk!" — és eldöntötték 
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A munkások éhezve, fázva, nélkülözések közepette, az elemi létfeltéte- 
lek hiányával küzdve újjáépítették a gyárakat, helyreállították a bányákat, 
megindították a termelést. A munkások dolgoztak akkor is, amikor magasra 
szöktek az árak, elértéktelenedett a pénz, dühöngött az infláció, a nagytőke 
szabotált és az imperialista hatalmakra támaszkodva ellenforradalmi össze- 
esküvéseket szervezett. 

A munkásosztály, a dolgozó nép rendkívüli áldozatokat vállalva, forra- 
dalmi pártja vezetésével úrrá lett a nehézségeken. Lépésről lépésre erősítette 
befolyását az ország politikai életében, új, meg új pozíciókat hódított meg 
a gazdaságban. A politikai sikerek teremtettek alapot a társadalmi viszonyok 
átalakításában, állami ellenőrzés alá vettük a bányákat, a kulcsfontosságú 
nagyüzemeket, a bankokat és 1948-ban — a döntő politikai fordulatot kö- 
vetően — a munkásosztály állama végrehajtotta az ipari burzsoázia ki- 
sajátítását. : 

A munkáshatalom és a munkásosztály, a dolgozó nép egységes mar- 
xista—leninista pártjának létrejötte és a gazdasági építőmunka sikerei len- 
dületet adtak a szocializmus felépítéséért folyó munkának. 

A maradandó nagy eredmények mellett, elkövettünk hibákat és téve- 
déseket is. A nemzetközi reakció által támogatott belső ellenforradalmi erők, 
támaszkodva a pártban fellépő revizionistákra, kihasználták az elkövetett hi- 
bákat és tévedéseket, egyes szektás, dogmatikus vezetők bűneit és ellenfor- 
radalmi lázadást robbantottak ki. Veszélybe került a munkáshatalom, veszély- 
be kerültek a dolgozó nép szocialista vívmányai. 

Az ellenforradalmi támadás középpontja Budapest volt. Itt bontakoztak 

ki az ellenforradalmat előkészítő folyamatok és a Budapesti Pártbizottság 
székháza elleni roham tragikusan dokumentálta elvtársaink tántoríthatatlan 
hűségét a szocializmushoz, a nép ügyéhez és a reakció kíméletlen aljassá- 
gát is. , 
Budapesten kellett megvívni a fő csatát a proletárdiktatúra védelméért 
és a szocialista konszolidálásért. Ahogyan 1945-ben a Szovjet Hadsereg ka- 
tonái hozták népünknek a szabadságot, és a felszabadítást követő esztendők 
forradalmi küzdelmeiben és építőmunkájában mindig a Szovjetunió volt har- 
cunk és munkánk fő támasza, úgy az ellenforradalom elleni küzdelemben ís 
tőle kapta a magyar munkásosztály, a magyar nép a döntő segítséget. Szov- 
jet katonák és magyar munkások, a szocializmus öntudatos híveinek vérál- 
dozatával védtük meg a nép hatalmát. 1957. május elsején már százezrek, 
Budapest munkássága és dolgozói demonstrálták, hogy él és erős Magyaror- 
szágon a szocialista hatalom és a kommunisták pártja, a Magyar Szocialista 
Munkáspárt, folytatódik a szocializmus építése Magyarországon. 

30 esztendő munkája és küzdelmei nyomán átformálódott az ország és 
fővárosa, Budapest. A főváros munkássága tízezer számra adott kádereket 
az állami, a gazdasági, a társadalmi, a kulturális élet vezető posztjaira. Se- 
gítette a parasztságot a mezőgazdaság szocialista átalakításában, az állami 
gazdaságok és termelőszövetkezetek kiépítésében és fejlesztésében. A vidéken 
létesített gyárakban, oktatási, tudományos és kulturális központokban ott 


voltak és vannak a budapestiek. És viszont: a főváros lakossága magába ol- 
vasztotta a vidékről beáramló dolgozók tízezreit. 


A budapesti ipari termelés 1949 óta, az elmúlt 25 év alatt közel hat- 
szorosára emelkedett, bár részaránya az ország iparában csökkent. Szerepe 
azonban ma is meghatározó az ország termelőerőinek fejlődésében. Budapest 
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adja az ország ipari termelésének 34 százalékát, de a gép- és a könnyűipar- 
ban, a híradástechnikában, a vákuumtechnikában, a műszergyártásban, a 
gyógyszergyártásban — és a népgazdaságilag olyan fontos exportban — ré- 
szesedése még ennél is nagyobb arányú. 

Az ország munkásságának egyharmada — zömében , többgenerációs" ta- 
pasztalt munkások — Budapesten koncentrálódott. Itt vannak többségében a 
kutató, a tudomány fejlesztésére és alkalmazására, a technikai-technológiai 
haladás eredményeinek meghonosítására, az üzem- és munkaszervezés, a ve- 
zetés gyökeres megjavítására képes káderek. Ezért gazdaságilag és politikai- 
lag nagyjelentőségű feladat a főváros ipara intenzív és szelektív fejlesztési 
tervének elkészítése, a nagy iparvállalatok átfogó rekonstrukciójának meg- 
gyorsítása, a főváros és környéke (agglomerációja) komplex fejlesztési tervé- 
nek kidolgozása. 

Budapest dolgozói tudják, hogy a felszabadulás óta eltelt három évtized 
eredményei nem születtek volna meg a felszabadító Szovjetunió és a többi test- 
véri szocialista ország tervszerű, sokoldalú segítsége, állandóan fejlődő együtt- 
működése nélkül. A Szovjetunió szállítja az ország s a főváros iparának az 
energiahordozók és a legfontosabb nyersanyagok nagy részét, a létfontosságú 
termelőberendezéseket, járműveket és erőgépeket. A budapesti tömeges la- 
kásépítés, a metró építése szovjet segítséggel valósulhatott meg. Budapest 
ipara, amelynek részesedése az ország ipari exportjában meghaladja a 
409/0-ot, fejlődésében a Szovjetunióval, a KGST-országokkal való együttmű- 
ködésre támaszkodik. Közismert az Ikarusz, a Ganz Hajó és Darugyár és más 
mnagyvállalatunk példája. A Csepel Vas- és Fémművek sokrétű munkája or- 
szágosan ismert, de kevesebben tudják, hogy közvetlen importjának 809/9-a, 
ss színesftémek, acélok, gépek és alkatrészek — a Szovjetunióból származik. 
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Összes exportjának 609/9-a a szocialista országokba, ennek fele a Szovjetunió- 
ba megy. A Trösztnek 20 szovjet kutató-fejlesztő intézménnyel van tartós 
együttműködése. Közös munka folyik a csőgyártás, a konfekcióipari gépek, 
transzformátorok, gumivulkanizáló és vákuumtechnikai gépek fejlesztésére. 
A közös érdekek alapján, a tervek ennek az együttműködésnék bővítését irá- 
nyozzák elő a következő évekre. A KGST-ben kibontakozó szakosítás és 
kooperáció, a szocialista országok integrációjának tervszerű folyamata bővíti 
lehetőségeinket arra, hogy adottságainkkal összhangban korszerűsítsük ipa- 
runk szerkezetét, koncentráljuk erőforrásainkat a gSZOASÁgOSAR fejleszthető 
ágazatok termelésének fellendítésére. 


Napjairikban különösen fontos a szovjet—magyar gazdasági együttmű- 
ködés fejlesztése, aktív részvételünk a KGST-komplex programjának végre- 
hajtásában, mert ez alapozza meg a magyar népgazdaság további tervszerű 
szocialista fejlesztését, a budapesti ípar korszerűsítését, s a gondokkal küsz- 
ködő vállalatok problémáinak megoldását. I 


Az 1945-ös romvárosból a szocialista Magyarország méltó fővárosa, ro- 
hamosan épülő-szépülő világváros lett. Igaz, vannak még gondok, megoldásra 
váró problémák is. A negyedik ötéves terv időszakában sok minden meg- 
valósult abból, ami öt évvel ezelőtt még csak terv volt: 1974 végére felépült 
62000 lakás, többek között Kelenföld, Újpalota, Öbuda és a Füredi út új la- 
kótelepein. Megkezdődött több új városrész központ építése, több elavult 
kerület rekonstrukciója. Működik a metró keleti—nyugati vonala és épül az 
észak—déli is. Jelentősen fejlődött a tömegközlekedés, bővültek a gyermek- 
intézmények, az iskolák, korszerűsödött a kereskedelem és a szolgáltatás. 
A negyedik ötéves terv időszakában Budapest felszabadulás utáni történel- 
mének leggyorsabb fejlődését élte. 


Ezen az úton kell tovább haladni, mert az eddigi erőfeszítések — az 
állam és a főváros eszközei és a széles körű társadalmi munka eredménye 
— ellenére maradt még gond bőven. Még mindig Budapesten hiányzik a 
legtöbb lakás, zsúfolt és időnként lassú a tömegközlekedés, kevés a gyermek- 
intézmény, az iskola- és a művelődési ház, nem fejlődött kielégítően az egész- 
ségügyi hálózat. E feladatok megoldása további nagy erőfeszítést követel az 
állami szervektől és Budapest lakosságától. Már formálódik a főváros kö- 
vetkező ötéves terve. A tervezésben és majd a végrehajtásban is nagy fi- 
gyelmet kell fordítanunk az eszközök koncentrált felhasználására, a gazdasá- 
gosságra, az ésszerű takarékosságra. Szükségesebb mint valaha a helyi erő- 
források feltárása, a széles körű társadalmi összefogás, hogy kielégíthessük 
a főváros lakóinak jogos igényeit. 


Budapest népe felszabadulásának 30. évfordulóját ünnepli. Az itt élő 
és dolgozó munkások, alkalmazottak, értelmiségiek, a főváros kétszázezres 
kommunista csapatának és a velük együtt munkálkodó szövetségesek milliós 
táborának jövőjét és útját is kijelöli a párt XI. kongresszusa. Az ünnep új 
alkalom arra, hogy kifejezzük hálánkat és töretlen hűségünket a felszabadi- 
tónk, a Szovjetunió iránt, és eltökéltségünket a fejlett szocialista társadalom 
további építésére, 


Molnár Endre 
a Budapesti PB Hikáro 


A kommunisták harca a független, szabad, 
demokratikus Magyarországért 


A II. világháború kitörése után Magyarországot reakciós urai újabb és újabb 
szálakkal kötötték a vesztébe rohanó náci Németország szekeréhez. A ha- 
ladó világ, mindenekelőtt a Szovjetunió figyelmeztetéseit durván elutasító 
horthysta Magyarország 1941 tavaszáh először hátbatámadta Jugoszláviát, 
majd a nácik és csatlósaik oldalán 1941. július 27-én a Szovjetunióra rontott. 


1941 tavaszán már mind világosabbá vált, hogy a reakció újra háborúba 
rántja az országot. A Kommunisták Magyarországi Pártjának — 1941 január. 
jától hosszú évek után ismét Magyarországon működő — Központi Bizott- 
sága ezt látva 1941. áprilisi ülésén döntő fontosságú határozatot hozott. 
Kiadta a , Független, szabad, demokratikus Magyarországot" jelszót, amely 
mintegy sűrítve foglalta magában mindazokat a feladatokat, melyeket a párt 
az egész dolgozó nép érdekében az antifasiszta nemzeti harc elé célként ki. 
tűzött. I 


ANTIFASISZTA NEMZETI HARC 


Mit tartalmazott ez a program? A külpolitikát illetően: a következőket: sza. 
kítás Hitlerrel és a tengelyhatalmakkal, becsületes baráti viszony kiépítése a 
Szovjetunióval, más demokratikus országokkal és szomszédainkkal. A bécsi 
döntésekre épülő , országgyarapító" politikával szemben a területi kérdés 
olyan megoldását szorgalmazta, amely az önrendelkezési jogon, az érdekelt 
népek szabad és békés megállapodásán, a magyar nép és szomszédai testvéri 
összefogásán alapul. A program belpolitikai célkitűzései a következők vol- 
tak: a dolgozó parasztság földhöz juttatása radikális földreform útján; a 
magyar ipar olyan irányú továbbfejlesztése, amely fokozatosan visszaszorí- 
taná, illetve kikapcsolná a német tőkét és gazdasági kapcsolatokat építene ki 
a Szovjetunióval és a Duna-völgyi államokkal; az állami és társadalmi rend 
demokratizálása; a nemzetiségi kérdés rendezése a teljes jogegyenlőség alap- 
ján. A demokratikus programpontok magukban foglalták továbbá az általá- 
nos, titkos választójog követelését, a hadsereg, a bíróságok, az iskola és a 
nevelési rendszer demokratizálását, továbbá a szociális intézmények széles 
körű kiépítését. 


Már maga a program is sejtette, hogy a párt minden Hitler-ellenes erő 
összefogására törekszik, hogy az ország függetlenségéért, a nemzet megmen- 
téséért folyó harcban osztályhelyzetre, politikai, világnézeti hovatartozásra 
való tekintet nélkül együtt akar harcolni mindazokkal, akik szemben állnak 
és hajlandók szembeszállni a Hitlert kiszolgáló kormány politikájával. Azt 
keressük, ami összeköt, és nem azt, ami elválaszt — hangoztatták a magyar 
kommunisták. Ezt a gondolatot fogalmazta meg a Kommunisták Magyaror- 
szági Pártjának a háborúba lépés után megjelent felhívása is: ,az azonos 
célért felsorakozó erőknek az ország fennállását fenyegető veszély közelségé- 
ben nem szabad egymást felemészteniök, hanem együttműködéssel kölcsönö- 
sen erősíteniök kell egymást". A KMP Központi Bizottsága e program el- 
fogadásával és a pártmunka gyakorlatába való átültetésével megvetette az 
alapjait a széles antifasiszta és Hitler-ellenes nemzeti egység megteremtésé- 
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nek, a függetlenségi mozgalom kibontakozásának és gyors térnyerésének. Az 
. út idáig azonban sok akadállyal, problémával, sok vitával — a kommunisták 
között is és még inkább a nemzeti összefogásban érdekelt demokratikus erők 
között —, meg nem értéssel, sőt szembenállással volt terhes. 

A Kommunista Internacionálé VII. kongresszusát követően a magyar 
kommunisták sok belső vívódás után rátértek a népfrontpolitika, a demokra- 
tikus Magyarország megteremtéséért folyó harc útjára. , Széles rétegei a 
magyar népnek készek a harcra a demokráciáért, a fasizmus ellen, de a 
proletárdiktatúráért még nem akarnak harcólni" — állapították meg 1937- 
ben. A demokratikus Magyarországban olyan célt láttak, amelyben közvetle- 
nül egybekapcsolódhat a magyar nép gazdasági és politikai harca a fennálló 
feudális maradványok, a nagybirtok, a nagytőke, az úri Magyarország ellen, 
és az előrenyomuló fasizmus, az ország függetlenségét fenyegető nácikkal 
való szövetség elleni küzdelem. A demokratikus Magyarország programja a 
proletárforradalomhoz vezető átménetti szakasz, lényegéden a munkás-paraszt 
demokratikus diktatúra célkitűzéseit foglalta magában. 

A kommunisták erőfeszítései a népfront megteremtésére azonban a 30-as 
évek végén még nem jártak megfelelő sikerrel. Elsősorban azért, mert tö- 
rekvéseik — amelyek népszerűsítését az illegalitás amúgy is rendkívül meg- 
nehezítette — nem kaptak kellő támogatást a szövetségesként számba vett 
politikai pártoktól. A Magyarországi Szociáldemokrata Párt, mint a munkás- 
osztály egyetlen , törvényes" pártja lehetett volha a népfírontmozgalom le- 
gális szervezője. A hivatalos szociáldemokrata politika azonban ezt nem 
vállalta. Megmaradt a német és szélsőjobboldali, nyilas befolyás erősödése 
elleni tiltakozásnál, és különféle elméleti indokokra és gyakorlati megfontolá- 
sokra hivatkozva, elvetette a népfront gondolatát. Később ugyan a szociálde- 
mokrata vezetés is eljutott a polgárság és a munkásság antifasiszta Össze- 
fogásáig, de ebből kirekesztette a kommunistákat, és a népfront vezető erejét 
nem a munkásosztályban, hanem a polgárságban látta. 

A polgári ellenzéki pártok, mindenekelőtt a legjelentősebb erőt képviselő 
Független Kisgazdapárt is elvetette az antifasiszta népfrontot. Az e pártok 
élén álló politikusok a németellenes antifasiszta harcot — a forradalmi mun- 
kásmozgalommal való éles szembenállás jegyében — parlamenti csatározásokra, 
az uralkodó osztályok egyes, a náci térhódítástól tartó csoportjainak befolyá- 
solására kívánták korlátozni. I 


A 30-as évek második felében ezért a népfront gyakorlati megvalósítá- 
sára nem az abban érdekelt fő erők vonalán, hanem a , mellékvágányokon", 
az egyre inkább politikai ihletésű irodalmi, művészeti mozgalmak területén 
történtek kísérletek. Így jött létre 1937 tavaszán a Márciusi Front, amely 
— ha kicsiben is és rövid életűen is — első megjelenési formája volt annak 
a népfrontpolitikának, amelyért a kommunisták és a velük szimpatizálók küz- 
döttek. 

A náci Németország sikerei — az anschluss, München, a spanyol sza- 
badságharc leverése —, Magyarországon pedig a zsidótörvények nyomán az 
antiszemitizmusnak a térhódítása, az , országgyarapító" politika, valamint a 
háborúra készülődés következtében kibontakozó hadikonjunktúra, az elvadult 
nacionalista, soviniszta szenvedélyek nem a demokratikus összefogást, ha- 
nem az ellene ható tendenciákat erősítették. Hitler a területi követelések egy 
részének kielégítésével, Horthyék pedig ebből és a háborús intézkedésekből 
származó ideiglenes előnyökkel nemcsak a magyar uralkodó osztályokat 
korrumpálták, hanem a magyar dolgozók egy részének gondolkodására is 
hatottak. Európa leigázott népei a hitleri fasizmus elnyomottjai, kifosztott- 
jai voltak, Magyarország azonban egyszerre volt kárvallottja és ideiglenes 


haszonélvezője a náci szövetségnek. Nem véletlen tehát, hogy a népfírontpo- 
litika a 30-as évek végén Magyarországon nem tudott széles tömegek tettei- 
nek irányítójává válni, s így az e politika helyességét felismert kevesek in- 
kább a háború alatt kamatoztathatták a kezdeti eredményeket. 


OSZTÁLYSZÖVETSÉG SZÉLESEBB ALAPON 


A Kommunisták Magyarországi Pártja a háború kitörése után — sok eset- 
ben az , árral szemben úszva" — kísérli meg az antifasiszta erők összefogá- 
sát. Az ország belépése a háborúba, a függetlenségére is kiható náci befolyás, 
a korábbi előnyök helyett a hátrányok jelentkezése mind a szociáldemokrata 
párt és a szakszervezetek körében, mind a polgári pártok következetesen de- 
mokrata csoportjaiban kezdte érlelni a nemzeti összefogás gondolatát. A nem- 
zetközi és a hazai események mind egyértelműbbé tették, hogy csak széles 
antifasiszta összefogás és demokratikus program jelent a katasztrófapolíti- 
kával szemben az ország megújhodását is hozó alternatívát. Ilyen alternatívát 
csak a KMP tudott adni, s ez pedig a , Független, szabad, demokratikus Ma- 
gyarország" programja volt. 

1941 nyarán egyértelműen a függetlenségi politika vált a párt fő irány- 
vonalává. Ez a népfrontnál célkitűzéseiben, osztálytartalmában is szélesebb 
osztályszövetségen alapuló, de a népfrontnak nem ellentmondó, hanem arra 
épülő politika nem jelentett stratégiai változást. Egyszerűbben fogalmazva, a 
népfrontpolitikának a , fasizmus ellen, a demokráciáért" jelszavát felváltotta 
,a fasizmus ellen, a függetlenségért és demokráciáért" jelszó. A magyar nép- 
frontpolitika fő kérdése a nemzeti függetlenség, a Hitler-ellenes nemzeti egy- 
ség megteremtése lett. Mindaddig, amíg Magyarország Hitler szövetségeseként 
részt vesz a háborúban, csak az antifasiszta nemzeti egység keretén belül, en- 
nek függvényeként valósítható meg a népfrontpolitika másik alapvető kö- 
vetelése: az ország demokratikus átalakulása. A KMP az antifasiszta nemzeti 
egység keretében létrejövő új államhatalomról azt vallotta, hogy az a mun- 
kások és parasztok szövetségére támaszkodó, de a munkás-paraszt demokra- 
tíkus diktatúránál szélesebb osztályszövetségen alapuló osztálykoalíció ál- 
lamhatalma lesz. 

1941 nyarán a kommunisták mindent megmozgattak, hogy ez — a még 
kevesek által képviselt — program az egész ország közvéleményét átalakító 
és a nemzeti összefogást országos üggyé formáló erővé váljon. A kommunis- 
ták, a baloldali szociáldemokraták és más következetes antifasiszták mindent 
megragadtak, hogy a náci sikerek láttán támadt depressziós hangulatot, le- 
vertséget és passzivitást leküzdve tettekre, a Hitler-ellenes harc vállalására 
ösztönözzék a magyar népet. Meg kellett mutatni, hogy vannak erők, amelyek 
a súlyos időkben is képesek a pusztulás felé rohanó ország szekerét vissza- 
fogni, hogy létezik egy másik Magyarország is. 

1941 őszén az antifasiszta propagandára, a nemzeti öntudat feléleszté- 
sére már az ideiglenes szövetségesek közül is sokan vállalkoztak, de úgy 
vélték, ez az a maximum, ameddig a náciellenes harcban el lehet és el kell 
menni. A kommunisták a propagandát nagyon is fontosnak, de kevésnek 
tartották. Tetteket, cselekvést, akciókat sürgettek. Tudták, hogy ez az a for- 
dulópont, amely a széles nemzeti összefogás előtt a kibontakozás útját el- 
zárhatja vagy megnyithatja. Ezért bizonyítaniok kellett és bizonyítottak is. 
1941. október 86-án a Batthyány-mécsesnél, majd november 1-én a Kerepesi 
temetőben történt tüntetés — a többi között — ezt a célt szolgálta. 
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1941 végén már kialakulóban volt ,egy új politikai front", amelynek 
résztvevői a Népszava híres karácsonyi számában elkötelezték magukat az 
antifasiszta harc mellett. 1942 tavaszára pedig megértek a feltételek a szer- 
vezett együttműködés megteremtéséhez. A , szabadság, függetlenség bizto- 
sítása és a demokratikus átalakulás megvalósítása rövid idő alatt a legszé- 
lesebb rétegek szimpátiáját nyerte meg — írta a KMP központi lapja, a 
Szabad Nép. — A munkás- és paraszttömegek hangulatát helyesen felis- 
merve a szociáldemokrata párt és a kisgazdapárt is magáévá tette a célki- 
tűzések legnagyobb részét. A többi kispolgári pártok, így a keresztényszo- 
cialisták és demokraták egyelőre még bátortalan helyesléssel támogatják a 
front kialakulását." . 

Az antifasiszta szövetségesekkel való kapcsolat megteremtése, majd az 
együttműködés jelentős változást hozott a kommunisták munkamódszereiben, 
munkastílusában. A KMP vezetőinek, a kommunista mozgalom harcosaiínak 
ebben az időben nemcsak a korábbihoz képest merőben új politikát kellett 
elsajátítaniuk. A kommunistáknak meg kellett tanulniuk politizálni, eszme- 
cserét folytatni olyan politikai csoportokkal és személyekkel is, akikhez eddig 
semmilyen kapcsolatuk nem volt, akiket addig az osztályharc túlsó partjan 
levőknek, a proletariátus politikai ellenfeleinek tekintettek. Fel kellett ké- 
szülniük arra, hogy lehetséges szövetségeseik polgári nézeteivel, felfogásával 
szemben úgy tudjanak érvelni, hogy az ne távolítsa, hanem közelebb hozza 
őket, ugyanakkor ők maguk, sohase tévesszék szem elől a dolgozó tömegek 
szociális és politikai érdekeit. Azokat a kérdéseket kellett előtérbe állítani, 
amelyek a különböző társadalmi érdekű antifasiszta csoportokat összekötöt- 
ték és nem elválasztották. Meg kellett érteni és értetni, hogy az osztályharc 
új körülmények között folyik. A sikeres kezdetnek jelentős szerepe volt ab- 
ban, hogy a partnerek részéről a KMP iránt az egész háború alatt meglevő, 
sőt a Kállay-kormány idejében meg is növekvő bizalmatlanság ne váljon a fa- 
sizmus elleni harc utolsó szakaszában, sem a felszabadulás utáni újjáépítésben 
az együttműködés kerékkötőjévé. 


A TERRORRAL ÉS A KISHITÜSÉGGEL SZEMBEN 


1942 tavaszán mind a külső, mind a belső feltételek kedvezőek voltak a 
Hitler-ellenes pártok és csoportok szervezett összefogására. A KMP kezde- 
ményezésére 1942. február végén létre is jött az első szervezett politikai tö- 
mörülés, a- Magyar Történelmi Emlékbizottság. Célja kettős: antifasiszta 
tüntetés szervezése március 15-ére, az 1848-as szabadságharc évfordulójára; a 
szervezet mögé felsorakoztatva a dolgozó tömegeket, valamint a harcban 
érdekelt más erőket, képessé váljon megoldani mindazokat a feladatokat, 
amelyek a háborúból való kilépéssel, a fasizmus felszámolásával és az ország 
demokratikus átépítésével függnek össze. Sajnos e célok közül csak az elsőt 
tudta megoldani, mert az 1942. március 15-i tüntetés után, amely megdöb- 
bentette az uralkodó osztályokat, Kállay Miklós új kormánya szétzúzta a 
függetlenségi front fő erőit, mindenekelőtt a KMP-t. 

Az 1942 nyarán az antifasiszta erőkre mért csapás következményei rend- 
kívül súlyosak voltak. A háborúellenes harc motorja, a KMP olyan vesztesé- 
geket szenvedett, amelyeket a háború végéig nem tudott kiheverni. Ha- 
sonlóan súlyos veszteség érte az SZDP balszárnyát is. A terror, az üldözés, a 
börtön, az akasztófa meghátrálásra késztette azokat a polgári, kispolgári ré- 
tegeket, amelyek addig, amíg a függetlenségi mozgalom sikereket ért el, 
szimpátiával kísérték, sőt egyre többen fel is sorakoztak a mozgalom mögé. 
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Felszólítjuk Budapest népét, hogy 
semmitéle kittritési felszólításnak, 
vagy bevonulási parancsnak ne 
engedelmeskedjen. Maradjon min- 
denki a helyén vagy rejtőzzön el, 
s mindenkép akadályozza meg a 


németek és a velük  cimborájló 
hazaáruló nyilasok ördögi tervet: 
a magyarok elhurcolását. 


Kölöe felhívjuk a közbiztontógi, közigezgetési és közüzemi 
elhalmazottakat, hogy saját érdekükbe maradjanak ahelyükön 
4 megféletmitett polgári rétegek, a papság, a munkásság 
óvjameg munkahelyét és munkaeszközét és bátor hetytállás- 
tal mutamák meg hogy e sokat szenvedett magyar nép- 
hez etarnak tartosai. 


igérettak van arra, hogy senkinek ok nélhül nem lesz 
basztúd ása. 


Magyar Memzeti Felszabedítési Bizotbág 
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Ellenállásra felhívó plakátok és röpcédulák 


1942 őszén a magyar antifasiszta ellenállási mozgalom — amely elmaradt 
ugyan a megszállt országok háborúellenes és antifasiszta harcától, de addig 
lépést tartott a fasiszta országok tömbjének . ellenállási mozgalmával — sú- 
lyos válságba került. I 

A nemzeti összefogás objektív feltételei 1943 tavaszán — a nemzetközi 
erőviszonyok, főként a fronthelyzet változása (Sztálingrád, Voronyezs) miatt 
— kedvezőbbé váltak. A kedvező külső körülmények azonban nem párosul- 
tak hasonló belső feltételekkel. Kétségtelen, hogy a dolgozó tömegek, első- 
sorban a munkásosztály körében meggyorsult a balratolódás, nőtt a Ppoliti- 
kai aktivitás. Ezt azonban a meggyengült és változatlan hevességgel üldözött 
kommunisták vezette függetlenségi mozgalom nem tudta megfelelő mederbe 
terelni, s az fokozatosan a Kállay-kormány által követett és sokakat megté- 
vesztő , hintapolitika" támogatójává vált. 

1943 tavaszától a Hitler-ellenes erők táborában határozott átcsoportosu- 
lás körvonalai bontakoztak ki. Ennek résztvevői — a kommunistákhoz ha- 
sonlóáan — ugyancsak a munkásosztálytól az uralkodó osztályok Hitler-elle- 
nes szárnyáig terjedő nemzeti összefogást hirdettek. Csakhogy a kommunis- 
ták, a legális munkásbaloldal és a radikális paraszti erők nélkül, a fasiszta 
Németország, ellen, de a Szovjetunió ellen is, a nácikat kiszolgáló szélsőjobb- 
oldal ellen, de az ország következetesen demokratikus átalakulása ellen is. 
Ez a csoportosulás a kormányra támaszkodva, annak náciellenes törekvéseit 
erősítve akart a háborúból kiválni és egy kimondottan burzsoá — bizonyos 
reformokat végrehajtó, de a népi erőket változatlanul kordában tartó — 
rendszert létrehozni a háború után. 


A Kállay-kormány hintapolítikája külpolitikai síkon az antifasiszta vi- 
lágkoalíció ellentéteire spekulált, a belpolitikában pedig a fentebb említett erők 
támogatásának megnyerésére épült. 

A kommunisták és a függetlenségi mozgalom balszárnya idejében felis- 
merték a veszélyt és leleplezték e politikai szövetség igazi célját, de gyen- 
geségük folytán nem tudták sem hatását ellensúlyozni, sem vele szemben 
megfelelő erőket felvonultatni. 1943—1944 telén már az említett , szövetsé- 
gen" belül is egyre többen felismerték, hogy Kállay oldalán a náciellenes 
harc kudarcra van ítélve. Az 1944. március 19-i német megszállás azután el- 
söpörte a Kállay-kormányt és vele a ,hintapolitikát" támogató politikai 
erőket is. 


A NÁCI MEGSZÁLLÖK ELLENI HARC 


A német megszállás után — ha maradtak is képviselői és sugalmazói Kállay 
politikájának — két egymással merőben ellentétes front alakult ki: a német 
fasisztákat kiszolgálók és a velük szemben állók tábora. A náci megszállás 
után a Hitler-ellenes táborban tényleges politikai erőt elsősorban a kom- 
munisták vezette baloldal képviselt. Köréje kezdtek csoportosulni, akik va- 
lamilyen formában hajlandók. voltak szembefordulni a hitleri Németor- 
szággal. . 

A kommunisták kitartó munkájának eredményeként 1944 májusában 
megszületett az antifasiszta nemzeti ellenállás közös harci szerve, a Magyar 
Front. A benne tömörült pártok — SZDP, Kisgazdapárt, Nemzeti Paraszt- 
párt, egyes burzsoá és klerikális csoportok — elfogadták az együttműködés 
és a németellenes harc platformjaként a kommunisták által kidolgozott 
programot. A Magyar Front 1944 őszén — felmérve saját erőit és figyelembe 
véve a kormányzó tapogatózásait — lehetségesnek tartotta Horthyval együtt 
végrehajtani a leválást Hitler oldaláról. A Magyar Front 1944 őszén Horthy- 
hoz küldött két memorandumban körvonalazta azokat a feltételeket, amelyek 
alapján az utolsó pillanatban elkerülhető az ország pusztulása és ,a magyar 
nép jövője és becsülete a győztes demokratikus nagyhatalmak oldalán és a 
Duna-völgyi kis népekkel való szövetségben biztosítható". 

A kommunista párt kapcsolata az SZDP-vel ebben az időben szorosabbá 
válik. Október 10-én aláírták azt az egységokmányt, amely körvonalazta a 
két párt feladatait a fasizmus elleni harcban, és elvben leszögezte a munkás- 
osztály forradalmi pártja létrehozásának szükségességét ís. 

Az" október közepére tervezett kiugrás Horthy magatartása, a kiugrás- 
ban érdekelt erők felkészületlensége és a németek újabb beavatkozása miatt 
meghiúsult. A hatalom a nácik utolsó tartaléka, a nyilasok kezébe került. 

A. korábbinál is sokkal kedvezőtlenebb helyzetben a kommunisták erő- 
feszítései révén létrejött a Magyar Nemzeti Felkelés Felszabadító Bizottsága. 
E szervezet magában foglalta a Magyar Front pártjait, az ifjúság hazafias 
erőit egyesítő Magyar Ifjúság Szabadságfrontját, különböző illegális kispol- 
gári és értelmiségi csoportokat, továbbá tömörítette a volt horthysta pol- 
gári és katonai csoportok egy részét. A bizottság feladatul tűzte ki fegyveres 
felkelés szervezését, elsősorban a főváros felszabadítására. A terv végrehaj- 
tásán főtisztekből álló Katonai Vezérkar működött. A gyakorlati kivitelezés 
előtt — árulás folytán — a vezetőket elfogták, s egy részét kivégezték. 

Magyarországon nem került sor a szomszédos országokhoz hasonló nem- 
zeti felkelésre. Partizánharcot csak a kommunisták szerveztek a fővárosban, 
nagyobb ipari centrumokban és bányavidékeken. Ezek jelentősége inkább po- 
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A felrobbantott Gömbös-szobor, 1944. 


litikai, mint katonai. Tömeges népi ellenállás elsősorban a nemzeti értékek 
megmentésében, a kiürítések és a hadimunkák szabotálásában bontakozott ki. 
A kommunisták vezette népi ellenállás Magyarországon a háború alatt nem 
érte el a kívánt célt. Ennek ellenére nagy a jelentősége, mert nélküle az 
ország felszabadulása utáni demokratikus újjászületés korántsem lehetett 
volna olyan gyors és mélyreható, mint amilyen volt. 
Nem volna azonban teljes a kép, ha — röviden — nem térnénk ki arra 
a körülményre is, hogy a kommunisták nemcsak megfogalmazták az anti- 
fasiszta nemzeti összefogás programját, nemcsak síkraszálltak érte, hanem 
mindig az első vonalban küzdöttek annak gyakorlati megvalósításáért. Ha csak 
a jelentősebb antifasiszta megmozdulásokat nézzük — az 1941. október 6-i, no- 
vember 1-i, vagy az 1942. március 15-i tüntetést —, azonnal kitűnik, hogy szer- 
 vezői, résztvevői mindenekelőtt a kommunisták. A szociáldemokrata pártban, 
a. . szakszervezetekben — sok esetben, mint: szociáldemokrata funkcionáriu- 
— szállnak síkra a kommunisták nemcsak a nemzeti összefogás ügyének 
oldásáért, hanem a két munkáspárt akcióegységének valóra váltásáért is. 
ól tükrözi ezt az a rendőrségi felmérés is, amelyet az 1942-es letartóztatások 
orán készítettek. Ebből kiderült, hogy a közel 200 letartóztatott kommunista 
. több mint 110-nek volt a szociáldemokrata pártban és a szakszerveze- 
1 magas funkciója. A nemzeti összefogás propagandája is csak úgy 
ott a baloldali és náciellenes lapok hasábjain időről időre sajtónyilvános- 
: kapni, hogy e lapok kommunistákkal szimpatizáló újságírói mellett 
ze vagy közvetlenül ott voltak a kommunista újságírók, publicisták 
csak a kommunisták aktív közreműködése biztosította az antifa- 
ármegmozdulások, előadások sikereit. Később, 1943-ban a külön- 
mekben, köztük a két hadiüzemi fellegvárban — Diósgyőrött és 
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Csepelen — a kommunisták kezdeményezőkészsége közepette és aktív rész- 
vételével zajlottak le a sztrájkok, tüntetések, vagy került sor különböző 
szabotázsakciókra. 

Az 1944 nyarán kezdődő, majd 1944 őszén kibontakozó partizánharcban is 
kommunisták a kezdeményezők. A legtöbb említésre méltó fegyveres akció- 
nak nemcsak előkészítői, hanem végrehajtói is. A kommunista akciógárdák, a 
peremkerületi — Kispest, Kőbánya, Újpest — és a vidéki partizáncsoportok 
vezetői, de többségében a tagjai is kommunisták voltak. A két világháború 
között emigrációba kényszerült magyar kommunisták nagy többsége — bár- 
hol érte őket a háború — bekapcsolódott az ellenállási mozgalomba, mert 
tudták, hogy hazájuktól távol, de hazájuk felszabadulásáért is harcolnak a 
mindenütt közös ellenség — a fasizmus ellen. 

A fasizmus elleni harcban szerte a világon, s így Magyarországon is a 
kommunisták hozták a legtöbb áldozatot. A párt több vezetőjét — Rózsa 
Ferenc, Schönherz Zoltán, Borkanyuk Oleksza, Rezi Károly, Józsa Béla — 
Horthyék meggyilkolták, másokat munkásszázadokban — Antal János, Bá- 
lint György, Földes Ferenc, Kasztel András —, sokakat pedig náci haláltábo- 
rokban — Honti Ferenc, Némety Ernő, Simon Ferenc, Kulich Gyula, Gold- 
mann György, Golup Rudolf —: pusztítottak el. Igen sokan a fegyveres harc- 
ban — Kilián György, Rózsa Richárd, Ságvári Endre — estek el, vagy mint 
partizánt fogták el — Pataki Ferenc, Pataki István, Kreutz Róbert, Pesti 
Barnabás, Braun Éva, a Vörös Brigád tagjai és még sokan mások — és 
gyilkolták meg. Hősi helytállásuk és haláluk nem volt hiábavaló. 

Mint a háború alatt, úgy a felszabadulást követően is a kommunisták 
álltak a kibontakozó forradalmi folyamat élére. A felszabadulást követő 
napok, hetek alatt kítűnt: a vad terror, a szélsőséges szovjet- és kommu- 
nistaellenes propaganda sem tudta megakadályozni, hogy a magyar kommu- 
nisták által hirdetett politika behatoljon a tömegekbe, hogy eleven marad- 
jon a Tanácsköztársaság emléke. Bebizonyosodott, hogy a háború alatt nem- 
csak a kommunista párt politikai befolyása erősödött. hanem az: illegalítás, 
az üldözés nehéz körülményei között ki is nevelődtek — szinte az ország 
minden helységében — azok a bátor, önfeláldozó harcosok, akik valóra vál- 
tották a demokratikus, majd szocialista célkitűzéseket. Ezek az erők ugyan 
a háború alatt nem tudták jelentősen befolyásolni az eseményeket, de abban 
a pillanatban, amikor a külső és belső fasiszta erők rájuk nehezedő nyomása 
megszűnt, történelemformáló erőként léptek fel. Másként nem következhetett 
volna be az a gyors talpraállás, a tömegeknek az a politikai aktivitása, 
amely a felszabadulást követően kibontakozott. A Szovjetunió felszabadító 
küldetése és a belső társadalmi erők érettsége a demokratikus változásra tette 
lehetővé, hogy Magyarországon a fasizmus feletti győzelem egyet jelentsen a 

merőben új, demokratikus, majd szocialista fejlődés kibontakozásával. 


Pintér István 
a törtérelemtedemények kandidétesea 


A hazafiság 
és az internacionalizmus jegyében 


A 30-as számjegy ma mindannyiunkat a három évtízeddel ezelőtti sorsdöntő 
eseményekre emlékeztet. Legnagyobb nemzeti ünnepünkön, április 4-én ez 
évben jubileumot Ünnepelünk: hazánk felszabadulásának harmincadik év- 
fordulóját. 

Az évforduló megünneplése alkalmából felidézzük, hogy a közelmúltban 
tartották jubileumi ünnepségeiket más testvéri szocialista országok is. Szocia- 
lista osztálytestvéreink nemzeti ünnepéről a magyar nép is megemlékezett. 
Különféle rendezvényeken a társadalom minden rétegének bemutattuk a sok- 
oldalú együttműködés tényeit a testvéri szocialista országokkal, mindenekelőtt 
a Szovjetunióval. Az. évfordulók keretében az eddiginél gazdagabb, változa- 
tosabb formában Ísmertettük a testvéri országok népei történetének, kultúrá- 
jának, különösen szocialista építőmunkájának értékeit, vívmányait, hogy tovább 
mélyüljön a szocialista népek közötti barátság, erősödjön a proletár interna- 
cionalizmus. I 

. A mi nemzeti ünnepünk — csakúgy, mint a többi nép felszabadulásának 
napja — lényegében nemzetközi ünnep is. Felszabadulásunk része egy nem- 
zetközi méretű és jelentőségű folyamatnak: a szocialista világrendszer kiala- 
kulásának, a szocialista forradalom világméretű győzelmének. Ezért a szabad 
és független Magyarország, a maga életét alakító magyar nemzet születésnap- 
ját annak a gondolatnak a jegyében ünnepeljük, hogy népünket a közös tör- 
ténelmi sors, a szocialista jelen szorosan köti a szocialista közösség orszá- 
gaihoz. Miként az internacionalizmus és a hazafiság együtt van jelen a poli- 
tikában, a közgondolkodásban, úgy együttesen fejeződik ki ezeken az ünnep- 
ségeken is. Abban a szellemben, amit Kádár János elvtárs Így fogalmazott 
meg 1974-ben Nyíregyházán: , Rendületlenül kitartunk tehát nemzeti érde- 
keink és érzelmeink, — jelképesen szólva — a piros-fehér-zöld zászló mellett, 
sz egyidejűleg hűek vagyunk a nemzetközi szolidaritást kifejező vörös zászló- 

oz. 

Az Ünnepségeket is felhasználjuk annak tudatosítására, hogy a szocia- 
lista társadalomépítés kollektív tapasztalata nélkülözhetetlen tanulságok for- 
rása valamennyi szocialista: útra lépett nemzet számára, a mi számunkra ís. 
Ma különösen időszerű a testvéri szocialista országok minden oldalú együtt- 
működésének fejlesztése. Ennek nyomán erősödik az internacionalista szem- 
lélet és gondolkodásmód, amelynek szerves része szocialista hazafiságunk. 

A Politikai Bizottság e gondolatok szellemében határozta meg felszaba- 
dulásunk 30. évfordulója megünneplésének irányelveit. A munka e határozat 
alapján kezdődött és folyik. Valamennyi pártbizottság, társadalmi és tömeg- 
szervezet, a minisztériumok és főhatóságok, a sajtó, a rádió és a televízió 
elkészítették terveiket. A feladatok végrehajtására operatív bizottságok alakul- 
tak: munkájukat nagy aktivitás, kezdeményezőkészség és felelősségtudat jel- 
lemzi. A programok végrehajtásában nagy szerepet töltenek be az MSZBT 
tagcsoportjai. I 

Az ünnepségek formái igen változatosak: ünnepi tanácsülés, ünnepi gyű- 
lés emlékművek avatása, új létesítmények átadása, kiállítások ünnepélyes 
megnyitása stb. Néhány ünnepség — amelyen országos eseményre emlékeztek 
— országos sajtónyilvánosságot kapott; ezeken a Politikai Bizottság egy-egy 
tagja is megjelent és felszólalt. Ilyen volt a battonyai ünnepség, itt lépett elő- 
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ször szovjet katona magyar földre; a szegedi, ahol a Magyar Nemzeti Füg- 
getlenségi Front megalakult; a debreceni, ahol összeült az Ideiglenes Nemzet- 
gyűlés, és megalakult az Ideiglenes Kormány. Az ünnepségek a következő 
hetekben folytatódnak. Az eseménysorozatot az ország teljes felszabadulásának 
évfordulóját köszöntő április 4-i ünnepség tetőzi be. 

Az eddig megtartott ünnepségek, megemlékezések kifejezték, hogy népünk 
a párt és a munkásosztály vezetésével szilárd szocialista rendszert teremtett, 
biztosítja a fejlett szocialista társadalom felépítésének belső és külső feltéte- 
leit. Sokoldalúan bizonyították, hogy a magyar kommunisták, a magyar nép 
legjobbjai már a felszabadulás előtti években hősi, sok véráldozattal járó 
harcot vívtak hazánk szocialista jövőjéért. A tömegpolitikai munka erősítette 
a hazafias érzelmeket és az internacionalizmus eszméjét, a magyar—szovjet 
barátság, a népek közötti összefogás gondolatát. Bemutatta a Szovjetunió el- 
évülhetetlen érdemeit hazánk felszabadításában és a szocializmus építéséhez 
nyújtott támogatásban, s a harminc év építőmunkájának vívmányait. Kifejez- 
ték az ünnepségek, hogy e három évtízed eredményeiben népünk legszélesebb 
összefogása nyilvánul meg. Az ünnepségek előtérbe állították a szocializmus 
építésének mai, időszerű feladatait. 

A XI. kongresszus és hazánk felszabadulásának 30. évfordulója tisztele- 
tére indított munkaverseny sikeresen folyik. A SZOT Elnöksége, a Miniszter- 
tanács, a megyei (budapesti) és a vállalati pártbizottságok rendszeresen érté- 
kelik az eredményeket; a Központi Bizottság 1974. december 5-i ülése után a 
kongresszusi munkaverseny tartalma még jobban kapcsolódik gazdasági fel- 
adataink eredményes teljesítéséhez. 

Párt- és állami tudományos intézményeink tudományos ülésszakokon, ta- 
nácskozásokon foglalkoznak felszabadult hazánk 30 éves eredményeivel. 


Az évforduló tiszteletére szervezett különféle vetélkedők sikeresen foly- 
nak. A kiírt plakátpályázatra sok grafikai alkotás érkezett. 


A Központi Bizottság Agitációs és Propaganda Osztálya a 30. évforduló 
méltó megünneplésére a plakátokon kívül megjelentet faliújság-anyagokat, a 
három évtized társadalmi, politikai, gazdasági eredményeit összegező kézi fü- 
zetet, diafilm-sorozatot, A Magyar Távirati Iroda fotósorozatot jelentetett 
meg a 30 év legfontosabb eseményeiről. 

A sajtó, a rádió, a televízió, irodalmi és kulturális folyóirataink is méltó- 
képpen foglalkoznak a felszabadulás történelmi és társadalmi jelentőségével, 
az elmúlt három évtized eredményeivel, mai életünk bemutatásával. 

A felszabadulás évfordulójára kiírt dráma-pályázatra több új magyar 
színdarab érkezett. Ezek bemutatása megkezdődött. Az 1974—1975-ös szín- 
házi évadban sor kerül szovjet és a többi szocialista országból származó da- 
rabok bemutatására. Filmsorozatban is feldolgozzák ennek az időszaknak tör- 
ténelmi, társadalmi eseményeit. 


Moszkvában jubileumi kiállítást Felszabadult Magyarország címmel, több 
szocialista országban (Szovjetunió. Német Demokratikus Köztársaság, Len- 
gyelország, Románia) pedig Magyar Kulturális Napokat rendezünk. 

A 30. évforduló megünneplésére készült változatos tervekből már sok 
minden megvalósult. A főváros lakói rövidesen megünneplik Budapest felsza- 
badulását. Az április 4-ig hátralevő időben pártunk és dolgozó népünk to- 
vábbra is gondosan és felelősségteljesen készül az ország életének két nagy 
tavaszi eseményére: a párt XI. kongresszusára és hazánk felszabadulásának 
30. évfordulójára. 


Ruzsa Károlyné 
a KB munkatársa 
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A Köztársaság tértől 
a Népköztársaság útjáig 


Még javában folyt a harc Budapes- 
ten, de a felszabadított városrészek- 
ben a kommunisták már keresték a 
cselekvés lehetőségeit. Hogyan talál- 
hatná meg mielőbb a kapcsolatot a 
? — ez a gondolat foglalkoz- 
tatta  Móró Istvánt, a kőbányai 
kommunista ifjúmunkás csoport tag- 
ját is. Egy barátjával együtt elin- 
dult a MÉMOSZ székházához, a 
felszabadulás — előtti  munkásmoz- 
galom egyik központjához. Rengete- 
gen gyülekeztek már ott, s valaki 
öntevékenyen elkezdte összeírni, ki 
akar a kommunista párt soraiba 
lépni. Móró István is közéjük állt. 
Egyszer csak a nevét hallotta. A 
párt egyik vezetőjét pillantotta meg. 
akivel nem olyan régen huzamosabb ideig együtt ült a börtönben. 
— Mi történik itt? — kérdezte, és Móró röviden tájékoztatta. 
— Nem így kell ezt csinálni. Van már saját épülete a kommunista párt-. 
nak, megkaptuk a Tisza Kálmán téren a volt Volksbund-székházat. Gyertek 
oda, ott kezdünk munkához. 


Az első napok 1945 januárjában a volt Tisza Kálmán, a mai Köztársaság 
téren , felejthetetlenek" voltak. Ezt a kifejezést az idő már elkoptatta, de 
Móró István ma is őrzi az emlékeit. A kommunista párt a fővárosban ekkor 
kezdett legálisan dolgozni. A pártszékházba egyre jöttek a kommunisták 
bujkálásból, börtönből, internálásból szabadulva, frontról szökve — feladatot 
kérni, a tengernyi munkából részt vállalni. Móró István az első naptól kezdve 
részese volt ennek a lázas munkának. Őrséget állt és szervezett, útbaigazítást 
adott, ügyeket intézett — tette, amire éppen szükség volt . . . 

— Tulajdonképpen nem is töltöttem hosszú időt a Köztársaság téren, 
hiszen hamarosan szervezetté vált a pártmunka, mindannyian megkaptuk 
feladatunkat. Én kimentem Kőbányára, ahol annak idején bekapcsolódtam a 
mozgalomba. Erre a néhány napra azonban ma ís jól emlékszünk mindany- 
nyian, akik ott voltunk. Életre szóló barátságok szövődtek itt, amelyeket a 
mai munkakörtől, beosztástól függetlenül ápolunk, őrizünk. 


Hamarosan újabb feladat várta Móró Istvánt. Debrecenben már 1945 ele- 
jén elkezdte működését az első kommunista pártiskola, s márciusban — a 
legelső csoportok egyikében — őt is ide küldték tanulni. A párt vezetőinek, 
neves teoretikusainak előadásai után, szinte éjjel-nappal tanultak, vitáztak. 

— A politikai munkának is részesei lettünk Hajdú megyében — idézi fel 
az emlékeket. — Gyűléseket tartottunk a falvakban, eligazítottuk a földosztó 
biztosokat, szónokoltunk a május elsejei ünnepségeken. Nekem, akinek a fa- 
lusi élettel azelőtt nem volt kapcsolatom, különösen sok élményt és tapasz- 
talatot nyújtott mindez. 


A tanultakat továbbra is Kőbányán kamatoztatta, mint kerületi agita. 
ciós és propagandatiítkár. E munkáskerületben erős bázisa volt a kommu- 
nista pártnak, és jelentős befolyással rendelkezett a szociáldemokrata párt is. 
Adódtak viták, volt rivalizálás is, de alapjában jól együttműködtek, mivel a 
szociáldemokraták kerületi pártszervezetének élén baloldali vezető állt. 

Újabb megbízatás következett. Móró István a budapesti pártbizottságon 
munkatársként a munkásakadémiákat irányította. 

— Amikor tizenöt-húsz évvel később a Marxizmus—Leninizmus Esti 
Egyetem igazgatója voltam, nemegyszer eszembe jutott ez a megbízatás. Hiszen 
a munkásakadémiákat — természetesen a körülményeket is számításba véve — 
" az esti egyetem előfutárainak is nevezhetném. Itt is a marxizmus három ágát 
tanították, s ha vizsga nem ís volt, látogatási könyvet adtunk. A marxiz- 
mus-—leninizmust itt oktattuk először szélesebb körben. Az érdeklődés igen 
nagy volt, Rudas László, a kiváló marxista társadalomtudós sziporkázóan 
szellemes előadásain még a sorok között, az előadóterem lépcsőin is álltak. 
Nagy tömegek vettek részt azokon a vitákon is, amelyeket kommunisták és 
a párthoz közel álló, de nem marxista gondolkodók; politikusok folytattak a 
hallgatóság előtt. 

A politikai oktatás területéről további megbízatásai sem szólították el. 
Amikor 1949 őszén létrejött a Pártfőiskola, Móró István is tagja lett a tanári 
testületnek. Ahogy negyedszázad múltával emlékeit idézi, először is akkori 
hallgatók neveit említi, akik közül ma nem egy neves politikai vezető, tudo- 
mányos kutató, főiskolai oktató. 

Felelőseségteljes és izgalmas feladat volt a mélyebb elméleti ismeretekkel 

még nem, de jelentékeny politikai tapasztalatokkal és hallatlan nagy tudás- 
vággyal rendelkező emberek oktatása. S ez a munka akkor is vonzotta, amikor 
elkerült erről a területről. Az ötvenes években hét évet felelősségteljes állami 
beosztásban töltött, s amikor 1959-ben újra visszatért a pártpolitikai oktatás- 
. hoz, a budapesti Marxizmus—Leninizmus Esti Egyetem igazgatója lett. 
— Akkor még az esti egyetem , kisüzem" volt, mintegy kétszáz hallgató- 
. val, néhány tanárral. A Budapesti Pártbizottság vezetői — nem utolsósor- 
ban a ezovjet tapasztalatok alapján — úgy látták, hogy ebben az oktatási 
formában igen nagy lehetőségek rejlenek. Minden segítséget megadtak a 
fejlesztéséhez, és amikor 1970-ben, tizenegy és fél év után eljöttem az intéz- 
ményből, már több száz tanár dolgozott ott, több ezer hallgatóval . . . 

Sokan vannak Budapesten, akik abban az időben voltak hallgatói az esti 
egyetem hároméves tagozatának, szakosított tanfolyamainak, amikor Móró 
István volt a vezetője. Sok-sok ember fáradozása mellett az ő tevékenységé- 
nek is köszönhető, hogy ebben az időben alakult ki ennek a nagyon kedvelt 
és hatékony oktatási formának a rendszere, szervezete. 

A X. kongresszust megelőző időszakban felvetődött a gondolat, hogy az 
oktatási munkában annyi éven át szerzett tapasztalatát hasznosítsa a területi 
pártmunkában. Móró István szívesen vállalta ezt a feladatot, s a VI. kerületi 
pártértekezleten a pártbizottság őt választotta első titkárává. 

— Nem volt számomra ismeretlen ez a kerület. Nemcsak azért, mert itt 
volt a székháza az esti egyetemnek, hanem mert a harmincas évek végén itt 
töltöttem inaséveimet is. Angyalföldnek az a része, ahol ekkori munkahelyem 
volt, abban az időben a VI. kerülethez tartozott, s a kerületben levő Szondy 
utcába jártam tanonciskolába. Mindent összevetve ma már legalább annyi 
szál fűz a Terézvároshoz, mint ifjú éveim színteréhez, Kőbányához. 


Az épület, ahol beszélgetünk, a VI. kerületi pártbizottságnak a Népköz- 

társaság útján levő székháza. A Köztársaság tértől a Népköztársaság útjáig 

. ívelt három évtized alatt ez az életpálya, amelynek tapasztalatait, tanulságait 

eligha összegezheti egyetlen rövid cikk. Summázatként még egy gondolatot 

villantunk fel csupán: 

— Nem dicsekvésből említem, sokféle kitüntetés, elismerés ért e harminc 

év alatt. De talán a legbüszkébb arra vagyok, hogy az ifjúsági mozgalomban 

: végzett munkámért és a fiataloknak nyújtott támogatás elismeréseként a 

KISZ tiszteletbeli tagjává választott és megkaptam az Ifjúságért elnevezésű — 

kitüntetést. Miért említem ezt? Azért, mert az ifjúságért tenni, a rátermett 

fiatalok útját egyengetni nekünk pártmunkásoknak kötelességünk elsősorban. 

Sok évet dolgoztam az oktatás irányításában, s munkám legszebb gyümölcsé- 

nek tartom, hogy az évek során igen sok tehetséges fiatal vált elméleti-poli- 

tikai tudással felvértezett vezetővé. Ma is ezt tartom az egyik legfontosabb 

feladatnak, hiszen nem kis mértékben ezen múlik, hogyan fejlődik az ország 
; a következő harminc esztendőben. 

Gyenes László 
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A mozgalomban és a pályán 


Titkos Pállal ballagunk a kertes 
családi házak között a Kecskeméti 
József utcában. A  szembejövők 
mindannyian köszöntik Pali bácsit. 
Nemcsak az egykori híres balszél- 
sőt tisztelik személyében, hanem a 
lakótársat és a pártmunkást is, hi- 
szen 1930 óta lakik itt, és hosszú 
évek óta tölti be a körzeti párttit- 
kári tisztet. A kezdet, a mozgalmi 
munka kezdete pedig fél évszázad- 
nál is régebbi. 

— Mintakészítő a szakmám — 
. mondja Titkos Pál. — Ipari tanuló 

koromban, 1922-ben, itt nem mesz- 

sze, a mai Április 4. Gépgyárban 

ismerkedtem meg a szakszervezeti 

élettel. A tanoncidő lejárta után 
magam is beléptem közéjük, aztán néhány évvel később, 1936-ban a Szociál- 
demokrata Pártba kértem felvételemet. I 

— Egy időben profi labdarúgó volt . . . 

— De csak munka után — várja el a kérdést. — És profi koromban 
is a gyárban dolgoztam, s nyolcórai munka után mentem az edzésre. A lab- 
darúgásnak egyébként annyi hasznát vettem a mozgalmi munkában, hogy 
sokan ismertek, sokan megkerestek, sok olyan emberrel is beszélgettem, aki 
másként talán nem lett volna hozzám bizalommal. Többnyire sikerült elfo- 
gadtatnom a gondolkodásmódomat. Lehet, hogy ennek is köze van sportolói 
tevékenységemhez, nem tudom megítélni. Mindenesetre már edzőként dol- 
goztam, amikor Gallowich Tibi, a Vasas akkori mestere hívott, játsszak az 
idény végén náluk, mert bajnokságot nyerhet a csapatuk. Pontot sem veszt- 
hettünk. Azt mondta: ,Nem a játékodra. hanem a szellemedre van szük- 
ségünk." Szóval, szervezett munkásként, fegyelmezetten éltem. 

— A mi környékünk 1944 karácsonyának másnapján szabadult fel. 1945 
januárjában a budafoki városparancsnokság segítésére 21 tagú rendfenntartó 
csoportot szerveztünk. 1948-ban, a két párt egyesülése után, az MDP titkárá- 
vá választottak. Két évvel később kerültünk át a XI. kerülethez, ahol abban 
az időben Kállai Éva volt az első titkár. Szép feladatokat kaptam. Munka- 
helyemen időmérőként dolgoztam, ami — aki kicsit is ismeri az öntők szó- 
kimondását, tudhatja — nem könnyű munka. Elismerték, hogy a szakmához 
értek, azt is tudták, hogy nem hajtok senkit csak azért, hogy megmutassam 
a hatalmamat. Valamelyes tekintélyt az is adott, hogy 1941-től 1944-ig — 
igazán nem könnyű időben — szakszervezeti bizalmiként dolgoztam a minta- 
készítőknél. 

— Úgy tudom, hogy az ötvenes évek ismét a labdarúgás életéhez kapcsol- 
ták. Hogyan emlékszik ezekre az esztendőkre, hogyan tudott akkor párt- 
munkát végezni? 

— A magyar labdarúgás, általában a magyar sport nagyon szép időszakát 
éltük akkor. Sebes Gusztávot még a gyárból ismertem, a labdarúgásért tevé- 
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kenykedve is jól megértettük egymást. Voltam a Labdarúgó Szövetség fő- 
titkára, dolgoztam országos edzőként, és közben politizáltam is. Aki egyszer 
belekóstolt a pártmunkába, az nem tud szünetet tartani. Természetesen ezek 
a sportíunkciók más munkamódszert kívántak, más feladatokkal jártak. Vi- 
déki edző koromban — Salgótarjánban, Zalaegerszegen, Szolnokon, Kecske- 
méten — mindig a helyi pártvezetőket kerestem fel, hogy felajánljam segít- 
ségemet. Sehol sem utasítottak vissza. Természetesen nem Ítélhetem meg, 
hogy pártmunkám mit ért, mennyit használt. 

— Labdarúgóként és edzőként szigorú ember hírében állt. Mi a vélemé- 
nye a fegyelemről? 

— Nem tartom magamat szigorú céábásüek ínkább következetesnek. So- 
ha nem tiltottam a labdarúgóknak sem a mértéktartó szórakozást, de mindig 
megköveteltem, hogy amikor a pályán vannak, teljes erővel dolgozzanak. Ezt 
a módszert, ezt a , szigort" nem lehet egy az egyben érvényesíteni a párt- 
munkában. De vallom, hogy a pártmunkában is szükséges a fegyelmezettség, 
a mértékletes életmód, a személyes példamutatás. Nézze, nekem életem em- 
lékezetes pillanataként maradt meg a felszabadulás, az a lelkesedés, ahogy 
az újjáépítésért dolgozni kezdtünk, de jól emlékszem 1956-ra is. Láttam, hogy 
korábban világos fejűnek hitt emberek hogyan vesztik el higgadtságukat, 
politikai tisztánlátásukat, és kerülnek szembe a párttal. Szerintem a fegyel- 
mezettség sokakat megóvott volna akkor is a tévedéstől. Ma persze, egészen 
más területen, kevésbé szigorúan ítélem meg a körzetben dolgozó elvtársak 
munkáját. Hiszen 1988 óta körzeti párttitkárként a legidősebb korosztályhoz 
tartozók pártszervezetében dolgozom. Van 97 éves párttagunk, mindig akad 
betegünk, az itteni munka intenzitása nem mérhető a fiatalabbakéhoz. Fel- 
ermnelő érzés azt tapasztalni, hogy a sokat látott, sok mindent megért idős 
kommunisták milyen fogékonyak az új iránt. Kívülálló nem is hinné, hogy 
milyen szellemi izgalmat okozott például a Központi Bizottság irányelveinek 
megismerése. Ezek az idős párttagok naponta bizonyítják, hogy politikai te- 
vékenységük korántsem zárult le, érteni akarják a fejlődés követelményeit. és 
keresik, hogy hol van szükség rájuk. 

— Önnek személy szerint mi okozza a legfőbb gondot? 

— Öszintén szólva az, hogy a körzet területe meglehetősen nagy, így 
nehéz rendszeres kapcsolatot tartani mindegyik párttaggal. De. azért igyek- 
szern, hogy senki se maradjon információ nélkül, senki se rekedjen kívül a 
körzeti pártszervezet munkájából. Nagy segítségemre van az, hogy több mint 
negyven év alatt mindenkít megismertem. aki ezen a vidéken él, dolgozik. 
Könnyű és ugyanakkor nehéz is itt ellátnom a párttitkári teendőket. Könnyű, 
mert fél szóból értjük egymást, pontosan tudom a kérdések árnyalatait, Ís- 
merem a kérdezők, a vitázók pályafutását, tudom, mire érzékenyek, mire 
büszkék. És ugyanakkor nehéz tisztemet ellátni, mert mindenki vár valami 
újat, várja, hogy a körzeti pártélet változatos, érdekes legyen. 

Titkos Pál, a Szocialista Hazáért Érdemrend kitüntetettje, 87 évét meg- 
hazudtoló könnyedséggel hagyja maga után a métereket. A sport megőrizte 
kondícióját. Szellemi fÍrisseségét pedig a napi feladatok, a titkári teendők, a 
mások gondjaival való törődés őrizte meg. Évtizedek mozgalmi életének ré- 
szese, FASERHBÍET emlékező részese ő. 

Maros Dénes 
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AZ ALAPSZERVEZETEK FELADATAIRÓL 


Az elmúlt három hónapban megélénkült a munka az alapszervezetekben. Fe- 
lelős szakaszába lépett a XI. kongresszusra való felkészülés. Mindenütt számba 
vették a négyéves munka eredményeit, tapasztalatait, következtetéseket von- 
tak le, feladatokat határoztak meg. A kommunisták nagy aktivitással, felelős- 
ségük tudatában vettek részt a munkában. 

A pártcsoport-megbeszéléseken közvetlenül, őszinte beszélgetés folyt a 
közös munkáról, a pártmegbízatások teljesítéséről, majd a KB kongresszusi 
irányelveinek megjelenése után országos dolgainkról, politikánk alapkérdései- 
ről, az előttünk álló feladatokról. 


Nagy munkát végeztek ezekben a hetekben a vezetőségek. Sokat beszél- 
gettek a párttagokkal, részt vettek a pártcsoport-értekezleteken, összegyűjtöt- 
ték és általánosították a tapasztalatokat, észrevételeket, javaslatokat. Beszá- 
molóikban reálisan értékelték a négyéves munkát, helyes következtetéseket 
vontak le a jövőre vonatkozóan. Nagy érdeklődés, élénk eszmecsere jellemezte 
taggyűléseinket ebben az időszakban. A beszámolók feletti vitákban több 
mint ötezer kommunista nyilvánított véleményt munkánkról, politikánkról, 
feladatainkról. 


Hasonlóan magas aktivitás jellemezte a kongresszusi dokumentumokat 
tárgyaló taggyűléseket is. A megye kommunistái határozottan kifejezték, 
hogy a párt kipróbált politikai irányvonalában látják eredményeink alap- 
ját, ezért ennek további következetes megvalósítását kívánják. Feltárták 
azokat a gondokat, ellentmondásokat, hibákat is, amelyek nehezítik a mun- 
kát, sürgették ezek mielőbbi megoldását, illetve megszüntetését. A párt 
politikája iránti bizalom, aktivitás, tettrekészség, a párttagság eszmei, politi- 
kai, cselekvési egységének erősödése nyilvánult meg pártrendezvényeinken az 
elmúlt hónapokban megyénkben. 

Befejeződött az új alapszervezeti vezetőségek megválasztása ís. Az évek 
óta eredményesen dolgozó tapasztalt vezetőségi tagok mellé nagy számban 
választottak meg újakat a fizikai munkások, a nők és a fiatalok soraiból. 
Nógrád megyében több mint 160 alapszervezet élére került új titkár és közel 
ezer az új vezetőségi tagok száma. Az új vezetőségek most kezdik meg 
munkájukat. Nagyon fontos, hogy tevékenységükkel biztosítani tudják annak 
az eleven alapszervezeti életnek a fenntartását, folytatását, ami az elmúlt 
hónapokat jellemezte. 
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Hogyan kezdjék munkájukat? Melyek a legfontosabb feladatok az alap- 
szervezetekben a következő hetekben? — gyakran hangzottak el ezek a kér- 
dések mostanában a területfelelősökkel tanácskozva, titkári értekezleteken, 
személyes beszélgetésekben. A járási-városi pártbizottságok, pártvezetőségek 
sok egyéb tennivalójuk mellett sem feledkezhetnek meg az új vezetőségek 
munkájának segítéséről. Tanácsaikkal, útmutatásaikkal támogatják a munka 
megindulását, a vezetőség saját elképzeléseinek kialakitását. 


Közös felelősséggel 


A vezetőség tagjainak összekovácsolása, a kollektív vezetés feltételeinek kí- 
alakítása a közös munka első feladata. Az alapszervezeti titkárnak döntő 
szerepe van a kölcsönös bizalom légkörének formálásában, a kezdeményezés- 
ben, a vezetőségi munka folyamatosságának biztosításában. 

Nagy felelősség hárul az évek óta eredményesen tevékenykedő titkárokra, 
vezetőségi tagokra, hogy segítsenek új tisztségviselő társaiknak feladataik 
megismerésében, a szükséges tapasztalatok megszerzésében. Sokat tehetnek a 
vezetőség munkájának mielőbbi megkezdése érdekében az irányító pártszer- 
vek alapszervezeti felelősei. Részt vesznek az első vezetőségi üléseken, út- 
mutatást adnak, segítenek megoldani a kezdeti problémákat, serkentik a ve- 
zetőségen belüli munkamegosztás, a személyes felelősség kialakítását. 

Az a legfontosabb, hogy a vezetőség késedelem nélkül, öntevékenyen 
hozzálásson a munkához, nem várva külön felső döntésekre. Alapul szolgál- 
nak a munkához a taggyűlésen elfogadott 1975. évi feladatterv, a beszámoló 
taggyűlésen elhangzott javaslatok, a megerősített korábbi határozatok. Ezek 
megvalósítása az alapszervezet feladata. Az új vezetőségek nagy része ezen 
az úton indult el. Összegezte és rangsorolta a feladatokat, egyes kérdésekben 
intézkedéseket kezdeményezett, több fontos javaslat megtárgyalását az első 
félévi munkatervben szerepelteti, folytatja a korábbi határozatok végrehaj- 
tását. 

A pártcsoportok munkájának és a pártmegbízatásoknak a fejlesztése, a 
taggyűlések alaposabb előkészítése, a vezetőség munkamódszerének javítása 
a pártszervezet egységének és cselekvőkészségének erősítése, a pártellenőrzés, 
a vezetők iránti követelmények fokozása —, hogy csak néhányat említsek az 
elmúlt hetekben élénk eszmecserét kitöltő kérdések közül — mind olyan fel- 
adat, amely változatlanul igényli az új vezetőségek figyelmét is. A kollektív 
vezetés a közös munkában alakul ki, válik egyre hatékonyabbá. Ezért a 
konkrét helyi tennivalók tisztázása, a feladatok elosztása és megoldásuk biz- 
tosítása az új vezetőségek megerősödésének legbiztosabb útja. A következő 
hetekben a pártszervezetek munkájának előterében továbbra is a XI. kongresz- 
szusra való felkészülés, a folyamatos napi feladatok ellátása és felszabadulá- 
sunk 30. évfordulója méltó megünneplésének előkészítése áll. 


Az irányelvek szellemében 


A kongresszusi felkészülés a következő hetekben újabb jelentős állomásá- 
hoz érkezik. Megtartjuk a járási, városi, megyei pártértekezleteket és ha- 
marosan sor kerül magának a kongresszusnak a megnyitására. Tapasztala- 
taink alapján jogos a várakozás, hogy párttagságunk és a széles közvélemény 
érdeklődése, aktivitása kíséri a további eseményeket is. 

Pártszervezeteink feladata, hogy eleven, az eseményekhez kapcsolódó tö- 


megpolitikai munkával biztosítsák a kongresszusi irányelvekről megkezdődött 
eszmecsere folytatását a pártonkívüliek körében is. Segítsék elő az elmúlt 
négy év eredményeinek tudatosítását, helyzetünk reális értékelését, a párt 
politikája iránti bizalom erősödését, s ezáltal a biztonságérzet megszilárdu- 
lását, a munkakedv fokozódását. Az irányelvek ismertetését, mélyebb meg- 
értését, a januári taggyűlésekkel nem tekintjük lezártnak. Első olvasásra- 
hallásra nem minden kérdés tisztázódott valamennyi párttag számára. Még 
inkább érvényes ez a pártonkívüliekre. Ezért támogatjuk a pártszervezetek- 
ben azt a törekvést, hogy különböző formákban igyekeznek továbbra is napi- 
renden tartani az irányelvek ismertetését, magyarázatát, választ adni a fel- 
vetődő kérdésekre. A társadalmi élet különböző fórumain kötetlen beszélge- 
, tések során igyekszünk továbbra is megvilágítáni a lakosság széles rétegei 
előtt az irányelvek lényegét, az előttünk álló főbb feladatokat. 

Az országos kérdések mellett a soron következő pártértekezletek lehető- 
séget adnak arra, hogy szóljunk megyénk fejlődésének konkrét kérdéseiről, 
amelyek közvetlenül is érintik a párttagok és a lakosság életét. Az irányelvek 
szellemében járunk el, ha eredményeink mellett reálisan számba vesszük azo- 
kat a nehézségeket és problémákat is, amelyeknek megoldásán munkálkodni 
a következő évek feladata lesz. A további előrehaladás, a helyenként mutat- 
kozó lemaradás felszámolása, feltételeinek tudatosítása elősegíti a helyi te- 
rületi feladatok megoldásához szükséges erők mozgósítását. A pártvezetősé- 
gek készítsék fel alaposan a különböző pártértekezletek küldötteit az alkotó 
vitára. Az irányelvek, a pártértekezletek és a kongresszus állásfoglalásainak 
széles körű magyarázatával kívánjuk elérni, hogy párttagságunk eszmeileg, 
politikailag felkészülten fogadja a XI. kongresszus határozatait. 


Nap! feladatok 


A gazdasági kérdések az utóbbi időben az érdeklődés középpontjába kerül- 
tek. A pártalapszervezetek tevékenységében a gazdaságszervező munka ma 
különösen aktuális. A pártvezetőség tartsa mindenütt kötelességének, hogy 
megvizsgálja azokat a hasznos, értékes észrevételeket, javaslatokat, amelye- 
ket a párttagság tett a legutóbbi taggyűléseken üzemük, termelőszövetkezetük 
gazdasági tevékenységével kapcsolatban. A végleges adatok alapján összegezni 
kell az elmúlt gazdasági év tapasztalatait. A gazdasági vezetők a taggyűlésen 
adjanak számot arról, hogy az üzem, a vállalat, a termelőszövetkezet milyen 
eredményeket ért el, milyen célkitűzéseket nem tudtak teljesíteni, milyen 
belső tartalékok maradtak kiaknázatlanul. A taggyűlés kötelessége vélemé- 
. nyezni, minősíteni az értékelést, mielőtt a munkáskollektíva, a zárszámadó 
közgyűlés elé terjesztik. 

Az 1975. évi terv elkészítésének most különös jelentősége van. Ez a terv- 
ciklus záró éve. A jóváhagyott tervek teljesítésének nagy a szerepe a negye- 
dik ötéves terv megvalósításában, a következő középtávú feladatainak kiala- 
kításában. A feladatok kimunkálásában nagyobb mértékben kell figyelembe 
venni gazdasági életünk szocialista vonásainak erősítését, fokozottabban 
kell biztosítani a tervgazdálkodás követelményeit. Reálisabban kell számol- 
ni a gazdasági lehetőségekkel: az energia-, a nyersanyagellátással, a termelői 
árváltozásokkal, a piaci igényekkel. Az üzemek belső tartalékai feltárásában 
többet kelt kezdeményezni. 

Minden üzemi, termelőszövetkezeti vezetőnek átgondolt, konkrét, részle- 
tes intézkedési tervet kell készíteni a KB decemberi határozata szellemében, 
az üzem belső tartalékainak jobb, tervszerűbb hasznosítására, az ésszerű ta- 


karékosság követelményeinek megvalósítására. Ezeket az elképzeléseket is 
szükséges a párttagsággal megismertetni, véleményüket, javaslatukat kérni. 
Mindenképpen indokolt a pártszervezetek gazdaságszervező tevékenységében 
növelni az operatívabb, rendszeresebb munkát. Segíteni kell — a gazdaságve- 
zetők felelősségének biztosításával — a reális tervek elkészítését, megvalósí- 
tását. Tudatosítani kell, hogy a hatékonyabb gazdálkodás, a tervszerűbb, fe- 
gyelmezettebb munka. az ésszerű takarékosság hosszabb távon minden párt- 
szervezet, minden kommunista, minden becsületes dolgozó ember ügye. 

A gazdaság irányításának, szervezésének fontos feladatai mellett az alap- 
szervezeteink figyelme kiterjed a pártélet időszerű feladataira is. Az éves 
ütemterv szerint folyik a pártoktatás. A foglalkozásokra ösztönző hatást gya- 
korol az alapszervezeti munka eleven politikai légköre. A vezetőségnek ked- 
vező lehetősége van arra, hogy a pártoktatás keretében is elősegítse a párt- 
tagokat foglalkoztató időszerű helyi politikai kérdések megválaszolását. Kü- 
lönösen fontos azoknak a tanfolyamoknak a segítése, amelyekben a párt- 
vezetőségek tagjai tanulnak, mert elvi-politikai felkészültségük fejlesztésével 
ezek közvetlenül is segítik színvonalas munkájukat. 

A. korábbi, bevált gyakorlatnak megfelelően a megyei oktatási igazgató- 
ságon folytatjuk .az alapszervezeti tisztségviselők hosszabb-rövidebb tanfolya- 
mait. Ezeken elméleti ismeretek mellett igyekszünk minél több módszertani 
és a napi munkára felkészítő: útmutatást is adni. A megyei szintű képzés 
mellett, s azzal összhangban a járási-városi pártbizottságok szintén rendez- 
nek 2—3 napos tanfolyamokat, differenciáltan, az előre elfogadott program 
alapján. ; 

Természetesen mindez nem helyettesítheti a rendszeres titkári értekezle- 
teket, a reszortfelelősök megbeszéléseit. Nem csökken, sőt ebben az időben 
növekszik a területfelelősök, a különböző aktívák helyszíni segítésének sze- 
repe. Különösen az új titkárok, vezetőségi tagok igénylik ezt elsősorban. 

Az új vezetőségek folytatják azt a tagfelvételi munkát, melynek helyes- 
ségét az elmúlt két év tapasztalata igazolta és a taggyűlések egyértelműen 
megerősítették. Folyamatosan kerülnek felvételre azok — elsősorban fizikai 
munkások, nők, fiatalok —, akiknek nevelésével az elmúlt időszakban terv- 
szerűen foglalkoztak a pártszervezetek. ke 


Készülünk a 30. évfordulóra 


A kongresszust hamarosan követi legnagyobb nemzeti ünnepünk: április 4. 
Szabadságunk 30. évfordulóján emlékezünk a felszabadító szovjet hősökre, 
a három évtized harcaira és gyökeres történelmi változásaira. 

Pártszervezeteink figyelemmel kísérik az ünnepre való felkészülést. A tö- 
megpolitikai és a kulturális munka változatos eszközeivel segítik elő, hogy a 
dolgozók, az ifjúság széles tömegeiben még mélyebben tudatosuljon e törté- 
nelmi sorsforduló jelentősége, hogy az ünnep gazdagítsa érzésvilágunkat, 
erősítse a szocialista hazafiságot, a magyar—szovjet barátságot és a proletár- 
internacionalizmuet. 

. A három évtizedes fejlődés eredményeinek tudatosítása tovább erősíti 
dolgozóinkban a szocialízmus iránti elkötelezettséget, a párt politikája iránti 
bizalmat, cselekvőkészséget. A pártszervezetek politikai munkájával ösztö- 
nözzük a szocialista fejlődés mai eredményeinek feltárását és széles körű 
bemutatását. Az állami intézmények és tömegszervezetek, a termelőkollektí- 
vák ís e célkitűzések jegyében készülnek az évfordulóra. , 

Ezekben a napokban értékelik üzemeinkben;: térmelőszövetkezeteinkben 


a kongresszusi és felszabadulási munkavereeny éves eredményeit. A szocia- 
lista brigádok, munkáskollektívák vállalásainak teljesítése és túlteljesítése 
tanúsítja elkötelezettségüket a 30 év eredményei, a párt politikája mellett. 

El kell érni, hogy a munkaverseny élenjáróinak eredményeit megismerje 
a széles közvélemény és a jól végzett munka méltó megbecsülésben része- 
süljön. A kongresszusi és a felszabadulási munkaverseny 1975 végéig foly- 
tatódó második szakaszában a politikai és a gazdasági munka kiemelt fel- 
adatának kell tekinteni a munkaverseny lendületének további biztosítását, 
és a dolgozók versenyvállalásainak a tervvel való jó összehangolását. A ver- 
senyvállalások elsősorban a gazdasági hatékonyságra, a minőség javítására, a 
termelékenység növelésére, az Önköltség csökkentésére, a szervezettség fej- 
lesztésére, az ésszerű takarékosságra irányuljanak. 

A felszabadulás 30. évfordulóján számba véve a történelmi fejlődés ered- 
ményeit, széles körben tudatosítjuk sikereink forrásait. Népünk nagy győ- 
zelmeit marxista—leninista pártunk, a munkásosztály vezetésével, a Szov- 
jetunió sokoldalú és állandó segítségével érte el. Barátságunk a Szovjetunió- 
val kiállta az idő próbáját, egyre mélyül, szilárdul, gazdagodik. Kötelessé- 

. günk ápolni, fejleszteni, mert ez fejezi ki népünk érdekeit, ez a biztosíték 
további fejlődésünkhöz. 

Felszabadulásunk ünnepére készülve pártszervezeteink megkülönböztetett 
figyelemmel kísérik a gyermekek és az ifjúság megismertetését a 30 év har- 
cainak eredményeivel. A gazdag kulturális programok méltó keretet, gazdag 
élményeket biztosítanak az ünnephez. 

Pártszervezeteink magas fokú politikai aktivitás, az erősödő egység és 
cselekvőkészség légkörében közelednek a kongresszushoz. A kongresszus ha- 
tározatai új harci programot adnak a következő évek munkájához. Amíg e 
határozatok megszületnek, az új vezetőségek az irányelvek, korábbi határo- 
zataink, a beszámoló taggyűléseken elfogadott feladattervek szellemében vé- 
gezhetik munkájukat. 

Géczi János 
a Négród megyei PB első titkára 
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Köszöntjük Kommunista 


A JUGOSZLÁV KOMMUNESIA SZOVETSÉG LAPJA 


az 90 éves , KOMMUNIST"-ot 


Jubileumi évfordulót ünnepeltek a jugoszláv kommunisták. 50 éve, 1925. janu- 
ár 1-én jelent meg a Jugoszláv Kommunisták Szövetsége központi lapjának, a 
Komunist-nak első száma. 
. A lap fennállása óta kimagasló szerepet töltött be a JKSZ politikájának 
megvalósításában, a jugoszláv kommunisták szervezésében, nevelésében, Ju- 
goszlávia népeinek antifasiszta küzdelmében, a szabadságért, a demokráciáért 
és a szocializmusért vívott harcában. A lap Jugoszlávia minden népének nyel- 
vén, Így magyarul ís megjelenik. 

A jubileum alkalmából köszöntjük a lap szerkesztőségének kollektíváját 
és sok sikert kívánunk a szocializmus ügyét szolgáló munkájához. 
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, latéknnyabb munkaerű-gazdálkodást 


A Központi Bizottság legutóbbi ülésén és az országgyűlés ülésszakán az ed- 

digieknél is határozottabban vetődött fel az az igény, hogy a rendelkezé- 
sünkre álló eszközökkel fokozottabban takarékoskodjunk, hogy hatékonyab- 
ban gazdálkodjunk. E követelmény teljesítésének egyik alapvető eszköze a 
létszám-takarékosság, hogy valamennyi munkahelyen feltárják és felhasznál- 
ják a tartalékokat és ezáltal növeljék az élőmunka hatékonyságát. 

Az ésszerű gazdálkodás a munkaerővel nem újkeletű igény. Évek óta 
hangsúlyozzuk szükségességét, bizonyítjuk, hogy jelenlegi és távlati felada- 
tainkat létszámnöveléssel nem oldhatjuk meg. Ezen a területen is a helyes gaz- 
dálkodás biztosítja az előbbrelépést. 

A helyes létszámgazdálkodás általános érvénye ellenére ez a korábbi 
években elsősorban a fizikai dolgozókra, a munkásokra korlátozódott. Ez 
nem véletlen, összefügg azzal, hogy a fölöslegesen lekötött létszám mellett 
számos területen különböző munkáskategóriáknál munkaerőhiány is kelet- 
kezett. S így, mondhatni, kényszerítő erővel kellett keresni a megoldást a 
híányok pótlására, az újabb igények kielégítésére, a munkaerő minőségi 
fejlesztésére. : 

A közvéleményben örök téma az alkalmazotti létszám nagyságának 
birálata, és ténylegesen is kimutatható az indokolatlan emelkedés, e 
probléma azonban csak az utóbbi egy-két évben került elemzésre. A vizsgálat 
alapján a kormány 1974. május 23-i ülésén — a munkaügyi miniszter elő- 
terjesztése alapján — megtárgyalta az alkalmazotti létszám alakulásáról, nö- 
vekedésének okairól készült jelentést, és határozatot hozott a tennivalókról. 

A Minisztertanács határozatának megjelenése óta ugyan rövid idő telt 
el, de a tapasztalatok arra figyelmeztetnek, hogy a végrehajtás eredményes- 
ségét — az ilyen jellegű feladatok szükségszerű nehézségein kívül — számos 
szemléleti probléma — az alkalmazotti létszám növekedése okainak megíté- 
lése és ezzel összefüggésben a tennivaló súlyozása —, helytelen nézet aka- 
dályozza. Ezek tisztázása — de általában a határozat végrehajtása — nagy 
feladatot ró a pártszervezetekre. Ehhez kívánunk segítséget nyújtani azzal, 
hogy felhívjuk a figyelmet a határozat leglényegesebb vonásaira. 


A növekedés megítélése 


A statisztikai adatok arról tanúskodnak, hogy az 1967 és 1972 közötti öt év 
alatt a népgazdaság anyagi ágainak szocialista szektorában a munkáslétszám 
10 százalékos növekedésével szemben az alkalmazottak száma 28 százalékkal, 
ezen belül az adminisztratív létszám 32 százalékkai emelkedett. Ez a tenden- 
cía minden iparágra jellemző. A népgazdaság anyagi ágaiban az 1000 mun- 
kásra jutó alkalmazottak száma 1987—1972 között 10" százalékkal, az iparban 
17 százalékkal emelkedett. Bár a növekedés üteme 1970-től mindkét állo- 
mánycsoportban fokozatosan mérséklődik, de még mindig meghaladja a mun- 
kások létszámának növekedési ütemét. 

A tendencia megítélésénél figyelembe kell venni, hogy az alkalmazottak 
szárnának abszolút és relatív növekedése, függetlenül a társadalom vagy a 
gazdaságirányítás adott rendszerétől, világjelenség, amely mindenekelőtt a 
műszaki-technikai és gazdasági fejlődés következménye. 
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A kormány a létszámnövekedés okainak vizsgálata alapján megállapí- 
totta, hogy hazánkban általában jóval nagyobb mértékben emelkedett az al- 
kalmazottak száma, mint amit a műszaki-technikai fejlődés indokol. Vagyis 
arról van szó, hogy az alkalmazótti munkakörökben bizonyos mértékű lét- 
számfelesleggel rendelkezünk. A különböző vezetési, szervezési, munkaerő- 
gazdálkodási fogyatékosságok miatt ugyanis az alkalmazottak nincsenek elég 
hatékonyan foglalkoztatva. 


Mindjárt hozzátenném azonban, hogy az alkalmazotti létszám indokolt- 
nál magasabb szintje, nem kielégítő hatékonysággal való foglalkoztatása és 
a mindehhez kapcsolódó lazaság nemcsak azért káros, mert a foglalkoztatot- 
tak létszámát pazarolja, ami jelentős kárt okoz a népgazdaságnak, szinte fel- 
mérhetetlen az a negatív erkölcsi, politikai hatás, amelyet a dolgozók köré-. 
ben okoz a munkához, a munkatársakhoz való viszonyukban. 


Az alkalmazottak létszámának gyors növekedését több tényező idézte 
elő. Ezek egyfelől elfogadható, objektív szükségszerűségre, másfelől szub- 
jektív jellegű indokolatlan okokra vezethetők vissza. 


Köztudott, hogy az általános műszaki fejlődés, a gépesítés, az automa- 
tizálás, a munka hatékonyságának általános növekedése tartósan csökkenti 
a közvetlenül a termelésben foglalkoztatottak arányát. A műszaki fejlődés 
velejárója az egyre fokozódó és magasabb szinten megvalósuló munkameg- 
osztás, a kooperáció növekedése is. A mind bonyolultabbá váló termelési fo- 
lyamatok előkészítése, megszervezése, az egyre szövevényesebb termelési szer- 
vezetek irányítása szükségessé teszi az alkalmazotti — közöttük nagy szám- 
ban igazgatási, gazdasági, sőt adminisztratív — munkaerő létszámának növe- 
kedését. Ezek az okok tartósan hatnak a munkásAÁalkalmazotti létszám ará- 
nyára, az alkalmazotti állomány növekedésére, hiszen az egymást követő terv- 
időszakokban tovább gyorsul a műszakí-technikai fejlődés, szélesedik a koope- 
ráció, növekszik a szervezettség — s mindezek hatására a fizikai munka ará- 
nya tovább csökken. 


Mindezek mellett szükséges megemlíteni, hogy 19688-tól a gazdálkodás 
új feltételei, a megnövekedett vállalati önállóság, a tervutasításokat felváltó 
ösztönzők bevezetése átmenetileg alkalmazotti létszámszükségletet teremtet- 
tek. Új munkakörök (üzemszervező, elemző-közgazdász, piackutató, reklám- 
szakértő, árelemző, üzletkötő stb.) jöttek létre és a már meglevők tartalma 
is megváltozott. Az úgynevezett , bújtatott létszám" felszámolása, a vidéki 
ipartelepítés stb. szintén az alkalmazotti létszám növekedéséhez vezetett. 
Ezenkívül több 1988 óta bevezetett szociális intézkedés — a gyermekgondo- 
zási segély, a nyugdíjas-foglalkoztatás, a lakbér-hozzájárulás, utazási téríté- 
sek, lakásépítési kölcsönök, hozzájárulások — növelte az ügyviteli felada- 
tokat. I 


A vállalatok szempontjából ezek olyan objektív tényezők, amelyek bi- 
zonyos értelemben indokolták a létszámnövekedést. Ezen a címen azonban 
nem lenne helyes minden létszámnövekedést indokoltnak minősíteni. Elfo- 
gadhatatlan érv például az is, hogy a magas alkalmazotti létszámnak jóformán 
egyetlen oka vállalaton kívüli — főleg a gazdasági és társadalmi szervek 
túlzott mértékű adatigénye. Az igaz, hogy az adatigény valóban nagyobb, az 
esetleges túlzásokat mérsékelni lehet és kell is, de nem ez az egyedüli és 
legdöntőbb oka az alkalmazotti létszám növekedésének. 


Sokkal inkább arról van szó, hogy a vállalatok nagy része elhanyagolta 
a létszám, ezen belül az alkalmazotti létszám megalapozott tervezését, a 
megfelelő arányok kialakítását, a létszámnormatívák használatát. Tulajdon- 


képpen a vállalatok, intézmények többségénél gyakorlatilag nincsenek norma- 
tívák az alkalmazottak munkájának megfelelő minősítésére. 

A vállalatok jelentős hányadának nincs a működés szempontjából alap- 
vetően fontos, a vezetés eszközének tekinthető, elfogadható belső szabályzata. 
Ennek következtében a vállalatok többségének belső működése nem koardi- 
nált, ami számos párhuzamos munkavégzésre teremt lehetőséget. 

Az egyes vállalatoknál (sokszor nem is nagy vállalatnál) létrehozott ve- 
zérigazgatóság gyakran jelentős létszámtöbbletet, bonyolultabb, fölöslegesen 
soklépcsős irányítási rendszert és sok párhuzamos tevékenységet szült. A lét- 
szám növekedéséhez vezetett az is, hogy több nagyvállalat központja jelen- 
tékeny ügyköröket átadott az irányítása alá tartozó gyáraknak. E feladatok 
elvégzéséhez azonban nem adott képzett szakembereket azzal érvelve, hogy 
saját munkájuk semmivel nem csökkent: Az új ügykörök és feladatok átvé- 
tele után a nagyvállalat gyárai megkezdték saját belső irányítás-rendszerük 
— önálló adatfeldolgozás és nyilvántartás — kiépítését. Ezeket az adatokat 
azonban a nagyvállalat központja is bekéri, feldolgozza, nyilvántartja. Az. 
Így keletkezett párhuzamosság is az adminisztrációs létszám növekedésével 
járt. 

Az sem hagyható figyelmen kívül, hogy előfordul presztízs- vagy anyagi 
okokból öncélú , fejlesztés" is. Csoportokat osztállyá, osztályokat főosztállyá 
szerveztek. De a főosztály csak akkor , igazi", ha több osztály tartozik hozzá, 
ezért új osztályokat ezerveztek. Ezek létszámát is emelték, mert , minél na- 
gyobb az osztály létszáma, annál nagyobb a vezető tekintélye". 

Ritkán vesszük számításba azt a gyakran tapasztalható jelenséget, ho- 
gyat hat a létszámalakulásra az ügyintézésben a felelősség áthárítására és 

való törekvés. A döntési hatáskör nélküli decentralizálás fölös- 
leges bürokratikus eljárásokhoz vezet, s ez szintén indokolatlanul növeli az 
alkalmazotti létszámot. I 

Az indokolatlan létszámlekötésben az adminisztratív munka hiányos gé- 
pesítettsége mellett rendkívül nagy szerepe van annak, hogy — a fokozatos 
javulás ellenére — nem kielégítő az adminisztratív munkát végző dolgozók 
képzettségének színvonala. 

A bérszabályozás — különösen 1971 előtti módszere — ösztönzött a lét- 
számhígításra, a szakképzetlen fiatalok, főleg lányok tömeges elhelyezésére 
adminisztratív munkakörben. Ebben az irányban hatott a középiskolát vég- 
zett fiataloknak az a törekvése is, hogy íróasztalok mellett dolgozhassanak. 
A bérszabályozás 1971-ben végrehajtott korszerűsítése lényegesen korlátozta 
a helytelen irányu ösztönzést, azonban a fiatalok törekvése alig változott. Ez 
is szükségessé teszi a fizikai munka rangjának növelését, a fiatalok mun- 
kára nevelését. 


A színvonalas vezetés 


A Minisztertanács határozata az alkalmazotti létszám alakulásáról kijelölte 
a tennivalókat és a felelősöket. Nem kell máról holnapra valamiféle álta- 
lános alkalmazotti létszámcsökkentést végrehajtani. Ezért kerülni kell az ad- 
minisztratív jellegű intézkedéseket, mert azok csak átmeneti és főleg formai 
eredményekhez vezetnének (pl. létszámbújtatás stb.). A határozat olyan fo- 
Iyamat elindítását tartja szükségesnek, hogy a vállalatok megnövekedett fel- 
adataikat változatlan létszámmal oldják meg, a lemorzsolódott létszámot ne 
pótolják újakkal, továbbá először a fölösleges munkát csökkentsék és csak 
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utána — ahol indokolt — a létszámot. Ez a feladat csak sokoldalú szervező 
munkával oldható meg. 

A fölösleges munka csökkentéséhez a felsőbb szervek is hozzájárulhat- 
nak, ha csökkentik az indokolatlan adatkéréseket, egyszerűsítik a rendelete- 
ket stb. Már több ilyen intézkedés folyamatban van. Néhány minisztérium 
már csökkentette a beszámolókban kért adatok számát. Az egységes népes- 
ség-nyilvántartás is előrelépést jelent majd. 

Mivel a problémák elsősorban vállalaton belüli okokra vezethetők vissza, 
így megoldásuk is elsősorban a vállalat gazdasági-politikai vezetőire hárul. 
A szemlélet formálásában, a gazdasági munka ellenőrzésében döntő szerepük 
és felelősségük van a párt- és társadalmi szervezeteknek. 

Meg kell vizsgálni, hogy a vállalat szervezeti felépítése, a vezetési hatás- 
körök és az ennek megfelelő vezetési lépcsők kialakítása megfelel-e a haté- 
kony vállalati vezetés követelményeinek. A vizsgálat alapján — ahol szük- 
séges — korszerűsíteni kell a vállalatok szervezeti felépítését és vezetési 
módszereit. 

Mindez szerves része a Központi Bizottság és a kormány 1971-es, az 
üzem- és munkaszervezésről szóló határozata végrehajtásának. Ennek szel- 
lemében kell nagyobb figyelmet fordítani az alkalmazotti munkaterületre. 
A vállalatok és intézmények az éves tervekben az üzem- és munkaszervezés 
egyik kiemelt feladataként kezeljék az alkalmazotti létszámhelyzet vizsgá- 
latát és az ennek alapján szükségessé váló intézkedések folyamatos meg- 
valósítását. 

A szervezési munkához, illetve a tervezéshez szorosan hozzátartozik a 
teljesítménymérés, a létszámnormatívák alkalmazása. Arra kell törekedni, 
hogy az alkalmazotti munkaterületeken fokozatosan kialakuljon a konkrét 
teljesítménykövetelmények köre, és ezeket használják fel a tervezésre, a 
szervezésre, az egyéni munkaértékelésre stb. is. A létszámnormatívák fel- 
használása nélkülözhetetlen a megfelelő munkaerő-tervezéshez is. Néhány 
ágazatban már készültek ilyen létszámnormatívák, amelyeket minél előbb 
hasznosítani kell a vállalatoknál. I 

Az alkalmazotti munka hatékonyságát elősegíti az adminisztratív lét- 
szám képzettségi színvonalának emelése. Ennek érdekében célszerű megvizs- 
gálni, hogy a szakemberek szakképzettsége megfelel-e munkakörüknek, és 
ennek alapján kidolgozni a hatékonyabb foglalkoztatásukat elősegítő intéz- 
kedéseket, beleértve a nem megfelelő végzettséggel rendelkezők továbbkép- 
zését is. Ugyanennyire fontos, hogy a vállalatok nagyobb figyelmet fordít- 
sanak az adminisztratív munkahelyek megfelelő kialakítására, az adminiszt- 
ratív munka technikai felszereltségének fokozására, korszerű irodafelszere- 
lések, különböző számlázó-, könyvelő-, számológépek stb. beszerzésére. 

A vállalatoknál, intézményeknél olyan szemléletet kell kialakítani — és 
a gyakorlatban az anyagi-erkölcsi . elismeréssel érvényesíteni —, hogy az 
egyes vezetők tekintélye nem az általuk vezetett egység létszámától, hanern 
a végzett munka hatékonyságától függjön. 

Segíteni kell a vállalatok, a hivatalok vezetőit, hogy ezt a bonyolult, 
nagy körültekintést kívánó és nem mindig népszerű feladatot sikeresem és 
folyamatosan tudják végrehajtani. Ez is hozzájárul a munka hatékonyságá- 
nak növeléséhez, a munkaerőgondjaink csökkentéséhez, s ugyanakkor a 
munkások és alkalmazottak közötti követelménykülönbségek megszűnéséhez. 


Dr. Laczó József 
j a Munkaügyi Minisztérium munlkertdrzg 


Tartalékok feltárása a mezőgazdaságban 


A mezőgazdaságban is számos területen jelentős tartalék van, amelynek fel- 
tárása feltétele az 1975. évi terv teljesítésének, a gazdasági építőmunka to- 
vábbi sikerének. Társadalmi és gazdasági céljaink a mezőgazdaságban a ter- 
méshozamok emelkedése mellett megkövetelik a hatékonyság növekedését és 
a tervszerűség további javítását is. 

A negyedik ötéves tervben is a hatékonyság növelése jelentette a gaz- 
daságpolitika fő irányvonalát. Ez a feladat tehát nem új, de az elkövetkező 
időben az eddiginél erőteljesebben kell növelni a hatékonyságot. Ehhez az 
eddigi eredmények jó feltételeket teremtenek. 

A hatékonyság növekedésével együtt biztosítani kell azt is, hogy a ter- 
melés a terv előirányzatának megfelelően növekedjen, ne csak összességében, 
hanem összetételében is elégítse ki a népgazdaság igényeit. A mezőgazdasági 
üzemek már 1975-ben, de a következő években is olyan terveket készítsenek, 
amelyek tartalmazzák ezeket a követelményeket. 

A következőkben — a teljesség igénye nélkül — a mezőgazdaság néhány 
olyan területét említjük meg, ahol ma még jelentős tartalékok vannak, s 
amelyek . feltárása, felhasználása előnyös mind az egyes gazdaságok, mind a 
népgazdaság számára. — I 

Az állami gazdaságok és a termelőszövetkezetek tekintsék fejlődésük 
fontos tartalékának a termőföld hatékony kihasználását. Országunkban a 
mezőgazdasági termelés növelésének ez az egyetlen lehetősége. A mezőgaz- 
daságilag művelhető földterület fokozatosan csökken, tehát kisebb földterü- 
leten kell több terméket előállítani, s ez a föld intenzív hasznosítását 
igényli. A mezőgazdaságban a hektáronkénti hozamokat, és a hatékonyságot 
egyidejűleg kell növelni. E cél elérése érdekében a mezőgazdasági Üzemek 
termőföldjeit a lehető legcélszerűbben kell hasznosítani, és az adottságoknak 
megfelelő termelési szerkezetet kell kialakítani. 


A népgazdaság igényei és a termelési szerkezet 


A termelési szerkezet a mezőgazdaság belső tartalékának egyik tényezője. 
Szorosan összefügg a népgazdasági igények kielégítésével, a termőföld jobb 
kihasználásával, a hatékonyság növelésével. . 

A mezőgazdasági Üzemek termelési szerkezetének kialakításánál alap- 
vetően a népgazdaság igényeit kell figyelembe venni. A jövőben még foko- 
zottabban kell törekedni arra, hogy a termelési szerkezet és termékösszetétel 
megfelelő t biztosítson a növekvő belső fogyasztáshoz és a gazdasá- 
gos exporthoz. Éppen ezért 1975-ben a cukorrépa termőterülete érje el a 
120000 hektárt. Burgonyából meg lehet és meg is kell termelni az ország 
belső ellátásához szükséges mennyiséget, ha a nagyüzemek növelik a nagy 
termőképességű burgonyafajták termőterületét, fokozzák az iparszerű ter- 
melést és minden termelő hozzájut jó minőségű vetőgumóhoz. Szükség van 
az olajosnövények, főleg a napraforgó és a szója termőterületének és ter- 
mésének növelésére. A zöldségtermelésben elsősorban a hozamok növelése a 
cél. Ehhez azonban javítani kell a vetőmag- és a palántaellátást. A dohány- 
termelés fejlesztése is indokolt a belső igények kielégítésének mértékéig. 
A gabona és a kukorica, valamint a tömegtakarmányok termelését a hoza- 
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mok növelésével is fokozni kell. Fontos cél a szarvasmarha-program végre- 
hajtásának folytatása, valamint a sertés-, a baromfi- és a juhhústermelés 
növelése. tg 

A népgazdasági célokkal összhangban álló termelési szerkezet megte- 
remtését, a szakosítással, ésszerű termelési koncentrációval is segíteni kell. 

A tapasztalatok azt bizonyítják, hogy a termőhelyi adottságok figyelembe- 
vétele, a termelési eszközök kapacitásának, teljesítőképességének növekedése, 
valamint az iparszerű termelés térhódítása egyben a termelés szakosítá- 
sát is igénylik. Viszont a termelés szakosodása megköveteli a termelés kon- 
centrációját és az optimális üzemméretek kialakítását. 

Az üzemeken belüli és az üzemek közötti szakosítást a helyi adottságok 
és körülmények gondos és sokoldalú mérlegelésével gyorsabb ütemben lehet 
és célszerű folytatni. Cél az, hogy ez a fejlődési folyamat a népgazdaság 
igényeit kielégítő termelési szerkezetet eredményezzen. A szakosítás a nagy 
tömegű termelés alapja, mely kedvezően hat a költségek alakulására és a 
hatékonyság növelésére. A szakosítással — amennyiben figyelembe veszik a 
termelési adottságokat — megvalósítható, hogy minden növényt olyan terü- 
leten termeljenek, amely biztosítja a gazdaságosságot. Ez lehetővé teszi, 
hogy a mezőgazdaságban fokozatosan visszaszoruljon a gazdaságtalan ter- 
melés. Az üzemek szakosodása serkenti az üzemek egymással való kooperá- 
cióját, üzemi kereteik bővítését. i 


A termelőkapacitások Jobb kihasználása 


A mezőgazdaság tartalékainak feltárásában a termelőkapacitások jobb ki- 
használásának is jelentős szerepe van. Például: amennyiben a nagyüzemek- 
ben a tehénférőhelyek kihasználását a 80 százalékról megközelítően 100 szá- 
zalékra emelik, ez lehetővé teszi — tehénférőhely építése nélkül — a tehén- 
állomány mintegy 100000 darabbal való növelését. 

A szakosított sertéstelepek gazdaságos üzemelési feltételeinek megterem- 
tésével is sok tartalék tárható fel. A gazdaságoknak azonban ehhez központi 
segítségre is szükségük van. Az esetek nagy részében ugyanis nem készítet- 
ték megfelelően elő a beruházásokat. 

A telepek és a technológiák tervezésénél és kivitelezésénél hiányzott a 
kellő tapasztalat és megalapozottság, 8 az üzemek sem készültek fel meg- 
felelően az iparszerű sertéshústermelésre. Az intézkedések megvalósításával, 
a hiányosságok kijavításával növelhető a hízósertés-termelés és a gazda- 
ságosság. 

Az erő- és munkagépek jobb kihasználása érdekében munkacsúcsok ide- 
jén a kétműszakos Üzemelés fontos gazdaságossági követelmény. Jelentős 
tartalékok tárhatók fel az állatállomány termelőkapacitásának jobb kihaszná- 
lásával is. A takarmányértékesülés javítása, az állatelhullás csökkentése 
ugyancsak időszerű követelmény. 

A mezőgazdasági nagyüzemeknek fokozott figyelmet kell fordítaniuk a 
termékek minőségére is. Ez üzemi és népgazdasági érdek, mert a jobb mi- 
nőségű áru nagyobb értéket képvisel. 

Alapvető követelmény, hogy az üzemekben új beruházásokra csak a 
meglevő termelőkapacitások teljes kihasználása után kerüljön sor. A beru- 
házási döntéseket körültekintő elemzés előzze meg. 

Fontos a beruházások helyes sorrendjének meghatározása. A népgaz- 
daságiílag fontos és az üzemek adottságainak megfelelő termelési ágak fej- 
lesztését segítő beruházásokat kell előtérbe helyezni. Ez a termelési szer- 
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A szepetneki Egyetértés Mgtsz 56 millió forintos költséggel létesített sertéstelepén évi 12 
ezer darabot hizlalnak. Villanytargoncával szállítják a takarmányt (MTI Fotó — Kozák) 


kezet kedvező irányú változását is elősegíti. Először a meglevő beruházások 
teljesítőképességét növelő korszerűsítésekre kerüljön sor, s csak ezt kö- 
vetően építsenek új létesítményt. Fontos feladat a beruházási idő csökkentése 
is, mert ezzel a lekötött anyagi eszköz, a létrehozott termelő kapacitás ha- 
marabb a termelésbe állítható. A beruházásoknál költségtakarékos olcsóbb 
megoldásokat kell alkalmazni, amelyek az üzemelés során takarékos anyag-, 
eszköz- és energiafelhasználást tesznek lehetővé. 

Az iparszerű termelés keretében eredményesen valósítható meg az egy- 
:ségnyi földterületre jutó magas anyag- és eszközráfordítás tényezőinek össz- 
hangja, a technológia elemeinek és folyamatainak gondos tervezése és folya- 
matos fejlesztése. 

Az iparszerű termelés eredményei a mezőgazdaságban kedvezőek, a ter- 
méshozamok emelkedtek és a munkatermelékenység magas szintet ért el. 
Az üzemek egy részében azonban a terméshozamok nincsenek arányban a 
ráfordításokkal. A termésátlagok alacsonyabbak annál, ami a fajta termőké- 
pessége és a ráfordítások (műtrágya, gép, növényvédőszer) alapján elvár- 
ható 


Energia- és eszköztakarékosság 


Az energia szakszerű, ésszerű és takarékos felhasználása a tartalékok feltá- 
rásának fontos területe a mezőgazdaságban is. A mezőgazdaság fejlődését 
biztosító korszerű ipari háttér tényezői között az energia szerepe alapvető. 
Felhasználása a mezőgazdaságban a népgazdasági átlagnál gyorsabb ütem- 
ben növekszik, s a mezőgazdasági termelés az energiahordozók felhasználá- 
sának intenzív szakaszába lépett. A felhasznált energia növekedésének üteme 
jelentősen meghaladja a termelés növekedését. A mezőgazdaságban az ener- 


71 


getikai bázist főleg a folyékony energiahordozók jelentik. Emellett dinamiku- 
san növekszik a villamosenergia-felhasználás is. A célszerű energiagazdálko- 
dás az üzemek többségében megoldatlan. A mezőgazdaság energiafelhasz- 
nálásának másik nagy területe a növénytermelés tápanyagellátását és a 
vegyi védekezést biztosító műtrágyák és vegyszerek köre. , 

A korszerű üzem- és munkaszervezéssel jelentős energiamegtakarítás ér- 
hető el. Az optimális táblaméretek kialakításával a gépkihasználás javítható. 
Jelentős mennyiségű üzemanyag takarítható meg az erő- és munkagépek, va- 
lamint. a berendezések szakszerű üzemeltetésével; a motorok üÜzemanyagfo- 
gyasztásának megfelelő beállításával; a talajmunkáknál több munkafolyamat 
egy menetben való elvégzésével. Nagy mennyiségű energia megy kárba a 
szakszerűtlenül üzemelő szárítóknál. 

A mezőgazdasági üzemek többségében a megtermelt istállótrágyának 
csupán 30—40 százalékát használják fel a talajerő növelésére. Érdemes meg- 
jegyezni, hogy egy-egy tehén évi istállótrágyájával egy hektár kukorica nit- 
rogén műtrágya igénye biztosítható. Hasonlóan kedvező hatású az utóbbi idő- 
ben elhanyagolt zöldtrágyázás is. Ezeknek az adott lehetőségeknek ki nem 
használása miatt sok százezer tonna trágya hatóanyag vész el. 

Az üzemek nagy részében a vegyszert a gyomosodás mértékétől függet- 
lenül adagolják. A túladagolással növekednek a termelés költségei és az ener- 
gia felhasználása. 

A szállítás ésszerű szervezésével is sok energia takarítható meg. A félig 
rakott szállító járművek mozgatása költséges és energiaigényes. Az üzemi és 
bekötőutak javításával is könnyebbé és olcsóbbá válik a szállítás. 

A növénytermelésben a biológiai háttér — fajok, fajták — helyes meg- 
választásával is jelentős energiatartalékok nyerhetők. A tapasztalatok iga- 
zolják, hogy egy-egy mázsa kukorica termeléséhez kevesebb energia szük- 
séges, mint ugyanennyi kukorica szárításához. Éppen ezért rövidebb te- 
nyészidejű, nagyhozamú kukoricafajtákra van szükség, amelyek nedvesség- 
tartalma a betakarítás időszakában 20—-25 százalék. A növényvédelem ener- 
giaigénye a betegségekkel ellenállóbb fajtákkal csökkenthető. A növényvédő- 
ezerből az üzemek csak annyit használjanak fel, amennyi szükséges a ter- 
melés megvédéséhez. A kapásnövények sorközeinek gépi kapálása kevesebb 
energiát igényel, mint a teljes terület vegyszeres gyomirtása. Jelentős ener- 
gia takarítható meg a műtrágya szakszerű kezelésével és a tudományos ala- 
pokon nyugvó felhasználással. Általánossá kell tenni a talajvizsgálatokon 
alapuló tápanyag-utánpótlást. 

Az állattenyésztésben is számottevő energia takarítható meg. Például a 
baromfitenyésztésben a mélyalmos tartás helyett a többszintes, ketreces rend- 
szerekkel — a számítások szerint — az 1000 db tojásra jutó fajlagos elektro- 
mos és folyékony energiaigény 15—20 százalékkal csökkenthető. A sertéste- 
nyésztésben a technológia továbbfejlesztésével, a nyári időszakban a természe- 
tes szellőztetéssel, az épületek jobb kihasználásával, a hizlalás második szaka- 
szában az olcsóbb energiatakarékos takarmányozással, a trágyázási technológia 
fejlesztésével egy kg húsra vetítve az elektromos és a folyékony tüzelőanyag- 
felhasználás mintegy 10—15 százalékkal csökkenthető. ; 

A szarvasmarha-tenyésztésben az iparszerű fejlesztés kezdetén nagyon 
fontos a helyes célok kitűzése. A szakosított állomány kialakítása az energia- 
felhasználás szempontjából előnyös. Az ágazatban az eddiginél jobban kell 
törekedni a tömeg- és melléktakarmányok felhasználására. Nagy körültekin- 
téssel kell a tartástechnológiát megválasztani. 

Az állattenyésztésben több gondot kell fordítani a takarmányozásra al- 
kalmas melléktermékek etetésére. Tarthatatlan az az álláspont, hogy a mel- 


léktermékek nem alkalmasak takarmányozásra, hogy a korszerű fajtának 
korszerű takarmány kell, ami csak iparilag feldolgozott takarmány lehet." 

A gépesítés fokának megítélésében is új szemléletre van szükség. A fej- 
lettség színvonalát nem a gépsűrűség mutatja, hanem azok hatékony felhasz- 
nálása. A nagy kapacitású gépek kerülnek előtérbe. A számítások szerint a 
150 LE univerzális traktorok alkalmazásával a jelenlegihez képest a kukorica 
termelésénél 12—-15, a búza termelésénél 16—-20; a cukorrépánál 35—40 szá- 
zalékos üzemanyagmegtakarítás érhető el. 

Az egyes ágazatok fejlesztése során gondos elemzéssel kell felmérni a 
termelési eljárások energia-ráfordításait. Sok, ma korszerűnek ítélt, de túl- 
zottan energiaigényes eljárás módosításra szorul. Minden termelésfejlesztés- 
sel foglalkozó vezetővel, szakemberrel meg kell értetni, hogy e területen új 
szemlélet kialakítására van szükség. 


A pártszervezetek gazdaságpolitikal tennívalói 


A pártszervezetek gazdaságirányító és szervező munkájukban központi fel- 
adatként kezeljék a termelés, a gazdálkodás üzemen belüli tartalékainak fel- 
tárását, a hatékonyság növelését. E tekintetben támasszanak konkrét követel- 
ményeket a gazdasági vezetőkkel szemben. Biztosítsák, hogy a termelési szer- 
kezet a népgazdasági igényeknek megfelelően alakuljon, s fokozzák a gazda- 
ságpolitikai feladatok végrehajtásának ellenőrzését. 

A pártalapszervezetek vezetőségei a gazdasági vezetők előterjesztése alap- 
ján tárgyalják meg — a központi irányelvek alapján — a tartalékok feltárá- 
sával, a termelési szerkezettel és a takarékossággyal kapcsolatos legfőbb helyi 
tennivalókat. 

Célszerű, ha a pártvezetőségi ülésen elfogadott határozatok alapján a 
gazdasági vezetők feladattervet készítenek, amelyet a párttaggyűlés is meg- 
vitat. Amennyiben a taggyűlés határozattá emeli, építsék be az üzem 1975. 
évi gazdasági tervébe és megvalósulását a terv végrehajtása során ellenőrizzék. 

Az alapszervezeti pártvezetőségek üzemük dolgozóival munkaterületenként, 
kis csoportokban tárgyalják meg a takarékosságból adódó feladataikat. Helyes, 
ha a párttagság pártfeladatként kezeli, és a személyes példamutatásával érvényt 
szerez környezetében az ésszerű takarékosságnak. A pártszervezetek politikai 
munkájukban ismertessék meg a dolgozókkal, hogy a takarékossággal üzemük- 
ben milyen anyagi értékeket, pénzeszközöket lehet megtakarítani, amelyek a 
gazdaság fejlesztésére, a dolgozók élet- és munkakörülményeinek javítására 
fordíthatók. 

Váljon szemléletté az anyaggal, eszközzel, energiával való takarékosság. 
Ez jusson kifejezésre a szocialista brigádok vállalásaiban, a munkaverseny 
célkitűzéseiben és a dolgozók anyagi ösztönzésében. 

A pártszervezetek rendszeresen számoltassák be a gazdasági vezetőket 
párttaggyűléseken, hogy mit tettek a tartalékok feltárásáért. Ellenőrizzék, hogy 
az üzemek a legfontosabb termeléspolitikai feladatok teljesítésében adottsá- 
gaiknak megfelelően vesznek-e részt, kihasználják-e termelési kapacitásaikat, 
és üzemi szinten is javítják-e a tervszerűséget. 

A pártszervezetek. az 1975. évi tervükön túl fejlesztési terveik összeállí- 
tása során is érvényesítsék a tartalékok feltárásával, a takarékossággal kap- 
csolatos követelményeket. Ez a jövőben munkájuk állandó eleme legyen. 


Dr. Gősy Sándor 
a KB munkatársa 
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PÁRTSZERVEZETEINK 


ÉLETÉBŐL 


A nagyközségi pártbizottságok irányító munkája 


Heves megye hat nagyközsége kö- 
zül négyben működik pártbizottság. 
Az ötödiket a vezetőségválasztáso- 
kat követően tervezik létrehozni. A 
négy nagyközségi pártbizottság 65 
alapszervezetet, a megyében műkö- 
dő alapszervezetek  10,29/9-át írá- 
nyítja, amelyekhez a párttagság 
9,99/9-a tartozik. ; 

A nagyközségi  pártbizottságok 
alapszervezeteket irányító munká- 
jának vizsgálata során szerzett ta- 
pasztalataink a Polítikai Bizottság 
1972. március 21-i határozatának 
elveit és időszerűségét igazolják. 
Meggyőződésünk, hogy a határozat 
jól szolgálja a X. kongresszus által 
megszabott feladatok hatékonyabb 
végrehajtását. Azzal, hogy a köz- 
vetlen irányítás közelebb került az 
alapszervezetekhez, egyrészt konk- 
rétabbá vált az irányító munka, 
másrészt javult a pártszervezetek 
tevékenysége is. A Politikai Bizott- 
ság határozatában megjelölt szerve- 
zeti feladatok a megyében nagy- 
részt végrehajtásra kerültek, és a 
XI. kongresszusra történő felkészü- 
lés kapcsán megvalósítást nyernek. 


A járási pártbizottságok 
munkamódszere 


A határozat végrehajtása során a 
járási pártbizottságok munkamód- 


szere új elemekkel gazdagodott. 
Testületi tevékenységükben előtérbe 
került a segítő- és ellenőrző munka 
tapasztalatainak hasznosítása. Tisz- 
tázódott a községi pártszervek he- 
lye, szerepe, a járási pártbizottság 
és az alapszervezetek viszonylatá- 
ban. 


sen változott: a munkatársak több 
időt töltenek a területen, s bevált 
az instruktori és  mreszortfelelősi 
munkaszervezet kombinált  alkal- 
mazása. Továbbra is gond azonban, 
hogy a járási pártbizottságok nem 


kérdésekkel, 
nem mindenütt hozták létre a párt- 
bizottságokat, ahol ennek a felté- 
telei adva vannak. Ebben elsősor- 
ban az játszott közne, hogy a títká- 
rok párt által történő függetleníté- 


gdére vártak. Nem törekedtek a füg- 


getlenítés más úton való megoldá- 
sára, például arra, hogy a tsz-ek 
által függetlenített titkár egyben el- 
lássa a pb-titkári funkciót is, vagy 
arra, hogy a járási apparátus ter- 
hére függetlenítsenek. Ez utóbbi 
lehetőségét mutatja: az egyik já- 
rásban az alapszervezetek 61,49/9-át 
községi pártbizottságok irányítják. 
Az egyik nagyközségi pártbizottság 
példáulra járás alapszervezeteinek 
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45,49/9-át. Amíg a községben egy 
függetlenített titkár dolgozik, addíg 
a járási pártbizottság apparátusa 10 
fő. De nem szorgalmazták eléggé a 
tsz-ek által függetlenített alapszer- 
vezeti titkárok bevonását sem a 
községi pártmunkába. Az utóbbi 
fél évben — a vizsgálat nyomán — 
már e területen is lényeges előre- 
lépés tapasztalható. 


A községi pártbizottságok 
tevékenysége 


A Politikai Bizottság 1972. március 
21-i, valamint december 20-i hatá- 
rozataiban rögzített elvek alapján 
a községi pártbizottságok arra tő- 
rekednek, hogy területükön mind- 
inkább megvalósítsák a párt poli- 
tikáját, biztosítsák a párt vezető 
szerepét, emeljék az általuk irányí- 
tott . alapszervezetek munkájának 
színvonalát. A községi pb-ok testü- 
letei az alapszervezetek tényleges 
irányítóivá. váltak — bár nem 
mindegyik pb dolgozik azonos ha- 
tásfokkal. 

A párttestületek között a feladat- 
megosztás megfelelő. A pártbizott- 
ságok megoldják az elvi, politikai 
irányítást, s törekednek a végre- 
hajtó bizottságok munkája operatív 
jellegének erősítésére a felsőbb és 
a helyi határozatokból. eredő tenni- 
valók meghatározásában és ellen- 
őrzésében. 


Mind a négy pártbizottság mun- . 


kaprogramja és munkaterve irányí- 
tó pártszervének terveire épül, s a 
tervidőszakokban kiegészítik műkö- 


dési területük sajátosságaiból adódó" 


eszmei-politikai és szervezeti tenni- 
valókkal, tehát alakítják a helyi 
politikát is. 

A  pártbizottságok  negyedéven- 
ként üléseznek. Megtárgyalnak min- 
den olyan kérdést, amely hatással 
van a községük politikai, gazdasági 
életére. A felsőbb pártszervek hatá- 
rozatai végrehajtása során a helyi 
tapasztalatok elemzésére, az egysé- 


ges értekjmezés és gyakorlat kiala- 


he 


kítására törekednek. Fontos politi- 
kai kérdésekben határozatot hoz- 
nak, egyéb esetekben feladattervet, 
intézkedési tervet készítenek és fo- 
gadnak el. E megállapítások álta- 
lánosan mind a négy nagyközségi 
pártbizottságra vonatkoznak, azon- 
ban munkájuk tartalmát illetően 
jelentős — külöbség tapasztalható. 
Legeredményesebben a legrégebben 
működő hevesi pártbizottság és a 
megfelelő — személyi feltételekkel 
rendelkező lőrinci pártbizottság dol- 
gozik 


A pártbizottságok operatívan irá- 
nyítják községükben a pártmunkát. 
Üléseiken gyakran tárgyalják az 


ségét; a pártcsoportok irányítását, 
tevékenységük értékelését, a tag- 
gyűlések tapasztalatait; a  pártde- 
mokrácia helyzetét az alapszerveze- 
teknél; a kádervéleményezési jog- 
körök érvényesülését, az alapszer- 
vezetek gazdaság-ellenőrző, irányí- 
tó tevékenységét stb. 

Az alapszervezetek irányítását, 
segítését oélzó napirendek tárgya- 
lása módszerében változatos. Elő- 
fordul, hogy az említett témákat 
az alapszervezeteknél szerzett ta- 
pasztalatok — alapján általánosítva 
tárgyalják, "más témák. egy-egy 
alapszervezet beszámoltatása kap- 
csán, csak az adott alapszervezetre 
vonatkozóan kerülnek napirendre. 
A tapasztalatokat úgy is hasznosít- 
ják, hogy titkári értekezleten is- 
mertetik, vagy a titkároknak Írás- 
ban megküldik. Mindkét forma 
eredményes, de a pártbizottságok- 
nak előbbre kell lépniük a feladat- 
meghatározások további differenciá- 
lásában. 

A testületi munka színvonalának 
emelése érdekében javítani kell a 
testületek összetételét. Egyes köz- 
ségi pártbizottságok ,káderszegény- 
séggel" küzdenek. Nem azért, mint- 
ha nem lenne községükben több, 
testületi tagságra megfelelő elvtárs, 
hanem azért, mert a DOZUKAtas 
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legképzettebb, a szakmailag legjob- 
ban felkészült, a legtapasztaltabb 
és legaktívabb kommunistákat a já- 
rási pártszervekbe választották. Biz- 
tosítani kell, hogy a nagyközségi 
pártbizottság területén élő és dol- 
gozó járási pártbizottság tagjai közül 
többen a községi pártbizottságokba 
kerüljenek — és  tapasztalataikkal, 
pártmunkában való jártasságukkal 
segítsék a községi párttestületek 
munkáját. 

A végrehajtó bizottságok tagjai 
között a munkamegosztás általában 
megfelelő. Nem mindenütt sikerült 
azonban még elérni, hogy a reszor- 
tokhoz kapcsolódó feladatokat a 
vb-tagok megfelelő arányban átvál- 
lalják a titkártól. Esetenként a tit- 
károk sem törekednek a feladat- 
megosztásra, egyedül igyekeznek 
megoldani azokat, s emiatt elapró- 
zódik munkájuk. 

Mindegyik községi pártbizottság 
mellett 3 munkabizottság működik, 
a pártépítési; az agitációs és pro- 
paganda; valamint a gazdaságpoli- 
tikai munkabizottság. A régebben 
alakult  pártbizottságok  munkabi- 
zottságainak tevékenységéről ked- 
vezőek a tapasztalataink. 


Az irányítás formái és módszerei 


A testületi irányítás mellett a nagy- 
községi  pártbizottságok általában 
helyesen alkalmazzák az irányítás, 
segítés, ellenőrzés bevált módsze- 
reit. Természetesen az irányítás itt 
felsorolt módszereivel nem minden 
pártbizottság él azonos hatékony- 
sággal, egyik forma egyik, másik 
a másiknál kiforrottabb. 

A testületi üléseken elfogadott 
határozatokat, feladatterveket,  ál- 
lásfoglalásokat az alapszervezetek- 
hez eljuttatják. Ennek módszerei 
igen változatosak. A legfontosabb 
feladatokat tartalmazó dokumentu- 
mokat írásban küldik meg az alap- 
szervezeteknek. Még nem általános 
ugyan, de már találkozunk olyan 
dokumentumokkal, amelyekben az 


alapszervezetek jellege szerint ha- 
tározzák meg a feladatokat. 

E területen azonban tovább kell 
lépni, olyan vonatkozásban is konk- 
rétabbá kell tenni a határozatokat, 
hogy minden alapszervezet meg- 
tudja azokból saját feladatait. 

Az alapszervezetek tervezőmun- 
káját segítik a pártbizottságok az- 
zal is, hogy munkaterveiket az 
alapszervezeteknek megküldik. 
Ezekben témákat ajánlanak a veze- 
tőségi ülések vagy taggyűlések na- 
pirendjére. Az ajánlások azonban 
nem mindig átgondoltak, sok eset- 
ben a felsőbb pártszervek ajánlá- 
sait automatikusan másolják. Nem 
élnek megfelelően annak lehetősé- 
gével, hogy egy-egy alapszervezet- 
nek olyan napirendeket javasolja- 
nak, amelyek az adott alapszerve- 
zetben a legnagyobb érdeklődésre 
tartanak számot. Az alapszerveze- 
tek soknak tartják a kötelezően 
előírt napirendi pontokat. Vélemé- 
nyünk szerint ez a nézet nem meg- 
alapozott, mert a kötelező napiren- 
dek olyan időszerű témákra irá- 
nyítják figyelmüket, amelyeket e 
nélkül is meg kellene tárgyalniuk. 

Kialakult a titkári értekezletek 
tartásának módszere is. A pártbi- 
zottságok a titkári értekezletek for- 
máját mindig a konkrét feladattól 
teszik függővé, a célnak legjobban 
megfelelőt alkalmazzák. Ennek alap- 
ján össztitkári értekezleteket;  jel- 
leg szerinti titkári értekezleteket; a 
gazdasági egységek, tömegszerveze- 
tek és egyéb szervek vezetőivel ki- 
bővített  össztitkári értekezleteket 

A régebben működő pártbizottsá- 
gok titkári értekezletei nem csupán 
tájékoztató és feladatmeghatározó 
jellegűek, hanem egyre inkább szol- 
gálják a határozatok és feladatok 
egységes értelmezését, végrehajtá- 
sát, az ellenőrzést, beszámoltatást 
is. Korábban gondot okozott, hogy 
a községi pártbizottságok a járási 
pártbizottságoktól kapott tájékozta- 
tókat, feladatokat mechanikusan to- 


vábbadták, esetenként túlzottan le- 
szűkítve, pontatlanul. A Politikai 
Bizottság 1972. december 20-i hatá- 
rozatát követő kétnapos elméleti 
tanfolyam után az értekezletek már 
tapasztalatcsere jellegű továbbkép- 
zést is biztosítanak, lehetőséget 
nyújtanak a vítás kérdések tisztá- 
zására ís. 

Tovább ís gond azonban, hogy a 


vezetek titkáraitól, hogy az értekez- 
leteken elhangzott feladatokat, tá- 
jékoztatókat továbbítsák a vezető- 
ségi tagoknak. Emiatt gyakran el- 
marad, vagy akadozik a feladatok 
szétosztása, de az alapszervezet tag- 
jainak indormálása is. A jövőben 
meg kell követelni a titkároktól, 
hogy az értekezleteken elhangzot- 
takról tájékoztassák az alapszerve- 
zet tagjait. 

A vizsgálat során mind a négy 
községi pártbizottságon felvetették : 
semmi nem indokolja, hogy a járási 
pártbizottságok a nagyközségi párt- 
bizottság irányítása alatt álló párt- 
alapszervezetek titkárait rendszere- 
sen berendelik titkári értekezletek- 
re. Ezt egyrészt fölösleges idővesz- 
teségnek k — mert a felada- 
tok konkretizálására az alapszerve- 
zeti titkárokat újra össze kell hív- 
niuk —, másrészt önállóságuk csor- 
bításának tekintik. 

A iözségi pártbizottságok kifo- 
gása csak részben jogos. Ugyanis 
vannak olyan általános jellegű té- 


mák, amikor a járási pártbizottsá— 


goknak célszerű össztitkári értekez- 
leteket tartaniuk. A ,járási pártbi- 
zottságoknak azonban az ilyen jel- 
legű témák megválasztásában job- 
ban kell differenciálniuk, csökken- 
tenjük kell az öÖssztítkári értekezle- 
tek gyakoriságát, s a határozatok 
iszmertetésében, a fedadatok megha- 
tározásában a községi pártbizottsá- 
gokra támaszkodjanak. 

Biztosítsák e téren is a községi 


pártbizottságok önállóságát és tá- - 


masszák velük szemben igényként 


azt is, hogy az alapszervezeti títká- 
rokkal közvetlenül és rendszeresen 
foglalkozzanak. 

A Politikai Bizottság 1972. de- 
cember 20-i határozatát rövid tan- 
folyamokon, szemináriumokon dol- 
gozták fel a párttitkárokkal a já- 
nási pb-ok. Ezt a módszert azóta 
egyetlen esetben sem alkalmazták. 
A községi pártbizottságok titkárai 
szerint erre elegendők a titkári ér- 
tekezletek. Az alapszervezeti titká- 
rok viszont igénylik a határozatok 
feldolgozásának ezt a formáját. De 
az alapszervezeti munka színvona- 
lának emelése, a határozatok egy- 
séges értelmezése és az egységes 
végrehajtás biztosítása is indokolja, 
hogy több ilyen jellegű tanácsko- 
zást szervezzünk. 

A reszortfelelősi értekezletek tar- 
tása sem vált még rendszeres gya- 
korlattá. Ez azt mutatja, hogy a 
nagyközségi pártbizottságok a szük- 


. ségesnél kevesebbet foglalkoznak a 


pártvezetőségi tagokkal. 

Az alapszervezeti munka színvo- 
nalának javítása szempontjából 
hasznosak a titkárok tapasztalat- 
cseréi. — Egy-egy  alapszervezetnél 
tartják a titkári értekezletet, ame- 
lyen a helyi alapszervezet titkára 
számol be, s ennek alapján a titká- 
rok munkamódszerbeni kérdésekről 
vitatkoznak. Ennek a gyakoriságára 
jobban kell ösztönözni a községi 
pártbizottságokat. Nagyon fontos, 
hogy ezeken a tapasztalatcsere jelle- 
gű értekezleteken a titkár beszá- 
molóját vita kövesse. Beszéljék meg 
a munka során alkalmazott módsze- 
reket, adjanak egymásnak módszer- 
beni tanácsokat, bírálják a hiányos- 
ságokat. Ez közvetlen segítséget je- 
lent mindegyik párttitkárnak. 

Az alapszervezetek irányításának, 
segítésének jól bevált módszere a 
községi  párt-végrehajtóbizottságok 
tagjainak, valamint a végrehajtó 
bizottságok által felkért pártbizott- 
sági tagoknak az alapszervezeteket 
patronáló tevékenysége. A végre- 
hajtó bizottság tagjai között felosz- 
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tották az alapszervezeteket. Egy-egy 
végrehajtó bizottsági tag 2—3 alap- 
szervezet , területfelelőse", patroná- 
lója. Rendszeresen részt vesznek a 
üléseken, 
illetve azok előkészítésében. Segítik 
az alapszervezetek munkáját, ugyan- 
akkor folyamatos információval 
rendelkeznek az alapszervezet és 
vezetőség tevékenységéről, a párt- 
tagok, s rajtuk keresztül az alap- 
szervezet működési területén élő és 
kívüliek Hhangulatá- 
ról. Ezzel élőbb, elevenebb a kap- 
csoiat az irányító pártszerv és az 
alapszervezetek között, ami egyben 
az irányítás hatékonyságát is segí- 
ti. A kellő informáltság eredménye, 
hogy a pártbizottságok konkrét is- 
meretekkel rendelkeznek a vezető- 
ségi tagok, titkárok munkájáról, ami 
egyben kádermunkájuk alapja. 
A tapasztalatok szerint a nagy- 


községi pártbizottságok irányító te- 
vékenységének tartalma, módszerei 


kellően biztosítják a felsőbb párt- . 


szervek határozatainak - végrehajtá- 
sát, a pártmunka tervszerűségét és 
folyamatosságát, az alapszervezetek 
önállóságát, a kommunisták felelős- 
ségérzetének —— fokozását. — Gondot 
okoz viszont és az irányító munka 
hatékonyságát csökkenti a szemé- 
lyi és technikai feltételekben mu- 
tatkozó hiányosság, valamint az 


egyes párt-végrehajtóbizottsági ta-. 


gok egyéb társadalmi munkával 
való nagyfokú megterhelése. 


Dr. Lévai András 
e Heves megyei PB munkajársa 
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A pártbizottság tájékoztatója 


zottság üléseiről, az ott hozott hatá- 


legfontosabb határidős feladataira kü- 
lön rovat hívja fel a pártszervezetek 
vezetőinek figyelmét. 

A Tájékoztató , Jót és jól!" címmel 
módszertani tanácsokat is ad. Első szá- 
ma közkinccsé teszi a politikai vtta- 
körök munkájának legfontosabb kerü- 
leti tapasztalatait, Hasonló célt szolgál 


hatáskörébe tartozó káderek 
ságát. 

A kerületi pártbizottság vezetői a 
Tájékoztatót a pártszervezetek véle- 
ménye alapján kívánják tovább fej- 


Pártunk tisztaságának védelmében 


A szervezeti szabályzat módosított 
tervezete a párttagság előfeltételei 
között új követelményként fogal- 
mazza meg a feddhetetlen előélet 
szükségességét. A párt tisztaságának 
védelme érdekében szükségessé vált 
e követelmény rögzítése, noha vol- 
taképpen eddig is alapelv volt, hogy 


a politikailag-erkölcsileg kompromit- " 


táló múlt nem egyeztethető össze a 
párttagsággal. A gyakorlatban azon- 
ban a különböző pártszervezetek, 
sőt felelős pártszervek sem értel- 
mezték ezt mindig egyformán. Elő- 
fordult, hogy egyes súlyos politikai 
vétségeket az idők múltával elévült- 
nek tekintettek, s emiatt korábban 
ellenséges tevékenységet folytató 
személyek ís bekerülhettek a párt 
soraiba. 3 

Az egységes szemlélet és megíté- 
lés kialakítása érdekében szólunk 
két olyan ügyről, amelyekkel a kö- 
zelmúltban foglalkozott az egyik 
budapesti kerület párt-végrehajtóbi- 
zottsága, de ilyen példákat máshol 
is találhatunk. Mindkét Ügy szerep- 
lője ellen azért indult pártfegyelmi 
eljárás, mert kiderült, hogy mielőtt 
a pártba léptek, politikai bűncse- 
lekményeket követtek el, illetve 
múltjuk politikailag súlyosan komp- 
romittált. 

Egyikük minisztériumi osztályve- 
zető, fiatal, tehetséges, szorgalmas 
emberként került funkcióba. 1964- 
ben, harmincéves korában felvették 
a pártba. Az illető azonban a tag- 
felvételnél elhallgatta, hogy mint a 
Műszaki Egyetem utolsóéves hallga- 
tója, tevőlegesen részt vett az 
1956-os  ellenforradalomban. 1956. 
október 30-án beválasztották az 
ideiglenes bizottságba, és a katonai 
parancsnokság fegyverzeti csoport- 
jának vezetésével bízták meg. Ő ké- 
szítette el a , nemzetőr"-igazolványo- 
kat, a Kossuth-címereket; részt vett 


az 1. sz. , Díszparancs" kiadásában, 
amely nevével ellátva jelent meg. 
Mindezek ellenére államunktól lehe- — 
tőséget kapott a tanulásra és az al- 
kotó munkára. E lehetőségekkel jól 
élt: ma kiemelkedő munkát végez 
és magatartása kifogástalan. 


Nincs okunk kételkedni abban, 
hogy a tizennyolc év alatt alapve- 
tően megváltozott. Mindez azonban 
nem teszi meg nem történtté múlt- 
beli tevékenységét. Súlyosbítja ezt 
— bár nem változtat a tényen —, 
hogy elhallgatta politikailag komp- 
romittált múltját. Amikor utólag 
fény derült korábbi magatartására, 
a kerületi párt-végrehajtóbízottság 
—  dorgálás pártbüntetégsel — tu- 
lajdonképpen napirendre tért az ügy 
felett. A budapesti párt-végrehajtó- 
bizottság — helyesen — felülvizs- 
gálta a döntést és az illetőt kizárta 
a pártból; a Központi Ellenőrző Bi- 
zottság — fellebbezés után — meg- 
erősítette ezt. i 


A másik személy szintén mérnök, 
az egyik vállalat főmérnöke. Őt is 
jó képességű, ügyes, dolgos ember- 
nek tartják; 1971-ben vették fel a 
pártba harminc-egynéhány éves ko- 
rában. 


Ő is elhallgatta a párt előtt múlt- 
beli politikai ténykedéseit. 1946-tól 
tagja volt a Regnum Marianum cser- 
készszervezetnek, amely az akkori 
Szent István Gimnázium paptaná- 
rainak irányításával működött. A 
cserkészszervezeteket hivatalosan 
feloszlatták ugyan, de az említett 
csoport illegálisan tovább tevékeny- 
kedett. Kirándulások, táborozások 
örve alatt a fiatalok között anti- 
kommunista, rendszerünkkel szem- 
ben ellenséges propagandát folytat- 
tak. Illegális találkozókat rendeztek 
lakásokon, többek közt az ő lakásán 
is. Ilyen . alkalommal  naciona- 
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lista, klerikális és kommunistaelle- 
nes írásokat olvastak fel. 

Az ügy szereplője 1954-ben az 
egyik illegális cserkészcsoport veze- 
tője lett. Kapcsolata 1959-ben, az 
egyetem elvégzése után szakadt meg 
a Regnum Marianum illegális cser- 
készszervezettel, amikor vidékre he- 
lyezték. 1960-ban az illetékes állami 
szervek felgöngyölítették a szerve- 
zetet, és a vezetők — köztük törté- 
netünk szereplője — ellen a népi 
demokratikus államrend megdönté- 
sére irányuló szervezkedés miatt 
bűnvádi eljárást indítottak. Többen 
5—10 évig terjedő börtönbüntetést 
kaptak, őt — mivel már megszakí- 
totta kapcsolatát a szervezettel — 
csak rendőrségi figyelmeztetésben 
részesítették. 

Kétarcúságát mutatja, hogy köz- 
ben a KISZ-nek is tagja volt, az 


egyetemen és a munkahelyein a: 


szocialista rendszer hívének mutatta 
magát, pedig tizenhárom éven át il- 
legális szervezkedést folytatott. 
Védekezésében "a fegyelmi vizs- 
gálat során fiatal korára hivatko- 
zott, és arra, hogy azóta kialakult 
és megszilárdult marxista világné- 
zete. Ez el is képzelhető, de erősen 
cáfolja a tény, hogy gyermekét — 
aki akkor született, amikor ügyét 
a Központi Ellenőrző Bizottság fe- 
jülvizsgálta —  megkereszteltette. 
A kerületi párt-végrehajtóbizott- 
ság ez esetben szintén dorgálás 
pártbüntetést adott. Ezt felülvizs- 
gálva a budapesti párt-végrehajtó- 
bizottság szigorú megrovás végső 
figyelmeztetéssel pártbüntetésre sú- 
lyosbította. A Központi Ellenőrző 
Bizottság felülvizsgálta az ügyet és 
az illetőt kizárta a pártból. 


A Központi Ellenőrző Bizottság 
vizsgálata kereste az indokokat ar- 
ra, hogy miért ítélte meg a kerületi 
pártszerv ilyen szélsőségesen eny- 
hén ezt a két esetet. Az indok így 
hangzott: , rokonszenves  fiatalem- 
berek", , jól dolgoznak, tehetsége- 
sek", , régen történtek ezek a dol- 
gok, azóta változtak". 


A tehetség, a jó munka, a rokon- 
szenves megjelenés és viselkedés 
megítélésünk szerint még nem ele- 
gendő ahhoz, hogy valaki a párt 
tagja legyen, különösen akkor nem, 
ha az illető múltját ilyen súlyos po- 
litikai tények terhelik. Az egyik 
érintett  alapszervezetben nehezen 
értették meg a párttagok, hogyan 
lehetséges ugyanazon Ügy elbírálá- 
sában egyes pártszervek között ily 
nagymérvű eltérés. Igazuk van! A 
mérlegelésben a szubjektív szem- 
pontok helyett a párt érdeke a dön- 
tő, s ha minden szerv ebből indul 
ki, nem lehet szélsőséges az Ítélet. 


E példák ís alátámasztják, miért 
van szükség a szervezeti szabályzat 
említett módosítására, mert a párt- 
hoz való tartozás szempontjából 
mindig és ma is fontos elvi kérdés 
— ezért súlyosan esik latba — a 
múltbeli magatartás és annak meg- 
ítélése. 


Ez nem mond ellent annak, hogy 
mint állampolgár, ha jóvá tette a 
múltban elkövetett vétséget és őszin- 
tén levonta konzekvenciáit, becsüle- 
tesen él és dolgozik, az ílyen sze- 
mély ne szenvedjen hátrányt. De a 
normák a párttagokkal szemben 
szigorúbbak, s ezt a politikai múlt 
megítélésénél is figyelembe kel 
venni. 


A" felszabadulás 30. évfordulójá- 
ra készülve a VIII. kerületi pártbi- 
zottság tervébe iktatta a magyar— 
szovjet barátságért végzett politikai 
munka értékelését, különös tekin- 
tettel a kerületben működő MSZBT- 
tagcsoportok tevékenységére. 

Az értékelés ismételten igazolta, 
hogy a barátsági munka a pártszer- 
vezetek tömegpolitikai tevékenysé- 
gének szerves része. A magyar— 
szovjet , barátság lényege, annak 
alapelvei, hazánknak a Szovjetunió- 
hoz való viszonya a párttagság és a 
politikailag aktív, a tényeket reá- 
lisan figyelembe vevő rétegek köré- 
ben ismert és egyetértéssel találko- 
zik. Elismeréssel és tisztelettel nyi- 
latkoznak az SZKP és a szovjet ál- 
lam külpolitikájáról, az enyhülési 
folyamat —— megfordíthatatlanságáért 
tett erőfeszítésekről, a leszerelésért 
és az európai biztonságért folyó tár- 
gyalásokról. Teljes egyetértéssel ta- 
lálkozik a szovjet diplomatáknak az 
ENSZ-ben és más nemzetközi szer- 
vezetekben vívott harca a népek 


függetlensége, a világbéke érdeké- 


ben, az imperialista törekvések visz- 
szaszorításáért. 


A dolgozók többsége, párttagok és 
párton kívüliek egyaránt, erőtelje- 
sen érdeklődnek a szovjet emberek 
mindennapi élete és a szovjet kul- 
túra iránt. Nagyra értékelik a nagy- 


arányú kommunális építkezéseket, - 


az olcsó szolgáltatásokat. Minden al- 
kalommal nagy érdeklődés kíséri a 
szovjet kultúra és tudomány bemu- 
tatkozását. Saját tapasztalataink ís 
alátámasztják: a Szovjet Kultúra és 
Tudomány Háza rövid egy év alatt 
fővárosunk — egyik legjelentősebb, 
leglátogatottabb intézménye lett. A 
VIII. kerületnek is sok ezer dolgo- 
zója tekintette meg a magyar—szov- 
jet műszaki és tudományos együtt- 
működés 25. évfordulójának tiszte- 


A magyar-szovjet barátság ápolása 


letére rendezett kiállítást. Sűrűn for- 
gatják könyvtárainkban a szovjet 
szerzők, különösen a mai Írók mű- 
veit, jó néhány szovjet film aratott 
jelentős sikert, a leningrádi Gorkij 
Színház előadásaira pedig sorba áll- 
tak a jegyekért. Látogatottak a ki- 
állítások is: a Nemzeti Múzeumban 
az antik emlékeket, az Iparművé- 
szeti Múzeumban a litván borostyá- 
nokat, a grúz iparművészek mun- 
káit sokan tekintették meg. 


A munka 


szervezeti formái 


A barátsági munkában kiemelkedő 
szerepe van a kerületben működő 
33  .MSZBT-tagcsoportnak. A KB 
Titkárságának 1970. évi határozata 
óta a Társaság széles körű mozga- 
lommá vált, melynek alapegységei a 
kollektív tagcsoportok. A jelenlegi 
szervezeti forma előtérbe állította a 
pártszervezetek irányító, koordináló 
feladatait. E tény tudatosodásához 
és a pártmunkába való beillesztésé- 
hez a kerületben két-három évre 
volt szükség. A tagcsoportok zöme 
1970—1971-ben jött létre, s meg- 
alakulásukról, általában a mozga- 
lom tevékenységének módjáról a 
párt szervezetei és apparátusa sem 
volt elég tájékozott. Még ma is az 
a helyzet, hogy sok dolgozó nem 
tudja, hogy ő egy kollektív MSZBT- 
tagcsoport részese. 

A kerületekben a Propaganda és 
Művelődési Osztály a tömegpolitikai 
munka részeként irányítja az 
MSZB1 munkáját. Ennek elősegítése 
végett a PMO-titkárok minden év- 
ben az MSZBT Országos Elnökségé- 
vel együttműködve munkamegbe- 
szélést tartanak, ahol összegezik a 
tervek végrehajtásának tapasztala- 
tait és véleményt cserélnek a kö- 
vetkező időszak tömegpolitikai teen- 
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dőiről. A jelentősebb országos ren- 
dezvényeket is hasonló eligazító jel- 
legű tanácskozás előzi meg. 


A VIII. kerületben az MSZBT 
munkájáról több alkalommal szól- 
tunk párttitkári értekezleteken. Em- 
lítettük az alapszervezeti vezetősé- 
gek részére rendezett tanfolyamon 
is. Évente két alkalommal a párt- 
szervezetek agitációs- és propagan- 
da-felelőseinek  — meghívásával az 
MSZBT-ügyvezető elnökök számára 
megbeszélést rendezünk. Itt összegez- 
zük és értékeljük tevékenységüket, 
" továbbá felhívjuk a figyelmet az ak- 
tuális feladatokra. Az MSZBT-köz- 
pont instruktora részt vesz ezeken a 
találkozásokon. 


A kerületi pártbizottság agítációs 
felelőse — akinek feladata a többi 
között a tagcsoportokkal való törő- 
dés — minden jelentősebb akció, 
rendezvény előtt felhívja a párt- 
szervezetek (és az instruktorok) fi- 
gyelmét az MSZBT teendőire. Jó 
példája ennek a felszabadulás 30. 
évfordulójára készített — program, 
amiben külön fejezet foglalkozik az 
MSZBT-feladatokkal. Az üzemi la- 
pok szerkesztőinek találkozóin Íís 
szóba kerül a barátsági munka. Ha 
az igények és a lehetőségek talál- 
koznak, egyedi kéréseket ís kielégi- 
tünk (pl előadó, műsor, propagan- 
da-kiadvány). 

A pártszervezetek törődnek az 
MSZBT-munkával, sok vezetőség (és 
minden végrehajtó bizottság) éven- 
ként napirendre tűzi a tapasztalato- 
kat. A magyar—szovjet barátságért 
végzet munkát mindenütt pártmeg- 
bízatásként kezelik. 


Az MSZBT országos központja 
közvetlen kontaktust is tart a tag- 
csoportokkal, de ezt is — szinte ki- 
vétel nélkül — egyezteti a kerületi 
pártbíizottsággal. Igen jó kezdemé- 
nyezésnek véljük az ügyvezető elnö- 
kök részére szervezett háromna- 
pos balatonaligai tanácskozást, ahol 
több érdekes előadás hangzott el, 
8 némi módszertani segítséget is ad- 
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tak a helyi munkához. Az MSZBT- 
rendezvények sorából kiemelkedik 
az a fogadás, amelynek keretében 
Pavlov elvtárs, a Szovjetunió ma- 
gyarországi nagykövete találkozott 
ügyvezető elnökökkel a Szovjet Tu- 
domány és Kultúra Házában. 

A tagcsoportok megkapják a ki- 
adványokat, fényképsorozatokat, a 
rendezvényekre szóló meghívókat," 
bár a szükségesnél kisebb példány- 
számban, és sajnos néha későn ah- 
hoz, hogy megfelelően felkészülhes- 
senek és hasznosíthassák azokat. 
Ennek ellenére általában hasznosít- 
hatók a segédanyagok. 

Az Országos Elnökség minden év- 
ben lehetőséget ad kitüntetések és 
1—2 1ő jutalomútjának kezdemé- 
nyezésére. Az utóbbi három évben 
32 elvtárs kapta meg az MSZBT 
aranykoszorús jelvényét, egyik párt- 
bizottságunk titkára pedig magas- 
szintű elismerésben, a Munka Ér- 
demrend ezüst fokozata kitüntetés- 
ben részesült a magyar—szovjet ba- 
rátság ápolásában kifejtett tevé- 
kenységéért. 


Az MSZBT-tagcsoportok 


A tagcsoportok munkájának jellege 
kettős. A pártszervezet irányításával 
végzik a tömegpolitikai munka reá- 
juk háruló részét, együttműködve a 
szakszervezettel és az ifjúsági szö- 
vetséggel. Előadásokat, kiállításokat 
rendeznek, tárlatlátogatásokat szer- 
veznek, kapcsolatot tartanak a ha- 
zánkban állomásozó szovjet katonai 
egységekkel;  delegációkat, . szovjet 
turistacsoportokat fogadnak. Ez mun- 
kájuk látványosabb oldala. Ugyanak- 
kor a tagcsoportok a barátsági mun- 
ka , élő lelkiismeretei" is: kezdemé- 
nyeznek, észrevételezik a társadalmi 
szervezetek munkaterveit, javasolnak 
rendezvényeket, akciókat. Ezt a tevé- 
kenységüket az üzemszervezők mun- 
kájához lehetne hasonlítani. Nekik 
sem monopóliumuk az Üzemszerve- 
zés, a vállalati irányítók, a műveze- 
tők és munkások közreműködése nél- 


kül mit sem eredményezne munká- 
juk. Mégis ők a szakemberei, főhiva- 
tású művelői e tevékenységnek. Ilyen, 
az MSZBT-munka szervezésére, a ba- 
rátság ápolására figyelmet koncent- 
ráló aktivistái a pártnak a tagcsopor- 
tok vezetői. 


A tagcsoportokat néhány főből- 


álló. ügyvezető elnökség irányítja, 


melynek tagjai a pártszervezet, a. 


gazdasági vezetés és a tömegszerve- 
zetek delegáltjai (5—7 fő vállala- 
tonként). Napjainkra már elértük, 
hogy a legtöbbjük munkájában bi- 
zonyos szervezettség tapasztalható. 
Az Országos Elnökség éves munka- 
programjának és a pártszervezet 
munkatervének ismeretében a leg- 
több helyen írásban rögzítik éves 
feladataikat. Az elnökség munká- 
ját aktivista-hálózat segíti, melynek 
szerepe különösen nagy ott, ahol a 
nagy létszám vagy a területi szét- 
szórtság egyébként fékezné a szer- 
vezést. A vállalati-intézményi köz- 
pontok tagcsoportjai (vasút, posta) 
patronálják, segítik a hivatali terü- 
leten hozzájuk tartozó intézmények- 
nél működő tagcsoportokat. 

Az MSZBT-munka egyik legfon- 
tosabb bázisa a szocialista brigád- 
mozgalom. A jól működő tagcsopor- 
toknál szinte minden brigád válla- 
lásai között szerepel olyan, mely a 
barátság ápolását is szolgálja. A bri- 
gád közösen tekint meg szovjet fil- 
meket, tárlatokat, igyekszik a szov- 
jet exportot kiváló minőségben ké- 
szíteni, néhol felajánlásként (és per- 
sze egyéni célokból eredően ís) ta- 
nulják az orosz nyelvet, személyes 
kapcsolatot tartanak szovjet embe- 
rekkel, 


Megkülönböztetett figyelemmel 
foglalkoznak a tagcsoportok a. szov- 
jet hősökről, személyiségekről vagy 
nevezetes évfordulókról elnevezett 
brigádokkal. A brigádnaplók ezt jól 
tükrözik. Törekszünk ezt a spontán 
kialakult helyzetet tervszerűen to- 
vábbfejleszteni, e brigádok munká- 
jára az eddiginél jobban támasz- 
kodni. 


A tagcsoportok minden évben köz- 
reműködnek az április 4-i, novem- 
ber 7-i ünnepségek szervezésében, 
továbbá az adott évben aktuális je- 
lentős évfordulók  ünnepségeinek 
előkészítésében. Terjesztik a Szov- 
jetuniót népszerűsítő folyóiratokat 
(Szovjetunió, . Fáklya, Asszonyok, 
Ország-Világ), s ebben több helyen 
jelentős eredményeket is felmutat- 
nak. 

Az. Állami Pénzverő hasonló pro- 
filú leningrádi vállalattal, a Pan- 
nónia Vendéglátó Vállalat tagcso- 
portja moszkvai, leningrádi, kijevi és 
Szocsiban dolgozó kollégákkal tart 
testvérkapcsolatot. A Fővárosi Autó- 
taxi kollektívája bensőséges viszony- 
ban van a Zsigulikat gyártó Tog- 
katti gyáriakkal, a Május 1. Ruha- 
gyár a Szaljut nevű moszkvai ruha- 
gyárral, a Keleti Csomópont dolgo- 
zói a moszkvai Kijevszkája pálya- 
udvar Szovjet—Magyar Baráti Társa- 
ság tagcsoportjával. A budapesti és a 
leningrádi vasútigazgatóság kapcso- 
latai is sok évre tekintenek vissza. 

A rendszeres kapcsolat delegáció- 
cserékben, egymás életének kís ki- 


" állításokon történő bemutatásában, 


a szakmai tapasztalatokról folyó 
eszmecserékben nyilvánul meg. A 
Kandó Kálmán Villamosipari Műsza- 
ki Főiskolán például összoktatói érte- 
kezleten tartottak beszámolót a szov- 
jet kollégák eredményeiről, az iskola 
műszaki napjain szakmai delegációt 
láttak vendégül. Ami még ennél is 
fontosabb: sok dolgozó tartós barát- 
sága, levelező-kapcsolata is kialakul 
ily módon. A felsoroltnál több intéz- 
mény kollektívája szeretne hasonló 
kapcsolatokat teremteni, de ehhez 
mind ez ideig nem tudtunk megfelelő 
segítséget adni. 

A brigádok, tagcsoportok kapcso- 
latot, személyes ismeretséget keres- 
nek az itt állomásozó szovjet kato- 
nákkal, a tisztekkel és családjaik- 
kal. Sokan gondozzák a szabadsá- 
gunkért elesett hősök sírját, fogad- 
ják és kalauzolják a sírt megláto- 
gató rokonokat. Szorgalmazzák a 
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dolgozók utazását a Szovj etunióba, 
a hazaérkezés után élménybeszámo- 
lókat szerveznek, s a vállalati lap- 
ban (híradóban) ís közzéteszik a ha- 
zaérkezettek cikkeit. 


A tagcsoportok a központilag ki- 


adott propagandaanyagok  felhasz- 
nálásával mikrokiállításokat készí- 
tenek, s azokat a vállalaton belül 
, vándoroltatják". Viszonylag gya- 
kori a könyv- és hanglemezvásár, a 
politikai könyvnapokon is kelendőek 
a szovjet szerzők művei. Az MSZBT- 
kiadványok a párt propagandistái- 
nak munkáját is segítik. Gyakoriak 
és közkedveltek a vetélkedők, pá- 
lyázatok. Számos részvevője volt a 
Kell a jó könyv olvasómozgalom- 
nak, a felszabadulási vetélkedő ke- 
rületi elődöntőjének, a fényképpá- 
lyázatnak. 

Az üzemi lapok, híradók tuda- 
tosan, . rendszeresen ismertetik a 
szovjet nép életét, eredményeit. Hírt 
adnak az MSZBT rendezvényeiről 
is. Az Elegant, a Május 1. Ruha- 
gyár dolgozóinak lapja több . alka- 
lommal rejtvénypályázatot ís szerve- 
zett az MSZBT-tagcsoporttal együtt- 
működve. 

Nem utolsósorban az is említést 
érdemel, hogy számos központi ren- 
dezvényen, ünnepségen, műsoron 
vesznek részt a pártszervezetek és 
az MSZBT-tagcsoportok által moz- 
gósított dolgozók (hangversenyek, 
kiállítás-megnyítók, a Vörös Hadse- 
reg megalakulásának évfordulójára 
szervezett nagygyűlés stb.). 


Érdekes kezdeményezésekkel, ak- 
ciókkal találkozunk azoknál a párt- 
szervezeteknél ís, ahol MSZBT-tag- 
csoport nem működik. Sőt olyan is 
előfordul (Fővárosi Szabó Ervin 
Könyvtár), hogy gyakorlatilag 
ugyanúgy ténykednek, mintha lenne 
MSZBT-tagcsoport, bár hivatalosan 
ez még nincs intézményesítve. Az 
Országos Műszaki Könyvtár és Do- 
kumentációs Központ együttműkö- 
dési szerződést kötött a Szovjet Tu- 
." nány és Kultúra Házával a szov- 


jet tudományos és műszaki iroda- 
lom hazai propagálásának elősegíté- 
sére. Számos iskolánk orosz taná- 
rai járnak — társadalmi munkában 
— tolmácsolni a különféle találko- 
zókra. 

Az MSZMP VIII. kerületi végre- 
hajtó bizottsága mindezek alapján 
megállapította — s talán a felsorolt 
példák is kellően érzékeltetik ezt —, 
hogy a barátsági munka a pártszer- 
vezetek tömegpolitikai tevékenysé- 
gének lényeges eleme.  Párttagsá- 
gunk sokat tesz a Szovjetunió ered- 
ményeinek, terveinek megismerte- 
téséért, a kommunizmust építő szov- 
jet nép életének minél reálisabb be- 
mutatásáért. 


Vámos György 


Téli politikai könyvnapok 


Minden év novemberétől februárjáig 
tartanak Bács-Kiskun megye községei- 
ben a téli politikai könyvnapok. Már az 
első hónapban 300 pártszervezetben 385 
ezer forint értékű politikai könyv talált 
gazdára. A legkeresettebb könyvek kö- 
zött az első helyen áll a Köztársaság 
tér, 1956 című könyv, amiből az igé- 
nyeknek csak egy részét tudták kielégí- 
teni. Nagyon sokan vásárolták a Poli- 
tikai Kisszótárt, és nagy sikere volt az 
Univerzum könyveknek. 

A politikai könyvhetek előkészítésé- 
ben új vonás volt, hogy járási, községi 
tanácskozásokon, kiállításon mutatta be 
a Kossuth Könyvkiadó megyei kiren- 
deltsége az igényelhető könyveket. Ezek 
alapján könnyebb volt a helyi rendez- 
vényekre a könyveket összeválogatni. 

A községekben dolgozó több mint 400 
terjesztő eredményesen teljesíti párt- 
megbízatását. Különösen kiemelkedő 
eredményt értek el Jánoshalma nagy- 
községben. 

A beszámoló taggyűléseken minde- 
nütt értékelték a politikai irodalom ter- 
jesztését. Néhány helyen ez alkalomra 
könyvkiállítást is rendeztek. 


Tömegpolítikal és Kulturális munka 


a kisközségekben 


Zala megyében meglehetősen sok az 
apró falu. A 242 település közül ke- 
reken száznak a lélekszáma nem éri 
el az ötszázat, 26 falué pedig még a 
kétszázat sem. Száz négyzetkilomé- 


teren hazánkban átlagosan 3.8 tele- - 


pülés található, Zalában pedíg több 
az országos átlag kétszeresénél: 7,8. 
Máshol általában két-két és félszer 
annyi ember lakik egy-egy faluban, 
mint Zala megyében. 


E zalai kisközségek között több 
olyan található, ahonnan az utóbbi 
évtizedben az emberek egyharmada, 
sőt csaknem fele elköltözött. Liget- 


falva 358 lakosából pl. 193-an, Lend- . 


vadedesen 239-ből 128-an maradtak. 
A zalai falvak lakóinak száma 1960 
és 1970 között — elsősorban a kis fal- 
vakból történt elvándorlás miatt — 
csaknem 30 ezerrel csökkent. 


Zalában ma 30 ezer ember él 500 
lelken aluli kis falvakban. S ha hoz- 
zátesszük, hogy az alig nagyobb, 1000 
lakoson aluli településeken él száz- 
ezer ember — a megye lakosságának 
40 százaléka —, mindjárt érzékelhe- 
tőbb, miért alapvető a megye általá- 
nos fejlődésében a kis települések 
sorsának megoldása. A terület gyors 
fejlődése ellenére ugyanis ezeken az 
apró településeken a lakosság nagy 
része ma is korszerűtlen, egészségte- 
len épületekben lakik. Sok helyen 
oktatják még ma is együtt az alsó 
négy osztályt, s 37 faluban nincs mo- 
zi sem. Sok helyütt nincs lehetőség 
törpe vízmű létesítésére sem, minden 
erőfeszítés ellenére jóval az általános 
színvonal alatti az egészségügyi ellá- 
tás (65 orvosnak 184 település bete- 
geit kell kezelnie, s nem ritka, hogy 
öt-hat elszórt község tartozik egy or- 
voshoz), és még sorolhatnánk tovább 
a gondokat, problémákat. 


Igaz, történelmi változások ját- 
szódtak le az eldugott zalai kisköz- 
ségekben is. Gyors ütemű az iskolák 
körzetesítése, mindenhová bevezet- 
ték a villanyt, sok száz kilométernyi 
bekötő utat építettek, s a közlekedési 
hálózat kialakításával a falvak kisza- 
badultak az évszázados elzártságból. 
De mindez még mindig nagyon ke- 
vés, a zalai falvak elmaradottságáról 
még nem lehet múlt időben beszélni, 


E sajátos településszerkezet és az 
ebből adódó gondok miatt már a ko- 
rábbi években megtörtént a közigaz- 
gatás koncentrációja. Napjainkban 
pedig — a kedvezőbb politikai felté 
telek megérlelődése nyomán — befe- 
jezés előtt áll a termelőszövetkezetek 
összevonása ís. 


A végbement közigazgatási é és gaz- 
dasági koncentráció új helyzetet te- 
remtett a politikai és kulturális szer- 
vek munkája számára is. A székhely- 
községekben integrálódott politikai, 
gazdasági és kulturális erő minden 
bizonnyal kedvezőbb alapot teremt a 
jövőben a tömegpolítikai munka szá- 
mára. A közigazgatási és gazdasági 
összevonás azonban, ami kétségkívül 
az egyedül járható útja az itt élő em- 
berek anyagi gyarapodásának, átme- 
netileg olyan gondokat is felvet, ame- 
lyek megoldására már most töreked- 
ni kell. 


Körülmények és feltételek 


A mintegy száz kisközségből — me- 
lyek 500 vagy ennél kevesebb lélek- 
számú települések — 32-ben van je- 
lenleg önálló pártalapszervezet. Ezek 
kétharmada tíz főn aluli taglétszámú. 


Jelentős politikai tényező ezekben 


. a községekben a KISZ és a Hazafias 


Népfront. A KISZ munkája azonban 
néhány helyen éppen a fiatalok in- 
gázása miatt meglehetősen formális. 
Minden kisközségben működik egy 
— általában 3—6 tagú — tanácstagi 
csoport, vannak vöröskereszt szerve- 
zetek és jelentős részükben MHSZ- 
klubok is működnek. A társadalmi 
szervezetek, noha tevékenységük 
nem mentes a gondoktól és problé- 
máktól, a kisközségekben élő lakos- 
sághoz eljuttatják a legszükségesebb 
információkat. Ehhez jól használják 
fel a téli előadássorozatokat, a falu- 
gyűléseket, a pártnapokat, a nép- 
front által szervezett megbeszélése- 
ket, továbbá a termelőszövetkezetek 
részközgyűléseit, — ahol elsősorban 
gazdaságpoliítikai témákat tárgyal- 
nak. 

A megváltozott helyzet miatt azon- 
ban nem csekély gondokkal küzde- 
nek a politikai szervek ezekben a 
kisközségekben. Ezek közül a leg- 
jelentősebb a káderutánpótlás. Az itt 
élő párttagok átlagos életkora magas, 
és a fiatalok elvándorlása miatt alig 
van lehetőség a pártszervezet erősí- 
tésére. Az igazság kedvéért azt is 
meg kell mondani, hogy a párttag- 
ság jelentős részének felkészültségi 
színvonala nem mindig éri el a na- 
gyobb községekben élő párttagokét. 

Gondot okoz a tömegszervezetek és 
-mozgalmak munkájának irányítá- 
sa és koordinálása is. A centrumköz- 
ségekben levő csúcsvezetőségek irá- 
nyító munkájának módszerei nem 
alakultak még ki oly mértékben, 
hogy az ezekben a kisközségekben 
jelentkező gondokat meg tudnák ol- 
dani. Ezért a közgondolkodás, a tu- 
dat alakítása ma még elég sok kíván- 
nivalót hagy maga után. Tükrözi ezt, 
hogy e községek egy részében erő- 
södik a hitéleti tevékenység. A ke- 
resztelők, búcsúk, bérmálások, a ka- 
tekizmus-órák, de a hittan-beiratá- 
sok növekvő száma is jelzi e folya- 
matot. 5 

Sajátosak a kulturális élet gondjai 
is. Egyrészt azért, mert ezekből a-kis- 
létszámú községekből a tanács, a ter- 
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melőszövetkezeti központ, valamint 
az iskola és az orvos is lényegében 
,Kivonult". Ezzel együtt máshova tá- 
vozott a korábban itt élt értelmiségi 
réteg is, amely azelőtt a hagyomá- 
nyos értelemben vett kulturális éle- 


. tet szervezte. 


Az 500 lélekszám alatti kisközségek 
609 9-ában nincs már iskola, 409/9- 
ában csak alsó tagozat, többségé- 
ben egy vagy legjobb esetben két pe- 
dagógussal. Önálló művelődési ott- 
hon nincs, klub-könyvtár 32 helyen, 


ifjúsági klub csak 6 helyen működik. 


A kisközségek többségében tehát 
nincs önálló kulturális intézmény. 
Sajnos e községek több mint kétötö- 
dében a moziüzemi vállalat a filmve- 
títést is megszüntette, s a székhely- 
községekbe kel! átjárni filmet nézni. 
Nem a legjobb a könyvtári hálózat, 
a könyvellátottság sem. Ismeretter- 
jesztő előadások is csak ott szervez- 
hetők, ahol összejöveteli lehetőség 
van. 


A párt- és tömegszervezetek 
munkájának fejlesztése 


Figyelembe véve a kialakult körül- 
ményeket és nem utolsósorban azt, 


-) hogy e kisközségek még hosszú ideig 


fennmaradnak, a párt megyei végre- 
hajtó bizottsága körültekintő döntést 
hozott e községek politikai, kulturá- 
lis és gazdasági életének javítására. 
Kötelezte az állami szerveket, a tö- 
megszervezeteket és -inozgalmakat, 
hogy saját területükön tegyenek in- 
tézkedéseket a politikai munka javí- 
tására. ; 

A döntés egyik fontos gondolata, 
hogy alapvetően a székhelyközségek- 
ben kell javítani a párt-, a gazdasá- 
gi és az állami szervek munkáját, 
hogy alkalmasabbá váljanak a társ- 


. községek politikai szerveinek segíté- 


sére. Jelenleg még nem eléggé érző- 
dik a hátásuk, éppen amiatt, mert 
kevés a tapasztalatuk, és az összevo- 
nások következtében kialakult új 
helyzetben. még- nem alakultak ki 


legcélravezetőbb munkamódszereik. 
Elsősorban a páit csúcsvezetőségei- 
nek kell azon munkálkodniuk, hogy 
a hatáskörükbe tartozó pártszervek, 
tömegszervezetek aktívabb politikai 
munkát fejtsenek ki a kisközségek- 
ben. Jó példaként említhető, hogy a 
lenti járásban a pártbizottság kezde- 
ményezésére a centrumközségekben 
szervezett politikai oktatásba vonják 
be a kisközségekből az ez iránt ér- 
deklődőket. 2 

Az intézkedések között kiemelten 
szerepel, hogy ahol nincs önálló párt- 
alapszervezet, meg kell teremteni lét- 
rehozásának feltételeit, vagy esetleg 
pártcsoportok létrehozásával kell 
erősíteni a politikai munka alapjait. 
Indokolt esetben a centrumközségek- 
ből erősítik meg arra alkalmas sze- 
mélyekkel a kisközségek pártvezető- 
ségeit. 

Az agitáció és a tájékoztatás javí- 
tására is fokozott gondot fordítanak 
a pártszervek. Különösen szükséges, 
hogy a pártnapokat felhasználják e 
célra. A zalaegerszegi járási pártbi- 
zottság például már kialakított egy 
olyan gyakorlatot, hogy a legidősze- 
rűbb témákról ezen a módon tájé- 
koztatják a községek dolgozóit. A 
nagykanizsai járás községeiben a po- 
lítikai vitaköröket szélesítik, ezzel te- 
remtve jó lehetőségeket a dolgozók- 
kal való eszmecserékhez. Az írásos 
agitáció formái közül különösen a 
tsz-híradók, tájékoztatók számának 
növelését tervezik, továbbá a megle- 
vők tartalmának javítását. 


Az intézkedési terv nagy gondot 
fordít a tömegszervezetek és -moz- 
galmak munkájának javítására is. 
Azokban a községekben, ahol nincs 
pártalapszervezet, különösen a nép- 
frontbizottságoknak és a KISZ-szer- 
vezeteknek kell az ott élő emberek 
között politikai munkát végezniük. 
Szükségesnek találjuk terjeszteni az 
olyan módszereket, amelyekkel már 
napjainkban is jól él számos nép- 
frontbizottság. A tanács és a helyi 
népfírontbízottság szervezésében pl. 


évenként  falugyűléseket tartanak, 
ami a székhely- és a társközségek kö- 
zötti kapcsolattartás újszerű módja 
és eszköze. Ez a fórum alkalmas ar- 
ra, hogy a társközségek reális érde- 
keit összhangba hozzák a székhely- 
községiekkel. Jó módszernek bizo- 
nyul az is, hogy a társközségek nép- 
frontbizottságai évente több olyan 
témát is napirendre tűznek, amelyek 
lehetővé teszik a tanácsi és a nép- 
front-vezetők véleménycseréjét, ál- 
láspontjaik jobb megismerését. 


A községi  népfírontbizottságok 
eredményesen segítik az ismeretter- 
jesztést is. Az elmúlt évek tapaszta- 
latai alapján főleg a falusi téli elő- 
adássorozatokat nevezhetjük rendkí- 
vül hasznosnak. Ezek keretében ak- 
tuális témákat vitatnak meg a köz- 
ség lakóival, ami jól szolgálja mű- 
veltségük növelését és politikai tisz- 
tánlátásukat. 


A KISZ-szervezetek elsősorban 
szervezeti életük javításával akarják 
e községekben a fiatalok közötti po- 
litikai munkát erősíteni. Különös 
súlyt helyeznek a KISZ-bizottságok 
intézkedései arra, hogy a KISZ-kor- 
ban levő fiatalok többségét meg- 
nyerjék a mozgalom számára. Jelen- 
leg ugyanis a falusi KISZ-tagság 
zömmel a 14—-18 év közti korosztá- 
lyokból tevődik ki. Sok olyan 20 
éven felüli fiatal él ezekben a köz- 
ségekben, akik nem tagjai a KISZ- 
nek és bevonásuk a mozgalmi mun- 
kába fontos politikai kérdés. 


A művelődési lehetőségek bővítése 


E községek egy részénél meg kell te- 
remteni a kulturális élet javításának 
alapfeltételeit. Ezért a megyei tanács 
hosszabb távra kidolgozta e községek 
kulturális alapellátásának tervét, 
amit a tanács testületi ülése jóváha- 
gyott. E terv előirányozza, hogy min- 
denütt legyen egy arra alkalmas he- 
lyiség, tv-szoba vagy fiókkönyvtár, 
ahol kulturális programokat szervez- 


hetnek. Ennek megfelelően azokat a 
volt tantermeket, amelyekben meg- 
szűnt a tanítás és átalakíthatók, vagy 
más helyiségeket rövid időn belül al- 
kalmassá tesznek kulturális összejö- 
vetelek megrendezésére. 

A megyei könyvtárt minden kis- 
községben letéti könyvtár megszer- 
vezésére kötelezte a tanács, de Író- 
olvasó találkozókat, TIT-előadásokat 
is nagyobb számban fognak ezekben 
a kisközségekben szervezni. Gondos- 
kodnak arról is, hogy az öntevékeny 
művészeti csoportok, irodalmi szín- 
padok nemzeti ünnepeinken, társa- 
dalmi vagy családi események alkal- 
mával a kisközségekben is szerepel- 
jenek. I 

Természetesen a kisközségek gond- 
jai nem oldhatók meg máról holnap- 
ra. Ezt kifejezésre juttatta a megyei 
párt-végrehajtóbizottság is. A gazda- 
sági alapok növekedésével, a cent- 
rumközségek irányító munkájának 
és az objektív feltételeknek a javítá- 
sával azonban közelebb hozható az 
az idő, amikor a mostani időszakban 
felmerülő problémák immár a múlté 
lesznek. 


Szabó János 


a Zala megyei PB osztályvezetője 
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Az oktatási igazgatóság kiadványa 


A XI. kongresszus és a megyei párt- 
értekezlet tiszteletére pedagógiai-mód- 
szertani tanulmányokat tartalmazó kö- 
tetet jelentetett meg a Veszprém me- 


gyei PB Oktatási Igazgatósága. Az — 


igazgatóság első kiadványa — amely- 
nek szerzői az oktatási igazgatóság 
tanárai, pártmunkások, propagandisták 
— a propagandamunka pedagógiai tu- 
datosságának fejlesztése céljából is- 
merteti a megye különböző oktatási 
formáin bevált megoldásokat és mód- 
szereket. 


A kiadvány tanulmányai foglalkoz- 
nak a módszertani tevékenység sezere- 
pével a felnőttek politikai oktatásá- 
ban; a hallgatói aktivitás fokozásának 
útjaival, a tanulócsoportok munkájá- 
val és a közösségi neveléssel; a taní- 
tás szemléletessé tételének módjaival. 
Foglalkozik a kötet az oktatási igaz- 
gatóság helyével, szerepével, valamint 
a tömegpropaganda eredményességét 
szolgáló megyei erőfeszítésekkel ís. 

A kétezer példányban napvilágot lá- 
tott kötetet a Veszprém megyei PB 
eljuttatta a különböző szintű pártbi- 
zottságok vezetőihez, az  agit.-prop. 
munka területén dolgozó pártmunká- 
sokhoz, a pártoktatás valamennyi pro- 
pagandistájához és a tömegszervezeti 
politikai képzés irányítóihoz. 


Komócsin Zoltán 


VÁLOGATOTT 
BESZÉDEK 
ÉS CIKKEK 


KARCOLATOK 
MEGJEGYZÉSEK 


Áz új vezetőség 


A jelölő bizottság valamennyi aján- 
latát elfogadták a Fémmunkás Vál- 
lalat zuglói gyáregységének alap- 
szervezeti vezetőségválasztó taggyű- 
lésén. Nyilván a gondos előkészítő 
munkának köszönhető ez: még a 
nyugdíjasokat is behívták, hogy 
meghallgassák véleményüket, volt, 
akivel egy óráig beszélgettek. De az 
egyetértés kifejezése mellett őszin- 
te, elvtársias bírálatok is elhangzot- 
tak a taggyűlésen. 

Az. alapszervezet titkárát, Pál Fe- 
renc diszműbádogos  szakmunkást 
negyedik alkalommal választották 
újra. A gyár dolgozói, kommunistái 
egyenes, nyílt és rendkívül igazság- 
szerető munkásembernek ismerik. 
Két évtizede dolgozik a zuglói gyár- 
ban, 1951 óta tagja a pártnak, első 
ízben 1959-ben választották be az 
alapszervezeti v e. Beszélge- 
tésünk — elején  fényképalbumokat 
vesz elő a szekrényből. Az egyik 
képen az , éjjel-nappal Közért" sa- 
rokházának remekbe készült kupo- 
lája látható, a másikon a Keleti pá- 
lyaudvar homlokzatának hatalmas, 
MÁV-emblémával díszített , zárókö- 
ve". A másik albumban az Ország- 
ház és a Gellért Szálló tetőzete. 

— Ezeket a gyönyörű munkákat 
mind mi, a Gagarin diszműbrigád 
tagjai csináltuk — magyarázza. 

— Ahogy elnézem, valóságos ipar- 
művészeti alkotások ezek a külön- 
leges, fémből, rézlemezből, horgany- 
ból készült formák, díszek, cirádák. 
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Sőt, domborműveket, szoboralako- 
kat is látok. némelyik fotón. 

— Igen, a középületeken számos 
sérült szoboralakot javítottunk, res- 
tauráltunk. Sajnos, két éve már, hogy 
az utolsó díszműmunkát csináltuk. 
A mai épületeken nincsen efféle 
munka, a régiek javítását, karban- 
tartását a . szövetkezetek, meg egy- 
két magánkisiparos végzi. Lassan el- 
sorvad, kihal ez a gyönyörű szakma. 
Kár érte. Persze, a siránkozás sem- 
mire nem vezet, alkalmazkodni kell 
a fejlődéshez, a jövő követelményei- 
hez. 

- Miként alkalmazkodik ehhez 
a Gagarin díszműbrigád? 

— Számítóközpontok részére úgy- 


8. 


UJVÁRI IMRE 


nevezett álpadlókat, álmennyezete- 
ket, korszerű könnyűfém szerkeze- 


teket készítünk — szériában. Jó- 


formán univerzális szakemberekből 
áll a brigád, mindent megcsinálunk, 
amit kell. 

Mit mondtak el a párttitkárról az 
alapszervezet tagjai a vezetőségvá- 
lasztó taggyűlésen? 

Ujvári Imre szerszámkészítő cso- 
portvezető, a vezetőség újraválasz- 
tott szervezőtitkára erről így beszél: 

— Többek között én is elmond- 
tam, hogy Pál Ferenc elvtárs túl 
sok munkát vállal magára. Olykor 
azt ís saját maga akarja elintézni, 
ami a vezetőség valamelyik más 
tagjára tartozik. Előfordult, hogy 
csak hiányosan tájékoztatott ben- 
nünket, s nem mindig érvényesül 
megfelelően a kollektív vezetés az 
alapszervezetben. 

Amint Tóth Lászlónak, a vállala- 
ti pártbizottság titkárának szavaiból 
kiderült, a korábbi pártvezetőség- 
ben nem volt tökéletes a , csapat- 
munka", nem mindenki látta el ma- 
radéktalanul a feladatát. Betegség, 
több irányú elkötelezettség a társa- 
dalmi tevékenységben, munka mel- 
letti tanulás okozott. zökkenőket. 
Ezért a párttitkár, ahelyett, hogy 60- 
Í "agyarázott volna, inkább ma- 


ga látta el néhány reszortfelelős fel- . 
adatait ís. 

— A párttagok észrevétele mind- 
amellett jogos — mondja Pál Fe- 
renc. — Javítani kell a vezetőség 
kollektív munkáját. Ezt segíteni 
fogja az ís, hogy három új elvtárs- 
sal frissült fel az öttagú alapezer- 
vezeti vezetőség. 

Karajos Lászlóné, munkaügyi cso- 
portvezető számára csak az alap- 
szervezeti vezetőségi tagság újdon- 
ság, sokrétű tapasztalata van a párt- 
és tömegszervezeti munkában. Évek 
óta a vállalati párt-végrehajtóbizott- 
ság tagja, korábban az üzemi szak- 
szervezeti tanácsban dolgozott mint 
nőfelelős. Mindig kitűnt azzal, hogy 
rendkívül lelkiismeretesen és ponto- 
san teljesítette a politikai munka 380- 
rán rá háruló feladatokat. Önzet- 
len, odaadó párttagnak, eszmeileg 


: képzett kommunistának ismeri min- 


denki, azért esett rá a választás. De 
a taggyűlésen Karajosnénak is fel- 
hívták a figyelmét egy gyengéjére: 
jobban uralkodjon hangulatváltozá- 
sain, mert olykor, ha , bal lábbal kel 


. fel", hajlamos némi szubjektivitás- 


ra. 

Az új vezetőségben a termelési 
kérdésekkel Francia Pál, a géplaka- 
tosok művezetője foglalkozik majd. 
Alig másfél éve dolgozik a gyárban, 
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de mindenki tudja róla, hogy az ő 
műhelye a legrendezettebb, a leg- 
jobban vezetett a zuglói üzemben. 
1953 óta párttag, s egy évtizedes 
munkásőr szolgálatáért magas ki- 
tüntetésben részesült. Politikailag 
képzett, tudatos embernek ismerik, 
aki minden alkalmat megragad — 
az ebédidőben lezajló és a munka 
közbeni apró beszélgetéseket is —, 
hogy magyarázza a párt politikájá- 
nak céljait, terjessze igazságát. 

— Remélem, sikerült egy jó össze- 
tételű vezetőséget kialakítani. Majd 
a jövő mutatja meg, hogyan tu- 


dunk dolgozni. De a feltételek, akár - 


az üzem politikai légkörét, akár a 
vezetőség összeállítását nézem, ked- 
vezőek —  sommázza véleményét 
Francia Pál. 


A vállalat fejlesztési osztályának 
vezetője Weiler Tamás fiatal gépész- 
mérnök. Csupán 1972 óta dolgozik a 
Fémmunkás Vállalatnál, de máris 
szeretik őszinte szókimondásáért, ha- 
tározott . véleményéért, amely a 
legtöbbször nagyon megfontolt, meg- 
alapozott. 

— Sokat gondolkodtam — vallja 
be —, hogy egyáltalán szabad-e el- 
vállalnom ezt a megtisztelő politi- 
kai funkciót. Én ugyanis elsősorban 
gépésznek tartom magam, . műszaki- 
nak. Vajon nem fog-e szétforgácsol- 


(Gonda György felvételei) 


WEILER TAMÁS 


ni ez a másféle kötelezettség? De 
rájöttem, hogy ebben a gyorsan vál- 
tozó, fejlődő gyárban, ahol sokféle 
előítélettel kell megküzdeni, a meg- 
szokottat merőben újjal felcserélni, 
különösen hasznos, ha a műszaki 
gondolkodás — Így egy-egy ember 
személyében is — szorosabban kötő- 
dik a politikai tennivalókhoz. Nem 
tartozom a halk emberek közé, mert 
úgy érzem, van értelme a vitáknak. 
A párttagság bizalma erősített meg 
abban, hogy nemcsak szakmai vona- 
lon kell hasznára lenni a közösség- 
nek. 


Weiler Tamás agít.-prop. felelős 
lett a vezetőségben. Mielőtt a Mű- 
szaki Egyetemre került, egyformán 
vonzották a humán és a műszaki 
tudományok, így hát nem áll távol 
tőle az ideológiai munka irányítása. 


A vezetőség munkájában a foly- 
tonosságot a párttitkár, Pál Ferenc 
és a szervezőtitkár, Ujvári Imre 
képviseli. Tőlük kérdeztük meg, mi 
az elképzelésük — egy nappal a ve- 
zetőségválasztó taggyűlés után —, 
hogyan tovább? Melyek a legége- 


. tőbb feladatok a vezetőség munká- 


jában? I 
— Tömören fogalmazva — feleli 
a párttitkár — én a legfontosabb 


S 


feladatnak azt tartom, hogy politi- 
kai kérdésekben egy kicsit felrázzuk 
a tagságot. Jogos a vezetőségválasz- 
tó taggyűlés észrevétele: ha gaz- 
dasági, termelési problémák vannak 
napirenden, akkor élénk, aktív a ta- 
nácskozás. Ám ugyanez az érdeklő- 
dés hiányzik az ideológiai kérdé- 
sekkel foglalkozó gyűléseinken. 

Pál Ferenc szerint ennek nem a 
politikai képzettség hiánya az oka. 
Számos párttag elvégezte a marxis- 
ta—lenínista középiskolát vagy esti 
egyetemet. Népszerűek a politikai 
vitakörök foglalkozásai. Inkább a 
forradalmi lendület hiányzik. , Mint- 
ha kissé elkényelmesedtünk volna, 
túlzottan elégedettek lennénk saját 
eredményeinkkel." Itt van például a 
munkahelyi demokrácia. Felső szin- 
ten kezd kialakulni: a legutóbbi ak- 
tívaértekezleten, amikor az 1975. évi 
terv céljairól, a munka nehézségei- 
ről számolt be a főmérnök, a részt- 
vevő párttagok, munkások nagy 
érdeklődést tanúsítottak és kifejez- 
ték tenniakarásukat. Ám a hétköz- 
napok gyakorlatában, közvetlenül a 
munkahelyeken már kevésbé való- 
sul meg a vezetők és a beosztottak 
kölcsönös véleménycseréje, egymás 
tapasztalatainak hasznosítása. 
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Ujvári Imre szervezőtitkár a párt- 
csoportok munkájának javítását 
tartja a legfontosabb szervezeti fel- 
adatnak. 

— Hadd kezdjem önkritikával: 
ahogyan én is elvárom a bővebb 
információt, a jövőben nekem Ils 
gyakrabban és részletesebben kell 
tájékoztatnom a bizalmiakat. Azt 
szeretnénk, ha a pártcsoportok nem- 
csak a , felülről" megadott témákkal 
foglalkoznának, hanem  öntevéke- 
nyen agitálnának. Azaz, a naponta 
felvetődő problémákban igyekezné- 
nek helyes véleményt kialakítani, s 
meggyőzni a pártonkívülieket is. 

— Fontos feladat a megfontolt, 
gondos tagfelvétel. Eddig ís alaposan 
megnéztük, hogy kit veszünk fel a 
pártba: volt, akivel három-négy 
éven át is rendszeresen foglalkozott 
a vezetőség, amíg az illető valóban 
megérett a felvételre. A követelmé- 
nyek azonban egyre nagyobbak. 
Ezekről a vezetőségválasztó taggyű- 
lésen ís sok szó esett. 

A Fémmunkás Vállalat zuglói 
gyárának újonnan választott alap- 
szervezeti pártvezetősége ilyen gon- 
dolatok jegyében igyekszik tovább- 
fejleszteni munkáját. 


Vajda János 


KARL MARX 
A góthai 
program 
kritikája 
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Georges Marchais: Demokratikus kihívás 


A Francia Kommunista Párt jelen- . 


tős tényezője az ország belpolitikai 
életének és a nyugat-európai mun- 
kásmozgalomnak. A francia társa- 
dalomban játszott szerepe és befo- 
lyása, gazdag elméleti és gyákor- 
lati tapasztalatai alapján érdeklő- 
désre számíthat a szocialista forra- 
dalomra irányuló politikai irány- 
vonalának az elemzése. Sokakat 
foglalkoztató kérdés ugyanis, hogy 
napjainkban — közvetlen forradal- 
mi helyzet híján — a nagy nyugat- 
európai kommunista pártok milyen 
forradalmi stratégiát és taktikát 
dolgoztak ki, s ilyen helyzetben mi- 
lyen egy nyugat-európai kommu- 
nista párt forradalminak mondható 
politikája. 

A Francia Kommunista Párt fő- 
titkára, Georges Marchais a hazá- 
jában — fennálló  állammonopolista 
kapitalista renddel szemben, annak 
.kihívásaként", mint az ország fej- 
lődésének demokratikus alternatívá- 
ját vázolja fel a kommunisták po- 
litikai célkitűzéseit: ,E könyvben 
igyekszem összefoglalni  elképzelé- 
gseinket, ha nem is mindenről, de 
legalábbis azokról az alapvető kér- 
désekről, amelyek ma a franciák 
túlnyomó többségét  foglalkoztat- 
ják." (8. old.) 

Egy demokratikus kormányzat 
létrehozása első lépés a szocializ- 


mus felé — mondja Marchais. Ez 
a demokratikus kormányzat kézzel- 
fogható közelségbe került a kom- 
munisták, a szocialisták és a balol- 
dali radikálisok közös kormány- 
programjának kidolgozásakor. 
Amennyiben a választók többsége 
a szavázatát adja erre a kormány- 
programra, akkor azonnal hozzálát- 
hatnának az új élet körülményei- 
nek megteremtéséhez. S erre nagy 
szükség lenne, mert mint a szerző 
adataiból és érveiből kitűnik, az or- 
szág lakossága lehetőségeinek szín- 
vonala alatt él: Európában a fÍran- 
cia lakások bére a legmagasabb, 
állandóan növekszik a munkanélkü- 
liek serege, az urbanizáció anar- 
ohikus, a természetes környezet 
pusztítása része az élet- és munka- 
körülmények romlásának stb. Mind- 
ezek nem a gazdasági növekedés. 
hanem a tőkés rendszer rovására 
írhatók. 

Még felsorolni is nehéz lenne, 
hogy milyen intézkedéseket lát 
szükségesnek a szerző már a társa- 
dalmi átalakulás demokratikus sza- 
kaszában is. Egyet említünk csak, 
amely az osztályharcok klasszikus 
hazájában még most is csak cél: 
a nyugdíjkorhatár leszállítása fér- 
fiaknál 60, nőknél 55 évre. A terve- 
zett szociális politika pénzügyi for- 
rásai közül legjelentősebbek az ál- 


o 


lamosítások — révén felszabaduló 
pénzeszközök lennének. Az államo- 
sításokat a Francia Kommunista 
Párt szakaszosan tervezi. Az első 
szakasz a fejlett demokrácia idejére 
esne, s magában foglalná a francia 
gazdasági élet kulcsszektorait, a 
legnagyobb iparvállalatokat és pénz- 
intézeteket. Az államosítások to- 
vábbi üteme a tömegek tapasztala- 
tainak függvénye lenne: amilyen 
mértékben meggyőződnek az álla- 
mosítások helyességéről és gyümöl- 
csöző voltáról, olyan ütemben tér- 
nek rá a még megmaradt nagy és 
közepes tőketulajdonosok kisajátíi- 
tásának befejezésére, a szocialista 
építés megkezdésére. Ugyanis a szo- 
cializmus általános törvényszerűsé- 
gének vallják, hogy az , nem létezik 
a munkások politikai hatalma és a 
nagyvállalatok társadalmi tulajdon- 
ba vétele nélkül". (53. old.) A kér- 
dés tehát nem az államosítás, ha- 
nem a kisajátítók kisajátításának 
üteme és mértéke, amit a konkrét 
feltételektől tesznek függővé a 
francia kommunisták. 

Hogy a fejlett demokrácia meg- 
teremtése mennyire szükséges köz- 
bülső szakasz a szocializmusért fo- 
lyó harcban, az kitűnik a szerző 
konkrét példáiból és adataiból. Mar- 
chais jól szemlélteti a jelenlegi po- 
litikai berendezkedés antidemokra- 
tikus vonásait, azt, hogy a nyugati 
polgári demokráciák hagyományos 
parlamenti rendszerei — mint ami- 
lyen a francia is — mennyire nyíl- 
tan a burzsoázia eszközei. Az igaz- 
ságtalan választói törvény miatt a 
kommunista pártnak egy  parla- 
menti mandátum megszerzéséhez 
sokkal több szavazatra van szüksé- 
ge, mint a polgári pártoknak. 1958- 
ban a kommunisták 3870184 sza- 
vazattal 10 mandátumhoz jutottak, 
ugyanakkor az UNR, a kormány- 
párt ennél kevesebb, 3589 362 sza- 
vazattal is 194 mandátumot kapott. 


Ez volt a helyzet 1968-ban (ekkor 
egy kommunista képviselő megvá- 
lasztásához 134404 szavazat kellett, 
de a. UDR — az UNR utóda — 
egy képviselőjéhez elegendő volt 
26 993 szavazat is) és az 1973-as vá- 
lasztásokon ís. A szerző történetileg 
tekinti át ennek a választói törvény- 
nek a létrejöttét és fogalmazza meg 
demokratikus követelésként az ará- 
nyos képviseleti rendszer megva- 
lósítását. 

Marchais a klasszikusok tanításai 
és az eddig lezajlott szocialista for- 
radalmak alapján abból indul ki, 
hogy a demokratikus és a szocia- 
lista feladatok szorosan összefonód- 
nak; csak a demokratikus átalaku- 
láson keresztül tűzhető ki reálisan 
stratégiai feladatként a szocialista 
forradalom. A szerzőnek és pártjá- 
nak megítélése szerint tehát jelen- 
leg a demokratikus feladatok meg- 
oldása a legközelebbi cél, s az erre 


. , vonatkozó elképzelések és tervek 


állnak a könyv középpontjában. E 
feladatok — napirendre  tűzésének 
megvan az időszerűsége: 1973-ban 
a márciusi parlamenti választáso- 
kon tízmilió francia adta le a sza- 
vazatát a baloldal közös program- 
jára, az 1974. májusi elnökválasz- 
táson a kommunisták és a szocia- 
listák közös jelöltjére majdnem 13 
millióan szavaztak (az összes szava- 
zat 492 százaléka). A francia jobb- 
oldal tehát 1974-ben már csak cse- 
kély többséggel tudta hatalmát 
meghosszabbítani. Ezt a csekély 
többséget is nem utolsósorban an- 
nak köszönhette, hogy a választá- 
sok előtt féktelen és demagóg, el- 
sősorban a kommunisták ellen írá- 
nyuló propagandahadjáratot foly- 
tatott. A könyv az akkor hangozta- 
tot igaztalan vádak cáfolata és egy- 
ben a Francia Kommunista Párt 
politikájának magyarázata. - 


Iván Géza 
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BŐVÜL A KISKUNSÁG CIPŐGYÁR 


Az Alföldi Cipőgyár kiskunfélegyházi 
gyára 15 évvel ezelőtt létesült az al- 
földi városban. 1974. évi terve 985 
ezer pár cipő volt, a gyárban folyó 
munkaverseny lehetővé tette, hogy 
terven felül 180 ezer párat készít- 
senek, ebből 10 ezer pár terven fe- 
lüli szovjet exportot is készítettek. 
1971-ben 90 millió forintos költség- 
gel kezdték meg az új üzemrészek 
építését, amelynek befejézése 1975 
tavaszára valósul meg. Ez újabb 
munkalehetőséget biztosít, és két- 
háromszáz fővel több asszonyt és 
leányt tudnak foglalkoztatni, 

A gyárban folyó kongresszusi és 
. felszabadulási munkaversenyben ki- 
. emelkedő munkát végez a C üzem 
. csákozó brigádja. A Romhányi János 
. nevét viselő háromszoros szocialista 
brigád, amely tíz főből áll, termelé- 
sük mellett még jelentős társadal- 
mi munkát is vállal, 
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kas Péterné tíz éve brigádtag, a Bokor Imréné, a brigád vezetője Kristóf Klári szakszervezeti 
ék bevízsgálója. November 7-én titkárral beszéli meg az új feladatokat : 
ta meg a , Könnyűipar kiváló dol- 
ója" kitüntetést. Mellette Cserkó Kurucz Józsefné brigádtag Vajda Péter új dolgozót tanítja 
ncné, a C üzemrész vezetője a különböző sarokkészítési fogásokra 
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Köszöntjük pártunk 
XI. kongresszusát! 


A KOMMUNISTÁK több százezres tábora és velük együtt a dolgozó magyar nép 
miltiói köszöntik pártunk XI. kongresszusát. Nagy jelentőségű esemény ez po- 
litikai életünkben, országunk fejlődésében. A párt szervezeti életének e legma- 
gasabb fóruma hívatott arra, hogy tanácskozzon-és döntsön párt- és társadalmi 
életünk minden jelentős, az ország sorsát érintő lényeges kérdésében. 

A kongresszusnak e fontos szerepéből természetszerűen következik, hogy 
munkáját a párttagság és az egész közvélemény megkülönböztetett érdeklődése 
kíséri. A hazai közvélemény mellett határainkon túl barátaink, de ellenfeleink 
figyelmét is — más és más előjellel ugyan — magára vonja politikai életünknek 
e nagy eseménye. 

A mostani kongresszus iránti nagy érdeklődést magyarázza az is, hogy a 
mérlegkészítés és az elkövetkező 5 esztendő feladatainak meghatározása mellett, 
új programnyilatkozatot is elfogad, amely hosszabb távra, 15-20 esztendőre 
terjedő célkitűzéseinket, a fejlett szocialista társadalom megvalósításának tervét 
tartalmazza. E célok rendkívül lelkesítőek, megvalósításuk minden vonatkozásban 
gyökeresen átalakítja életünket, s a társadalmi haladásnak, az anyagi és kultu- 
ráls felemelkedésnek, a személyiség kibontakozásának új feltételeit teremtik meg. 

Pártunk tagjai, a magyar dolgozók jelentőségéhez méltóan készültek a 
kongresszusra, nagy aktivitással vettek részt politikai, szervezeti előkészítésében. 
Az elmúlt hónapokban — a pártélet demdkratizmusának megnyilvánulásaként — 
valamennyi párttag közreműködésével zajlottak le azok a tanácskozások, ahol 
a párt helyi szervezeteinek tevékenységét és országos politikáját értékelték. Párt- 
csoport-megbeszéléseken, taggyűléseken, pártértekezleteken és más fórumokon 
több százezren mondták el véleményüket, adták közre tapasztalataikat, járultak 
hozzá javaslataikkal a kongresszus eredményes munkájához. A kongresszus né- 
hány száz küldötte valójában az egész pártot képvisek. Nemcsak megválasztásuk 
demokratizmusa miatt, hanem politikai megbízatásuk folytán is. Olyan gazdag 
útravatót kaptak, amely az egész párttagság kollektív tapasztalatát, politikai ből- 
csességét tartolmazza. A körültekintéssel végzett személyes kiválasztásuk garandia 
arra, hogy e gazdag útravalóval megfelelően élnek majd a- kongresszuson. 

Visszatekintve az elmúlt hónapok igen aktív politikai életére, joggal álla- 
pítjuk meg: pártunk teljes egységben érkezett el XI. kongresszusához. Ez az egy- 
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ség elvi alapokra épül és megnyilvánul a marxista—leninista eszmék követésé- 
ben, a politika minden alapvető kérdésében, a gyakorlati cselekvés szervezeti 
rendjében. A különböző pártfórumokon folytatott viták nem az olapetveket kér- 
dőjelezték meg, hanem azoknak a következetesebb gyakorlati megvalósítása kö- 
rül folytak. Ezért a viták az egység további megerősödését eredményezték. Nem 
kétséges, hogy a kongresszus szintetizáló munkája, határozatilag rögzített dön- 
tései magasabb színvonalon, az új feladatokkal kapcsolatos értelmezés "és gya- 
korlati cselekvés összefüggésében továbbfejlesztik pártunk megbonthatatlan egy- 


ségét. 


PÁRTUNK TAGSÁGA alapvetően egységesen ítéli meg eddig követett politi- 
kánk fő Irányvonalát, kifejezésre juttatván azt a szándékát, hogy a jövőben még 
következetesebben kíván továbbhaladni ezen az úton. Ennek fontos feltétele, 
hogy felismerjük társadalmi életünk minden lényeges új jelenségét és helyesen 
határozzuk meg a fejlődés új követelményeit. Politikánk fő alapelvei, amelyeket 
az elmúlt 18 esztendő során sikerrel alkalmaztunk, most a fejlődés óltal tá- 
masztott új követelményekben kell hogy konkretizálódjanak. A párttagok azt 
várják a kongresszustól, hogy tudományos belátással, a lehetőségek és a felté- 
telek reális számbavételével vizsgálja társadalmi életünk feloldandó ellentmondá- 
satt, s eddigi politikánk továbbfejlesztésével határozza meg a fejlődés soron levő 
feladatait. s 

A tanácskozások egyöntetűen nyilvánították ki azt a kívánságot, hogy határo- 
zottabban haladjunk előre a szocialista építés útján, s a társadalmi élet minden 
területén erősítsük a szociaksta viszonyokat. A párttagok több százezres tábora 
vállalja mindazt, ami ezeknek a feladatoknak a megvalósításával együtt jár. 
Vállalja az építőmunkában való helytállást és a harcot a szociaksta céljaink 
elérését fékező jelenségek ellen. 

A kongresszustól útmutatást várnak a szocialista vonások erősítésére és fej- 
lesztésre a termelésben, az elosztásban, az osztályok kölcsönös viszonyában, a 
kultúrában és a szellemi életben, a társadalmi irányítás és igazgatás minden 
vonatkozásában, az emberi együttélés és kapcsolatok minden formájában, nem- 
zetközi kapcsolatainkban stb. Meggyőződésük, hogy a kongresszus számba veszi 
azokat a tennivalókat, amelyek a párt vezető szerepének hatékonyabb és követ- 
kezetesebb érvényesítését szolgálják és magasabbra emelik a párt belső életé- 
nek, mozgalmi jellegének színvonalát.  : 

A kongresszusra feletősségteljes feladat hárul. Döntései évekre meghatároz- 
zák a párt helyzetét, az ország fejlődését. Elhatározásait éppen ezért nem épít- 
heti szubjektív szándékokra, vágyálmokra. A megalapozatlan sek, a realitá- 
soktól való elrugaszkodás mérhetetlen hibák és károk forrásai lehetnek. A kong- 
reeszus a marxista-leninista eszmeiség jegyében, a munkásosztály osztályállás- 
pontját képviselve, a társadalmi haladás általános követelményeiből indul ki, és 
a dolgozó osztályok szövetségére, a szocialista nemzeti egységre építi poltikai 
döntéseit. A kongresszus bizton számíthat arra, hogy az ebben a szellemben fo- 
gant politikai döntések megértésre és bizalomra, messzemenő cselekvő támoga- 
tásra találnak. 


A KONGRESSZUS IRÁNTI FIGYELEM messze túlnő a párt keretein, s kiter- 
jed az egész társadalmi közvéleményre. Ma már egyre tudatosabb az a felis- 
merés, hogy a párt politikája meghatározó az ország életében. Ezért a kong- 
resszus országépítő, a társadalmi fejlődést szolgáló célkitűzései, elhatározásai, 
egyben valamennyi dolgozó számára cselekvési program. A pórt nagyra értékeli 
párton kívük barátaink, politikai szövetségeseink véleményét a kongresszusi irány- 


elvekről. A nézetazonosság valamennyi alapvető kérdésben kifejezi a szocialista 
nemzeti egységet, amelynek erősítésén eddig is dolgoztunk és amelynek fejlesz- 
tésén a jövőben is munkálkodni akarunk. A kongresszus határozatai minden bi- 
zonnyal ezt a szellemet tükrözik majd, és ezért joggal építhetünk a gyakorlati 
megvalósításnól is erre az egységre. i 


A pártot és egész népünket átfogó politkai nézetazonosságot tükröző tár- 
sadalmi egység nagy jelentősége abban van, hogy ez az. építő munka az alko- 
tás mindennapos cselekedeteiben is megnyilvánul. Túlzás nélkül állíthatjuk, hogy 
a párt XI. kongresszuso iránti tiszteletnek ez a legnagyszerűbb és rendkívül ér- 
tékes kifejezője. A dolgozó emberek millióinak felajánlásai és azok teljesítése 
nemcsak az anyagi gazdagság eredményeivel jelentenek hozzájárulást, megala- 
pozást a kongresszus célkitűzéseihez, hanem a párt iránti mélységes bizalmat is 
jelzik. Azt a hallatlan nagy erőt és lelkesedést demonstrálják, amelyet a munkás- 
osztály, a dolgozó tömegek részéről a jó ügy, az értelmes célok kiváltanak. Ép- 
pen ezért a párt biztosan támaszkodhat minden becsületes munkás, paraszt, 
értelmiségi és alkalmazott áldozatkészségére, támogatására. 


Pártunk XI. kongresszusa egybeesik hazánk felszabadulásának 30. évfor- 
dulójának ünnepségelvel. Egyidejűleg — és gyakran együtt — készítjük a szám- 
vetést. A kapcsolat potitikai tartalma abban van, hogy a 30 év nagyszerű ered- 
ményei a kommunista párt vezető szerepéhez fűződnek. A három évtizedre szóló 
visszaemlékezés azt mutatja, hogy a párt vezetésével, történelmileg viszonylag 
rövid idő alatt, mérhetetlen mélységből egy új országot, a dolgozó nép új ha- 
záját teremtettük meg. A tanulság: érdemes a pártot követni, a párt útját járni. 


A TÖRTÉNELMI VISSZATEKINTÉS a további bizalomnak is nagy erkölcsi, po- 
litikai tőkéje. A megtett útnak a közelebbi, valamint a távolabbi célokkal való 
. egybevetésével még szebbnek, ragyogóbbnak és lelkesítőbbnek látjuk a jövőt. 
Az elmúlt honminc év alatt is adódott nem kevés gond és probléma, valószí- 
nűleg ez a továbbiakban is akad. Életünk nem attól lesz szebb és botdogabb, 
hogy kevésbé lesz gondokkal, problémákkal terhes, hanem attól, hogy ezeken 
keresztül anyagiakban és szellemiekben gazdagabb, egy magasabbrendű élet- 
formához, a fejlett szociaksta társadalomhoz visz utunk. 


Eljen 


A PÁRT XI. KONGRESSZUSA ! 


LAJTAI VERA: 


Történelmi sorsforduló 


A megújhodott, immár szocialista Magyarország felszabadulásának 30. évforduló- 
ját ünnepk. A felszabadulás népünk szómára nemcsak a háború végét jelen- 
tette, hanem egy új történelmi korszak kezdetét is, melyben a dolgozók vehet- 
ték kezükbe sorsuk irányítását. 

A történelem e viszonylag rövid 30 éve alatt alómerült a régi feudális, ko- 
pitaksta, úri világ, amely a dolgozóknak nyomort, nélkülözést, jogtalanságot és 
elnyomást jelentett, és végül az országot véres háborúba sodorta, amely majd- 
nem a nemzet pusztulásába tortollott. Azóta hazónk történelmében rendkívül 
nagy horderejű változások születtek. E nagy út megtételében, népünk felemelke- 
désében, óriási eredményeiben e haza valamennyi dolgozójának erőfeszítése, a 
szülőföld iránti tisztelete testesül meg. 

A mai Magyarország jelentős társadalmi-gazdasági erővel rendelkezik, füg- 
getlensége és biztonsága szilárd atapokon nyugszik. Mindazt, amire joggal büsz- 
kék lehetünk, ami meghatározza a világban elfoglalt helyünket, ami új távilato- 
kat nyit, azt a dolgozó nép munkája, a munkásak, a parasztok és az értelmi- 
ségiek mindennapi tevékenysége hozta létre, akiknek alkotó erejét a szocializmus 
szabadította fel. 

A szocialista Magyarország az a társadalmi rendszer, amelyet népünk leg- 
jobbjai megálmodtak, s amelyért munkásnemzedékek egész sora küzdött. 


A megemlékezés ünnepi pillanataiban hajtsuk meg a szeretet és az elis- 
merés zászlaját a szovjet hadsereg, a szovjet nép nagyszerű hősiessége és ön- 
feláldozása előtt. Nehéz méltó szavakat találni tetteikre, arra, hogy felszabadítot- 
ták az emberiséget a fasiszta barbárság rémuralma alól. A Vörös Hadsereg, a 
szovjet katonák hősi harcokban — közülük nem kevesen életük feláldozásával - 
űzték ki hazánkból ís a fasiszta hódítókot, és ezzel hazánk visszanyerte nemzeti 
függetlenségét. Ezzel egyidejűleg szétverték a magyar nagytőkés-nagybirtokos 
uralkodó osztályok hadseregét, csapást mértek az egész burzsoá-földesúri ha- 
talmi apporátusra, megteremtették a demokratikus átalakítás feltételeit. 

1945-ben hazánk az internacionakzmus jegyében nyerte vissza szabadságát 
ér "" rgetlenségét. A szovjet hadsereg, bár harooló hadseregként jött hazánkba, 
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mihelyst magyar földre lépett, máris segítő kezet nyújtott államiságunk feltá- 
masztására. 

Így történt, hogy a szovjet hadsereg katonai hadműveleteit nyomon követte 
a magyar nép felszabadulása. A felszabadítók nemcsak az idegen megszállókat 
űzték ki hazánkból, hanem szabaddá tették az utat, kedvező lehetőséget terem- 
tettek a magyar nép belső forradalmi és haladó erői, a magyar demokrácia 
számára is. 

Ugyancsak hálával emlékezünk mindazon népek fiaira, akik a fasizmus el- 
leri harcban vérüket ontották hazánk felszabadításáért. 

Tisztelettel adózunk a hazai demokratikus és haladó ellenállási erők — kö- 
zöttük zömében a kommunisták — hősiességének is. Magyarországon azért tud- 
tunk élni a kapott lehetőséggel, mert hazánkbon voltak kommunisták, szocialis- 
ták, demokraták. Nekik is köszönhető, hogy felszabadulásunk egyben történel- 
münk nagy fordulópontja lett. 

A Magyar Kommunista Pártot nem érte váratlanul a felszabadulós. A ma- 
gyar haladó erők élén, bár elnyomva, a föld alatt ugyan, de 25 esztendőn át él- 
tek, harcoltak, ápolták, élesztgették a forradalmi tüzet. Hogy ez a tűz a Horthy- 
rendszer alatt sem aludt ki, hogy a munkásosztály alapvető tömegei megőrizték 
harcos szellemüket, hogy oz üldöztetés, sőt száz és ezrek mártíromsága sem tudta 
megtörni a földalatti kommunista párt harci szellemét, hogy a kommunisták Ül- 
dözöttekként is tömöríteni és szervezni tudták a baloldak szodiáldemokraták és a 
haladó erők legjobbjait, az annak volt köszönhető, hogy soha nem adták fel a 
győzelembe vetett hitüket. Nemcsak harcoltak a felszabadulásért, hanem fel is 
készültek rá, s megmutatták a kiutat a háborús katasztrófából: csatlakozás a de- 
mokratikus hatalmakhoz, harc Hitler Németországa ellen, leszámolás az országon 
belül a fasizmussal és-a reakcióval, harc a független demokratikus Magyarország 
felépítéséért. A kommunisták ezért a programért — amelyet az ország sorsát szí- 
vükön viselő többi hazafi is támogatott — az első sorokban harcoltak a nem- 
zeti ellenállás legveszélyesebb szakaszain. 

Természetes, hogy a nemzeti függetlenségért és a demokrációért harcra szer- 
veződött haladó erők a szabadság kivívásával egyszersmind az új élet felté- 
teleit, az új társadalmi randet, a dolgozó nép államát is meg akarták teremteni. 

Az új élet építése romok, pusztulás és nyomorúság -— párosulva a reakció 25 
éves szellemi fertőzésévet — közepette indult meg. Ennek leküzdéséhez, e roppant 
feladat megoldásához szükség volt a nemzet egészséges erőinek összefogására. 
A feladat nem csupán a lerombolt ország helyreállítása, a normális élet megte- 
remtése volt, hanem új országot kellett teremteni, új alapokon, forradalmi úton 
és forradalmi módszerekkel. 

A Magyar Kommunista Párt meghirdette: ha minden becsületes magyar ösz- 
szefog a Függetlenségi Frontban, ha a nép maga veszi kezébe sorsának inté- 
zését — lesz magyar újjászületési 


A Magyar Kommunista Párt ezúttal is tettekkel bizonyította, hogy az ország 
hivatott . vezetője. Nemcsak világos programon akapuló helyes politikája 
volt — amely reálisan fejezte ki a magyar valóságot —, de meg is tudta szer- 
vezni ennek végrehajtását. Mindenekelőtt a demokratikus átalakítás forradalmi 
útjáóért, népi jellegéért szállt síkra. A reakció erőivel folytatott következetes harc 
és kemény munka eredményeként a felszabadulást követő első három évben vá- 
rosainkból, falvainkból eltűntek a romok, megindult és mind szilárdabb alapokra 
került a termelés, megszűnt a pusztító infláció és látható eredményei születtek 
a kibontokozott kulturális forradalomnak. 


A kommunista párt vezette a harcot a nagybirtokrendszer felszámolásáért. 
A föld azé lett, aki megművek. A földosztás során mintegy 6 millió kat. hold te- 
rületet sajátítottak ki, amelyből 262 ezer ember kapott földet. Ez családtagokkal 
együtt kétmillió gazdasági cselédnek, mezőgazdasági munkásnak, törpebirtokos- 
nak szolgáltatott régen megérdemelt igazságot. Ezzel megszűnt hazánkban a 
feudáks reakció gazdasági bázisa. Az agrárforradalommal lényegében párhuza- 
moson kezdődött meg és 1949-ben be is fejeződött az ipari és a banktőke ural- 
mának politikai felszámolása. Állami tulajdonba kerültek a tíz munkásnól több 
dolgozót foglatkoztató iparvállakatok és ezzel alapjában véve megdőlt a burzsoá- 
zia gazdosági, politikai hatalma, s a népi demokratikus forradalom átnőtt szocia- 
lista forradalommá, proletárdíiktatúrává. 

Ez az út a fegyveres, polgárháborús formához képest viszonylag békés volt 
ugyan, de nem szűkölködött kemény osztálycsatákban. A magyar reakció hamar 
— már 1945 nyarán - felébredt alékságából, és erőre kapva újra aktivizáló- 
dott, támadott. Akik átélték ezt a korszakot, még emlékeznek arra, hogy velük 
szemben milyen szívós, kitartó, mindennap meg-megújuló tettekre és harcra volt 
szükség. Mert az, hogy ki kit győz le, nem 1945-ben dők el. Ezt a csatát a belső 
forradalmi és hatadó erőknek kellett megvívnia és végleg eldöntenie. 


900 


Egy társadalmi rendszer fölényét nem szavak döntik él, hanem az, hogy mit 
alkotott. Ma a szocialista hazát építő munkánk harmadik évtizedének végén, jo- 
gos büszkeséggel tekinthetünk vissza a megtett útra. A munkásosztály és forra- 
dolmi pártja, a hatalom birtokában, a szociaksta fejlődés útjára vezette az or- 
szágot. A szocializmus behatolt és átalakította társadalmi-politikai-gazdasági 
életünk minden területét. E történelmileg rövid 30 esztendő olatt győzelmesen 
tört előre hazánkban a szocializmus, hullottak szét öröknek hitt burzsoá-polgári 
tanok, eszmék, kialakultak — és egyre általánosabbá válnak — a szocialista em- 
beri kapcsolatok. 

A szoclálláms (ésülésánek első szakaszában megteremtettük a szociakzmus 
anyagi-műszaki bázisát, befejeztük a mezőgazdaság szocialista átszervezését. 
Ezzel egész népgazdaságunkban osztatlanul uralkodóvá váltak a szocialista vi- 
szonyok. Pártunk 1962-ben, VIII. kongresszusán kijelentette: , Befejeztük a szo- 
ciakzmus alapjainak lerakását, a magyar nép új, történelmi jelentőségű győ- 
zelmet aratott, a szocializmus teljes felépítésének útjára lépett." A szociaNzmus 
alapjai lerakásának részeként jelentősen emelkedett népünk életszínvonala és 
megteremtődtek a szociolista kulturális forradalom szélesebb alapokon történő 
kibontakoztatásának feltételei. 

A fejlett szocialista társadalom építésének időszokában pártunk politiká- 
jának eredményeként tovább gazdagodtak, erősödtek szocialista vívmáónyaink. 
A termelőeszközök társadalmi tulajdona és a szociaksta tervgazdáikodás alap- 
ján felgyorsult a termelőerők fejlődése. Hazánk kisparaszti agrár-ipari orszóg- 
ból, fejlett, szocialista nagyiparral és gazdasággal rendelkező, ipari-agrár or- 
szággá vált. Nemzeti jövedelmünk a háború előttinek ötszörösére nőtt. Meg- 
valósult a teljes foglalkoztatottság. Összességét tekintve a magyar ipar terme- 
lése 1938-hoz, a második világháborút megelőző utolsó békeévhez viszonyítva, 
tízszeresére nőtt. iparunk szerkezete átalakult, korszerűsödött. 

Mezőgazdaságunk fejlődése is kiegyensúlyozott. Az állam tudatos, tervszerű 
irányító és szervező munkája nyomán a korszerű agrotechnika, a nagy hozamú 
hibridek és fajták, a szakosított, iparszerű termelési rendszerek bevezetésével és 
alkalmazásával , jelentősen emelkedett a mezőgazdasági termelés és hatékony- 


a 


sága. A magyar mezőgozdaság ma — 40 százalékkal kevesebb munkaerővel - 
mintegy 60 százalékkal többet termel, mint a tőkés mezőgazdaság 1938-ban. 
Ezekben az eredményekben egyre erőteljesebben kifejeződik a szocialista nagy: 
üzemi gazdálkodós fölénye. 

A termelőerőkkel összhangban fejlődnek — pártunk és szocialista államunk 
tudatos és tervszerű irányításával — a szociaksta termelési és tulajdonviszonyok. 
Ma már a szodiaksta tulajdonviszonyok a népgazdoság valamennyi területén ki- 
zárólagosak. Nemzeti vagyonunk négyőtöde élkami, szövetkezeti — tehát szocla- 
lista — tulajdonban van. A szocialista szektor foglatkoztatja az aktív keresők 96 
százalékát és állítja elő a nemzeti jövedelem 98 százalékát. Tovább fejlődtek tár- 
sadalmunk osztályviszonyai. Erősödött a társadalom két alapvető osztálya, a mun- 
kósosztály és a parasztság szövetsége, és erre épülve a társodalmunk egészét át- 
fogó szocialista népi-nemzeti egység. A szociaksta demokratizmus áthatja egész 
társadalmi és politikai életünket. 

Pártunk politikájában szüntelenül érvényesül az a lenini alapeWw, hogy a 
szocializmus az emberért van, a gazdaság növekedésének is az embert kell 
szolgálnia. A szocialista gazdaság eredményei a lakosság életszínvonatának, a 
dolgozó tömegek jólétének emelését, életkörülményeinek javítását szolgálja. 

Jelentősen emelkedett népünk műveltségének színvonala, mindinkább tért 
hódít a szociaksta gondotkodás — s ez a társadalmi cselekvés meghatározójává 
válik. : 

A társadalmi tudat, a szociolista erkölcs fejlődését jelzi, hogy társadalmi 
igazságainkat milkók védelmezik és szállnak szembe a maradi nézetekkel és je- 
lenségekkel. 

A szocialista rendszer összeforrott népünkkel. A dolgozók többsége elsza- 
kíthatatlanul a szociakzmushoz fűzi életét, jövőjét, vele összekapcsolja törekvé- 
seit és reményét. A dolgozóknak a rendszerrel, politikai céljainkkal való azono- 
sulását jól kifejezi mindennapos, odaadó, szorgalmas munkájuk, tettrekészségük, 
aktivitásuk. Ezt bizonyítja a szocialista munkaverseny és brigádmozgatom fej- 
lődése is, valamint a lakosság széles körű önkéntes társadalmi munkája. 


Az elmúlt 30 év minden szociakista vívmánya és győzelme elválaszthatatlanul 
összekapcsolódik a kommunista párt nevével és tevékenységével. Sikereink dön- 
tő oka és záloga az, hogy mindvégig érvényesült a munkásosztály és a párt ve- 
zető szerepe. A munkóshatalom erősödése, szociakista rendszerünk sikerei szo- . 
rosan kapcsolódnak a. párt helyes politikájához, a tömegek megnyeréséért víi- 
vott harcához. 30 év tanulsága aláhúzza a marxizmus-lemnizmusnak azt az 
igazságát, hogy forradalmi pártja vezetésével a munkásosztály a legfőbb ereje 
a szocialszmusért, az új embeni társadalomért vívott harcnak. 

Mind a demokratikus átatakulásért, mind a szociaksta vívmányokért folyó 
harcban a munkásosztály küzdött az élvonalban. A magyar munkásosztály - 
pártja vezetésével — vállalta a történelmi feladatok végrehajtásában reáháruló 
feladatokat. Íme, a marxizmus-leninizmus alaplgazsága a gyakorlatban] A régi 
rendszerben elnyomott, leigázott osztály hatalomra kerülve, pártja vezetésével 
képes volt az egész dolgozó magyar nép érdekeit képviselni és érvényesíteni, 
olyan társadolmi rendszert teremteni, amelyben megszűntek az antagonisztikus 
ellentétek és konfliktusok, s a munkásosztály, a szövetkezeti panasztság és a szo- 
cialista értelmiség kölcsönös viszonyát is egyre jobban erősödő, fejlődő elvtár- 
siasság és együttműködés jellemzi. Mindennél élesebb vádbeszéd ez a régi, úgy- 
nevezett történelmi osztályok ellen, amelyek évszázadokon át csak saját önös 


korlátolt osztályérdebeiket érvényesítették, aminek következtében szegénység, el- 
maradottság jellemezte az országot, sőt népünknek a két világháborúba való 
belesodrásával veszélyeztette nemzeti létét is. 

Eredményeink koróntsem az égből hullottak alá. Politikai akciókban és ke- 
mény munkában születtek. Sokan élnek azok közül, akik részt vetek a ho- 
tatomért folytatott tharc nagy politikai csatáiban, a tüntetésekben, a nagygyűlé- 
seken, a tömegeket mozgósító akciókban, a földosztásban, az Szemek óllamosi- 
tásában stb. és emlékezhetnek. Közülük sokan, akik az els5 napoktól részesei 
voltak a harcoknak és az eredmények kivívásának, ma to-án úgy érzik, gyorsan 
elrepültek ezek az évek. De egyre többen vannak olyanok, akik még nem éltek 
a kapitalizmusban, akik mór a felszabadulás utón születtek, együtt nőttek a szo- 
ciatista rendszerrel, és ők maguk is munkálkodtak fejlődésén. Szocialista vívmá- 
nyaink tehát nemcsak valamennyi dolgozó réteg, hanem egyben több nemzedék 
műve s. 

A szocidtista forradalom fejlődésében természetesen voltak kudarcok, 
megtorpanások is, fájdalmas hibák, melyek:t jóvó kellett tenni. Ezt még az ün- 
nepi megemlékezéseknél sem feledhetjük. A külső és belső ellenség gyenge- 
ségeinket, hibáinkat igyekezett kihosznórni és a néphotoltom megdöntésére fel- 
használni. A Magyar Szocialista Muntáspárt történelmi érdeme, hogy a szovjet 
hadsereg internacionalista segítségével leverte az ellenforradalmat, marxista— 
leninista alapokon biztosította a "zociolista építés folyamatosságát. Ez tette le- 
hetővé a munkáshatalom gyors konszokdációját, a proletárdiktatúra megszilár- 
dulását és továbbfejlesztését. 5 pártunk azóta, csaknem húsz éve -— a szociakz- 
mus építésének bonyolult viszonyai között is — éretten és időben reagálva a tár- 
sadalmi fejlődés által felvetett kérdésekre, helyes politikát folytat. 

Hazánk fejlődése, csakúgy, mint a többi szocialista országé, népeink alko- 
tásai tanúsítják, hogy a szociaksta társadalom még a legfejlettebb kapitalista ál- 
lamokkal is kiállja az összehasonlítás próbáját. A kapitalizmusnak ma ds a ki- 
zsókmányolós a lényege, rendszerét társadalmi egyenlőtlenség, a mély szo- 
ciális kondliktusok, a lelkesítő, haladó eszmék hiánya jellemzi. Nem képes meg- 
oldani az emberiség fejlődésének egyetlen alapvető problémójót sem. A kapi- 
tolizmus — mondjon magáról bármit — mindig kapitalizmus marad. Emberelle- 
nes, igazságtatan rend, a társadalmi kontrasztok, a munkanélkükség, a bizony- 
talan holnap rendje. A dolgozók számára egyre inkább azok a megoldások és 
intézmények válnak lényegessé, amelyeknek egy profitra koncentráló rendszer 
nem tehet eleget. A szocioksta életmód — már ma is, de a jövőben még inkább 
- minden területen egyre jobban eltér a dolgozók kapitatzmusbeli létformájá- 
tól, és mind világosabbá válik, hogy korunk kérdéseire csak a szocializmus tud 
választ adni, és csak a szocializmus tudja megadni az embernek mindazt, amire 
az értelmes léthez szüksége von. 


Az elmúk három évtizedben nemcsak az ország arculata változott meg gyö- 
keresen, hanem a világban elfoglalt helyünk is. Ennek jelentőségét akkor mér- 
hetjük fel igazán, ha arra gondolunk, hogy a magyar nép évszázadokon át si- 
kertelenül folytatott küzdelmet országa függetlenségéért, a török, a Habsburg és 
német hódító törekvésekkel szemben. A népellenes magyar uralkodó osztólyok 
nemcsak saját dolgozóikat nyomták el, hanem nacionalista, soviniszta politiká- 
jukkal csatlakoztak a szomszédos népek elnyomásához is. 

E három évtized alatt az is bebizonyosodott, hogy a magyar nép -— leszá- 
molva volt uralkodó osztályaival, népellenes vezetőivel — nemcsak képes volt a 
társadalmi haladás útjára lépni, de rendezni tudta viszonyát a szomszédos né- 
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pekkel is. Szocializmust építő hazánk a szocialista világközösség egyenrangú és 
megbecsült tagjaként a nemzeti haladás élvonalába kérült. Történelmünkben 
először tartozunk olyan szövetségi rendszerhez, amely nemzeti szuverenétásunk 
szilárd béózisc és legfontosabb záloga. Ezért alapvető vonása szocialista kül- 
politikánknok az internacionalista elkötelezettség a szocialista országok közös- 
ségével, az együttműködés és a testvéri szövetség sokoldalú fejlesztése a Szov- 
jetunióval. és a többi szocialista országgal, azok kommuntsta pártjaival. 

A felszabadulás óta mögöttünk hagyott három évtized bebizonyította, hogy 
a Szovjetunióban nemcsak a felszabadítót, hanem a segíteni mindig kész ön- 
zetlen barátot, igaz szövetségest, osztálytestvéreinket is tiszteljük. Ilyen egyen- 
jogúságon és testvériségen alapuló szövetségi kapcsolat csakis a szocialista or- 
szágok között érvényesülő internadionalizmus alapján jöhet létre. Mi, magyarok, 
saját történelmi tapasztalatunkból tudjuk, a forradalom, a kultúra sorsa, a bol- 
dog emben élet sorsa összefonódik a Szovjetunióval. Ez a magyarázata eltép- 
hetetlen barátságunknak és hűségünknek a Szovjetunióhoz. 

A szocialsta országokkal kialakított egység és együttműködés megsokszo- 
rozza es növeli lehetőségeinket. E testvéni országokkal közös a sorsunk, esz- 
ményeink és céljaink. Ezen alapszik őszinte barátságunk, aktív közreműködésünk 
a Varsói Szerződésben és a KGST-ben, vatamint hozzójárulásunk a kommunista 
vitágmozgalom és a szocialista világrendszer egységének növeléséhez. Ez teszi 
lehetővé Magyarország számára — annak ellenére, hogy kis ország -, hogy je- 
lentős szerepet vállaljon a nemzetközi biztonság és béke megteremté mtésében. 


Szolidáórisak vagyunk a tőkésországokban élő osztálytestvéreinkkel, az im- 
perialzmus ellen küzdő népekkel és országokkal, a demokrációért, a nemzeti 
függetlenségért és a szocializmusért folytatott küzdelmükkel. A békés egymás 
mellett élés lenini elve alapján igyekszünk kapcsolatainkat fejleszteni a tőkés- 
orszógokkal. 


A magyar dolgozó társadalom -— a munkásosztály, a parasztság, az értel- 
miség — méltó módon, alkotó munkával készül e nagy évforduló köszöntésére. 
Téplólja ezt az aktivitást az Is, hogy pártunk közvetlenül e történelmi évforduló 
előtt tartja XI. kongresszusát. E két nagy eseménye társadalmunknak egyaránt 
serkenti a számvetésre és a további feladatok kijelölésére. Ennek során számot 
adhat arról, hogy oz elmúlt négy esztendőben végzett munkával közelebb ju- 
tottunk célunkhoz, a szocialista társadalomhoz. 


Sok dicsőséget és gyászt látott e haza, és ért meg e nép. S most, fejlődé- 
sében, dinamikus növekedésében őrzi és viszi tovább mindmegannyi múltba 
tűnt küzdelmét a halodásért, a szebb emberi jövőért! 

Ez ünnepi alkalommal van tehát mire visszapitantani, és van mit szómba 
venni. De a szocialista Magyarország nem befejezett, még korántsem oldott 
meg minden feladatot. Pártunk XI. kongresszusa jelöli ki azt az utat, amelyen 
haladva a fejlett szociakzmus, illetve a kommunizmus megvalósulhat. Amíg az 
1848—1849-es polgári forradalom harcosai még zavarosan álmodtak a szocializ- 
musról, Marx az álomból szilárd tudományos elméletet kovácsolt. Ma viszont 
mór népünk és még több nép számára a szocializmus nem ábránd többé, ha- 
nem valóság, s a néptömegek jelene. 

Volt tehát értelme és eredménye minden eddigi erőfeszítésünknek és erre 
építve már bizton kijelenthetjük: minden lépés ezen az úton gazdagítja életün- 
ket és közelebb visz végső társadalmi célunkhoz, az osztály nélküli kommunista 
társadalom megteremtéséhez. 


SARLÓSISTVAÁN 
a Hazafias Népfront főtitkára : 


A nők nemzetközi éve 


Nemzetközi Demokratikus Nőszövetség, mint az ENSZ konzultatív 

státussal rendelkező tagja, 1972-ben javasolta, hogy 1975 legyen 

a nők nemzetközi éve. Mint ismeretes, az ENSZ közgyűlése ezt a 

javaslatot elfogadta, és az e témában hozott határozata alapján 
az ENSZ főtitkára levélben kérte fel a tagállamok kormányait, hogy azok dol- 
gozzanak ki hatékony programot a nők helyzetének javítására. 


A határozat nyilvánosságra hozatalát követően a kormányok többsége, az 
ENSZ bizottságai, valamint más nemzetközi szervek és mozgalmak — közöttük 
a Béke-világtanács is — kifejezték azt a szándékukat, hogy készek közremű- 
ködni minden olyan akcióban, melynek célja a nők társadalmi helyzetének ja- 
vítása. Kialakult tehát egy széles körű nemzetközi együttműködés, s most az 
idén elindítandó kezdeményezések életképességén múlik, hogy 1975 után foly- 
tatódik-e ez a szervezett küzdelem mindaddig, míg a világ valamennyi térsé- 
gében elérjük a nemek közötti jogegyenlőséget. 


Az ENSZ égisze alatt működő és a nők helyzetével foglalkozó bizottság 
1946 óta több ajánlást dolgozott ki és terjesztett a közgyűlés elé. Ezekben 
igényelték a nők politikai jogainak biztosítását, közéleti szereplésük lehetővé 
tételét, a családjogi törvények korszerűsítését, a népesedési és családtervezési 
kérdések rendezését. Más javaslatok a nők gazdasági jogaival, művelődési le- 
hetőségeiível foglalkoztak. Ezeket az ajánlásokat az ENSZ határozattá emelte. 
A legutóbbi évek vizsgálódásai során mégis azt állapította meg a Nemzetközi 
Demokratikus Nőszövetség, hogy a nők társadalmi, gazdasági, kulturális és 
szociális helyzete a világ nagy részében nincs összhangban azzal a szereppel, 
amelyet dolgozóként és anyaként betöltenek. Megállapítást nyert, hogy az 
ENSZ nyilatkozatai és határozatai ellenére nagyon sok DESZÁSORB érvényesek 
még a nőkkel szembeni diszkriminációk. 


A nőkre vonatkozó hátrányos megkülönböztetések felszámolása, majd az 
egyenjogúság biztosítása forradalmi jelentőségű feladat. Eléréséhez azonban 
— éppen ezért — nem elegendőek a nyilatkozatok: tettekre és a gondolkodás- 
módban eszközlendő radikális változásokra van szükség. Mi kommunisták. tud- 
" ik. hogy ebben a vonatkozásban sem az ENSZ tette meg az első lépéseket, 


hanem azok a forradalmárok, akik 65 évvel ezelőtt, 1910-ben az egyenjogúsá- 
gért vívott harc emléknapjává tették március nyolcadikát. 

A századelő állapotaihoz képest ma lényegesen jobb a helyzet. Ennek oka 
elsősorban az, hogy az európai szocialista országokban és számos nem szocia- 
lista országban is törvény mondja ki az egyenjogúságot. Ezekben az országok- 
ban a munkához való jogot általában biztosították, de a tőkés világban, ahol 
ma gazdasági válság van és a munkanélküliség egyre fokozódik, először a 
vendégmunkásokat, majd a nőket bocsátják el. Az utóbbiakat azzal az indok- 
kal, hogy a férfi a családfenntartó. A teljes politikai egyenjogúságot csak a 
szocialista országok biztosították, másutt a társadalom egészéhez hasonlóan a 
nők jogait ís meghatározott keretek közé szorították. De az egyenlőséget ki- 
nyilvánító országok egy részében is érvényesek a nők választójogát és választ- 
hatóságát szabályozó korlátok. Vannak azonban világrészek, ahol a nő a csa- 
ládon belül és családon kívül is tulajdonképpen csupán a beszélő gép szere- 
pét tölti be: joga van ahhoz, hogy dolgozzék, joga van ahhoz, hogy a család 
minden gondját magára vállalja, de alárendelt szerepet játszik mindenfajta 
közösségi életben, a családban és a társadalomban egyaránt. 

A szocializmusnak az emberek teljes egyenjogúságát valló elvei jegyében 
a munkásmozgalom követeli, hogy a fejlődés érdekében, a felnövekvő új nem- 
zedékek kiegyensúlyozott élete érdekében teremtsék meg mindenütt a világon 
a férfiak és a nők közötti egyenrangúságon alapuló harmóniát. A tapasztala- 
tok arról szólnak, hogy bármilyen jellegű is a jogfosztottság, annak súlyát az 
egyén és a társadalom egésze is megérzi. A nők elnyomásának megszüntetése 
nélkül nem érvényesülhet a társadalmi igazságosság más területen sem, nem 
szüntethetők meg a társadalmi feszültségek. A jogfosztottság minden formája 
— tehát a női egyenjogúság hiánya is — gátolja a fejlődést, mert bizonyta- 
lanná teszi nemcsak azok életét, akiket érint, de azokét is, akik eltűrik, hogy 
mások elnyomottak legyenek. Erősen hat a nevelésre is, mert károsan befolyá- 
solja a szülők iránti tiszteletet, ha a gyerek azt látja, hogy a hozzá legköze- 
lebb álló édesanyját megilleti a , tisztelet" és a , szeretet" — de jogai nin- 
csenek, vagy ha vannak, azt kegyként kapja a családfőtől vagy a társa- 
dalomtól. 


álunk, a szocializmust építő Magyarországon sem jutottunk el még 

a megkezdett út végére. Vannak már jó törvényeink, ezek alap- 

ján kidolgozott gazdasági, kulturális és politikai programjaink, s 

ezek végrehajtásában már jelentős sikereink is születtek. Folya- 
matosan erősödik az asszonyok, lányok hasznos közéleti tevékenysége. Van- 
nak szakmák — kereskedelem, textilipar, pedagógia és hovatovább a gyógyá- 
szat —, amelyekben a dolgozók döntő többsége nő. Mégis tapasztalható, hogy 
az emberek egy része — köztük nem kevés nő — még nem ismerte fel kellő 
mélységben az egyenjogúság szükségességét. 

Hibát követnénk el, ha a női egyenjogúságról csak akkor kezdenénk be- 
szélni, amikor egy nő anyává vagy dolgozó emberré válik. A tennivalók ele- 
jét korábbi időpontra kell tenni, akkorra, amikor az újszülött világra jön, és 
amikor egyesek keserűen állapítják meg, hogy ,, csak" leányuk született. Ott 
kell fellépni az egyenlőtlen feltételek ellen, amikor kiderül, hogy a fiúk döntő 
többsége az általános iskola elvégzése után tovább tanul, a lányoknak viszont 
csak kétharmada jut el a középfokú tanulmányokig. Szükségesek a gazdasági 
intézkedések, de ezek csak akkor lesznek hatékonyak, ha mindenki érti és 
magáévá teszi az egyenjogúsításra irányuló intézkedéseket. 

A férfi és a nő egyformán rendelkezik azokkal az adottságokkal, amelyek 
révén helytállhat az életben. Csupán a feltételeket és a követelményeket kell 
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azonossá tenni, hogy a kötelességek is megoszthatók legyenek a két nem kö- 
zött. Mégis előfordul nálunk — nem ritkán —, hogy az azonos értékű mun- 
kát másképp és másképp díjazzák, aszerint, hogy a dolgozó férfi vagy nő. (Ná- 
lunk is hallani még azt a felfogást, hogy a férfi a családfenntartó, a nő kere- 
sete csak kiegészíti a férfiét.) Pedig a szocializmus alapvetően fontos ismérve 
az , egyenlő munkáért egyenlő bért" elve. 

Vajon összeegyeztethető-e a családon kívüli munka a gyerekneveléssel és 
a háztartással? — vetődik fel olykor a kérdés. Érdekes, hogy a kérdés felte- 
vői nem azt teszik kérdésessé, hogy dolgozhat-e egy nő napi 8—10—12 órát 
otthon vagy másutt, hanem azt, hogy házon kívül dolgozhat-e? Nos, ha álta- 
lában nem kifogásolják a női munkát, akkor azt kell mondani: igen, dolgoz- 
zon, legyen önálló jövedelemmel rendelkező minden ezt igénylő nő — viszont 
a társadalom intézményrendszere tegye lehetővé a munka és a család össz- 
hangjának megteremtését. A társadalom intézményrendszerébe sorolom a csa- 
ládot is. Növeljük annak összetartó, emberformáló szerepét, de az együttélés- 
ből eredő . gondokat és teendőket is tegyük minden családtag kötelességévé. 
Ezért nem helyes csupán a nők egyenjogúsítása címén felsorolni az épülő böl- 
csődéket, óvodákat, az eladott háztartási gépeket, mert mindez: ugyanúgy 
megkönnyíti az egyenjogúságot valló férfiak életét, mint a nőkét. 

Számunkra is ad tehát feladatot a nők nemzetközi évének megrendezé- 
séről született döntés. Fel kell tárni a problémákat, őszintén kell ezekről be- 
szélni, és — ami a legfontosabb — a helyes szemlélet alapján cselekednünk 
is szükséges. 


teendőkben jelentős szerepe van a Nemzetközi Demokratikus Nő- 

szövetségnek. Kezdeményezésére az ENSZ 1975-re elfogadott prog- 

ramja kimondja, hogy világszerte a legkülönbözőbb formájú ak- 

ciók révén követelni kell a férfiak és nők egyenlőségét; követelni 
kell a nők bevonását az adott ország törvényalkotó tevékenységébe, továbbá 
a gazdasági, politikai és kulturális tevékenység irányításába; lehetőséget kell 
találni arra, hogy a nők szerepet kapjanak a népek közötti barátságért, 
együttműködésért, a békéért és a társadalmi haladásért vívott harcban. E cé- 
lok jegyében alakította meg az NDN 1974 nyarán Tihanyban azt az előkészítő 
bizottságot, amelynek feladata az 1975 októberében Berlinben megtartandó 
Nők Világkongresszusa megszervezése. Ez a kongresszus vállalja az 1972-es 
ENSZ-határozat napirenden tartását és vállalja — többek között — az ez év 
júniusában Mexikóban megtartandó ENSZ-nőkonferencia állásfoglalásainak 
képviseletét is. 

A nők egyenjogúsításának követelése széles horizontú politikai program, 
hiszen a béke, a nemzeti függetlenség és a demokrácia elengedhetetlen felté- 
telei annak, hogy a nők követelései megvalósulhassanak. Amíg egy nép nem 
szabad, amíg háború és agresszió áldozata, amíg társadalmi igazságtalanság, 
gyarmatosítás, fajüldözés, fasizmus és elnyomás alatt szenved, addig szó sem 
lehet a nők valóságos egyenlőségéről és fejlődéséről. 


A világ égető gondjai összefonódnak a nők sorsának alakulásával. Ezt iíga- 
zolja az ENSZ jelszava is az idei év nőmozgalmi céljairól: egyenlőség-fejlődés- 
béke. Logikus a sorrend és az összefüggés. Mi úgy értelmezzük ezt, hogy a 
világ fejlődése a szocializmus irányába halad és ez megteremti a békét. 


Elfogadjuk és támogatjuk a nők nemzetközi éve programját és célkitű- 
zéseit. Annak tudatában, azzal a meggyőződéssel, hogy hazánkban ezek meg- 
valósítása mindenekelőtt további előrehaladást igényel a Magyar Szocialista 
Munkáspárt 1970. februári nőpolitikai határozatának, az abban foglalt célok- 
nak a megvalósításában. 


KONGRESSZUSRA 
KESZÜLUNK 


kel 


Szövetségi politika és vezető szerep 


A kongresszusi irányelvek legfontosabb politikai vezérelve a munkásosztály 
vezető szerepének további fejlesztésével és következetes érvényesítésével erő- 
síteni szövetségi politikánkat, a nemzet minden dolgozó rétegét és haladó ere- 
jét tömörítő szocialista nemzeti egységet. Ez természetszerűen következik a 
kommunista párt programjából, törvényszerűen hozzátartozik osztályjellegé- 
hez. Az irányelvek a beszámolási időszak minden fő kérdését ebből a szem- 
pontból vizsgálják, ennek a politikai vezérelvnek alapján elemzik a jelenlegi 
helyzetet és szabják meg társadalmi előrehaladásunk fő feladatait. 

A kongresszusi irányelvek megalapozott, általános érvényű politikai ta- 
pasztalatokat fejeznek ki, amikor leszögezik, hogy az utóbbi években tovább 
erősödött hazánkban a munkásosztály vezető szerepe. A szocializmus építésé- 
ben nagy eredmények születtek, és előre haladtunk a munkásosztály osztály- 
céljainak megvalósításában. Alapvetően megoldottuk azokat a társadalmi fel- 
adatokat, amelyek ezen osztálycéloknak történelmileg adott, konkrét kifejezői 
voltak az elmúlt időszakban. 

Hazánkban szilárd a munkásosztály hatalma. Megvalósul a munkásosz- 
tály pártjának politikai vezető szerepe. Gyorsan fejlődnek a társadalom ter- 
melőerői és ezzel összhangban erősödnek a szocialista termelési viszonyok, a 
szocialista tulajdon- és elosztási viszonyok, fejlődik a népgazdaság tervszerű 
irányításának rendszere. A munkásosztály helyzetében végbement változások 
— számának, szervezettségének, képzettségének, műveltségének, politikai ön- 
tudatának gyarapodása, társadalmi, politikai-közéleti szerepének fokozódása, 
élet- és szociális körülményeinek javulása — is összességükben társadalmi ve- 
zető szerepét erősítik. Ami pedig a többi dolgozó osztályhoz, réteghez való 
viszonyát illeti: a parasztság, az értelmiség ma már elfogadja a munkásosz- 
tály társadalmi céljait, lépést tartanak a szocialista fejlődés követelményeivel. 
Nemcsak a szocialista gazdasági viszonyokban, hanem világnézetileg is egyre 
inkább követik a munkásosztályt, eszmeileg is egyre inkább azonosulnak vele. 
Erősödik az egymásrautaltság kölcsönös felismerése, ami a munkásosztálynál a 
parasztság, az értelmiség és minden dolgozó sorsa iránti felelősségtudatban, az 
utóbbiaknál pedig a munkásosztály társadalmi, politikai pozícióinak erősítésére 
irányuló törekvésekben nyilvánul meg. 

Eredményeink a munkásosztály vezető szerepét jelzik, mégsem tagadható, 
hogy az irányelvek megkülönböztetett figyelme a vezető szerep következete- 
sebb érvényesítésének szükségességét is jelenti. Amellett, hogy társadalmi éle- 
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tünknek alapvetően jellemzője a munkásosztály vezető szerepe, érvényesülé- 
sében esetenként tapasztalhatók következetlenségek. Pártunk a két kongresszus 
között határozottan fellépett e jelenségek ellen, többek között nagy jelentő- 
ségű ebből a szempontból a Központi Bizottság 1972. novemberi állásfoglalása 
és 1974. márciusi határozata. 

A munkásosztály vezető szerepének következetes érvényesítése folyama- 
tos és rendszeres harci feladat. Addig, amíg különböző osztályok és ezeknek 
eltérő érdekeik vannak, számolni kell azokkal a tendenciákkal, törekvésekkel, 
amelyek nincsenek minden vonatkozásban teljesen összhangban a munkás- 
osztály osztálycéljaival, vezető szerepének következetes érvényesülésével. . 
A kongresszusi irányelvek pártunknak azt a törekvését fejezik ki, hogy ezután 
is tovább folytatjuk a harcot politikánk e sarkalatos elvének megvalósításáért, 
és még inkább érvényt szerzünk eddig is követett fő politikai irányvona- 
lunknak. E 


A munkásosztály vezető szerepe mindenekelőtt pártjának marxista—leni- 
nista politikájában, társadalmi irányító tevékenységében nyilvánul meg. El- 
választhatatlan az egész társadalmat átfogó politikai élettől, amelyben meg- 
valósulnak osztálycéljai. A vezető szerepet csak ilyen összetetten lehet értel- 
mezni és nem szabad leegyszerűsíteni egyik vagy másik összetevőjére. Ebben 
az összefüggésben alapvető kérdés, hogy a társadalmi élet minden területén — 
az államéletben, a gazdaságban, a politikában, az ideológiában és kultúrában 
— megvalósuljon a munkásosztály osztálycéljait kifejező párt politikája. 

Ennek érdekében nagyobb politikai felelősségre van szükség minden terü- 
leten, a társadalmi vezetés és irányítás minden szintjén. A párt politikája 
osztálypolitika, ezt az oszthatatlan osztálypolitikát kell érvényesíteni a gazda- 
ságban, a kultúrában, a nemzetközi kapcsolatokban stb. Csak az ilyen egysé- 
ges és oszthatatlan politikai felelősség jegyében valósítható meg a szocializmus 


harmonikus fejlődése. Az egyes szférák: a gazdaság, a politika, az ideológia 
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szoros kölcsönhatásban vannak egymással, az egyik problémája szükségszerűen 
kihat a másikra. A kongresszusi irányelvek ilyen értelemben és szellemben 
hangsúlyozzák a határozottabb politikai felelősség érvényesítésének szüksé- 
gességét. . 

A munkásosztály vezető szerepe nemcsak a párt politikájának következe- 
tesebb érvényesítésének szükségleteként vetődik fel, hanem úgy is, mint a tár- 
sadalmi viszonyok fejlődéséből fakadó új vonások, újszerű mozzanatok szük- 
séglete. A fejlődés az egyes osztályok helyzetében — a munkásosztályon belül 
is —, egymáshoz való kölcsönös viszonyukban számos olyan jelenséget tartal- 
maz, amelyek új módon érintik vezető szerepét. Így például a technikai és a 
társadalmi haladással párhuzamosan új elemekkel gazdagodik a munkásosztály 
fogalma. Az ipar fejlődése és területi megoszlása kihat nemcsak a munkás- 
osztály számarányának növekedésére, de belső differenciálódására is. Bizonyos 
átrétegződés is tapasztalható, melynek eredményeként növekszik a képzettebb, 
műveltebb munkások aránya. A politikai gyakorlat fontos követelménye, hogy 
minden szempontból kiemelten foglalkozzunk a nagyüzemi munkások helyze- 
tével, társadalmi-politikai fejlődésével. Megkülönböztetett figyelmet fordítsunk 
a munkásnők és a munkásfiatalok problémáira, valamint a szakmunkásokra 
és a művezetőkre. 


A technikai és a társadalmi haladás feltétele, de alapvetően politikai kér- 
dés is, hogy gyorsabban növekedjen a munkások általános, szakmai és politi- 
kai műveltsége, szocialista tudatossága. 

Bizonyos értelemben új módon vetődik fel a munkásképviselet és a mun- 
kások közéletisége is. A munkások kiemelése a vezető posztokra ma nem 
olyan intenzitású, mint a szocialista forradalom kezdeti szakaszában volt, de 
ma sem nélkülözhető. Részvételük a társadalmi-politikai élet vezető tisztségei- 
ben ma is alapvető politikai szükséglet. 


A munkásképviselet fejlesztése megköveteli, hogy a politikai jellegű testü- 
letekben a munkások jelenléte szám szerint növekedjen és nagyobb arányú 
legyen. A munkásképviselet fejlesztését nem lehet szembe állívani a szak- 
szerűség megnövekedett követelményével. Ami a politikai vezetésben való 
részvétel szakszerűségét illeti, az döntően a politikai elméleti ismeretek és a 
gyakorlati tapasztalat függvénye és a tehetséges munkások ezeket meg is 
tudják szerezni, ha erre tudatosan törekszünk és a megfelelő feltételek bizto- 
sítva vannak. 

A munkásképviselet hatékonyabb érvényesítése előfeltétele annak, hogy 
következetesebben megvalósuljon a párt politikája. Természetesen a munkás- 
osztály érdekeit kifejező politikát — éppen az alapvető érdekeltség miatt — 
eredményesen tudják képviselni más dolgozó osztályokhoz tartozók is. De az 
is nyilvánvaló, hogy a politika — akár kidolgozásáról, fejlesztéséről vagy vég- 
rehajtásáról legyen szó — mindig magán viseli azokat a jegyeket, amelyeket 
szubjektív hordozóik létfeltételeik által meghatározottan képviselnek. 


A munkások nagyobb arányú jelenléte a pártban és társadalmi életünk 
különböző testületeiben alapvető jelentőségű. Vezető párt vagyunk, a politikai 
elhatározások megszabják egész fejlődésünket. Úgy kell politizálni, hogy figye- 
lemmel legyünk a társadalomban végbemenő minden lényeges folyamatra, az 
egyes osztályok helyzetében, objektív és szubjektív feltételeiben tapasztalható 
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változásokra. Ezen belül különös jelentőségűek azok, amelyek a munkásosztály 
helyzetét, politikai közérzetét érintik, és az is természetes, hogy ezeket általá- 
ban azok észlelik a legközvetlenebbül, akik átélik azokat. 

A legutóbbi években több határozat foglalkozott a párttagság, a pártszer- 
vezetek vezetőségeinek és a vezető testületeknek szociális összetételével. 
Munkánk eredményeként javult a párttagság szociális összetétele, a fizikai 
dolgozók aránya. Az alapszervezeti vezetőségek és a párt vezető szerveinek 
újraválasztásánál is nagy körültekintéssel és tudatossággal törekedtünk arra, 
hogy megvalósuljon ez az alapvető elvi-politikai célkitűzés. 


Hasonló törekvésekre van szükség az állami testületek, a tömegszervezeti 
vezetőségek újraválasztásánál. A munkásképviselet fejlesztése nem statisztikai 
kérdés. Az arányok megváltozása semmit sem ér a lényeg megvalósulása — 
a tehetséges, öntudatos, politikailag alkalmas munkások bevonása — nélkül. 
Az egyoldalú statisztikai szemlélet inkább árt, mint használ, mert azt az illú- 
ziót kelti, hogy megoldottuk ezt a fontos politikai követelményt. A társadalmi- 
politikai gyakorlatban, a munkáskollektívákban, elsősorban a szocialista bri- 
gádmozgalomban , kitermelődnek" a politikai képviseletre és vezetésre alkal- 
mag munkások. Ezt a folyamatot sem bízhatjuk azonban a spontaneitásra, ha- 
nem minden eszközt megragadva, tudatosan arra törekszünk, hogy az minél 
gyorsabb, tömegesebb és intenzívebb legyen. 

A munkásképviselet és a munkások közéleti aktivitása szorosan össze- 
függnek egymással. A közéleti aktivitás fontos politikai iskola, ahol formálód- 
nak és kifejlődnek a politikai vezetéshez szükséges készségek, és amelyben a 
munkások tömeges társadalmi aktivitása, kezdeményezőképessége, észrevétele, 
javaslata, a negatív jelenségekkel szembeni fellépése megnyilvánul. A munká- 
sok közéletisége kiterjed az élet minden területére, a legjelentősebb társadalmi 
erő a szocializmus ügyének megvalósításában és a polgári, kispolgári tenden- 
ciák, jelenségek visszaszorításában, leküzdésében. 


A munkásosztály számaránya, szervezettsége, a társadalomban elfoglalt 
helye következtében hatalmas politikai erő. Alkotó, teremtő munkája az 
anyagi javak gazdagságának legfőbb forrása. Politikailag is a haladó törekvé- 
sek legfőbb előrelendítője, legfontosabb társadalmi bázisa. Ezek az adottságok 
azonban nem spontán bontakoznak ki és válnak tudatossá. A munkásosztály 
osztályszervezeteinek mindennapi feladata, hogy pozitív irányba összponto- 
sítsa és konstruktív közéletiségben bontakoztassa ki ezt a hatalmas erőt. Csak 
így biztosítható a szükséges összhang a szocialista gazdasági viszonyokat je- 
lentő alap és a társadalom politikai felépítménye között. Ez a kulcskérdése a 
szocialista demokratizmusnak is. 


A szocialista demokratizmus általános fejlesztéséhez tartozik, sőt annak 
legfontosabb tartalmi vonását jelenti a munkásosztály osztálytörekvéseinek 
érvényesülése, aktivitásának, közéletiségének növelése. Ha ezt szem elől té- 
vesztjük, gyengítjük a szocialista demokratizmus legfontosabb politikai tartal- 
mát. Ahogyan általában nincs demokrácia az osztályjegyek figyelmen kívül 
hagyásával, úgy ez a szocializmus viszonyai között sem elhanyagolható. Az 
osztályok egymáshoz való közeledésének folyamata —- bármilyen nagy jelen- 
tőségű — egy viszonylag hosszú történelmi korszak eredménye. Ahogyan 
hiba lenne nem tudomásul venni e folyamat pozitív eredményeit, legalább 
annyira hibás lenne túlértékelni és figyelmen kívül hagyni az osztályok még 
meglevő lényeges különbségeit. Ebben az összefüggésben érthetjük meg az 
üzemi demokrácia továbbfejlesztésének nagy politikai jelentőségét, amelyre a 
kongresszusi irányelvek is rendkívül nagy figyelmet fordítanak. 

A szocialista demokratizmus osztálytartalmának hangsúlyozása nem je- 


j 
lenti egyetlen más dolgozó réteg társadalmi, közéleti szerepének háttérbe 
szorítását. A szocialista demokratizmus keretében dialektikus kölcsönhatásban 
fejlődhet a különböző társadalmi rétegek közéletisége, aktivitása. Ebben a 
kölcsönhatásban a munkásosztálynak meghatározó szerepe van, s ez a többi 


dolgozó réteg alapvető érdeke is. 
000 


A munkásosztály vezető szerepe elválaszthatatlanul kapcsolódik a szövet- 
ségi politikához. A munkásosztály alapvetően érdekelt abban, hogy a többi 
dolgozó osztály és réteg is a szocializmus útján haladjon, kövesse őt társa- 
dalmi-politikai céljainak megvalósításában. Ez az érdekeltség persze kölcsönös, 
mert valamennyi dolgozó a munkásosztályt követve, a szocializmus útján való- 
síthatja meg alapvető érdekeit, társadalmi felemelkedését. A munkásosztály 
vezető szerepének sarkalatos kérdése, hogy megvalósuljon ez a kölcsönös 
érdekeltség. Ez a felismerés a legfontosabb megnyilvánulása a munkások 
osztálytudatosságának. 

A fejlett szocialista társadalom megteremtése össznemzeti ügy. Ez nem 
csak abban az értelemben igaz, hogy az egész nép számára jelent felemel- 
kedést, hanem megvalósítása is csak közös erővel, összefogással történhet. Ez 
az alapvető gondolat vonul végig a munkásosztály pártjának szövetségi politi- 
kájában. 

A párt szövetségi politikája elvi alapokon nyugszik, amely egyaránt je- 
lent kötelezettséget a munkásosztályra és szövetségeseire. A munkásosz- 
tályra azt a kötelezettséget rója, hogy számoljon minden dolgozó réteg sajátos, 
a társadalmi haladással összhangban álló érdekeivel és azokat osztálypolitikája 
integráns részének tekintse. A szövetségesekre pedig azt a kötelezettséget rója, 
hogy az alapvető érdek szem előtt tartásával határozottan kövessék a tár- 
sadalmi haladást szolgáló célokat. 

A történelmi tapasztalatok egyértelműen bizonyítják, hogy a parasztság, 
az értelmiség és minden dolgozó réteg számára a munkásosztály szocialista 
eszméinek megvalósulása az egyetlen járható út. A munkásosztály részéről 
eddig is nagy fokú politikai felelősséget tapasztalhattak. Ez kifejeződik társa- 
dalmi helyzetük, életviszonyaik gyökeres pozitív változásaiban, amely alap- 
vetően nem marad el a munkásosztály anyagi, szociális körülményeinek fej- 
lődésétő.L A munkásosztály vezetésével a dolgozóknak nem csak a társadalmi 
elmaradottsága és politikai kisemmizettsége szűnt meg, hanem azok a nagy 
differenciák is, amelyek elválasztották és szembeállították őket egymással. 

A munkásosztály a kazjásztalatokból viszont levonhatja azt a következte- 
tést, hogy a szövetségesek részéről bizton számíthat társadalmi céljainak kö- 
vetésére, megértésére, ha azokat idejében, történelmi érettségükben, türelme- 
sen veti fel, ha a meggyőzésre, az együttműködésre és az együttcselekvésre 
épít, ha nem helyettük, hanem velük oldja meg a feladatokat. 

E tapasztalatok a kölcsönös bizalomnak olyan aranytartalékai, amelyek 
megkönnyítik mai gondjaink megoldását. E bizalomból merítve és erre építve 
jobban megérthetjük a mostani feladatokat és határozottabban munkálkodha- 
tunk azok megvalósításán. 

Pártunk számára a szövetségi politika nem taktikai kérdés és nem üres 
jelszó. Sorsdöntő ügye ez egész politikánknak, és átszövi társadalmi gyakorla- 
tunk minden területét. Lényegét tekintve ma is az alapvető osztályok kölcsönös 
viszonyát, együttműködésük és együtthaladásuk feltételeit jelentik. Tehát min- 


19 


sző 


D 
Pa 
x 
p. 
sz 
e 
rm 
Lua 
ez 
rri 
ax 
dj 
D 
zzz 
kesni 
s 
pp 
az 
e 
jen) 
Mm 
p 
92) 
pm 
fa a 
jen 
Na 


Mg 
em 
be az 
f Gr 
69 
be 
MG 
DO 
.- 
ez 
e 
ez 
szd 
a— 
ez 
ar 
F— 
sz 
Lá.d 
- 
az 
La. 
.—- 
ez 
a 
[s az 
Mg 
c 


denekelőtt osztályszövetségről van szó, amit nem lehet a politikai közélet egyes 
személyiségeinek a szocialista rendszerhez való viszonyára korlátozni. Mivel 
a szövetségi rendszer eltérő helyzetű, érdekazonosságú osztályok kapcsolata, 
ezért politikai szempontból is szükséges differenciálni. A szövetségi politikában 
ma is a legalapvetőbb a munkás-paraszt szövetség, amely az utóbbi évtizedben 
új tartalmat kapott, szocialista alapokra épül. 

A Központi Bizottság kongresszusi irányelvei a nagy történelmi eredmé- 
nyekre — a mezőgazdaság fejlődése, korszerűségének fokozódása, a paraszt- 
ság életviszonyainak, szociális-kulturális helyzetének javulása — építve és 
előretekintve határozza meg a munkás-paraszt szövetség továbbfejlesztésének 
feladatait. Ez mindenekelőtt a szocialista nagyüzemi mezőgazdaság további 
korszerűsítését, szocialista vonásainak erősítését, fejlesztését jelenti. Az el- 
múlt években már kibontakozott nálunk az iparszerű zárt rendszerben folyó 
mezőgazdasági termelés. Most az a feladat, hogy a lehetőségekhez 
és feltételekhez mérten tovább haladjunk ezen az úton. Ennek a munkás- 
paraszt szövetséggel összefüggő következményei is vannak, és mindkét osz- 
tályra hárítanak kötelezettségeket. A korszerűbb mezőgazdasági termeléshez 
megfelelő ipari háttérre, a munkásosztály államának hatékonyabb segítségére, 
közreműködésére van szükség, a parasztságtól pedig az elhatározáson túl a 
közös tulajdon erősítését, az oszthatatlan alapok gyarapítását és az anyagi esz- 
közök koncentráltabb felhasználását, nagyobb hozzáértést, korszerűbb tech- 
nikai, műszaki, tudományos ismereteket, szakértelmet követeli. 


A mezőgazdaság korszerűsödése, termelőerőinek fejlődése már most is 
jelzi, hogy a termelés és a gazdálkodás bizonyos vonatkozásokban kilép a 
tulajdonformák korábbi kereteiből. A gazdaságok és vállalatok integrálódnak 
a termelés alapvető fázisaiban, a tudomány, a technika alkalmazásában és a 
korszerű technológia felhasználásában, a felhalmozás és bizonyos fokig az 
értékesítés tekintetében is. Alapvető érdek és társadalmi szükségszerűség, 
hogy tovább erősödjön ez a folyamat, viszont számolnunk kell az olyan cso- 
portérdekekkel, amely a konzervativizmust, a maradiságot, a régi viszonyok 
fenntartását képviseli. — A különböző érdekek ütközését a munkás- 


paraszt 
szövetség talaján kell feloldanunk, a szövetséget ennek szolgálatába kell állí- 
tanunk. 


A munkás-paraszt szövetség a szélesebb társadalmi összefogásra épülő 
szövetségi politika, a szocialista nemzeti egység alapja. Ezen belül különösen 
nagy és gazdag hagyományai vannak a munkásosztály és az értelmiség szö- 
vetségének. Ennek mai aktualitását a fejlett szocialista társadalom megterem- 
tésének konkrét céljai, a tudomány és a szakszerűség megnövekedett igénye, 
valamennyi dolgozó szellemi-kulturális, politikai műveltségének magasabb 
színvonalra való emelése adja. A szocializmus nem csak anyagiakban jelent 
nagyobb gazdagságot — ami szintén feltételezi a magasabb kultúrát —, hanem 
a műveltség minden ágában. Ebben az összefüggésben az értelmiség a mun- 
kásosztály politikai céljainak megvalósítója. Az értelmiségnek viszont a szo- 
cializmus olyan társadalmi közeget jelent, amelyben tevékenységéhez, huma- 
nista törekvéseihez korlátlan lehetőségek nyílnak. Ez a kölcsönös egymásra- 
utaltság a legfőbb tartalma a szövetségnek. és ezen belül a munkásosztály ve- 

A szerepének. 


fenti politikai célok eredményes megvalósulásának elengedhetetlen fel- 


tétele az értelmiség szocialista világnézeti tudatossága, mivel a világnézeti szi- 
lárdság vagy bizonytalanság befolyásolja politikai állásfoglalását. Az elvi ala- 
pkon nyugvó egység azonban itt sem valósulhat meg a különböző ideológiák 
összeegyeztetése" alapján, hanem a polgári és a kispolgári ideológiák leküz- 
dése útján, a marxizmus—leninizmus ideológiájának uralkodóvá tételével biz- 
tosítható. 

Ma már nincsenek nálunk kizsákmányoló osztályok, a szocialista termelési 
viszonyok uralkodóak. A szocialista érdekazonosság minden társadalmi osz- 
tályra és rétegre kiterjedő. Ennek következtében a nép és a nemzet tulajdon- 
képpen egybeeső fogalmak lettek. A szövetségi politika magában foglalja a 
szocialista népi-nemzeti egység megvalósítását. E szélesebb alapokon nyugvó 
szövetségi politikát már jó néhány éve képviseli és gyakorolja pártunk, és a 
kongresszusi irányelvek kifejezik továbbfolytatásának szükségességét. Erősí- 
tenünk kell a szövetség szocialista tartalmát, mert csak Így tudjuk még in- 
kább politikai és társadalmi céljaink szolgálatába állítani. A szocialista nemzeti 
egység politikájának keretében türelemmel és még nagyobb elvi következetes- 
séggel képviseljük a marxizmus—leninizmus pozícióit, hogy ezzel tovább erő- 
sítsük a munkásosztály vezető szerepét. 
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Épült a két kongresszus között 


A negyedik ötéves tervben figyelmünket és erőinket néhány 
tő feladatra összpontosítjuk: a népgazdaság energiaszerkezeté- 
nek korszerűsítésére; az aluminium- és a vegyipar fejlesztésére; 
a kémia széles körű felhasználására; a közúti járművek és szól- 
lítóeszközök gyártására; a modern építési módok és épület- 
szerkezetek elterjesztésére; a ruházati ipar rekonstrukciójára; az 
állattenyésztés és a hústermelés fellendítésére; az egész nép- 
gazdaságban a szállítás korszerűsítésére; a számítástechnika 
alkalmazására és számítógépek gyártására." ) 

(A Magyar Szocialista Munkáspárt X. kongresszusának jegyzőkönyve.) 


A IV. ötéves tervidőszakban jelentős erőforrásokat koncentrálunk a köny- 
nyűipari termelés fokozására. A könnyűiparban — a feldolgozó ipar többi 
ágához hasonlóan — a termelés mennyiségének növeléséhez és a termékek 
minőségének javításához szükséges eszközöket elsősorban rekonstrukciós be- 
ruházásokkal teremtjük meg. 

. . A könnyűiparban folyó rekonstrukciók közül kiemelkedik a ruházati ipar 
fejlesztése. A ruházati ipar termékei iránt belföldön és külföldön egyaránt 
megnyilvánuló kereslet, a minőségi követelmények fokozódása, a termelőbe- 
rendezések korszerűtlensége és nem utolsósorban a dolgozók — túlnyomó 
többségükben nők —  munkakörülményeinek javítása szükségessé tette az 
iparág átfogó rekonstrukcióját. 

A 8—10 év alatt megvalósításra kerülő fejlesztési program első szaka- 
szára, az 1971—1975 időszakra a termelés mennyiségének 35 százalékos növe- 
lését, s ehhez 14 milliárd Ft értékű beruházás megvalósítását terveztük. Eh- 
hez az állam csaknem 3 milliárd forint támogatással járul hozzá. 


A Székesfehérvári Bútorgyár lapmegmunkáló gépsora 


A növekvő ütemű lakásépítés és a lakosság életszínvonalának javulása erő- 
teljesen fokozta a korszerű lakásbútorok iránti keresletet. A termelés növelésé- 
nek leggazdaságosabb módja e területen is a már meglevő, fejlesztésre alkal- 
mas üzemek rekonstrukciója." 

A bútorgyártás fejlesztésére a tervidőszak végéig 1,9 milliárd Ft értékű 

a termelés 47—49 százalékos növelését terveztük. A nagyobb- 
részt állami támogatással megvalósuló beruházások közül befejeződött — a 
többi között — a Szatmárvidéki Faipari Vállalat, a Székesfehérvári Bútor- 
ipari Vállalat, valamint a külföldön is keresett bútorokat előállító Agria 
Bútorgyár fejlesztése, 

A nyomdaipari rekonstrukció a IV. ötéves tervidőszakban a nyomdaipari 
termelés 40—45 százalékos növelésére irányul. Ennek megvalósításához 2,6 
milliárd Ft beruházást irányoztunk elő. E program keretében kerül sor — a 
többi között — az Athenaeum, a Kossuth és a Dabasi Nyomda rekonstruk- 
ciójára, illetve fejlesztésére is. Az Athenaeum Nyomda 860 millió Ft-ból 
megvalósuló fejlesztésénél a megvalósításban közreműködő vállalatok szo- 
cialista szerződést kötöttek az elmaradások felszámolására. 


nA gazdaságfejlesztési tervek fontos része a lakosság jobb ellá- 
tása." (Uo.) 
A Borsodi Sör- és Malátagyár építését 1969-ben kezdték el. A beruházás célja 
évenként 1200 ezer hl sör és 1800 vagon maláta gyártására alkalmas kapaci- 
tás létrehozása. 
A gyár 1973-ban már teljes kapacitással üzemelt. A csúcsidőszakban napi 


5 ezer hl sör gyártására képes. 


A mezőgazdaság munkáját korszerű gépek segítik 


nA terméshozamok növelése további erőteljes gépesítést és ke- 
mizálást követel." (Uo.) 


A mezőgazdaság gépesítése már a III. ötéves tervidőszakban megkezdődött. 
A IV. ötéves terv a gépesítés fokozását, a zártrendszerű növénytermesztés be- 
vezetését és a mezőgazdaság kemizálását irányozta elő. Ez utóbbit segítette 
a Péti Nitrogénműveknél és a Borsodi Vegyi TSOHADÍRÁLHA] a műtrágyagyártás 
erőteljes fejlesztése. 

A gépesítés arányaira jellemző, hogy 1971—1974 között az állami gazda- 
ságok és a termelőszövetkezetek mintegy 67000 mezőgazdasági gépet állí- 
tottak termelésbe. Az elmúlt évben már megközelítőleg 22000 traktor dolgo- 
zott a mezőgazdaságban, de az arató- és cséplőgépek, a vetőgépek — első- 
sorban a kukoricavető gépek —, a műtrágyaszórók és a silókombájnok szá- 
ma is jelentősen gyarapodott. 

Az állami gazdaságok és a mezőgazdasági termelőszövetkezetek a IV. 
ötéves tervidőszakban 2,5-szer nagyobb összeget . fordítanak gépvásárlásra, 
mint az előző ötéves tervben. Ehhez az állam jelentős tárRoRAtáSt és ked- 

"""ményeket nyújt. 


nA lakosság életkörülményeinek javításában nagy szerepe van 
a lakásépítésnek, így annak, hogy a IV. ötéves terv időszaká- 
ban felépüljön a négyszázezer új lakás." (Uo.) 


A lakásépítkezések a tervidőszak eltelt éveiben meghaladták a tervezettet. 
1971-ben 75000, 1972-ben 90000, 1973-ban 85000, 1974-ben 88000 (összesen 
338 000) lakás épült fel. Az 1975-ben várhatóan felépülő további 90 000 lakás- 
sal a IV, ötéves tervidőszakban a tervezett lakásépítést mintegy 30000 la- 
kással túlteljesítjük. Ez nagyrészt a magánlakásépítések erőteljes gyorsulá- 
sának köszönhető, amit az 1973-ban bevezetett kedvezőbb OTP hitelfeltétel és 
a javuló anyagellátás is elősegített. 

A lakásépítkezés gyorsulásában nagy szerepe van a házgyáraknak. 

A megépült lakások mintegy négyötöde kettő vagy annál több szobás 
lakás, a tervidőszakra csökkent az 1—1 1/2 szobás kislakások építése. 

Az elmúlt években számos olyan intézkedés született, amely a munká- 
sok, illetve a többgyermekes családok lakáshoz jutását gyorsabbá és ked- 
vezőbbé tette, Ilyen pl. a vállalt gyermek után adható szociálpolitikai ked- 
vezmény, amelynek összege 1973-ban és 1974-ben több mint 2 milliárd Ft 
volt. 


Győr városközpontja 


-—gúk HR 18 AMA 


get adni 


tl. mt else 


A Szombathelyi Mezőgazdasági Szakmunkásképző Intézet kollégiuma 


nTársadalmunk szocialista fejlődésének egyik alapkérdése a 
dolgozók általános műveltségének emelése és sza 

gének növelése. A kongresszus megállapítja, hogy oktatási 
rendszerünk magasabb színvonalra emelése a társadalom szo- 


cialista fejlődésének egyik fő követelménye." (Uo.) 


A IV. ötéves terv kulturális célkitűzéseiben szerepel az általános iskolák szak- 
rendszerű oktatásának bővítése és a hátrányos helyzetben levő tanulók ok- 
tatási körülményeinek javítása érdekében az általános iskolai osztálytermek 
és diákotthoni férőhelyek számának növelése. A közép- és szakmunkásiskolai 
képzés korszerűsítése és a középfokú oktatás szerkezeti átalakításának foly- 
tatása érdekében új közép- és szakmunkásiskolai osztálytermek és diákottho- 
ni férőhelyek építéséről kellett gondoskodni. 

Valamennyi megyénkben jelentős iskola- és kollégiumépítéseket tervez- 
tek, de négy terület: Borsod megye, Budapest, továbbá Szabolcs és Fejér 
megye fordította a legtöbbet az oktatási hálózat bővítésére. A szakjellegű 
oktatás feltételeit ott valósítottuk meg, ahová a megfélelő ipari, mezőgazda- 
sági ágazat fejlesztése is koncentrálódott, vagy ahová iparfejlesztési politi- 
kánk is irányult. Így épült Martfűn cipőipari szakközépiskola; Nyíregyházán 
és Mátészalkán szakmunkásképző intézet tanműhellyel, kollégiummal; Nagy- 
kanizsán olajipari szakmunkásképző intézet. 

A megyék többségében jól haladnak — az általános iskolák építése mellett 
— a középiskolai, kollégiumi fejlesztések is. 1971-től 1974 végéig 1500 általá- 
nos iskolai osztályterem, 300 középiskolai osztályterem és 9000 diákotthoni 
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Tudósítások pártértekezletekről 


A KOMMUNISTÁK PÉLDAMUTATÁSA 


A Győr megyei Jánossomorja 314 kommunistája képviseletében 90 küldött 
vett részt a községi pártértekezleten. A községi pártbizottság beszámolójában. 
gondosan elemezte a négy év alatt végbement fejlődést a község politikai, 
társadalmi, gazdasági és kulturális életében. Mind a beszámoló, mind pedig 
a felszólalt küldöttek úgy jellemezték az elmúlt négy évet, hogy ez idő alatt 
a us élete minden vonatkozásban dinamikusan fejlődött. 

A fejlődés mozgató ereje: az elmúlt négy esztendőben mindjobban. érvé- 
nyesült a párt vezető szerepe. A 14 pártalapszervezet — bár különböző haté- 
konysággal — működési területén megvalósította a párt politikáját. Miköz- 
ben a kommunista kollektívák a mindennapi sikerekért küzdöttek, maguk is 
fejlődtek, szilárdultak. Ezt jelzi, hogy az elmúlt négy évben 75 párttagot — 
zömében fizikai dolgozót és fiatalt — vettek fel, valamint az is, hogy a párt- 
szervezetek Üüzemük, intézményük, területük életének irányítóivá váltak. 
Ennek eredménye, hogy a kommunistáknak tekintélyük van a községben. 

Mind a pártbizottság beszámolója, mind a pártértekezlet felszólalói öröm- 
mel állapították meg a párt vezető szerepének növekedését, s amint mondot- 
ták, ez a párt helyes politikáján túl a helyi pártszervezetek, valamint az 
egyes kommunisták munkájának is köszönhető. Bár a beszámoló kevésbé, a 
felszólalók azonban annál inkább hangsúlyozták, hogy még hatékonyabbá 
kell tenni a kommunisták munkáját a pártonkívüliek körében, s ehhez mint 
feltételt, a kommunisták fokozott példamutatását jelölték meg. 


A példamutatás a párttagok zöménél eddig is érvényesült. Bár felelős- 
ségre kellett vonni néhány párttagot magatartása, kötelességei elhanyagolása 
miatt, de a párttagok többségének magatartására, munkájára a helytállás volt 
a jellemző. A felszólalók igen sok oldalról közelítették meg a kommunisták 
példamutatását. Dr. Pozsgai Viktor, az Áfész elnöke például arról beszélt, 
hogy a község vezetői mutassanak példát az együttműködésben, vigyázzanak 
arra, hogy ne érhesse őket az egymással való rivalizálás vádja. Ugyanis ha 
ez felüti fejét, annak az egész község lakossága látja kárát. Javasolta azt is, 
hogy ne csupán a felvételre kerülőkkel szemben állítsanak magasabb köve- 
telményeket, hanem a már párttagokkal szemben is. Zalán Lajos, a helyi Nép- 
front elnöke ugyancsak a kommunista példamutatás fokozását javasolta a köz- 
ségfejlesztési feladatok végrehajtásában. Karácsony Géza, a művelődési ház 
vezetője azt hiányolta, hogy a község vezetői nem törekednek arra, hogy hely- 
ben vegyenek részt — a község lakóival közösen — egy-egy színházi előadá- 
son vagy kultúrműsoron. Parsa Ferenc, a járási pártbizottság titkára is fog- 
lalkozott a kommunista példamutatás kérdésével. A politikai és a gazdasági 
életben elért sikerek egyeseket elbizakodottá tehetnek, s hajlamossá arra, 
hogy lebecsüljék a szövetkezeti tagok, az üzemek dolgozóinak szerepét, ma- 
gukét pedig túlbecsüljék. 

A jánossomorjai községi pártértekezlet résztvevői sokoldalúan elemezték 
községük politikai, társadalmi, gazdasági, kulturális életének fejlődését, s a 
pártbizottság, a pártszervezetek s a kommunisták szerepét ebben. A jövő 
feladatai között azonban legnagyobb hangsúlyt a kommunista példamutatás 
fokozott érvényesülése kapott. 

M. S. 
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BIZALOM ÉS OPTIMIZMUS 


A hevesi és az egri járás kommunistáinak küldöttei kedvező politikai légkör- 
ben, jó hangulatban tartották pártértekezletüket. Mind a két tanácskozás jo- 
gos büszkeséggel nyugtázta az elmúlt négy esztendő sikereit, a X. kongresszus 
határozatainak járásuk területén való megvalósulását. A gazdasági fejlődés- 
ben, az emberek anyagi és szellemi életfeltételeiben nagyarányú változások 
történtek az elmúlt négy évben. E gyakorlati tapasztalatok alapján tettek híi- 
tet pártunk eddig követett politikai vonala mellett, és bizalommal, optimiz- 
mussal vizsgálták a továbbfejlődés lehetőségeit. Az előretekintés közben ter- 
mészetesen szóba kerültek a gondok, problémák is, mindaz, ami a fejlődés ke- 
rékkötője. De ezekről nem mint kívülállók beszéltek, nem a , sültgalambvá- 
rás" hangján, hanem alapvetően mint saját tennivalóikról, amelyek az álta- 
lános, országos fejlődés keretein belül, aktív részvételükkel oldhatók meg. 


A két járás sok tekintetben eltér egymástól. Míg az egri járás erősen ipa- 
rosított, a hevesi még csak most indult meg az ipari fejlődés útján. Eddig 
is sok mindenben tapasztalták az ipari fejlődés kedvező hatását, de érzékelik 
az új helyzetből eredő gondokat ís. 

A tanácskozáson őszintén szóltak erről. Az ipartelepítés — mondották — 
nemcsak abból áll, hogy gyárat építünk, az üzemcsarnokot gépekkel telepít- 
jük be. Emellett szükség van a termelés szubjektív feltételeinek biztosítására 
is. Most úgy tűnik, hogy a járásban ez jelenti a legnagyobb problémát. Min- 
den eszközzel fejleszteni kell az iparban dolgozók szakmai és általános mű- 
veltségét, . technikai ismereteit, fegyelmét, és ezzel egyidejűleg megteremteni 
a szélesebb alapokon folyó szakmunkásképzés bázisát. Ez nemcsak az ipar- 
fejlesztés szükséglete, hanem a mezőgazdaság gondja is. Erről szólott Kiss 
István, az átányi Búzakalász Tsz elnöke, Molnár György, a hevesi Rákóczi Tsz 
szerelője, az egri járásban pedig Nagy József, a kerecsendi tsz párttitkára. El- 
mondták, hogy a mezőgazdaságban az iparszerű, zárt rendszerben történő ter- 
melés további szélesítésének és hatékony működésének egyik legkomolyabb 
problémája a korszerű gépekhez értő szakemberek hiánya. A rendkívül drága, 
bonyolult szerkezetű gépek csak akkor üzemeltethetők eredményesen és gaz- 
daságosan, ha vannak hozzáértő emberek. Rámutattak a pártszervezetek, a 
politikai munka feladataira: megteremteni a korszerű képzés feltételeit, ki- 
alakítani a tanulás, a művelődés tömegmozgalommá válásának légkörét, hogy 
a korszerű gépeket, berendezéseket optimális módon üzemeltessék. 


A párt vezető szerepének megvalósulása helyi viszonylatban most nagy 
mértékben attól függ, hogy a pártszervezetek mennyire képesek a fejlődés- 
nek ezt a kulcskérdését megoldani. A dolgozók bíznak a pártban — mondot- 
ták egyöntetűen a hozzászólók —, hiszen az utóbbi évek minden jelentősebb 
akcióját, amelyeket a párt kezdeményezett, az élet mindenben igazolta. 

A felszólalók nagy elismeréssel szóltak a munkások helyzetének, életkörül- 
ményeinek javulásáról. Mitzki György és Vágó Ferencné tényekkel, adatok- 
kal bizonyították, hogy a jövedelmek, a szociális ellátottság, a művelődés te- 
kintetében mennyit javult a Mátravidéki Fémműben a munkások helyzete. 
Ugyanakkor azt is szóvá tették, hogy tapasztalható a jövedelem egészségtelen 
hajszolásának tünete. Gyakran a tárgyak birtoklásának presztízse, a státus- 
szimbólum hajszolása olyan mellékmunkák végzésére ösztönöz, ami az egész- 
ség rovására megy. Felhívták a pártszervezetek figyelmét, hogy e jelenség 
ellen meggyőzéssel, de más módon is eredményesebben kell harcolni. 


Az egri járás dolgozóinak egészségügyi helyzetéről szólt dr. Csuhai Sándor 
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parádi főorvos. Hozzászólásában arra az összefüggésre mutatott rá, amely a 
szocialista életmód és az egészségügy között van. Példákkal illusztrálta, hogy 
egy sor betegség eredete, alapja a szocialista életmód által is elítélt életvitel- 
ben, magatartásban rejlik. Nagyobb társadalmi összefogásra, hatékonyabb 
mozgalmi munkára volna szükség, hogy a szocialista életmód egyre jobban 
meghatározóvá váljék. 

A legtöbb hozzászólás a nőpolitikai határozat végrehajtásával kapcsolat- 
ban hangzott el. Kiemelkedik közülük is Bádel Miklósnénak, a Hevesi Házi- 
ipari Szövetkezet párttitkárának felszólalása. Sokoldalúan, saját példájukon 
keresztül bizonyította, hogy a nők egyenjogúságának és felemelkedésének 
egyetlen alapja a munka. Ismertette a szövetkezet nődolgozóinak helytállását 
és beszámolt életkörülményük javulásáról. Bírálta a még fellelhető maradi- 
ság, konzervativizmus megnyilvánulásait. Tényekre alapozva felhívta a fi- 
gyelmet a nők és a férfiak jövedelme között még meglevő egyenlőtlenségekre. 
Ugyancsak a nőpolitikai határozat végrehajtásáról adott számot Bálint Sán- 
dorné, a Berva hevesi üzemegységének munkása. Főleg a nők szakképzettsé- 
gének elmaradottságával, a művelődési problémákkal és az egyenlőtlen bére- 
zéssel foglalkozott. Az egri járás pártértekezletén Oláh Tivadarné, a verpeléti 
fényező szövetkezet munkása a nődolgozók munkasikereiről, összeforrottsá- 
gukról, kollektiviízmusuk sok szép megnyilvánulásáról és egy sor sikeres tár- 
sadalmi-politikai akcióról számolt be. 

A tanácskozásokon viszonylag kisebb figyelmet kapott a párt ifjúságpoli- 
tikai határozatának végrehajtása, az ifjúsági problémák megvitatása. 

A pártélet szervezeti kérdései méltó helyet kaptak az írásos beszámolók- 
ban, a szóbeli kiegészítésekben és a hozzászólásokban is. A pártcsoportok 
szerepével, munkájával foglalkozott többek között Sztankovics Béla, a kömlődi 
tsz párttitkára és Hollós Miklós, a bélapátfalvai cementüzem munkása. A leg- 
szembetűnőbbek — hangsúlyozta Hollós elvtárs — a közösségi szellem ki- 
alakításában elért eredmények. Egyre többen értik meg, hogy a közösségért 
való cselekvés a legalapvetőbb egyéni érdekeiket is szolgálja. 

A hevesi és az egri járás kommunistáinak küldöttei egységesen fejezték 
ki elhatározásukat, hogy minden erejükkel készek dolgozni és harcolni a XI. 
kongresszus határozatainak megvalósításáért. R. I. 


AZ IFJÚSÁG ESZMEI-POLITIKAI NEVELÉSE 


A Budapesti Műszaki Egyetem pártértekezletének egyik központi témája az 
ifjúságpolitikai határozat végrehajtása volt. A beszámoló és a hozzászólók 
jelentős eredményekről adtak számot. Intézményessé vált a tankörvezetői ta- 
nári rendszer. Ez lehetővé teszi, hogy egy-egy tanár több éven keresztül fi- 
gyelemmel kísérhesse a tankör hallgatóinak általános és politikai, ideológiai 
fejlődését, hatékonyabban közreműködjön problémáik megoldásában. Irányi 
Miklós, a vb ifjúsági felelőse elmondotta, hogy a párttag oktatók általában 
rendszeresen részt vesznek az ifjúsági szervezet fontosabb rendezvényein. 
Részvételükkel, politikai tapasztalataikkal segítik az ifjúsági fórumokat. 
Többen elmondták, hogy a hallgatók körében végzett politikai nevelés 
nagyobb követelményeket támaszt az oktatók eszmei-politikai felkészültsége 
iránt. Többek között Molnár István behatóan foglalkozott az oktatók ideoló- 
giai továbbképzésének fejlesztésével, az órán kívüi neveléssel. Ma már nem 
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elégedhetünk meg azzal — mondotta Thernesz Vilmos, a pártbizottság títká- 
ra —, hogy általában neveljünk, konkrétan kell meghatároznunk mindenki 
száraoára az ezzel kapcsolatos feladatait és akkor az ellenőrzés, a dfeladat 
teljesítésének minősége is jobban számon kérhető, értékelhető. Elmondotta, 
hogy néhány alapszervezetnél az ifjúságpolitika még mindig reszortfeladat, 
nem vált a pártmunka szerves részévé. 

Az ifjúságpolitika fontos része a hallgatók bevonása az egyetemi élet 
irányításába. Erről beszélt hozzászólásában Hajdú István, az egyetemi KISZ- 
bizottság titkára. Elmondotta, hogy egyetemi és kari szinten nagyrészt si- 
került ezt jól megoldani, de a tanszékeknél még sok a formális elem, még 
nem találták meg a bekapcsolódás és a hatékony együttműködés módjait. 

A KISZ-munkáról szólva elmondták, hogy sikerült kialakítani azt a kb. 
400—500 főt számláló vezetői aktívát, akik politikailag jól felkészültek és 
magukkal tudják ragadni az ifjúság többségét. 

A pártértekezleten nagy figyelmet keltett Nedelkovics Dömötör I. éves 
villamosmérnök hallgató felszólalása. Ő azok közé tartozik, akik a szakmun- 
kás előkészítő tanfolyam elvégzése után, közvetlenül a munkapad mellől ke- 
rültek az egyetemre. Beszámolt arról, hogy hallgatótársaiktól és az oktatók- 
tól sok segítséget kapnak a sikeres egyetemi tanulmányokhoz. Úgy érzi, hogy 
az üzemből jövő hallgatóknak komoly politikai befolyásuk van már most is 
a tanulókörökben és minden erejükkel ezt tovább akarják fejleszteni. Ide 
kívánkozik Neuwirth Gábor hozzászólásából, hogy egy év alatt 209/9-kal nö- 
vekedett a felvett hallgatók között a fizikai dolgozók gyermekeinek aránya. 

Sokan foglalkoztak a párt oktatáspolitikai határozatának TEGVEŐSÍLÁSÁ 
val, a tudományos kutatómunkával stb. 

Az egyetemi pártmunka tapasztalatai szintén nagy teret kapött a párt- 
értekezlet munkájában. Pintyőke Gábor, építőmérnök hallgató, a hallgatói 
pártcsoport munkájával, Lehoczki István, a villamoskar küldötte, a kari 
jágelkészktssztdá szerepével, az alapszervezeteket összefogó, irányító munkájával 
oglalkozott. 

A pártértekezlet programot adó tanácskozás volt, a beszámoló és a több 
mint 30 hozzászóló egységesen foglalt állást a párt politikája mellett. 


H. A. 


Megjelent! MÁTÉ GYÖRGY 


Ölom. rizs, heroin 


5000oldal . . DÉL-VIETNAMI NAPLÓ 
Ára: 45— Ft KOSSUTH KONYVKIADÓ 


A teljesített vállalásokat újabbak követik 


A nagyarányú kongresszusi és fel- 
szabadulási munkaversenyben részt 
vesz a Ganz:MÁVAG 18 ezres kol- 
lektívája is, amely évente megköze- 


gépeket, kohászati termékeket, leg- 
újabban személy- és teherfelvonókat 
stb. — gyárt. Ezek a termékek nép- 
gazdasági szempontból igen jelentő- 
sek, hiszen mintegy 50 százalékukat 
exportáljuk. 

A vállalati pártbizottság — amely 
6 gyáregységi pártbizottságot és 8 


csúcsvezetőséget — irányít, illetve 
amelyhez 82 alapszervezet, 3000 
párttag tartozik — lényeges felada- 


tának tartja a verseny céljának, 
konkrét feladatainak meghatározá- 
sát, a szervező munka segítését és 
folyamatos ellenőrzését. 


A terv mind jobb teljesítéséért 


A verseny átfogó célja: elősegíteni 
a negyedik ötéves terv mind jobb 
teljesítését. Ezért azt szorgalmaztuk, 
hogy a termelőtevékenységgel össze- 
függő vállalások mindenekelőtt az 
éves terv teljesítését és amilyen 
mértékben lehetséges, optimális túl- 
teljesítését szolgálják. Ez gyakorla- 
tag elsősorban az exportfeladatok 
pontos teljesítését, az egyes kiemelt 
beruházások ránk vonatkozó részé- 
nek hiánytalan megvalósítását jelen- 
ti. Ez azért is nagyon fontos, mert 
termékeink például befolyásolják a 
péti olefinberuházást, a személyfel- 
vonók gyártása és szerelése pedig 
hatással van a lakásépítési program 
teljesítésére is. 

Mind a vállalati terv egészének, 
mind kiemelt tételeinek teljesítése 
szükségessé teszi az átgondolt, meg- 
alapozott üzem- és munkaszervezést. 
A vállalati pártbizottság kezdemé- 


nyezte a munka- és Üzemszervezés 
vállalati koncepciójának kidolgozá- 
sát. A pártbizottság határozata értel- 
mében a pártszervezetek széles kö- 
rű felvilágosító munkát folytatnak 
azért, hogy az üzem- és munkaszer- 
vezés ne csak a vezetés, hanem 
minden munkahely, minden dolgozó 
ügye legyen, a munka szerves ré- 
szévé, vállalati közüggyé váljék. En- 
nek nagy része van abban, hogy 
már eddig is számos hatékony in- 
tézkedés valósult meg. Egyik ilyen, 
hogy összevontuk a rokon profilú 
gyáregységeket, technológiákat. Ez- 
zel "megszűntek párhuzamosságok, 
korszerűbb irányítási módszerek al- 
kalmazására nyílott lehetőség, ter- 
melékenyebb lett a munka. 


A versenyvállalás értelmében a 
hatékonyság további jelentős növe- 
lését a vállalat a termelés szerkeze- 
tének gyorsabb korszerűsítésével, a 
szervezettség erőteljesebb javításá- 
val, a termelés műszaki színvonalá- 
nak gyorsabb fejlesztésével kívánja 
megvalósítani. 

A vállalat egész kollektívája foglal- 
kozik a Dolgozz Hibátlanul munka- 
rendszer bevezetésével. Ma már né- 
hány gyáregységünkben részben a 
DH keretében történő hibafeltárá- 
sok alapján dolgozzák ki a következő 
időszak Üzemszervezési munkater- 
vét. Ezzel előreléptünk annak az 
elvnek a valóra váltásában, hogy 
tegyük tömegmozgalommá a szer- 
vezési tevékenységet. 

Az eddigi eredményeket az is 
mutatja, hogy a vállalatnál először 
gyártott termékek részaránya két 
év alatt 33 százalékról 18,5 száza- 
lékra, a három éve gyártottaké 
163 százalékról 28 százalékra mö- 
vekedett. Ide tartozik az ís, hogy 
vállalásunknak megfelelően — az 
intézkedések egész rendszere által — 
a termelés felfutásának egészét a 
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munkatermelékenység —— növelésével 
kívánjuk fedezni. Ez évente leg- 
alább öt százalékos termelékeny- 
ségnövekedést feltételez. 


A verseny szervezésekor a dol- 
gozók szóvá tettek több, eddig is 
ismert, de meg nem oldott mun- 
kavédelkmi problémát. A reális le- 
hetőségeket figyelembe véve a dol- 
gozók védelme érde- 
kében, a versenycélok között helyet 
kaptak a különböző munkavédelmi 
feladatok is. Így például a motor- 
intézke- 


környezetvédelmi határozatának fi- 
gyelembevételével műszaki terv ké- 
szült az öntödei kúpolóknál és Ív- 
fénykemencéknél a por és füstgáz 
kiválasztására. Az acélöntödei önt- 
vénytisztítóban az elszívó beren- 
dezést még az első negyedévben 
üzembe helyezik. Felújítjuk a zala- 
egerszegi gyáregység ónozóját. 


Milliós megtakarítások 


A verseny során tömegmozgalom- 
má szélesedik az anyag- és ener- 
giatakarékosság. A kohászat szo- 
cialista brigádjai például csökken- 
tík a késztermék közvetlen anyag- 
költségét. A várható megtakarítást 
munkaszervezési intézkedéssel érik 
el: a bugák darabolásánál megszün- 
tetik a melegvágást, nagyobb mér- 
tékben végzik a süllyesztékes és ki- 
sebb szabadalakító kovácsgépeken 
gyártandó — anyagok darabolását. 
Ezzel csökkenteni tudják az anyag- 


kentésével, a kemencék optimális 
szintű terhelésével — 10 százalék- 
kal mérséklik a földgázfogyasztást. 
Ez évi kétmillió forint megtakarí- 
tást eredményez. Egymillió forint 
megtakarítást jelent az, hogy az 
olvasztóberendezések üzemelteté- 
:t csökkentik a csúcsidőben, job- 


rendjét. Így a  villamosenergiafo- 
gyasztás 15 millió kW órával csök- 
kenhet. 

A vállalat folyamatos termelését 
nehezíti egyes anyagféleségek hiá- 
nya is. Ezért nagy jelentőségű, hogy 
a termelési igazgatóság szocialista 


immobil készletekből (feltárás út- 
ján) több száz tonna anyagot, mint- 
egy 4 millió forint értékben, tudnak 
biztosítani a produktív munkához. 
Az anyag- és energia Í 
vállalások  túlteljesítése 1974-ben 
20 millió forintos megtakarítást 
eredményezett. 

Az üzemek szocialista brigádjai 
mindinkább olyan műszaki felada- 
tokat oldanak meg, amelyek egé- 
szen magas szakmai műveltséget 
igényelnek. A  felvonógyártásban 
például a hajtómű  csigakerekéhez 
kapcsolódó csigák gyártásához 
mintegy 8—9 millió forint értékű 
új berendezést kellett volna vásá- 
rolni. A SZ0- 
cialisba — brigádjai felajánlották, 
hogy a régi, használaton kívüli gé- 
pek átalakításával és felújításával 
elkészítik a szükséges berendezést, 
amely már üzemel. A felvonógyár- 
tásnál gondot okozott, hogy a haj- 
tómű bronz csi — ame- 
lyet más vállalatnál öntenek — 80 
százaléka selejtes volt, és ez csak 


a nyers csigakereket munkálta meg, 
pótvállalást tett és megszerkesztett 
az öntéshez egy olyan készülékrend- 
szert, amelynek segítségével az ön- 
tés lényegében selejtmentes. Ezzel 
rendkívül nagy gyártási gondtól 
szabadult meg a vállalat, és a mun- 
ka termelékenysége is emelkedett. 

Nagy eredménye a versenynek, 
hogy szélesedett a dolgozók látó- 
köre, mind többen látják a válla- 
lati munkafolyamatok  összefüggé- 


seit. Pnnek 1974 végén egyik meg- 
nyilvánulása volt, hogy a terv telje- 
sítésében — élenjáró  gyáregységek 
munkásai közül sokan vállaltak — 


valósutását. A kohászati és több 
más gyáregység dolgozói például 
átmentek a gyártási nehézségekkel 
küzdő vasúti járműgyárba és a mo- 
torvonatok asztalos- és szerelőmun- 
káit végezték. Így a vasúti jármű- 
gyár átcsoportosíthatta erőit: a be- 
dolgozó brigádok munkájának irá- 
nyítására elegendő volt egyetlen — 
a gyártás menetét ismerő — szak- 
übeé. a törzsgyári brigádok pedig 
a legbonyolultabb munkákat végez- 
hették. 5.8 


A nagyobb kollektíva áldozat- 
készségét mutatja, hogy a múlt év 
második felében több ezer eanun- 


A termeléshez kapcsolódó ver- 
lások mellett szinte vala- 

mennyi brigád tett olyan felaján- 
lást, amelyek többsége a műveltség 
fejlesztését szolgálja. A kommunis- 
táknak mintegy 85 százaléka képezi 
magát tovább iskolai vagy tanfolya- 
mi keretek között, a vállalat összes 
dolgozóinak pedig mintegy a fele 
vesz részt valamilyen képzésben, 
illetve továbbképzésben. Sokan tag- 
jat az üzemi könyvtárnak, s ezrekre 
tehetők azok, akik céltudatosan és 
tervszerűen részt vesznek a vállalat 
művelődési központjának változatos 
programjain. — Sajnálatos viszont, 
hogy egyes gazdasági vezetők az 
ílyen jellegű vállalásokat nem érté- 
kelik. Emiatt sok vállalás formális, 


semmitmondó. Pártszervezeteink 
fellépnek az ilyen megnyilvánulá- 


Élen járnak a munkában — 
kezdeményezők a versenyben 


A verseny értékelése, a tapaszta- 
latok elemzése alapján több fontos 
megállapítást tehetünk. Az első és 
legfontosabb, hogy a verseny leg- 
főbb mozgatói, lelkesítői a pártszer- 
vezetek: a kommunisták élen járnak 
a munkában és kezdeményezők a 
versenyben. 

A pártvezetőségek — nem ritkán 
a párttaggyűlések —-  negyedéven- 
ként kérnek tájékoztatót a verseny 
állásáról. Előírás, hogy a gyáregy- 
ségvezetők évenklént legalább két- 
szer számoljanak be a versenyről 
a gyáregységi pártbizottságoknak, 
csúcsvezetőségekmek. 

Műszaki-gazdasági  — bizottságunk 
1974-ben három gyáregységben vizs- 
gálta a verseny állását, az illetékes 
gyáregység hasonló bizottságaival 
együtt. Bebizonyosodott, hogy a 
munkások nagy többsége megérti a 
vállalati gazdálkodás nagyobb ösz- 
szefüggéseit, ha ezekről sokoldalú 
és rendszeres tájékoztatást kapnak 
a vezetőktől. Számos értékes javas- 
latot tudnak tenni a vállalati mun- 
ka hatékonyságának növelésére. A 
munkások a kongresszusra és a fel- : 
szabadulás jubileumára való felké- 
szülést fontos politikai kérdésnek 
tartják, — és mindenekelőtt jobb 
munkával akarnak ehhez hozzájá- 
rulni. Mindez elősegítette, hogy az 
ekmúlt esztendőben jelentősen ja- 
vítsuk a vállalati gazdálkodást. 

Tervszerűen folyt a gyártmány- 
szerkezet átalakítása is. A beruházá- 
sok eredményeként több területen 
korszerűbb lett a technológia, javul- 
tak a munkakörülmények. A vállalat 
a dolgozókkal kapcsolatos kötelezett- 
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ségeit bérfejlesztésben és más vonat- 
kozásban teljesítette vagy túlteljesi- 
tette. 

Nem új tapasztalat, hogy lehet 
számítani a kommunisták, 


miatt nagyfokú a szervezetlenség, 
ott a lelkesedés sem tud csodát mű- 
velni. A versenynek nem célja a 
szervezési hiányosságok ellensúlyo- 
zása, mint az helyenként tapasztal- 
ható volt. 

Lényeges tanulság, hogy a mun- 
kaversenyt egész évben folyamato- 


A versenyt a vállalati ötéves terv 
teljesítésének szolgálatába kell ál- 
lítani, ezek között a legfontosabbak 
az exporttal és a kiemelt hazai be- 
ruházásokkal kapcsolatos teendők. 
A munkaversenyt a minőségi mu- 
tatók javításának, az anyag-, az 
energia- és a munkaerő- 
tás, a. stútkötentelékénysés növe. 
lésének szolgálatába kell állítaná. 
A beszámoló taggyűlések és a 
kongresszusi irányelvek vitája azt 
bizonyítja, hogy ez a ezándék a 
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! ASZABADSÁG 
HARMINC ESZTENDEJE 


Az új élet elindítói 


A szovjet hadsereg 1944 szeptemberében—októberében megkezdte Magyar- 
ország felszabadítását, s ezzel együtt a magyar tőkések és föktbirtokosok fa- 
j siszta államának szétzúzását. A magyar nép előtt megnyílt a társadalmi ha- 
ladás, a népi demokratikus forradalom útja, amelyre a forradalmi erők ne- 
gyedszázadokon át titkon készülődtek. Az 1944 folyamán rohamosan mé- 
lyülő forradalmi válság talaján a fasiszta rendszer hatalmi pilléreinek meg- 
semmisítése felszabadította azokat a forradalmi, demokratikus erőket, ame- 
lyek készen állottak a mélyreható társadalmi átalakulás végrehajtására. 
Kedvező helyzetet teremtett, hogy a szovjet hadsereg a következetesen 
antifasiszta, németellenes, demokratikus erőket és politikát támogatta. Fel- 
szabadítóként jött; a kinevezett városparancsnokok nemcsak engedélyezték, 
hanem segítették is a demokratikus pártok, közöttük a kommunista párt 
szervezeteinek létrejöttét, politikájának kibontakozását, a különböző népi bi- 
zottságok és a közigazgatási apparátus munkájának megindítását, eredmé- 
nyes végzését a termelés és az élet megindításában. Az új politikai és társa- 
dalmi viszonyok kialakításának ügyét a magyar népre és hivatalos képvise- 
lőire, demokratikus pártjaira, a néptömegekre bízták. Ennek is következ- 
ménye, hogy az ellenforradalmi rendszer romjain a forradakni tömegek ön- 
tevékenysége révén gyorsan megkezdődött az új hatalmi viszonyok alapjai- 
nak lerakása, ami biztosította a munkásosztály, a parasztság, az értelmiség 
és a kispolgárság legszélesebb tömegeinek beleszólását az ország sorsának 
intézésébe. 


AZ ÚJJÁÉPÍTÉS PROGRAMJA 


A legaktívabban és a legtudatosabban a kommunisták, a munkásmoz- 
galom osztályharcos, baloldali erői készülődtek a felszabadulásra, az új élet 
megindítására. A szocialista Szovjetunió iránti feltétlen bizalom, a szocialista 
forradalom emléke, negyedszázadon át erőt öntött beléjük. Ezen a talajon 
robbant be a políitákai életbe a most már legálisan szervezkedő Kommunista 
Párt, amelynek helyi, községi és városi szervezetei a felszabadított helysé- 
gek nagyobb részében az első napokban, hetekben létrejöttek vagy megkezd- 
ték a szervező-toborzó munkát. 

A felszabadult területeken kibontakozó új élet legszembetűnőbb jelensége 
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a kommunista mozgalom gyors ütemű legalizálódása, szervezeti és politikai 
befolyásolásának fokozatos erősödése volt. 


A hosszú, keserves illegaliításból kilépő kommunistáknak, osztályharcos 
erőknek az új élet, a demokratikus forradalom által felvetett kérdésekre 
azonnal választ kellett adniuk, és adtak ís. Politikai iskolázottságuk, harci 
tapasztalataik, osztályösztönük, az első szocialista forradalom emlékei, a nem- 
zetközi kommunista mozgalom eszmei-harci segítsége, amely eljutott az or- 
szágba, s nem utolsósorban a szovjet parancsnokok első tanácsai segítettek 
eligazodni a problémák és a feladatok sokaságában. A kommunisták nem- 
csak helyesen ismerték fel a tennivalókat, hanem jól is határozták meg a 
sorrendet. , Fő feladatunknak azt tartottuk, hogy amennyire tudjuk, segít- 
sük a Vörös Hadsereget a háború mielőbbi befejezése céljából" — olvasható 
számos jelentésben. A kommunisták kis csapata emellett hozzálátott a párt- 
szervezési, politikai, gazdasági munkák megindításához. 

Október közepén, november elején a több érből táplálkozó mozgalmat 
politikailag, szervezetileg egységes mederbe kellett terelni, nagy folyammá 
duzzasztani, olyan országos erővé változtatni, amely képes magára vállalni a 
nemzetalkotó feladatot, be tudja tölteni a munkásosztály élcsapatára háruló 
történelmi hivatását. 


A Magyar Kommunista Párt program-javaslata 1944. november 30-án 
látott napvilágot Magyarország demokratikus újjáépítésének és felemelke- 
désének programja címen. Bbben fő célként az antifasiszta harcot, a sza- 
bad, független, demokratikus Magyarország megteremtését határozták meg. 
Nemzeti feladat szembefordulni a fasiszta Németországgal, és bekapcsolódni 
a Vörös Hadsereg oldalán a háborúba. Felelősségre kell vonni a hazaáruló- 
kat, a fasisztákat, felszámolni szervezeteiket, megtisztítani a közigazgatási 
szerveket, a bíróságokat, a honvédséget és a karhatalmat a fasisztáktól. 
A program emellett tartalmazza a széles körű demokratikus szabadságjogok 
biztosítását, a földreform végrehajtásának szükségességét a széles szegény- 
paraszti tömegek bevonásával, a nagytőke profitszerzésének korlátozását, a 
nép érdekeit szolgáló magánvállalkozás támogatását. A munkásosztály szá- 
mára széles körű szociális intézkedéseket javasol. A magyar külpolitika cél- 
jaként a program jószomszédi viszonyt és őszinte együttműködés megterem- 
tését sürgeti a környező országokkal, és a nyugati szövetséges hatalmakkal, 
, Szoros barátságot a hatalmas Szovjetunióval, a népek szabadságának és füg- 
getlenségének védelmezőjével". 


A demokratikus, antifasiszta lbel- és külpolitika feltételeként a program 
sürgeti a demokratikus pártok koalíciós együttműködése keretében meg- 
valósuló nemzeti összefogást, a községi és városi nemzeti bizottságok háló- 
zatának kiépítését és ezekre támaszkodva az Alkotmányozó Nemzetgyűlés 
mielőbbi összehívását és az Ideiglenes kormány létrehozását, vagyis a Füg- 
getlenségi Front kormányának megválasztását. A program a felszabadított 
területeken továbbra is kitart a nemzeti összefogás politikája mellett, min- 
den demokratikus pártot és tömegszervezetet együttműködésre szólít fel a 
nemzeti megújhodás érdekében. Az ország súlyos helyzetét látva is hirdeti: 
Lesz magyar újjászületés! 


Mind a párt egységes politikai fejlődése, mind a nemzeti összefogás 
szempontjából történelmi jelentőségű volt a program meghirdetése és elfo- 
gadtatása, s ezen keresztül a széles nemzeti összefogás megalapozása. A párt- 
vezetőség nagy súlyt helyezett arra, hogy tisztázza a demokratikus és a szo- 
cialista feladatok és forradalom szerves kapcsolatát. Az 1944 novemberében 


tartott titkári értekezleteken a program-vitában erről sok szó esett, s Révai 
József nem véletlenül tért ki erre beszédében. , Ma, ha azt mondjuk, hogy 
demokratikus, független Magyarországot akarunk, nem burzsoá-kapitalista 
demokráciát akarunk, hanem népi demokráciát, olyan demokráciát, ahol a 
nép szabadságjoga nem fügefalevél, ahol a föld a paraszté, ahol meg van 
semmisítve a magyar nagybirtokos osztály, ahol az államhatalom szervei a 
nép kezében vannak, a nép legmegbízhatóbb kezében, az öntudatos szerve- 
zett munkásság, tehát a kommunisták kezében is... Nem lesz ez még szo- 
cialista Miagyarország... de nem lesz burzsoá-kapitalista Magyarország sem, 
hanem a nép Magyarországa... Mi tisztában vagyunk azzal, hogy előbb- 
utóbb sor kell hogy kerüljön az egész magyar tőkés osztállyal való leszámo- 
lásra. Független Magyarország nélkül, magyar demokrácia nélkül, a föld 
felosztása, a parasztok kezére juttatása nélkül, nem tudunk felkészülni erre 
a harcra, amely a szocializmushoz vezet." — Ez világos, minden kommunista 
számára érthető álláspont volt, s a jelenlevő helyi titkárok és vezetők érte- 
kezlete végül is egyhangú határozattal fogadta el az előterjesztett prog- 
ramot. 


A program, amely az össznemzeti érdekeket a dolgozó tömegek, és nem 
utolsósorban a munkásosztály közelebbi és távolabbi célkitűzéseivel össz- 
hangban fogalmazta meg, megalapozta azt az akcióegységet is, amely a fel- 
szabadulás után a két munkáspárt között megszilárdult és mindvégig bázi- 
sul ezolgált a népi demokratikus forradalomnak, a társadalmi haladásért ki- 
bontakozó politikai harcnak. 


A Magyar Kommunista Párt határozott, az ország bel- és külpolitikai 
helyzetének figyelemibbevételére alapozott programja, a politikai tevékeny- 
ségének tengelyébe állított konkrét tennivalók összefoglalása éltető erőként 
hatott a magyar társadalom demokratizálódási folyamatának meggyorsítá- 
sára. A pártszervezetek munkája is ennek szellemében bontakozott ki, ami 
többé-kevésbé biztosította az egységes cselekvést. Még november hónapban 
megjelent a párt Ideiglenes Szervezeti Szabályzata, amely az egységes szer- 
vezési elveket foglalta magában, s ezzel is előmozdította a párt fejlődését. 


AZ MKP A TÜMEGPÁRTTA VÁLÁS ÚTJÁN 


A pártvezetőség kezdettől fogva helyesen ismerte fel, hogy a munkásegység- 
front és az erre épülő nemzeti összefogás alapvető feltétele az erős, a széles 
tömegek támogatását élvező kommunista párt, amelyet a magyar nemzet 
vezető pártjává kellett fejleszteni. Ez nem kis feladatot jelentett a kommu- 
nisták számára. Az illegaliításból kilépő pártnak két-háromezerre tehető volt 
a taglétszáma. Innen indult a párt a felszabaduláskor. A társadalmi bázis, a 
talaj azonban kedvező volt a továbbfejlődésre. A párt szervezeti befolyása 
— különösen a politikai vonal és a szervezeti elvek tisztázását követően — 
igen gyors ütemben növekedett. A párttagok száma 1944 októberétől 1945 
februárjáig 30000-re emelkedett, s májusra elérte a 150000-et. A nagy- 
budapesti pártszervezetben 26000 tag tömörült. Ez azt jelentette, hogy már- 
ciusban, áprilisban, májusban naponta átlag 1200—1300 új tag lépett be a 
kommunista pártba és 10—12 új szervezet alakult. Májusban a pártszerveze- 
tek száma már 1500 volt. 


A kommunisták befolyása a nyári—őszi hónapokban tovább erősödött. 
Különösen a munkáslakta területeken, az ipari centrumokban volt jelentős 
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a taglétszám növekedése. Májusban—júniusban a Budapesti Területi Bizott- 
sághoz kb. 50 000, a Miskolcihoz több mint 31000, a Győrihez valamivel több 
mint 9000, a Pécsihez 5840, a Debrecenihez közel 13000, a Kecskemétihez kb. 
15000, a Szegedihez 13500, a Szombathelyihez kb. 3500, a Nógrád megyei 
Bizottsághoz pedig 10500 tag tartozott. A későbbi hónapokban már a válasz- 
tásokra való készülődéssel összhangban — az ütem felgyorsult, hiszen a koa- 
líciós pártok mindegyike igyekezett kiterjeszteni a befolyását a még szerve- 
zetlen rétegekre. Az MKP sem maradhatott le ebben a versenyben. A párt 
taglétszáma 1945 őszére megközelítette az 500000-et. A számok szerint, a 
pártnak alig egy év leforgása alatt sikerült az 1944 novemberében kitűzött 
legfontosabb szervezési célokat elérnie: nemcsak hogy kilépett az ellenforra- 
dalmi rendszer szabta szűk keretekből, hanem az ország befolyásos, a mun- 
kásosztály és a parasztság legforradalmibb elemeit tömörítő tömegpártjává nö- 
vekedett, a társadalmi haladás, a demokratikus forradalom vezető erejévé 
vált. ; 


A gyors ütemű fejlődés biztos bázist teremtett a párt államalkotói tevé- 
kenységéhez, az osztályharcban elsődleges jelentőségű hatalmi pozícióinak 
biztosításához, politikai vonalának érvényesítéséhez. A párt a novemberi prog- 
ram szellemében és elvei alapján vezető szerepet vállalt az új, demokratikus 
törvényhozó és végrehajtó hatalom létrehozásában és munkájában. Kezdemé- 
nyezésére alakult meg Szegeden még november közepén a Magyar Nemzeti 
Függetlenségi Front, s jöttek létre helyi szervei a Nemzeti Bizottságok Szege- 
den, Debrecenben, Miskolcon és másutt, az ország minden részében, mint a 
nemzeti összefogást és a koalíciós politikát megtestesítő népi testületek. Majd 
a párt vezetői aktívan vettek részt a Nemzetgyűlés előkészítésében, összehí- 
vásában. A párt politikai akctóprogramja vált a kormány programjává. 
A párt súlya és szerepe kifejezésre jutott a létrehozott kormányszervek ösz- 
szetételében is, hiszen a kommunista képviselők száma — a szakszervezetek 
kommunista tagjaival együtt — a 230 fős nemzetgyűlésben meghaladta a 80 
főt, a kormányban pedig 3 miniszteri tárcát kapott. 


A városi és a megyei törvényhatósági bizottságokban a négy demokratikus 
párttal egyenlő arányban, vagy ennél esetenként nagyobb számban volt kép- 
viselve. A munkásszervezetekben, a szakszervezetekben és az Üzemi bizottsá- 
gokban országosan a szociáldemokratáknál nagyobb arányú befolyása volt. 
Ami a legfontosabb: az új, demokratikus törvényhozó hatalomban tükröződ- 
tek azok a gyökeres társadalmi változások, amelyek a fasizmus romjain, alig 
két hónap leforgása alatt végbementek az országban. A munkásosztály, a dol- 
gozó parasztság és a kispolgárság, a haladó értelmiség döntő befolyása jutott 
érvényre, amely biztosítéka volt a munkásság és parasztság demokratikus dik- 
tatúrájának, a népi demokratikus forradalom továbbfejlődésének. 


A forradalmi és demokratikus erők túlsúlya elsősorban a kommunisták 
vezető szerepének érvényesülésével alakulhatott ki. A kommunisták az elfo- 
gadott kormányprogram következetes végrehajtásáért szálltak síkra, s egyet- 
len kérdésben sem engedtek meghátrálást. Ebben szilárd fegyvertársakra ta- 
láltak a szociáldemokrata párt vezetésében túlsúlyban levő baloldalnál és a 
többi koalíciós párt baloldali erőinél. Ez az együttműködés tulajdonképpen 
minden lényeges kérdésben eldöntötte a harcot. A kommunisták vezető sze- 
repe mellett elévülhetetlen érdemei vannak azoknak a volt szociáldemokrata 
vezetőknek, akik megalkuvás nélkül, gyakran saját pártjuk jobboldali körei- 
vel szemben is, a munkásegység eszméjéhez híven, osztályharcos álláspontot 
képviseltek. A szociáldemokrata munkások és dolgozók nagy többsége a kom- 
munistákkal akcióegységben lépett fel. Ennek köszönhető. hogy gyors egy- 
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másutánban sor került a Németország elleni hadüzenet bejelentésére, majd 
Moszkvában a fegyverszüneti egyezmény megkötésére, az országban a demok- 
ratisálódási folyamat meggyorsítására, 1945 márciusában pedig a nagybir- 
tokrendszer felszámolására, az agrárforradalomra stb. A százezreket közvet- 
lenül érintő nagy társadalmi változások bizonyították, hogy az új hatalom, 
amelyben a munkásosztálynak és a parasztságnak döntő beleszólása van, ké- 
pes évszázados problémákat megoldani, a dolgozó nép jogos igényeit kielégi- 
teni. Mindez növelte a kommunisták tekintélyét. 


AZ MKP MÁJUSI KONFERENCIÁJA 


Az ország 1945 áprilisában felszabadult, májusban pedig befejeződött a há- 
ború Európában. Erre az időre az országban számos, a demokratikus forra- 
dalom. előtt álló célkitűzés már megoldódott A népi demokratikus forra- 
dalom és a magyar nép új feladatok elé került. A békés életre való áttérés 
alapvető problémájává a lerombolt és kifosztott ország talpraállítása, az or- 
szág újjáépítése vált. Az ország újjáépítésének kérdése 1945 tavaszán már 
minden demokratikus párt politikájának előterébe került. Egyértelmű, nyílt, 
ország-világ előtt világos választ és programot azonban elsőnek a kommunista 
párt adott a május 20-án és 21-én megtartott első legális konferenciáján, 
amelynek központi témája volt — mint azt a fő jelszó is tükrözte —, Harc 
az újjáépítésért! 


Az újjáépítés a fiatal magyar demokrácia tűzpróbája — szögezte le a ha- 
tározat —, erre kell összpontosítani a nemzet minden erejét. Az országos párt- 
értekezlet helyesli azt a gazdasági programot, amely elsősorban a vasút, a 
közlekedés és a posta rendbehozására fekteti a fő súlyt, az építőipart és a me- 
zögazdasági helyezi előtérbe." A párt a program végrehajtásának leg- 
fontosabb biztosítékát továbbra is a széles alapokon nyugvó nemzeti összefo- 
gásban látta. 


A dolgozó tömegek érdekeit szolgáló újjáépítési politika másik alapfelté- 
tele a következetes demokratizálási folyamat erősítése, az államosítási prog- 
ram végrehajtása, és nem utolsósorban a kommunista mozgalom szervezeti- 
politikai-eszmei egységének további szilárdítása, fejlesztése, a párt cselekvési 
egységének biztosítása. A konferencia egész munkája jól tükrözte azt a fő po- 
litikai törekvést, hogy az újjáépítés egyben a munkásosztály és a dolgozó tö- 
megek hatalmi befolyásának további növelését szolgálja. ,, ...a Magyar Kom- 
munista Párt szerepe az ország jövendő vezetésében arányos lesz azzal a tel- 
jesítnénnyel, amelyet most az újjáépítés terén fogunk felmutatni... Ez lesz 
a mi fő ütőkártyánk, valahányszor jogaink érvényesítéséről lesz szó." Ennek 
érdekében a pártvezetőség az egész tagságot kitartó, példamutató munkára és 
áldozatra szólította fel, arra, hogy , erejének minden megfeszítésével" vegye 
ki részét , a felépítés nagy művében". 


A konferencián meghirdetett Arccal a vasút felé! jelszó és az újjáépítésre 
mozgósító kommunista politika megvalósításában példát mutattak a kommu- 
nista pártszervezetek. A kommunisták példamutatása magával sodorta a mun- 

ezéles tömegeit, a szociáldemokrata munkásokat és a szervezett dol- 
gozókat. Az újjáépítés frontján is döntő tényező volt a két munkáspárt egysé- 
ges fellépése. A szociáldemokrata párt vezetőinek többsége és a párt tagsága 
felismerte az újjáépítés nagy politikai jelentőségét, és ennek érdekében min- 
den erejét, befolyását latba vetette. Ennek eredményeként az év végére az ipari 
létesítmények termelése jelentősen megjavult. A közlekedés és a posta terüle- 
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tén is fordulat következett be, a vállalt 10000 kocsit — és kis híján az 500 
mozdonyt — megjavították és beállították a forgalomba. A termelés minden 
vonalon fellendült. 


AZ MKP ÉS AZ 1945-ÚS VÁLASZTÁSOK 


Közben az ország az októberre— novemberre kitűzött budapesti és környéki, 
illetve országos nemzetgyűlési választásokra készült. Az osztály-erőviszonyok 
azonban erre az időre jelentősen megváltoztak. A reakciós-polgári erők ugyan- 
is rendezték soraikat, újjászervezték érdekvédelmi szervezeteiket, a GYOSZ-t, 
a TÉBE-t s teljes gőzzel kapcsolódtak be a gazdasági, s — a kisgazda párton 
keresztül — a politikai-társadalmi életbe. Ekkorra egyre nyilvánvalóbbá vált 
az is, hogy a burzsoázia a forradalmi erők által kidolgozott újjáépítési prog- 
ram alapján nem kíván részt venni az ország felépítésében, sőt egyre aktí- 
vabban lép a szabotázs útjára. Az infláció, spekuláció eszközéhez nyúlt, hogy 
növelje a gazdasági zűrzavart, s ezzel teremtsen a demokratikus forradalom 
erői számára kedvezőtlen helyzetet, és megállítsa a társadalmi átalakulás for- 
radalmi folyamatát. A választási harcban a tőkés tulajdon és a polgári demok- 
rácia védelmében lépett fel, s gazdasági és hatalmi pozícióinak megszilárdítá- 
sát, a forradalmi erők visszaszorítását tűzte ki célul. 

Az októberi budapesti és környéki községi választásokon, a Szociáldemok- 
rata Pártta! közösen alkotott Dolgozók Egységfrontja 428 százalékot kapott. 
A novemberi választáson való részvétel a kommunista mozgalom negyedszá- 
zados történetének az első önálló választási szereplése volt, mégis megmutat- 
kozott, hogy a párt szervezetileg és politikailag éretté vált. Az egyhónapos 
választási harcban a tagság, a helyi és a központi vezetők derekasan helyt- . 
álltak, s a többi, a demokratikus hagyományokban gazdagabb párttal 
egyenrangú félként jelentkeztek a politikai életnek ezen a területén is, amit 
a választási eredmények is igazoltak. 

" Az MKP-ra 800000 választó adta szavazatát, de a pártnak a tömegekre 
gyakorolt politikai befolyása ennél jóval nagyobb volt. A párt politikai akciói- 
nak támogatására több milliós tömegek mozdultak meg és meghátrálásra kény- 
szerítették a reakciót. Ezt mutatták az 1946 eleji nagy tömegdemonstrációk, 
amelyeket a Kommunista Párt kezdeményezett és szervezett. 

A politikai életben nagy dinamizmust, a hatalmi harcokban jártasságot, a 
tömegbefolyásolás és aktivizálás terén a többi pártnál fegyelmezettebb és cent- 
ralizáltabb irányítást mutató kommunista párt közel nyolcszázezer szavazója 
— a magyar társadalmi élet leglátványosabb sikere volt. A koalíciós partne- 
rek világosan felismerték, hogy az elkövetkező időben még inkább számol- 
niuk kell a kommunistákkal. A választások bebizonyították azt is, hogy a kom- 
munisták addigi politikáját széles tömegek helyeslik, s a párt olyan erőt kép- 
visel, amellyel a további küzdelmekben is döntő mértékben befolyásolni tudja 
programjának országos méretű megvalósítását, az egyre élesedő osztályharc- 
ban a munkásosztály, a forradalmi erők sikerét, a szocialista forradalom győ- 
zelméért folyó társadalmi harc kimenetelét. 

Strassenreiter Erzsébet 
- a Párttörténeti intézet 
tudományos munkatársa 


Barátság és szövetség a Szovjetunióval 


A MAGYAR—SZOVJET BARÁTSÁGNAK vannak történelmi előzményei. 
A magyarországi és az oroszországi haladó mozgalmakat több mint egy év- 
százada a baráti rokonszenv szálai fűzték egymáshoz. Szembetűnő azonban 
az a fordulat, amely kapcsolatainkban az oroszországi és a magyarországi 
szocialista forradalom győzelme nyomán, 1917—1919-ben bekövetkezett. A 
forradalmi átalakulások sodrában népeink egyik napról a másikra egymásra 
találtak, s kapcsolataik barátivá váltak. A Nagy Októberi Szocialista Forra- 
dalom utáni polgárháborúban, a külföldi intervenciósok elleni fegyveres küz- 
delemben százezernyi magyar internacionalista ragadott fegyvert az orosz 
bolsevikok hűséges szövetségeseként, s a munkások és parasztok oldalán 
harcolt a szocialista forradalom ügyéért. Büszkék vagyunk rá, hogy népünk 
fiai nem kis számban részt vállaltak az Októberi Forradalomban született 
első munkás—paraszt hatalom védelméből. 

A belső fejlődés eredményeként és az orosz példa jó hatására 1919-ben, 
másodikként hazánkban, győzött a szocialista forradalom, s megszületett a 
Tanácsköztársaság. Ekkor — sajnos rövid ideig, mindössze 133 napig — 
egyidejűleg két tanácshatalom létezett Európában. Közöttük új típusú, szo- 
cialista tartalmú kapcsolatok kezdtek kibontakozni. Tanács-Magyarország 
, Véd- és dacszövetséget" kért és ajánlott a szovjet-orosz kormánynak, amit 
az elfogadott. Az ellenséggel körülvett Tanácsköztársaság nehéz helyzetében 
a legjelentősebb segítséget az orosz bolsevikoktól kapta és Lenin tanácsaiból 
meríthetett. Ugyanakkor Szovjet-Oroszország kormánya is nagyra értékelte, 
hogy , Közép-Európában szövetségesre számíthatott". 


Ez az időszak — hasonlóan a későbbi 1945-ös helyzethez — nagyszerű 
példája annak, hogy két nép milyen gyorsan és őszintén egymásra találhat, 
barátságot és szövetséget köthet a közös forradalmi, társadalmi célok eléré- 
séért. Közös eszmék és társadalmi törekvések szellemében igazán tartós ba- 
rátságot, új típusú szövetséget köthetnek népek és országok, különösen akkor, 
ha a munkásosztály forradalmi pártjának vezetésével mindkét fél tudatosan 
és következetesen törekszik erre. I 

A Horthy-rezsim negyedszázados fennállása idején mindent elkövetett, 
hogy kitörölje népünk tudatából, a dolgozók szívéből a Szovjetunió iránti 
baráti érzéseket. Mi tagadás, nacionalizmust és antikommunizmust árasztó 
ideológiájával ért is el eredményeket. Az a törekvés azonban, hogy kitörölje 
még az írmagját is a szovjet nép iránti szimpátiának — hiábavalónak bizo- 
nyult. A magyar kommunisták sokat tettek azért, hogy fenntartsák népünk- 
ben a baráti érzelmeket. 


A FELSZABADULÁSSAL egyidejűleg, 1945-ben új korszak kezdődött. 
nemcsak népünk, hanem a magyar—szovjet kapcsolatok történetében is. E kor- 
szak kezdetét népeink fiai ismételten vérükkel pecsételték meg. Több száz- 
ezer szovjet ember áldozta életét azért, hogy hazánkban is megteremtődje- 
nek a. nép szabadságának előfeltételei, s Magyarország visszanyerje függet- 
lenségét. Arra törekszünk, hogy soha ne borítsa homály ezt a történelmi 
tényt. Ebben az évben, amikor felszabadulásunk 30. évfordulóján értékeljük 
népi demokratikus és szocialista fejlődésünk három évtizedes útját, méltókép- 
pen megemlékezünk a szovjet nép hős fiairól is, akik életüket adták a sza- 
badságért, és tisztelettel adózunk az egész szovjet népnek, amely hallatlanul 
nagy áldozatokat hozott a fasizmus elleni küzdelemben az európai népek fel- 
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szabadulásáért. Ezt tesszük majd a fasizmus felett aratott győzelem 30. év- 
fordulóján, májusban is. Hiszen nemcsak megemlékezésről van szó, hanem a 
fasizmussal, a reakció mindenféle válfajával szembeni éberség fenntartásáról 
és határozott állásfoglalásról mindazokkal szemben, akik csökkenteni akarják, 
vagy egyenesen fátylat szeretnének borítani a Szovjetuniónak a második 
világháborúban betöltött történelmi szerepére. 

A magyar—szovjet barátság tehát régebbi keletű, államaink szövetsége 
pedig lényegében 30 esztendős, még ha szerződésileg valamivel később ís/ 
alapozódott meg. A szocialista forradalom győzelméért vívott küzdelemben 
első és legfontosabb politikai sikere az volt a fiatal demokratikus Magyar- 
narszágnak, hogy szívélyes, baráti kapcsolatot létesített a Szovjetunióval. Szö- 
vetségünk a n-:mzetközi jog szerint az 1948. február 18-án megkötött barát- 
sági, együttműködési és kölcsönös segítségnyújtási szerződésben nyert egy- 
értelmű megerősítést. A második világháború után a Szovjetunió volt az első 
nagyhatalom, amely Magyarországot egyenrangú félként kezelte, és őszintén 
törekedett nemzeti önállóságának, függetlenségének helyreállítására, megszi- 
lárdítására. 

Az 1956-os ellenforradalmi események idején a revizionista és reakciós 
erők felkorbácsolták a nacionalizmust és szították a szovjetellenességet. A re-. 
vízionista vezérek eljutottak az árulásig, és végső soron sok tekintetben a 
reakcióval kerültek egy álláspontra. Nemcsak a szocializmus ügye került ve- 
szélybe, hanem a szocialista — haza léte és függetlensége is kockán forgott. 
Ebben a nehéz helyzetben a magyar forradalmi munkás-paraszt kormány 
kérésére ismét a Szovjetunió nyújtott segítséget. 


A KOMMUNISTA ÉS MUNKÁSPÁRTOK 1969-es moszkvai nemzetközi 
tanácskozásának fő dokumentuma egyértelműen kimondja: ,AA . szocializmus 
védelme a kommunisták internacionalista kötelessége." Ebben a szellem- 
ben járt el a Magyar Forradalmi Munkás-Paraszt Kormány már korábban, 
1956-ban is, amikor segítséget kért, és a Szovjetunió is, amikor azt megadta. 
Így tekintünk mi akkori szerepére, mely megfelel a magyar nép érdekeinek. 
mind osztály-, mind nemzeti és nemzetközi szempontból. 

1945 óta nagy utat tettünk meg. A magyar—szovjet barátság és szövet- 
ség az egész nép ügyévé vált. Elmondhatjuk, hogy szándékunk és törekvésünk 
mindig őszinte volt, az internacionalizmus talaján fogant. Nem véletlen tehát, 
hogy kapcsolatainkat az egység, az elvi egyetértés, az internacionalista 
együttműködés és az őszinte barátság szelleme hatja át. Semmiféle vitás 
vagy ,kényes" kérdés nem árnyékolja be. Ezért szoktuk képletesen mondani: 
kapcsolataink felhőtlenek. 

A szocializmusért, a békéért, a demokráciáért és a nemzeti függetlensé- 
gért harcoló emberek, bárhol is éljenek a világon, a Szovjetunió barátai, vagy 
legalábbis szimpatizálnak a politikájával, mert az elősegíti törekvéseik meg- 
valósulását. És fordítva: a reakció mindenféle és fajta irányzata és képvi- 
selője legalább egy dologban, a szovjetellenességben azonos állásponton van. 
Sőt, még a burzsoázia és propagandájának józanabb nézőponton álló képviselői 
sem képesek megérteni azt a sajátos, új tartalommal telítődött és új for- 
mákban, keretekben megnyilvánuló viszonyt, amely a szocialista országokat a 
Szovjetunióhoz, illetve egymáshoz fűzi. Ők sem tudnak, vagy nem akarnak 
más kategóriákban gondolkodni az államok viszonyát illetően — különösen 
kis és nagy állam kapcsolatára vonatkozóan —, mint a fölé- és alárendeltség, 
a függőség vagy szembefordulás, a másik álláspontjának teljes elfogadása vagy 
tagadása szellemében. Ezért nem is tudják megérteni és megmagyarázni sem 
a magyar—szovjet kapcsolatokat, sem más szocialista országok egymáshoz 
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A fdsizmus által tönkretett országban a szó szoros értelmében életet mentett egy-egy 
darab kenyér 


fűződő viszonyát. Itt úgyanis sokkal többről, teljesen új típusú együttmű- 
ködésről van szó, amely a kölcsönös segítségnyújtásra, a kölcsönös előnyök- 
re, egymás szuverenitásának tiszteletben tartására épül, miközben a na- 
gyobb, erősebb és fejlettebb önzetlenül támogatja a kisebbet, a gyengébbet és 
a kevésbé fejlettet. Így van ez Magyarország és a Szovjetunió viszonyában is. 

A teljes egyenjogúság alapján a Szovjetunió önzetlenül rendelkezésünk- 
re bocsátja gazdag tapasztalatait, ha kell, segítséget és támogatást nyújt. 
Amire képes — ebben a szellemben —, azt hazánk is megteszi a Szovjet- 
unió irányában. Nyilvánvaló azonban, hogy a Szovjetunió nekünk is, más szo- 
cialista országnak is, de a béke és a haladás minden erejének is, mindenki 
másnál többet, semmi mással nem pótolható. segítséget nyújt, minthogy a 
forradalom, a haladás.és a béke legerősebb bázisa, s Kommunista Pártja a 
leggazdagabb tapasztalatokkal rendelkezik. Ezért a Szovjetunióhoz fűződő 
baráti viszony egyben állásfoglalás a marxizmus—leninizmus, a haladás, a 


béke és a nemzeti függetlenség ügye mellett. És fordítva: a Szovjetunióval 
való szembenállás vagy szembéfordulás a reakcióhoz való tartozást vagy át- 
állást jelent. Aki pedig eszmeileg és politikailag közömbös, vagy úgymond 
semleges álláspontot próbál elfoglalni e két tábor között, az — a legjobb 
esetben — nem tud eligazodni a nemzetközi osztályharcban. 


A MAGYAR KOMMUNISTÁK mindezt már régen felismerték. Példa 
erre többek között Kun Béla külügyi népbiztos 1919. március 24-én kelt levele 
a párizsi békekonferenciához, amelyben a Tanácsköztársaság és Szovjet- 
Oroszország szövetségét így jellemezte:  ,Az Oroszországgal való szövetség 
nemi formális diplomáciai szövetség, sokkal inkább... a két fél alkotmányá- 


nak azonos szerkezéten alapuló természetes barátság, amely a magyar kor- 
mány felfogása szerint semmiképpen nem hozható kapcsolatba agresszív 
egyesüléssel. Éppen ellenkezőleg, az új magyar köztársaságnak szilárd óhaja, 
hogy békében éljen minden más nemzettel, és tevékenységét az ország békés 
újjászervezésére óhajtja fordítani." 1945 óta tovább haladunk ennek a ter- 
mészetes barátságnak az útján, mindkét ország, az egész szocialista közös- 
ség, a haladás és a béke ügye javára. 


Együttműködésünket a társadalmi élet minden fontos területén szerző- 
déses vagy egyezményes alapra helyeztük. Ennek eredményeként kapcsola- 
taink rendezettek, fejlesztésük rendszere kidolgozott. Kétoldalú szerződéseink 
között is legfontosabb az új Barátsági, Együttműködési és Kölcsönös Segít- 
ségnyújtási Szerződés, amelynek aláírására 1967. SZGPSGROSK 7-én került sor, 
az 1948-as szerződés megújításaként. 


A két ország pártjai azonos módon értékelik a "nemzetközi kommunista 
és munkásmozgalom fejlődését, időszerű feladatait. A Magyar Szocialista 
Munkáspárt és a Szovjetunió Kommunista Pártja közötti kapcsolatok sok- 
rétűek, felölelik a legfelsőbb szintű pártszervek és vezetők közötti rendszeres 
konzultációkat, tapasztalatcseréket, de az alsóbb pártszervek közötti kon- 
taktusokat is. Testvérpártjaink internacionalista kapcsolata irányt szabó tar- 
talmi alapja egész kapcsolati rendszerünknek és együttműködésünknek. 


PÁRTJAINK ÉS KORMÁNYAINK egységes nézeteket vallanak a világ- 
helyzet alakulásáról, azonos módon ítélik meg a nemzetközi helyzet időszerű 
problémáit, közöttük az olyan fontos kérdéseket, mint az európai béke és 
biztonság megteremtésének ügye, az indokínai s a közel-keleti helyzet ren- 
dezése stb. Általánosítva azt is lehetne mondani: nemzetközi kapcsolataink 
a megfelelő partnerekkel alapjában véve hasonló szellemben alakulnak, mint 
a Szovjetunióé, figyelembe véve természetesen a nagyságrendi és jelentőség- 
beli különbségeket. Éppen ezt a körülményt állítja be úgy a burzsoá propa- 
ganda, hogy csak az a szocialista ország folytathat önálló, független politikát, 
amelynek irányvonala eltér a Szovjetunióétól. Ezt azonban tényekkel és 
konkrét érvekkel könnyen meg lehet cáfolni. 


Ezzel összefüggésben célszerű idézni a magyar—szovjet barátsági szer- 
ződés első cikkelyét: , A Magas Szerződő Felek a szocialista internacionalízmus 
elveivel összhangban a jövőben is erősítik a Magyar Népköztársaság és a 
Szovjet Szocialista Köztársaságok Szövetsége népeinek örök barátságát, fej- 
lesztik a két ország között a minden irányú együttműködést, és testvéri se- 
gítséget nyújtanak egymásnak az állami szuverenitás kölcsönös tiszteletben 
tartása, az egyenjogúság és az egymás belügyeibe való be nem avatkozás 
alapján." A Magyar Népköztársaság külpolitikai lehetőségeit bővíti, pozícióit 
erősíti a Szovjetunióval való szoros szövetség és együttműködés. A nemzet- 
közi színtéren bárhol és bárki részéről csak tévhit vagy rosszindulatú sugal- 
mazás lehet, ha a szovjet kapcsolatok lazításától remél előnyöket. 

Kapcsolataink további fejlődésének szilárd bázisát erősíti az a körül- 
mény, hogy az SZKP XXIV. és az MSZMP X. kongresszusa teljesen azonos 
módon értékelte a szocializmus építésének, a nemzetközi helyzet alakulásá- 
nak és a kommunista mozgalom fejlődésének alapvető kérdéseit. A két 
kongresszus azonos szellemben foglalt állástra távlatok megítélését és a teen- 
dőket illetően is. A felkészülés és a dokumentum-tervezetek alapján ezt vár- 
hatjuk teljes joggal pártunk közelgő XI. kongresszusától is. 


Dr. Szűrös Mátyás 
. a KB osztályvezető-helyettese 


Tények, adatok a három évtizedről 


A letűnt rendszer hazánkban el- 
maradott ipart hagyott örökül, 
amely a nemzeti jövedelemnek 
mindössze egyharmadát adta, s a 
keresőknek csupán 189/9-át foglal- 
koztatta. Az ipari alkalmazottak fe- 
le a kisiparban és a kézműiparban 
dolgozott. A földterület nagyobbik 
részét több ezer holdas nagybirto- 
kok foglalták el, míg másfélmillió- 
nál több gazdasági dolgozó telje- 
sen nincstelen volt. 

A lakosság anyagi, kulturális és 
szociális ellátottságának színvonala 
rendkívül alacsony volt. A horthys- 
ta rendszer írástudatlanságban vagy 
annak határán tartotta a dolgozók 
százezreit. A népesség alig 3—49/9- 
ának volt érettségi vagy annál ma- 


gasabb iskolai végzettsége. A la- - 


kosságnak mindössze 349/9-a része- 
sült társadalombiíztosításban. 

A háború következtében az ipar 
és a közlekedés megbénult. Az ipa- 
ri üzemek 909/-át károsodás érte. 
A vasúti járműállományban 80— 
909/9-os, a gépkocsi- és autóbusz- 
állományban közel 909/7-os volt a 
veszteség. Romba dőlt a hidak 
túlnyomó része, közöttük az összes 
Duna- és Tisza-híd. 

A mezőgazdaság termelési lehető- 
ségei csökkentek. Az 1945. évi búza- 
termelés alig 309/7-a volt a háború 
előtti évekének. Az állatállomány- 
ból elpusztult 1,3 millió szarvas- 
marha és 2,2 millió sertés. 


3860 ezer lakóház sérült meg az 
országban, Budapest lakóházainak 
859"/9-át érte súlyos kár, s a laká- 
sok 1/4-e teljesen lakhatatlanná vált. 


Magyarország nemzeti vagyoná- 
nak 409/9-a pusztult el. 

A felszabadulás utáni politikai és 
gazdasági intézkedések — a földre- 
form, az államosítások, a tervgaz- 
dálkodás — gyors ütemű gazdasági, 


szociális és kulturális fejlődési lehe- 
tőséget nyitottak meg. A három év- 
tized során végbement fejlődést szá- 
mos adat tükrözi. 


A NÉPESSÉG 
ÉS A FOGLALKOZTATOTTSÁG 


A népesség számának alakulása 
és lakóhely szerinti összetétele 


: (1000 fő) 
Mbből 
Év Be esásztt NABOT 
pes- 829 
ség ! "rosi ! városi ] falusi 


1949-ben — 9205 1590 2060 5555 


1974-ben 10449 2049 3116 5284 

A foglalkoztatottak száma a kö- 
vetkezőképpen alakult: 1950-ben az 
aktív keresők száma 4107000 fő 
volt, ebből 1252000 a nők száma, 
az . eltartottaké pedig 5186 000. 
1974-ben az aktív keresők száma 
5073000 fő volt, ebből 2211 000 a 
nők száma és 5 378000 fő az eltar- 
tottaké. I 

Az aktív keresők 954 százaléka a. 
szocialista szektorban dolgozik. Míg 
1950-ben az aktív keresők 529/9-a 
a mezőgazdaságban, 229/9-a pedig az 
iparban dolgozott, addig 1974-ben 
az aktív keresőknek csak 239/9-a 
dolgozott a mezőgazdaságban és 
449/9-a az iparban. 


NEMZETI JÖVEDELEM 


A két világháború között a nem- 
zeti jövedelem évi átlagos növeke- 
dési üteme nem érte el a 29/9-ot 
sem. Az ország újjáépítésének idő- 
szakát követően 1950-ben a nemzeti 
jövedelem 259/9-kal meghaladta a 
háború előtti szintet. Az azóta el- 


telt időszak alatt a nemzeti jöve- 
delem évi átlagban 5,79/9-kal nőtt. 

A hazánkban lezajlott társadalmi 
forradalom eredményeként  jelen- 
leg a szocialista szektorból szárma- 
zik a nemzeti jövedelem mintegy 
980/9-a. A nagyarányú iparfejlesz- 
tés következményeként az ipar nö- 
vekvő mértékben járul hozzá a 
nemzeti jövedelem létrehozásához, a 


mezőgazdaság részaránya pedig 
csökken. 
A nemzeti jövedelem alakulása 
(1950 sz 100) 
1960 1779/9 
1970 3009/9 
1974 3859/9 


A nemzeti jövedelem megoszlása . 


népgazdasági ágak szerint ("/o) 


Év Ipar EeAEŰ eetsár őő Egyéb 
ság 
. 1950 26 9 48 17 


1960 36 11 29 24 
1973 43 11 17 29 


1950—1973 között a nemzeti jö- 
vedelem  22,89/9-át felhalmozásra, 
77,20/0-át fogyasztásra fordítottuk. 
A felhalmozás jelentős része az ál- 
lóalapok bővítését szolgálta. 


. BERUHÁZÁSOK 


Az 1950—1973 közötti időszakban 
beruházásokra összesen 1132 mil- 
liárd forintot fordítottunk. 


Az 1950—1973. évek beruházásainak 
megoszlása népgazdasági áganként 


(9/9) 

Ipar 37 
Építőipar 2 
Mezőgazdaság 17 
Szállítás, hírközlés 12 
Kereskedelem 3 
Kommunális ágazatok 29 

Összesen : 100 
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IPAR 


Az iparban foglalkoztatottak 
megoszlása társadalmi szektorok 
szerint (/o) 


Év Állami szövetezm] Magán 
JERNNNNENNÉK AR IRRNRRNRNRSR KERN SES. 
1950 802 1,6 182 
1973 83,9 13,1 3,0 


A termelés, a létszám. 
és a termelékenység alakulása 
az iparban (1950 sz 100) 


ee EE [Lc-£€€- tr 


ív remes Létszám [ Temnee 
ENNSZKTÉTÉN GAÉÉENNŰ RÁÉR SES ttteő 
1938 63 88 72 
1950 100 100 100 
1973 628 210 299 


A termelés, a létszám és 
a termelékenység 1973-ban 
a szocialista iparban, ágazatonként 
(1950 sz 100) 


Ágazat ] rermetés Létszám eegzik 


e eeeeeEEEZZEttNE[DLLúL.  , PF. 


Bányászat 328 169 194 
Villamos I 
energia 789 213 371 


Kohászat 543 185 291 
Gépipar 948 262 362 


Építőipar 596 181 330 
Vegyipar 2076 370 561 
Nehézipar 833 233 358 
sei dsszágti 536 274 196 


ipar 455 207 220 
en: 677 250 271 


Az energiahordozó források 


szerkezete (V/o) 

Források 1900 1913 
Szénféleségek 72 40 
Kőolaj 
és kőolajtermékek 19 35 
Földgáz 3 17 
Egyéb 6 3 


gyors ütemű fejlesztése az elmúlt 


Néhány fontosabb ipari termék 1! " Az iparosítás, a népgazdaság 
termelése Í 
30 évben széles körű és nagy ará- 


Villamos 

építési program megvalósítását 
(milliárd kWó) dzsekk szg 
1938-ban 14 
1950-ben 3,0 Az építőipari termelés 
1974-ben 18,9 és a termelékenység alakulása 


Acél Í 
(1000 tonna) 


1938-ban 647 
1950-ben 1048 


4 aaa 


A háború okozta károk nagy részét 
az első hároméves terv idején sí- 
került felszámolni. 1949 végére új- 
jáépült a vasút- és a közúthálózat, 
átadták 6 nagy vasúti Duna- és Ti- 
sza-hidat, s a közúti hidakat. 


Az áruszállítás megoszlása 
közlekedési ágak szerint (/o) 


; 
lálelály]ó 


1950 889 1,5 88"0,3 0,5 1000 
1973 659 11, 159 7.1 0.1 1000 


Jelentősen megnőtt a gazdaságos 
villany- és Diesel-vontatás aránya. 
1962-ben ez az arány mindössze 
159/9 volt, jelenleg 889/9-ra növeke- 
dett. 


a 18 


A személyszállításban ís jelentős 
fejlődést értünk el. A helyi és a 
távolsági autóbusz-hálózat kiépíté- 
sével, a fővárosban a metró építé- 
sével kulturáltabbá vált a tömeg- 


MEZŐGAZDASÁG 


Az 1945. márciusi földreformtőr- 
vény alapján az állam 3.2 millió 
hektár földet sajátított ki, 5 ebből 
19 millió hektárt kiosztottak. A 
szocialista átszervezés az 50-es évek 
végén, 1961 tavaszán fejeződött be. 
Ezt követően megkezdődött a me- 
zőgazdaság intenzív fejlesztése. 


A szántóterület megoszlása 
társadalmi szektorok szerint (o) 


Egyéni és 
Év Ájnami Í Szövetkezet. kisegítő 
gazdaságok 
1950 5,2 44 904 
. 1960 13,8 60,3 259 
1973 142 80,3 54 


A mezőgazdasági termelés alakulása 


(1950 5 100) 
eme 
ká Állat- Mező- 
Év termelés tünyésztés KAZEKEEN 
hi, —,. 
1938 121 101 113 
1950 100 100 . 100 
. 1960 121 118 120 
1973 174 1771 175 
Növénytermesztés (ezer t) , 
e — ——,. 
Évek átlaga [ Búza Í Kukorica Cukorrépa 


mmm ee AA, ——,— 


1951—55 — 2005 2414 2141 
1966—70 —— 3008 4049 3175 
1971—73 — 4173 5417 2562 


Termésátlag (a/ha) 


Évek átlaga Í Búza Kukorica Í Cukorrépa 


1951—55 14,6 206 1869 
1966—70 24,3 32,3 325,2 
1971—73 32,2 38,5 401,8 
"974 37,5 42,5 362,3 


Állattenyésztés 


1974 


Megnevezés 1956 
men mm em ee 


Vágóállat I 
(ezer t) 839 1070 1705 


Tej 
(millió liter) 1402 1899 2030 
Tojás 
(millió db) 995 1848 3400 
15 évvel ezelőtt az aktív keresők 
380/0-a dolgozott a "mezőgazdaság- 
ban, ma ez az. arány 239/0-os. A 
kézi munkát felváltotta a gép. A 
szocialista mezőgazdaság — az át- 
szervezés óta — 50 milliárd forintot 
fordított gépekre. 


A gépesítés színvonala (/o) 


Mer eeeeeeKeNNNENE tNZNNNENI 


1973 


Művelet 1960 1965 
ei 
Gabona- 
betakarítás 42,6 78,9 93,9 
Kukorica- 


betakarítás ts 2,6 54,3 
Cukorrépa- 
kiszedés 35,8 49,1 83,9 


Egy hektár mezőgazdasági területre 
jutó műtrágya-felhasználás 
(kg, hatóanyag) 


1938 . 2 
1950 6 
1960 29 
1974 245 


Öntözött terület (1000 hektár) 


1939 14 
1950 33 
1960 95 
1973 310 . 
KÜLKERESKEDELEM " 
Nemzetközi — gazdasági  kapcsola- 


tainkat alapvetően a KGST-orszá- 
gokkal 25 éve fennálló sokoldalú és 
állandóan fejlődő gazdasági együtt- 


működésünk határozza meg. A kül- 
kereskedelmi forgalom  országcso- 
portonként a következőképpen ala- 
kult: 


1950-ben az összes forgalom 7563 
millió devizaforint volt. Ebből 619/ 
szocialista országokkal, 399/9 nem 
szocialista országokkal. 


1973-ban az összes forgalom 
79338 millió devizaforint volt. Eb- 
ből 669/9 szocialista országokkal, 
3499 nem szocialista országokkal. 


Külkereskedelmi forgalmunk a 
Szovjetunióval 1950-ben az összes 
forgalom 26,99/9-a volt, míg 1973- 
ban 33,79/9-a. 


AZ ÉLETKÖRÜLMÉNYEK 
ALAKULÁSA 


A felszabadulás óta eltelt 30 év 
alatt a lakosság jövedelmi viszonyai 
nagymértékben javultak. 


Az összlakosság egy főre jutó 
reáljövedelmének alakulása 


(1960 — 100) 


1965 1970 1974 


Az egy keresőre jutó reálbér indere 


Év 10950 mm 100 1960 sz 100 
1965 169. 109 
1970 199 129 
1974 224 147 


Az egy főre jutó élelmiszer- 
fogyasztás alakulása 


Meg- 


nevezés- 1960 


1950 


1973 


Húsfélék (kg) 34 48 64 
Tej, 

tejtermék (kg) 99 114 112 
Burgonya (kg) 109 98 67 


. Rizs (kg) 0,9 34 4.2 
Cukor (kg) 16 27 37 
Tojás (db) 85 160 28680 
Az egy főre jutó napi kalória- 
fogyasztás 
1934—38-as évek átlaga 2805 
1950 2839 
1960 3024 
1973 3245 


Tartós fogyasztási cikkek (ezer főre) 


jjgvezégs 1960 Í 1965 ] 1973 
Mosógép (db) 45 114 211 


Hűtőszekrény (db) 4 25 173 
Televízió (db) 10 82 211 
Személy- 


gépkocsi (db) 3 10 39 
A lakosság takarékbetét-állománya 
(millió Ft) 

1960 5 542 
1970 . 42074 
1974 70 800 

TÁRSADALMI JUTTATÁSOK 


A nyugdíjasok száma 
és a nyugdíj összegének alakulása 


Nyug- tusát, 
Év díjasok összes 
száma (millió .Ft) 
1960 636 300 4 427 
1974 1 683 000 21 000 


1974-ben az össznépesség 16,19/-a 


volt nyugdíjas. 


.49 


Családi pótlékban részesült családok 
száma és a családi pótlék összegének 


1955 462 172 
1960 579 1391 
1973 765 4483 


1974. január 1-től az egyszeri 
anyasági segély és babakelengye- 
juttatás összegét 1100 Ft-ról 2500 
Ft-ra emelték. Ugyancsak felemel- 
ték a gyermekgondozási segélyt is. 
Ma egy gyermek után 800, a má- 
sodik gyermek után 900, a harma- 
dik gyermek után 1000 Ft jár az 
anyának 3 évig. 


Gyermekgondozási segélyben 
részesülők száma 


1967 34 000 
1970 167 000 
1974 229 000 


. Óvodai férőhelyek 


Száz 
Férő- Óvodás- 
Év helyek korúra 
száma jutó 
férőhely 
1955 129 344 25 
1960 1862 282 30 
1973 254 648 57 
LAKÁSÁLLOMÁNY, 
LAKÁSÉPÍTÉS 


A harmincas években Magyarorszá- 
gon évente körülbelül 23000 lakás 
épült. 100 lakásban átlagosan 382 
fő lakott. Az elmúlt évben közel 
90 000 lakás épült és 100 lakásra 307 
"" iutott, 


A lakásállomány alakulása 


1949 2 385 219 
1960 2 758 625 
1974 3 401 000 


A lakásállomány felszereltsége 


1949-ben a lakások 48, 1974-ben pe- 
dig 95 százalékában volt villany. A 
vízvezetékkel ellátott lakások ará- 
nya e huszonöt év alatt 189/9-ról 
450/9-ra emelkedett. 1949—1974 kö- 
zött az egyszobás lakások aránya 
699/9-ról 369/9-ra csökkent, a három 
és több szobásoké pedig  89/9-ról 
170/0-ra nőtt. 


Újonnan épített lakások száma (db) 


23 350 
35 034 
58 059 
88 000 


1938 1950 1960 1974 


EGÉSZSÉGÜGY 


Az ország lakosságának egészségi 
állapota jelentősen javult. A me- 
gyeszékhelyeken, járási székhelye- 
ken, városokban, kerületekben, sőt 
nagyközségekben és falvaink több- 
ségében is épült új szakosított ren- 
delőintézet. Az üzemek, állami gaz- 
daságok, intézmények szakrendelői 
sokoldalú ellátást nyújtanak. 


Társadalombiztosításban részesülők 
aránya a lakosság 9/9-ában 


1938 34 
1950 47 
1960 85 


1974 100 


10000 lakosra jutó orvosok száma 


1938 12 
1950 11 
1973 25 


A születéskor várható 
átlagos élettartam (év) 


férfi nő 
1930-as évek átlaga 49 52 
1948—49 59 63 
1970-ben 66 72 
KÖZOKTATÁS, 
KÖZMŰVELŐDÉS 
A lakosság iskolai végzettsége 0) 
25 éves 
10 éves! 15 éves]! 18 évesi és ennél 
idősebb 
tv t [ d. , ] g8űz 
á5 [sg] 38] S: 
Egg] 87] ág 
1949 48 206 5,5 1,7 
1960 3,2 32,8 8,8 2,7 
1973 1,8 55,6 17,7 4,8 
Kiadott könyvek száma 
és példányszáma 
Év Mű Példány 
! 
1950 1880 20,1 millió 
1973 6894 639 millió 


L.J 


Rádió-előfizetők száma 


1950 620 000 

1973 2 533 000 
Tv-előfizetők száma 

1958 16 000 . 

1973 2 199 000 


Az időszerű sajtótermékek száma 
és példányszáma 


334 
907 


475 millió 
1183 millió 


1950 
1973 


Színházi előadások 
és színházlátogatások 


Év Előadások Látogatók 
száma . száma 

1950 6 604 2 981 000 

1973 11 758 5 690 000 


1973-ban 17 213 tanácsi, közműve- 
lődési, szakszervezeti kezelésű, álta- 
lános és középiskolai, valamint tu- 
dományos és szakkönyvtár műkö- 
dött. A beiratkozott olvasók száma 
1973-ban 2 millió 257 ezer fő volt. 
A kölcsönzött kötetek száma meg- 
haladta az 56 milliót. 

A művelődési otthonok száma 
1973-ban 2815 volt. Az ismeret- 
terjesztő előadásokat közel 5 mil- 
lióan látogatták. A különböző szak- 
körök és rendezvények látogatóinak 
száma meghaladta a ?7 milliót. 


Összeállította : 
Tamás Mária 
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Számukra már történelem 


A fiatal nemzedék, a Kommunista Ifjúsági Szövetség több mint háromnegyed- 
milliós tagsága számára nemcsak a felszabadulás előtti időszak, de az 1945 
után következő számos esztendő is már történelem. A .tizen-, huszonéves 
. fiatalok szüleiktől, tanáraiktól, idősebb dolgozótársaiktól hallják, hogyan is 
volt akkor. Romok, szegénység — számukra történelmi fogalmak. Hallgat- 
ják, olvassák az elbeszéléseket az újjáépítésről, az ipar alapjainak megterem- 
téséről, a mezőgazdaság kollektivizálásáról. A fiataloknak egyetlen összeha- 
sonlítási alapjuk van a közelmúlt megértéséhez: a mai valóság. Mai környe- 
zetük, szűkebb és tágabb értelemben vett lakhelyük, munkahelyük. 


Fáktól övezett országút vezet Tatabányáról Oroszlányba. A városhatárt 
jelző táblák után először földszintes, kertes házak sora, amolyan kertváros 
tárul az érkező elé, majd hirtelen, mintha a földből nőtt volna ki, előtte 
áll az új, szocialista város. Új épületek, modern, 1974-ben átadott művelődési 
központ, korszerű lakóházak követik egymást, s már kint is vagyunk a bel- 
területről. A kötélpályán sikló csillék, a bányafelvonók tornyai jelzik, mivel 
is foglalkoznak itt az emberek. 

A szénbányák KISZ-bizottságának titkárával, Csépka Gyulával lépünk 
be a XXIII. akna lifítjébe. A kezelő, idős bányász, helyére illeszti az ajtót he- 
lyettesítő rácsot, s a kas egyre gyorsulva ereszkedik le a föld mélyébe. 
Sántha Béla szocialista brigádját keressük fel munkahelyén. A brigádtagok 
többségükben fiatalok, a brigádvezető is innen jár a negyvenen. Szombat 
van, kommunista műszak folyik. Ma új csúcs felállítására törekszenek, az 
eddiginél is több csille szenet szeretne az akna kollektívája a felszínre kül- 
deni. Kevés az idő a beszélgetésre, a szavak mellett a látvány egészíti ki a 
képet. j 

Harminc év, fejlődés, változás — ez a beszélgetés témája. A megválto- 
zott bányászsors a felszínen és a föld mélyében egyaránt érezhető, észlel- 
hető. Ahol egykor a csákány volt a fő munkaeszköz, most a korszerű szovjet 
fúrópajzsot kezelik, hatalmas acél-monstrum birkózik a szénfallal. A széntöm- 
bök végtelennek tűnő szállítószalagon utaznak, jutnak el a csillékig. Néha 
előkerül, szerephez jut a csákány is. De csak néha. Ma is nehéz a munka 
odalent, az ember néha hosszú.percekig nem egyenesedhet ki, szűk vágatok- 
ban küzdi előre magát, szükség van a fizikai erőre is, hiszen a szénfal nem 
adja meg magát egykönnyen. Munka végeztével irány a fürdő, majd ki 
autón, ki motoron, ki autóbuszon hazatér. 3 

— A fiatalok — mondja a pártszervezet egyik vezetője — mint mesét 
hallgatják, hogy régen a bányász, ahogy volt, széntől feketén, munkaruhá- 
jában indult gyalog haza, néha 15—20 kilométernyire is. A bányászsisak, a 
,kobak" csak addig került le a fejéről. amíg a kocsmában megtöltötte sörrel, 
megitta, aztán ment tovább. A lakásberendezés? Vaságy, katonaláda és kész. 
Ma az áruház elég nehezen elégíti ki a bútorigényeket. Egyre több fiatal 
költözik új lakásba, elfogadható áron jutnak hozzá, az építést jó néhány 
társadalmi munkaórával viszik előbbre. A régi bányászéletről szóló elbeszé- 
lések azonban elevenen élnek közöttük. Nem is szabad elfeledni őket. 
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A KISZ Központi Bizottságának Intéző Bizottsága 1974. szeptember 19-i 
ülésén hozott határozatot az 1975. évi Forradalmi Ifjúsági Napok előkészíté- 
sére és megrendezésére, felszabadulásunk 30. évfordulójának megünneplésére. 
A határozatban fokozott hangsúlyt kapott a három évtized eredményeinek, 
fejlődésének megismertetése. A központilag és helyileg meghatározott fel- 
adatok sora egyaránt ezt célozza. 

Az említett határozat megfogalmazta a Forradalmi Ifjúsági Napok, a fel- 
szabadulás 30. évfordulója méltó megünneplésének célját, tartalmát: 

, Dolgozó népünk a párt, a munkásosztály vezetésével szilárd szocialista 
rendszert teremtett, biztosította a szocializmus teljes felépítésének feltételeit. 
A 30 év eredményeiben, szocialista vívmányaiban a legszélesebb nemzeti 
egység, népünk összefogása, az ifjú nemzedék tettei testesülnek meg. 

A felszabadulással vált valóra forradalmár elődeink küzdelmeinek célja, 
a független, demokratikus Magyarország. Hazánk a társadalmi haladás élvo- 
nalába került. A magyar kommunisták, népünk, ifjúságunk legjobbjai sok 
véráldozattal járó hősi harcot vívtak történelmünk folyamán népünk szocia- 
lista jövőjéért. Életük és harcuk példaképül szolgál a ma ifjúsága számára. 

A Szovjetunió érdemei hazánk felszabadításában és a szocializmus épí- 
téséhez nyújtott támogatásban elévülhetetlenek. Ismertessük meg a fiatalok- 
kal a Szovjetunió világpolitikai szerepét, kommunizmust építő munkáját, a 


Új üzemóriás épül 
Leninvárosban. 

A Tiszai 

Köolajipari Vállalatnál 
elkészült a pirobenzin- 
töltő állomás, amely 
szorosan kapcsolódik 
az olefin-üzem 
munkájához 


(MTI fotó — Kovács) 


szovjet ifjúság és a lenini Komszomol tevékenységét és ezzel is erősítsük 
ifjúságunk hazafias érzelmeit, proletár internacionalista tudatát, a magyar 
—szovjet barátság, a népek közötti összefogás gondolatát. 

A 30 év szocialista vívmányaihoz jelentősen hozzájárultak a fiatalok és 
ifjúsági szövetségünk tagjai is. Népünk eredményeiből részesedett ifjúsá- 
gunk, gazdagodott a fiatalok élete, szélesre tárult lehetőségeik köre." 

E tartalmi célkitűzések szellemében kezdődött meg a Forradalmi Ifjúsági 
Napok eseménysorozatának, a 30. évforduló méltó köszöntésének előkészítése, 
szervezése. A KISZ nagy gondot fordít arra, hogy mindebben a cselekvő, 
tudatos mozgalmi tevékenység domináljon, hogy túllépjünk az ünneplés kere- 
tein. Az ebben az esztendőben is sorra kerülő hazafiság—internacionaliz- 
mus-—forradalmiság vita során, az újra megrendezésre kerülő ifjúsági fóru- 
mokon is hangsúlyozza: az ifjúsági szövetség fontosnak tartja, hogy a fia- 
talok megismerjék az eltelt 30 esztendő eredményeit, vívmányait, hogy eze- 
ket az eredményeket a magukénak érezzék, s büszkén vállalják. 


: 


A központi kiadványok, kiállítások, a sajtóban megjelenő anyagok mel- 
lett számos helyi kezdeményezés, rendezvény szolgálja az eredmények megis- 
mertetését. A Zala megyei fiatalok például politikai vetélkedőt rendeznek 
három évtized helyi eredményeiről. A versenyre készülve ezrek tanulmá- 
nyozzák, ismerik meg megyéjük, lakóhelyük fejlődését. Tolna megyében 
a KISZ-bizottság a megyei tanáccsal és a Balogn Ádám múzeummal közösen 
hirdetett pályázatot Egy iskola — száz régi fénykép címmel, középiskolások 
és általános iskolások részére. Komárom megyében a KISZ-esek a megyei 
lap szerkesztőségével , szövetkeztek": együttesen hirdették meg a Három 
évtízed című pályázatot. A leleményes Somogy megyeiek a szóbeli propa- 
ganda mellett a megfelelő szemléltetésről is gondoskodnak: a fiatalok rendel- 
kezésére bocsátják a diafilmjeiket, 30 év alatt építettük Somogyban, 30 év 
alatt építettük a Balatonon címen. A Csongrád megyeiek ismét megrendezik 
a Nemzedékek találkozóit, amelyek már a múlt esztendőben is sikeresnek 
bizonyultak. Veszprémben a KISZ alapító tagjait hívják meg az alapszerve- 
zetek beszélgetésre, a múlt felidézésére. 

A különféle ötletek, tervek felsorolását még tovább folytathatnánk, de 
ennyiből is kitűnik: a különböző KISZ-bizottságok változatos formákat ta- 
láltak a három évtized méltó megismertetésére. A programok jellegéből is 
következik, hogy akárcsak az előző esztendei Forradalmi Ifjúsági Napok idő- 
szakában, a KISZ szervei és szervezetei az idén is kérik, igénylik a helyi 
pártszervek segítségét. Az alapszervezeti rendezvényeken, összejöveteleken a 
helyi pártszervezet képviselői, tagjai a szemtanú hitelességével szólhatnak a 
30 esztendő munkájáról, eredményeiről, az ifjúsági mozgalom egykori tagjai- 
ként, aktivistáiként beszélhetnek, adhatják át értékes tapasztalataikat. 

A fiatalok, KISZ-tagok, úttörők aktív munkával készülnek a párt kong- 
resszusára, a Forradalmi Ifjúsági Napok, a felszabadulás 30. évfordulójának 
köszöntésére. E tevékenység része a három évtized eredményeinek tudatos 


feldolgozása, megismerése is. 
Bényei Zoltón 


A PÁRTMUNKA 
DOSZERU 
KERDESEI 


berubázáspolítíkánk ÉrvÉnyesÍtése 


A beruházások hatása a nemzeti jövedelem növelésében, a népgazdaság ága- 
zati szerkezetének alakításában, a termelőerők területi elhelyezésében, a la- 
kosság életkörülményeinek fejlesztésében mindenki előtt közismert. Érthető 
ezért, hogy a beruházási célok meghatározása, mértékének, ütemének, belső 
arányainak kijelölése gazdaságpolitikánk egyik központi kérdése, megvaló- 
sításuk pedig gazdaságirányításunk kiemelt feladata. 

A beruházási politika nem lehet független tértől és időtől. Távlati tár- 
sadalmi, gazdasági céljaink és a gazdasági körülmények, lehetőségek alakít- 
ják, befolyásolják azt. Fejlődésünk jelenlegi szakaszában beruházási tenni-" 
valóinkat a X. kongresszus gazdaságpolitikai határozatai és az azokat konk- 
retizátó IV. ötéves terv, valamint az éves tervek határozzák meg. Ezek vég- 
rehajtása, megvalósítása ma gazdasági cselekvésünk alapja. 

A IV. ötéves terv és az éves tervek is abból indultak ki, hogy a rendel- 
kezésre álló pénzügyi források és a kivitelezési kapacitások figyelembevéte- 
lével a tervidőszak folyamán olyan beruházási növekedést érjünk el, amely 
nem haladja meg lényegesen a nemzeti jövedelem növekedési ütemét. A be- 
ruházási ütem ilyen behatárolása és egyben teljesítése a biztosítéka annak, 
hogy a népgazdaság kiegyensúlyozottan fejlődjék, a fogyasztás és a felhal- . 
mozás aránya az 1970. évihez hasonlóan alakuljon, a beruházási kereslet és 
kínálat közelebb kerüljön egymáshoz s javuljon a beruházások hatékony- 


E feladatok kijelölését az előző tervciklusok beruházási eredményeiből 
levont következtetések és egyéb tapasztalatok indokolták. A korábbi évek 
egyik fő problémája volt, hogy ahányszor a beruházások megvalósítási lehe- 
tőségeinket — azaz a nemzeti jövedelem növekedési ütemét .— meghaladóan 
növekedtek, az mindig rontotta a beruházási munka hatékonyságát és egyen- 
gúlyi zavarokat okozott a népgazdaságban. 

A IV. ötéves terv időszakában gazdaságpolitikánk fő irányvonala a tár- 
sadalmi termelés hatékonyságának erőteljes növelése. Ezt a munka termelé- 
kenységének emelésével, a fajlagos anyagráfordítások csökkentésével, az álló- 
és forgóeszközök kihasználásának javításával, a fejlesztési eszközök hatéko- 
nyabb felhasználásával, a termelési szerkezet átalakításának meggyorsításával, 
a korszerű termékek és termelési eljárások bevezetésével kell elérnünk. E 
nagy fontosságú célok teljesítése a beruházásokkal szemben is követelménye- 
ket támaszt. Azt igényli, hogy egyrészt olyan beruházások valósuljanak meg, 
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amelyek a műszaki haladás és az új technika bevezetésének a hordozói: 
másrészt a beruházásokkal, fejlesztésekkel olyan termelési alapok jöjjenek 
létre, amelyek minőségben, korszerűségben, gazdaságosságban megfelelnek a 
világpiaci követelményeknek. 

Mindezek népgazdasági áganként különböző konkrét feladatok megoldá- 
sát igénylik. Az ipari beruházásoknak elsősorban a népgazdaság műszaki 
fejlődése és korszerű szerkezete szempontjából alapvető jelentőségű, vala- 
mint a távlati iparfejlesztési célokat kell megalapozni: az energiabázis meg- 
teremtését, az alumíniumbázis gazdaságos hasznosítását, a korszerű közúti 
járművek és szállítóeszközök gyártásának fejlesztését, a kőolajtermékek vegy- 
ipari feldolgozásának fejlesztését, a korszerű építési móddal készült épület- 
szerkezetek gyors elterjesztését, a számítástechnika jelentős mértékű alkal- 
mazását. 

Az építőiparban a beruházási tevékenységnek arra kell irányulnia, hogy 
a közműépítési kapacitás bővüljön, a technológia fejlődjön, tovább terjedjen 
a nagyipari lakásépítési mód, a gépállomány bővüljön és korszerűsödjön,. a 
könnyűszerkezetes építési mód elterjedjen. A mezőgazdaságban a beruházá- 
soknak az állatférőhelyek számának növelését és korszerűsítését, a gépesítés 
fokozódását, a tároló kapacitások bővítését kell elősegítenie. A közlekedésben 
/ az a cél, hogy a korszerű vasúti vontatás aránya növekedjék, a városi útháló- 
zat és az országos főútvonalak korszerűsítése tovább folytatódjék, gyorsuljon 
a metró építése és növekedjék a távbeszélő állomások száma. 

A hatékonysági követelményeknek a beruházási tevékenységben is ér- 
vényesülni kell. Ez azt jelenti, olyan beruházások megvalósítását szorgalmaz- . 
zuk, amelyeknek létesítési és üzemeltetési ráfordításai kisebbek, mint a be- 
ruházás várható élettartama alatt elérhető összes hozam. A hatékonysági kö- 
vetelmények fokozása nem véletlenül központi kérdése beruházási tevékeny- 
ségünknek. E területre is igaz, hogy fejlesztési forrásai nem korlátlanok. 
Ezért gazdasági fejlődésünk szempontjából nem mindegy, hogy a meglevő 
forrásainkat milyen beruházási célra fordítjuk és az milyen idő alatt térül 
meg. Kiemelt feladatunk tehát, hogy a fejlesztési célokat jól megválasszuk, 
azt alaposan előkészítsük és a megvalósítás időtartamát lényegesen csök- 
kentsük. 

Beruházási politikánk további lényeges — egyben az előző tervciklustól 
eltérő — sajátossága, hogy mind volumenében, mind arányában jelentős erő- 
forrásokat összpontosít a lakosság igényeit közvetlenül kielégítő beruházá- 
sokra. E vonatkozásban különösen kiemelkedőek a lakásépítési és közmű- 
fejlesztési célok és előirányzatok. 


Most a IV. ötéves terv befejező évében, az ötödik ötéves terv előkészítő 
szakaszában is érthető, ha feltesszük a kérdést: hogyan sikerült érvénye- 
síteni beruházáspolitikánkat? Mik az eredmények és milyen feladatok meg- 
oldására kell törekednünk a következő időszakok eredményes munkája ér- 
dekében? 

A négyévi összegezés azt mutatja, hogy a párt- és kormányzati szervek 
kiemelten és rendszeresen foglalkoztak a beruházási tevékenységgel, s a be- 
"uházási egyensúly és a munka javítása érdekében több határozatot hoztak. 

E folyamatos munka szerves részeként 1973-ban megalakult az Állami 

izottság, amelynek létrejötte jobb feltételt és biztosítékot jelent a beru- 


házásokkal összefüggő központi hatáskörök érvényesítésében. Határozat szüle- 
tett a beruházások rendjéről, amely körülhatárolta a beruházások elkészítése, 
eldöntése és az ezzel összefüggő felelősség kérdését. 1974. január óta rendelet 
szabályozza a vállalati igazgatók és a szövetkezetek testületeinek feladatait, jo- 
gait és kötelezettségeit a saját hatáskörükbe tartozó beruházások tekintetében. 

A vállalatok, a szövetkezetek 1972 óta a pénzügyi feltételek —  bank- 
szerű — igazolása és tartalék biztosítása esetén kezdhetnek meg beruházá- 
sokat. Az 1974. május 9-én elfogadott rendelet alapján fokozódott a beruhá- 
zások bankellenőrzése, különösen az állami pénzeszközök rendeltetésszerű 
felhasználása érdekében. i 

Kormányhatározat Írta elő 1972-ben a IV. ötéves tervidőszak végéig el- 
fogadható pótigények (új célok, többletköltségek) sávját. Az időközben fel- 
vetődő újabb pótigények elfogadásának feltétele kormányzati döntés, amely 
egyedenként, illetve az éves népgazdasági tervben nyer jóváhagyást. Javult 
az építőipari áremelkedés ellenőrzése és jobban szabályozták az árkalkulá- 
ciókat, különösen a lakásépítés területén. Reálisabbá vált a várható tervtelje- 
sítés és az árváltozás tervezése. A megfelelő tartalékok rendszere azonban még 
nem minden szinten alakult ki. Főleg a népgazdasági tervekben is biztosított 
tartalékok rendszerének kialakítása okoz az éves tervekben problémát. 


Kormányzati döntéssel jóváhagyást nyert a könnyűszerkezetes program 
megvalósításának lassítása az eredetileg jóváhagyott ütemhez képest, mivel 
az igények a költségek jelentős emelkedése miatt elmaradtak a program jó- 
váhagyásánál feltételezettől. Átmenetileg — a IV. ötéves tervidőszak vé- 
géig — építési tilalmat rendeltek el az irodaház, székház, üdülő stb. nem ter- 
melő jellegű objektumok építésére. (Irodaház-építés esetén a kötelező tarta- 
lék 409/9.) A luxusmegoldások elkerülése érdekében műszaki-gazdasági norma- 
tívák kidolgozására került sor, amelyek alkalmazása az építményfajták meg- 
határozott körére kötelező. 

Mindezek az. intézkedések összességükben azt eredményezték, hogy a be- 
ruházások túlzott növekedési üteme mérséklődött és valamelyest javult a be- 
ruházások tervszerűsége. A IV. ötéves tervidőszakban a beruházások folyó 
áron elérik az 560 milliárd forintot. amely 60 milliárddal több a tervezettnél. 
A tervidőszak beruházásai jelentősen növelték az ország nemzeti vagyonát; 
állóeszköz-állományát, korszerűsítették a termelőeszközöket és számottevő mér- 
tékben járultak hozzá a lakosság élet- és munkakörülményeinek, a termelőerők 
területi elhelyezkedésének javulásához. 

Eredménynek tekinthető, hogy az ötéves tervidőszak átlagában az intéz- 
kedések eredményeként nem lépjük túl a tervezett 23—259/9-os felhalmozási 
arányt. Kedvező tendenciaként értékelhető. hogy a terv céljaival összhang- 
ban a nem termelő beruházások gyorsabban növekedtek a termelőberuházá- 
soknál. A kivitelezési idő számottevő csökkenése az állami lakásépítkezések- 
nél kimutatható. Az állami építőiparban az egy lakásra számított kivitelezési 
idő 1970-ben 11 nap, 1973-ban 88 nap volt. Valamelyest javult a munka 
koncentrációja, ami abban mutatkozik meg, hogy kevesebb, de egyre na- 
gyobb beruházások vannak folyamatban. 

A beruházási munkában az egyes tervperiódusokban ismétlődően vissza- 
térő problémák vannak. Ezek arra utalnak, hogy a beruházási tevékenység 
nem kiegyensúlyozott, szervezettsége még nem kielégítő, hatékonysága csak 
lassan javul. Még mindig jelentős a megfelelő előkészítés nélkül megindított 
beruházások száma, lassú a megvalósulási idő csökkenése, a költségek maga- 
sabbak a tervezettnél. A megvalósításra rendelkezésre álló építőipari, gépipari 
és szerelési kapacitás, valamint az igények közötti összhangot még nem sike- 
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rült jelentősen javítani. Az egy időben folyamatban levő beruházások volume- 
ne túlságosan nagy, egészségtelenül köti le a népgazdasági erőforrásokat. Kü- 
lönösen kedvezőtlen, hogy a népgazdaság szerkezetét jelentősen befolyásoló 
egyedi nagyberuházások teljesítésében elmaradás mutatkozik. 
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A IV. ötéves terv céljainak minél sikeresebb megvalósítása, az V. ötéves 
terv beruházási programjának előkészítése, s a megvalósításra történő fel- 
készülés azt kívánja, hogy beruházási politikánk talaján jelentős erőfeszí- 
téseket tegyünk a végrehajtás megszervezésére, a hatékonysági követelmé- 
nyek következetes érvényesítésére. Ezért különösen olyan népgazdasági, vál- 
lalati és szövetkezeti fejlesztéseket kell támogatni, amelyek, megvalósulása 
biztosítékot jelent a gazdasági növekedési céljaink teljesítéséhez. Ilyen körül- 
mények között az új fejlesztéseket a várható gazdasági eredmény alapján kell 
rangsorolni. 

.A meglevő kapacitások korszerűsítését, bővítését kell előtérbe helyezni 
azokon a helyeken, ahol eddig is eredményes munka folyt és ahol a szük- 
ségletek alapján várhatóan a jövőben is hasonló eredményeket érnek el. A 
fejlesztéseken kívül az is követelmény, hogy meglevő termelési eszközein- 
ket jobban, eredményesebben használjuk ki. Ez elérhető a folyamatos munka 
biztosításával, a gépállási idők csökkentésével, a tervszerű megelőző karban- 
tartás időben való elvégzésével, a gépek szakszerű kezelésével, a műszakszám 
növelésével és a jó üzem- és munkaszervezéssel. 

Arra kell törekedni, hogy a beruházások megvalósítása szervezettebbé 
váljék mind az előkészítési, mind a kivitelezési. szakaszban. Ezzel el kell érni 
azt, hogy egyidőben csak annyi beruházás álljon megvalósítás alatt, ameny- 
nyinek ésszerűen rövid idő alatt történő kivitelezésére fel vagyunk készülve. 
Szervezési intézkedésekkel az is elérhető, hogy fokozódjon a beruházási mun- 
ka koncentrációja és gyorsuljon meg a folyamatban levő beruházások kivi- 
telezése. Helyes, ha a szervezés megjavítása érdekében intézkedési programok 
készülnek, amelyek tartalmazzák az elkészítési határidőket, a felelősöket és a 
szállítások, az anyagellátás ütemezését, a munkák összehangolását. 

Fontos feladat, hogy növekedjék a beruházások megvalósításában közre- 
működők felelőssége és érdekeltsége. Tudatosítanunk kell, hogy beruházási te- 
vékenységünk fogyatékosságainak megszüntetése, szervezettségének, tervszerű- 
ségének és hatékonyságának növelése gazdasági fejlődésünk kulcskérdése. 


Beruházási terveinek sikeres teljesítése a pártszervektől azt igényli, hogy 
szervező, irányító és ellenőrző munkájuk során tárják fel a beruházások elő- 
rehaladását akadályozó tényezőket és aktívan lépjenek fel azok megszünte- 
téséért. A nagyberuházások előkészítéséhez, megvalósításához kapcsolódó gaz- 
dálkodó egységek pártszervezetei pedig kísérjék figyelemmel a szerződések, 
a szállítási kötelezettségek teljesítését, kezdeményezzenek megalapozott vál- 
lalásokat. A beruházások megvalósítása kollektív munka eredménye. Ebből 
is következik: a szemléletformálásnak azt is világossá kell tenni, hogy a 
beruházások hatékony megvalósítása nemcsak a vezetés ügye, hanem minden 
dolgozó felelős a jó munkáért. Nem kell különösebben bizonyítani, hogy az 
anyagpocsékolás, a hibás szerelés és építés stb. rontja a beruházások haté- 
konyságát és népgazdasági kárt okoz. 


juhász János 
a KB meunkatána 


A háztáji és kisegítő gazdaságok biztonságáért 


A legutóbbi állatszámlálás adatai szerint 1974 végén a sertésállomány 8.3 
millió volt, 3,59/7-kal több, mint egy évvel korábban. Az állami gazdaságok és 
a termelőszövetkezetek sertésállományának növekedését igazán akkor értékel- 
hetjük, ha azt is figyelembe vesszük, hogy a vágósertés-felvásárlás megha- 
ladta a tervezettet, és csaknem 309/9-kal több volt, mint az előző évben. A 
kiemelkedő vágósertés-felvásárlás tehát nem az állomány rovására történt, 
hanem azt a termelés növekedése tette lehetővé. 


A csökkenés okai 


E számadatok azonban nem tükrözik a teljes valóságot. Amíg ugyanis az ál- 
lami gazdaságokban nőtt a kocaállomány, addig a háztáji és kisegítő gazda- 
ságokban 1974 második felében jelentősen csökkent, amit a nagyüzemek nem 
tudtak ellensúlyozni. A csökkenés előtt az ország kocaállománya meghaladta 
a 740 000-ret, s ez több volt, mint amennyit a vágósertés-termelés szükségessé 
tett. Számos kistermelő csak az 1974. első felében kialakult irreálisan magas 
malacárak mellett tartott átmenetileg kocát. Nem ezeknek a kiesése okoz nap- 
jainkban nehézséget, hanem az, hogy nemcsak ők csökkentették vagy szün- 
tették meg a kocatartást, hanem sok olyan háztáji vagy kisegítő gazdaság tu- 
lajdonosa is, aki éveken keresztül stabil sertéstenyésztőnek számított. Két- 
ségtelen, hogy az életkörülmények változása miatt — hosszabb távon — szá- 
molni kell a kisüzemi állattartás mérséklődésével. A lezajlott folyamat gyor- 
sasága azonban nem erre utal, hanem arra enged következtetni, hogy a ter- 
melők elhatározását más körülmények is befolyásolták. 

A különböző előjelekből, már néhány hónappal korábban lehetett kö- 
vetkeztetni a kocaállomány csökkenésére. Ez abban az esetben nem okoz na- 
gyobb nehézséget, ha a folyamat megáll vagy kezdetét veszi a kocaállomány 
növekedése. Ez utóbbi folyamat meggyorsítása viszont segítséget is igényel. 
Azért, hogy a pártszervezetek helyesen szabják meg tennívalóikat, érdemes 
áttekinteni a csökkentést kiváltó okokat. 

A kocaállomány csökkenésének egyik oka a viszonylag magas takar- . 
mányárak. Az árpa és a kukorica szabadpiaci ára például — az 1973. évi jó 
termés ellenére — tavaly egész évben magasabb volt, mint korábban. Az első 
félévben csupán néhány forinttal növekedtek a takarmányárak, s ez még 
nem okozott feszültséget. A későbbi jelentősebb emelkedés — amelyben fel- 
tehetően a késői betakarítás is közrejátszott — már igen. A negyedik negyed- 
évben az árpa 60—80, a kukorica 100—150 forinttal volt drágább, mint 1973 
hasonló időszakában. A drága takarmány erőteljesen csökkentette a termelői 
érdekeltséget. Bár ennek hatását teljesen nem lehetett volna megszüntetni, a 
takarmányboltok egyenletesebb ellátása a szabadpiaci árakat mérsékelte volna. 

A malac, a süldő és a hízott sertés ára a takarmányéval ellentétes írány- 

.ozgott. Az első félévben a malac ára darabonként 50—150, a süldőké ki- 
" nonként 3—4 forinttal volt alacsonyabb, mint az 1973 azonos idősza- 
Fz az árcsökkenés szükségszerű volt, mert a korábbi konjunkturális 
am dominálhattak hosszú ideig. Ez a visszaesés még nem okozott 
Erre utal, hogy a kocaállomány nem csökkent, sőt, 1973 decem- 

J74 júniusa között kismértékben ugyan, de növekedett. A kereslet 
rdik felében azonban jelentősen mérséklődött, aminek következ- . 
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tében a malac- és süldőárak tovább süllyedtek. A korábbi években is ugyan- 
ezek a tényezők okozták a sertésállomány ciklusos ingadozását. Eltérés csupán 
az, hogy most a takarmányok ára jó termést követő esztendőben emelkedett. 

A jelenlegi helyzetnek azonban vannak sajátos vonásai is. Ezek közül el- 
sőnek a hízott sertés értékesítésének nehézségeit kell megemlíteni. Ismeretes, 
hogy 1974 második felében a piaci viszonyok változása — elsősorban a Kö- 
zös Piac diszkriminációs intézkedései — miatt a vágómarha- és a sertés- 
export csökkent. Ez a tény már önmagában is feszültséget okozott — fel- 
dolgozási, tárolási nehézségek —, amit az utolsó negyedévben a lökésszerű 
vágósertés-felkínálás tovább fokozott. Emiatt a vállalatok — a folytonos 
túlórázás és kettős műszak mellett is — csak megkésve tudták átvenni a ser- 
téseket. Különösen a szerződés nélküli, az úgynevezett szabad sertések át- 
adása, átvétele volt nehézkes, ami ugyancsak rontotta a kistermelők terme- 
lési kedvét. Meg kell jegyezni, hogy az egyenetlen, zömmel az utolsó negyed- 
évi elkészülésre beállított hizlalással a termelők is okozói voltak az átvételi 
nehézségeknek. Éppen ezért, ezen a gyakorlaton változtatni kellene. 

Összegezve: a magas takarmányárak, az értékesítési nehézségek és az 
alacsony malac- és süldőárak egyidejű jelentkezése ösztönözte a kocaállomány 
vágására a termelőket. 

A gazdasági folyamatok okozta tendenciát néhány szubjektív tényező is 
erősítette. Ezek között elsőként kell említeni: olyan híresztelések is zavarták 
a termelőket, amelyek szerint napjainkban már nincs szükség arra, hogy a 
háztáji és kisegítő gazdaságok ilyen nagy mennyiségű sertést hizlaljanak. 
Hogy mennyire téves ez a nézet, azt egyetlen számadat bizonyítja: 1974. de- 
cember 31-én a sertésállomány 560/-a a kisüzemekben volt. Ilyen terméktö- 
meget meggondolatlan híresztelésekkel, intézkedésekkel nem szabad veszé- 
lyeztetni. Gazdasági célkitűzéseinkkel is ellentétes az ilyen tendencia. Az 
MSZMP agrárpolitikáját mindig az jellemezte, hogy a korszerű nagyüze- 
mekre alapozta a termelés fejlesztését, de a tsz-ek és az állami gazdaságok 
elsődleges fejlesztése mellett a kisüzemek lehetőségeinek a kihasználására is 
törekedett. A mezőgazdaság fejlesztésének ez a leggyorsabb és leggazdasá- 
gosabb útja. 

Az adófizetési kötelezettség szubjektív megítélése, pontosabban a tájéko- 
zatlanság is a kocaállomány csökkenése irányába hatott. Egyes termelők a 
szabályozást ellentmondásosnak tartják. Véleményük szerint ugyanis az Áál- 
lam egyrészt ösztönzi, másrészt a progresszív adóztatással gátolja a kisüzemi 
termelés fejlesztését. Esetenként előfordulhat, hogy a tanácsok a jogszabályo- 
kat tévesen vagy mereven értelmezik és alkalmazzák, de többnyire csak han- 
gulatkeltésről van szó. 

A termelők a jogszabályokban nehezen tájékozódnak. Ezért nem mindenki 
tudja, hogy a mezőgazdasági területtel rendelkezők csak évi 50000 forint 
jövedelemhatár felett kötelesek fizetni emelkedő mértékű adót, de ilyen 
esetben is vannak csökkentő tényezők. A földhasználat nélkül folytatott üz- 
letszerű állattartásra az általános jövedelemadó fizetési kötelezettsége vonat- 
kozik. Egyrészt ez a határ elég magas, másrészt a rendelet a különböző szö- 
vetkezeti formákban részt vevő termelőknek kedvezményeket biztosít. Meg 
kell jegyezni, hogy a mezőgazdasági lakosság köréből kevesen fizettek prog- 
resszív adót. A hiányos tájékozottság miatt azonban sokan hitelt adtak a té- 
ves információknak. Ez egyben azt is mutatja, hogy az illetékes szerveknek 
közérthető formában, minél előbb és minél részletesebben tájékoztatniuk kell 
a termelőket a szabályokról. Ez népgazdasági és egyéni érdek. A termelés biz- 
tonságának növelése érdekében a termeltető vállalatoknak is jobban kell tá- 
. . "tatniuk a háztáji és kisegítő gazdaságok tulajdonosait. 


Nem újkeletűek tehát a kocaállomány csökkentését kiváltó okok. Saj- 
nos, az említett sajátos körülmények hatásukat erősítették. Napjainkban az 
a feladat, hogy minél gyorsabban helyreálljon a kisárutermelők termelési 
kedve. Bizonyos jelekből arra lehet következtetni — így a malacárak emel- 
kedéséből is —, hogy ez a folyamat megkezdődött. Ennek meggyorsítása és 
hosszú időre való stabilizálása viszont sokrétű tennivalót igényel. 


A termelési kedv fokozása ós stabilizálása 


A háztáji és kisegítő gazdaságok termelésére a következő években is szükség 
lesz. Egyrészt, árutermelésük sem lebecsülhető, másrészt, legalább ennyire 
fontos, hogy az önellátással jelentősen tehermentesítik a központi áruala- 
pokat. Jelenleg a termelési kedv helyreállítása a fontos. Ezt célozza a folya- 
matban levő, de számszerűen nem túl jelentős koca-kihelyezési akció is. Ha- 
tása azért számottevő, mert a termelőknek kézzelfoghatóan jelzi az állam 
szándékát. Lényeges tehát, hogy a termelők erről minél szélesebb körben tu- 
domást szerezzenek. 

A koca-kihelyezés csupán átmeneti intézkedés. Viszont tartós érdek, hogy 
stabilizálódjék, és az egyes éveket tekintve, annak különböző időszakain belül 
is egyenletesebb legyen a termelés. Ennek eléréséhez pedig nem elegendő a 
tények utólagos megállapítása. Az állami és vállalati szerveknek fel kell készül- 
niük az előrejelzésre, és a kedvezőtlen tendenciák káros hatásainak megelő- 
zésére. Megoldása nem kíván új és nagy költségekkel járó intézkedéseket, 
csupán a meglevő eszközöket kell ésszerűen alkalmazni. Indokolt, hogy ezt a 
munkát a pártszervezetek is figyelemmel kísérjék és szükség esetén jelzéseik- 
kel is segítsék. 

Napjainkban a kisüzemek kocaállományának túlzott csökkenése okoz 
gondot, de a jövőben éppen ilyen problematikus lehet a szükségesnél nagyobb 
számú kocatartás. A termelést ezért nem azokra kell alapozni, akik az egyes 
időszakok konjunktúráját igyekeznek kihasználni, hanem azokra, akik tartósan 
rendezkednek be kocatartásra és sertéshizlalásra. Ez viszont csak úgy oldható 
meg, ha a kisüzemi termelést is szervezettebbé tesszük. A szervezettség ja- 
vításában, a takarmány- és tenyészanyag-ellátásban, esetenként a szerződéses 
termeltetésben sokat segíthetnek a mezőgazdasági nagyüzemek, elsősorban a 
termelőszövetkezetek, amelyeknek tovább kell erősíteniük kapcsolataikat a 
háztáji gazdaságokkal. Hasonló szerepet kell vállalniuk az általános fogyasz- 
tási és értékesítő szövetkezeteknek, szakszövetkezeteknek és szakcsoportok- 
nak is. A termelés biztonságának növelése azonban nemcsak a szövetkezetek 
dolga, hanem jelentős a feladatuk ebben a felvásárlással és terményforgal- 
mazással foglalkozó vállalatoknak is. 

Bár a sertéstartás széles körben elterjedt, eredményeinkkel mégsem di- 
csekedhetünk. A jövőben javítani kell a kocák kihasználását, a takarmány- 
értékesítést, a húskitermelés arányát stb. A KSH 16 európai ország sertés- 
tenyésztését vizsgálta. A nyert adatokból kiderült, hogy az egy-egy sertésre 
jutó hústermelésben Magyarország az utolsó helyet foglalja el. Ennek döntő 
oka, hogy a kisüzemekben hosszú a hizlalás időszaka. 

A szakmai, szervezési segítés mellett figyelemmel kell kísérni a kisüze- 
mek termelését, és ha indokolt, a kedvezőtlen tendencia megváltoztatása ér- 
dekében az illetékeseknek be kell avatkozniuk. Népgazdasági érdek, hogy 
szükség esetén jól működjék a malac és a süldő intervenció, a takarmány- 
boltok jó ellátással előzzék meg a magas szabadpiaci árak kialakulását. 


Zsuffa Ervin 
a KB munkatársa 
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A PROPAGANDISTÁK 
MUNKAJAHOZ 


Az oktatási igazgatóságok 
tudományos emlékülése 


Felszabadult hazánk 30 éve címmel tudományos emlékülést rendezett az 
MSZMP Központi Bizottságának Agitációs és Propaganda Osztálya Salgótar- 
jánban. A háromnapos emlékülésen az MSZMP oktatási igazgatóságainak 
tanárai tartottak előadásokat és korreferátumokat tudományos kutatómun- 
kájuk eredményei alapján. Öt szekcióban összesen húsz előadás és harminckét 
korreferátum hangzott el. A főváros és valamennyi megye oktatási igazgató- 
ságának tanárai ezekben átfogó képet rajzoltak szűkebb hazájuknak az el- 
múlt három évtizedben végbement fejlődéséről, elsősorban az 1957 óta bekö- 
vetkezett változásokról. Több előadás szólt az egyes megyék társadalmi-gazda- 
sági struktúrájának átalakulásáról, az iparosítás előrehaladásáról, az urbani- 
zációs folyamatokról, a mezőgazdaság szocialista átszervezésének hatásáról. 

A tanácskozás vitájának alapjául a KB Agit.-Prop. Osztályának munka- 
bizottsága által készített előadás szolgált. Ez az előadás — amelynek szer- 
zői Birta István, Blaskovics János, Rákost Sándor és Szabó Bálint voltak — 
átfogó képet adott hazánknak az elmúlt 30 évben végbement fejlődéséről, a 
társadalmi átalakulás legfőbb mozgatóerőiről és következményeiről. Bemu- 
tatta a párt szerepét a szocialista fejlődés irányításában, elemezte a párt- 
vezetés által kitűzött célok megvalósulásának folyamatát. A központi előadás 
nagy figyelmet szentelt a szocializmus alapjainak lerakása után bekövet-. 
kező folyamatoknak, tudományos értékelést adva ezek fő meghatározóiról és 
jellemzőiről. Ezzel összefüggésben foglalkozott a párt irányító-szervező sze- 
repének érvényesülésével, annak új vonásaival. 

A tanácskozás záró ülésén Győri Imre, a Központi Bizottság titkára idő- 
szerű politikai kérdésekről tartott előadást, s egyúttal összefoglalta a tudo- 
mányos ülés eredményeit, méltatta munkásságát. Az alábbiakban kisebb rö- 
vidítéssel ismertetjük Győri elvtárs zárszavának a tanácskozás értékelésével 
foglalkozó részét. 


Alapvető eszmei-politikai tanulságok 


A tanácskozás eredményes volt, külsőségeiben a 30. évfordulóhoz illő ünne- 
pélyesség, tartalmilag az igényesség jellemezte. Az előadások, korreferátu- 
mok színvonalasan összegezték a szocialista építőmunka legfontosabb tapasz- 
talatait, a részvevők megismerhették a megyék fejlődésének azonos és eltérő 
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vonásait. A tanácskozás anyaga értékes adalék a legújabbkori történeti iro- 
dalomhoz, hasznos forrás a politikai munka és a politikai oktatás számára. 


Az elhangzottak egyértelműen bizonyították, hogy a 30 év nagy társa- 
dalmi, gazdasági eredményei elválaszthatatlanok a szocializmustól; hogy a 
munkásosztály hatalma, a proletárdiktatúra alapvető feltétele a termelőerők 
rohamos fejlődésének, a társadalmi viszonyok gyökeres átalakításának. A 
társadalmi, gazdasági átalakulásban a munkásosztály játszotta és játssza a 
meghatározó szerepet, mert a társadalom átalakításában leginkább érdekelt, 
a szocialista eszmék legkövetkezetesebb harcosa. Önmagát a tőkés elnyomás 
alól a munkásosztály csak úgy szabadíthatja fel, ha valamennyi dolgozó 
osztály, réteg szabadságáért is harcol; a szocialista társadalmat csakis velük 
szoros politikai és alkotó szövetségben építheti fel. E történelmi folyamat so- 
rán és eredményeképpen a dolgozó osztályok, rétegek között közeledés megy 
végbe. E tevékenysége közben a munkásosztály maga is átalakul, formálódik. 
Nagyot lépett előre kulturáltságban, általános politikai, szakmai műveltségben, 
és a szubjektív feltételek oldaláról vizsgálva is évről évre érettebben tölti be 
vezető szerepét. i I 

A tanácskozás méltatta azt a nagy történelmi küzdelmet, amelyet pártja 
vezetésével a munkásosztály az elmúlt 30 év alatt folytatott. A párt volt 
mindenkor az a szervező erő, amely — a munkásosztály élcsapataként — tö- 
mörítve a munkásosztály, a dolgozó nép legjobbjait, a marxizmus—leniniz- 
mus forradalmi elmélete birtokában, a jobb- és , baloldali" szélsőséges néze- 
teket leküzdve biztosította a forradalom győzelmét, a szocialista építés leg- 
fontosabb feltételeit. A párt szervező munkája nyomán kiépült a munkás- 
hatalom állami, politikai rendszere; kialakultak a gazdasági építőmunka, a 
kulturális nevelőmunka, a munkáshatalom védelmének feltételei. A párt tehát 
az a tudatos erő, amely politikájával megteremtette és a jövőben is meg- 
teremti a munkásosztály stratégiai céljai megvalósulásának feltételeit. A párt 
biztosította és biztosítja, hogy a társadalom nagy kérdései a munkásosztály, 
következésképpen a közérdek javára dőljenek el, és hazánk egész élete terv- 
szerűen fejlődjék. Történelmi tapasztalat, hogy a párt a szocialista építőmun- 
kát akkor tudja hatékonyan irányítani és szervezni, ha tömegkapcsolatai szí- 
lárdak, a kölcsönös bizalom alapján fejlődnek, s mindjobban átfogják a tár- 
sadalmat. A vita sok-sok helyi ténnyel is alátámasztotta, hogy pártunk ered- 
ményesen dolgozik történelmi hivatásának teljesítésén. 


A beszámolókból is kitűnt, hogy a munkásosztály a szocializmus építé- 
sében elért nagy történelmi sikereket szövetségeseivel, a parasztsággal és az 
értelmiséggel együtt érte el. A szövetségesek a munkásosztály mellett álltak 
a hatalom megszerzésének, államhatalma kiépítésének és a szocializmus alapjai 
lerakásának időszakában éppúgy, mint napjainkban, a szocializmus teljes fel- 
építésének, a fejlett szocialista társadalom megteremtésének időszakában. 


Népi államunk politikai alapja a munkás-paraszt szövetség. Nem véletlen, 
hogy a mostani tanácskozás egyik fő kérdése a parasztság szocialista fejlődé- 
sének vizsgálata volt. Az előadások helyesen har:gsúlyozták a munkás-paraszt 
szövetségben bekövetkezett változásokat, s azt, hogy a szocializmus építésének 
jelenlegi szakaszában bontakozik ki a maga teljességében a két osztály szövet- 
sége. A szövetség erősödésének alapja az osztályoknak a fejlődés eredménye- 
ként megindult közeledése, ami — az objektív tényezőkön túl — az MSZMP 
következetes szövetségi politikájának vívmánya. 

Megbeszélésünk kiemelte, hogy a szocialista építés jelentős eredményeit 
csak a szocialista országok közösségében, a proletár internacionalizmus ér- 


vényesülésével érhettük el. Felszabadulásunk hazánk életének sorsfordulója. 
Szocialista vívmányaink védelme elválaszthatatlan a Szovjetunió lététől, har- 
caitól. A Szovjetunióhoz fűződő baráti kapcsolataink az évtizedek folyamán 
állandóan szélesedtek, mélyültek, és a két nép szoros és megbonthatatlan 
testvériségévé, . szövetségévé váltak. Mai gazdasági, politikai életünk, egész 
jövőnk szempontjából — ezt több előadás is bemutatta — meghatározó jelen- 
tősége van a Szovjetunióval való barátságnak és szövetségnek. 
Tarrácskozásunk tehát alapuwető eszmei-politikai tanulságként állapította 
meg, hogy a munkásosztály és a párt vezető szerepe, szövetségi politikája, in- 
ternacionalizmusa sikereink és egyben további fejlődésünk záloga. 


Az oktatási igazgatóságok betöltik szerepüket 


Az itt elhangzottakból is kitűnt, hogy az oktatási igazgatóságok mindinkább 
betöltik a párt tevékenységében meghatározott helyüket és szerepüket. Az 
oktatási igazgatóságok elsősorban marxista—leninista oktatási intézmények, 
de emellett — mint a pártapparátus részei — politikai intézmények és egy- 
ben tudományos műhelyek is. Szerepük ilyen széles körű meghatározásában 
nemcsak az a felfogás tükröződik, hogy a káderek képzése és nevelése nem 
nélkülözheti az eleven kapcsolatot a politikai gyakorlattal, hogy a tudomá- 
nyos igényesség a jó oktatói munka kiindulópontja, hanem az is, hogy az 
oktatási igazgatóságok munkája hozzájárul a politikai gyakorlat fejlesztésé- 
hez éppúgy, mint a tudományos alkotó munka új eredményeihez. Tevékeny- 
ségükben a jövőben is ezeket a követelményeket kell érvényesíteniük. Az 
eredményes munka biztosítéka, hogy az oktatási igazgatóságok szoros szá- 
lakkal kapcsolódnak a Budapesti Pártbizottsághoz, a megyei pártbizottsá- 
gokhoz, a megoldásra váró politikai feladatokhoz. A káderek képzésével, 
továbbképzésével a káderpolitikai elvek gyakorlati megvalósítását szolgálják. 
Felkészülésük az oktató munkára tehát egyszerre politikai és tudományos 
jelentőségű. j 

Az oktatási igazgatóságok feltárják az általános és a helyi tevékenység 
kapcsolatát, összefüggéseit. Ez nemcsak az oktatás hatékonyságát növeli, az 
elmélet és gyakorlat helyes összekapcsolását segíti, hanem egyik forrása le- 
het a helyi politikai feladatok meghatározásának, a politika alkalmazásának. 
S ez már a tudományos munka eleme, további szintetizálás forrása. 

A tudományos ülésszak jól érzékeltette azt is, hol tartanak, milyen szin- 
ten állnak oktatóink az önálló tudományos, elemző munkában. Oktatási igaz- 
gatóságaink részvételével eddig két tudományos tanácskozást szerveztünk. 
A mostani abban tér el a korábbitól, hogy itt az előadók is az oktatási igaz- 
gatóságok tanárai voltak. Hasznos, hogy beszámoltak azokról a nagy társa- 
dalmi, gazdasági, politikai változásokról, amelyek három évtized alatt átfor- 
málták megyéjük életét, arculatát. Ezzel egyszersmind áttekinthető képet ad- 
tak arról az útról, amelyet az egész ország megtett az elmúlt 30 évben. Fel- 
színre hozta a vita szocialista életünk területenként eltérő megyei sajátos- 
ságait, oly módon, hogy mindez együttesen felrajzolta az országos fejlődés 
teljes keresztmetszetét. 

A tanácskozás programja széles és gazdag volt, érintette a társadalmi, 
gazdasági, politikai élet úgyszólván minden fő kérdését. Különösen nagy 
hangsúlyt kaptak az 1956 utáni témák, s ezen belül a társadalompolitikai 
jellegű kérdések álltak a figyelem középpontjában. Jó néhány előadás foglal- 
kozott a megyék társadalmi, gazdasági fejlődésével, struktúrájának alakulá- 
sával. Jelentős súllyal szerepelt a tanácskozás napirendjén a szocialista köz- 


gondolkodás fejlődése. A politikatörténeti témák zömében a párt újjászer- 
vezésével és fejlődésével, politikájának egyes kérdéseivel foglalkoztak. Az 
összkép tehát jó, a tanácskozás sikeréhez — és ezt nem udvariasságból mon- 
dom — minden előadás, minden felszólalás hozzájárult. 

A felolvasott munkák sokoldalú elemző tevékenységről tanúskodnak. 
Ezért az összes előadásról érdemes lenne megemlékezni. Szakmai, politikai 
színvonala elismeréseképpen mégis kiemelnék néhány előadást: Bogár Ká- 
rolyét Borsod megye társadalmi, gazdasági fejlődéséről, Szigeti Lászlóét a 
Szolnok megyei munkásság kulturáltságáról és művelődéséről, Harsányi Er- 
nőét Bács-Kiskun megye társadalmi struktúrájáról, Kovács Lászlóét Somogy 
megye szocialista iparosításáról, Dézsi Mátyásét az MSZMP Vas megyei új- 
jászervezéséről, Illés Lajosét a munkás-paraszt szövetség Pest megyei alaku- 
lásáról. Külön megemlíteném Szücs Gyulának Szolnok megye társadalmi 
szerkezetéről, Markovics Miklósnak a szovjet— magyar kapcsolatok Szabolcs- 
Szatmár megyei vonatkozásairól, Horváth Gézának az életkörülmények ala- 
kulásáról 1956 után Tatabányán, Vörös Imrének Somogy megye termelőszö- 
vetkezeti parasztságának tudati fejlődéséről, Bankics Istvánnak a Vas megyé- 
ben érvényesülő nemzetiségi politikáról, Kéner Jolánnak egy zalai üzem dol- 
gozóinak munkássá válási folyamatáról, Várkonyi Györgynek a marxista— 
leninista oktatás 1956 utáni budapesti újjászervezéséről és Komonyi József- 
nek a központi gazdaságfejlesztési programok megvalósításában Fejér me- 
gye szerepéről tartott felszólalásait. 


A politika és a tudomány egysége 


Mindezeket figyelembe véve miben látjuk a tanácskozás nagy szakmai jelen- 
tőségét? Abban, hogy helyesen oldotta meg a politika és tudomány követel- 
ményeinek egyeztetését. Ez nem könnyű feladat. Vannak, akik úgy véle- 
kednek, hogy napjaink kérdéseiről nem lehet tudományos mélységgel szólni, 
mert nincs meg a kellő időtávlat. Ennek az aggálynak van reális alapja. 
A történelmi rátekintés hiánya nehezíti az események értékelését, de nem 
zárja azt ki. Ha a valóságot mélyen, sokoldalúan, átfogóan ismerjük, ha ren- 
delkezünk a politikus probléma-érzékenység képességével, akkor lehet és tu- 
dunk napjainkról is elemző módon, tudományosan szólni. Könnyíti e feladat 
teljesítését, hogy pártunk a marxista—leninista elmélet birtokában, kong- 
resszusi határozatainak és programjának fényében rendelkezik az előrelátás 
képességével. Annak ismeretében, tükrében van lehetőség mai munkánk ta- 
pasztalatainak elemző értékelésére. 

Amikor napjaink kérdéseivel foglalkozunk, természetesen több veszély 
is kísért. Ilyen veszély, amikor a szerzőt nem a valóság összefüggéseinek fel- 
tárása és ezek gyakorlati hasznosításának szándéka vezeti, hanem az éppen 
divatos, az uralkodó felfogáshoz való idomulás. Az ilyen megközelítéseket 
— miután valóságtartalmuk csekély — nem tudja hasznosítani sem a Ppoli- 
tika, sem a tudomány. E felfogás gyakran a rosszul értelmezett politikusság 
köntösében jelentkezik. Ilyen esetben a szerző azért tartózkodik napjaink 
valóságos folyamatainak bemutatásától, mert attól tart, hogy pesszimista 
látásmóddal vádolják, ha feltárja a fejlődés ellentmondásos voltát. Pedig 
az ellentmondások feltárására szükség van: ez alapfeltétele annak, hogy he- 
lyes következtetésekre jussunk a politikai döntéseknél. Pártunk egyik nagy 
fontosságú feladata éppen az, hogy a valóság minden oldalú ismeretében po- 
litikai döntéseivel segítse a fejlődést. S ezt csak úgy tudja elvégezni, ha vi- 
lágosan látja a társadalmi mozgás ellentmondásait. 
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Szocialista előrehaladásunkba vetett mélységes hitünk marxista tudomá- 
nyos elméletünkön és valóságszemléletünkön alapszik. Ez teszi lehetővé, hogy 
ne rabjai legyünk a fejlődés ellentmondásainak, törvényszerűségeinek, hanem 
ezek ismeretében az előrehaladás tudatos irányítói. Ez az alkotó, reális 


szemléletmódban gyökerező optimizmus hatotta át a mostani tanácskozás 
munkáját is. 2 


Hasznos tapasztalatok az oktatás számára 


Végül arról szólnék, hogy az oktatás számára milyen tapasztalatokat adott a 
tanácskozás. 

Az emlékülés anyaga elősegíti a marxista elmélet és politika egészének, 
ezen belül és mindenekelőtt a magyar forradalmi mozgalom történetének 
tanítását. Örvendetes, hogy korreferátumában Molnár Pál érintette ezt a kér- 
dést, nevezetesen azt, hogy a helyi munkásmozgalmi tradíciók hogyan hasz- 
nosíthatók. A párttörténet tanításában mi mindenekelőtt az eseményekből 
következő eszmei-politikai tapasztalatokat kívánjuk hasznosítani. Azokat a 
tanulságokat, amelyek párttagságunk számára elengedhetetlenül szükségesek 
politikai tevékenységéhez. Ha azonban ezt a módszert egyoldalúan túlhajt- 
juk, az ismeretanyag szegényebb lesz, mert a mozgalom történetének éppen az 
a része marad ki, amely leginkább hat az érzelmekre, amely leginkább erő- 
síti a párthoz való tartozás érzését. Az eseménytörténetnek igenis van lét- 
jogosultsága a pártoktatásban. Nem mondhatunk le erről a nagyfontosságú 
nevelési tényezőről. Keresnünk kell az események summájának tanítása mel- 
lett a történések ismertetésének megfelelő arányát és módját, amelyekkel az 
értelem mellett az érzelemre is tudunk hatni. jú 

Ne feledjük el, hogy felszabadulásunk óta három évtized telt el. Szá- 
munkra, akik átéltük felszabadulásunk időszakát, ez nemcsak történelem, ha- 
nem élmény is. De mind kevesebben vannak pártunk tagjai között azok, 
akik átélték ezt az időszakot, hiszen a tagságnak ma már mindössze 10 szá- 
zaléka kerül ki azok közül, akik 1944—45-ben, a felszabadulás időszakában 
lettek a párt tagjai. Tagságunk több mint 50 százaléka 1956 után lépett be 
a pártba. Ez is arra kötelez bennünket, hogy a történelmi eseményekre meg- 
felelő figyelmet fordítsunk az oktatásban. Összegezzük a történelmi tapaszta- 
latokat, és ne feledkezzünk meg az oktatásban azokról az eseményekről sem, 
amelyekre már kevesen emlékeznek. Ezzel összefüggésben engedjék meg, hogy 
hozzáfűzzem: az oktatási igazgatóságokon dolgozó propagandisták a helytör- 
ténet kutatása során ne feledkezzenek meg a forradalmi munkásmozgalomról, 
a kommunisták harcairól 

Egész propagandánk, szocialista nevelőmunkánk erőforrása lehet, ha 
helyesen tárjuk fel — 30 év távlatában — a forradalmi munkásmozgalom 
eseményeit. Ebben a munkában ránk, akik átéltük a felszabadulás idő- 
szakát, az azt megelőző korszakot, különösen nagy felelősség hárul. Meg kell 
tennünk mindent, hogy a forradalmi időszak eseményei és tapasztalatai fel- 
színre kerüljenek és elősegítsék népünk, ifjúságunk szocialista hazafiságra, 
proletár internacionalizmusra történő nevelését. Ezen keresztül példát tudunk 
adni annak az ifjúságnak, amely a maga számára keresi a mostani időkben 
a forradalmi cselekvés lehetőségeit. 
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A KB 1974. DECEMBERI HATÁROZATÁNAK SIKERES MEGVALÓSÍTÁSÁÉRT 


A Kohó- és Gépipari Minisztérium 
pártalapszervezeteinek taggyűlésein 
mindenütt sor került — a KB 1974. 
december 5-i határozata alapján — 
az idei népgazdasági terv és az ál- 
lami költségvetés összefüggéseinek, 
problémáinak ismertetésére. A párt- 
tagok széles körű eszmecserét foly- 
tattak azokról a konkrét kérdések- 
ről, amelyek az 1975. évi gazdálko- 
dás és irányítás számára a tárca te- 
rületén közvetlen problémákat jelen- 
tenek, s ahol a politikai munka fo- 
kozásával kell elősegíteni az ered- 
ményes munka feltételeinek meg- 
teremtését. Ezeken a taggyűléseken 
tovább szélesedtek, a helyi sajátos- 
ságokhoz igazodtak a Központi Bi- 
zóttság határozatából adódó közvet- 
len és hosszabb távra szóló felada- 
tok. . 
A IV. ötéves terv teljesítése — a 
gazdasági környezet számos ténye- 
zőjének változása miatt — a nép- 
gazdaság valamennyi területén fo- 
kozott erőfeszítést igényel mind az 
irányító, mind a gazdálkodó szer- 
vektől. 


A KB-határozat megjelenése után 
a minisztérium pártbizottsága kíibő- 
vített ülést tartott. Ezen a tárca ve- 
zetőjének átfogó ismertetése alap- 
ján megvitattuk a kohászat és a 
gépipar 1974. évi tervének teljesí- 
tését, az eredményeket és a prob- 


lémákat. A politikai és a szakmai 
vezetők, aktivisták részvételével le- 
folytatott tanácskozás elsősorban a 
népgazdaságban bekövetkezett vál- 
tozások lényegének megértését, tisz- 
tázását szolgálta. Mindenekelőtt azt 
kívántuk elősegíteni, hogy a továb- 
bi munkákat összehangoltan, egysé- 
ges értelmezés alapján határozzuk 
meg. Különösen fontos helyet ka- 
pott annak megértetése, hogy a ha- 
tékonyabb, takarékosabb gazdálko- 
dás nem valamiféle kampány. A 
gazdasági környezet változásai kény- 
szerítően — kövételik a gazdálkodás 
minőségi változásait. 

A kibővített pártbizottsági ülés és 
az alapszervezeti taggyűlések vitái 
figyelembevételével a párt-és állami 
vezetés teljes egyetértésével került 
sor különböző intézkedésekre. Ezek 
közül a legfontosabb, hogy elkészült 
az 1975. évi népgazdasági terv elő- 
irányzatainak megvalósítását célzó 
intézkedési terv a minisztérium szer- 
vezeti egységei számára. A minisz- 
térium felülvizsgálja a felügyelete 
alá tartozó vállalatok évi terveit és 
a  munkaverseny-felajánlásokat is. 
Irányelveket dolgozott ki a minisz- 
térium a vállalatok (intézmények) 
energia- és anyagtakarékossági in- 
tézkedési terveinek elkészítéséhez; 
a kohászati vállalatok 1975. évi 
komplex terveinek kidolgozásához; 
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a külkereskedelmi forgalom terv- 
szerű lebonyolításához. 

A különféle tájékoztatók — és 
irányelvek előkészítésében az illeté- 
kes minisztériumi pártalapszerveze- 
tek annak érvényesítésére töreked- 
tek, hogy a megváltozott külső és 
belső gazdasági körülmények miatt 
a népgazdasági érdekek érvényreju- 
tása hatékonyabb és következetesebb 
legyen. Pártalapszervezeteink megfo- 
galmazták mindazokat a tennivaló- 
kat, amelyekkel a tervezett minisz- 
tériumi lépések politikai háttere elő- 
készíthető, illetve amelyek a gaz- 
dasági intézkedések lebonyolítását 
politikai eszközökkel elősegíthetik. 

A nemrég lezajlott pártértekezlet 
is jelentős helyet szentelt a minisz- 
térium előtt álló gazdasági felada- 
toknak. A pártértekezlet tovább erő- 
sítette a minisztériumi kollektíva 
felelősségérzetét, a gazdasági mun- 
ka pártirányítását. A  pártbizott- 
ság beszámolója, és a pártértekezle- 
ten elhangzott felszólalások hangsú- 
lyozták, hogy a kohó- és gépipar 
eredményei — ágazataink népgazda- 
ságban betöltött szerepénél fogva — 
kiemelt jelentőségűek a társadalom 
fejlődése, dolgozó népünk élet- és 
munkakörülményeinek állandó javu- 
lása szempontjából. A minisztérium 
kommunistái megértették, hogy a 
jövőben nehezebb körülmények kö- 
zött, a korábbinál jobb eredménye- 
ket kell elérni tárcánk területén 
ahhoz, hogy a népgazdaság egyen- 
súlyi problémáinak rendezéséből be- 
csülettel kivegyük részünket. A párt- 
értekezlet szemügyre vette azokat a 
főbb politikai és gazdasági eszközö- 
ket, amelyekkel eredményesebbé te- 
hető a gazdasági munka pártirányí- 
tása, jobban biztosítható a kohó- és 
gépípartól várt népgazdasági szük- 
ségletek elérése. 

Különösen fontosnak íÍtélte ha 
pártértekezlet például a vállala- 
tok 1975. évi terveinek a népgazda- 
sági tervcélokkal történő maximális 
összehangolását, a korábbi elképze- 
lések újraértékelését. Lényeges az is, 


hogy további intézkedéseket szük- 
séges kidolgozni a népgazdaság szá- 
mára távlatilag is szűkösen ren- 
delkezésre álló nyersanyagok és 
energiahordozók, a munkaerő taka- 
rékos felhasználására, a fajlagos 
anyag- és energiafogyasztás folya- 
matos csökkentésére. Arra törek- 
szünk, hogy a szükségletekkel alá 
nem támasztott, vagy gazdaságtalan 
gyártást elkerüljük. Az ebből eredő 
készletnövekedés megakadályozása 
céljából erősíteni kell a tárca terü- 
letén a termékforgalmazási tevé- 
kenységet. A tőkés gépexport dina- 
mikus fokozása, a szocialista viszony- 
latú kereskedelmi és államközi 
egyezmények teljesítése jelentheti 
elsősorban a tárca legjobb hozzá- 
járulását a nemzeti jövedelem terv 
szerinti alakulásához és elosztásához. 

Az eddigi gazdasági és politikai 
intézkedések összehangolása és a 
végrehajtás ellenőrzése céljából a 
KGM Miniszteri Értekezlete is 
megvizsgálta a KB 1974. decemberi 
határozatából és az 1975. évi népgaz- 


dasági tervből adódó feladatokat. A 


miniszteri értekezlet — pártfórumai- 
nak értékelésével megegyezően — 
megállapította, hogy a tárca 1975. 


" évi tervelőirányzatai feszített fel- 


adatokat jelentenek a minisztérium, 
a vállalatok és a pártszervezetek szá- 
mára egyaránt. A párt aktivistáitól 
kapott jelzések szerint különösen 
nagy erőfeszítést igényel az ön- 
költségcsökkentési és az exportter- 
vek teljesítése. Mindezek ellenére 
úgy látjuk, hogy az intézkedések 
következetes végrehajtásával a fel- 
adatok megalapozottak. 

A minisztérium felügyelete alá 
tartozó gazdasági egységek tevé- 
kenységének ellenőrzését szigorítani 
kell, de úgy, hogy a közös érdek 
és a segítőkészség mindig nyilván- 
való legyen. A minisztériumi párt- 
bizottság ennek elősegítésére most 
újabb feladatokkal bízta meg az 
alapszervezeti vezetőségeket és a PB 
munkabizottságait. Felkérte, hogy 
adjanak javaslatokat az ellenőrzés 


mechanizmusának további javításá- 
ra. Arra törekszünk, hogy tovább 
mélyüljön a gazdasági-politikai elem- 
zés, mindenki a maga helyén lássa 
meg saját munkája és a népgazdaság 
egésze problémái között az összefüg- 
géseket. 

A napi pártmunkánkban, a párt- 
oktatásban igyekszünk ezeket az 
összefüggéseket széles körben meg- 
"vitatni, s a feladatok végrehajtására 
mozgósítani. A minisztérium min- 
den egyes dolgozójának figyelembe 
kell vennie, hogy az elmúlt évekhez 
képest minőségileg változott a gaz- 
dasági helyzet. Ennek a szemlélet- 
ben és a végrehajtásban is tükrö- 
ződnie kell, mert nem valószínű, 
hogy az elkövetkezendő egy-két év- 
ben külső gazdasági  körülmé- 
nyeink lényegesen javulnának. Eb- 
ből következik, hogy a jövőben ha- 
tározottabban kell befolyásolni a vál- 


lalatok munkáját, és ha szükséges, 


a jelenlegítől eltérő módszereket 
kell alkalmazni. 

Ma már világos, hogy a jelenlegi 
közgazdasági szabályozók önmaguk- 
ban nem elegendők ahhoz, hogy a 


párt- és  kormányhatározatokban . 


megfogalmazott központi akarat kö- 
vetkezetesebben érvényesüljön. Na- 
gyobb figyelmet kell fordítani a 
tervezés, valamint a közgazdasági 
és egyéb eszközökkel való szabályo- 
zás közötti összhang megteremtésé- 
re, s együttes, komplex alkalmazá- 
sára. Ez ágazataink számára minde- 
nekelőtt a tervező munka és a vál- 
lalati — tevékenység elbírálásának 
korszerűsítését igényli. Tovább foly- 
tatjuk a tervbírálatok jól bevált 
gyakorlatát, amely a jövőben is elő- 
segítheti a minisztérium és a vál- 
lalatok biztonságérzetét, a kitűzött 
célok megvalósítását. 

Azokban a kérdésekben, amelyek- 
ben az össztársadalmi, ágazati és 
vállalati érdekazonosság fennáll, kí- 
vánatos, hogy a minisztérium kö- 
vetkezetesebben és bátrabban lépjen 
fel a funkcionális szervekkel folyta- 
tott vitákban, ösztönözve arra a fel- 


ügyelete alá tartozó vállalatokat és 
intézményeket is. Ebben építeni kell 
a kapcsolódó területek pártszerve- 
zeteire is. 

Ágazataink egyik alapvető felada- 
ta, hogy szelektív fejlesztéssel töre- 
kedjünk a termelés szerkezetének 
javítására, a gyártmányok verseny- 
képességének, gazdaságosságának nö- 
velésére. Ez szükségessé teheti egyes 
vállalatok, üzemrészek, : telephelyek 
megszüntetését, a munkaerő bizonyos 
átcsoportosítását. Rövidesen elkészül 
a budapesti korszerűtlen, gazdaság- 
talan telephelyek, , kócerájok" meg- 
szüntetésének terve. Ezek lebonyoli- 
tása előtt különösen fontos a meg- 
felelő politikai előkészítés, a várható 
kihatások . emberi vonatkozásainak 
gondos mérlegelése. 

Az anyagi és szellemi erőforrá- 
sokat koncentrálva — a közúti jár- 
műgyártási és a számítástechnikai 
fejlesztési programokhoz hasonlóan 
— további kiemelt programok ki- 
dolgozását kell kezdeményezni. Jó 
alkalom kínálkozik erre — a többi 
között — a szocialista nemzetközi 
gazdasági integrációhoz erősen kö- 
tődő szakágazatokban, például a 
híradástechnikai iparban, az atom- 
erőművi berendezések, az automa- 
tikai és telemechanikai eszközök 
gyártásában. 

Fokozott mértékben tudatosítjuk, 
hogy ágazataink fejlődése, a terme- 
lési szerkezet átalakulása  szem- 
pontjából meghatározó szerepe van 
a.  KGST-országokkal,  mindenek- 
előtt a Szovjetunióval kialakult és 
egyre bővülő gazdasági és tudomá- 
nyos-műszaki kapcsolatoknak. Nap- 
jainkban már sok területen folyik 
eredményes közös fejlesztési mun- 
ka. A jövőben fontos feladat az elő- 
gyártmányok, az alkatrészek és 
részegységek korszerűen szakosított 
gyártóbázisainak erőteljesebb fej- 
lesztése és ezekre alapozva a nem- 
zetközi termelési kooperációk, tar- 
tós együttműködési kapcsolatok ki- 
építése, illetve jelentős bővítése. Jó 
például szolgálhat néhány kiemelt 
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gépipari nagyvállalat (pl. Magyar amire alkalmas, és amivel megbízták, 
Hajó- és Darugyár, Ganz-MÁVAG, 


Hajtómű- — és Festőberendezések 


szerűsítését már eddig is szovjet— 
magyar gyártásszakosítási, termelé- 
si, kooperációs És szállítási egyezmé- 
nyekkel alapoztuk meg. 

A hatékonyabb beruházások meg- 
valósítása érdekében biztosítanunk 
kell a beruházók, a tervezők És a 
kivitelezők szorosabb együttműkö- 


népgazdaságon belül elfoglalt hely- 
zetére, a párt és a kormány a mi- 
nisztériumtól példamutató kezdemé- 
nyezést vár a szigorú ÉS ésszerű ta- 
karékosság, különösen az élőmunká- 
val való takarékosság, a kedvezőbb 
produktív-improduktív létszámará- 
nyok kialakításában. 

A KB múlt év decemberi határo- 
zatából következően nemcsak általá- 
ban növekedett az igény a minisz- 
térium munkája iránt, hanem min- 


diginél egységesebb szemléletet, cse- 


zeti intézkedések kidolgozását igény- 
lik. Ez pedig csak a pártszerv ezetek 
színvonalasabb irányító, szervező és 
ellenőrző munkájával érhető el. 


Dr. Csakmag György 
a KGM pórtbizettságáneak úkóran 


em ————mm mm 


Fórum-taggyűlések 
a követelményekhez igazodó mun- 
kát igényel. B :4 
Tudjuk és tudatosítani igyekszünk, 
hogy a párt azt várja a miniszté- 
rium dolgozóitól, hogy az állam tu- 
lajdonosi jogán következetesebben 
szerezzenek érvényt a népgazdaság 
érdekeinek. Ezért pártszervezetünk 
felvilágosító-nevelő munkája arra 
irányul, hogy az apparátus dolgo- 
zói felelősségteljesebben, bátrabban, 
kezdeményezőbben, önállóbban, 
komplexebb szemlélettel végezzék 
munkájukat. Ehhez elmélyültebb 
kádermunka is szükséges. Ez felté- 
telezi az emberekkel való rendszeres 
foglalkozást, jó tulajdonságaik ki- 
bontakoztatását. Egyszóval olyan 
körülményeket kell teremteni, mely- 
ben az emberek maximumát tudják 
idni képességeiknek. Azt az elvet 
:"k: mindenki lássa el azt, 


A Kelenföldi Textilgyár pártbizottsá- 
gának határozata alapján az alapszer- 
vezetek 1973 óta minden évben úgyne- 
vezett Fórum-taggyűléseket tartanak a 
tervismertetési értekezletek, műszaki 
konferenciák, termelési tanácskozások 
előkészítése céljából. 

A taggyűlés elnevezése onnan ered, 
hogy a felkészülés során a párttagok 
és a pártonkívüliek körében összegyűj- 
tik az éves tervvel kapcsolatos legjei- 
. lemzőbb problémákat, ezeket az alap- 


válaszolják. 

A párttagságnak a taggyűlésen tett 
javaslatait felhasználják a gazdasági 
terv egyes részeinek véglegesi 
illetve az alapszervezeti munkaterv ki- 
alakításánál. Egyes észrevételek a párt- 
bizottság, a végrehajtó bizottság ülé- 
seinek napirendjeiben kaptak helyet 
és ennek nyomán oldódtak meg. 


Elvi irányítás és konkrét segítás 


POLITIKAI MUNKA A BERUHÁZÁSOKON 


4 


Borsod megye kiemelkedő helyet 
foglal el az ország beruházási ter- 
vének megvalósításában. Az itt fo- 
lyó építkezések és létesítmények 
méretei, jelentősége országos vi- 
szonylatban, népgazdasági hatásában 
is számottevő. Nagy részük köz- 
vetlenül kapcsolódik a nemzetközi 
gazdasági együttműködéshez is. 

A jelenlegi ötéves tervben, a szo- 
cialista szektorban 45—47 milliárd 
forintos beruházással számoltunk. A 
beruházás teljesítésének értéke meg- 
közelíti az 50 milliárd forintot. Az 
ipari beruházások részaránya az or- 
szágos 40 százalékkal szemben mint- 
egy 60 százalék. Ezen belül a nehéz- 
ipar, területileg pedig a sajóvölgyi 
telepítés a meghatározó. 

A központi fejlesztési programok 
közül elsősorban a petrolkémiai 
program végrehajtására eszközölnek 
nagyberuházásokat a megyében. 
Ennek keretében épül a leninvárosi 
Olefinmű, a Tiszai Kőolajfinomító, 
valamint a kazincbarcikai új PVC- 
gyár. E létesítmények nagyban hoz- 
zájárulnak az ipari struktúra terv- 
szerű átalakításához, a műanyagfel- 
használás növeléséhez, a KGST-or- 
szágok közötti kooperáció fejleszté- 
séhez. A kohászati fejlesztések a 
korszerűbb gyártmányok arányának 
nővelését, a választék bővítését szol- 
gálják. Egyúttal azonban fokozzák 
a vertikumok közötti aránytalansá- 
got is, ami különösen az LKM-nél 
az acélgyártó kapacitások elégtelen- 
ségében nyilvánul meg. Jelentős be- 
ruházások vannak folyamatban a 
villamosenergia- és az építőanyag- 
iparban, az építőiparban viszont mi- 
nimális mértékű a fejlesztés. Ha- 
sonlóan jelentős az élelmiszeripar 
fejlesztése (sörgyár, húskombinát, 


sütőipar, csokoládégyár rekonstruk- 
ció). 

A mezőgazdaságban a gépi beru- 
házások arányának növekedése, a 
korszerű növénytermesztési és állat- 
tenyésztési fejlesztések térhódítása a 
jellemző. 

Az infrastrukturális háttér nem 
fejlődik a szükséges mértékben. Az 
ellátottság színvonalának jelentős 
emelése a következő tervidőszakban 
várható. 


A beruházásokkal kapcsolatos 
pártpolitikai munka módszereiben 
— a közös vonások mellett — bizo- 
nyos sajátosságokkal is kell számol- 
niuk a különböző pártszervezetek- 
nek, illetve tömegszervezeteknek. 

A megyei pártbizottság feladata, 
hogy átfogóan foglalkozzon a beru- 
házási tevékenységgel, irányítsa és 
szervezze az ezzel kapcsolatos poli- 
tikai munkát, gondoskodjon a be- 
ruházás-politikai célkitűzések és kö- 
vetelményei érvényesítéséről. Ez azt 
jelenti — a többi között —, hogy e 
tevékenység minőségi oldalait, a 
meghatározó tendenciákat kíséri fi- 
gyelemmel. 

Az egyes népgazdasági szempont- 
ból kiemelkedő vagy a lakosság élet- 
körülményeit jelentősen befolyásoló 
terület- és településhálózat fejleszté- 
sével — összefüggő beruházásokkal 
közvetlenül, kiemelten is foglalko- . 
zunk. Megvalósításukat a megyei 
pártbizottság folyamatosan  figye- 
lemmel kíséri, anélkül, hogy az il- 
letékes területi pártszerv jogkörét 
sértené. Ha szükséges, operatív poli- 
tikai munkával is közreműködünk 
problémáik megoldásában. Jellemző 
példa erre az Olefinmű I. építése. 
Az 1974. évi őszi esőzések miatt je- 
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lentős elmaradás keletkezett a sSzi- 
getelési munkában, ami az átadási 
idő elcsúszásával fenyegetett. A me- 
gyei pártbizottság közbenjárására a 
megyei vállalatok 30 szigetelő mun- 
kása segített s Így az építési üte- 
met betartották ezen a nagyfontos- 
ságú beruházáson. 

A kiemelt beruházásokkal való 
közvetlen törődés sok más módon is 
megnyilvánul. A megyei párt-végre- 
hajtóbizottság tagjainak féléves lá- 
togatási tervét például úgy állítjuk 
össze, hogy abban legalább egyszer 
a kiemelt nagyberuházás is szere- 
peljen. Ez alkalmat ad a vb tagjai- 
nak személyes tapasztalatok szerzé- 
sére, 


A beruházásokkal kapcsolatos 


eredményes politikai munkának - 


alapvető feltétele a pontos, folyama- 
tos és tartalmas információ. Párt- 
bizottságunk ennek megszervezésére 
nagy gondot fordít. A sokféle for- 
rás közül néhányat megemlítünk. 
Rendszeresen részt veszünk például 
a legfontosabb beruházásokkal kap- 
csolatos koordinációs üléseken, meg- 
beszéléseken. Ennek az a nagy elő- 
nye, hogy közvetlenül érzékelhetjük 
a problémákat, s ennek alapján ob- 
jektíven ítélhetjük meg a helyzetet 
és dönthetünk a politikai munka 
irányáról, módszereiről, tennivalói- 
ról. 3 
A megyei pártbizottság képviselői 
is részt vesznek azokon az értekez- 
leteken, amelyeket az ágazati mi- 
nisztérium szervez a kivitelezésben 
érdekelt vállalatok részvételével. A 
legjelentősebb beruházások kivitele- 
zési programjának megvalósításával 
kapcsolatos megbeszélést meghatá- 
rozott időnként a miniszter vagy a 
miniszterhelyettes vezeti. Így tör- 
tént ez a Hejőcsabai Cementgyár 
rekonstrukciójának esetében is. A 
megbeszélések általában nagy len- 
dületet adnak a kivitelezési munká- 
nak, sok vitás kérdést tisztáznak és 
elhárítják az akadályokat. Az itt 
apott " információk időről időre 
rntálják a pártbizottságot a poli- 


tikai munka szervezésében, a fő fel- 
adatok meghatározásában. 

Kialakult rendszere van annak is, 
hogy az ágazati miniszterek heten- 
ként tájékoztató jelentést kapnak a 
kiemelkedő beruházások kívitelezé- 
séről. Ebből a megyei pártbizottság 
is kap egy példányt. Ez is hasznos 
tájékoztatási forrás. 


Gazdag információra adnak lehe- 
tőséget az Állami Fejlesztési Bank 
területi igazgatóságának elemzései, 
jelzései. Erre két példát említenék. 
Fontos a tervszerűség és ezen belül 
is a pénzeszközök felhasználásának 
vizsgálata, az indokolatlan túllépé- 
sek megakadályozása. Sajnos nem 
ritka, hogy ebben a tervből lényeges 
eltérésekkel találkozunk. Korábban 
ilyen esetre — LKM nemesacél hen- 
germűnél — derített fényt a bank 
területi " igazgatóságának jelzése. 
Vizsgálatot kezdeményeztünk, amely 
kiderítette, hogy a túllépés indokolat- 
lan volt, megsértették a beruházási 
fegyelmet. A pártbizottság e tények 
alapján javasolta az illetékes szer- 
veknek a fegyelemsértők felelősség- 
re vonását. 

Az eset tapasztalatai alapján a 
megyei pártbizottság olyan döntést 
hozott, hogy a beruházásoknál mű- 
ködő pártszervek azonnal kötelesek 
jelezni, ha a tervtől bármilyen elté- 
rést tapasztalnak, vagy a kivitelezés- 
ben egyéb zavar mutatkozik. Ez a 
határozat a vállalati pártbizottságo- 
kat is alaposabb ellenőrző munkára 
készteti. Jobban odafigyelnek a ki- 
vitelezés problémáira, folyamatosan 
törődnek a beruházások tervszerű- 
ségével és amennyiben szükséges, a 
megyei pártbizottság is idejében és 
hatékonyabban tud fellépni. 

A politikai munka szempontjából 
nagyon fontos feladattal bíztuk meg 
a Nemzeti Bank területi igazgatósá- 
gát. Összeállítást készítettünk velük 
a megyében folyó 1 millió forint ér- 
téken felüli beruházásokról. 

A megyei pártbizottság még nem- 


régen kapta meg a banktól ezt az 
összesített utatást, s az elemzé- 


sek, kö eztetések levonásához 
máris hozzákezdtünk. Bár még a 
munka elején tartunk, már az ed- 
digi tapasztalatok is több fontos ta- 
nulsággal szolgálnak a gaztasági, a 
tanácsi, a pénzügyi szervek munká- 
jára. Az elemzést a pártbizottság 
mellett "működő  gazdaságpolitikai 
munkabizottság végezte, s a munká- 
ba számos gazdasági — főleg a be- 
ruházásokban jártas — szakembert 
vont be. A pártbizottságnak az a 
terve, hogy e tanulságokat megtár- 
gyalja mindazokkal, akiknek a mun- 
kájára ezek vonatkoznak és ajánlja, 
hogy a pártszervezetek, a párttagok 
bevonásával is vitassák meg, tag- 
gyűlésen vagy más fórumon. 

A beruházási gyakorlatnak ez az 
átfogó értékelése minden bizonnyal 
egyes esetekben szükségessé teszi 
majd a politikai felelősség felvetését 
is a nyilvánvaló mulasztások, ha- 
nyagságok miatt. A felelősségre vo- 
nás mértékét, módját az esetek po- 
lítikai súlyának megfelelően alkal- 
mazzuk, de a nagyobb következetes- 
ség elengedhetetlen feltétele az ered- 
ményes munkának. 

Az általános tanulságok közé tar- 
tozik a tervező, a beruházó és kivi- 
telező közötti szervezett, jó együtt- 
működés. Ez ma még sokszor nem 
megfelelő. Alapvető probléma, hogy 
hiányzik a közös érdekeltség. Jólle- 
het ez nem egyszerű probléma, de 
a különféle érdekek feltétlenül kö- 
zelebb hozhatók egymáshoz. Azt sem 
mondhatjuk, hogy ennek érdekében 
eddig semmi előrelépés nem történt, 
de ami most van, az még korántsem 
kielégítő. Szerepe van ebben annak 
is, hogy a beruházások ágazati irá- 
nyítása — a fejlődés ellenére — 
sem kielégítő. Egy ideig tapasztal- 
ható volt — és időnként még mindig 
kísért — a vállalati önállóság misz- 
tifikálása, a ,be nem avatkozás" 
szemlélete ott és akkor is, amikor 
erre. szükség lett volna. Ezen változ- 


tatni kell, mert ellenkezik pártunk 
gazdaságpolitikájának alapelveivel. 

Tisztában vagyunk a politikai 
munka jelentőségével, de azt is tud- 
juk, hogy semmiképpen nem pótol- 
hatjuk vele az állami-minisztériumi 
irányítást. A kettő különösen fel- 
tételezi és kiegészíti egymást. 

Ha valahol nagy szerepe van az 
irányítás, a szervezés és az ellenőrzés 
hatékonyságának, akkor az a beru- 
házás. Ez elsősorban abból fakad, 
hogy a modern létesítmények csak 
nagyon sok vállalat kooperációs te- 
vékenységével, összehangolt, jól szer- 
vezett munkájával valósíthatók meg. 
Gyakran több száz vállalat, hazai és 
külföldi cég együttműködéséből szü- 
letik meg az új üzem vagy rekonst- 
rukció. Ezért a politikai munkában is 
fontos szerepet tulajdonítunk e tar- 
talékok feltárásának. Igyekszünk a 
dolgozók tömegmozgalmait ennek ér- 
dekében kibontakoztatni, részben a 
pártszervezetek, részben a tömeg- 
szervezetek útján. 

Tapasztalataink szerint sokszor 
véget nem érő viták, vagy a felelős- 
ségtől való félelem lassítja a kivite- 
lezést,, egyik vagy másik döntés 
megszületését. Anélkül, hogy be- 
avatkoznánk a szakvitákba vagy 
meg nem érett döntéseket akarnánk 
kierőszakolni, politikai befolyásun- 
kat igyekszünk felhasználni a viták 
mielőbbi lezárására és a megérett 
döntések megszületésére. 


A iberuházásokon folyó politikai 
munka nagyon lényeges eleme a 
dolgozók  munkafeltételeivel, alap- 
vető létkörülményeivel való törő- 
dés, gondoskodás. A létesítmények 
gazdasági jelentősége nem szoríthat- 
ja háttérbe. azokat a dolgozókat, 
akik azt létrehozták. Ma már el- 
mondhatjuk, hogy megyénkben a 
beruházásokon dolgozó vállalatok 
jelentős részénél kialakult a törzs- 
gárda, az a munkáskollektíva, amely 
egyik nagy létesítményt a másik 


73 


után valósítja meg. Az építőipar 
dolgozóinak 80 százaléka ma már a 
törzsgárdához tartozik. Politikai 
munkánk fő tartalmi kérdése, hogy 
e munkásgárdát mindenben a meg- 
becsülés és tisztelet övezze, hogy 
megtalálják gazdasági számításaikat, 
és erkölcsi megbecsülést élvezzenek. 

A politikai munkában számolunk 
azzal, hogy a beruházásokon folyó 
munka általában nehezebb körülmé- 
nyek között folyik. Jobban igénybe 
veszi a dolgozó embereket fizikailag 
is és más vonatkozásokban is na- 
gyobb megpróbáltatások elé állítja 
őket. Ez még csak jobban aláhúzza 
a velük való foglalkozás, törődés 
szükségességét. Természetesen ez 
szakszervezeti érdekvédelmi feladat 
is, de nem csak az! Mindenekelőtt 
politikai kérdés — és ezért a párt- 
szervezetek sem kerülhetik meg. 
Nagy körültekintés szükséges az el- 
helyezésnél, a szállások kialakításá- 


nál, az élelmezési, ellátási problé- 


mák megoldásánál, a munkásszállás, 
a közlekedés megszervezésénél, a 
szociális és kültúrális feladatok el- 
látásánál. 

Alapelvként fogjuk fel, hogy. a 
dolgozók általános közérzete, jó po- 
litíikai hangulata, a versenyszellem 
és a létesítménnyel való azonosulás 
érzete — elválaszthatatlan a létesít- 
mények tervszerű, időbeni megvalá- 
sulásától. 

A beruházásokon is végső fokon 
minden a dolgozó embereken múlik. 
Politikai munkánk akkor lesz hatá- 
sos, ha a helyi párt- és KISZ-szer- 


vezetek, valamint a szakszervezetek — 


összehangolt, jó munkát végeznek. 
Az irányító pártszervek sem kerül- 
hetik meg a beruházáson működő 
pártszervezeteket. Alapvető politikai 
érdek fűződik hozzá, hogy értsék 
feladataikat és jól végezzék munká- 
jukat, hogy összefogják, irányítsák 
az ott dolgozó kommunisták politi- 
kai munkáját. Mint az élet más te- 
rületein, úgy a beruházásoknál is a 
nehezebb feladatoknál a kommunis- 
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tákra lehet elsősorban támaszkodni. 
Az ő példamutatásuk a legnagyobb 
mozgósító erő. Ezt szem előtt tart- 
va, megköveteljük a járási pártbi- 
zottságoktól, illetve a közvetlenül 
irányító — pártvezetőségektől, hogy 
megkülönböztetett figyelemmel kí- 
sérjék a beruházásokon működő 
pártszervezetek munkáját és segítsék 
őket a tartalmas pártélet és ered- 
ményes politikai munka kialakításá- 
ban. 

A beruházásokon dolgozó kom- 
munisták mozgósítása és a politikai 
feladatok tudatosítása érdekében, 
nagyobb feladatok előtt kommunista 
aktíva-tanácskozásokat tartunk. Er- 
re meghívjuk azokat a párttagokat 
is, akik nem megyei irányítás alatt 
működő pártszervezethez tartoznak. 

Havasi Béla 
a Borsod megyei PB tHikára 


A politikai irodalom terjesztése 


Zala megyében a politikai irodalom 
terjesztése egyre inkább a pártszerve- 
zetek ideológiai nevelőmunkájának ré- 
szévé válik, Egyre több alapszervezeti 
vezető ismeri fel, hogy a marxizmus— 
leninizmus széles körű ismerete nélkül 
nem lehet jól vezetni, nem lehet el- 
igazodni a nemzetközi méretű osztály- 
harc, a belpolitikai élet különböző kér- 
déseiben. Ezt a fokozódó felismerést 
és igényt tükrözik a Kossuth Kiadó 
Zala megyei kirendeltségének elmúlt 
évi eredményei is. A több mint I, 
millió forintos terjesztési eredmény 
mellett a téli politikai könyvhónap 
zalaegerszegi —— országos megnyitója, 
majd a könyvhónap sikere is mutatta 
az Ügy politikai fontosságának meg- 
értését 


Kiemelkedő eredményeket értek el 
az elmúlt évi munkában a zalaeger- 
szegi városi pártbizottsághoz tartozó 
alapszervezetek, amelyek közül több — 
mint a ruhagyár, a kőolajipari vália- 
lat, a szálloda és vendéglátóipari vál- 
lalat pártszervezetei — lényegesen túl- 
teljesítette terjesztési tervét. 


Erejük, politikai tapasztalataik egyesítésével 


Követésre méltó hagyomány az ercsi 
Béke Tsz-ben: a vezetőség a zár- 
számadó közgyűlés beszámolójában 
ismerteti a tagokkal azt is, hogy a 
pártszervezetek és az üzemi pártve- 
zetőség (csúcsvezetőség) év közben 
milyen segítséget nyújtottak a gaz- 
dasági és a politikai feladatok telje- 
sítéséhez. Az 1974-es esztendőt záró 
közgyűlésen is elismeréssel állapítot- 
ta meg a gazdaság vezetősége, hogy 
,; - . . a pártszervezetek és az üzemi 
pártvezetőség a termékeny viták 
kezdeményezésével, a felsőbb párt- 
. szervek határozatainak ismertetésé- 
vel, ezek, valamint a helyi pártszer- 
vek határozatainak végrehajtásával 
és a határozatok ellenőrzésével je- 
lentős segítséget adtak a gazdasági 
vezetés munkájához, az eredmények 
fokozásához". 

A termelőszövetkezet megalákulása 
óta tavaly érte el legjobb eredmé- 
nyeit. Szinte valamennyi ágazat túl- 
teljesítette nyereségtervét. A nyere- 
séges gazdálkodást a termelés és a 
termelékenység növelésével alapoz- 
ták meg. 1974-ben 10 milkó forinttal 
értékesítettek több árut, mint 1973- 
ban. A szövetkezet tiszta vagyona 
egy év alatt csaknem 8 millió fo- 
rinttal növekedett.  Építkezésekre 
2355000, gép- és járművásárlásra 
pedig 3215000 forintot fordítottak. 
Biztonsági alapjukat 1 millió forint- 
tal növelték. A tagok jövedelme az 
előző évihez mérten 3 százalékkal 
nőtt. 

A közgyűlést megelőző brigádérte- 
kezleten számos tag azt mondta: 
soha ne legyen gyengébb évünk! A 
gazdálkodást értékelő taggyűlésen 
a párttagok másként, s előbbre lá- 
tóan összegezték véleményüket. , A 
gazdálkodásnak erről a magas szint- 
jéről nehezebb az előbbre lépés, de 
erről nem szabad lemondani. Egyes 
ágazatokban a. tavalyi eredmények 


tartása a cél, míg másutt növelni 
kell a termelés eredményeit, főként 
a gazdaságosságot" — mondották. 
Ez a cél jobban megfelel a szövetke- 
zetnek és a népgazdaságnak. Telje- 
sítése azonban legalább olyan meg- 
feszített munkát követel, mint a ta- 
valyi eredmények elérése. 

A termelőszövetkezet kommunis- 
tái tudják: nem lesz könnyű eszten- 
dő az 1975-ös. Teendőik összegezé- 
sénél ugyanis nem . csupán gazdasá- 
guk helyzetéből indultak ki, figye- 
lembe vették az ország gazdasági 
körülményeit is. Ezért az országos 
feladatok és célok valóraváltásából 
is kiveszik részüket. Bár még nem 


készült el teljesen a szövetkezet 1975. 


évi terve, a gazdálkodás fő irányát, 
az elérendő eredményeket már meg- 
határozták. Ezekről már tájékoztat- 
ták a termelőszövetkezet tagságát is. 
A brigádértekezleteken, s a zárszám- 
adó közgyűlésen ís nagy hangsúlyt 
kapott a jövő. A tsz párt- és gazda- 
sági vezetése egy nyelven beszélt, 
igyekezett leszerelni azokat a véle- 
ményeket, amelyek szerint a Béke 
Tsz már fejlett nagyüzem, s az ered- 
mények az új esztendőben csak job- 
bak lehetnek a tavalyinál. 

Anélkül, hogy a termelőszövetke- 
zet tervének részletes taglalásába bo- 
nyolódnánk, néhány olyan kérdést 
említünk, amely bizonyítja, hogy az 
ercsi Béke Tsz-ben a kommunisták 
megértették a Központi Bizottság 
1974. december 5-i határozatában, 
valamint a kongresszusi irányelvek- 
ben meghatározott feladatokat. 

A kommunisták által javasolt cé- 
lok, akkor emelkednek törvényerőre, 
ha azokat a szövetkezet tagsága a 
tervtárgyaló közgyűlésen elfogadja. 
A pártszervezetnek van tekintélye a 
tagság előtt, ezt a kommunisták is 
tudják. Még sem úgy képzelik el a 


. terv elfogadását, hogy amit a párt 
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javasol, az megfelel. Annál kevésbé, 
mivel a tervben foglaltak megvaló- 
sításáért nemcsak a kommunisták- 
nak, hanem a pártonkívüli termelő- 
szövetkezeti tagoknak ís többet kell 
tenniük. A szövetkezet az 1975-ös 
esztendőben 30 százalékkal növeli a 
cukorrépa vetésterületét, vagyis 140 
hektáron termeli ezt a népgazdasági- 
lag is fontos ipari növényt. Úgy ter- 
vezik, hogy " hektáronkint 400 má- 
zsás termést érnek el. A zöldségter- 
melés fejlesztésében is új célokat 
tűztek ki: a tavalyinak megfelelő te- 
rületen több árut termelnek, s fokoz- 
zák a jövedelmezőséget. A kukorica 
termesztésénél ís a jövedelmezőséget 
kívánják növelni. Ebben az eszten- 
dőben a tehénállományt 15 százalék- 
kal növelik, a tejtermelést pedig 20 
százalékkal. A vágóba kerülő hízott- 
sertések számát 10 százalékkal eme- 
lik, s a szövetkezet vágóhídjának 
jobb kihasználása érdekében a ház- 
táji gazdaságokkal is több sertésre 
szerződnek, mint az előző évben. 
Amint a terv számadataiból kitű- 
nik, a szövetkezet párt- és gazdasági 
vezetése azokon a területeken igyek- 
szik jobb eredményeket elérni, több 
árut termelni, amelyek a népgazda- 
ságnak is fontosak, vagyis enyhíthet- 
nek az országos gondokon is. A párt- 
szervezet vezetősége éppen ezért 
célul tűzte ki: mindegyik szövetke- 
zeti taggal megérteti és elfogadtatja, 
hogy az országos programokba való 
bekapcsolódás a szövetkezet számá- 
ra is előnyös. Kimutatta például, 
hogy a cukorrépa termelése 1974- 
ben is a legjobban kifizetődő ága- 
zata volt a szövetkezetnek. Amíg a 
búza 5890, a kukorica 2570, a ker- 
tészet 3260 forint tiszta jövedelmet 
adott hektáronkint, addig a cukor- 
répa 12100 forintot. Ugyanilyen 
előnyös az állattenyésztés fejlesztése 
is. Nem áldozatról van tehát szó, 
amikor a szövetkezet és a népgazda- 
ság érdekeit egyeztetik, egymáshoz 
közelítik. Ezt azonban látniuk kell 
azoknak a tsz-tagoknak is, akiken a 
termelés fejlesztése múlik. 
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Igen figyelemre méltó, s végrehaj- 
tása esetén jelentős eredményeket 
ígér az az intézkedési terv, amelyet a 
szövetkezet párt- és gazdasági veze- 
tése közösen készített. Szerepel eb- 
ben, az előbbiekben említett cukor- 
répatermelés fejlesztése is, de nagy 
anyagi tartalékot ígérnek azok a ta- 
karékossági intézkedések, amelyek 
az energia és az anyagfelhasználás 
csökkentését célozzák. A pártszerve- 
zet vezetősége — nagyon helyesen — 
elsősorban nem a szigorú adminiszt- 
ratív intézkedésektől várja az ered- 
ményeket, hanem attól, hogy az 
egyes területeken dolgozók felisme- 
rik: nekik is érdekük az energiával, 
az anyaggal való takarékosság. En- 
nek érdekében sokat tesz a pártve- 
zetőség. Először a kommunisták vi- 
tatják meg tennivalójukat, majd a 
9 szocialista brigád tagjait hívja ösz- 
sze a vezetőség tanácskozásra. A ne- 
gyedévenként tartott termelési ta- 
nácskozásokat is felhasználja a ta- 
karékos gazdálkodás elfogadtatására. 


A pártszervezet vezetősége mind 
világosabban látja: amíg az előző 
esztendőkben a technika robbanás- 
szerű fejlődése hozott jelentős emel- 
kedést a mezőgazdaság termelésében, 
addig napjainkban, de a következő 
években is a fejlődés záloga a gépe- 
ket szakszerűen és nagy felelősség- 


. gel működtető ember. Ezért tartja 


elsődleges feladatának a pártszerve- 
zet vezetősége, hogy a párt politiká- . 
ját megismertesse a termelőszövet- 
kezet tagságával, dolgozóival, s a 
párt határozatait a helyi körülmé- 
nyek figyelembevételével dolgozza 
fel és érvényesítse. 


A pártvezetőség szembeszál! azzal a 
napjainkban divatos nézettel, amely 
szerint a gazdálkodás már annyira 
bonyolult, hogy azt az egyszerű pa- 
rasztember nem érti. Éppen a párt- 
szervezet és a gazdaság vezetősége 
által szervezett munkahelyi megbe- 
szélések bizonyították, hogy a Sszö- 
vetkezeti tagok lépést tartanak a 
gazdálkodással, okos és hasznos ész- 


revételeikkel, javaslataikkal nagyban 
segítik a vezetőséget. A pártvezető- 
ség javaslatára alapszabályban is 
rögzítették, hogy a húsüzemben ha- 
vonta, az állattenyésztés és a gépesí- 
tés területén negyedévenként, a nö- 
vénytermesztésben az egyes kam- 
pánymunkák kezdése előtt termelési 
tanácskozásokat kell tartani. Ezeken 
tájékoztatást kapnak a tagok a ve- 
zetőktől  ágazatuk eredményeiről, 
gondjairól, de megismerkednek a 
szövetkezet egészét érintő problé- 
mákkal is. A pártszervezet vezető- 
sége azt vallja: minél bonyolultabb 
a gazdálkodás, annál inkább szükség 
van a tagok tájékoztatására, tudatuk 
fejlesztésére. 


A termelőszövetkezet kommunis- 
táinak politikai munkájára minden 
bizonnyal kedvezően hat az a jelen- 
tős szervezeti változtatás, melyet ép- 
pen a kongresszusi irányelvek meg- 
ismerése után határoztak el és való- 
sítottak meg. A Központi Bizottság 
irányelvei kimondják:  , Nagyobb 
alapszervezetek létrehozásával meg 
kell szüntetni a szétaprózottságot 
minden olyan helyen — üzemben, 
községben, hivatalban —, ahol ehhez 
a feltételek megvannak." Ez év ja- 
nuár 13-ig, az összevont taggyűlésig 
három alapszervezet működött a ter- 
melőszövetkezetben, üzemi pártveze- 
tőség (csúcsvezetőség) irányításával. 
Az összevont taggyűlésen úgy hatá- 
roztak a kommunisták, hogy a jövő- 
ben akcióképességük fokozása érde- 
kében egy alapszervezetbe tömörül- 
nek. A pártszervezetnek most 44 
tagja van, s úgy vélik, eredménye- 
sebben képviselhetik a párt politiká- 
ját, ha egyesítik erejüket, politikai 
tapasztalataikat. 

Ott, ahol eddíg alapszervezetek 
működtek, a jövőben pártcsoportok 
dolgoznak. A héttagú pártvezetőség 
elhatározta, hogy egy-egy tagja, re- 
szortfeladatának elvégzése mellett 
felelős lesz egy-egy pártcsoport mű- 
ködéséért is. A pártszervezetek ösz- 


szevonásával egyes  párttisztségek 


megszűnésével jól felkészült kom- 
munisták szabadultak fel, akik most 
új, felelősségteljes megbízatást kap- 
tak 


Az ercsi Béke Tsz kommunistái 
szorosabbra zárták soraikat, hogy 
1975-ben is sikerrel oldják meg a 
szövetkezetük tagságára váró nem 
könnyű feladatokat. 


Mihók Sándor 


ionvédelmi képzés 
és politikai nevelés 


A tatabányai városi párt-végrehajtó- 
bizottság az utóbbi négy évben másod- 
szor tűzte napirendre a honvédelmi 
elő- és utóképzés helyzetét. A város- 
ban 32 MHSZ-klub működik, több mint 
ezer taggal, 1971 óta csaknem 400-zal 
nőtt taglétszámuk. 

A párt honvédelmi politikája megkí- 
vánja a fiatalok felkészítését a haza 
védelmére, Ezt szolgálja a honvédelmi 
ismeretek oktatása a tanintézetekben, 
a sorkötelesek felkészítése a katonai 
szolgálatra és a fiatalok foglalkoztatása 
az MHSZ-klubokban. Mint a párt-vég- 
rehajtóbizottság megállapította: az 
MHSZ tatabányai városi vezetősége 
nagy segítséget nyújt a tanintézeti 
honvédelmi oktatáshoz, a fiatalok fi- 
zikai  felkészítéséhez,  állóképességük 
növeléséhez. 

A tartalékosok képzése is magasabb 
színvonalú lehet, ha a városban meg- 
felelő klubhálózat alakul ki. Tatabá- 
nya-Újvárosban például sok tartalékos 
tiszt és tiszthelyettes él, de sokkal na- 
gyobb aktivitást tanúsítanának, ha te- 
rületi klubot alakíthatnának, amihez 
azonban helyiség kellene. 

A párt-végrehajtóbizottság elismeré- 
sét fejezte ki az MHSZ tatabányai vá- 
rosi vezetőségének. Felhívta azonban a 
figyelmet a politikai nevelés elmélyí- 
tésére. A vb egyúttal javaslatot tett az 
V. ötéves tervben kialakítandó városi 
MHSZ-bázis társadalmi összefogással 
elősegítendő megépítésére, a honvédel- 
mi elő- és utóképzés korszerű tárgyi 
feltételeinek megteremtésére. 
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A feladatok Egységes ÉrTelmezése 


Az idei terv sikeres teljesítése — 
mint azt a Központi Bizottság 1974. 
december 5-i határozata is hangsú- 
lyozza — a párt gazdaságszervező, 
irányító és ellenőrző munkájának 
erősítését, a kommunisták egységes 
cselekvését követeli. Ez az igény a 


pártbizottságokra éppúgy vonatko- 
zik, mint az alapszervezetekre, az 


irányítás, a termelés minden szint- . 


jére. Éppen ezért egyik fő gondunk: 
hogyan növeljük a pártmunka haté- 
konyságát, a pártbizottság irányító 
tevékenységét. Az a véleményünk, 
hogy bár az elmúlt időszakban je- 
lentősen fejlődött az alapszerveze- 
tek munkája — ezt mutatja a négy- 
éves értékelés is — vannak még le- 
hetőségek a politikai munka foko- 
zására, főleg tartalmi vonatkozásban. 

A lehetőségek mind jobb kihasz- 
nálása nemcsak kötelességünk, ha- 
nem jól felfogott érdekünk is. A 
Május 1. Ruhagyár Budapesten több 
mint 2300 dolgozónak nyújt biztos 
megélhetést. Az itt készített ruhák- 
ra, kabátokra igényt tart a hazai és 
a külföldi piac is. Nagy értékekkel 
gazdálkodik a gyári kollektíva, ezért 
nem lehet közömbös: hogyan folyik 
a gazdálkodás a gyárvezetéstől az 
egyes munkahelyekig. A gyár kol- 
lektívája mindig törődött azzal, hogy 
a lehető legkisebb ráfordítással a 
lehető legjobb eredményt érje el. 
Dicséretek, kitüntetések sora is iga- 
zolja, hogy a tervteljesítés becsület- 


beli ügy a gyár kollektívája szá- . 


mára. A vezetők és a munkások 
jó együttműködéssel mindig megta- 
lálták a megoldás kulcsát: a gondos 
munkát. . 

Az idei terv is nagy feladatot ró 
a Május 1. Ruhagyár dolgozóira. 
Nemcsak azzal, hogy az előző évnél 


több terméket kell gyártanunk, s . 


nem is csak azért, mert magasak a 
minőségi — követelmények, hanem 
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azért is, mert tovább kell növel- 
nünk a vállalati irányítás színvona- 
lát, alkalmaznunk kell a termelés- 
irányítás korszerű eszközeit. S ez 
azzal is jár, hogy meg kell értet- 
nünk dolgozóinkkal: nem egysze- 
rűen az eddigi munkánk kritikája 
az új modern berendezés, a másfaj- 
ta technológia alkalmazása, hanem 
a fejlődés követelménye, hogy nö- 
vekedjék a termelés hatékonysága. 
Nagyon lényegesnek tartjuk, hogy 
a  pártszervezeteknél módszereiben 
is, de főleg tartalmában tovább gaz- 
dagodjon a termeléssel való foglal- 
kozás. A munkahelyek mindennapi 
gondja a tervteljesítés, s Így a párt- 
szervezeteknek is állandó feladatot 
ad. Tapasztalható, hogy a testületi 
üléseken, a taggyűléseken rendsze- 
resen és mindinkább politikai meg- 
közelítésből foglalkoznak vele. Most 
például minden munkahelyükön 
azon fáradoznak, hogy valamennyi 
dolgozó megismerje nemcsak a vál- 
lalat, hanem az adott terület tervét, 
s azt is: mit kell tennie egyénileg a 
tartalékok feltárásáért és hasznosítá- 
sáért, a nagymúltú takarékossági 
mozgalmaink továbbfejlesztéséért. 
Az alapszervezeteknek nagy sze- 
repük van abban, hogy a munka- 
helyeken, a szalagokon mind töb- 
ben gondolkodjanak azon: hogyan 
lehetne minél eredményesebben 
megvalósítani a negyedik ötéves 
terv utolsó évének feladatait. Az 
alapszervezetek sokirányú felkészí- 
tése és tájékoztatása hozzájárul ah- 
hoz, hogy segítsék és ellenőrizzék 
munkahelyükön a tervcélok konkrét 
megvalósítását. A feladatok egysé- 
ges értelmezése növeli a pártszer- 
vezetek  kezdeményezőkészségét, a 
dolgozók különböző vállalásainak 
felkarolását. Ezért különös gondot 
fordítunk arra, hogy rövidüljön az 
információ útja. Nem új módszer, 


de bevált és tovább folytatjuk, hogy 
egyes eseteket kivéve a pártbizottság 
üléseire meghívjuk az alapszervezeti 
titkárokat is. Így első kézből tájé- 
kozódnak a pártbizottság állásfogla- 
lásáról, döntéséről, és pártszerveze- 


tük feladatairól Ez azért ís fontos, 


mert a 35 pb-tag között csak három 
alapszervezeti titkár van, s a. többi 
öt titkár számára is biztosítani kell 
a megfelelő tájékoztatást, különben 
bizonyos késésben lennének az egyes 
feladatok, akciók szervezésében. A 
részvétel nem zárja ki, hogy a hozott 
határozatokat titkári értekezleteken 
is megbeszéljük a titkárokkal és ki- 
alakítjuk a végrehajtás módszereit. 

A párt-végrehajtóbizottság figye- 
lembe veszi az alapszervezetek sa- 
játosságait, összetételét, és a terü- 
letnek megfelelően szabja meg a 
feladatokat. Mások az adottságok a 
termelői alapszervezetekben, ahol a 
párttagok 80—909/7-a munkás, me- 
gint mások az adottságok, ahol több- 
ségben alkalmazotti, műszaki értel- 
miségi párttagok vannak. 

Örvendetes, hogy az információ- 
szerzésben ís növekedett alapszerve- 
zeteink önállósága. A  V-.VI-os 
alapszervezet például közös vezető- 
ségi ülésen beszélte meg a számító- 
gépes termelésirányítás előkészítésé- 
vel kapcsolatos feladatait. 

Az elmúlt időszakban titkári érte- 
kezleteket három formában tartot- 
tunk, ezek beváltak, ezért továbbra 
is alkalmazzuk: Az egyiken csak a 
budapesti gyár alapszervezeti titká- 
rai, valamint a napirend egy-egy 
előadója vesz részt. Itt nemcsak a 
feladatokat beszélik meg, hanem tá- 
jékoztatják is egymást területük 
problémáiról, tapasztalatairól. A má- 
sikon a titkárokon kívül részt vesz- 
nek a tömegszervezeti vezetők és a 
végrehajtó bizottság tagjai is. Olyan- 
kor alkalmazzuk ezt a módszert, 
amikor nagyobb jelentőségű feladat 
végrehajtását kell megszervezni. A 
harmadikon a budapesti gyár nyolc 
alapszervezeti titkárán kívül részt 
vesznek a gyáregységek, telepek 


párttitkárai ís. Ez jó módszer a vál- 
lalati feladatok összehangolására, a 
kölcsönös tapasztalatcserére, és egy- 
ben az ország távolabbi területén 
levő gyáregységeink, telepeink párt- 
szervezetei munkájának erősítésére 
is. 

A reszortos értekezletek haszno- 
sak és jól beváltak. A leggyako- 
ribbak és a legjobbak az agit. prop. 
titkári és a szervező titkári megbe- 
szélések. Bizonyos perspektívát ad- 
nak a mozgalmi feladatok végzésé- 
hez. Az információs jelentések meg- 
vitatása az agit. prop. titkárokkal 
hozzájárul ahhoz, hogy vállalatunk 
dolgozói, párttagjai választ kapja- 
nak az őket foglalkoztató kérdések- 
re. Ezen a téren azonban van még 
tennivaló. Több beszámoló taggyű- 
lésen elmondták, hogy az egyes vá- 
laszok még nem jutnak vissza kellő 
időben a tagsághoz. 

A feladatoktól függően rendszeres 
megbeszélést tartanak más reszorto- 
sok is. Például a tömegszervezeti 
felelősök tájékozódtak a KISZ-fia- 
talok új feladatairól, a megválto- 
zott egyéni vállalások végzéséről; a 


. nőfelelősök a területi feladatokról; 


a gazdasági felelősök a tagdíjfizeté- 
seken túli tevékenységükről, a ter- 
melési felelősök a munkaverseny- 
indításokhoz kaptak tájékoztatót. 

Ezeket a módszereket fenn kell 
tartani a vezetőségválasztások után 
is, sőt az új pártvezetőségi tagok- 
kal többet kell foglalkozni, hogy 
feladatukat megismerjék, és zökke- 
nők nélkül folytatódjék a pártmun- 
ka. A VB instruktorai — a 9 tagú 
végrehajtó bizottságból 8 instruktor 
is egy-egy alapszervezetnél — sokat 
segítenek a vezetőségi üléseken a 
párthatározatok végrehajtásából 
adódó feladatok kialakításában. 
Alapszervezeteink ezt a fajta segít- 
séget igénylik. E mellett részt vesz- 
nek a választott pártszervek fóru- 
main, közvetlen információkon és 
módszertani megbeszéléseken. 

A kollektív munka a hatékonyabb 
politikai munka feltétele. Ezt ta- 


javasol, az megfelel. Annál kevésbé, 
mivel a tervben foglaltak megvaló- 
sításáért nemcsak a kommunisták- 
nak, hanem a pártonkívüli termelő- 
szövetkezeti tagoknak is többet kell 
tenniük. A szövetkezet az 1975-ös 
esztendőben 30 százalékkal növeli a 
cukorrépa vetésterületét, vagyis 140 
hektáron termeli ezt a népgazdasági- 
lag is fontos ipari növényt. Úgy ter- 
vezik, hogy " hektáronkint 400 má- 
zsás termést érnek el. A zöldségter- 
melés fejlesztésében is új célokat 
tűztek ki: a tavalyinak megfelelő te- 
rületen több árut termelnek, s fokoz- 
zák a jövedelmezőséget. A kukorica 
termesztésénél is a jövedelmezőséget 
kívánják növelni. Ebben az eszten- 
dőben a tehénállományt 15 százalék- 
kal növelik, a tejtermelést pedig 20 
százalékkal. A vágóba kerülő hízott- 
sertések számát 10 százalékkal eme- 
lik, s a szövetkezet vágóhídjának 
jobb kihasználása érdekében a ház- 
táji gazdaságokkal is több sertésre 
szerződnek, mint az előző évben. 


Amint a terv számadataiból kitű- 
nik, a szövetkezet párt- és gazdasági 
vezetése azokon a területeken igyek- 
szik jobb eredményeket elérni, több 
árut termelni, amelyek a népgazda- 
ságnak is fontosak, vagyis enyhíthet- 
nek az országos gondokon is. A párt- 
szervezet vezetősége éppen ezért 
célul tűzte ki: mindegyik szövetke- 
zeti taggal megérteti és elfogadtatja, 
hogy az országos programokba való 
bekapcsolódás a szövetkezet számá- 
ra is előnyös. Kimutatta például, 
hogy a cukorrépa termelése 1974- 
ben is a legjobban kifizetődő ága- 
zata volt a szövetkezetnek. Amíg a 
búza 5890, a kukorica 2570, a ker- 
tészet 3260 forint tiszta jövedelmet 
adott hektáronkint, addig a cukor- 
répa 12100 forintot. Ugyanilyen 
előnyös az állattenyésztés fejlesztése 
is. Nem áldozatról van tehát szó, 
amikor a szövetkezet és a népgazda- 
ság érdekeit egyeztetik, egymáshoz 
közelítik. Ezt azonban látniuk kell 
azoknak a tsz-tagoknak is, akiken a 
termelés fejlesztése múlik. 
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ígér az az jatédézáka tény, amelyet a 
szövetkezet párt- és gazdasági veze- 
tése közösen készített. Szerepel eb- 
ben, az előbbiekben említett cukor- 
répatermelés fejlesztése is, de nagy 
anyagi tartalékot ígérnek azok a ta- 
karékossági intézkedések, amelyek 
az energia és az anyagfelhasználás 
csökkentését célozzák. A pártezerve- 
zet vezetősége — nagyon helyesen — 
elsősorban nem a szigorú adminiszt- 
ratív intézkedésektől várja az ered- 
ményeket, hanem attól, hogy az 
egyes területeken dolgozók felisme- 
rik: nekik is érdekük az energiával, 
az anyaggal való takarékosság. En- 
nek érdekében sokat tesz a pártve- 
zetőség. Először a kommunisták vi- 
tatják meg tennivalójukat, majd a 
9 szocialista brigád tagjait hívja ösz- 
sze a vezetőség tanácskozásra. A ne- 
gyedévenként tartott termelési ta- 
nácskozásokat is felhasználja a ta- 
karékos gazdálkodás elfogadtatására. 


A pártszervezet vezetősége mind 
világosabban látja: amíg az előző 
esztendőkben a technika robbanás- 
szerű fejlődése hozott jelentős emel- 
kedést a mezőgazdaság termelésében, 
addig napjainkban, de a következő 
években is a fejlődés záloga a gépe- 
ket szakszerűen és nagy felelősség- 
gel működtető ember. Ezért tartja 
elsődleges feladatának a pártszerve- 
zet vezetősége, hogy a párt politiká- . 
ját megismertesse a termelőszövet- 
kezet tagságával, dolgozóival, s a 
párt határozatait a helyi körülmé- 
nyek figyelembevételével dolgozza 
fel és érvényesítse. 


A pártvezetőség szembeszáll azzal a 
napjainkban divatos nézettel, amely 
szerint a gazdálkodás már annyira 
bonyolult, hogy azt az egyszerű pa- 
rasztember nem érti. Éppen a párt- 
szervezet és a gazdaság vezetősége 
által szervezett munkahelyi megbe- 
szélések bizonyították, hogy a szö- 
vetkezeti tagok lépést tartanak a 
gazdálkodással, okos és hasznos ész- 


revételeikkel, javaslataikkal nagyban 
segítik a vezetőséget. A pártvezető- 
ség javaslatára alapszabályban is 
rögzítették, hogy a húsüzemben ha- 
vonta, az állattenyésztés és a gépesí- 
tés területén negyedévenként, a nö- 
vénytermesztésben az egyes kam- 
pánymunkák kezdése előtt termelési 
tanácskozásokat kell tartani. Ezeken 
tájékoztatást kapnak a tagok a ve- 
zetőktől  ágazatuk eredményeiről, 
gondjairól, de megismerkednek a 
szövetkezet egészét érintő problé- 
mákkal is. A pártszervezet vezető- 
sége azt vallja: minél bonyolultabb 
a gazdálkodás, annál inkább szükség 
van a tagok VAJ ROZHALÁSÁRA; tudatuk 
fejlesztésére. 


A termelőszövetkezet kommunis- 
táinak politikai munkájára minden 
bizonnyal kedvezően hat az a jelen- 
tős szervezeti változtatás, melyet ép- 
pen a kongresszusi irányelvek meg- 
ismerése után határoztak el és való- 
sítottak meg. A Központi Bizottság 
irányelvei kimondják:  , Nagyobb 
alapszervezetek létrehozásával meg 
kell szüntetni a szétaprózottságot 
minden olyan helyen — üzemben, 
községben, hivatalban —, ahol ehhez 
a feltételek megvannak." Ez év ja- 
nuár 13-ig, az összevont taggyűlésig 
három alapszervezet működött a ter- 
melőszövetkezetben, üzemi pártveze- 
tőség (csúcsvezetőség) irányításával. 
Az összevont taggyűlésen úgy hatá- 
roztak a kommunisták, hogy a jövő- 
ben akcióképességük fokozása érde- 
kében egy alapszervezetbe tömörül- 
nek. A pártszervezetnek most 44 
tagja van, s úgy vélik, eredménye- 
sebben képviselhetik a párt politiká- 
ját, ha egyesítik erejüket, politikai 
tapasztalataikat. 

Ott, ahol eddíg alapszervezetek 
működtek, a jövőben pártcsoportok 
dolgoznak. A héttagú pártvezetőség 
elhatározta, hogy egy-egy tagja, re- 
szortfeladatának elvégzése mellett 
felelős lesz egy-egy pártcsoport mű- 
ködéséért is. A pártszervezetek ösz- 
szevonásával egyes  párttisztségek 


megszűnésével jól felkészült kom- 
munisták szabadultak fel, akik most 
új, felelősségteljes megbízatást kap- 
tak 


. Az ercsi Béke Tsz kommunistái 
szorosabbra zárták soraikat, hogy 
1975-ben is sikerrel oldják meg a 
szövetkezetük tagságára váró nem 
könnyű feladatokat. 


Mihók Sándor 


Honvédelmi képzés 
és politikai nevelés 


A tatabányai városi párt-végrehajtó- 
bizottság az utóbbi négy évben másod- 
szor tűzte napirendre a honvédelmi 
elő- és utóképzés helyzetét. A város- 
ban 32 MHSZ-klub működik, több mint 
ezer taggal, 1971 óta csaknem 400-zal 
nőtt taglétszámuk. 

A párt honvédelmi politikája megkí- 
vánja a fiatalok felkészítését a haza 
védelmére, Ezt szolgálja a honvédelmi 
ismeretek oktatása a tanintézetekben, 
a sorkötelesek felkészítése a katonai 
szolgálatra és a fiatalok foglalkoztatása 
az MHSZ-klubokban. Mint a párt-vég- 
rehajtóbizottság  — megállapította: az 
MHSZ tatabányai városi vezetősége 
nagy segítséget nyújt a tanintézeti 
honvédelmi oktatáshoz, a fiatalok fi- 
zikai  felkészítéséhez,  állóképességük 
növeléséhez. 

A tartalékosok képzése is magasabb 
színvonalú lehet, ha a városban meg- 
felelő klubhálózat alakul ki. Tatabá- 
nya-Újvárosban például sok tartalékos 
tiszt és tiszthelyettes él, de sokkal na- 
gyobb aktivitást tanúsítanánakx, ha te- 
rületi klubot alakíthatnának, amihez 
azonban helyiség kellene. 

A párt-végrehajtóbizottság elismeré- 
sét fejezte ki az MHSZ tatabányai vá- 
rosi vezetőségének. Felhívta azonban a 
figyelmet a politikai nevelés elmélyí- 
tésére. A vb egyúttal javaslatot tett az 
V. ötéves tervben kialakítandó városi 
MHSZ-bázis társadalmi összefogással 
elősegítendő megépítésére, a honvédelj- 
mi elő- és utóképzés korszerű tárgyi 
feltételeinek megteremtésére, 
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pasztaltuk a beszámoló taggyűlése- 
ken és az alapszervezetek reszorto- 
sait is ennek megértésére és gya- 
korlására ösztönözzük. 

Pártbizottságunk a beszámoló 
taggyűléseken is kifejezte, hogy 
alapszervezeteink megvalósítják a 
párt politikájából rájuk háruló fel- 
adatokat. Most a legfontosabb a 
párttagság eszmei, politikai és cse- 

kvési egységének biztosítása. Eh- 

ez kitartó, rendszeres, türelmes po- 
litikai nevelő munkát kell végez- 
nünk. 

Fontos feladatuk a párt és a tő- 
megek közötti kapcsolatok erősítése, 
az emberekkel való helyes bánás- 
mód kialakítása, az üzemi demok- 


rácia fejlesztése. A taggyűléseket 
megelőző egyéni beszélgetéseken a 
munkások elmondták, tudatában 
vannak annak, hogy az Üzemi de- 
mokrácia nemcsak azt jelenti, hogy 
a dolgozókat bevonjuk a termelési 
feladatok vitájába, hanem azt is, 
hogy bízonyos formában részt is 
vesznek az irányításában, a gazda- 
sági-termelési feladatok megterve- 
zésében, megszervezésében, a mű- 
szaki-gazdasági vezetők munkájának 
ellenőrzésében, a munkásokat érintő 
anyagi, szociális, kulturális kérdések 
eldöntésében. Ez is fontos biztosí- 
téka a tervek, célok teljesítésének. 


Horák Pálné 
a Május 1. Ruhagyár PB-titkáre 


Az iskola monkája két taggyűlés tükrében 


A délutáni taggyűlésig még bősé- 
gesen van idő, így hát szeretnék egy 
órát meghallgatni a pécsi Jókai ut- 
cai általános iskolában. Gábriel Jó- 
zsef igazgató többféle lehetőséget 
kínál, és végül egy angolórában ál- 
lapodunk meg a 4/c-ben. Nem is 
annyira az osztály és a tantárgy ér- 
dekel elsősorban, hanem a tanár 
személye. Mert Teleki Szilveszterné, 
aki az angolt tanítja ebben az osz- 
tályban, pontosabban az idegen- 
nyelvi órán két részre bontott osz- 
tály egyik felében, az iskola leg- 
fiatalabb kommunistája. Két évvel 
ezelőtt végezte el a Pécsi Tanárkép- 
ző Főiskolán az angol szakot, és még 
harmadéves korában a főiskolán 
kérte fölvételét a pártba. 

Egy olyan óra, amelyen tízéves 
gyerekek a hét napjainak angol ne- 
veit, a jelen és a múlt időt gyako- 
rolják hosszú perceken át, nem túl- 
ságosan izgalmas élmény a látogató 
számára. De ha a látogató tudja, 
mennyi fárasztó munka előzi meg 
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a szavak pontos, jó kiejtésű angol 
betűzését, az egyszerű kérdésekre 
kapott gyermeki válaszokat, akkor 
kellőképpen megbecsüli ezt az Ál- 
dozatkész, magas színvonalú peda- 
gógiai tevékenységet. 

A Jókai utcában az angol tagozat 
mellett testnevelési tagozat is mű- 
ködik még, és ennek eredményeiről 
ugyancsak szó esett azon a decem- 
beri taggyűlésen, amelyen a vezető- 
ség beszámolt a tagságnak az elmúlt 
négy esztendő alatt végzett munká- 
járól. Kicsiny, mindössze héttagú 
pártalapszervezetről lévén szó, dr. 
Mihály Sándorné párttitkár, megyei 
alsótagozatos vezető szakfelügyelő 
csak a maga és a titkárhelyettes — 
Bencze György igazgatóhelyettes — 
tevékenységéről számolhatott be. Ez 
azonban Így mégsem pontos és igaz, 
hiszen az alapszervezet munkáját 
nem kizárólag a titkár és helyette- 
se, hanem az egész tagság aktivi- 
tása határozta meg. 

Ezért a taggyűlésen volt is miről 


beszámolni. A párt megfelelő hatá- 
rozataihoz — mindenekelőtt a köz- 
oktatáspolitikai és közművelődési 
párthatározatokhoz — kapcsolódva 
a párttitkár részletesen szólt a fizi- 
kai dolgozók gyermekeivel való fog- 
lalkozásról és beszámolóját a tagság 
hozzászólásai jól kiegészítették. A 
politikailag képzett tantestület erő- 
feszítései, az új módszerek alkalma- 
zása nyomán megszűnt a bukás az 
alsó tagozaton, és egy pártszerveze- 
tet, ha az történetesen iskolában, 
méghozzá munkáskörnyéken levő 
iskolában működik, ez a tény ön- 
magában is minősít. A beszámoló- 
ból kiderült, hogy ezt a kérdést há- 
rom nevelő referátuma alapján gon- 
dosan megtárgyalta az alapszerve- 
zet tagsága, és megfelelő határoza- 
tokat fogadott el. 

De nemcsak a fizikai dolgozók 
gyermekeivel, hanem magukkal a 
fizikai dolgozókkal is sokat törődik 
mind a pártszervezet, mind az isko- 
la nevelőtestülete. Ebben az épület- 
ben van ugyanis a Dolgozók Ön- 
álló Általános Iskolája, és a nem- 
régiben nyugdíjba vonult igazgató- 
helyettes, Almási János, valamint a 
fiatal igazgató, Kárpáti Árpád 
ugyancsak ehhez az alapszervezet- 
hez tartozik. A beszámolót követő 
vitában Almási János — aki most 
is aktívan dolgozik — elmondta, 
hogy az 1972-ben bevezetett új ok- 
tatási forma alapján, amely szerint 
egy évfolyamot öt hónap alatt el 
lehet végezni, a korábbi 320 helyett 
már 800-an járnak náluk a dolgo- 
zók iskolájába, közöttük 180 bá- 
nyász. A hozzászólásból az is kitűnt, 
hogy az utóbbi időben sok üzem 
példamutatóan támogatja a munká- 
sok továbbtanulását. A Mecseki Érc- 
bányászati Vállalatnál tanuló asz- 
szonyok tanulmányi napjukra sza- 
badnapot kapnak, és ugyanitt a dol- 
gozók egy-egy osztály sikeres el- 
végzése után pénzjutalomban része- 
sülnek. 

A fizikai dolgozók tanulása azon- 
ban nem egészen problémamentes. 


Mind a beszámoló, mind a vezető- 
ségválasztó taggyűlésen szóba ke- 
rült, hogy a feladatlapos oktatási 
módszer a felnőttek számára sok 
buktatóval jár. Ez az eljárás például 
az egyik nevelési célt, a szókincs 
gyarapítását, a beszédkészség foko- 
zását veszti szem elől, s a sok írás- 
beli feladat gátlásokat okoz a fizi- 
kai dolgozóknál. A feladatlapokról 
egyébként szó esett a párttitkárnak 
abban a beszámolójában is, amely 
az Irányelvek vitáját előzte meg: 
a komplex matematikai kísérletek- 
hez nem érkeznek meg időben ezek 
a segédanyagok, márpedig az Do- 
litikai kérdés is, hogy egy fontos, 
előremutató kísérlet egyszerű tech- 
nikai okok, esetleges gondatlanság 
miatt ne kerüljön zsákutcába a pé- 
csi iskolában. 


Ha röviden kellene jellemeznem 
ezt a két taggyűlést, amelyet a tan- 
testületi szobában végighallgattam, 
azt mondhatnám: mindkettő neve- 
lésközpontú volt. Ahogyan nevelés- 
központú maga az iskola is, amely 
ebben az új, modern, szép épület- 
ben mindössze tíz esztendeje mű- 
ködik, huszonkét tanulócsoporttal, 
kilenc napközis csoporttal, 750 gye- 
rekkel. Az iskola konyhájának 500 
gyermek étkeztetéséről kell gondos- 
kodnia. És a bűvös ötszázas szám- 
nál maradva: jogos büszkeséggel új- 
ságolta az igazgató, hogy ennyi gye- 
reknek van bérlete a Pécsi Nem- 
zeti Színházban. 


. Ami a nevelést illeti, az alapszer- 
vezetnek is szerepe van abban, hogy 
az iskola , nyitott" lefelé. Jó a kap- 
csolata a környező óvodákkal, és 
előkészítő  tanfolyamokkal  megte- 
remti az iskolába kerülés jobb fel- 
tételeit. De nyitott a szülők, a tár- 
sadalom felé is. Ezt egyrészt a jól 
dolgozó szülői munkaközösség, más- 
részt a patronáló vállalatok, üzemek 
tevékenysége bizonyítja. A szülői 
munkaközösségről szólva a beszá- 
moló utalt arra, hogy több bizott- 
ságban: egészségügyi, kulturális ne- 


velési, pályaválasztási, műszaki és 
sportbizottságokban támogatják a 
szülők a pedagógusok munkáját. Az 
SZMK és az iskola kapcsolatát jól 
dokumentálta az a tény, hogy a be- 
számoló taggyűlésre meghívták ven- 
dégként Kósa József SZMK-elnököt, 
aki ebbe az iskolába járó több gyer- 
meke révén nyolc éve tölti be ezt 
a funkciót, s egyben a Mecseki 
Ércbányászati Vállalat Szolgáltató 
Üzemének vezetője. És ez nyomban 


átvezet ahhoz a kérdéshez, hogy , 


nem utolsósorban a kommunista 
pedagógusok munkája nyomán az 
iskolának nagyon jó kapcsolatai ala- 
kultak ki nemcsak néhány üÜüzem- 
mel és vállalattal — ezt sokféle 


hasznos társadalmi munka is bizo- : 


nyítja —, hanem szocialista brigá- 
dokkal is, és ez utóbbi kapcsolat 
hatása megmutatkozik a gyerekek 
helyes pályaválasztásában is. 

A taggyűléseken jól tükröződtek 
az iskola eredményei, az a sokféle 
kísérlet például, amelyet ez az in- 
tézmény végez a sikeresebb okta- 
tás és nevelés érdekében. Érdemes 
megemlíteni, hogy szerepel közöt- 
tük az alsó tagozaton az iskolára 
előkészítő egyéves tanfolyam, az el- 
ső osztályban a bukást kiküszöbölő 
automatikus előrehaladás kísérlete, 
komplex matematikai, természetis- 
mereti, orosz nyelvi oktatási kísér- 
letek, a felső tagozaton pedig az új 
történelmi munkafüzetek bevezeté- 
se. Ezenkívül a Magyar Tudomá- 


nyos Akadémia pedagógiai kutató- 


csoportjának pécsi alcentruma föl- 
kérte a Jókai utcai iskolát, hogy 
foglalkozzék ezzel a témával: az is- 
kola mint működő szervezet. 
Mindezeket a párttitkár beszámo- 
lója mellett Gábriel Józseftől tud- 
hattuk meg, aki hozzászólásaiban 
nemcsak az eredményekről beszélt, 
hanem a gondokról is. Arról pél- 


dául, hogy szűk az iskola és mint 
a gyorsan fejlődő gyermek, az el- 
múlt tíz évben kinőtte ruháját, azaz 
kicsinek bizonyult a sokfajta új és 
fontos feladathoz mérten. Nem 
utolsósorban a  pártalapszervezet 
ügyességét, aktivitását dicséri, hogy 
az iskola udvarán megkezdődött 
egy négy helyiségből álló ifjúsági 
traktus építése. A terveket egy pat- 
ronáló üzem társadalmi munkában 
készítette el, és ha minden munka 
jól halad, akkor augusztus végére 
felépül az új úttörőotthon, ifjúsági 
klub, könyvtár, amely ugyancsak a 
nevelő munkát erősítheti. 

A gondokról is nyíltan, őszintén 
beszéltek a taggyűléseken. Gondot 
okoz a pedagógusoknak, hogy nem 
részesültek az idei óraszám-csök- 
kentésben az alsótagozatos nevelők, 
hogy nagy még a teher — például 
sok az írásos munka — a pedagó- 
gusok vállán. Fontos feladat, hogy 
a dolgozók iskolájában tovább fi- 
nomítsák az új oktatási módszere- 
ket, éppen annak szellemében, ami- 
ként a Központi Bizottság irány- 
elvei a munkásosztály vezető szere- 
pét hangsúlyozzák. Az irányelvek- 
nek a közművelődésre vonatkozó 
megállapításait illetően is sok fel- 
adat áll még a pedagógusok előtt, 
ahogyan az 1972-es közoktatási 
párthatározat — végrehajtásában is 
bőségesen akad még tennivaló. 
Mindebben nagy feladat hárul a 
pécsi Jókai utcai iskola hét kommu- 
nistájára, köztük az ismét megvá- 
lasztott tíitkárra, dr. Mihály Sán- 
dornéra és helyettesére, Bencze 
Györgyre, akik — mint a decem- 
beri és januári taggyűlésen is ki- 
tűnt — felelősséggel készülnek ar- 
ra a munkára, amelyet a XI. kong- 
resszus várható határozatai megkí- 
vánnak tőlük. 

Gábor István 


Munkában az új vezetőség 


Tizenkét éve dolgozik Bajáki Gá- 
bor elektrotechnikus a Belolannisz 
Híradástechnikai Gépgyárban. Ez- 
alatt kijárta a társadalmi-mozgal- 
mi munka jó néhány iskoláját. Volt 
KISZ-titkár és pártvezetőségi tag 
éveken át, s most alapszervezetében 
titkárnak választotta meg . 32 kom- 
munista. Nem egyetlen a megválasz-" 
tottak között a BHG-ban Bajáki 
Gábor, akit először választottak 
meg. A nagyüzem 27 alapszervezete 
közül 15-ben kaptak először hozzá 
hasonlóan bizalmat a párttagságtól. 
A taggyűléseken megválasztott 141 
vezetőségi tagból 69-en szintén elő- 
ször végeznek ilyen pártmunkát. A 
K/1-es alapszervezet, amelynek Ba- 
jáki Gábor a titkára, olyan gyár- 
egységben működik, ahol 200 fizi- 
kai munkás, többségükben műsze- 
részek dolgoznak. Exportra kerülő 
telefonközpontok áramköreinek sáv- 
jait gyártják rendkívül megbízha- 
tóan és eredményesen. Gyáregysé- 
gük 1970—1974 között háromszor 
nyerte el a szocialista címet, s üte- 
mes tervteljesítésükkel példát ad- 
nak az egész vállalatnak. Hogyan 
látott munkához az újonnan meg- 
választott 5 tagú pártvezetőség, mi- 
ben foglalták össze céljaikat, prog- 
ramjukat? — erről kérdeztem Ba- 
jáki elvtársat. 

— A vezetőségválasztó taggyűlé- 
sünkön elhangzottak közül első ta- 
nulság számunkra, hogy a kommu- 
nistáknak továbbra is feladata a 
gazdasági munka segítése. A párt- 
ellenőrzés eddig abból állt nálunk, 
hogy Üzemünk gazdasági vezetőjét 
időnként beszámoltatta a pártveze- 
tőség. Most a tagság javaslatára 
tovább kívánunk lépni, egészen a 
művezetőkig. A jövőben három mű- 
vezetőnket ís felkérjük, készüljenek 
fel elemző beszámolóra, s a taggyű- 
lésen mondják el gondjaikat. Ter- 


mészetesen itt mi ís megtesszük ész- 
revételeinket a végzett munkáról, s 
a párttagság is véleményt mond, se- 
gítséget nyújt. Azt várjuk ettől, 
hogy a gazdasági vezetők munkája 
a művezetői szinten Ís eredménye- 
sebb lesz, nő felelősségérzetük, és 
a nehézségek elhárításában jobban 
maguk mellett érezhetik a kommu- 
nistákat. 

Párttagságunk a felszabadulási és 
a kongresszusi munkaverseny során 
kutatja a termelés javításának 
újabb lehetőségeit. Elsősorban az 


"anyaggal, az energiával és a mun- 


kaerővel való ésszerű takarékosság 
foglalkoztat bennünket. Az elfekvő 
anyagok begyűjtésére, megmentésé- 
re és hasznosítására széles körű 
mozgalom bontakozott ki üzemünk- 
ben, de a munkaidővel való taka- 
rékosabb gazdálkodás is még szá- 
mos lehetőséget tartogat. Gyáregy- 
ségünk kommunistái az állásidőt 
szeretnék leszorítani a minimumra, 
s ez évente 24000 munkaórát jelent 
nálunk. A jobb munkaszervezés tö- 
kéletesebb  — munkaerőgazdálkodást 
eredményez — hangoztatták többen 
is taggyűlésünkön —, és hozzátet- 
ték: javítani kell a kooperációt, 
hogy anyag hiányában kevesebb le- 
gyen a munkapadok melletti , holt 
idő". Ismerjünk meg több munka- 
folyamatot, hogy szükség esetén 
más munkakörök ellátására ís képe- 
sek legyünk. 

Vállaljon mindenki nagyobb fele- 
lősséget a munkájáért! — mondták 
igen sokan útravalóul pártszerveze- 
tünknek, s mi ennek a szellemében 
kívánunk tevékenykedni, ennek. kí- 
vánunk érvényt szerezni. 

A pártépítés ,hogyan tovább"- 
ja is foglalkoztatta párttagságun- 
kat. Lelkünkre kötötték, hogy ne 
érjük be csak a KISZ-szervezettő] 
érkező utánpótlással, hanern fi- 
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gyeljünk fel jobban a szocialista 
brigádokban munkasikereket elérő, 
s egyben a végzett munkájukkal, de 
más vonatkozásban is eredménye- 
sen politizáló középkorú munkások- 
ra is. A KISZ maradjon a fő bázi- 
sunk — intett minket a tagság —, 
de nem elég csak a fiatalok köré- 
. ből építeni pártunkat, a szocialista 
brigádok vezetői és tagjai között 
igen sokan bizonyítottak és várnak 
hívó szavunkra. Tavaly 4 új párt- 
tagot vettünk fel, közülük hármat 
a KISZ ajánlására, s tavalyelőtt 
mind az 5 új párttagunk a KISZ- 
ből érkezett. Pártalapszervezetünk- 
höz 27 szocialista brigád tartozik, 
köztük néhány többszörösen Ís a szo- 


cialista cím birtokosa. Így tehát na- 


gyon is jogos a kommunisták ja- 
vaslata, észre kell vennünk a mun- 
kában kitűnt brigádokat, mert ezek 
a munkásközösségek ma már nem- 
csak a termelésben, de politikai ak- 
tivitásukban és szocialista életvite- 
lükben is példamutatóak. 


Sokat foglalkozott a  vezető- 
ségválasztó taggyűlés a pártcsopor- 
tok munkájával. Az utóbbi években 
sokat fejlődtek, rendszeresebb és 
tartalmasabb lett munkájuk. Tény, 
hogy ezért üzemi pártbizottságunk 
sokat tett, a pártbizalmiak tovább- 
képzésével és rendszeres informálá- 
sával színvonalasabbá vált a párt- 
csoportok élete. Munkájukat, szer- 
vezetüket a mai helyzethez kell iga- 
zítanunk, hogy az egymást jól iís- 
merő, azonos munkán dolgozó kom- 
munisták jó közösségeivé válhassa- 
nak. 


Általában azt tapasztaljuk, hogy 
a közeledő pártkongresszus és 
hazánk felszabadulásának 30. év- 
fordulója előtt szinte napról napra 
növekszik a párttagság és a párton- 
kívüliek politikai érdeklődése. Ezt 
az aktivitást mindenképpen szeret- 
nénk megtartani. A vezetőségválasz- 
tó taggyűlés előtt a pártonkívüliek 
is érdeklődtek: ki lesz a párttitkár, 
kinek szavaznak bizalmat a kom- 


munisták az új vezetőségben. EIl- 
mondták, számukra sem közömbös, 
hogy milyen az üzemben a Dpoliti- 
kai munka. Ezt a rendkívül értékes 
figyelmet az aktivítás fokozására 
szeretnénk átváltani. Arra gondo- 
lunk, hogy a kisebb kollektívákban 
bátrabban és konkrétabban monda- 
nak véleményt a dolgozók, mint a 
népesebb termelési tanácskozáso- 
kon. A kisebb fórumok az üzemi. 
demokrácia gyakorlásának kiváló 
alkalmai és színterei lehetnek, ezért 
az ilyen megbeszélésekre a jövőben 
sokkal nagyobb gondot fordítunk. 


Pártszervezetünk belső, szervezeti 
életét is javítani kívánjuk, mert er- 
re nemcsak lehetőségünk van, de 
igény is. Elsősorban a taggyűléseink 
színvonalát akarjuk emelni. Hozzá- 
szólók eddig is voltak, szeretnénk 
azonban körüket bővíteni, hogy tar- 
talmilag új dolgok is megvitatásra 
kerüljenek. A taggyűlési beszámoló- 
kat ezért úgy állítjuk össze, hogy 
jobban a helyi problémákra irányít- 
juk a figyelmet, s kerüljük az álta- 
lánosságokat, amelyekhez a legjobb 
szándék mellett is nehezen tudnak 
kapcsolódni a felszólalók. 


A  tömegszervezeti munkát is 
javítani akarjuk.  KISZ-szerveze- 
tünkben két hónapig megbízott tit- 
kárral dolgoztak a fiatalok, de nem- 
rég egy fiatal műszerészlány, Csá- 
szár Éva lett a titkár, aki nagy len- 
dülettel és kezdeményező erővel 
fogja össze a munkát. Eddig a párt- 


. vezetőségi üléseken csak esetenként 


vett részt a szakszervezeti műhely- 
bizottság titkára és a KISZ-titkár. 
Most minden alkalommal meghívjuk 
őket, hogy kapcsolatunk szorosabb 
legyen, s ily módon is segítségükre 
legyünk. 

Eszmei nevelő munkánk alap- 
ja az elvi tisztánlátás, a politikai 
műveltség fokozása. Felvételi aján- 
A Vas megyei Pártbizottság a me- 
esti egyetemre nem mindig voltak 


elég körültekintőek, s ezért előfor- 
dult lemorzsolódás. Ezt a jövőben 
igyekszünk elkerülni. A szemléltető 
agitációt is ki akarjuk emelni szür- 
keségéből, gyáregységünk faliújság- 
ja már-már érdektelenné vált, egy- 
egy évfordulóra készült el, s hiány- 
zott róla a belső kérdések bátor fel- 
vetése, a jól dolgozók népszerűsí- 
tése, elért eredményeink tudatosítá- 
sa. A közművelődési, a munkásmű- 
velődési program is ad számunkra 
feladatokat. Nem hanyagoljuk el a 
jelentős politikai és szakmai műve- 
lődési igények kielégítését sem. A 
mi pártalapszervezetünk büszke ar- 


ra, hogy István József műszerész . 


kollégánk a műegyetem villamus- 
mérnöki karának nappali hallgató- 
ja, egyike annak a 200 munkás- 
fiatalnak, akiből mérnök lehet. Ist- 
ván József harmincéves, kétgyerme- 
kes családapa, s mi láttuk, hogy 
mekkora energiával készült a felvé- 
telire. Nem hagyjuk őt magára. Azt 
akarjuk, hogy érezze maga mögött a 
kommunisták bátorító és segítőkész 
figyelmét, gondoskodását. 

Ha meglehetősen vázlatosan is 
mondtam el, ezeket a feladatokat 
bízta ránk párttagságunk, s mind- 
ezeknek becsülettel eleget is kívá- 
nunk tenni. 

Kocsis Éva 


A vezetők poliúkai továbbképzése 


A Vas megyei pártbizottság a me- 
gyei és a járási jogú pártszervek ap- 
parátusában dolgozó, illetve ezek 
hatáskörébe tartozó negyvenkét ál- 


lami, gazdasági, tömegszervezeti ve-— 


zető részére kéthónapos továbbkép- 
zőt szervezett, amely a közelmúlt- 
ban fejeződött be. A tanfolyam cél- 
ja az volt, hogy gyarapítsa a rész- 
vevők marxista műveltségét, javítsa 
elméleti alapképzettségüket, a párt- 
határozatok feldolgozásával együtt 
mélyebben megismertesse velük a 
párt politikájának elméleti, ideoló- 
giai alapjait. 

A vezetők ismereteinek bővítésé- 
vel, szemléletük formálásával az a 
célunk, hogy segítsük őket a veze- 
tési munka színvonalasabb ellátásá- 
ban. Igyekeztünk gazdagítani a párt- 
irányítási és általában a vezetési 
módszereket, népszerűsíteni a kor- 
szerű tapasztalatokat, a  vezetés- 
technikai eszközöket, eljárásokat. 
Ezt segítette a tanfolyam komplex 
jellegű tematikája és képzési mód- 


szereink több új vonása, sokszínű- 
sége is. 

A tematika elkészítésénél figye- 
lembe vettük a továbbképzésbe be- 
vont káderek felkészültségét, mun- 
kájuk jellegét. A részvevők megis- 
merkedtek a szocialista világrend- 
szer és a nemzetközi politika mai 
kérdéseivel. A tanfolyam anyagában 
helyet kaptak a modern kapitaliz- 
mus és a harmadik világ problémái 
is. A legsokoldalúbban a szocializ- 
mus építésének időszerű gazdasági, 
politikai, kulturális és elméleti kér- 
déseivel foglalkoztunk. Végül jelen- 
tőségének megfelelően tárgyaltuk a 
pártirányítás és a politikai vezetés 
korszerű ismereteit is. A XI. kong- 
resszus irányelveinek megjelenése 
után pedig konzultációs jellegű elő- 
adásokat tartottunk e fontos párt- 
dokumentum értelmezéséről. 


A tanfolyam hallgatói elismerés- 
sel szóltak a továbbképző program- 
járól, előadásairól, az alkalmazott 
módszerekről. Többen őszintén el- 


La 


mondták, hogy ,fanyar" szájízzel 
vették tudomásul a , behívót", de 
csakhamar jóleső érzéssel tapasztal- 
hatták: érdemes volt eljönni, mert 
nagy segítséget kaptak gyakorlati 
munkájuk, vezetői tevékenységük 
színvonalasabb végzéséhez. 


Az előadások többségét a megyei 
pártbizottság vezetői, az oktatási 


igazgatóság függetlenített és külső 


munkatársai tartották. A hallgatók 
véleménye szerint jó volt, hogy a 
témák nagy részét a , legilletékeseb- 
bek" mondták el. Ugyancsak ked- 
vezően fogadták, hogy az országos 
kérdések megyei megvilágítást ís 
kaptak. Az előadásokat többször tu- 
catnyi kérdés követte, esetenként 
már előre összegyűjtöttük a kérdé- 
seket, és az előadások kizárólag 
vagy nagyrészt ezekkel foglalkoz- 
tak. 


A hagyományos képzési módsze- 
rek mellett sok más formával is 
igyekeztünk fokozni a hallgatói ér- 
dekeltséget, közreműködést, bevo- 
násukat az oktatási folyamatba. 
Többször rendeztünk különféle ta- 
pasztalatcseréket, helyszíni látogatá- 
sokat. Több élenjáró üzemet, szö- 
vetkezetet, intézményt látogattak 
meg, tájékoztatót hallgattak az ot- 
tani — vezetőktől, — megismerkedtek 
munkájukkal, a munka- és üzem- 
szervezési, vezetési módszerekkel. 
Megismerkedtek a vezetők a megyei 
számítógép-központ tevékenységével 
is. : 

A tanfolyam komplexitása nem- 
csak .a tematikában tükröződött, ha- 
nem a tapasztalatcserékben ís. A to- 


vábbképző tanfolyam hallgatói 
ugyanis ellátogattak — és tájékoz- 
tatókat hallgattak meg — a me- 


gyei Forradalmi Múzeumba és a 
Schmiedt , Múzeumba, a megyei 
könyvtárba (ahol találkoztak és el- 
beszélgettek a megye irodalmi éle- 
tének képviselőivel), a megyei mű- 
velődési központba és egy mezőgaz- 
dasági szakiskolába, megismerked- 
tek Szombathely és Kőszeg neveze- 


tességeivel, építkezéseivel, a szocia- 
lista alkotómunka vívmányaiíval. 


Nagyon lekötötték a hallgatók fi- 
gyelmét az élménybeszámolók, kü- 
lönösen Vas megye külföldi testvér- 
kapcsolatairól. (A megyei pártbi- 
zottság testvérkapcsolatot tart fenn 
a Mari ASZSZK-val, a bulgáriai 
Razgrád megyével, a Szlovén Kom- 
munisták — Szövetsége  Muravidéki 
szervezetével.) Lelkesen fogadták a 
Mari Köztársaság ez időben me- 
gyénkben járt delegációja vezetőjé- 
nek tájékoztatóját. Az élménybeszá- 
molók és előadások egy részét film- 
vetítésekkel kötöttük össze (Vas me- 
gyéről, a közművelődés, az Üzemi 
demokrácia gyakorlati problémáiról, 
az egyes szocialista országok életé- 
ről stb.). 

Érdeklődés és aktivítás kísérte a 
kerekasztal-beszélgetéseket, ankéto- 
kat ís. Így például a megyei sajtó 
vezető — munkatársaival érdekes, 
hasznos vita folyt a Vas Népe 
munkájáról. Izgalmas beszélgetés 
alakult ki az üzemi és munkahelyi 
demokrácia témakörében a párt- 
munkások, a szakszervezeti funk- 
cionáriusok, a szocialista brigádve- 
zetők, az üzemi vezetők között. 


A vártnál jóval nagyobb sikerrel 
alkalmaztunk olyan módszereket, 
mint az esettanulmányok, amelyek 
jelentősebb témák elméleti összefüg- 
géseinek gyakorlati bemutatását, az 
alkalmazási készség fejlesztését szol- 
gálták. Különösen izgalmasak voltak 
a káder- és személyzeti munkával 
kapcsolatos esettanulmányok, ame- 
lyeket hat csoport készített, és a kol- 
lektíva pontozta és rangsorolta az 
egyes csoportok munkáit. 


A tanfolyam tapasztalatait össze- 
gező eszmecserén az elismerő sza- 
vak mellett jócskán voltak megszív- 
lelendő kritikák, javaslatok is. A 
további tanfolyamok előkészítésénél 
és lebonyolításánál ezeket hasznosí- 
tani kívánjuk. 


Horváth János 
a Vas megyel Oktatási igazgatéság vezetője 


KARCOLATOK 
MEGJEGYZÉSEK 


A huszonkét éves párttitkár 


Mindössze 22 éves. 1971 ősze óta 
tagja a pártnak, éppen az a párt- 
szervezet vette fel, amely most tit- 
kárává választotta. Nem könnyű 
helyen és meglehetősen nehéz idő- 
szakban került a pártszervezet élé- 
re. 

Ifjú Darabán Jánost a nagy- 
ecsedi Rákóczi Termelőszövetkezet- 
ben választották meg a pártszerve- 
zet titkárának. Miért nehéz ez a 
hely? Azért, mert Nagyecsed köz- 
ségben — a termelőszövetkezetben 
is — sokaknál a széthúzás, az ön- 
zés, az egyéni érdekek előtérbe he- 
lyezése uralkodik. Érdemes idézni 
néhány — mondatot a vezetőségvá- 
lasztó taggyűlés hozzászólóitól. 

Egry Ágnes: A nagyecsedi ter- 
melőszövetkezet évente fogyaszt egy 
elnököt és kétévente , megeszi" ve- 
zető kádereit. Elsősorban a mező- 

szakembereket, de a párt- 
titkárokat sem kímélik. Minden má- 
sodik évben mérleghiányos, szanál- 
ni kell. Minden második évben kap 
az államtól nyolc-tízmillió forintot. 
Meddig tűrjük még ezt? 

A nagyecsedi termelőszövetkezet 
most ís mérleghiányos, bár ennek 
elsődleges oka az 1974. évi rossz 
időjárás és a hatszori árvíz. A nö- 
vénytermesztés vesztesége körülbe- 
lül 15 millió forint. Lehetne azon- 
ban kevesebb is, ha a tagok vala- 
mennyien vállalták volna a nehéz 
munkát — a gépek nem bírtak 
menni a sárban — és betakarítot- 


ták volna a kukoricát, cukorrépát. 
Igy érthetőek az öreg Murguly 
Gyula szavai, amelyek szintén a ve- 
zetőségválasztó taggyűlésen hangzot- 
tak el. 

— Nálunk az a furcsa helyzet 
alakult ki, hogy van egy szegény 


termelőszövetkezet meglehetősen 
gazdag, módos tagokkal. Az nem is 
baj, hogy az emberek jól . élnek, 
módosak, de az nagy baj, hogy nem 
törődnek a közössel, valósággal meg- 
szokták már, hogy az állam adja a 
nyolc-tízmillió forintot. Ez a való- 
ságos helyzet a nagyecsedi termelő- 
szövetkezetben, és ennek kell véget 
vetni, de minél előbb... 

Péntek Attila (akit szintén be- 
választottak az új  vezetőségbe) 
többek között ezt mondotta: — 


Többet kell törődnünk az ideológiai 
neveléssel, mert csak akkor tudjuk 
megváltoztatni az emberek önző, az 
egyéni érdekeket előtérbe helyező 
szemléletét. Nem az a baj, hogy a 
háztáji gazdaságok kétszer annyi ál- 
latot adnak el, mint a közös, ha- 
nem az, hogy a kötelező munka- 
napok teljesítése (évi 100 munka- 
nap) után nem törődnek a közössel. 
Tisztelet a kivételnek, mert jócskán 
van már kívétel ís. A tagság egy- 
negyede 250—280 munkanapot tel- 
jesít évente. 

Körülbelül ezek azok a tények, 
amelyek miatt ifjú Darabán János 
nehéz helyen és nehéz időszakban 
lett párttitkár. A párttagság azon- 
ban bízik ebben a fiatal emberben, 
akinek minden őse nagyecsedi volt, 
s János — úgy ís mondhatnánk — 
a termelőszövetkezet neveltje. 
Édesapja az alakulás óta itt dolgo- 
zik, 1955 óta tagja a pártnak. Hat 
gyermeket nevelt fel, köztük János 
a legfiatalabb. 

A fiatal Darabán János mozgal- 
mi tevékenységét már az általános 
iskolában kezdte. Kisdobos, majd 
nagyon aktív, egyre érettebb úttörő 
volt. Az általános iskola elvégzése 
után három éven át a mátészalkai 
ipari szakmunkásképző intézetben 
tanulta a villanyszerelő szakmát. 
Elsőéves korában már KISZ-tag 
volt. A szakmunkásvizsga után a 
termelőszövetkezetben kért és kapott 
munkát. Darabán János hamarosan 
kiváló villanyszerelő lett. Közben 
tanult ís, elvégezte a marcxcista—le- 
ninista középiskolát. Mindössze 18 
éves volt, amikor a KISZ-szervezet 
. titkárává választották. És még nem 
" töltötte be a 19. életévét, amikor 
felvették a pártba. 


Húszéves korában bevonult kato- 
nának. A határőrségnél szolgált. 
Két éven át ott ís KISZ-titkár volt 
és kétszer kapta meg az , Élenjáró 
határőr" címet. 1974 nyarán szerelt 
le és visszatért Nagyecsedre a ter- 
melőszövetkezetbe. Azóta is vil- 
lanyszerelő. A pártszervezet nyáron 


. retnék lemaradni, 


azzal bízta meg, hogy dolgozzon a 
KISZ-ben, készítse elő a legbecsü- 
letesebb, legszorgalmasabb, politi- 
kailag ís érett fiatalokat a párttag- 
ságra. A . nagyközségi tanácsnál ís 
vállalt társadalmi munkát, tagja a 
gyermekvédelmi albizottságnak. Ezt 
is hozzáértően, lelkiismeretesen vég- 
zi. 

A mindössze 22 éves férfinek, a 
nagyecsedi termelőszövetkezet 1I-es 
pártszervezete új titkárának tehát 
már meglehetősen gazdag politikai 
tapasztalata van. A marxizmus—le- 
ninizmus elméletében ís jártasságot 
szerez, a  Marxizmus-—Leninizmus 
Esti Egyetem első éves hallgatója. 

— Az a tervem — mondotta —, 
hogy nem állok meg három év 
után sem, továbbtanulok a szako- 
sítón és szeretném megszerezni a 
főiskolai végzettséget. Ez hét év. 
Tudom, hogy addig nagyon sokat 
kell tanulnom. Szakmailag sem sze- 
hiszen most, 
hogy párttitkár lettem, kötelessé- 
gem mindenkinél jobban dolgozni a 
szakmában. 


A taggyűlésen mindenki dicsérte, 
csupa jót mondtak róla. Egyebek 
közt azt ís, hogy magánéletéről pél- 
dát vehetnek a fiatalok, de még az 
idősebbek is. Kérdeztem tőle: mi a 
tarve, hogyan kezdi a párttíitkári 
munkát? 

— Egyelőre le kell győznöm a 
meghatódottságomat és a pillanatnyi 
félelmemet. — Nagyon meglepett, 
hogy engem javasoltak párttitkár- 
nak. És most, a szavazási eredmény 
kihirdetése után egy kis szorongás 
is elfogott. De ez majd elmúlik. Hi- 
szem, hogy a párttagok, a megvá- 
lasztott vezetőségi tagok és nem 
utolsósorban a nagyközségi pártbi- 
zottság vezetői segítenek nekem a 
munkában. Igyekszem rászolgálni az 
elvtársak bizalmára. A legfontosabb 
feladatnak én ís azt tartom, hogy 
csináljunk rendet a szövetkezetben. 
Ennek egyik fontos feltétele a párt- 
építés, a pártszervezetek megerősí- 
tése. Szendrei Józset 


EZT 
OLVASTUK 


Család. nőkérdés, ifjúság 


A MARXIZMUS KLASSZIKUSAINAK ORÖOKSÉGE 


"Az emberek, akik saját életüket 
naponként újratermelik, kezdenek 
más embereket termelni, szaporodni 
— a férfi és nő, szülők és gyer- 
mekek közötti viszony, a család." 
Marx és Engels e gondolatból ki- 
indulva mindig  szembehelyezked- 
tek a jelenkori társadalom alap- 
egységét, a családot megkérdőjelező 
anarchista állásponttal. Mindenkor 
fontos, a szexualitáson és a két em- 
bev közötti csak magánjellegű kap- 
csolaton túlmenő szerepet tulajdoní- 
tottak a házasságnak. Hevesen tá- 
madták azokat, akik ,csak a két 
egyénre gondolnak, megfeledkeznek 
a családról, elfelejtik, hogy csak- 
nem minden házasságbontás egy- 
szersmind családbontás, és, még 
tísztán jogilag tekintve is, a gyer- 
mekeket és vagyonukat nem lehet 
az önkényes tetszéstől és belőle fa- 
kadó ötletektől függővé tenni". 
Természetesen tisztában voltak a 
burzsoá házasság mint intézmény 
hazugságaival, a történelmi fejlődés 
eredményeként létrejött családszer- 
kezet egész problematikájával. ,,A 
modern monogám család a nő nyílt, 
vagy leplezett házi rabszolgaságán 
alapul... A családban a férfi a 
burzsoá, a nő képviseli a proleta- 
riátust." 

Számos rendkívül fontos és idő- 


szerű problémára kap választ, aki 
belemélyed Marx, Engels és Lenin a 
nőkérdésről és a családról, illetve az 
ifjúságról szóló megnyilatkozásainak 
a Kossutn Könyvkiadó által most 
megjelentetett gyűjteményes köte- 
teibe. 

Hogyan látták például a marxiz- 
mus klasszikusai a család jövőjét? 
A megoldást feltétlenül a szocialista 
és kommunista társadalom alapvető. 
feladatainak teljesítésében vélték 
felfedezni. A nő felszabadításának 
első előfeltételét látták abban, hogy 
bevonják a női nemet a köztevé- 
kenységbe (a termelésbe), és ezáltal 
kiküszöböljék a család azon tulaj- 
donságát, hogy a társadalom gazda- 
sági egységét alkotja. , A termelési 
eszközök köztulajdonba kerülésével 
a monogám család már nem gaz- 
dasági egysége a társadalomnak. A 
magánháztartás átváltozik társadal- 
mi tevékenységgé. A gyermekek 
gondozása és nevelése közüggyé vá- 
lik; a társadalom egyaránt gondos- 
kodik minden gyermekről, akár há- 
zasságon belüli, akár házasságon 
kívüli." Ez nyilvánvalóan nem azo- 
nos a család megszüntetésével, ha- 
nem olyan funkcióváltása annak, 
amely az egész intézményt huma- 
nizálja. A család fő feladata az utó- 


. dok létrehozása és nevelése lesz, sőt 
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ez utóbbi.is egyre jobban társadal- 
masul. A házasság Így a nemek 
egyenrangú viszonyává válik. 


A nő emancipációja még a ka- 
pitalizmusban megkezdődik. Termé- 
szetesen ez a folyamat felemás, el- 
lentmondásos. A gépi nagyipar az 
izomerő nagymértékű kiküszöbölé- 
sével testileg gyengébb, szakmailag 
képzetlenebb — és ezért olcsóbb 
— munkaerőt is tud foglalkoztatni. 
Ezért egyes országokban az ípari 
forradalom korában tömegessé vá- 
lik a női és gyermekmunka. Engels 
korai nagy  szociográfiájában (A 
munkásosztály helyzete Angliában) 
leírja azokat a ma már alig hihető 
állapotokat, amelyeket a nők és a 
gyermekek mértéktelen kizsákmá- 
nyolása, a gátlástalan profithajsza 
okozott. Az addig nem termelő ré- 
tegek bevonásával a termelésbe a 
nagyipar , nemcsak" a patriarchális 
családi viszonyokat dologiasítja el, 
nem , csupán" leszaggatja a családi 
viszonyról a meghatóan szentimen- 
tális leplet és változtatja-redukálja 
puszta pénzviszonyra, hanem egy- 
úttal a gyermekeket is kiszolgáltat- 
ja a szülőknek: közönséges keres- 
kedelmi cikké, munkaszerszámmá 
változtatja őket. 

A nőkérdést a klasszikusok alap- 
vető társadalmi kérdésnek tekintet- 
ték. Engels G. Guillaume Schack- 
hoz írt levelében tömören és máig 
is időszerűen így fogalmazta meg a 
problémát: , A nők és férdiak tény- 
leges egyenjogúsága meggyőződésem 
szerint csak akkor valósítható meg, 
mikor már megszűnt mindkét nem 
kizsákmányolása a tőke által, s a 
háztartás, amelyet most egyénileg 
végeznek, a társadalmi termelés 
egyik ágává változik." E fontos gon- 
dolat valóságos értelmére és ígaz- 
ságára napjainkban döbbenünk rá 
igazán, amikor a szolgáltatások se- 
gítségével a nők , második műszak" 
jának megannyi terhét közösségi 
megoldások enyhítik, és végre reális 


a 


közelségbe került a sokat emlegetett 
,sházi rabszolgaság" végleges meg- 
szüntetése, a kis háztartások nagy 
szocialista háztartássá átépítésének 
realitása. 

A női emancipáció első lépése az 
egyenlő jogok biztosítása. Ezt a 
valójában polgári demokratikus in- 
tézkedést is csak a Nagy Október 
hozta meg, először a szovjet nők 
számára. Lenin többször és jogos 
büszkeséggel hivatkozott erre. De 
arra is felhívta a figyelmet, hogy a 


kell, hogy a dolgozó nő ne csak jo- 
gilag, hanem a gyakorlati életben is 
kivívja az egyenlőséget a dolgozó 
férfival. Ehhez az kell, hogy a mun- 
kásnők egyre fokozottabb mérték- 
ben vegyenek részt a társadalmi 
vállalatok irányításában és az állam 
irányításában." 


"A kommunista társadalom meg- 
teremtésének igazi feladata éppen 
az ifjúságra vár. Hiszen világos, 
hogy a tőkés társadalomban felne- 
velkedett dolgozók nemzedéke a leg- 
jobb esetben is csak azt a felada- 
tot oldhatja meg, hogy megsemmi- 
síti a kizsákmányoláson épült régi, 
kapitalista életforma alapjait. Ez a 
nemzedék a legjobb esetben is csak 
azt a feladatot oldhatja meg, hogy 
olyan társadalmi berendezést hoz 
létre, amely segíti a proletariátust 
és általában a dolgozó osztályokat 
abban, hogy a hatalmat megtartsák 
és lerakják azokat a szilárd alapo- 
kat, amelyeken csak az a nemzedék 
tud majd építeni, amely már új 
körülmények között lát a munká- 
hoz, olyan körülmények között, 
amikor nincs kizsákmányolási vi- 
szony az emiberek között." 

Leninnek az Oroszországi Kom- 
munista Ifjúsági Szövetség 1920-as 
kongresszusán elmondott beszéde 
érzékelteti, milyen jelentőséget tu- 
lajdonítottak a marxizmus klasszi- 
kusai a fiatal nemzedék problémá- 


jának. Ugyanebben a beszédében 
mondta Lenin: , Az ifjúság felada- 
tait általában, a kommunista ifjú- 
sági szövetségek és mindenféke más 
szervezet feladatait pedig különös- 
képpen egyetlen szóval lehetne ki- 
fejezni: a feladat az, hogy tanulja- 
nak." 

A tanulás, a felkészülés fokozatai- 
val is foglalkoztak. Marx és Engels 
felhívták a figyelmet a testi neve- 
lés, a fizikai képzés fontosságára. 
"Szép támasza a hazának az olyan 

, amely úgy irtózik a hideg 
víztől mint a veszett kutya, amely 
a legkisebb fagyra is három-négy 
réteg ruhába  bugyolálja magát, 
amely még szerencsésnek is tartja 
magát, ha testi gyengeség miatt fel- 
mentik a katonai szolgálat alól!" 
Több helyen foglalkoztak a nevelés 
és az anyagi termelés egyesítésének 

. Azt a nevelést tar- 
tották célravezetőnek, amely gyor- 
san végig tudja vezetni a fiatalokat 
a termelés egész rendszerén és meg- 


könnyíti áttérésüket az egyik ter-" 


melési ágról a másikra, aszerint, 
hogy a társadalom szükségletei vagy 
saját — hajlamaik mire késztetik 
őket. . 

Mivel a tanulást, az eljövendő 
feladatokra való felkészítést tartot- 
ták az ifjúság fő feladatának, min- 


Lenin figyelmeztetett arra: ,gyak- 
ran megesik, hogy az idősebbek és 
öregek nemzedékének képviselői 
nem tudnak megfelelő módon bánni 
az ifjúsággal, amely szükségszerűen 
másképpen kénytelen a szocializ- 
mushoz közeledni, nem azon az 
úton, nem abban a formában, nem 
olyan viszonyok között, mint apái. 
Többek között ezért kell feltétlenül 
az ifjúsági szövetség szervezeti ön- 
állósága mellett állást foglalnunk . . . 
Mert hiszen az ifjúság teljes önál- 
lóság nélkül sem jó szocialistákat 
nem képes soraiból kinevelni, sem 
arra nem képes felkészülni, hogy a 
szocializmust előbbre vigye." 


A századforduló Oroszországában 
a fiatalokat is érintette az általános 
forradalmi erjedés. Lenin sokat fog- 
lalkozott az ifjúsági mozgalmak és 
különösen a diákmozgalmak kérdé- 
seivel. Szorgalmazta a tanulóifjúság 
bevonását a szocialista mozgalomba 
azért, hogy komoly forradalmi ne- 
velést kapjanak, hogy csökkenjen a 
veszélye az üres forradalmi vagy 
idealista szólamokkal való befolyá- 
solásuknak. Úgy vélte, hogy a diák- 
mozgalom csak a munkásosztállyal 
karöltve, a munkásosztály nagy 
mozgalmának kereteiben tud saját 
céljaiért is sikeresen harcolni. , Az 
ifjúság dönti el az egész harc kime- 
netelét, a diákifjúság is, de még 
inkább a munkásifjúság." Felhívta 
a figyelmet az abból adódó veszély- 
re, hogy a tanulóifjúságot már 
származásánál fogva is megannyi 
szál fűzi a közép- és kispolgárság- 
hoz, a kishivatalnokokhoz, a pap- 
ság, az értelmiség bizonyos csoport- 
jaihoz. Lenin ezzel arra utalt, hogy 
az ifjúság, a diákok nem függetle- 
nek a társadalom egyes osztályaitól, 


. politikai csoportjaik osztály- és ré- 


tegérdekeket képviselnek. 

Az értelmiségi ifjúság a szövet- 
ségi politikával kapcsolatban érde- 
kelte Lenint. Mindig hangsúlyozta, 
hogy a párt elsősorban az élenjáró 
osztály ifjúságának, a munkásfiata- 
loknak a pártja, azoknak az érde- 
kelt és törekvéseit testesíti meg. 


A marxi, engelsi és lenini szöve- 
gekkel való találkozás a család, a 
nőkérdés és az ifjúság ügyében 
nagy tanulságokkal szolgál. Pártunk 
is mindig hangsúlyozta, hogy társa- 
dalmunk alapegységének tekinti a 
családot, amelyet hatályos törvé- 
nyekkel véd és támogat. A nőkér- 
dést a társadalmi termelés, a szo- 
cialista közélet fontos elemének 
tartja, és fiatalságunkat is marxista 
módon ftéli meg. 


Dérer Miklós 
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Kiss Károly: Nincs megállás 


Az elmúlt hónapokban megszapo- 
rodtak azok a kiadványok, amelyek 
hazánk felszabadulásának harmin- 
cadik évfordulójának tiszteletére je- 
lennek meg. E kiadványok közé 
tartozik, azok sorából kiemelkedik 
Kiss Károly Nincs megállás című 
memoárkötete." Kiss Károly e visz- 
szaemlékezésében a negyedszázados 
ellenforradalmi rendszer időszakával 
ismerteti meg az olvasót. Épít az 
erről a korról közreadott dokumen- 


tumokra, monográfiákra, azonban . 


ezeket a Kommunisták Magyarorszá- 
gi Pártja harcának olyan részletei- 
vel, a szereplők személyiségének 
olyan vonásaival, a korabeli viták, 
eszmei-politikai harcok olyan rész- 
leteivel egészíti ki, amelyeket a leg- 
gondosabban válogatott dokumen- 
tum-gyűjtemény, a leghitelesebb 
történeti monográfia sem tud vissza- 
adni. Nem a történész, hanem a tör- 
ténelemformáló politikus, kommu- 
nista harcos szemével láttatja, szel- 
lemével érzékelteti a negyedszázados 
ellenforradalmi rendszert. Ilyen érte- 
lemben szubjektívnek tekinthető me- 
moárkötete. A személyes élmények, 
benyomások azonban nem csökken- 
tik, hanem emelik a kötet hitelessé- 
gét. Kiss Károly biztos kézzel válo- 
gatta ki a kor történelmi eseményei- 
hez, szereplőihez kapcsolódó emlé- 
keiből azokat, amelyek kiegészítik, 
sok vonatkozásban teljesebbé teszik 
a dokumentumokkal 
eseményeket. 


Külön ki kell emelnünk, hogy elv- 
társairól, barátairól, politikai és 
mozgalmi vitapartnereiről, ellensé- 
geiről egyaránt hiteles, igaz képet 
rajzol s ez nagyban emeli memoár- 
kötete értékét. Az elvtársak, barátok 
közül a kötet lapjain megismerked- 
hetünk olyan, méltatlanul elfelej- 
tett mozgalmi harcosokkal, mint Tí- 


§ Kossuth Könyvkiadó, 1974. 
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ábrázolható 


már Miklós és Molnár René ügyvé- 
dek, akik igen sokszor nyújtottak 
nemcsak jogi, hanem emberi, moz- 
galmi segítséget a le:artóztatott, 
perbe fogott kommunistáknak. Mel- 
lettük — a visszaemlékezés olvasása 
közben — megismerkedhetünk jobb- 
oldali szociáldemokrata szakszerve- 
zeti vezetők portréjával is. Kiss Ká- 
roly minden harcostársáról, elvtár- 
sáról, vitapartneréről egyaránt fele- 
lősséggel, megfontoltan, de ugyan- 
akkor szenvedélyes hangon mond 
véleményt, ítéletet. 


A visszaemlékezések két szálon 
futva mutatják be a magyar mun- 
kásmozgalom negyedszázados harcát 
az ellenforradalmi rendszer viszo- 
nyai között. Egyrészt a memoárkötet 
lapjairól nyomon követhetjük a bőr- 
ipari munkások szakszervezetének 
hétköznapjait, másrészt az illegális 
KMP, a kommunisták küzdelmét az 
emíberibb életért, egy új társada- 
lomért. 


Kiss Károly a fővároshoz közel 
fekvő Bicskéről került fel Budapest- 
re az 1920-as évek elején, hogy az 
apai mesterség fortélyainak birtoká- 
ban a cipészszakmában helyezked- 
jen el. Szakmai felkészültsége mel- 
lett magával hozza a Tanácsköztár- 
saság emlékeit, a  proletárhatalom 
megdöntését követő fehérterror bics- 
kei rémtetteinek fájdalmát. Az újjá- 
szerveződő KMP tagjai hamar felfi- 
gyelnek a sztrájkokban tevékenyen 
részt vevő fiatal munkásra. A bőr- 
ipari szakszervezet erősödő balolda- 
lának egyik felkészült tagjaként fo- 
kozatosan felismeri a megalkuvó 
szociáldemokrata taktikát, s egyre 
nyíltabban, egyre nagyobb elméleti 
megalapozottsággal követeli az osz- 
tályharcos megmozdulások szervezé- 
sét. 


Szinte törvényszerűnek tekinthető. 
hogy a Vági István vezette szociál- 


demokrata ellenzéki mozgalom har- 
cosaival együtt azok közé tartozik, 
akik 1925-ben megalakítják a Ma- 
gyarországi Szocialista Munkáspár- 
tot, a KMP legálisan működő fedő- 
pártját. Kiss Károly tudati fejlődésé- 
ben döntő szerepet játszik az ez év 
nyarán Bécsben megrendezett párt- 
iskolai tanfolyamon való részvétel. 
Ez a tanfolyam zárja le forradal- 
márrá, tudatos, érzelmileg is elköte- 
lezett, gyakorlati tapasztalatokkal 
rendelkező mozgalmi harcossá fejlő- 
dését. — Pártmunkáját — hamarosan 
megszakítja a letartóztatás, s meg- 
ismerkedik a horthysta rendőrség 
embertelen vallatási módszereivel, a 
politikai foglyok jogfosztottságával. 
Megismerkedik azonban ugyanakkor 
a Vörös Segéllyel, amely támogatást, 
erőt, biztatást jelent a fogság évei- 
nek elviseléséhez. Elvtársainak gon- 
doskodása kiszabadulása után sem 
hagyja el, segélyben részesítik, mun- 
kát keresnek neki. Bár rendőri fel- 


ügyelet alatt áll, mégis szinte napok . 


alatt helyreállítja kapcsolatait a 
párttal, s munkát vállal. A KMP te- 
rületi vezető szerveinek munkájában 
vesz részt: 1928-tól Fürst Sándorral 
és Be Józseffel együtt a 
KMP északi kerületi bizottságát irá- 
nyítják, majd a budapesti titkárság- 
boz kerül át. A szépen fejlődő moz- 
galmi munkát 1929 nyarán ismétel- 
ten a letartóztatás szakítja meg. A 
mozgalomba befurakodott áruló ve- 
zeti nyomra a rendőrséget. 


Kiss Károly letartóztatását köve- 
tően részt vesz a politikai foglyok 
jogainak érvényesítéséért indított 
éhségsztrájkban, amely minimális 
eredményekkel zárul. Miután közel 
kétévi fogság után ismételten sza- 
badlábra kerül, nemsokára nagy le- 
hetőség nyílik előtte: a párt Moszk- 
vába küldi a Lenín-iskola tanfolya- 
mára. Moszkvában a tanulás mellett 
szakszervezeti tapasztalatait is hasz- 
nosíthatja, a Vörös Szakszervezeti 
Internacionálé munkájába kapcsoló- 


dik be. 


Hazatérése után folytatja megsza- 
kadt mozgalmi munkáját, s továbbra 
is illegalitásban él, azonban egy ár- 
tatlannak látszó igazoltatás elől me- 
nekülni akar, s ekkor lebukik. Közel 
négy évet tölt ismételten börtönben, 
részt vesz az 1934-es éhségsztrájk- 
ban. A fogság hosszú hónapjait ko- 
rábbi letartóztatásaihoz hasonlóan el- 
méleti — képzettségének bővítésére 
használja fel. Ez egyben enyhíti a 
magánzárka idegőrlő egyedüllétét is. 

Kiszabadulás után azonnal ille- 
galitásba vonul, s ettől az időtől 
kezdve álnéven él a fővárosban. 
Mozgalmi tapasztalatai, elméleti fel- 
készültsége révén 1936-ban megbíz- 
zák a Budapesti Pártbizottság mun- 
kájának irányításával. Fontos sze- 
rep hárul rá a fellendülő szakszer- 
vezeti mozgalom, ellenzéki megmoz- 
dulások irányításában, a KMP sejt- 
jei közötti kapcsolatok kiépítésében. 
Ezért érthetetlen számára az az uta- 
sítás, amely 1936 nyarán a konsri- 
rációs válság felszámolására hivat- 
kozva a KMP hazai szervezetei 
munkájának átmeneti megszünteté- 
sét rendelte el. Hosszú időnek kel- 
lett eltelnie, míg kérdéseire, ame- 
lyeket ebben az időben csak ma- 
gának tudott feltenni, Kiss Károly 
választ kaphatott. 


A későbbi időszakban a párt rend- 
szeresen felhasználja Kiss Károly 
mozgalmi tapasztalatait, tanácsait, 
azonban csak kisebb feladatokat lát 
el. Közel hétévi illegális élet után 
1941 tavaszán újból letartóztatják. 
Több mint két évet tölt a külön- 
böző internálótáborokban, közben 
1942-ben kihallgatják a hírhedt 
Andrássy laktanyában is. 1943 
augusztusában kiszabadul, bár a bí- 
rósági eljárás tovább folyik ellene. 
Ezúttal legálisan helyezkedik el, s 
lakik a fővárosban. Bekapcsolódik a 
Békepárt munkájába, sajtóterjesztő, 
Vörös Segély-gyűjtő. A német meg- 
szállást követően ismét internálják, 
de ősszel, mivel nem tudja a felül- 
vizsgáló bizottság, miért fogták le, 
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szabadlábra helyezik. Azonnal visz- 
szatér a fővárosba, s bekapcsolódik 
a KMP irányította fegyveres ellen- 
állási mozgalomba. A kőbányai par- 
tizáncsoport munkáját irányítja el- 
sősorban, mint a KMP vezetőségi 
tagja. 

Kiss Károly visszaemlékezései a 
felszabadult fővárosban legális ke- 
retek között kibontakozó kommu- 
nista párt első akcióinak, nagygyű- 
léseinek visszaadásával zárulnak. 

Kiss Károly memoárkötete nem- 
csak a személyes élményeket gyűjti 
egybe, hanem átfogó képet rajzol az 


egész — társadalmi rendszerről, a 
KMP illegális munkájáról. A szemé- 
lyes emlékek a történelmi esemé- 
nyek számos ma még ismeretlen 
vagy kevésbé ismert mozzanatára 
hívják fel a figyelmet. A visszaem- 
lékezések egyértelműen bizonyítják 


.azt, hogy a kommunista mozgalom 


az ellenforradalmi rendszer nehéz 
időszakában sem csak néhány em- 
ber szervezett csoportja volt, hanem 


a tömegekre építő mozgalom, amely 
erejét, támaszát elsősorban a mun- 


kásosztály soraiban találta meg. 
Botos János 
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MSZMP Központi Bízottságának irány- 
elveivel foglalkozó cikk). 

NÉPSZAVA — A Szakszervezetek 
Országos Tanácsának a párt kongresz- 
szusi irányelveit megvitató üÜléséről 
közölt tudósítás (I. 18.). 

IFJÜKOMMUNISTA —  Petroszki 
István: Együtt a pártalapszervezettel 


04 


(1); A KISZ KB Intéző Bizottságának 
határozata a helyi politikai képzés 
feladatairól és rendszeréről (1.). 


BELPOLITIKA 

NÉPSZABADSÁG . — Interjú dr. Ko- 
rom Mihály  igazságügyminiszterrel 
jogszabályalkotási és  jogalkcaimazási 
kérdésekről (I. 11.); Rózsa László: Jö- 
vőnkről, a realitás talaján (I. 17.); Te- 
rényi Éva: A nők és a társadalom (I. 
19.); dr. Medve László: A népesedés- 
politika egy éve (I. 25.); Terényi Éva: 
A tények meggyőző erejével (I. 26. A 
hazánk felszabadulása óta eltelt három 
évtized eredményeivel foglalkozó cikk); 
dr. Papp Lajos: Összehangolt, központi 
irányítás a tanácsoknál (I. 28.); dr. 
Csendes Károly: A törvények szerint 
(I. 31.); Komornik Ferenc: A tanács- 
testületek erejével (II. 4.), 

TÁRSADALMI SZEMLE — Kállai 
Gyula: , Független, szabad, demokra- 
tikus Magyarországot! (1. A magyar 
kommunistáknak, antifasisztáknak a II. 
világháború éveiben folytatott harcá- 
val foglalkozik). 

TANÁCSOK LAPJA — A tanácsi 
munka aktuális kérdéseiről Tatabá- 
nyán tartott ankétról közölt összefog- 
laló (II. 7.). 


GAZDASÁGI ÉLET 


NÉPSZABADSÁG — Karakas László: 
Termelés, termelékenység, életszínvo- 
nal (I. 12.); dr. Dajka Balázs: A tsz- 
egyesülések tapasztalatai (I. 15.); dr. 
László Andor államtitkár sajtótájékoz- 
tatója az 1975. évi hítelpolítikáról (. 
15.); A KGST végrehajtó bizottságának 
70. üléséről kiadott közlemény (I. 24.) ; 
Almási István: Állami gazdaságok a 
szocializmus szolgálatában (I. 24.); 
Szili Géza: Új utakon a világ energta- 
gazdálkodása (I. 29.); Nyikolaj Patoli- 
csev szovjet és Bíró József magyar 
külkereskedelmi miniszter nyilatkozata 
a  magyar—szovjet  árucsereforgalmi 
jegyzőkönyv aláírása után (II. 1.); 
Szurdi István belkereskedelmi minisz- 
ter beszéde és Huszár István minisz- 
terelnök-helyettes felszólalása a belke- 
reskedelem vezetőinek országos tanács- 
kozásán (II. 1.); Ujlaki László: Mun- 
kánk, eredményeink (II. 2. Egy tanul- 
ságos kiállítás adatai alapján); Sőtér 
Edit: A verseny új szakaszában (II. 5.) ; 
A Központi Statisztikai Hivatal jelen- 
tése az 1974. évi terv teljesítéséről, a 
népgazdaság fejlődéséről (II. 8.); Föi- 
des Ietván: Számok és tanulságok (II. 
9. A KSH jelentése kapcsán az 1974. 
évi terv teljesítésével, a népgazdaság 
fejlődésével foglalkozik). 

TÁRSADALMI SZEMLE — Hoós 
János: A gépipar és a nemzetközi gaz- 
dasági integráció (2). 

BÉKE és SZOCIALIZMUS — A 
megtett út nagysága (1. Számok és té- 
nyek a KGST-országok fejlődéséről). 

FIGYELŐ — Lovas Márton: A mező- 


latok 1975-től? (II. 5.); W. I.: A szov- 
jet energiagazdaság (II. 5.). 

. MAGYAR MEZŐGAZDASÁG — In- 
terjú Szabó Istvánnal, a TOT elnöké- 
vel, a termelőszövetkezeti mozgalom 
múk évi tevékenységéről és az ez évi 
feladatokról (I. 22.). 

NEMZETKÖZI SZEMLE — A szo- 
cialista integráció és Magyarország (2. 
Összeállítás); J. Szemjonov: Az árhá- 
ború (2.). 


ELMÉLETI KÉRDÉSEK - 


NÉPSZABADSÁG — Buza Márton: 
Korszerű üzemi demokrácia (I. 11.); 


Szabó József: A tulajdonviszonyok fej- 
lődése a szocializmusban (I. 18.); Vaj- 
da Péter: Az irányelvek internaciona- 
hzmusa (I. 21.); Vörös Gyula: Lenin a 
szocialista gazdálkodásról (I, 21.); Ró- 
2sa László: Mi változik? (I. 23. A Nyu- 
gat , fogyasztói társadalmai"-nak vál- 
ságával foglalkozó cikk); Sz. K.: Szo- 
cialista kistermelés? (I. 25. Vita a 
Közgazdasági Szemle !januári számá- 
ban Tóth A. Ernőtől közölt cikkel) ; 
A szovjet gazdaság alapvonásairól a 
Szovjetunió Tudományos Akadémiájá- 
nak Közgazdaságtudományi Intézete ál- 
tal készített jelentés és vita rövid ösz- 
szefoglalója (I. 26.); Rendes Lajos: A 
város és a falu közeledéséről (I. 30.); 
Rényi Péter: Szövetség és vita a szo- 
cializmusért (II. 2.); Pirityi Ottó: A 
munka szerinti elosztás (II. 6.). 


TÁRSADALMI SZEMLE — Dr. Sár- 
közy Tamás: A szocialista tulajdonel- 
mélet egyes kérdéseiről (1.); Otto Rein- 
hold: Úton a fejlett szocializmus felé 
(1.). 

BÉKE és SZOCIALIZMUS — Borisz 
Ponomarjov: A szocializmus szerepe a 
mai világfejlődésben (1.); Vasil Bilak: 
Az általános és a különös a forrada- 
lomban (1.); Nemes Dezső: A népi de- 
mokrácia — a szocializmushoz vezető 
út egyik történelmi formája (1.); A 
fejlett szocializmus vonásairól és saljá- 
tosságairól nemzetközi kutatócsoport 
által folytatott eszmecsere anyaga (1.); 
Emil Bjarmnason: A tudományos-techni- 
kai forradalom és a munkásmozgalom 
(1.). 

KÖZGAZDASÁGI SZEMLE — A 
Magyar Tudományos Akadémia Köz- 
gazdaságtudományi Intézete fennállásá- 
nak 20. évfordulója alkalmából 1974. 
december 10—12. között rendezett tu- 
dományos tanácskozás anyagából kö- 
zölt tanulmányok (1.). 

VILÁGOSSÁG — Murányi Mihály: 
A társadalmi tudat szerkezete és mű- 
ködése (1.). 


NEMZETKÖZI KÉRDÉSEK 


NÉPSZABADSÁG — Zalai István: 
Rendkívüli állapotok (I. 14. Banglades;- 
sel foglalkozó cikikk); Böcz Sándor: A 
kairói tüntetés (I. 15.); Kovács István: 
Befejezték vagy elkenték? (I. 16. A 
Watergate-üggyel foglalkozó cikk); A 
TASZSZ kommentárja az amerikai 
kereskedelmi törvényről (I. 17.); Vár- 


nai Ferenc: A játékszabályokat meg 
kell tartani! (I. 19. Az Egyesült Álla- 
mok diszkriminációs politikájával fog- 
lalkozó cikk); Hajdú János: A válto- 
zások évében (I. 21. Spanyolországgal 
foglalkozó cikk); A Pravda megemlé- 
kezése a Lenin-évforduló alkalmából 
(I. 22.); Böcz Sándor: A valódi meg- 
oldás (I. 24. A Közel-Kelet problémái- 
val foglalkozó cikk); Várnai Ferenc: 
Maóista politika , törvényes" keretek- 
ben (I. 25.); Bognár Róbert: Vietnam 
két évvel Párizs után (I. 26.; Máté 
Sándor: A rendezést a NATO akadá- 
lyozza (I. 30. A ciprusi helyzettel fog- 
lalkozó cikik); Vajda Péter: Miért fu- 
tott ki az Pnterprise? (I. 31. A hadi- 
tengerészetnek és a támaszpontoknak 
az USA fegyveres erői rendszerében 
. betöltött fokozódó szerepével foglalkozó 
cikik); Milétein szovjet professzor ÖSZ- 
szefoglalója a genfi SALT-tárgyalások 
hátteréről (II. 5.); Hajdú János: Hideg 
szelek az NSZK-ban (II. 5.); A Pravda 
cikke az új kínai alkotmányról (II. 6.) ; 
Az SZKP Központi Bizottságának ha- 
tározata a győzelem évfordulójának 
megünneplésére (II. 9.); dr. Szűrös Má- 
tyás: A béke és a fejlődés alapja (II. 
9. A szocialista országoknak a nemzet- 
közi eseményekre gyakorolt hatásával 
foglalkozó cikk); Közlemény Stefan 
Olszowski lengyel külügyminiszter ha- 
zánkban tett látogatásárói (II. 9.). 


MEGJELENT 
MÁSODIK, 
BŐVÍTETT 

KIADÁSBAN 


TÁRSADALMI SZEMLE — Szécsi 
Éva: Portugália és Görögország a fa- 
sizmus után (1.); Kovács lIetván: Az 
amerikai pártharcok és a ,haragos 
többség" (1.); Nagy János: Az európai 
biztonság időszerű kérdései (2.); 5Se- 
rény Péter: A szovjet békeprogram a 
megvalósulás küzdelmes útján (2.). 

NÉPSZAVA — Gáspár Sándor: A tő- 
kés világ válsága és a szakszervezeti 
mozgalom (II. 9.). I 

MAGYAR NEMZET — Vámos Imre: 
Sikertelen puccskísérlet Peruban (II. 
9.); Avar János: Válság és választások 
(II. 9. Az USA politikai viszonyaival 


Todor Zsivkovnak, a Bolgár Kommu- 
nista Párt első titkárának a bolgár 
szocialista forradalom győzelmének 30. 
évfordulója alkalmából 1974. szeptem- 
ber 8-án rendezett ünnepségen elmon- 
dott beszédéből (2.); A Francta Kom- 
munista Párt  határozattervezetének 
módosítása (2.). 


KULTÚRA - TUDOMÁNY 


TÁRSADALMI SZEMLE — Dr. Po- 
linszky Károly: Az általános iskola: 
köznevelési rendszerünk alapja (1.); 
Kiss Lajos: Újabb  prózairodalmunk 
világképének néhány vonása (1.); Óvá- 
ri Miklós: Kulturális forradalmunk há- 
rom évtizede (2.). 


BISZKU BÉLA 


A párt és az állam 
a nép szolgálatában 


(Válogatott beszédek és írások) 


Kb. 340 oldal 
Ára: 35 — Ft 


KOSSUTH KÖNYVKIADÓ 


Szabó Aladár aranygyűrűs törzsgárdatag, kerületvezető 
erdész és Somogyi István alapszervezeti titkár a kong- 
resszusi vállalások teljesítéséről beszélget 


Zala az ország erdővel legsűrűbben borított tájai közé 

tartozik. A gondozást a Zalai Erdő- és Fafeldolgozó 

Gazdaság látja el. Dolgozói a XI. kongresszus tiszte- 

letére folyó munkaversenyben 3,9 millió forintos több- 

letteljesítményt vállaltak. A novai erdészet — melyről . a tú 
a képriport szól — 231 ezer forint értékű felajánlást tett Ti köseöt köd éztezeztaőálk 
a kongresszus tiszteletére Dóra István fűrészgépkezelő, a gazdaság 

törzsgárdájának tagja 


Az ezüstjelvényes Lenin-brigád gondoskodik a gépek javításáról Zalaegerszegen (Ferencz Győző felvétele!) 
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TARTALOM: 


A XI. KONGRESSZUS DOKUMENTUMAI 

A Magyar Szociatista Munkáspárt XI. kongresszusának hatáórozato 
a párt munkájáról és a további fekludatokról (3) 

A Magyar Szocialista Munkáspárt programnyilatkozata (29) 

A Magyar Szociatista Munkáspárt Szervezeti Szabályzata (48) 

A párt vezető szervei (55) 

A fetlebbvéteki bizottság jelentése (59) . 


A XI. KONGRESSZUS A PÁRTMUNKÁRÓL 


Kádár János: A párt vezető szerepének erősítése, a tömegszer- 
vezetek tevékenysége (61) 


Brutyó János: Tovább szítárdult a pártfegyelem (67) 
Pullai Árpád: A pórt vezető szerepe, a pártélet kérdései (71) 


Benke Valéria: Szocialista tudatformálás, erkölcsiség és kultúra 
(78) 


Gáspór Sándor: A munkahelyi demokrácia széles körű kibonta- 
koztatása (82) I 


Maróthy László: Az ifjúság szocialista nevetése (86) 


A PÁRTMUNKA IDŐSZERŰ KÉRDÉSEI 


Szatmári Miklós: A kongresszus dokumentumainak tanulmányo- 
zása (89) 


A Munka Vörös Zászó Érdemrenddel kitüntetett üzemek (93) 


Borítón: Tanácskozik az MSZMP XI. kongresszusa (Mikó László 
felvétele) 
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8 - a -08 § a 
Felelős vezető: Bolgár imre vezérigazgató 


2 §: 


A XI KONGRESSZUS 
DOKUMENTUMAI 


A MAGYAR SZOCIALISTA MUNKÁSPÁRT 
XI. KONGRESSZUSÁNAK HATÁROZATA 
A PÁRT MUNKÁJÁRÓL 

ÉS A TOVÁBBI FELADATOKRÓL" 


A Magyar Szocialista Munkáspárt XI. kongresszusa jóváhagyja a Központi 
Bizottság beszámolóját a pártnak a X. kongresszus óta végzett munkájáról, 
valamint a Központi Ellenőrző Bizottság jelentését a két kongresszus közötti 
tevékenységéről. Elfogadja a párt programnyilatkozatát és a szervezeti sza- 
bályzat módosításáfa tett előterjesztést. 

A kongresszus megállapítja, hogy a Magyar Szocialista Munkáspárt az 
elmúlt négy esztendőben következetesen érvényesítette fő politikai irányvo- 
nalát, végrehajtotta a X. kongresszus határozatait. Dolgozó népünk a párt 
irányításával magasabb szinten és sikeresen építette a szocialista társadalmat, 
hazánk, a Magyar Népköztársaság előbbre haladt a szocializmus útján. 

Társadalmunkban érvényesült a párt, a munkásosztály vezető szerepe. To- 
vább szilárdult a munkásosztály hatalma, a munkás-paraszt szövetség. Kiszé- 
lesedett a szocialista demokrácia, mélyült a szocialista nemzeti egység. 

A népgazdaság tervszerűen, arányosan fejlődött. Megvalósul a negyedik 
ötéves terv, intenzívebb, hatékonyabb a gazdasági munka. Intézkedések szü- 
lettek a gazdaságirányítás bevált rendszerének továbbfejlesztésére. A termelő- 
munka eredményeire alapozva rendszeresen emelkedett a nép életszínvonala. 

Nemzetközi gazdasági kapcsolataink alapvető tényezője a Szovjetunióval, 
a szocialista országokkal való gazdasági együttműködésünk. Ennek FEJKGGlÉSE 
lényegesen hozzájárult építőmunkánk eredményeihez. 

A kölcsönös érdekek alapján fejlődtek gazdasági kapcsolataink a tőkés- 
országokkal is. A tőkés világban — különösen az utóbbi két évben — fel- 
gyorsult infláció s a magasra szökött fűtő- és nyersanyagárak azonban nehe- 
zítették gazdaságunk kiegyensúlyozott fejlődését. 

A Magyar Szocialista Munkáspárt szorosan együttműködött a kommu- 
nista és munkáspártokkal; szélesítette kapcsolatait a nemzeti felszabadító 
mozgalmakkal, minden imperialistaellenes erővel. Pártunk, államunk — test- 
véri szövetségben a Szovjetunióval, a szocialista közösség országaival és össze- 
fogva minden haladó, békeszerető erővel — biztosította építőmunkánk külső 
feltételeit. 


a; A  iztzzáászástó a Magyar Szocialista Munkáspárt XI. kongresszusa 1975. március 31-i ülésén 
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A párt a X. kongresszus óta eltelt években is alkotóan alkalmazta a 
marxizmus—leninizmust, a szocializmus építésének nemzetközi érvényű elveit 
és tapasztalatait a hazai viszonyokra. A Központi Bizottság a két kongresszus 
között rendszeresen elemezte a konkrét helyzetet, figyelemmel kísérte a tár- 
sadalmi folyamatokat, megoldotta az új feladatokat. A párt politikája kiállta 
a gyakorlat próbáját: cselekvő támogatásra talált a munkásosztályban, a ter- 
melőszövetkezeti parasztságban, az értelmiségben, az egész népben. 

Tovább emelkedett népünk műveltsége, társadalmunkban erősödött a 
marxizmus—leninizmus befolyása, bővült hatóköre. A szocialista közgondol- 
kodás mindinkább tért hódít és meghatározza a cselekvést. 


Pártunk XI. kongresszusa történelmi évforduló előtt ült össze. Harminc 
éve annak, hogy a Szovjetunió hadserege, amely a harc fő terhét vállalta, a 
szövetséges hatalmak csapataival együtt szétzúzta a világ népeit fenyegető, és 
Európa nagy részét rabságban tartó hitleri fasizmust. Történelmi jelentőségű 
győzelme új helyzetet teremtett a világban. Harminc éve szabadította fel a 
szovjet hadsereg hazánkat, országunk függetlenné vált, és megnyílt népünk 
előtt a társadalmi haladás útja. A magyar nép sohasem felejti el azt az ál- 
dozatot, amelyet a szovjet nép hozott a második világháborúban a fasiszta 
fenevaddal vívott élethalálharcban, amelynek során hazánk is felszabadult. 


A kongresszus nagyra értékeli, hogy a magyar dolgozók a szocializmusba 
vetett hittel, új munkasikerekkel köszöntik felszabadulásunk 30. évfordulóját. 
FE. három évtized alatt munkásosztályunk, népünk a párt vezetésével hatalmas 
utat tett meg: sorsának ura lett, s független, szabad hazájában a szocialista 
társadalom építésén dolgozik. Hazánk az elmúlt harminc év eredményeire 
építve, lendületesen halad előre a szocializmus építésének útján. 

A kongresszus, mint a párt legmagasabb fóruma, eredményesnek ítéli, he- 
lyesli és megerősíti a Magyar Szocialista Munkáspárt eddigi politikáját. Szük- 
ségesnek tartja, hogy fő politikai irányvonalát a párt vigye tovább, mindenütt 
és mindenkor következetesen érvényesítse. Egyetért a Központi Bizottság be- 
számolójában kifejtett marxista—leninista irányvonallal és gyakorlati tenni- 
valókkal. 


I. A NEMZETKÖZI HELYZET, KÜLPOLITIKÁNK FŐ IRÁNYA 
ÉS FELADATAI 


Az elmúlt években kedvező változás következett be a nemzetközi helyzetben 
a szocializmus, a haladás javára. Hazánk, pártunk aktív, kezdeményező kül- 
politikát folytatott. 

1, A kongresszus úgy értékeli, hogy az utóbbi években tovább növekedtek 
a szocializmus, a társadalmi haladás és a béke erői, s meghatározó módon 
befolyásolják az emberiség sorsát. A nemzetközi küzdőtéren egyre erőteljeseb- 
ben tevékenykedik korunk három nagy forradalmi ereje: a szocialista világ- 
rendszer, a nemzetközi munkásosztály és a nemzeti felszabadító mozgalom. 
Együttműködésük mind eredményesebb. 


2. A szocialista világrendszer létrejötte és sikeres fejlődése korunk leg- 
fontosabb vívmánya. A szocialista országok tervszerűen megoldják a maguk 
elé tűzött társadalmi, gazdasági és kulturális feladatokat, emelik a dolgozók 
életszínvonalát. Egységük és összeforrottságuk az elmúlt négy évben erősödött. 
Növekvő politikai súlyukkal és vonzásukkal. gazdasági és katonai hatalmukkal 
új távlatokat nyitnak a szocializmus, a nemzeti felszabadulás és a béke világ- 
néretű győzelme előtt. Az imperializmus elleni harc döntő erejét alkotják. 


3. Az utóbbi években nagymértékben fellendült a nemzetközi munkás- 
osztály forradalmi mozgalma és a nemzeti felszabadító harc. A tőkésországok 
kommunista és munkáspártjainak, a mögöttük felsorakozó tömegeknek, a fel- 
szabadító mozgalmaknak az ereje növekszik, befolyásuk egyre számottevőbb. 

4. Az imperialistaellenes politikát folytató fejlődő országok népeinek erő- 
södő harca újjáformálja Ázsia, Afrika és Latin-Amerika politikai térképét. . 
A fejlődő országok zöme eredményesen küzd teljesebb nemzeti függetlensé- 
géért, a neokolonializmus leküzdéséért, önálló nemzetgazdaságának kiépíté- 
séért, az egyenjogú nemzetközi kapcsolatok létrehozásáért. 

5. A kapitalista rendszer általános válsága mélyül. A tőkés hatalmak ural- 
mi szférája összeszűkült. Fokozódik és egyre szövevényesebbé válik a piaco- 
kért folyó harc, a tőkésországok, a nemzetközi monopóliumok versenye; mé- 
lyülnek az imperialista hatalmak és más tőkésországok egymás közötti ellen- 
tétei. Ezt olyan jelenségek is mutatják, mint az ipari termelés megtorpanása 
vagy visszaesése számos tőkésországban, a gyorsuló infláció, a gazdasági 
egyensúly mind gyakoribb megbomlása, a munkanélküliségnek és a dolgozók 
létbizonytalanságának növekedése. A tőkések igyekeznek a válság terheit a 
munkásosztályra, a dolgozó tömegekre hárítani. Mindez tovább élezi az osz- 
tályharcot. A tőkésországok kommunista és munkáspártjai, az őket támogató 
dolgozó tömegek mind erélyesebben lépnek fel politikai és gazdasági köve- 
teléseik teljesítéséért, a dolgozók közvetlen érdekelért, jogaik védelmében és 
kiterjesztésére, a monopóliumok hatalmának megtörésére és felszámolására, a 
demokráciáért, a fasiszta törekvések ellen. Harcuk egyre inkább nemzetközi 
méreteket Ölt. . 

6. A Szovjetunió, a Varsói Szerződés szervezetébe tömörült többi szocialista 
ország gyors ütemű fejlődése és egyeztetett, sikeres külpolitikája, az imperia- 
listaellenes és a békéért küzdő erők eredményes fellépése kedvező változást 
hozott a nemzetközi helyzetben. A békés egymás mellett élés jegyében nap- 
jainkban fordulat megy végbe a nemzetközi helyzetben a hidegháború korsza- 
kából a különböző társadalmi rendszerű államok politikai, valamint kölcsönö- 
sen előnyös gazdasági, műszaki-tudományos és kulturális együttműködése felé. 
A nemzetközi enyhülés fontos tényezője a Szovjetunió és az Egyesült Államok 
viszonyának javulása, kétoldalú kapcsolatainak fejlődése. 

7. Korunkban reális lehetőséggé vált a világháború elkerülése, a vitás 
aemzetközi kérdések békés megoldása. A tőkésországok vezető köreinek mind- 
inkább számolniuk kell a realitásokkal. Az imperializmus világméretekben 
védekezésre kényszerül, de a világ különböző részein még képes ellentámadá- 
sokra. Mesterkedéseivel nehezíti a nemzetközi enyhülés kiterjesztését. Foko- 
zódó belső és nemzetközi nehézségeinek ellensúlyozására újabb feszültségi gó- 
cokat teremt. E törekvésekkel szemben világszerte növekszik az ellenállás. 
A szocializmus és a béke híveinek további erőfeszítéseket kell tenniük, hogy 
az enyhülés folyamatát ne lehessen feltartóztatni. 

8. A Magyar Népköztársaság a proletár internacionalizmus és a békés egy- 
más mellett élés elvei alapján folytatja nemzetközi tevékenységét. A külpoli- 
tikában változatlanul az a legfontosabb feladatunk, hogy kedvező külső fel- 
tételeket hozzunk létre szocialista építőmunkánk számára, hogy erőnkhöz mér- 
ten védjük és szilárdítsuk a társadalmi haladás, a nemzeti függetlenség, a béke 
pozícióit az egész világon. 

A kongresszus megállapítja, hogy jövő eredményeink legfőbb biztosítéka 
a szocialista országoknak a marxizmus—leninizmus elvein alapuló összeforrott- 
sága, összehangolt nemzetközi fellépése. Ennek tudatában erősítjük testvéri 
kapcsolatainkat, együttműködésünket és egységünket a Szovjetunióval és a 
szocialista közösség többi országával. 


Hazánk a jövőben is aktívan részt vesz a Varsói Szerződés szervezetének 
és a Kölcsönös Gazdasági Segítség Tanácsának tevékenységében. A Varsói 
Szerződés az államok új típusú szövetsége; békeszerető politikája nemcsak a 
résztvevők, hanem a kontinens többi népének érdekeit is szolgálja. A Varsói 
Szerződés döntő szerepet játszik a szocialista országok nemzetközi tevékenysé- 
gének egyeztetésében, a békét és a biztonságot szolgáló politikai akciók ki- 
bontakoztatásában. A Varsói Szerződés tagállamainak fegyveres ereje megbíz- 
hatóan őrködik a szocialista közösség biztonságán, a béke védelmének leg- 
fontosabb tényezője korunkban. A Magyar Népköztársaság osztozik az egye- 
sített védelmi erőfeszítésekben, teljesíti szövetségi kötelezettségeit. Úgy véljük, 
hogy a Varsói Szerződésre mindaddig szükség lesz, amíg a NATO és más 
agresszív katonai szövetségek fenyegetik a népek békéjét. 

A Kölcsönös Gazdasági Segítség Tanácsa az elfogadott elvek alapján szer- 
vezi a gazdasági integrációt, amely a szocialista országok előrehaladásának 
fontos nemzetközi tényezője. 

Pártunk és kormányunk. szolidáris a haladásért és a nemzeti felszabadí- 
tásért küzdő erőkkel, és segítséget nyújt harcukhoz. Küzdünk a gyarmatosítás 
minden formájának végleges felszámolásáért, a faji megkülönböztetés ellen. 

A kongresszus célul tűzi ki, hogy a magyar külpolitika bővítse kapcso- 
latait a már felszabadult fejlődő országokkal. Helyezzen súlyt arra, hogy a 
kapcsolatok szélesítésével is segítse ezeknek az országoknak önálló nemzeti 
fejlődését. ; 

Pártunk és kormányunk síkraszáll a békés egymás mellett élés széles körű 
térhódításáért. Ennek érdekében az államközi kapcsolatok bővítésére törek- 
szünk a fejlett tőkésországokkal. Ez jobb lehetőséget teremt a béke megszilár- 
dításához, a szocialista és a kapitalista országok számára egyaránt hasznos 
gazdasági együttműködés szélesítéséhez; javítja a tőkés világban élő osztály- 
testvéreink, a dolgozó tömegek harcának feltételeit; hozzájárul a szocialist?e 
rendszer eredményeinek, fölényének bemutatásához, valamint a szocializmus 
eszmei-politikai befolyásának további kiterjesztéséhez. Támogatjuk az emberi- 
ség valódi kulturális értékeinek cseréjét, az információs és az emberi kap- 
csolatok bővítését, de visszautasítunk minden politikai és ideológiai beavat- 
kozási kísérletet hazánk belső ügyeibe. 


A magyar külpolitika a nemzeti és az internacionalista érdekeket egyaránt 
szolgálva, minden lehetséges módon és eszközzel segítse elő a szocialista orszá- 
gok békepolitikájának sikereit, a válsággócok felszámolását, a vitás nemzetközi 
kérdések tárgyalások útján történő megoldását. 


A párt a jövőben is következetes marxista—leninista elvi álláspontot kép- 
visel az összes időszerű nemzetközi kérdésben. 


Az egész világ békéje szempontjából alapvető jelentőségű az európai biz- 
tonság megteremtése. A hozzá vezető út fontos állomása, hogy a tőkés világ 
országai tudomásul vették a második világháború után kialakult helyzetet, 
jogilag elismerték a Német Demokratikus Köztársaságot, sikerült rendezni az 
európai szocialista országok — köztük hazánk — és a Német Szövetségi Köz- 
társaság viszonyát. A szocialista országokkal együtt támogatjuk a biztonsági 
és együttműködési értekezlet munkáját, a bécsi haderőcsökkentési tárgyalá- 
sokat. 

Támogatjuk az indokínai népek függetlenségi küzdelmét, a vietnami haza- 
fiak erőfeszítéseit a párizsi megállapodás végrehajtásáért. Továbbra is az arab 
népek igazságos ügye mellett állunk. Következetesen szorgalmazzuk az Izrael 
által megszállt területek kiürítését, a palesztinai arab nép jogainak elismerését. 
A többi szocialista országgal együtt mindent megteszünk a chilei nép harcá- 
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nak segítésére. Tiltakozunk a fasiszta katonai rendszer fokozódó terrorja ellen, 
követeljük a törvénytelenül fogva tartott hazafiak, közöttük Corvalán elvtárs- 
nak, a Chilei Kommunista Párt főtitkárának szabadon bocsátását. 

Nemzetközi összefogással el kell érni a ciprusi helyzet rendezését, a szi- 
getország szuverenitásának tiszteletben tartását. Elismeréssel adózunk Portu- 
gália haladó erőinek, amelyek sikerrel verték vissza az ellenforradalom tá- 
madásait. Üdvözöljük a görög demokratikus erők harcának eredményeit. Szo- 
lidárisak vagyunk azokkal a kommunistákkal és demokratákkal, akik Spanyol- 
országban és másutt harcolnak a fasiszta rendszer felszámolásáért, a társa- 
dalmi haladásért, a békéért. 

Pártunk és kormányunk nagy figyelmet szentel a leszerelési intézkedések 
kidolgozásának, a fegyverkezési verseny csökkentésének. Támogatunk minden 
olyan törekvést, amely a fegyverkezési verseny csökkentését, majd megszün- 
tetését célozza, akár részleges megoldások útján. 

A Magyar Szocialista Munkáspárt, a Magyar Népköztársaság nagy jelen- 
tőséget tulajdonít a népek közeledését szolgáló nemzetközi szervezeteknek. 
Hazánk aktívan közreműködik az Egyesült Nemzetek Szervezetének és intéz- 
ményeinek munkájában. 

A Magyar Népköztársaság elvi, aktív, rugalmas külpolitikával — szorosan 
együttműködve a szocialista közösség országaival — a jövőben is elősegíti a 
béke megszilárdítását és a társadalmi haladás térhódítását a világban. 


II. A TÁRSADALMI VISZONYOK TOVÁBBFEJLESZTÉSE 


A szocializmus alapjainak megszilárdításában elért sikereinkre támaszkodva, 
az elmúlt években is tovább fejlesztettük a társadalmi viszonyokat. A terme- 
lési, az osztályviszonyok szocialista jellegének erősítése a szocialista társa- 
dalom építésének alapvető feltétele. 

1. A kongresszus szocialista fejlődésünk döntő fontosságú biztosítékának 
tekinti, hogy a termelőerőkben rejlő lehetőségek kibontakoztatása érdekében 
a termelőeszközök társadalmi tulajdona erősödjön és fejlődjön. Előrehaladá- 
sunk üteme és eredményessége nagymértékben függ attól, hogy jobban ki- 
használjuk a szocialista állami és szövetkezeti tulajdonban levő lehetőségeket. 
Az állami és szövetkezeti vállalatokban, intézményekben dolgozik a foglalkoz- 
tatottak 954 százaléka, itt termelik meg a nemzeti jövedelem 98 százalékát. 

Az állami és a szövetkezeti tulajdon egy típusú szocialista tulajdon, de 
különbség van közöttük a munka társadalmasításának fokában, az irányítás, 
a jövedelemelosztás módjában. Az állami tulajdon társadalmasításának foka 
magasabb. A legközelebbi évek feladata mind az állami, mind a szövetkezeti 
tulajdon további erősítése. Az állami tulajdonnak a népgazdaságban betöltött 
helyzeténél és nagyságrendjénél fogva meghatározó szerepe van a szocialista 
tervgazdálkodásban, az össztársadalmi érdek érvényesítésében, az egész társa- 
dalom fejlődésében. 

A szövetkezeti tulajdon fontos helyet foglal el a mezőgazdaságban, az 
ipari termelés és a szolgáltatás több ágazatában, a kereskedelemben, egész 
népgazdaságunkban. A mezőgazdasági. termelőszövetkezetek szocialista jellege 
tovább erősödött. A szocialista alapokra helyezett mezőgazdaság, valamint a 
szocialista szövetkezeti mozgalom további fejlődésének útja mindenekelőtt az, 
hogy a termelőszövetkezetek korszerű nagyüzemekké váljanak, gazdálkodásuk- 
. ban erősödjenek a szocialista nagyüzemekre jellemző, a tagok érdekeit az össz- 

társadalmi érdekkel helyesen egyeztető vonások. A szövetkezetek többségében 
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már kialakult az optimálisnak tekinthető üzemnagyság. Ezért előtérben álló 
feladat az ebben rejlő termelési lehetőségek teljesebb kihasználása. A termelő- 
erők jobb hasznosítására — ahol szükséges — folytatódjék a mezőgazdasági 
termelőszövetkezetek ésszerű egyesülése. Folytatni kell a szövetkezetek terme- 
lést szolgáló társulásainak, közös vállalkozásainak és vállalatainak létrehozását, 
bővíteni az állami gazdaságoknak, az állami vállalatoknak és a termelőszövet- 
kezeteknek a fejlett, iparszerű mezőgazdasági termelés kiterjesztését elősegítő, 
szerződéses alapon nyugvó közös tevékenységét. 


Változatlanul szükség van — elsősorban a szolgáltatás területén — a 
főként saját munkán és a családtagok tevékenységén alapuló kisárutermelésre. 


Az életszínvonal rendszeres emelkedésével társadalmunkban bővül a sze- 
mélyi tulajdonban levő javak köre, növekszik az állampolgárok személyi 
tulajdona. Pártunk ezt szocialista fejlődésünk lényeges eredményének tekinti, 
ugyanakkor fontosnak tartja, hogy a személyi tulajdon a szocialista életmódot 
erősítse. Államunk törvényeivel elismeri, támogatja a munkával szerzett sze- 
mélyi tulajdont, a népgazdasági és egyéni szempontból hasznos lakásépítési 
akciókat, a személyi tulajdonban levő lakások építését. Továbbra is érvényt 
szerez törvényeinknek, s úgy fejleszti őket tovább, hogy gátat vessen a nem 
munkából származó, a szocialista elveket sértő jövedelmek keletkezésének. 
Meg kell akadályozni a családi szükségleteket meghaladó, különösen a speku- 
lációs célú ingatlanszerzést. 

2. A szocialista társadalom építésében elért haladás kifejeződik a társa- 
dalom szerkezetének változásaiban ís. Tovább csökkennek a még meglevő 
osztályjellegű, illetve osztályeredetű különbségek. Az aktív keresők 58 száza- 
léka munkás, 15 százaléka szövetkezeti paraszt, 24 százaléka értelmiségi, al- 
kalmazott. Az önálló kisárutermelők aránya mintegy 3 százalék. 

A kongresszus a szocialista fejlődés fontos vonásának tartja, hogy a X. 
kongresszus óta is tovább erősödött a munkásosztály vezető szerepe. Politikai 
állásfoglalása, tevékenysége, fegyelme, szemlélete egyre meghatározóbban be- 
folyásolja a dolgozók minden csoportjának, rétegének felfogását. Politikai ön- 
tudata fejlődött, szakképzettsége, műveltsége gyarapodott, növekszik soraiban 
a magasan képzettek száma. A munkásosztály társadalmunk legnagyobb osz- 
tálya, derékhada a szocialista nagyüzemekben dolgozik. Pártunk a jövőben is 
nagy figyelmet fordít a munkások tevékenységére, politikai törekvéseinek ér- 
vényesítésére, élet- és munkakörülményeinek javítására. 

Az állami gazdaságok fizikai dolgozói a munkásosztály része; erősödik a 
termelőszövetkezeti parasztsággal való együttműködésük és termelési kapcso- 
latuk. Az állami gazdaságok dolgozói aktív részesei a mezőgazdaság szocialista 
fejlődésének.. 

A szocialista építés alapvető követelménye — és a soron levő feladatok 
végrehajtásának feltétele —, hogy a munkásosztály vezető szerepe a társa- 
dalmi élet egészében érvényesüljön. Tagjainak céltudatos eszmei nevelésével, 
általános és szakmai ismereteinek bővítésével növelni kell politikai felvérte- 
zettségét, közéleti aktivitását. Gondoskodni kell megfelelően felkészített után- 
pótlásáról. E feladatok megoldásában is nagy segítő erő az országossá vált szo- 
cialista brigádmozgalom. 

. A munkásosztály vezető szerepe és érvényesülése az egész dolgozó nép 
érdeke, s mindenekelőtt pártunk marxista—leninista politikájában testesül 
meg. Elvi fontosságú követelmény, hogy a párt-, társadalmi, állami szervek 
vezető tisztségeibe és testületeibe növekvő számban, kellő arányban kerülje- 
nek a termelésben élenjáró, a társadalmi tevékenységben kiemelkedő és meg- 
felelően felkészült munkások, fizikai dolgozók. 


Államunk legfőbb politikai alapja a munkás-paraszt szövetség, amelyet a 
szocialista építés során kivívott közös győzelmek szilárdra kovácsoltak és to- 
vább gazdagítottak. A párt e szövetségre támaszkodva bontakoztatja ki poli- 
tikáját, írányítja és szervezi a szocialista építést. 


Országunk társadalmi és gazdasági előrehaladása, a mezőgazdaság szocia- 
lista fejlődése megváltoztatta a mezőgazdasági termelés feltételeit és a falu 
arculatát. Nagy utat tett meg a munkásosztály szövetségese, a szövetkezeti 
parasztság. Munka- és életkörülményeiben, szemléletében közeledik a munká- 
sokhoz, termelési és közéleti tevékenységével a szocializmus építésének aktív 
részese. Az elmúlt években tovább erősödött érzés- és gondolatvilágában a 
közös tulajdonosi és gazdálkodói felfogás. Emelkedett a mezőgazdasági dol- 
gozók műveltsége, képzettsége, politikai tudatossága, s ezeket a jövőben is 
fejleszteni kell. Erősítsük tovább a termelőszövetkezetek szocialista vonásait, 
fokozzuk a tagok közéleti aktivitását. Fordítsunk rá gondot, hogy a fiatalság 


. mindjobban felismerje, milyen távlatokat kínál munkájában, fejlődésében a 
szocialista mezőgazdaság. 


A társadalmi fejlődéssel és a tudományos-technikai forradalom kibonta- 
koztatásával összhangban növekszik az értelmiség szerepe. Értelmiségünk a 
nép részeként alkotó tevékenységében eggyé forr, céljaiban. azonosul a mun- 
kásosztállyal. Támogatja a párt politikáját, többsége magáévá tette a marxiz- 
mus-—leninizmus elveit, és eszmeileg is szocialista irányba. fejlődik. Változat- 
lanul fontos feladatunk, hogy a marxizmus—leninizmus befolyását elmélyítsük 
soraiban, s utánpótlásában gondoskodjunk a munkás- és parasztfiatalok, köz- 
tük a nők kellő arányáról. 

Emelkedik a termelésben, az igazgatásban, a szervezési és végrehajtási 
feladatok ellátásában nélkülözhetetlen alkalmazotti rétegek szakmai és politikai 
képzettsége, erősödik a Szocialista célok iránt érzett elkötelezettsége. A munka 
jobb szervezésével el kell érni, hogy létszámuk országos átlagban ne nö- 
vekedjék. 

A kiriparosok, a kiskereskedők és egyéb magánfoglalkozásúak túlnyomó 
része hasznos szerepet tölt be, munkájával társadalmi szükségletet elégít ki. 

A szocializmus híveinek a köre messze túlterjed a párt keretein: társa- 
dalmunk döntő többsége saját tapasztalatai alapján meggyőződött rendsze- 
rünk felsőbbrendűségéről, a párt politikájának helyességéről. 


A szocialista építés kiteljesedésével szélesedik, szocialista tartalommal te- 
lítődik a magyar nép minden haladó és alkotó erejét, párttagot és pártonkí- 
vülit, a különböző nemzetiségeket, minden nemzedéket, ateistát és hivőt tö- 
mörítő társadalmi összefogás. A céljainkkal való egyetértés erősödésével a 
szocialista építőmunka folyamatában egyre szilárdabbá kell ötvözni a szocia- 
lista nemzeti egységet. 

3. Hazánkban az antagonisztikus osztályellentmondások megszűnése után, 
a szocializmus gazdasági, eszmei, politikai alapjainak megszilárdításával to- 
vább erősödött a társadalom egysége. A dolgozó osztályok, rétegek alapvető 
érdekei egybeesnek a szocialista haza építésében, az életkörülmények javítá- 
sában és a béke megőrzésében. Az osztályok közti különbségek tovább csök- 
kentek. 

Társadalmunkban jelen van és szerepet kap a társadalmi, a csoport- és 
az egyéni érdek. A társadalmi érdek a meghatározó, végső soron ennek kel! 
alárendelni a csoport- és az egyéni érdeket is. Az egyéni vagy csoportérdek- 
nek a közösség, az ország rovására történő értelmezése ellen fel kell lépnünk. 
A helyesen felfogott csoport- és egyéni érdek egy irányba hat a szocialista 
törekvésekkel, segíti a szocializmus építését. 


A társadalmi osztályok, rétegek helyzetéből adódóan érdekellentétek, el- 
lentmondások is mutatkoznak egyes népgazdasági ágak, vállalatok dolgozói, 
az országos, területi-helyi érdekek között, a nemzeti jövedelem elosztásában, 
az ár-, bér- és piaci viszonyokban. A következő években pártunknak még 
inkább azon kell őrködnie, hogy ezek folyamatosan az össztársadalmi érdek 
alapján oldódjanak meg. 

4. Államunk a szocialista építés fő eszköze. A két kongresszus között a 
párt kezdeményezésére hozott intézkedések előmozdították az állami élet, a 
szocialista demokrácia fejlesztését. Tervszerűbbé vált a munka, a szocialista 
építésben, a társadalmi élet minden területén fokozódott a tömegek aktivitása, 
az állampolgárok érdekeltsége és felelőssége. Növekszik szocialista államunk 
szerepe a népgazdaság fejlesztésében, a társadalmi szükségletek kielégítésében, 
a létfeltételek javításában, a szocialista tudatformálás, a művelődés, az egész- 
ségügyi ellátás, a szociális gondoskodás területén és az ifjúság nevelésében. 
Funkciói közül kiemelkedik a gazdasági építő- és a kulturális nevelőmunka 
irányítása. Az országgyűlés az alkotmány módosításában kifejezte, hogy né- 
pünk eddigi harcának, munkájának eredményeként a Magyar Népköztársaság 
szocialista állam, a munkásosztály marxista—leninista pártja a társadalom ve- 
zető ereje. Az országgyűlés megfelelően gyakorolja törvényalkotó tevékeny- 
ségét, a kormányzati munka alkotmányos irányítását és ellenőrzését. 

A kormányzati és igazgatási munka az utóbbi években fejlődött. Egyértel- 
műbben elhatárolódtak a feladatok és hatáskörök a minisztériumok, a fő- 
hatóságok, a központi és a helyi szervek között. Népköztársaságunk kormánya 
az állami szervek irányításában központi szerepet tölt be, segíti, szervezi a 
szocialista építés feladatainak megvalósítását. 

A fokozódó követelmények miatt a központi irányítást hatékonyabbá kell 
tenni. Erősíteni kell a központi és helyi államigazgatási szervek összehangolt 
irányító munkáját. A társadalmi tulajdonban levő eszközök gondos felhasz- 
nálása, a közérdek érvényesítése megkívánja az állami, társadalmi ellenőrzés 
jelenlegi rendszerének fejlesztését. Hatékonyabbá kell tenni az egyre nagyobb 
szerepet betöltő népi ellenőrzést, hatókörét ki kell terjeszteni a társadalmi, 
gazdasági élet minden területére. 

A tanácsokról alkotott törvény alapján kibontakozott a tanácsok népkép- 
viseleti, önkormányzati és államigazgatási szerepe, növekedett önállósága, fe- 
lelőssége. Javítaniuk kell azonban tevékenységüket a hatáskörükbe tartozó 
gazdasági, kulturális, egészségügyi és szociális intézmények irányításában, el- 
lenőrzésében. Törekedjenek területi koordináló feladatkörük jobb ellátására. 

Társadalmi rendszerünk kiteljesedésének egyik legfőbb feltétele a szocia- 
lista demokrácia növelése a társadalmi élet minden területén. Népi hatalmunk 
annál erősebb, minél nagyobb támogatást kap a tömegektől, minél szélesebb 
körű és minél mélyebb a szocialista demokrácia. 

Tovább kell erősíteni a törvényalkotás társadalmi nyilvánosságát, elfoga- 
dásuk előtt szélesebb körben és rendszeresebben kell megvitatni a tervezete- 
ket, és hasznosítani az állampolgárok, a társadalmi szervek észrevételeit, javas- 
latait. Az országgyűlési képviselők és a tanácstagok fűzzék még szorosabbra 
kapcsolataikat választóikkal, az üzemi, munkahelyi kollektívákkal, legyenek a 
helyi közélet aktív részesei, a közérdek figyelembevételével teljesítsék válasz- 
tóik megbízásait. 

Alapvetőnek tartjuk, hogy az állami munka különböző területein a dol- 
gozók nagyobb köre vegyen részt fontos állami döntések előkészítésében, 
meghozatalában és megvalósításában. Ezzel közelebb jutunk ahhoz a lenini 
követelményhez, hogy az állampolgárok többsége részesévé váljék a hatalom 
gyakorlásának és a közügyek intézésének. 


Az elmúlt évek jelentős eredményeire építve, további lehetőséget látunk 
a demokrácia növelésére az intézményekben, a tanácsokban, az üzemekben 
és a szövetkezetekben. Különös jelentőséget tulajdonítunk az üzemi, munka- 
helyi demokráciának, ennek fejlesztését előtérben álló feladatnak tekintjük. 

A munkahelyi, üzemi demokrácia a szocialista demokrácia alapvető része; 
lehetőséget ad a vállalati gazdálkodásba, a helyi és közügyekbe s ezek el- 
döntésébe való érdemi beleszólásra; segíti a munka alkotó jellegének kibon- 
takozását, fontos eszköz a vezetők és beosztottaik szocialista viszonyának for- 
málásában; növeli a dolgozók felelősségtudatát, fokozza aktivitásukat. 

Az üzemi demokrácia hatékonysága nem felel meg a követelményeknek, 
ezért mind tartalmában, mind módszereiben tovább kell fejleszteni. Az üzemi 
demokrácia következetes érvényesítésének felelősei az üzemi pártszervezetek 
és legfőbb támaszaik, a szakszervezetek. 

A dolgozók véleményére alapozva növelni kell az üzemi pártszervezetek 
szerepét: a vállalati terv kialakításában, elbírálásában, a gazdasági munka 
pártellenőrzésében, a jogok és a kötelességek összhangjának megteremtésében. 
A szakszervezetek és a KISZ-szervezetek a dolgozók közvetlen közreműködé- 
sével, minél szélesebb körből szerzett tapasztalatok felhasználásával alakítsák 
ki állásfoglalásaikat és javaslataikat. Általánossá kell tenni a fizikai dolgozók 
bevonását az igazgatói tanácsok, a vállalati felügyelő bizottságok munkájába. 
A gazdasági vezetők kötelessége, hogy egyre jobb feltételeket teremtsenek az 
üzemi demokrácia további kibontakoztatásához. 

Az üzemi demokrácia érvényesüléséhez olyan belső irányítási, elszámolási 
és információs rendszer kialakítása szükséges, amely a dolgozók számára pon- 
tosabb áttekintést nyújt a termelés egészéről és részleteiről, s világossá teszi 
a teljesítmények szerinti részesedés mértékét. A hatékonyan működő üzemi 
demokrácia támasza az egyszemélyi vezetésnek is, javítja a. vezetői munka szín- 
vonalát. Fejlesztése megkívánja a vállalati irányítási rendszer tökéletesítését, 
a hatáskörök ésszerűbb rendezését, a dolgozók tartalmas, közérthető tájékoz- 
tatását, politikai, szakmai és általános műveltségének állandó emelését. 

A jelenlegi helyzetben az a legfontosabb, hogy jobban építsünk az üzemi 
demokrácia meglevő fórumaira. Teremtsük meg mindenütt a szükséges felté- 
teleket, hogy a dolgozó közösségek megfelelően éljenek jogaikkal. Ennek elő- 
segítésére mindenütt határozottabban fel kell lépni azok ellen, akik a bírálatot 
megpróbálják elfojtani, megtorolni. Ilyen eseteket kövesse felelősségre vonás, 
és arról tájékoztassák a közvéleményt is. Ki kell bontakoztatni az üzemi de- 
mokrácia közvetlen fórumainak munkáját is: több érdemi ügyet kell eléjük 
terjeszteni. El kell érni, hogy a dolgozó kollektívák jobban éljenek a meglevő 
fórumokon biztosított hatáskörükkel, és a hatáskörüket folyamatosan kiter- 
jesszük további területekre. A szakszervezetek a műhelyekben, az üzemegy- 
ségekben és vállalati méretekben fokozatosan szervezzék meg a munkásgyű- 
léseknek — nagyobb egységekben a munkásküldöttek gyűléseinek —, illetve a 
bizalmiak tanácskozásainak rendszerét. 

A munkahelyi demokrácia fontos területe a szövetkezeti demokrácia; to- 
vábbfejlesztésére nagy gondot kell fordítani. Ügyelni kell rá, hogy formái a 
termelési feltételek módosulásával változatosabbakká váljanak, gazdagodjariak. 

5. A Magyar Népköztársaságban érvényesül a szocialista törvényesség. Ál- 
lamunk a jövőben is következetesen érvényt szerez a szocialista törvényes- 
ségnek: mindenkitől egyaránt megköveteli az egész nép érdekeit kifejező tör- 
vények megtartását, és védi a törvényeink szerint élő állampolgárok bizton- 
ságát. 

A párt-, állami és társadalmi szervek továbbra is éberen ügyeljenek, hogy 
a szocialista törvényesség mindkét értelemben csorbítatlan legyen: a törvényt, 


11 


a törvényességet a hatóságok, a gazdasági szervek is, az állampolgárok is 
minden körülmények között tiszteljék és tartsák meg. 


A hatóságok a törvényes rend védelme, az állam és közbiztonság állandó 
javítása céljából szigorúan és következetesen lépjenek fel minden társadalom- 
ellenes magatartással szemben. Derítsék fel és a törvény szigorával büntessék 
a társadalmi és a személyi tulajdon elleni bűncselekmények elkövetőit, a spe- 
kulációt, a társadalmi együttélést sértő magatartást. Ugyanakkor fordítsanak 
nagyobb gondot az állampolgároknak a munkaviszonyukkal összefüggő és csa- 
ládi, személyi jogaik érvényesítésére, védelmére. Hatóságaink a közrend fenn- 
tartásában és következetes szilárdításában jobban támaszkodjanak a társa- 
dalmi szervezetekre, erősítsék velük kapcsolataikat. Törekedjenek a jogszabá- 
lyok egyszerűsítésére, világos megfogalmazására, folytassanak széles körben 
közérthető jogi propagandát, ezzel is segítsék az állampolgári kötelességek és 
jogok érvényesülését. 

Egyszerűsíteni és gyorsítani kell az ügyintézést, növelni a közszolgálat 
kulturáltságát. Államigazgatási szérveink szüntessék meg, hogy munkájuk he- 
lyenként tapasztalható bürokratizmusa, nehézkessége rontsa az állampolgárok- 
kal való kapcsolatukat. A párt-, állami, gazdasági intézmények szálljanak ha- 
tározottabban szembe ezekkel a jelenségekkel. 


6. A fegyveres erők és a fegyveres testületek tagjai becsülettel teljesítik 
hivatásukat. Dolgozó népünk elvárja, hogy a néphadsereg személyi állománya, 
a közrend és az államhatár őrei, a munkásőrök a jövőben is legyenek szocia- 
lista hazánk tudatos, hűséges védelmezői, szövetségeseink áldozatkész fegyver- 
barátai, és magas fokú hivatástudattal s felkészültséggel tegyenek eleget meg- 
tisztelő feladataiknak. 

Hazánk védelmi képességének erősítése érdekében folytatjuk fegyveres 
erőink és testületeink fejlesztését, harckészségének növelését, a személyi állo- 
mány erkölcsi-politikai színvonalának további emelését, szolgálati és életkörül- 
ményeinek javítását. A fegyveres erők és a fegyveres testületek alapvető kö- 
telességeik teljesítése során a jövőben is vállaljanak részt népgazdasági fel- 
adatok megoldásában, az ifjúság eszmei, politikai, kulturális nevelésében. 


III. A GAZDASÁGI ÉPÍTŐMUNKA FELADATAI e 


A XI. kongresszus megállapítja, hogy a népgazdaság a X. kongresszuson jóvá- 
hagyott gazdaságpoliítikai elveknek megfelelően, a negyedik ötéves tervben 
meghatározott feladatok végrehajtásával tovább fejlődött. Közelebb jutottunk 
a kitűzött célhoz, hogy gazdaságilag fejlett országgá váljunk. Bővültek a szo- 
cializmus anyagi-műszaki alapjai, gyarapodott a nemzeti vagyon, emelkedett 
népünk életszínvonala. A népgazdaság egységes irányításának erősítésére lét- 
rehoztuk az Állami Tervbizottságot, törvényt alkottunk a népgazdasági terve- 
zésről, javult az irányítási rendszer és a tervszerűség. 


Az iparban a tervnek megfelelően növekedett a vegyipar, a villamos- 
energia- és a gépipar aránya. A termékszerkezet a központi fejlesztési prog- 
ramok, a rekonstrukciók és a vállalati kezdeményezések hatására kedvezően 
változott. 

A mezőgazdaságban terjed a korszerű technika, az iparszerű termelés. Ki- 
emelkedő eredményeket értünk el a nagyüzemi búza- és kukoricatermesztés- 
ben, valamint az állattenyésztés egyes ágazataiban. A szocialista mezőgazda- 
ság — az egész népgazdaság koncentrált erőfeszítése következtében — ma- 
gasabb színvonalon elégítette ki az ország és a lakosság szükségleteit. 


: tj 


1. Gazdaságpolítikánk az ötödik ötéves terv időszakában a távlati célokkal 
összhangban biztosítsa gazdaságunk tervszerű és arányos fejlődését. A követ- 
kező időszakban egész gazdasági tevékenységünk fő feladata a társadalmi ter- 
melés hatékonyságának az eddiginél erőteljesebb növelése. 

A kongresszus helyesli, hogy az ötödik ötéves terv idején, 1976 és 1980 
között, a nemzeti jövedelem 30 százalékkal, az ipar termelése 33—-35, az építő- 
iparé 35—37, a mezőgazdaságé 186—18 százalékkal növekedjék. A nemzeti jö- 
vedelem növekedése túlnyomó részében a munka termelékenységének emelésé- 
ből származzon. 

Az ötödik ötéves terv idején a felhalmozásnak és a fogyasztásnak olyan 
arányát kell megszabni, amely egyidejűleg szavatolja a termelés bővítéséhez 
szükséges beruházásokat és az életszínvonal rendszeres emelkedését. A fel- 
halmozás aránya a tervidőszak átlagában 25—27 százalék, a fogyasztásé 75— 
73 százalék legyen. A népgazdaság két fő ágát, az ipart és a mezőgazdaságot 
összehangoltan fejlesztjük. 

Az eddigieknél nagyobb erőfeszítéseket kell tennünk, hogy hazánkban is 
gyorsabb ütemben bontakozzék ki a tudományos-technikai forradalom, és pá- 
rosuljon a szocialista társadalom előnyeivel. A társadalmi termelés hatékony- 
ságának erőteljesebb növelése megköveteli, hogy a termelési szerkezetet to- 
vább korszerűsítsük, a tudományos-technikai forradalom vívmányainak át- 
gondolt, következetesebb alkalmazásával az anyagi-technikai bázis fejlődését 
meggyorsítsuk, új technológiákat vezessünk be, a belső és a külső erőforrásokat 
jobban felhasználjuk, javítsuk a jövedelmezőséget. 


Ezek a követelmények ma különös jelentőséget kapnak, mert a világgaz- 
daságban jelenleg végbemenő folyamatok sok szempontból új helyzetet te- 
remtenek. A legutóbbi egy-két évben részben objektív okok hatására, részben 
a nemzetközi tőkés monopóliumok mesterkedései következtében kiéleződött a 
nyersanyag- és energiaprobléma. Ettől a helyzettől nem függetleníthette magát 
a magyar népgazdaság sem. A világpiacon ugrásszerűen emelkedtek az ener- 
giahordozók, a nyers- és az alapanyagok árai, a késztermékek árainak emelke- 
dése viszont nem vagy igen kis mértékben ellensúlyozta ezt. A számunkra 
kedvezőtlen változások nem átmenetiek, mértékük változhat, de hosszú távon 
számolni kell. velük. Szocialista tervgazdaságunk, miközben bizonyos fokig ki- 
védi ezek hatását, nagyobb figyelmet fordít a világgazdaságban lejátszódó 
folyamatokra. 

2. Az iparfejlesztés feladatai, hazánk lehetőségeivel és a nemzetközi együtt- 
működéssel egyaránt számolvs kell meghatározni. Differenciáltabban kell fej- 
leszteni az ipar egyes ágait javítani a gyártmányszerkezetet. A feldolgozó- 
iparban — a gép-, a könny-.- és az élelmiszeriparban —, valamint a kohászat- 
ban elsősorban rekonstruxciók útján bővüljön a termelés. Folytatni kell a 
vegyipar, ezen belül a pitrolkémiai bázis kiépítését. Be kell fejezni a közúti 
járművek gyártásának fe lesztési programját és a ruházati ipar rekonstruk- 
cióját. 

Az ötödik ötéves terv időszakában — figyelemmel a hazai és a nemzetközi 
lehetőségekre — tovább korszerűsítjük az energiaszerkezetet, folytatjuk a 
földgázprogram végrehajtaisát, növeljük a szén felhasználását, különösen a 
villamos energia előállításában. Folytatjuk az atomerőmű építésének prog- 
ramját. 

A nyersanyagok, az e xergiahordozók növekvő felhasználása és a nehezebb 
beszerzési feltételek miat fokozott gondot kell fordítani a takarékosságra, a 
hazai természeti források — köztük a szénvagyon — teljesebb, jobb, gazda- 
ságosabb kiaknázására. A": ország természeti kincseinek, valamint nyersanya- 


13 


gainak hasznosítása átfogó intézkedéseket kíván. Legjelentékenyebb ásvány- 
kincsünknek, a bauxitnak az ipari feldolgozását a kitermelés növelésével és 
a timföldgyártás termelékenyebbé tételével, a gyárak rekonstrukciójával kell 
fokozni. 

Az építőipar, a népgazdaság előtt álló feladatokhoz igazodva, gyorsabban 
emelje termelését és fokozza hatékonyságát. Ezt igényli a lakásépítés, -fel- 
újítás és -karbantartás folytatása is. 

Fejleszteni kell a személy- és áruszállítást, a közlekedés minden ágát, fi- 
gyelembe véve a közöttük kialakítható gazdaságos munkamegosztást. Szüksé- 
ges új utak építése és a régiek korszerűsítése. A személygépkocsik számának 
gyarapodása nem oldja meg a közlekedés gondjait. A nemzetközi tapasztalato- 
kat is szem előtt tartva; figyelmünket a tömegközlekedésre, a személyszál- 
lítás gerincére összpontosítjuk. Ez a nagyvárosokban az úthálózat és a jármű- 
park korszerűsítését, a fővárosban a gyorsközlekedés — elsősorban a metró- 
hálózat — fokozott ütemű kiépítését igényli. 

Fontos feladat, hogy a vízgazdálkodásban tovább növeljük az árvízvédelmi 
biztonságot. Arra törekszünk, hogy egyensúlyt teremtsünk a lakosság, az ipar, 
a mezőgazdaság növekvő vízszükséglete és a vízkészletek közt. 

3. Folytatjuk agrárpolitikánkat, a mezőgazdaságban tovább erősítjük a 
termelőszövetkezetek szocialista jellegét. Az iparszerű nagyüzemi termelés el- 
terjesztésének kezdeményezői az állami gazdaságok; szerepük — a gazdálko- 
dásban kiemelkedő termelőszövetkezetekkel együtt — mindjobban növekszik. 
Élen járnak a hatékony módszerek alkalmazásában, a termelésben. Arra kell 
törekedni, hogy a beruházásokban előtérbe kerüljön a rekonstrukció, kor- 
szerűsödjön a gépállomány, bővüljön a vegyianyag-ellátás, az öntözéses gaz- 
dálkodás. Az ellátás biztonsága megkívánja, hogy a mezőgazdasági termelés 
fejlesztésével összhangban növekedjék a feldolgozókapacitás, a tároló- és hű 
tőtér. Fontos feladat a növekvő ráfordításokat jól hasznosító és honosításra 
alkalmas növény- és állatfajták kiválasztása, hazai nemesítése és elterjesztése. 


A jól és közepesen gazdálkodó nagyüzemek fejlesztésével, a kedvezőtlen 
adottságú termelőszövetkezetek felzárkóztatásával, a természeti feltételeiknek 
jobban megfelelő termelési szerkezet kialakításával nagyobb hatékonyságot és 
növekvő termelési eredményeket kell elérni. 

. Szükséges, hogy a gabona- és az ipari növények hozamának növelésével 
párhuzamosan megoldjuk a biztonságosabb zöldség- és gyümölcstermelést, il- 
letve -ellátást; a cukortermelés fedezze a hazai szükségleteket; az állattenyész- 
tésben növeljük a hústermelést. 

Az állami gazdaságok és a termelőszövetkezetek általános fejlesztése mel- 
lett népgazdasági érdekeinknek megfelelően továbbra is támogatjuk a háztáji 
és a kisegítő gazdaságok termelését. . 

4. Gazdasági céljaink megvalósításában jelentős feladatok hárulnak a szö- 
vetkezeti iparra. Az ipari szövetkezetek alapvető rendeltetésüknek megfelelően 
dinamikusan fejlesszék szolgáltató tevékenységüket, növeljék részarányát a 
lakosság szükségleteinek kielégítésében. Állítsák munkájuk középpontjába a 
szolgáltatások jól szervezett, színvonalas ellátását. Továbbra is legyenek kez- 
deményezők .a hiánycikkek körének szűkítésében, az állami vállalatok ter- 
melésének hasznos kiegészítésében, az itthon és külföldön is keresett, gazda- 
ságosan előállítható termékek gyártásában. A fogyasztási szövetkezeteknek 
— különösen a kereskedelemben és a vendéglátásban — jelentős szerepet 
kell betölteniük a lakosságnak nyújtott szolgáltatásokban. 


5. Pártunk tovább folytatja bevált lenini szövetkezeti politikáját. Támo- 
gatja, hogy a mezőgazdasági, ipari, fogyasztási és értékesítési szövetkezetek 
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rendeltetésüknek megfelelően hozzájáruljanak a gazdasági, társadalmi felada- 
tok megoldásához, tevékenységükben erősödjenek a szocialista vonások. 


6. A kongresszus megállapítja, hogy a népgazdaság tervszerű fejlesztésének 
alapvető feltétele a beruházási tevékenység javítása. A műszaki fejlesztésre 
rendelkezésre álló anyagi és szellemi erők ésszerű felhasználásával arra kell 
törekedni, hogy a népgazdaságunk adottságaival összhangban álló területeken a 
technikai haladás élvonalába kerüljünk. Ennek érdekében a beruházási igé- 
nyeket népgazdasági, társadalmi fontosságuk szerint kell rangsorolni. Figye- 
lembe véve a gyors műszaki haladást, erőforrásainkat összpontosítsuk a nép- 
gazdaság szerkezetét meghatározó. átfogó programok, nagyobb beruházások 
megvalósítására, csökkentsük az eszközök szétaprózott felhasználását. A be- 
ruházási tevékenység minden területén meg kell akadályozni a túlzott igények 
érvényesítését. A vállalati beruházások is jobban feleljenek meg a népgazda- 
sági érdekeknek. Fokozott mértékben vegyünk részt a szocialista országok kö- 
zös vállalkozásaiban. 


Minden szinten javítani kell a tervezőmunkát, a gazdasági, műszaki elő- 
készítést, a szervezettséget, rövidíteni az indokolatlanul hosszú kivítelezési időt. 
A határidő- és költségtúllépéseket — mulasztás esetén — kövesse felelősségre 
vonás. Intézkedések szükségesek a nemzeti vagyon tetemes részét kítevő ter- 
melőberendezések jobb kihasználására, a műszakszámok növelésére, s ezzel be- 
ruházások megtakarítására. Céltudatosabb tervezéssel és szervezéssel, határo- 
zottabb állami irányítással, a vállalatok közötti együttműködés javításával, a 
beruházásokat végzők fegyelmezettebb munkájával csökkenteni kell a befeje- 
zetlen beruházások arányát. 


7. A kongresszus megállapítja, hogy a népgazdaság fejlesztésében válto- 
zatlanul a szocialista tervszerűség érvényesítését kell alapvető feladatnak te- 
kinteni. Ezért szükséges a központi irányítás hatékonyságának növelése, a nép- 
gazdasági és a vállalati tervezés színvonalának emelése, az érték- és mennyi- 
ségi mutatók, valamint a tervcélok és -eszközök teljesebb összhangja. Minden 
szinten hatékonyabbá kell tenni a tervek végrehajtásának és a gazdasági fe- 
gyelem megtartásának ellenőrzését. 


Gazdaságirányításunknak változatlan feladata, hogy tovább erősítse szo- 
cialista rendszerünket, fejlessze a szocialista tulajdonviszonyokat és a termelő- 
erőket, fokozza gazdálkodásunk tervszerűségét. Építsen a vállalati önállóságra, 
a közérdekű kezdeményezésekre, növelje a munka hatékonyságát. A bevált 
alapelveket érvényesítve, gazdaságirányításunkat, mint a szocialista tervgaz- 
dálkodás eszközét, jobban mai és holnapi céljaink, feladataink szolgálatába 
kell állítani, és működését javítani szükséges. 


Törekednünk kell, hogy a gazdasági szabályozó rendszer hatékonyabban 
alkalmazkodjon a különböző területek adottságaihoz. Javítani kell az ipari 
nagyvállalatok gazdálkodási feltételeit és fokozni vezetőik felelősségét a nagy 
értékű berendezések jobb kihasználásában. 


8. A mindennapi létfeltételek formálásában fokozódik a szolgáltatások je- 
lentősége. Szerepük egyre nagyobb a nők széles körű munkába állása és az 
emelkedő életszínvonal révén kialakuló életforma megszilárdításában, az élet 
megkönnyítésében. Kívánatos, hogy hálózatuk kiépítése az eddiginél céltuda- 
tosabb legyen, figyelembe véve a területenként és rétegenként eltérő igénye- 
ket. Fejlesztjük az állami vállalatok és a szövetkezetek szolgáltató tevékeny- 
ségét; emellett továbbra is számítunk a kisiparosok munkájára. A szolgáltatás 
jobban segítse és könnyítse a háztartási munkát. 


9. A kongresszus szükségesnek tartja, hogy a szocialista világpiacra tá- 
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ha 


maszkodva, objektív lehetőségeinknek, az életszínvonalat és szociálpolitikánkat 
meghatározó céljainknak figyelembevételével szabályozzuk a hazai árszínvo- 
nalat. A világpiaci árak tartós változásait a gazdaságilag szükséges mértékig 
a hazai termelői árakban érvényesíteni kell, hogy jobban orientáljanak a ha- 
tékony gazdálkodásra. E változások szükségszerűen kihatnak bizonyos fogyasz- 
tási cikkek áraira is. Szocialista tervgazdálkodásunk a termelés bővülésével, 
hatékonyságának növekedésével összhangban gondoskodjék az életszínvonal to- 
vábbi rendszeres fejlődéséről. Az árszínvonal tervszerű alakítása érdekében 


javítani kell, szigorúbbá és folyamatosabbá kell tenni a hatósági és társa- 
dalmi árellenőrzést. 


10. A kongresszus megállapítja, hogy a szocialista nemzetközi gazdasági 
összefogásban rejlő lehetőségek teljesebb kihasználása előrehaladásunk alap- 
vető feltétele. A Kölcsönös Gazdasági Segítség Tanácsának keretében dolgo- 
zunk a szocialista gazdasági integráció kibontakoztatásán, a komplex program 
valóra váltásán. Szélesítenünk kell a termelési együttműködést és kooperációt, 
a kereskedelmi kapcsolatokat, a szakosodást, a tudományos-technikai együtt- 
működést és a tapasztalatcserét, mindenekelőtt a Szovjetunióval és a KGST 
többi tagállamával. A szocialista országok közös érdekeinek és nemzeti érde- 
keinknek megfelelően részt veszünk nyers- és alapanyagok együttes kiterme- 
lésében, közös gazdasági szervezetek, vállalatok létesítésében. 


A tőkésországokkal a kölcsönös előnyök alapján kell bővíteni a gazdasági, 
kereskedelmi kapcsolatokat. E területen is ésszerűbb, hatékonyabb, rugalma- 
sabb munka szükséges. Fellépünk mindenfajta megkülönböztetés ellen; kül- 
gazdasági kapcsolatainkat úgy kell alakítanunk, hogy — főleg a szocialista 
nemzetközi integrációba való szervesebb beépülés révén — előrehaladásunk 
biztonságosabb legyen. 


Gyümölcsöző gazdasági együttműködést építünk ki a gyarmati sorból fel- 
szabadult, a nemzeti függetlenség útjára lépett országokkal. Lehetőségeinkhez 
mérten segítjük önálló nemzetgazdaságuk megteremtését. Fejlesztjük a mű- 


szaki-tudományos kapcsolatokat, támogatást nyújtunk szakembereik képzé- 
séhez. 


11. Az ország, a főváros, a megyék kiegyensúlyozott fejlesztésére törek- 
szünk, az új létesítmények telepítésében ez legyen irányadó. A termelőerők 
elhelyezése feleljen meg a gazdasági hatékonyság követelményeinek. A külön- 
böző körzetek dolgozóinak életkörülményei, szociális ellátottsága és jövedelmi 
színvonala közeledjék egymáshoz. A fejlesztési célok megvalósításakor tekin- 
tettel kell lenni a természet- és környezetvédelemre. A lakosság társadalmi 
munkájára építve, támogassuk gazdasági, szervezési és más intézkedésekkel 
a város- és községfejlesztést. 


Tovább kell javítani a külterületeken élő lakosság helyzetét. Azon kell 
munkálkodnunk, hogy tovább csökkenjenek § különbségek az azonos jellegű 
települések, valamint a város és a falu kommunális, kulturális, egészségügyi 
ellátásában. Településeink nyújtsanak a szocializmust építő embereknek mind 
kedvezőbb életfeltétéleket. 


12. A kongresszus az előttünk álló évek egyik legfontosabb feladatának 
tekinti a népgazdaság belső tartalékainak feltárását és jobb kihasználását, a 
munka termelékenységének növelését, az önköltség csökkentését, a minőség 
javítását. Az anyagi lehetőségek arányában — különösen a népgazdaság fő 
területein — folytatni kell a termelőfolyamatok korszerűsítését és gépesítéssel 
csökkenteni a nehéz fizikai munkát. Javítani kell a munkaerő-gazdálkodást, 
következetesen erősíteni a munkafegyelmet. Gyorsabb haladást kell elérni az 
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üzem--és munkaszervezésben, ezt a vállalatok, a szövetkezetek, az intézmények 
gazdálkodásának szerves részévé kell tenni. 

Átfogó takarékosságra van szükség a népgazdaság minden területén. Az 
ésszerű takarékosság váljék közüggyé társadalmunkban. 


IV. ÉLETSZÍNVONAL- ÉS SZOCIÁLPOLITIKAI FELADATOK 


Szocialista előrehaladásunk során, gazdasági építőmunkánk eredményeként 
rendszeresen emelkedik dolgozó népünk életszínvonala. Az egy főre jutó 
reáljövedelem a negyedik ötéves terv időszakában 25 százalékkal, a terve- 
zettnek megfelelően növekszik. Népünk kulturáltabban él, jobban táplálkozik, 
szebben öltözködik, mint bármikor ezelőtt. 

A X. kongresszust követően a társadalmi juttatások a tervezettnél dina- 
mikusabban bővültek. Számottevően növekedett a családi pótlék, a gyermek- 
gondozási segély összege, nőtt az átlagnyugdíj. A szociális biztonságot fokozta 
az egészségügyi ellátásnak, a társadalombiztosításnak a kiterjesztése minden 
kegyet HESÁSES: Az életkörülmények javulásához a munkaidő-csökkentés is hoz- 

rult. 

A jövőben az életszínvonal emelésének azon tényezőit kell előtérbe he- 
lyezni, amelyek egyidejűleg szolgálják az anyagi jólétet és a gazdasági haté- 
konyságot. Az ötödik ötéves terv idején a reáljövedelem 23—-25 százalékkal 
pövekedjék. A bérpolitikában fő cél legyen a munka szerinti elosztás erő- 
sítése. 

1. Az alapvető osztályoknak és rétegeknek, mindenekelőtt a munkásság- 
nak és a parasztságnak a jövedelme arányosan növekedjék. A kereseti ará- 
nyok javítása ösztönözzön a termelékenység emelésére, a nagyobb hatékony- 
ságra. Körültekintő bérpolitikával és jövedelemszabályozással meg kell előzni 
feszültségeket szülő aránytalanságok keletkezését. Ebben nagyobb szerepet 
kell biztosítani a központi bérintézkedéseknek. Törekedni kell a nem mun- 
kából származó vagy a munka társadalmi hasznosságával arányban nem álló 
jövedelmek korlátozására. 

Következetesebben kell érvényesíteni az egyenlő munkáért egyenlő bér 
elvét. Arra kell törekedni, hogy az azonos munkát végző nők és férfiak kere- 
setében még meglevő különbségek megszűnjenek. j 

2. A lakosságot a jövedelmekkel arányosan több, jobb, választékosabb 
közszükségleti cikkel kell ellátni. Gondoskodni kell róla, hogy elegendő olcsó, 
megfelelő minőségű és választékú fogyasztási cikk álljon a vásárlók rendel- 
kezésére. Fejleszteni kell az állami és a szövetkezeti kereskedelmet, javítani 
kulturáltságát, szélesíteni az üzlethálózatot. 

8. A továbbiakban is gondoskodni kell róla, hogy az árak az életszínvo- 
nal-politikai célkitűzésekkel összhangban alakuljanak. A dolgozók életszín- 
vonalát alapvetően érintő fogyasztói árszínvonalat a jövőben is központilag 
kell szabályozni. 

Az ár-, bér-, jövedelem- és szociálpolitika együttesen szolgálja a dolgo- 
zók, a lakosság életkörülményeinek javulását. Az életszínvonal legfontosabb 
mutatója a reálbérek és a reáljövedelmek alakulása: ezek növelésében a bé- 
rek emelése és a szociálpolitikai intézkedések kapnak mindinkább növekvő 
szerepet. 

4. Az ötödik ötéves terv éveiben a bérből és fizetésből élők körében álta- 
lánossá kell tenni a 44 órás munkahetet. A törvényes munkaidő teljesebb ki- 
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használásával, jobb szervezéssel, a fegyelem erősítésével szükséges megala- 
pozni a munkaidő további tervszerű csökkentését. 


5. A lakáshelyzet javítását pártunk fontos társadalompolitikai, szociális 
feladatnak tekinti. Biztosítani kell, hogy az eddiginél több állami lakás épül- 
jön. Gondoskodni kell a lakások folyamatos felújításáról, karbantartásáról. 
Megkülönböztetett figyelmet kell fordítani az ipari központokban élő nagy- 
üzemi munkásság, a fiatalok lakáshelyzetének további javítására. Minden 
három- és több gyermekes családot néhány éven belül önálló lakáshoz kell 
juttatni. A településeket a lakásépítéssel összehangoltan közművesítsék. Érvé- 
nyesítsék azt a követelményt, hogy az új lakótelepekkel egyidőben készülje- 
nek el a kereskedelmi, egészségügyi és kulturális létesítmények. Az állam a 
jövőben ís segíti a lakásépítő szövetkezetek tevékenységét, támogatja a saját 
erőből történő lakásépítést. 


6. A párt nagy fontosságú nemzeti és társadalmi ügynek tekinti hazánk 
népesedési helyzetének alakulását. A család a szocialista társadalomban az 
emberi együttélés alapvető közössége. Társadalmunk gazdasági, politikai vi- 
szonyainak változásai hatnak a családra is. A társadalmi és az állami szer- 
veknek legyen rá gondjuk, hogy a családi együttélés mindinkább a szocialista 
életmódnak megfelelő tartalommal telítődjék. Fokozzuk a társadalom gondos- 
kodását a családalapítás nehézségeinek csökkentésére. Segíteni kell a fiatalok 
felkészítését a családi életre. 

Az ország, a társadalom jövőjéért érzett felelősség is megkívánja, hogy 
növekedjék a több gyermekes családok száma, s e családok élvezzenek meg- 
különböztetett támogatást, övezze őket közmegbecsülés. Társadalmunk elvárja, 
hogy a szülők felelősséggel és szocialista erkölcsi normáink szerint neveljék 
gyermekeiket. 

A népesedési és nevelési céloknak megfelelően, valamint a nők munka- 
vállalásának megkönnyítése érdekében, a növekvő igények kielégítésére fo- 
lyamatosan bővíteni kell a bölcsődei, az óvodai és az iskolai napközi otthoni 
hálózatot. Növelni kell a pénzbeli juttatásokat, a családi pótlékot, a gyer- 
mekgondozási segélyt, ki kell terjeszteni a gyermekélelmezést; Budapesten, az 
öt nagyvárosban és az ipari központokban az ötödik ötéves terv időszakában 
megközelítően ki kell elégíteni az óvodai igényeket. 

Népesedési helyzetünk javítását a központi támogatáson kívül helyi gaz- 
dasági és szociális intézkedések is szolgálják. A párt- és társadalmi szervek 
lépjenek fel mindenhol az anyák megbecsüléséért, a család intézményének 
védelméért és erősítéséért. 

Életszínvonal-politikánkkal összhangban fokozott gondot fordítunk az idős- 
korúak ellátására, gondozására, s ebben is támogatjuk a családi erőfeszíté- 
seket. Arra törekszünk, hogy az idős emberek a munkában becsülettel eltöl- 
tött évek után anyagilag biztonságban élvezhessék a megérdemelt nyugdíjat. 
Mind társadalmi, mind egyéni szempontból fontosnak tartjuk, hogy a nyug- 
díjba kerülés ne jelentsen elszakadást a munkahelytől, a társadalom kisebb- 
nagyobb csoportjaitól. Támogatjuk, hogy a nyugdíjjogosultak — népgazda- 
ságilag is fontos területeken — képességeiknek megfelelő munkát végezhes- 
senek, amennyiben tovább akarnak dolgozni. 


7. Javítani kell a szociálpolitikai ellátást. Tovább kell egységesíteni nyug- 
díjrendszerünket, csökkenteni a korábbról megmaradt különbségeket. Emelni 
kell az alacsony nyugdíjakat. Meg kell őrizni a nyugdíjak reálértékét. Fo- 
kozatosan meg kell szüntetni a társadalombiztosításban még fennálló eltéré- 
seket. A mezőgazdasági termelőszövetkezeti tagok nyugdíjkorhatára a követ- 
kező ötéves terv végéig legyen azonos a bérből és fizetésből élőkével. A me- 


zőgazdasági termelőszövetkezeti tagok nyugdíjkorhatárát 1976. január elsejé- 
től kezdődően öt év alatt fokozatosan csökkenteni kell: a nőkét az 55., a 
férfiakét a 60. életévre. 

Az egészségügyi intézmények felújításával, bővítésével, felszerelésük kor- 
szerűsítésével, a meglevő hálózat szervezettebb irányításával, az orvostudo- 
mány új eredményeinek alkalmazásával tovább javuljon a betegségek meg- 
előzése és a betegellátás. Számottevő ráfordítással növeljük a szociális ottho- 
Tét férőhelyeit. Fejleszteni kell az üzemegészségügyi és az iskolaorvosi el- 

tást. 

8. A szabúú idő értelmes, kulturált eltöltése társadalmi ügy; jelentősége 
mind az egészség megőrzésében, mind a személyiség formálásában növek- 
szik. Államunk részesítse előnyben a dolgozó kollektívák közös pihenését, 
sportolását, utazását. Meg kell gyorsítani — elsősorban a belföldi turizmus 
igényeinek kielégítésére — az üdülő- és kirándulóközpontok, a szükséges 
kereskedelmi és szolgáltatóhálózat létrehozását, fejlesztését. . 

9. Hazánkba sok külföldi látogat és számuk tovább növekszik. A többsé- 
gükben szocialista országokból jövő látogatók itt-tartózkodása a kölcsönösen 
jobb megismerést, a kapcsolatok fejlesztését, benső: Sgesebbé tételét is szol- 
gálja. Az idegenforgalom hozzájárul, hogy a kapitalista országokból érkezők 
körében hazánkról a valóságot hűen tükröző kép alakuljon ki. Támogatni kell 
az idegenforgalmi célokaf szolgáló szállodák, intézmények bővítését. Segíteni 
kell a magyar állampolgárok kollektív és egyéni utazását. 


V. IDEOLÓGIAI ÉS MŰVELŐDÉSI FELADATOK 


Az elmúlt években az ideoiogiai életben ís eredményesen folyt a X. kong- 
resszus határozatainak érvényesítése, tovább erősödött a marxizmus—leniniz- 
mus eszméinek befolyása. A szocialista építésben elért sikerek és a hatéko- 
nyabb, színvonalasabb ideológiai munka nyomán szélesebb körben tudato- 
sodtak eszméink, a szocialista erkölcs és életmód normái, mélyült a társa- 
dalmi felelősségérzet. Megélénkült az ideológiai élet, növekedett a pártszer- 
vezetek, a kommunisták érdeklődése az elméleti kérdések iránt. 

A szocialista építés előrehaladásával növekszik a párt ideológiai tevékeny- 
ségének jelentősége. Az ideológia területén fő feladatunk, hogy a társadalom 
politikai egységére támaszkodva továbbfejlesszük a tömegek szocialista tuda- 
tát, segítsük a szocialista építőmunkát. 

1. Az elméleti munkában, a szocializmus propagandájában erősíteni kell 
az élettel, a szocialista építőtevékenységgel való kapcsolatot. Idejében kell 
feltárni és elemezni a fejlődés új tendenciáit és előremutató igénnyel általá- 
nosítani a tapasztalatokat. Alkotó választ kell adni társadalmunk fejlődésé- 
nek kérdéseire, szoros együttműködést kell megvalósítani a marxista társa- 
dalomtudományi kutatás és a propaganda között. 

Világosabban kell körvonalazni szocialista távlatainkat, be kell mutatni 
a szocialista életmód fölényét a kapitalista életformával szemben. Fontos fel- 
adat a népünk, elsősorban munkásosztályunk gondolkodásában és magatar- 
tásában kibontakozó szocialista vonások általánosítása és terjesztése. Arra 
kell törekedni, hogy társadalmi méretekben teret nyerjen a szocialista brigá- 
dok hármas követelménye: szocialista módon dolgozni, élni, művelődni. 

Erősítsük tovább a szocialista hazafiságot, a proletár internacionalizmust, 
azt a meggyőződést, hogy eredményeink forrása, nemzeti felemelkedésünk 
záloga szocialista társadalmi rendünk, a magyar dolgozó tömegek teremtő 
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munkája és összefogása a Szovjetunióval, a szocializmus útjára lépett népek- 
kel, a világ haladó erőivel. A mi hazafiságunk a népért, a szocializmusért 
cselekvő hazafiság. 

Egyértelmű, következetes marxista bírálatban kell részesíteni a közgon- 
dolkodás egészséges fejlődése mellett jelenlevő jobboldali, ultraradikális, dog- 
matikus nézeteket. A közgondolkodásban együtt vannak jelen, szemben áll- 
nak és harcolnak egymással egyfelől a szocialista eszmék, másfelől a külön- 
böző visszahúzó polgári, kispolgári nézetek, szokások. Az élet minden terü- 
letén növelni kell a szocializmus aktív híveinek megbecsülését, a szocialista 
módon végzett munka, a.szocializmus ügye iránt elkötelezett magatartás tisz- 
teletét. Határozott harcot kell folytatni a tőlünk idegen eszmeáramlatok el- 
len. Elsősorban a kommunisták elvszerű fellépésével kell visszaszorítani és 
leküzdeni e káros nézetek olykor közéletünkben is felerősödő különböző ha- 
tásait. Nagy figyelmet kell fordítani a nacionalizmus, a kozmopolitizmus bírá- 
latára. Szüntelenül munkálkodni kell tudományos világnézetünk, a dialek- 
tikus materializmus térhódításáért. 


2. A kongresszus megállapítja, hogy a párt agitációs és propagandamun- 
kája az elmúlt években kiszélesedett, milliós tömegek ismerkedtek meg a 
marxizmus—leninizmus alapjaival, a párt politikájának fő kérdéseivel. A 
pártmunka formái színesebbé váltak, közelebb kerültek a gyakorlathoz. 


Az agítációs és propagandamunka feladata, hogy továbbra is meggyőzően 
hirdesse forradalmi elméletünk alapvető elveit, céljait, pártunk politikáját, 
s mozgósítson az országos és helyi feladatok megoldására. Az eseményeket 
sokoldalúan, összetettségükben magyarázza és arra törekedjék, hogy a jelen- 
kor folyamatait, összefüggéseiket minél szélesebb körben megértsék. Mutassa 
be hitelesen eredményeinket, járuljon hozzá fokozottabban a munka, az al- 
kotó tevékenység társadalmi tekintélyének növekedéséhez. Szocialista társa- 
dalmunk közszellemét illetően is legyen a munka társadalma, s a végzett 
munka értéke szerint osszon elismerést. Az agitáció és propaganda küzdjön 
a szocializmustól idegen jelenségek ellen, segítse olyan légkör kialakítását, 
amelyben elszigetelődik a közösségellenes, az emberi együttélést sértő maga- 
tartás. , 3 

Minden párttag és pártszervezet kötelessége politikánk képviselete, ter- 
jesztése. Ennek leghatásosabb módja az aktív véleménycsere a pártonkívü- 
liekkel; ez lehetőséget nyújt a különböző nézetek szembesítésére, tisztázására, 
a marxista—leninista álláspont meggyőző kifejtésére. Emelni kell a marxiz- 
mus oktatásának színvonalát, el kell érni, hogy minden iskolai fokon a mar- 
xista—leninista világnézet hassa át az oktató-nevelő munka egész folyama- 
tát. Az agitáció és a propaganda fontos feladata a párttagság eszmei, poli- 
tikai felvértezése. Adjon folyamatosan választ a szocialista építés minden- 
napi problémáira, nyújtson ismereteket, segítse elő a Szocialista tudat erősö- 
dését, ily módon járuljon hozzá pártszervezeteink befolyásának kiterjeszté- 
séhez. I i 

Teljesebbé és eszmeileg megalapozottabbá kell tenni a tájékoztatást a 
nemzetközi és belpolitikai kérdésekről. A sajtó, a rádió, a televízió jelentős 
hatalmi eszközök, fontos ideológiai, politikai szerepet töltenek be a társa- 
dalom életében, eszméink terjesztésében, a valóság feltárásában, eredményeink 
bemutatásában. Munkájuk szakmai, elméleti színvonalának emelésével, szo- 
cialista szellemű nevelő és ízlésformáló tevékenységük javításával szolgálják 
hatékonyabban a párt politikájának érvényesítését. 


Tartalmasabbá és hatékonyabbá kell tenni a szocialista országok életéről, 
eredményeiről szóló tájékoztatást, a szocializmus nemzetközi propagandáját. 
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Megfelelő válaszban kell részesíteni az ellenséges tájékoztató szervek propa- 
gandáját, melynek célja a szocializmus építésének fékezése, a szocialista or- 
szágoknak a Szovjetunióval és egymással való szembeállítása. 


3. A X. kongresszus határozatainak megfelelően fejlődött tudományos 
életünk. Tervszerűbbé váltak a tudományos kutatások, javult összhangjuk a 
társadalmi igényekkel, értékes tudományos alkotások jöttek létre. 

A tudomány szerepét fokozni kell társadalmunkban, arra kell törekedni, 
hogy mindinkább termelőerővé váljék. Hatékonyabbá kell tenni a kutatási 
eredmények felhasználását. Növelni kell a szocialista fejlődésünkkel közvet- 
lenül összefüggő kutatások arányát. Nagy figyelmet kell fordítani a műszaki 
és természettudományok fejlesztésére. A társadalomtudományok továbbra is 
segítsék a párt- és állami döntések megalapozását. Javítani kell a kutató- 
munka hazai feltételeit, szélesíteni és mélyíteni tudományos kapcsolatainkat 
a testvéri szocialista országokkal, elsősorban a Szovjetunióval. 

A tervezési, a koordinálási, az irányítási és a gazdálkodási módszerek fej- 
lesztésével törekedni kell az anyagi és szellemi erők összpontosítására, a ha- 
zai és nemzetközi kutatások körültekintőbb összehangolására, a tudományos 
munka hatékonyságának növelésére. 

Több tudományágban helytelen elméléti nézetek hatnak a kutató- és ok- 
tatómunkára. Az ideológiai, társadalomtudományi kutatóhelyeken, a társada- 
lomtudományok egész területén biztosítani kell a marxizmus—leninizmus 
egyértelmű érvényesülését, az antimarxista nézetekkel szemben folytatott vi- 
ták kibontakoztatását. 


4. A Központi Bizottság az állami oktatás fejlesztésében — a X. kong- 
resszus határozatát teljesítve — hosszabb időszakra kijelölte a feladatokat. 
Az elmúlt években javultak a világnézeti oktatás és nevelés feltételei, csök- 
kent a tanulók túlterhelése, emelkedett az oktató-nevelő munka színvonala, 
bővült a diákönkormányzat, benne a tanulók tevékenysége. 

Az állami . oktatásban szélesebb rétegek számára kell megteremteni a fel- 
tételeket az: általános és a szakmai ismeretek magas fokú elsajátításához, a 
rendszeres továbbképzéshez. Az iskola egész munkásságával szolgálja jobban 
az aktív, a közösségi életet élő, a szocialista világnézet és erkölcs befogadá- 
sára fogékony személyiségek nevelését. Minden szinten javítani kell a világ- 
nézeti oktatás és nevelés tartalmát és formáját. Elsőrendű feladat az általá- 
nos iskola és a szakmunkásképzés fejlesztése, az oktatás-nevelés tartalmá- 
nak, módszereinek korszerűsítése, az iskolák közötti színvonalbeli különbsé- 
gek csökkentése. Alapvető követelmény a fizikai dolgozók gyermekeinek hat- 
hatós tanulmányi segítése valamennyi iskolai fokozatban. Gondoskodni kell 
a kollégiumi helyek számának növeléséről. A pedagógusokat munkájuknak 
megfelelően kell értékelni, támogatni és segíteni. 


5. Az elmúlt években gyarapodott népünk műveltsége. A fő feladat, hogy 
az elért eredményekre építve tovább erősítsük a közművelődés világnézeti 
hatását, növeljük a társadalom tagjainak politikai műveltségét. Fordítsunk 
különös gondot a munkásosztály tudatának gazdagítására, kulturálódására. 
Érjük el, hogy mind többen folyamatosan művelődjenek, részt vegyenek ál- 
talános és szakmai oktatásban, továbbképzésben, önképzésben. 

A folyamatos művelődés, önképzés keretében — a növekvő szabad idő 
értelmes eltöltését is segítve — fokozni kell az érdeklődést a korszerű társa- 
dalmi, természettudományos, műszaki ismeretek iránt. Mind szélesebb réte- 
gek váljanak: rendszeres olvasókká. Legyen szorosabb a kultúra, a művésze- 
. tek és a tömegek kapcsolata. Fejlesszük a kultúra területén is a közösségi 
formákat. 
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Javítsuk a közművelődési tevékenységet és elvi-politikai irányítását. Tör- 
vényt kell alkotni, amely összefoglalja a közművelődés céljait és feladatait, 
gondoskodni kell végrehajtásának feltételeiről. Tegyük a pártmunka részévé 
a közművelődés támogatását. 

A sokoldalúan fejlett szocialista ember kialakításához elengedhetetlenül 
szükséges a fizikai felkészültség is. Társadalmi üggyé kell tenni az iskolai 
testnevelést, a tömeges testedzést és a tömegsportot. Meg kell gyorsítani az 
olyan intézmények építését, amelyek egyaránt alkalmasak művelődési és spor- 
tolási célra. 

6. Az egyes művészeti ágakban értékes művek születtek. Növekedett a 
különböző művészeti rendezvények látogatottsága. A szócialista vonások to- 
vábbi erősítése érdekében elvszerű vitákkal, következetes marxista kritikai 
értékeléssel, az alkotóműhelyek, a szerkesztőségek ideológiai és politikai fele- 
lősségének érvényesítésével még határozottabban támogassuk a szocialista 
eszmeiségű, közéleti elkötelezettségű irodalmat és művészetet. A dolgozó osz- 
tályok, a szocializmus építésének központi kérdései kapjanak jelentőségüknek 
megfelelő teret a művészeti alkotásokban. Szorosabbá kell tenni a kapcsola- 
tot az alkotóműhelyek és a művészek, illetve a munkások, a kultúrát szerető, 
értő dolgozók között. 

Általános fejlődésünk nagy felelősséget ró a pártszervezetekre, az ideoló- 
giai, a kulturális és a művelődésügyi területen dolgozó párttagokra. Társa- 
dalmunk olyan színvonalú és hatású ideológiai, kulturális és közművelődési 
tevékenységre tart igényt, amely tudatosabban formálja az emberek szocia- 
lista gondolkodását, eszmevilágát. 


VI. A PÁRT- ÉS TÖMEGSZERVEZETEK FELADATAI 


Szocialista építésünk vezető ereje a párt. A X. kongresszus óta eltelt idő- 
szakban pártunk vezető szerepe érvényesült. 

A Magyar Szocialista Munkáspárt továbbra is arra törekszik, hogy politi- 
kájával kifejezze és szolgálja a munkásosztály, az egész nép érdekeit. 

1. A szocialista építés soron levő feladatainak teljesítése, a társadalmi vi- 
szonyok és folyamatok tudatos alakítása érdekében még hatékonyabban kel! 
érvényesíteni a párt vezető szerepét, Ennek feltétele, hogy a párt alkotó, 
marxista—leninista választ adjon a társadalom fejlődésének kérdéseire, poli- 
tikája minden szinten következetesen megvalósuljon, a párttagok gyarapítsák 
eszmei, politikai felkészültségüket, javuljon az ideológiai munka, szilárdabb le- 
gyen a pártfegyelem. 

Minden pártszervezet kapcsolja össze eszmei, politikai irányító és nevelő 
tevékenységét a határozatok végrehajtásának folyamatos szervezésével, a fő 
feladatok teljesítésének állandó ellenőrzésével. A párthatározatok jó végrehaj- 
tását tekintsék alapvető feladatnak. 

Tovább kell erősíteni a pártmunka politikai, mozgalmi jellegét. Minden 
szinten fel kell lépni a helyenként mutatkozó hivatalnoki stílus ellen, mert ez 
rontja a dolgozó emberek és a párt kapcsolatát. A felesleges ülésezés, az 
indokolatlanul sok papírmunka figyelmet és energiát von el a tömegek köré- 
ben folytatott politikai tevékenységtől. Nagyobb alapszervezetek létrehozásá- 
val meg kell szüntetni a szétaprózottságot minden olyan helyen — üzemben, 
községben, hivatalban —, ahol ez szükséges, és a feltételei is megvannak. Ez- 
zel is növelni kell a kommunisták akcióképességét. befolyását. 

2. A párt sikeres tevékenységének alapja eszmei, politikai, szervezeti és 
cselekvési egysége. Az egység magasabb színvonalra emelése folyamatos mun- 


ka és állandó kötelesség. Ezt pártszerű vitákkal, a téves nézetek bírálatával, 
cáfolatával, a párt álláspontjának kifejtésével és gyakorlati megvalósításával 
kell elérni. 

3. Pártunk hű a demokratikus centralizmus lenini elvéhez. Ennek szel- 
lemében kell fejleszteni a pártdemokráciát. A párttagságot széles körben be 
kell vonni a határozatok előkészítésébe, a döntésekbe. Továbbra is biztosítani 
kell a pártéletben a lenini normák, a kollektív vezetés hiánytalan érvényesü- 
lését. A párttestületek a döntések megalapozottságának erősítése érdekében 
jobban hasznosítsák a tudományok, különösen a társadalomtudományok ered- 
ményeit. A demokratikus vitát követő döntés után, a határozatok egységes 
értelmezése alapján, a párt minden tagjára és funkcionáriusára kötelező a 
határozatok melletti elvszerű, érvelő kiállás és az egységes cselekvés. Az et- 
től eltérő magatartás minden esetben vonjon maga után kommunista bírá- 
latot, számonkérést, felelősségre vonást. A pártmegbízatások jobban épüljenek 
a határozatokból adódó körülhatárolt tennivalókra. 

. 4. Fontos feladatunk a pártellenőrzés erősítése. Rendszeres ellenőrző mun- 
ka nélkül a párt nem teljesítheti hivatását, nem érvényesítheti vezető szere- 
pét. Téves az a felfogás, mely a rendszeres ellenőrzésben a hatáskör csorbí- 
tását látja. A helyesen értelmezett és gyakorolt ellenőrzés nemcsak a felelős- 
ségtudatot erősíti és fejleszti, hanem önálló cselekvésre is késztet. A pártellen- 
őrzésnek át kell fognia az egész társadalmi tevékenységet, ki kell terjednie a 
gazdasági, az állami, a tudományos, a kulturális élet minden területére. A párt- 
ellenőrzés lényege a határozatok végrehajtásának segítése, az adott terület 
helyzetének hiteles felmérése, az új feladatoknak, a hibák forrásainak feltá- 
rása és megfelelő javaslatok kidolgozása a végrehajtás megjavítására. Mivel a 
dolgozó milliók elsősorban aszerint alkotnak ítéletet a párt politikájáról, 
hogy milyen a megvalósulás a gyakorlatban, ezért alapvető jelentőségű, hogy 
a határozatok ellenőrzésével is biztosítsuk a párt politikai szándékainak helyes 
érvényesülését. 

A beszámolási időszakban szerzett tapasztalatok alapján a Központi Bi- 
zottság az új kongresszusi ciklusok félidején a jövőben is értékelje átfogóan a 
kongresszusi határozatok végrehajtásának helyzetét. 

5. A párt vezető szerepének erősítése, politikájának helyes megvalósítása 
szükségessé teszi a kádermunka elveinek hatékonyabb, színvonalasabb és kö- 
vetkezetesebb érvényesítését. 

A vezetők többsége eredményesen látja el feladatát, eszmei, politikai fel- 
készültsége, szakmai hozzáértése és magatartása alapján megfelel a növekvő 
követelményeknek. A párt elvárja a vezetőktől, hogy példát mutassanak a fe- 
gyelmezett munkában, a politika melletti kiállásban, a határozatok végrehaj- 
tásában. Ennek érdekében szükséges, hogy fejlesszék politikai és szakmai is- 
mereteiket, jártasabbak legyenek a társadalomtudományok és saját szaktudo- 
mányuk körében, a szocialista élvek és normák szerint éljenek, dolgozzanak, 
viselkedjenek. Munkájukban támaszkodjanak a dolgozók kollektívájára. Nö- 
velni kell az irányító szervek felelősségét a hatáskörükbe tartozó vezetők ma- 
gatartásáért és tevékenységéért. 

A szükséges stabilitás fenntartásával, a káderek tervszerű cseréjével ja- 
" vítsuk a párt és az állam vezető szerveinek összetételét. A választott szervek- 
be több fizikai dolgozó, fiatal és nő kerüljön. Változatlanul érvényes állás- 
pontunk, hogy pártonkívüliek pártfunkció kivételével minden tisztséget be- 
tölthetnek. Növeljük a testületek szerepét a személyi kérdések eldöntésében. 
Minden vezető csak addig dolgozzék beosztásában, amíg ellátására képes. 
Bátorítsuk az új iránt fogékony, kezdeményező, a véleményüket nyíltan kép- 
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viselő emberek funkcióba kerülését. Erősítsük a kádermunkában a bizalom, 
az őszinteség, a nyíltság légkörét. Hatékonyabban lépjünk fel a szubjekti- 
vizmus, a protekcionizmus és más négatív jelenségek ellen. 

Minden vezető egyik legfőbb kötelessége az utánpótlásról való gondosko- 
dás, ezért személyesen is felelős. Céltudatosabban kell segíteni a munkában 
és a társadalmi életben kitűnt, jó szervező, vezető készségeket mutató fizikai 
dolgozók vezetővé válását. Az irányító posztok betöltésekor jobban számí- 
tásba kell venni az alkalmas nőket, fiatalokat. Határozottabban kell fellépni 
az előítéletek, a pozícióféltésből eredő hátrányos megkülönböztetés ellen. 


6. A párt a dolgozóknak, elsősorban a munkásoknak a legjobbjait veszi 
fel tagjai sorába, azokat, akik meggyőződéses hívei szocialista társadalmunknak, 
élen járnak a munkában, a szocializmus elvei szerint élnek. 


A pártszervezetek foglalkozzanak céltudatosan azokkal, akik méltók a 
párttagságra. A felvétel előtt a tagságra jelöltek ismerjék meg a párt prog- 
ramját és szervezeti szabályzatát, vegyenek részt a tömegszervezetek, a tár- 
sadalmi mozgalmak, a szocialista brigádok tevékenységében. Figyelmesebben, 
gondosabban készítsék fel őket a párttagságra, ismerjék meg tevékenységü- 
ket, felvételük után ís törődjenek pártmunkájukkal, szakmai helytállásukkal, 
képzésükkel, nevelésükkel. 

A pártépítés folyamatos eszmei-politikai munkát igényel; nem korláto- 
zódhat a tagfelvételre. Váljék az egyik legfontosabb pártmegbízatássá a párt- 
tagságra alkalmas dolgozókkal való rendszeres foglalkozás. 

A párt összetételének fejlesztése érdekében gondoskodni kell a munkások, 
különösen a szakmunkások megfelelő arányú felvételéről. A tagfelvétel fő 
bázisai a nagyüzemek legyenek. Biztosítani kell, hogy az új párttagok között 
a fizikai dolgozók, munkások és termelőszövetkezeti parasztok országosan 
többségben legyenek. 

A párt eszmei, politikai és cselekvési egységének erősítése érdekében 
1975-ben elő kell készíteni és 1976 végéig be kell fejezni a párttagsági köny- 
vek cseréjét. ; 


7. Minden eredményünk alapja a pártnak és a tömegeknek kölcsönös bi- 
zalmon nyugvó szoros együttműködése. A párt közvetlenül és a tömegszer- 
vezetek útján is szélesíti kapcsolatait a pártonkívüliekkel. A munkáshatalmat 
erősíti, a szocialista építés hatékonyságát növeli, ha minden állami szerv, tár- 
sadalmi szervezet rendeltetésszerűen, Önálló arculattal működik, s mind na- 
gyobb felelősséggel vesz részt a politikai irányvonal kialakításában és meg- 
valósításában. 

A párt az állami és társadalmi szervek rendeltetésszerű működését to- 
vábbra is elvi, politikai irányítással, helyes kádermunkával biztosítja. 


Az állami szervek a párthatározatokat egységesen értelmezve, idejében 
valósítsák meg. Ennek érdekében növelni kell az e területen működő párt- 
szervezetek és kommunisták felelősségét. A párt- és állami szervek jobban és 
gondosabban hangolják össze munkájukat, szüntessék meg a felesleges pár- 
huzamosságokat. A pártszervezetek ösztönözzék és segítsék az ügyintézés egy- 
szerűsítését, javítását. 

A kongresszus megállapítja, hogy a szakszervezetek tekintélye és befo- 
lyása nőtt, hozzáértőbben gyakorolják funkcióikat. Támogatják és védik a 
munkáshatalmat, segítik a társadalom építését, a dolgozók szocialista szelle. 
mű nevelését, képviselik tagságuk, a bérből és fizetésből, valamint a nyug- 
Aíjból élő dolgozók érdekeit. A Szakszervezetek Országos Tanácsának mun- 

Aja fejlődött, és az iparági szakszervezetek sajátos tevékenysége is helyes 
nyba bontakozik ki. Főleg a vállalati és intézményi szakszervezeti bizott- 


ságok működése javult. Sokrétűbbé váltak, bővültek a magyar szakszerveze- 
tek nemzetközi kapcsolatai. A szakszervezetek nevelőmunkája azonban még 
nem kielégítő, belső életük demokratizmusa elmarad az igényektől és a lehe- 
tőségektől, 

A párt a szocialista társadalom építésében továbbra is erőteljesen támasz- 
kodik a szakszervezetekre, ugyanakkor elvárja, hogy a szakszervezetek poli- 
tikai befolyásukkal, mozgalmi eszközeikkel is segítsék a termelési feladatok 
sikeres teljesítését, a korszerű technika bevezetését, a haladó termelési moz- 
galmak elterjedését, a munkakörülmények javítását. az üzemi, munkahelyi 

: demokrácia kibontakozását. Követeljék meg tagjaiktól a fegyelmezett, pontos 
munkát, a kollektv szerződésben vállalt kötelezettségek teljesítését. Végezzék 
színvonalasabban a dolgozók politikai, szakmai, erkölcsi és kulturális nevelé- 
sét. Minden szinten éljenek jogaikkal, képviseljék és védjék bátrabban a dol- 
gozók érdekeit, lépjenek fel a törvények, a rendeletek megtartásáért. 


A párt az ifjúság nevelését társadalmi ügynek tartja. Az ifjúság jövője 
összekapcsolódik országunk fejlődésével, és nagymértékben függ a fiatalok 
odaadó munkájától. A párt ifjúságról szóló határozata a megvalósulás útján 
van. Lényeges, pozitív változás következett be az ifjúságnak a szocializmushoz 
való viszonyában, az ifjúság megítélésében, a róla történő gondoskodásban. 
A Magyar Kommunista Ifjúsági Szövetség betölti politikai, társadalmi szere- 
pét, erősödött kommunista jellege. A párt növekvő arányban meríti utánpót- 
lását a KISZ tagjaiból. 

Az ifjúság körében folyó eszmei, politikai nevelésben növelni kell a tár- 
sadalom minden szervezetének, minden tagjának felelősségét és aktivitását. 
A családok, az iskolák, a munkahelyi kollektívák, az állami, gazdasági vezetők, 
a tömegszervezetek és -mozgalmak tudatosabban és igényesebben formálják 
jövőnk építőinek eszmei, politikai, erkölcsi arculatát. A párt támogatja azokat 
a törekvéseket és intézkedéseket, amelyek a Magyar Kommunista Ifjúsági 
Szövetség politikai jellegének és mozgalmi vonásainak továbbfejlesztését szol- 
gálják. A KISZ fontos feladata, hogy erősítse politikai befolyását a fiatalok, 
elsősorban a dolgozó ifjúság körében. A KISZ-szervezetek neveljék fiatalsá- 
gunkat önállóságra, kezdeményezésre és kötelességtudásra. A párt alapszerve- 
zeteiben javítani kell a KISZ pártirányítását. Több figyelemmel, segítőkész 
bizalommal kell foglalkozni a párt-, a KISZ-szervezetekben, a szakszervezetek- 
ben és vonzási körükben tevékenykedő fiatalok tanulásával, termelő- és tár- 
sadalmi munkájával. 

A Komnunista Ifjúsági Szövetségben dolgozó párttagok és a pártszerveze- 
tek céltudatosan készítsék fel a legjobb fiatalokat a pártba való belépésre. 
A Kommunista Ifjúsági Szövetség az ifjúsági vezetők és aktivisták tervszerű 
nevelésével váljék a párt egyik legfontosabb utánpótlási forrásává. A Magyar 
Üttörők Szövetsége szervezze a gyermekek közösségi életét, segítse az iskolai 
nevelést. 

A nők teljes egyenjogúságának megteremtése össztársadalmi érdek, a szo- 
cialista társadalom fejlettségének egyik ismérve. A nők helyzetéről szóló párt- 
határozat megvalósítása társadalmi összefogással, sikeresen halad. Erre építve 
következetesebben kell érvényesíteni a nők egyenjogúságát a munkahelyek 
betöltésében, a képzésben, az anyagi elismerésben. A választott testületekben 
és a gazdasági vezető tisztségekben egyre több a nő, s számukat tovább kell 
növelni. A tényleges egyenjogúság megteremtése érdekében további intézkedé- 
sekre és hatékonyabb tudatformálásra van szükség. 

A párt szervei és szervezetei tekintsék állandó feladatuknak a nők élet- 
és munkakörülményeivel, politikai, szakmai fejlődésével és társadalmi aktivi- 
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tásának növelésével foglalkozó határozat valóra váltását. Továbbra ís szorgal- 
mazzák, hogy előrehaladásunkkal, anyagi helyzetünk alakulásával összhangban 
javuljon a nők helyzete. Készítsenek fel, és javasoljanak minél több tehet- 
séges nőt vezető tisztségre. Kezdeményezzék a dolgozó nők kettős elfoglalt- 
ságához rugalmasabban igazodó oktatási formák kialakítását, a szakképzettsé- 
gükben és politikai felkészültségükben mutatkozó elmaradás gyorsabb felszá- 
molását, az anyák munkájának lehetőségeinkhez mért könnyítését. Rendszere- 
sen számoltassák be az állami és gazdasági szervek kommunista vezetőit ezek- 
ből adódó teendőik végrehajtásáról. A nők társadalmi helyzetét érintő kér- 
désekben a Magyar Nők Országos Tanácsa éljen javaslattevő és bíráló jo- 
gával. 

A párt szövetségi politikájának kerete a Hazafias Népfíront-mozgalom. Te- 
vékenysége továbbra is szolgálja az állampolgárok legszélesebb körének össze- 
fogását hazánk javára. A szocialista nemzeti egység teljes kibontakoztatása azt 
igényli, hogy fokozódjék a Hazafias Népfront társadalmi, politikai szerepe. 
Több fizikai dolgozót, fiatalt és nőt készítsen fel közéleti cselekvésre, gondos- 
kodjék róla, hogy a dolgozók legjobbjai kerüljenek a népképviseleti szervekbe. 
Aktivitásával, javaslataival, bírálatával járuljon hozzá az állami szervek és a 
lakosság kapcsolatának erősítéséhez, a város- és községpolitikai tervek kimun- 
kálásához és megvalósításához, az országgyűlés, a tanácsok feladatainak jobb 
ellátásához. 

A Hazafias Népfront-mozgalom segítse belső építőmunkánkat, mozgósítsa 
az állampolgárokat a függetlenségükért és szabadságukért harcoló népekkel 
való szolidaritásra, a nemzetközi biztonság megszilárdításáért, a békéért vívott 
küzdelemre. 


VII. A PÁRT NEMZETKÖZI TEVÉKENYSÉGÉNEK, 
KAPCSOLATAINAK FEJLESZTÉSE 


A kongresszus azt a feladatot tűzi a párt elé, hogy a jövőben is a marxizmus— 
leninizmus, a proletár internacionalizmus elvei alapján folytassa nemzetközi 
tevékenységét. Politikájával szolgálja a nemzetközi kommunista mozgalom, a 
szocialista világrendszer egységét, a nemzetközi munkásosztály és a nemzeti 
felszabadító mozgalmak erőinek gyarapodását, az ER SELSÁSRSENSHES közös 
front összekovácsolását, a béke védelmét. 


1. A Magyar Szocialista Munkáspárt megkülönböztetett jelentőséget tulaj- 
donít a szovjet testvérpárthoz fűződő viszonyának, és a sokoldalú, mély inter- 
nacionalista kapcsolatokat minden téren fejleszti. A Szovjetunió Kommunista 
Pártja jár a társadalmi haladás élén, e pártnak van a legtöbb, a legátfogóbb 
tapasztalata a szocialista építésben, a nép eszmei, politikai egységének meg- 
teremtésében, az imperializmussal vívott harcban. A legtöbbet teszi a nem- 
zetközi kommunista mozgalom fejlődéséért, forradalmi elméletünk lenini örök- 
ségének megvédéséért és gazdagításáért. 


Pártunk ápolja és erősíti kapcsolatait a szocialista országok közösségének 
minden testvérpártjával; még szilárdabbra ötvözi országaink és népeink ba- 
rátságát, fejleszti együttműködésünket. Fontos feladata, hogy részt vegyen a 
testvérpártok összehangolt ideológiai tevékenységében; velük összefogva fo- 
kozza a szocializmus propagandáját, leleplezze ellenfeleinek antikommunista, 
haladás- és békeellenes megnyilvánulásait, 

Pártunk kész további erőfeszítésekkel hozzájárulni az imperializmus ellen 

tőkés világban harcoló erők tömörítéséhez, a közös akciók sikeréhez. Szé- 


P ad 


lesíti kapcsolatait, erősíti szolidaritását a tőkés világ és a fejlődő országok 
marxista—leninista pártjaival; támogatja az imperialistaellenes összefogás ér- 
dekében kialakított együttműködésüket más haladó politikai erőkkel. 

2. A párt a nemzetközi osztályharc sikere érdekében a jövőben is mindent 
megtesz a kommunista és munkáspártok egységének állandó erősítésére. 
A két- és sokoldalú találkozókon rendszeresen kicseréli tapasztalatait a többi 
testvérpárttal, és az új követelményeknek, feladatoknak megfelelően össze- 
hangolja velük munkáját. A kommunista mozgalom egységének erősítésére fon- 
tos eszköznek tekinti azokat a tanácskozásokat, amelyeket a testvérpártok a 
világ különböző térségeiben — az egyes földrészeken és övezetekben folyó 
osztályharc sajátos céljaiból kiindulva — rendeznek. Ezen az elvi alapon tá- 
mogatja az európai testvérpártok értekezletének megtartását. Aktívan fellép 
a kommunista és munkáspártok soron következő nemzetközi tanácskozásának 
előkészítéséért és összehívásáért. 

3. A kongresszus megállapítja, hogy a kommunista mozgalom sorainak szo- 
rosabbra zárása, valamennyi imperialistaellenes erő tömörítése, elválaszthatat- 
lan az opportunizmus jobb- és , baloldali" s a manapság különböző helyeken 
jelentkező úgynevezett újbaloldali válfajai ellen vívott elvi-politikai harctól. 
Az opportunizmus mindegyik változata kárt okoz mozgalmunknak, nehezíti a 
testvérpártok összefogását, fékezi az új társadalomért folytatott harcot, ob- 
jektíve az imperializmus támasza. Állhatatosan harcolni kell a marxista— 
leninista elmélet forradalmi tisztaságának megőrzéséért. Határozottan vissza 
kell utasítani a szocialista országok és a nemzetközi kommunista mozgalom 
egységére különösen veszélyes soviniszta, nacionalista és szovjetellenes néze- 
teket. Elítéljük a maoista vezetés nézetrendszerét és politikai gyakorlatát, 
amely eltorzítja a nemzetközi osztályharc valódi tartalmát, céljait, és arra 
irányul, hogy megbontsa a szocialista közösség, a nemzetközi kommunista és 
munkásmozgalom, az antiimperialista erők egységét és összeforrottságát, meg- 
ossza a nemzeti felszabadító mozgalmakat, és elszigetelje őket a Szocialista 
országoktól, 

4. Pártunk a társadalmi haladás érdekében a forradalmi szolidaritás, az 
egyenjogúság elvei alapján fejleszti kapcsolatait az antiimperialista erőkkel, 
a nemzeti demokratikus pártokkal, a hazájuk függetlenségéért, szabadságáért 
harcoló felszabadító mozgalmakkal. 

Minden lehetséges kérdésben és területen együttműködésre törekszik a 
szocialista és szociáldemokrata pártokkal a nemzetközi enyhülés és biztonság 
erősítése, a munkásosztály akcióegysége érdekében. 

A kongresszus megállapítja: pártunk nemzetközi politikája és tevékeny- 
sége élvezi dolgozó népünknek, szocialista szövetségeseínknek, valamint a vi- 
lág más forradalmi és haladó erőinek bizalmát, támogatását. Mély meggyőző- 
dése, hogy a kommunista és munkásmozgalom egysége, a béke erőinek össze- 
fogása világszerte elősegíti a szocializmus, a haládás eszméinek győzelmét. 


. 


A XI. kongresszus jóváhagyja a párt új programnyilatkozatát. Ez a párt 
életében nagyjelentőségű esemény. Kidolgozását az tette lehetővé és szüksé- 
gessé, hogy a Magyar Dolgozók Pártjának a magyar munkásosztály egységét 
megteremtő első kongresszusán, 1948-ban jóváhagyott programnyilatkozat min- 
den főbb célját elértük. Az új programnyilatkozat megalkotásával pártunk 
megmutatja a jövőbe vezető utat. A fejlett szocializmus távlatainak felvá- 
zolása lelkesíti és mozgósítja munkásosztályunkat, népünket az építő munka 
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feladatainak még jobb megoldására. Szocialista távlataink bemutatása fontos 
szerepet tölt be népünk gondolkodásának, tudatának alakításában. A párt új 
programnyilatkozatában megfogalmazott feladatok teljesítésével a fejlett szo- 
cialista társadalmat építjük, közelebb jutunk végső célunkhoz, a kommuniz- 
mushoz. 

A párt XI. kongresszusa felhívja a magyar kommunistákat, hogy odaadó 
munkával harcoljanak a kongresszus határozatainak, a párt programnyilatko- 
zatának megvalósításáért. 

. A párt tagjai, a szocializmust öntudatosan, áldozatkészen építő munkások, 
parasztok és értelmiségiek, a magyar dolgozók még hatékonyabb munkával 
gyarapítsák a szocialista építés elmúlt három évtizedében teremtett anyagi és 
szellemi értékeinket, erősítsék a közösségi gondolkodást, gazdagítsák társadal- 
munk szocialista jellegét. 

A kongresszus meg van győződve róla, hogy a következő öt évre szóló 
határozat és a távlati feladatainkat kijelölő programnyilatkozat útmutatásai 
alapján hazánk nagy lépést tesz a fejlett szocialista társadalom, a kommuniz- 
mus felé vezető úton. 

E cél jegyében szilárd eszmei, politikai egységben, a Szovjetunió, a szo- 
cialista országok népeinek oldalán dolgozzunk tovább a Magyar Népköztár- 
saság felvirágoztatásán, népünk felemelkedésén! 


A Szovjetunió Legfelsőbb Tanácsának Elnöksége a Magyar—Szovjet Baróti Társaságot a 
Népek Barátsága Érdemrenddel tüntette ki, amelyet K. F. Katusev, az SZKP KB titkára az 
MSZBT Országos Elnökségónek ünnepi Ülésén nyújtott át 


(MTI Foto — Kovács) 


A MAGYAR SZOCIALISTA MUNKÁSPÁRT 
PROGRAMNYILATKOZATA 


I. TÖRTÉNELMI UTUNK ÉS CÉLUNK 


A dolgozó osztályok, népünk legjobbjai a társadalmi haladásért és az ország 
függetlenségéért vívott harcaikkal, alkotó munkájukkal tartották fenn év- 
századokon át hazánkat. Küzdelmükben új távlatot nyitott a magyarországi 
munkásság osztállyá szerveződése, a szakszervezetek és a munkásosztály első 
önálló pártjának, a Szociáldemokrata Pártnak a megalakulása. A tudomá- 
nyos szocializmus eszméi, a nemzetközi munkásmozgalom harci tapasztalatai 
irányt mutattak a magyar proletariátus kibontakozó politikai mozgalmának, 
amely a munkáshatalom kivívását, a kizsákmányolás minden formájának 
megszüntetését, a szocialista társadalom megteremtését írta zászlajára. Har- 
cának történelmi jelentőségű eseménye volt 1918 novemberében a Kommu- 
nisták Magyarországi Pártjának megalakulása, amelynek vezetésével a ma- 
gyar munkásosztály, a Nagy Októberi Szocialista Forradalom példáját kö- 
vetve, 1919 márciusában győzelemre vitte a szocialista forradalmat. 


A nemzetközi imperializmus külső katonai beavatkozása megdöntötte a 
Magyarországi Tanácsköztársaságot. A kommunisták és a baloldali szociál- 
demokraták — a munkásosztály történelmi küldetésének tudatában — az 
ellenforradalmi rendszer negyedszázada alatt ís folytatták küzdelmüket a 
kizsákmányolás és a fasiszta diktatúra ellen. Harcukhoz erőt adott a világ 
első szocialista államának, a Szovjetuniónak léte és a nemzetközi proletariátus 
támogatása. A törvényen kívül helyezett és üldözött kommunisták vezeté- 
vel a haladó erők legjobbjai szervezték a demokratikus összefogást és ellen- 
állást a fasizmus és a háború ellen. ; j 

A szovjet hadsereg felszabadító harcának eredményeként, 1945-ben új 
korszak kezdődött történelmünkben. Hazánk függetlenné vált, és népünk előtt 
ismét megnyílt a társadalmi haladás útja. Radikális földreformmal felszá- 
moltuk a nagybirtokrendszert. A munkásosztály vezetésével népi demokra- 
tikus forradalom bontakozott ki, az államhatalom kulcspozícióit a munkás- 
osztály és a parasztság foglalta el. Államosítottuk a bányákat, a bankokat 
és a gyáripart. A volt uralkodó osztályok tagjait és képviselőit fokozatosan 
kiszorítottuk a hatalomból. 3 

Alapvető fordulat ment végbe az ország életében: a munkásosztály, erőit 
egyesítve — a szegényparasztsággal és társadalom más haladó erőivel szö- 
vetségben — magához ragadta a hatalmat, megteremtette a proletariátus 
diktatúráját, győzött a szocialista forradalom. E harc kiemelkedő eseménye 
volt 1948-ban a Magyar Kommunista Párt és a Szociáldemokrata Párt egye- 
sülésge a marxizmus—leninizmus elvei alapján. Munkásosztályunk, dolgozó 
népünk a párt vezetésével megkezdte a szocialista társadalom alapjainak 
lerakását. E történelmi korszak követelményeit és feladatait fogalmazta meg 

1948 júniusában a Magyar Dolgozók Pártjának programnyilatkozata. 

A második világháború utáni három évtizedben — szüntelen harcban — 
történelmi jelentőségű változások mentek végbe a világban. Döntő erővé vált 
a Szovjetunió, amely vezető szerepet játszott a fasizmus leverésében, és a 


" Elfogadta az MSZMP XI. kongresszusa, 1975. március 21-én. 
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legnagyobb áldozatot hozta a győzelemért. A szocializmus kilépett egy állam 
keretei közül, létrejött, és az emberiség sorsát mindinkább meghatározó tényező 
lett a szocialista világrendszer. A kapitalista országokban megnőtt a kommu- 
nista és a munkásmozgalom ereje és politikai jelentősége. Összeomlott az im- 
perializmus gyarmati rendszere. Fokozódott a kapitalizmus általános válsága, 
és felgyorsult a társadalmi haladás visszafordíthatatlan folyamata. Sikerült 
megakadályozni az új világháború kiírobbantását. 

A nemzetközi erőviszonyok kedvező változása megkönnyítette hazánk- 
ban a szocializmus építését, ugyanakkor — munkájával és helytállásával — 
a magyar nép is hozzájárult a szocialista világrendszer, a haladó, békesze- 
rető erők sikereihez. A szocialista építés két és fél évtizede során lényegében 
felszámoltuk a régi rendszertől örökölt elmaradottságot, és nagy utat tet- 
tünk meg az új társadalmi rerid kialakításában. A nemzetközi munkásosz- 
tály támogatásával leküzdöttük az ellenforradalmi támadást, amelyet 1956- 
ban — a szektás hibákat, a dogmatikus torzításokat, valamint a revizionista 
árulást kihasználva — a belső és külső reakciós erők indítottak a szocialista 
rendszer ellen. Újjászerveztük a kommunista pártot, helyreállítottuk a párt- 
élet lenini normáit. Megszilárdult a párt és a tömegek közötti bizalom, a 
munkásosztály hatalma, és lehetővé vált hazánk szocialista fejlődésének meg- 
gyorsítása. A párt a hazai viszonyokra alkalmazta a marxizmus—leninizmus 
elméletét, a szocializmus építésének általános érvényű törvényeit, a nemzet- 
közi munkásmozgalom tapasztalatait, s népünk elismert vezetője lett. Az 
1948. évi programnyilatkozatban megjelölt feladatokat megoldottuk, és né- 
. pünk az akkori célokon túl is haladva, történelmi jelentőségű sikereket ért 
"el a szocialista társadalom építésében. 


— Véglegesen felszámoltuk a kizsákmányoló osztályok uralmát, és meg- 
szilárdítottuk a munkáshatalmat, a proletárdiktatúra államát. 


— A tőkés magántulajdonban levő termelési eszközök kisajátításával, 
rnajd a kisárutermelő mezőgazdaság szocialista átszervezésével az alapvető 
termelési eszközök társadalmi tulajdonba kerültek. 


— A termelési eszközök társadalmi tulajdona és a szocialista tervgaz- 
dálkodás lehetővé tette a termelőerők gyors fejlődését. A nemzeti jövedelem 
a háború előttinek csaknem ötszörösére, az ipari termelés tízszeresére emel- 
kedett. Megteremtettük a szocialista nagyüzemi mezőgazdaságot, amely — 
megközelítőleg feleannyi munkaerővel — mintegy 60 százalékkal több ter- 
méket ad az országnak, mint amennyit 1938-ban adott a mezőgazdaság. Ha- 
zánk agrár-ipari országból szocialista nagyiparral és nagyüzemi mezőgazda- 
sággal rendelkező ipari-agrár országgá vált. 


— Társadalmunk osztályszerkezete gyökeresen megváttozott. A volt ural- 
kodó osztályok megszűntek. A kizsákmányolt proletariátusból a társadalom 
vezető osztálya lett. A kisárutermelők száma és aránya a háború előttinek 
töredékére csökkent, kialakult a termelőszövetkezeti parasztság. Létrejött a 
szocialista értelmiség. Mindezek eredményeképpen erősödik népünk szocia- 
lista nemzeti egysége. 

— Népünk életkörülményei lényegesen megjavultak. Megszűnt a mun- 
kanélküliség, minden munkaképes ember dolgozhat. A népgazdaság fejlődé- 
sére alapozva rendszeresen emelkedett az életszínvonal. Nagymértékben ja- 
vult a lakosság ellátása alapvető élelmiszerekkel és közszükségleti cikkekkel. 
Gyorsan növekedett a szociális juttatások mértéke. Általánossá vált a társa- 
dalombíztosítás, minden magyar állampolgár ingyenes gyógykezelésre jogo- 
sult. Harmadára csökkent a gyermekhalandóság, meghosszabbodott az átla- 
gos élettartam. A városiasodás, a falvak fejlődése, a közüzemi szolgáltatá- 


sok bővülése, a háztartások tömeges gépesítése, a rádió és a televízió álta- 
lános elterjedése nagy változást hozott a nép életében. Országunk állam- 
polgárai létbiztonságban élnek, és bizalommal tekinthetnek a jövő elé. 

— Megszűnt a volt uralkodó osztályok műveltségi monopóliuma, a kul- 
turális forradalom kibontakozásával gyorsan emelkedett a nép általános és 
szakmai műveltsége. Létrehoztuk a nyolcosztályos általános iskolát és az is- 
kolarendszerű szakmunkásképzést. Tömegesen vontuk be a munkásokat, a 
parasztokat és gyermekeiket a közép- és felsőfokú oktatásba. A társadalmi 
változások erőteljes ösztönzést és növekvő lehetőséget adtak a tudomány és 
a kultúra sokoldalú fejlődéséhez. A marxizmus—leninizmus eszméi széles 
körben elterjedtek, és vezető helyet foglalnak el társadalmunk életében. 

— Hazánkat, népünket a barátság és a sokoldalú együttműködés meg- 
bonthatatlan szálai fűzik a Szovjetunióhoz, a szocialista országok közösségé- 
hez. Következetesen dolgozunk a Varsói Szerződéshez és a Kölcsönös Gazda- 
sági Segítség Tanácsához tartozó országok összefogásának erősítéséért és 
valamennyi testvéri országgal való sokoldalú együttműködésünk fejleszté- 
séért. A Magyar Népköztársaság szocialista fejlődése, népünk alkotó mun- 
kájának eredményei, békeszerető külpolitikánk, a haladó erőkkel való szoli- 
daritásunk megbecsülést vívott ki az egész világon. 

Az 1948-as programnyilatkozatban megjelölt feladatok megoldása, a szo- 
cialista forradalom előrehaladása új helyzetet teremtett hazánkban: leraktuk 
és megszilárdítottuk a szocializmus alapjait, országunkban végérvényesen 
eldőlt a ,ki kit győz le" kérdése. Társadalmunk a maga teremtette szilárd 
szocialista alapokon fejlődik. 

Történelmi eredményeinkben népünk alkotó tevékenysége testesül meg. 
Népünk jogosan lehet büszke kivívott sikereire. Méltán illeti fokozott meg- 
becsülés mindazokat, akik önfeláldozó munkájukkal, helytállásukkal szolgál- 
ták hazánk felemelkedését, szocialista jövőjét. 

A Magyar Szocialista Munkáspárt, híven a kommunisták hagyományai- 
hoz, akik mindig nyíltan hirdették céljukat, e programnyilatkozatban vázolja 
törekvéseit, melyek a társadalom további szocialista fejlődéséért folytatott 
harcában vezérlik. 

A következő tizenöt-húsz évben az a feladat áll előttünk, hogy tovább 
haladjunk a szocializmus építésének útján, fejlett szocialista társadalmat te- 
remtsünk hazánkban, s így közelebb jussunk történelmi célunkhoz, a kom- 


munizmushoz. 


II. A PÁRT FELADATAI AZ ÁLLAMHATALOM ERŐSÍTÉSÉBEN 
ÉS A SZOCIALISTA DEMOKRÁCIA FEJLESZTÉSÉBEN 


A Magyar Népköztársaság szocialista állam, amely osztálytartalmát tekintve 
proletárdiktatúra. Államunk legfőbb politikai alapja a munkás-paraszt szövet- 
ség. A munkásosztály a hatalom gyakorlásába bevonja a termelőszövetkezeti 
parasztságot, az értelmiséget, a szocializmus építésén dolgozó tömegeket. Tár- 
sadalmi rendszerünkben ezáltal az egész dolgozó nép hatalma valósul meg. 

1. A szocialista állam erősítése, az állami feladatok magas színvonalú 
ellátása, az államélet tökéletesítése a szocializmus további sikeres építésének 
alapvető követelménye. 

Társadalmi fejlődésünk eredményeként a szocialista állam feladatai közül 
előtérbe került a gazdasági szervező és irányító, valamint a kulturális és 
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nevelő tevékenység. A jövőben tovább erősödik a szocialista állam irányító 
szerepe a népgazdaság fejlesztésében, a társadalmi szükségletek kielégítésé- 
ben, az anyagi életfeltételek javításában, az egészségügyi ellátás, a szociális 
gondoskodás, a szocialista tudatformálás, a művelődés területén és az ifjúság 
nevelésében. 

Államunk gondoskodik a szocialista törvényesség következetes érvénye- 
süléséről: mindenkitől egyaránt megköveteli az egész nép érdekeit kifejező 
törvényeink megtartását, és védi a törvényeink szerint élő állampolgárok 
biztonságát, 


A Magyar Népköztársaság rendőrsége és igazságügyi szervei a szocialista 
törvényesség követelményeinek megfelelően védelmezik társadalmunk belső 
rendjét, gondoskodnak az állam- és közbiztonság, a társadalmi és a személyi 
tulajdon védelméről, A szocialista közrend védelmében — a hivatásos szer- 
vek és testületek mellett — részt vesznek a dolgozók társadalmi szervei: a 
Munkásőrség, mint önkéntes fegyveres társadalmi testület, az önkéntes rend- 
őrök, az ifjúgárdísták egységei. 


A szocialista állam fontos szerepet tölt be a nemzetközi politikai, gazda- 
sági és kulturális kapcsolatok fejlesztésében. Nemzetközi tevékenysége össz- 
hangban van társadalmi rendszerünk demokratikus jellegével, internacio- 
nalista elveinkkel, korunk követelményeivel. Mindez kifejeződik a szocialista 
országok közötti sokoldalú együttműködés fejlesztésében, a népek közötti ba- 
rátság erősítésében, a különböző társadalmi rendszerű országok békés egymás 
mellett éléséért és a béke védelméért folytatott következetes harcban. 

Társadalmunk megbecsüli, támogatja fegyveres erőinket. Nemzeti füg- 
getlenségünk, szocialista vívmányaink védelmében nagy fontosságú feladat 
honvédelmünk fejlesztése. A magyar néphadsereg és a határőrség a szocia- 
lista közösség szövetségi rendszerében, a szocialista országok fegyverbarát- 
ságát erősítve, védi hazánk békéjét és függetlenségét. Segíti népünk szocialista 
építőmunkáját, és fontos szerepet tölt be az ifjúság erkölcsi, politikai és 
fizikai nevelésében. 

2. A szocialista társadalom fejlesztésének elsőrendű követelménye a szo- 
cialista demokrácia mind teljesebb kibontakoztatása. Ennek során a dolgozók 
— a választott testületek, a tömegszervezetek útján és közvetlenül is — egyre 
nagyobb mértékben vesznek részt a társadalom életének irányításában. A 
szocialista demokrácia fejlesztésének legfontosabb feladatai a következők: 

A demokratikus centralizmus elve alapján tökéletesítjük a társadalom 
központi irányítását, és egyidejűleg növeljük a helyi szervek önállóságát és 
felelősségét. Tovább kell bővíteni a tanácsok jogkörét és anyagi lehetőségeit, 
fejleszteni népképviseleti, önkormányzati államigazgatási tevékenységüket. 
Az állami tevékenység fejlesztése segítse elő a szocialista demokrácia további 
kibontakoztatását. I 

Hazánkban — ahol minden hatalom forrása a dolgozó nép — valameny- 
nyi állami szervnek és hivatalnak, minden tisztségviselőnek és ügyintézőnek 
a népet kell szolgálnia. Az állami intézmények munkájának javítása, jogsza- 
bályaink következetes érvényre juttatása, a tömegek növekvő részvétele a 
hatalom gyakorlásában, a közéleti demokrácia kiterjesztése, a választott szer- 
vek szerepének növelése elősegíti, hogy visszaszorítsunk mindennemű hatal- 
maskodást, bürokratizmust, a szocializmustól idegen jelenséget. 

A szocialista demokrácia továbbfejlesztésének szerves része a munka- 
helyi demokrácia erősítése. Ez lehetővé teszi a dolgozók fokozottabb rész- 
vételét a vezetésben, segíti a munka alkotó jellegének kibontakozását, szín— 
nanalának emelését. A munkahelyi demokrácia fejlesztésének fontos feltétele 


a szocialista vezetési stílus, a vezetők és a beosztottak közötti szocialista vi- 
szony. ; 

A munkásosztály vezető szerepének erősítése, a gazdálkodás hatékony- 
ságának emelése, a dolgozók felelősségének növelése szempontjából meghatá- 
rozó jelentősége van az üzemi demokrácia fejlesztésének. Ehhez jobban ki kell 
használni a meglevő lehetőségeket, és keresni kell új formákat, módszereket is. 
Tovább kell tökéletesíteni a vállalatok belső irányítási rendszerét. Meg kell 
könnyíteni a dolgozók számára a véleménynyilvánítást, a döntésekben való 
részvételt és az ellenőrzést. — 

A szocialista demokrácia szerves része a szövetkezeti demokrácia. A szö- 
vetkezeti tagok, önkormányzatuk keretében, gyakorolják döntési, irányítási, 
ellenőrzési jogaikat. Fejleszteni kell a szövetkezeti demokrácia bevált mód- 
szereit s azokat a vonásait, melyek a szövetkezeti tagok szocialista tudatá- 
nak és a gazdálkodás hatékonyságának erősítését szolgálják. 

Tovább kell növelni a vállalati, a munkahelyi pártszervezet, a szakszer- 
vezet, az ifjúsági szervezet jogkörét, hogy fokozódjék részvételük a helyi 
intézkedések előkészítésében, a végrehajtásban és az ellenőrzésben. 

3. A szocialista állam fenntartására és erősítésére mindaddig szükség 
van, amíg az imperializmus léte veszélyezteti a világ békéjét, amíg külső és 
belső reakciós erők zavarkeltő kísérletei akadályozhatják a szocializmus épí- 
tését. Társadalmunk belső fejlődése is szükségessé teszi az állam fennmara- 
dását mindaddig, amíg a gazdasági és kulturális építés alapvető feladatai 
csak az állam irányító és szervező tevékenységével oldhatók meg. 


Társadalmunk szocialista fejlődése során, az osztályok közötti különb- 
ségek csökkenésével erősödnek a szocialista állam össznépi vonásai. A fejlett 
szocialista társadalom megteremtésével a proletárdiktatúra állama fokozato- 
san össznépi szocialista állammá alakul át, amelynek vezető ereje a munkás- 
osztály marad. A fejlett szocialista társadalomban mind teljesebben kibon- 
takoznak és fejlődnek a kommunista társadalmi önkormányzat elemei. 


III. A PÁRT FELADATAI A TÁRSADALMI VISZONYOK FEJLESZTÉSÉBEN 


1. Társadalmunk szocialista fejlődésében alapvető fontosságú a tulajdon- 
viszonyok alakulása. Hazánkban a termelési eszközök túlnyomó többsége tár- 
sadalmi tulajdonban van: az állami vállalatok és a szövetkezetek termelik 
a nemzeti jövedelemnek mintegy 98 százalékát. Állami tulajdonban van a 
termelési eszközök döntő többsége, s ez a szocialista tervgazdálkodás legfon- 
tosabb alapja és biztosítéka. Az állami tulajdon társadalmasítása magasabb 
fokú, mint a szövetkezeti tulajdoné. A mezőgazdásági, az ipari termelőszövet- 
kezetek és a fogyasztási szövetkezetek megalakulásával létrejött és fejlődik 
a szövetkezeti tulajdon. 

A népgazdaság és a termelőerők további tervszerű fejlődésének fontos 
feltétele mind az állami, mind a szövetkezeti tulajdon továbbfejlesztése, szo- 
cialista vonásainak erősítése. Tovább növekszik a szövetkezetek fel nem oszt- 
ható alapja, s ezáltal is erősödik e tulajdonforma szocialista jellege. A szövet- 
kezetek gazdálkodásában erősödnek a szocialista vállalati vonások, terjed a 
kooperáció és a szakosodás. 

Biztosítani kell a szocialista termelési viszonyok további fejlődésének fel- 
tételeit. Ki kell .dolgozni a gazdálkodás olyan új módjait és szervezeti for- 
máit, amelyek elősegítik a mezőgazdaság további iparosodását, a mezőgazda- 
sággal szoros kapcsolatban működő ipari vállalatok, illetve az állami gazda: 
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ságok és a termelőszövetkezetek közös tevékenységét, összehangolt fejlesz- 
tését. 

A föld a Magyar Népköztársaságban — a tulajdon formájától függetle- 
nül — nemzeti kincs. Részben állami, részben szövetkezeti, részben személyi, 
illetve magántulajdonban van. Társadalmunk szocialista fejlődése szükségessé 
teszi, hogy minden termelési eszköznek, így a földnek hasznosítása is feleljen 
meg a társadalom, a dolgozó közösségek, az állampolgárok egyetemes érde- 
keinek. 


Kezdetben korlátozni, később meg kell szüntetni az állami tulajdonban 
levő földek eladását, helyette be kell vezetni a közösségek és magánszemé- 
lyek részére meghatározott időre szóló bérbe-, illetve használatba adását. A 
hatályos földtörvény alapján megindult folyamatot továbbfejlesztve, el kell 
érni, hogy a mezőgazdasági termelőszövetkezetek használatában levő minden 
. föld fokozatosan oszthatatlan szövetkezeti tulajdonná alakuljon, s ne lehes- 
sen adásvétel tárgya. A magántulajdonban, illetve a személyi tulajdonban . 
levő földek, telkek adásvételének hatékony állami ellenőrzésével meg kell 
akadályozni, hogy azok vagyonfelhalmozás és spekuláció forrásai legyenek. 


A lakosság szükségleteinek kielégítésében kisegítő szerepet tölt be a saját 
munkán és a családtagok munkáján alapuló kisiparosi és kiskereskedői tevé- 
kenység. Erre mindenekelőtt a szolgáltatások területén továbbra is szükség 
lesz. Gazdasági eszközökkel és megfelelő szabályozással biztosítani kell, hogy 
a kisiparosok és a kiskereskedők jövedelme végzett munkájukkal álljon 
arányban. 

A szocialista állam elismeri és támogatja a munkából származó személyi 
tulajdont, mint az életszínvonal emelkedésének, a kulturáltabb életkörülmé- 
nyek megteremtésének egyik tényezőjét. A személyi tulajdon gyarapodását 
azonban oly módon kell szabályozni, hogy az az egyének és a családok saját 
szükségleteinek kielégítését szolgálja, és ne sértse a közérdeket, a szocialista 
elveket. I 

Fejlődésünk későbbi szakaszában a két szocialista tulajdonforma fejlesz- 
tésének útján fog kialakulni a termelési eszközök és egyéb közjavak magá- 
sabb szintű össznépi, kommunista tulajdona. 


2. A termelőerők és a szocialista termelési viszonyok további fejlődésé- 
vel egységesebbé válik társadalmunk osztályszerkezete. A társadalmi osztá- 
lyok és rétegek között csökkennek a még meglevő osztályjellegű, illetve osz- 
tályeredetű különbségek. 

a) Szocialista társadalmunk vezető osztálya a munkásosztály. Vezető sze- 
repe a szocializmus építésének időszakában mindvégig megmarad, társadalmi 
befolyása tovább erősödik. Növekszik politikai felkészültsége, általános és 
szakmai műveltsége. Soraiban emelkedik a magasabb képzettségű munkások 
száma. új igények és képességek is kifejlődnek, amelyek elősegítik mind több 
munkás aktív részvételét a termelési folyamatok irányításában, a közéletben, 
a közügyek intézésében. A munkásosztály szerepe növekszik a szocialista 
életmód térhódításában és általánossá válásában is. A munkásosztály általá- 
nos műveltségének, szakmai képzettségének emelése, új és növekvő szükség- 
leteinek kielégítése nem csupán gazdasági, hanem lényeges társadalompoli- 
tikai feladat is. I 

b) A szocialista nagyüzemi mezőgazdasági termelés fejlődésével jelentő- 
sen változik a termelőszövetkezeti parasztság helyzete; végképp eltűnnek 
a parasztság korábbi rétegződésének nyomai. A gépesítéssel, a mezőgazdasági 
termelés iparszerűvé válásával, a munka termelékenységének jelentős növe- 
kedésével . országosan csökken a mezőgazdaságban foglalkoztatottak száma, 


nő a szakképzett dolgozók aránya. A termelőszövetkezeti parasztság társa- 
dalmi helyzetét, munkájának jellegét, szakképzettségét, életkörülményeit, - 
szemléletét, anyagi és kulturális igényeit tekintve is közelebb kerül a mun- 
kásosztályhoz. 

c) A tudomány és a kultúra társadalmi szerepének növekedésével, a 
technika fejlődésével nő az értelmiség aránya és jelentősége. Fokozódik aktív 
részvétele a szocialista társadalom felépítésében. A szocialista célok vállalá- 
sával, a szocialista életmód és emberi kapcsolatok tudatos alakítójaként is 
mind közelebb kerül a munkásosztályhoz. E folyamatot nagymértékben se- 
gíti, hogy az értelmiség jelentős hányada munkás- és paraszti családból kerül 
ki. vagy eredetileg fizikai dolgozó volt. Az értelmiség utánpótlásának ezekre 
a forrásaira a jövőben is nagy figyelmet kell fordítani. 

d) Emelkedik a szervezési és ügyviteli feladatok ellátásában nélkülözhe- 
tetlen alkalmazotti réteg szakmai és politikai képzettsége, fokozódik a szo- 
cialista célok iránti elkötelezettsége. Tevékenységét jobb szervezéssel, gépe- 
sítéssel kell hatékonyabbá és könnyebbé tenni. — 

3. A szocializmus építése során fokozatosan csökkennek a fizikai és az 
szellemi munka, valamint a város és a falu közötti lényeges különbségek. 
A lakás- és települési viszonyok között ma még meglevő jelentékeny különb- 
ségeket fokozatosan meg kell szüntetni. A kulturális, az egészségügyi, a ke- 
reskedelmi, a kommunális ellátást úgy kell fejleszteni, hogy a települések el- 
látottsági szintje közeledjék egymáshoz. I 

4. Szocialista társadalmunkban lényegesen megváltozott a nők, az ifjúság, 
az idős korúak és a család társadalmi helyzete. , 

a) Társadalmunk megszabadította a nőket a kiszolgáltatottság súlyos ter- 
hétől, és megnyitotta számukra az utat az egyenjogúsághoz. Az állampolgári 
jogok és a foglalkoztatottság területén, a közéleti tevékenységben, a kulturális 
és a családi viszonyokban történelmi jelentőségű előrehaladás történt. Ennek 
ellenére még sokat kell tenni a nők teljes egyenjogúságának érvényre jutta- 
tásáért. A továbblépés iránya: a nők fokozódó részvétele a társadalmilag 
szervezett munkában, szakmai és általános műveltségük emelése, valamint 
a vezető funkciók betöltésében és a bérezésben még fennálló hátrányuk meg- 
szüntetése. Különösen sok a teendő a nők családon belüli helyzetével kap- 
csolatos maradi szemlélet megváltoztatásában. A nők teljes egyenjogúsága össz- 
társadalmi érdek, a szocialista társadalom fejlettségének egyik ismérve. 

b) Társadalmunk nagy gondot fordít az ifjúság sokoldalú fejlődésére. 
A felnövekvő nemzedék ma magasabb általános, szakmai és politikai művelt- 
séggel indul az életbe, mint negyedszázaddal ezelőtt. A fiataloknak sok lehető- 
ségük van rá, hogy energiájukat, kezdeményezőkészségüket, tudásvágyukat tár- 
sadalmilag hasznos célok érdekében bontakoztassák ki. Lehetőségeiket a jövő- 
ben tovább bővítjük. Javítjuk élet- és munkakörülményeiket, különösen szor- 
galrmmnazzuk legfőbb gondjuknak, a családalapítást nehezítő lakásproblémának 
a megoldását. 

A felnőtt nemzedék minden tagja, a családok, az érintett intézmények 
azzal a felelősségtudattal törődjenek az ifjúság nevelésével, hogy munkájuk- 
kal és példájukkal a jövőt alakítják. Ugyanakkor növelni kell az ifjúsággal 
szemben támasztott követelményeket is, hangsúlyozva kötelességeit és fele- 
lősségét önmagáért és a szocialista társadalom jövőjéért. 

c) Az idős korúakról való gondoskodás szocialista társadalmunk érdeke 
és elemi kötelessége. Arra törekszünk, hogy az idős emberek anyagi bizton- 
ságban éljenek, és a társadalom hasznos, megbecsült tagjainak érezhessék 
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d) A család szocialista társadalmunkban az emberi együttélés alapvető 
közössége. Mindennapi tevékenységével clyan feladatokat lát el, amelyek 
nem csupán az egyén, hanem az egész társadalom számára rendkívül fonto- 
sak. Társadalmi eszközökkel segíteni kell, hogy a családi kapcsolatok új, 
szocialista elemei erősödjenek. Ehhez részben szemléleti változásra, részben 
a szolgáltatások és a gyermekintézmények fokozott fejlesztésére van szük- 
ség. i 

A szocialista társadalom harmonikus fejlődésének, nemzetünk jövőjének 
fontos feltétele a születések számának megfelelő alakulása. Össztársadalmi 
érdek anyavédelmi rendszerünk továbbfejlesztése és a gyermeknevelés foko- 
zott támogatása. Társadalmunk megbecsülésben részesíti a gyermeket nevelő 
szülőket, és elvárja, hogy a szülők is felelősséggel, a szocialista erkölcsi nor- 
mák szerint neveljék gyermekeiket. 


5. A hazánkban élő nemzetiségek állampolgárai egyenjogúságot élveznek, 
anyanyelvüket az államigazgatás és a közélet fórumain szabadon használ- 
hatják, anyanyelvükön tanulhatnak, ápolhatják a szocialista eszmeiség jegyé- 
ben fejlődő nemzeti kultúrájukat. Egyenrangú állampolgárként vesznek részt 
a választott állami és társadalmi szervek, testületek munkájában. A lenini 
nemzetiségi politika alapelveinek érvényesülése fontos szerepet tölt be a 
szocialista társadalmak belső egységének erősödésében, és egyik nélkülözhe- 
tetlen feltétele annak, hogy szorosabbá váljék a szocialista "országok népei- 
nek összeforrottsága, és gyorsuljon együttes előrehaladásuk a kommunizmus 
felé. i 3 

6. Társadalmunk osztályainak és rétegeinek alapvető érdekei azonosak. 
Szocialista fejlődésünk során részérdekeik is mind közelebb kerülnek egy- 
máshoz. Az eltérő részérdekeket csak az össztársadalmi érdek alapján lehet 
és kell egyeztetni. Így erősödik a munkásosztály, a termelőszövetkezeti paraszt- 
ság, az értelmiség, s az ország többi dolgozó rétegének szövetsége. tár- 
sadalmunk erkölcsi és politikai egysége. Céljaink tettekben megnyilvánuló 
elfogadásával — kommunisták és pártonkívüliek, eltérő világnézetű embe- 
rek összefogásával —. halad előre az ország, és épül a fejlett szocialista tár- 
sadalom. I 

Mindezen folyamatok eredményeként jutunk majd el arra a szintre, ahol 
fokozatosan létrejönnek az osztálykülönbségek teljes és végleges megszűné- 
sének feltételei. 


IV. A PÁRT FELADATAI A. GAZDASÁGI ÉPÍTŐMUNKÁBAN 
ÉS AZ ÉLETKÖRÜLMÉNYEK JAVÍTÁSÁBAN 


A szocialista társadalom felépítésének, az életkörülmények rendszeres javításá- 
nak feltétele a népgazdaság tervszerű, arányos fejlődése, a termelés gyors üte- 
mű növelése. Ebben meghatározó szerepe van a termelési eszközök szocialista 
tulajdonából, az ezen alapuló tervgazdálkodásból, valamint. a szocialista orszá- 
gok gazdasági együttműködéséből fakadó előnyök kihasználásának. A fejlett 
szocialista társadalom műszaki és gazdasági bázisának megteremtésével hazánk 
gazdaságilag fejlett országgá válik. 

1. A fejlett szocialista társadalom létrehozása megköveteli a szocialista 
tervgazdálkodás továbbfejlesztését. Tudományosan megalapozott gazdaság- 
politikával biztosítani kell a legfontosabb beruházási, termelési és más gaz- 
dasági, valamint a kulturális, egészségvédelmi és egyéb feladatok meghatá. 
rozs "t és rangsorolását, a rendelkezésre álló munkaerő és anyagi eszközök 


e ndzak 


legésszerűbb elosztását. Tovább kell folytatni a gazdaságirányítás rendszené- 
nek és módszereinek fejlesztését. Az országos érdekekkel összhangban növelni 
kell az állami vállalatok és a szövetkezetek vezetésének kezdeményezőkész- 
ségét, felelősségét és önállóságát. Fokozni kell az anyagi és az erkölcsi ösz- 
tönzés hatékonyságát, a vállalatok és az üzemek kollektív érdekeltségét és 
szerepét dolgozóik élet- és munkakörülményeinek javításában, kulturális el- 
látásában, I 

A gyors és kiegyensúlyozott gazdasági fejlődés alapvető és állandó köve- 
telménye a termelés korszerűsítése. A KGST-országokkal összehangolt prog- 
ram alapján fejlesztjük a nemzetközi munkamegosztást az energiatermelés- 
ben és -felhasználásban, a termelés szakosításában, a gazdaságos gyártmány- 
szerkezet kialakításában. Fokozzuk a termelési folyamatok és az anyagmoz- 
gatás gépesítését, az automatizálást, a kemiízálást, a számítástechnika alkal- 
mazását. Elősegítjük a tudományos-technikai forradalom hazai kibontako- 
zását, és meggyorsítjuk a kutatási eredmények gyakorlati alkalmazását, el- 

esztését 


terj ú : 
, A termelést elsősorban az ipar leghatékonyabb ágazatainak és termék- 
csoportjainak dinamikus fejlesztésével, valamint a mezőgazdaság adottságai- 
nak legjobb kihasználásával kell növelni. A termelési szerkezet alakításában 
nagy figyelmet kell fordítani természeti-gazdasági adottságainkra, a hazai és 
a nemzetközi követelményekre. Gondoskodni kell az erőforrások koncentrá- 
lásáról, a beruházások megalapozott előkészítéséről, gyors megvalósításáról. 
Felújításokkal, a termelési eszközök korszerűsítésével, a munka- és üzemszerve- 
zés, a szakismeret, a munkafegyelem javításával is gyorsítani kell a munkater- 
melékenység növekedési ütemét. 


A gazdasági-műszaki fejlődést meghatározó tényezők közül alapvető sze- 
repe van hazánk és a testvéri szocialista országok együttműködésének, a 
Kölcsönös Gazdasági Segítség Tanácsának, a szocialista gazdasági integrációt 
szolgáló komplex program végrehajtásának. Folytatni kell népgazdasági ter- 
veink egyeztetését, bővíteni a termelési és a kereskedelmi kapcsolatokat, fej- 
leszteni a műszaki és a tudományos együttműködést. A szocialista gazdasági 
integráció lehetőségei rendkívül nagyok. Népgazdaságunk kiegyensúlyozott 
fejlődésének fontos feltétele a szocialista országokkal való gazdasági együtt- 
működésünk erősítése. I 

Növekvő figyelmet fordítunk a kapcsolatok bővítésére és elmélyítésére 
a fejlődő országokkal. Politikai törekvéseinkkel és gazdasági érdekeinkkel 
összhangban építjük gazdasági kapcsolatainkat a fejlett tőkésországokkal. 

2. A fejlett szocialista társadalom megteremtése és a kommunizmus épí- 
tésére való átmenet feltételeinek létrehozása érdekében hazánkban az eljö- 
vendő 15—20 év alatt a következő termelési-fejlesztési célokat kell elérni: 

Az egy főre jutó nemzeti jövedelmet a jelenleginek két-, két és félszere- 
sére, az ipar termelését két és fél-, háromszorosára, a mezőgazdaságét másfél-, 
kétszeresére, az építőiparét két és fél-, háromszorosára kell emelni. Erőteljesen 
fejlesztjük a közlekedést és különös gondot fordítunk a városi és távolsági 
utasszállítás javítására. Az áruszállítást és a hírközlést a népgazdaság szük- 
ségleteivel összhangban fejlesztjük. Bővítjük és korszerűsítjük a kereskedelmi 
hálózatot. 

Saját erőforrásainkra és a nemzetközi együttműködés lehetőségeire tá- 
maszkodva, hazánk újabb fontos népgazdasági létesítményekkel gyarapszik. 
Az ország energiatermelésében jelentős szerepe lesz az atomerőműveknek. 
A hazai szén- és lignítbázison új, nagy kapacitású erőműveket létesítünk. Hasz- 
nosítjuk réz-, ásvány- és szénhidrogén-vagyonunkat, egyéb természeti kin- 


t 37 


cseinket. Továbbfejlesztjük a vízgazdálkodást, jobban felhasználjuk a Duna 
és a Tisza vízi energiáját. Tervszerűen fejlesztjük az ország különböző terü- 
leteinek gazdaságát és a településhálózatot. Ennek során tovább csökkennek 
az ország egyes vidékeinek gazdasági színvonalában még meglevő különb- 
ségek. Az elavult üzemek korszerűsítésével, a nehéz és az egészségre ártal- 
mas munkák gépesítésével jelentős mértékben javítjuk a munkások és pa- 
rasztok élet- és munkakörülményeit. 

A szolgáltatás színvonala a társadalmi-gazdasági fejlettség, a kulturál- 
tabb életmód fontos mércéje. Erőteljesen fejleszteni kell ezért az állami vál- 
lalatok, az ipari és fogyasztási szövetkezetek szolgáltató tevékenységét. A szol- 
gáltatóhálózat kiterjesztésében az egyes területek ellátottságának kiegyenili- 
tésére törekszünk. Támogatjuk a kisiparosok szolgáltató tevékenységét. 


3. Az elkövetkező 15—20 év alatt társadalmunk fontos feladata lesz az 
élő munkával való takarékos és hatékony gazdálkodás. A dolgozók létszáma 
csak kis mértékben fog emelkedni. Alapvetően módosul a foglalkoztatottak 
ágazati és szakmai összetétele. Általánossá válik a dolgozók továbbképzése, 
és ez megkönnyíti számukra a szakmaváltoztatást ig. 


Társadalmunk biztosítja a munkához való jogot, hatékonyabbá kell azon- 
ban tenni a munkaerő felhasználását. Az anyagi termelés növekedését teljes 
egészében a munkatermelékenység emelkedésével kell elérni. A társadalmi 
összmunka termelékenységét, a jelenleginek két és fél-, háromszorosára kell 
emelni. A maunkatermelékenység növekedésével összhangban tovább csök- 
kentjük a munkaidőt és bevezetjük az ötnapos munkahetet. 


4. Az előttünk álló időszakban jelentősen emelkedik népünk jóléte, javul- 
nak a lakásviszonyok, az egészségügyi, kulturális és szociális ellátás. 


A munkából származó jövedelmek reálértéke a jelenleginek mintegy két- 

szeresére emelkedjen. 
I Az egy főre jutó fogyasztás érje el a mai színvonal két-, két és félszeresét 
oly módon, hogy a lakosság összfogyasztásán belül gyorsabban növekedjék a 
közösségi fogyasztás, így különösen a művelődéssel, az egészségügyi ellátás- 
sal, a pihenéssel kapcsolatos juttatások mértéke. A személyes fogyasztási ala- 
pon belül emelkedik a korszerű táplálkozást jelentő élelmiszerek, valamint a 
tartós fogyasztási cikkek aránya. Másfél-kétmillió lakást építünk, növelve a 
több szobás lakások és az állami bérlakások részarányát. Az állam és a lakos- 
ság együttes erőfeszítésével biztosítani kell, hogy minden család önálló la- 
káshoz juthasson, javuljon a lakások minősége és fejlődjék a lakáskultúra. 
Gondoskodni kell a meglevő lakásállomány karbantartásáról és korszerűsí- 
téséről. 

Társadalmunk minden dolgozónak biztosítja idős korára a rendszeres 

nyugdíjat és egészségügyi ellátást. Növekvő gondot kell fordítani a nyugdíja- 
sok életkörülményeinek javítására. Támogatjuk, hogy a nyugdíjjogosultak és 
a nyugdíjasok — kívánságukra — munkaképességüknek megfelelő munkát 
végezhessenek. Bővítjük az idős korúak pihenését, ellátását, gondozását szol- 
gáló intézmények hálózatát. 
i A gyermekekről való társadalmi gondoskodást magas színvonalra emel- 
jük. A gyermekintézmények hálózatát úgy kell fejleszteni, hogy minden csa- 
lád, amely igényli, ÖV ásts gyermekeit bölcsődében, óvodában vagy nap- 
közi otthonban. Az növekvő mértékben vállalja az iskoláztatás költsé- 
geit. Bővítjük és fejlesztjük a diák-szociális létesítmények hálózatát. Az is- 
kolai és diákotthoni ellátás javításával is elő kell segíteni, hogy a családok 
életkörülményeiből és a települési viszonyokból fakadó különbségek mind 
kisebb szerepet játsszanak a tanulási feltételekben. 


Fejleszteni kell az egészségügyi intézmény-hálózatot és az egészségügyi 
ellátást. A betegek gyógyítása és a betegségek megelőzése érdekében széles- 
körűen fel kell használni az orvostudomány eredményeit. 

Jelentősen meg kell javítani a testnevelés, a testedzés és a tömegsport 
személyi és tárgyi feltételeit. Tervszerűen bővítjük a sporttelepek, az uszodák, 
az iskola? tornatermek hálózatát, és biztosítjuk a sportlétesítmények haszná- 
latát az ifjúság, a lakosság számára. j 

5. Népünk életszínvonalának emelése, az életkörülmények javítása meg- 
követeli a szocialista elosztási viszonyok fejlesztését. A szükségleteknek az or- 
szág lehetőségeivel és társadalmunk szocialista jellegével összhangban álló, 
egyre növekvő mértékű kielégítése a gazdasági fejlődésnek célja és fon- 
tos hajtóereje ís. 

A bérpolitikiáában következetesebben kell érvényesíteni az egyenlő mun- 
káért egyenlő bér elvét, a több és a jobb, valamint a nehezebb és a bonyolul- 
tabb munka magasabb díjazását. Az elosztás fő formája, az arányaiban is nö- 
vekvő társadalmi juttatás mellett, továbbra ís a munka szerinti elosztás 
marad. A bérjellegű jövedelmek — részben a végzett munka minőségében 
meglevő különbségek csökkenésével, részben az alacsonyabb fizetéseknek az 
átlagosnál magasabb ütemű emelkedése útján — közeledni fognak egymás- 
hoz. Társadalmi és elosztási viszonyaink fejlesztésévet el kell érni, hogy sen- 
ki se jusson munka nélküli, vagy a teljesített munkájához képest aránytala- 
nul magas jövedelemhez. — 

Gondoskodni kell róla, hogy a munkásosztály és a szövetkezeti parusztság 
jövedelme azonos színvonalú legyen. A társadalmi juttatások területén meg 
kell szüntetni a még meglevő különbségeket a bérből és fizetésből élők, vala- 
mint a mezőgazdasági termelőszövetkezeti tagok között. 

A családok jövedelmi színvonala egyrészt az egyéni jövedelmekben meg- 
levő különbségek csökkenésével, másrészt a társadalmi juttatások rendszeré- 
nek továbbfejlesztésével fog közeledni egymáshoz. 

6. Az életkörülmények javításában növekszik a természetvédelemnek, a 
munkahelyi és a lakóhelyi környezet ápolásának jelentősége. Az iparfejlődés, 
különösen a kemizálás, valamint az autóközlekedés környezetszennyező hatá- 
sa ezükségessé teszi a hatékonyabb állami környezetvédelmi intézkedéseket. — 
Az állami, a vállalati és a társadalmi szervek, valamint a lakosság összefogá- 
sával fokozzuk a természet védelmét. Létrehozzuk a környezetvédelemnek 
olyan rendszerét, amely nemcsak a károsodásnak állja útját, hanem a fejlő- 
dést is biztosítja. 


V. A PÁRT FELADATAI A TÁRSADALMI TUDAT, A KULTÚRA 
ÉS AZ ÉLETMÓD FEJLESZTÉSÉBEN 


Társadalmunk szocialista fejlődésének elválaszthatatlan része a társadalmi tu- 
dat fejlődése, az emberek gondolkodásának, erkölcsi arculatának változása, 
műveltségének gyarapodása. Társadalmi életünk egészében meghatározó sze- 
repe van a marxista—leninista ideológiának, amely széles körben elterjedt, 
népünk jelentős részének gondolkodását és magatartását megszabja. Ugrássze- 
rűen emelkedett az iskolázottság, az általános és szakmai műveltség színvonala. 
A kultúra mind nagyobb mértékben vált elérhetővé a legszélesebb tömegek 
számára. Mindez a szocializmus építésének eredménye és követelménye is. 

1. Országunk fejlődésének most következő időszakában növekszik a tu- 
dati tényezők szerepe. A fejlett szocialista társadalom építése olyan emberek 
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munkáját és aktivitását igényli, akik társadalmi céljaink megvalósításában fe- 
gyelmezett, jó munkájuk mellett, a közügyekből ís kiveszik részüket, isme- 
rik és megtartják a szocialista erkölcs normáit, akik számára szocialista ha- 
zánk szeretete elválaszthatatlanul összefonódik a nemzetköziséggel. 

El kell érni, hogy a javuló anyagi feltételekkel szocialista módon éljünk. 
Ezért egész társadalmunk fejlődésének egyik kulcskérdése és nélkülözhetetlen 
feltétele a tudati viszonyok gyorsabb, erőteljesebb változása, a szocialista 
erkölcs és életmód általánossá válása. 

3. Ennek érdekében következetes méggyőző, felvilágosító munkát kell 
végezni. Aktívabbá és hatékonyabbá kell tenni a marxizmus—leniníizmus pro- 
pagandáját, el kell érni, hogy eszméi jobban behatoljanak a tömegek gondol- 
kodásába és uralkodóvá váljanak a társadalmi élet minden területén. Érősít- 
jük az eszmei harcot a polgári és a kispolgári ideológia, a különböző tudo- 
mánytalan világnézetek ellen, és határozottan fellépünk az ellenséges eszmék, 
valamint a Szocialista közgondolkodást sértő káros nézetek és gyakorlat ellen. 
Mindehhez célszerűen felhasználjuk a rádiót, a. televíziót és a sajtót ís. 


8. A szocialista társadalom alapvető érdeke a természet és a társadalom 
törvényszerűségeinek tudományos feltárása, gyakorlati felhasználása. Tovább 
kell javítani mind a műszaki és természettudományok, mind a társadalom- 
tudományok anyagi és személyi feltételeit. A tudományos kutatómunkát kö- 
vetkezetesen és tervszerűen a szocialista társadalom szolgálatába kell állítani. 
Különös figyelmet fordítunk azon tudományterületek kiemelt fejlesztésére, 
amelyek társadalompolitikai, gazdasági és kulturális feladataink megoldása 
szempontjából a legfontosabbak. Támogatjuk a tudományok fejlődéséhez nél- 
külözhetetlen alapkutatásokat. Jobban hasznosítjuk a nemzetközi tudomá- 
nyos munkamegosztásban, elsősorban a szocialista országokkal való tudomá- 
nyos együttműködésben rejlő előnyöket. 


Biztosítjuk a tudományos kutatómunka szabadságát, s egyúttal fokoz- 
zuk a tudósok társadalmi felelősségét a szocialista építőmunka . feladatainak 
alkotó megoldásában. A tudományok egészséges fejlődésének nélkülözhetetlen 


4. Az elmúlt negyedszázadban nagy fejlődést ért el a közoktatás. A tár- 
sadalmi követelmények növekedésével összhangban tovább fejlesztjük oktatá- 
si rendszerünket 


Tovább csökkentjük az oktatási, a tanulási feltételekben meglevő különb- 
ségeket, hogy a felnövekvő ifjú nemzedék életpályájának alakulásában a szo- 
ciális körülményeknek már ne legyen lényeges szerepük. 

A közoktatás egész rendszerében erősíteni kell az oktatás és nevelés egy- 
ségét. Nagyobb figyelmet kell fordítani .a korszerű marxista műveltség elsajá- 
títására, a közösségi életre való felkészítésre, a szocialista erkölcsű ember for- 
málására, a művelődési igények és készségek kialakítására és fejlesztésére. A 
nevelési folyamatban kapjon nagyobb hangsúlyt az ifjúság fizikai erőnléte. 
teherbíró-képessége, az egészséges testkultúra. 

Különös gonddal kell foglalkozni az alapozó oktatás és nevelés, az Óvo- 
dák és az általános iskolák fejlesztésével. Az általános iskola nyújtson na- 
gyobb lehetőségeket a személyes képességek felszínre hozásához. Az alapozó 


hetetlen ahhoz, hogy az egész oktatásban elérjük a feltételek egyenlőségét. ! 

Általánossá kell tenni a felnövekvő nemzedék középfokú iskolázottságát 
Ennek keretében elsősorban a szakmunkásképzés színvonalát kell ernelni. 
A magas színvonalú szakmunkásképzést szocialista társadalmunkban nemn Csu-. 


A 


! 
. követelménye a tudományos vita, a téves nézetek bírálata. 


oktatás és nevelés fejlesztése lényeges társadalompolitikai feladat, nélkülöz- : 


pán a munkaerő utánpótlása igényli, hanem a munkásosztály vezető szerepé- 
nek érvényesülése is megköveteli. 


A társadalmi szükségleteknek megfelelően fejlesztjük a felsőoktatási in- 
tézmények hálózatát és határozzuk meg a főiskolai és egyetemi végzettsé- 
gűek számát, szakmai összetételét. 


Társadalompolitikai - céljaink, a növekvő gazdasági-műszaki követelmé- 
nyek szükségessé teszik a felnőttoktatás mennyiségi és KEZEBE fejlesztését, 
a munka melletti tanulás feltételeinek javítását. 


5. A szocialista társadalom kedvező feltételeket teremt ahhoz, "hogy a 
művészetek eleget tehessenek sajátos valóságfeltáró és tudatformáló hivatá- 
suknak. A művészetek a szocializmusért folyó harc, a teremtő munka, a dol- 
gozó ember hiteles ábrázolásával segítsék a szocialista tudat alakítását. Az al- 
kotók között mind általánosabbá válík az a felismerés, hogy a dolgozó nép 
növekvő igényeinek kielégítése és újabb igényeinek felkeltése a művészet 
belső fejlődésének is legfőbb érdeke. Ennek alapján lesz tartalmasabb az 
alkotói szabadság, s érvényesül igazán a művészetek realizmusa, pártossága. 
Így kerül szorosabb kölcsönhatásba élet és művészet, alkotás és közösség, s 
így bontakozik ki igazán a művészet emberformáló hatása. 


6. A szocialista társadalom bővülő lehetőségeket teremt a személyiség 
: sokoldalú fejlődéséhez. 


A művelődés az egyén fejlődésének és közösségi kapcsolatainak nélkü- 
lözhetetlen tényezője, közösségteremtő erő. A fejlett szocialista társadalom 
építése szükségessé teszi az egyes emberek és a közösségek sokoldalú to- 
vábbképzését szolgáló közművelődési rendszer szervezeti és eszmei erősítését. 
Fejlesztjük a könyvtárak, a művelődési házak és más kulturális intézmények 
országos hálózatát. Gazdagítani és társadalmi méretekben terjeszteni kell az 
egyéni és közösségi öntevékeny művelődést. El kell érni, hogy az önművelés, 
a kultúra öröme a társadalom minden tagjának személyes és állandó szük- 
ségletévé váljék. 


Az életkörülmények javulásával mind több és kedvezőbb lehetőség nyí- 
lik a növekvő szabad idő kulturált felhasználására. Mindent el kell követni, 
hogy ennek igénye is általánossá váljék, 8 a növekvő szabad idő az emberi 
kapcsolatok erősítését szolgálja. Terjeszteni kell az igényes szórakozás közös- 
ségi formáit. Az ízlést romboló jelenségeket ki kell szorítani a szórakoztatás- 
ból. Szükséges, hogy a pihenés, az üdülés, a testedzés és a mind tömegesebbé 
váló utazás lehetőségei nagymértékben bővüljenek, feltételei javuljanak. 

A személyiség erkölcsi arculatának formálódásában, a szocialista erkölcs 
normáinak és szabályainak gyakorlati elsajátításában legnagyobb szerepe és 
nevelő ereje a munkának van. A gazdasági, politikai és tudati fejlődés meg- 
teremti az alapját annak, hogy tovább változzon az embereknek a munkához 
való viszonya. Arra kell törekedni, hogy mind általánosabb legyen a munka 
társadalmi fontosságának és értelmének felismerése; egyre nagyobb mérték- 
ben legyen természetes létszükséglet, az egyén és a . társadalom érdekében 
hivatásérzettel végzett tevékenység. 

A szocialista tudat és életmód közösségekben alakul ki és fejlődik to- 
vább. Ezek sorában meghatározó szerepük van a munkában létrejövő kö- 
zösségi kapcsolatoknak, amelyeknek legbiztatóbb formája a szocialista brigád- 

El kell érni, hogy a , szocialista módon dolgozni, tanulni, élni" 
szemlélet általános társadalmi norma legyen. A szocialista életmód fejlődése 
a közélet és a magánélet harmonikus egységét, a szocialista együttélés normái- 
nak szokássá erősödését hozza magával. 
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VI. A PÁRT ÉS A TÁRSADALMI SZERVEZETEK FEJLŐDÉSE 


1. A Magyar Szocialista Munkáspárt a munkásosztály forradalmi élcsapata, 
amely soraiban egyesíti a termelőszövetkezeti parasztság, az értelmiség és a 
társadalom más dolgozó rétegeinek legöntudatosabb részét ís. Nagy tör- 
ténelmi feladatok végrehajtására szervezte és győzelmes harcokban vezette 
hazánk munkásosztályát és egész dolgozó népét. E küzdelemben fejlödöti a 
párt is. Vezető szerepe a társadalmi átalakulás döntő politikai feltétele a ka- 
pitalizmusból a kommunizmusba való átmenet egész történelmi korszakában. 

A párt vezető szerepének további erősítése a szocializmus sikeres építé- 
sének nélkülözhetetlen feltétele.  Politikáját hosszú küzdelmek és történelmi 
győzelmek tapasztalataival felvértezve, a nemzetközi munkásmozgalom ta- 
nulságait is hasznosítva alakítja. A marxista—leninista tudományra támasz- 
kodva, a konkrét helyzet, a társadalmi igények és lehetőségek gondos elem- 
zésével állapítja meg a szocializmus építésének soron levő és távolabbi fel- 
adatait, irányítja és ellenőrzi a szocialista építőmunkát, szervezi és mozgósítja 
a dolgozó népet. A fejlett szocialista társadalom építése során különösen fon- 
tos a párt társadalomirányító tevékenységének továbbfejlesztése. 

A munkásosztály pártja — amelynek politikája kifejezi a többi dolgozó 
osztály és réteg alapvető érdekeit ís — vezeti népünket a szocializmus, majd 
a kommunizmus építésében, s az egész néppel állandó és szoros kapcsolatban 
folytatja tevékenységét. Az MSZMP az állami és a társadalmi szerveket elvi 
és politikai állásfoglalásaival segíti és irányítja, s egyben önálló és felelős te- 
vékenységre ösztönzi. A pártirányítás gyakorlatában elsőrendű szerepe van a 
különféle területeken dolgozó kommunisták politikai munkájának és egész 
tevékenységének. A Magyar Szocialista Munkáspárt állandó feladatának 
tartja a párt és a munkásosztály, a párt és a nép közötti kölcsönös bizalom 
és egység erősítését. 

A szocialista építőmunka előrehaladásával és nemzetközi feladataink nö- 
vekedése következtében egyre nagyobb a párt ideológiai tevékenységének je- 
lentősége. Az elméleti munka fő feladata a társadalmi fejlődés törvényeinek 
tudományos elemzése, a tömegek gyakorlati tapasztalatainak általánosítása, 
a kommunisták ideológiai-politikai képzettségének fejlesztése, népünk marxis- 
ta—leninista szellemű nevelése. A párt küzd az ellenséges ideológiák és a 
marxizmus—leninizmustól való mindennemű elhajlás, a különféle kispolgári, 
revizionista nézetek és politikai koncepciók, valamint a dogmatizmus, a szek- 
tásság és az álbaloldali kalandorság ellen. Szocialista céljainkkal, marxista— 
leninista elveinkkel összeférhetetlen a szubjektivizmus, az önkényeskedés, a 
személyi kultusz minden válfaja. ; 

A párt belső életének alapelve a demokratikus centralizmus, amelynek 
alapján következetesen meg kell valósítani mind a párt eszmei, politikai és 
szervezeti egységének, fegyelmének erősítését, mind pedig a párton belüli de- 
mokrácia további fejlesztését. A párt belső életét oly módon kell fejleszteni, 
hogy példaképül szolgálhasson a szocialista közéletiség és a majdani kommu- 
nista társadalmi önkormányzat számára. 

A társadalmi fejlődés további folyamatában, a társadalmi osztályok és 
rétegek közötti különbség csökkenésével a párt fokozatosan az egész nép 
marxista—leninista élcsapatává válik. 

2. A párt vezetésével a Hazafias Népfrontban testesül meg társadalmunk 
osztályainak és rétegeinek politikai szövetsége, a kommunisták és a párton- 
kívüliek, a különböző világnézetű állampolgárok együttműködése. E szövet- 
ségi politikát érvényesíteni kell a szocializmus építésének egész történelmi 
szakaszában. A Hazafias Népfront segít bevonni a közéletbe a nép mind szé- 


lesebb rétegeit; fontos a szerepe abban, hogy a dolgozók legjobbjai kerülje- 
. nek a népképviseleti szervekbe; jelentős feladata van az össztársadalmi kér- 
dések megoldásában, a lakóhely közösségi életének fejlesztésében, az orszá- 
gos és a helyi kezdeményezések támogatásában. Növekszik szerepe a társa- 
dalmi megmozdulások rendezésében, a tanácsok és a választók kapcsolatai- 
nak szélesítésében. Segíti a lakosság bekapcsolását a népek közötti barátság 
és szolidaritás érdekében szervezett akciókba, a békéért folyó küzdelembe. 

3. A szocialista társadalom fejlődésében nélkülözhetetlen szerepet tölte- 
nek be a társadalmi szervezetek. Feladatkörük és tevékenységük részben kap- 
csolatos az osztályok és a rétegek sajátos helyzetével és érdekeivel, amelyek- 
nek képviselete és országos érdekek alapján való egyeztetése az osztálykü- 
lönbségek teljes megszűnéséig szükséges. Működésük másrészt a közösségi 
élet sokrétű kibontakozását, a tudományos és kulturális öntevékenységet, a 
sport szervezett fejlesztését szolgálja. 

A szakszervezetek a munkásosztály, a bérből és fizetésből élők legszéle- 
sebb tömegszervezetei, társadalmi aktivitásuk felelős formálói, érdekvédelmi 
szervei. Alapvető támaszai voltak a felszabadulásért vívott küzdelemnek, 
kivették részüket a néphatalom megteremtéséért és a szocializmusért folyta- 
tott harcból. Kiemelkedő társadalmi szerepük tovább növekszik a munkás- 
hatalom erősítésében, az építőmunka feladatainak meghatározásában és meg- 
valósításában, a fejlett szocialista társadalom megteremtésében. A szakszerve- 
zetek a munkáshatalom részesei és döntő fontosságú támaszai. 


Feladatuk egyrészt, hogy neveljék és szervezzék a dolgozókat társadal- 
munk politikai és gazdasági erejének növelése érdekében, másrészt, hogy az 
ország anyagi lehetőségeivel összhangban képviseljék tagjaik érdekeit az 
anyagi, szociális, kulturális igények kielégítésében. 8 

A szakszervezetek közreműködnek az országos és a vállalati bérgazdálko- 
dás kialakításában, a szociálpolitika fejlesztésében. Fontos ellenőrző feladar 
tot töltenek be a munkaviszonyra vonatkozó rendelkezések érvényesítésében, 
tagjaik általános és mindennapi érdekvédelmében. A szakszervezetek hozzá- 
járulnak tagjaik eszmei-politikai neveléséhez, az üzemi, a munkahelyi de- 
mokrácia fejlesztéséhez, a dolgozók szakmai képzéséhez, művelődésük elősegí- 
téséhez. Közreműködnek a vállalatok termelési, szociális és kulturális fejlesz- 
tési terveinek elkészítésében és megvalósításában, segítik és ellenőrzik az 
üzemvezetést, szervezik a dolgozók országossá vált munkaversenyét és brigád- 
mozgalmát, kiveszik részüket a munkafegyelem erősítéséből, a szocialista 
munkaerkölcs általános fejlesztéséből. 

A kommunista ifjúsági mozgalom több mint fél évszázada a párt hűsé- 
ges harcostársa és utánpótlásának nevelője. A Magyar Kommunista Ifjúsági 
Szövetséget a munkáshatalom megszilárdításáért, az MSZMP politikájának 
megvalósításáért vívott harcban szervezték újjá kommunista ifjúmunkások, 
parasztfiatalok, diákok és ifjú értelmiségiek. Azóta egyre kiemelkedőbb sze- 
repet tölt be az ország életében, a fiatalság társadalmi tevékenységében, és 
fontos részt vállal az egész ifjúság iránti társadalmi felelősségből. 

A KISZ a magyar ifjúság egységes politikai tömegszervezete. Alapvető 
feladata a szocializmus eszméinek szolgálata: minden KISZ-tag legjobb tu- 
dása és képessége szerint álljon helyt a munkában, a tanulásban és a haza 
védelmében; ismerje meg a párt politikáját, álljon ki érte és vegyen részt 
megvalósításában. 

A általános iskolás korú gyermekek nevelésében megtisztelő feladata és 
felelőssége van a Magyar Üttörők Szövetségének, amely szervezi a gyermekek 
közösségi életét, segíti az iskolai nevelést. 
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A fejlett szocialista társadalom építésének feladata azt igényli, hogy az 
idősebb kommunisták eegítségével, a KISZ-tagok jó példájukkal és meggyő- 
ződésükkel az egész magyar ifjúságot neveljék az ország sorsáért és a saját 
jövőjükért érzett felelősségre, szocialista erkölcsre és életmódra. Ifjú nemze- 
dékünk mind nagyobb része váljék társadalmunk tudatos építőjévé, a leg- 
jobb KISZ-fagok pedig a párt tagjává. 

A szocializmus építésében, a közösségi szemlélet terjesztésében fontos 
szerepet tölt be a szövetkezeti mozgalom, amely az ipari, a mezőgazdasági 
termelésben és az élet más területein a lakosság millióit egyesíti. 

A párt harcostársának tekinti és támogatja a társadalmi szervezeteket 
és mozgalmakat. Minden kommunista megtisztelő kötelessége, hogy munkáju- 
kat legjobb tudása szerint segítse. i 


VII. A PÁRT NEMZETKÖZI FELADATAI ÉS TÖREKVÉSEI 


1. Korunk a kapitalizmusból a szocializmusba való átmenet kora. Alapvető 
ellentmondása a hanyatló kapitalizmus és a fejlődő szocializmus harca. 

A kapitalista országokban megoldhatatlanok és mindinkább kiéleződnek 
az ellentétek a kizsákmányolók és kizsákmányoltak, a burzsoázia és a mun- 
kásosztály, a monopóliumok és a dolgozó tömegek között. A tőkés világban 
a növekvő erejű osztályösszetűzéseknek állandósult tényezője lett a dolgozók 
fokozódó kizsákmányolása, a demokratikus jogok eltiprása, a terror, az egyén 
kiszolgáltatottsága, a létbizonytalanság és a félelem. 


A kapitalizmus általános válsága mélyül. A tőkés hatalmak uralmi szfé- 
rája összeszűkül, gazdasági életükben mind gyakoribb az egyensúly megbom- 
lása. Az állammonopolista kapitalizmus viszonyai között a termelőerők fej- 
lődése tovább élezi a tőkés rendszer belső ellentmondásait, a kapitalista ál- 
lamok egymás közötti ellentéteit. Fokozódik és egyre szövevényesebbé válik 
a piacokért folyó harc, a tőkésországok, a nemzetközi monopóliumok verse- 
nye. Állandósulnak az uralkodó osztályon belüli ellentétek, a kormányzati 
válságok. Az imperializmus a szocialista országok és a kommunista pártok 
elleni rágalomhadjáratokkal kísérli meg elterelni a figyelmet sokasodó belső 
problémáiról, s igyekszik zavart kelteni azok soraiban, akik a szocializmus- 
" ban látják a mélyülő válságból kivezető utat. 


Az imperializmus stratégiai céljai a társadalmi haladás erőivel szemben 
változatlanok: a szocialista világrendszer megsemmisítésére, a haladó mozgal- 
mak elfojtására törekszik. Veszélyezteti a békét, s egyes népeknek súlyos ká- 
rokat, mérhetetlen szenvedéseket okoz. Eszközei közé tartoznak a burkolt és 
a nyílt agresszió különböző formái: az ideológiai behatolás, a gazdasági nyo- 
más és zsarolás, az erőszakkal való fenyegetőzés, a legreakciósabb elemek tá- 
mogatása, a nyílt katonai beavatkozás. " I . Í 

A kapitalizmus súlyos teher az emberiség vállán. Világszerte növeksze- 
nek azok a társadalmi erők, amelyek meg tudják szabadítani a népeket ettől 
a tehertől. A kapitalizmus pusztulása történelmileg elkerülhetetlen. 

. 2. Az imperializmussal vívott küzdelemben mind hatalmasabban bonta- 
kozik ki korunk három nagy forradalmi ereje: a szocialista világrendszer, a 
nemzetközi munkásosztály és a nemzeti felszabadító mozgalom. - 

A szocialista világrendszer, a szocializmus útján járó szabad népek test- 
véri közössége az imperializmus elleni harc döntő tényezője. A szovjet nép 
eredményesen munkálkodik a kommunizmus építésén, más szocialista orszá- 
:ok sikerrel oldották meg a szocializmus alapjainak lerakását, és a Szo- 
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cialista Ütés fejlettebb szakaszába léptek. A szocialista világrendszer fejlő- 
désének abba a szakaszába ért, amikor mind teljesebben érvényesülnek az új 
társadalmi rendben rejlő hatalmas lehetőségek. A dolgozó nép hatalmára és 
a termelési eszközök társadalmi tulajdonára építve, gyors ütemben és terv- 
szerűen fejlődik a szocialista országok népgazdasága, széleskörűen ter- 
jed a kultúra, rendszeresen emelkedik az életszínvonal. A szocialista demok- 
rácia fejlődésével magas fokon bontakozik ki a dolgozó tömegek társadalmi, 
politikai aktivitása. A szocialista világrendszer példája növeli a szocializmus 
vonzerejét a világ népeinek körében. 

A társadalmi-gazdasági rendszer azonossága, a közös érdekek és célok 
alapján sokoldalúan fejlődik a szocialista országok együttműködése. Létre- 
jött a szocialista államok történelmileg új típusú szövetségi rendszere. A Var-. 
sói Szerződés szervezete döntő szerepet játszik a szocializmus  vívmányainak 
védelmében, a szocialista országok békeszerető külpolitikájának összehango- 
lásában. A Kölcsönös Gazdasági Segítség Tanácsának keretében tovább erő- 
södik és tökéletesedik gazdasági együttműködésük. Eredményesen fejlődnek 
tudományos és kulturális kapcsolataik. Az új típusú kapcsolatok megterem- 
tésének és fejlesztésének bonyolult folyamata minden akadályon át előre ha- 
lad. Az egység további erősítése, az egységbontó kísérletek leküzdése a 
marxizmus—leninizmus, a szocialista internacionalizmus elvei alapján minden 
szocializmust építő nép közös érdeke, az egyetemes emberi haladásért és a 
békéért folyó küzdelem fontos tényezőfde. 

A kapitalista országokban a munkásosztály fokozza harcát gazdasági 
helyzetének javításáért, a demokratikus szabadságjogokért. A munkásosztály 
soraiban erősödnek az egységtörekvések. Szilárdul a munkásosztálynak más 
népi tömegekkel való szövetsége, kibontakozik harcuk a monopóliumok ural- 
mának megdöntéséért, a demokratikus népi hatalomért. A kommunista és 
munkáspártoknak a mélyreható társadalmi, gazdasági és politikai átalaku- 
lásért vívott harca szerves része a szocializmusért folyó küzdelmüknek. 

A gyarmati rendszer összeomlása jelentősen gyengítette az imperializ- 
mus hadállásait. A gyarmati uralom alól felszabadult országok többségében 
a haladó erők eredményes harcot folytatnak a nemzeti függetlenség megvé- 
déséért, az ország gazdasági önállóságának megteremtéséért, a társadalom de- 
mokratikus átalakításáért. 

A szocialista világrendszer létrejötte és gyors fejlődése, a Szovjetunió 
és más szocialista országok aktív, békeszerető külpolitikája, a kapitalista or- 
szágok munkásosztályának erősödő harcai, a nemzeti felszabadító mozgal- 
mak sikerei, a demokratikus és békeszerető erők összefogása alapvetően meg- 
változtatta a nemzetközi erőviszonyokat. Mindezek hatására a tőkésországok 
vezető köreiben ís teret hódít a különböző társadalmi rendszerű országok bé- 
kés egymás mellett élésének elve. Korunkban minden békeszerető erő össze- 
fogásával reális lehetőséggé vált a világháború megakadályozása. 

3. A Magyar Szocialista Munkáspárt a jövőben. is következetesen síkra- 
száll a szocialista országok összefogásáért, sokoldalú együttműködésük fej- 
lesztéséért. A szocialista világrendszer az az erő, amely az egész emberiség 
haladásának, hazánk függetlenségének és felvirágzásának legfőbb biztosítéka. 
A közös eszmékből, célokból és érdekekből fakadó együttműködés mind kö- 
zelebb hozza egymáshoz az új társadalmat építő népeket. Az MSZMP a szo- 
cialista imternacionalizmus elveitől vezérelve munkálkodik a szocialista orszá- 
gok közötti két- és többoldalú kapcsolatok sokirányú fejlesztéséért, amely se- 
gíti és gyorsítja a szocialista világ előrehaladását. 

Kiemelkedő jelentőségű hazánk és a kommunizmust építő Szovjetunió 
megbonthatatlan barátsága, szövetsége, a Magyar Szocialista Munkáspárt és 
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a Szovjetunió Kommunista Pártja internacionalista kapcsolatainak sokoldalú 
. fejlesztése. A Szovjetunió és az SZKP világtörténelmi szerepet tölt be, a leg- 

nagyobb felelősséget és terhet vállalja magára az egyetemes emberi haladá- 
sért, a békéért s a szocialista világ fejlődéséért vívott küzdelemben. Tapasz- 
talatai elvi jelentőségűek az új társadalom építésében, segítsége pótolhatat- 
lan. A történelem igazolja pártunknak azt az elvi álláspontját, hogy szovjet- 
ellenes kommunizmus nincs és nem is lehet. 

4. A Magyar Szocialista Munkáspárt, mint a nemzetközi kommunista és 
munkásmozgalom egyik osztaga, internacionalista kötelességét híven teljesít- 
ve, támogatja a nemzetközi munkásmozgalom harcát a kizsákmányolás és 
elnyomás minden formája ellen. Síkraszáll a nemzetközi kommunista és mun- 
kásmozgalom egységének további erősítéséért a marxizmus—leninizmus el- 
vei alapján. Segíti a kommunista és munkáspártok törekvéseit a két. és több 
oldalú együttműködés fejlesztésére. i 

Az MSZMP támogatja a nemzeti felszabadító mozgalmak küzdelmét a 
gyarmatosítás maradványai és a neokolonializmus ellen. Szükségesnek tartja, 
hogy a Magyar Népköztársaság segítse a gyarmati uralom alól felszabadult 
országokat szuverenitásuk megvédésében, gazdasági függetlenségük kivívásá- 
sé és megszilárdításában, társadalmi, gazdasági fejlődésük meggyorsítá- 
sában. ú 

5. Korunkban az emberiségnek létérdeke a béke megóvása, az új világ- 
háború veszélyének elhárítása, a népek megszabadítása az atomháború rémé- 
től. A Magyar Szocialista Munkáspárt a világ szocialista és más haladó, béke- 
szerető erőivel együtt küzd a háborús feszültség gócainak felszámolásáért, a 
különböző társadalmi rendszerű országok békés egymás mellett éléséért. 
Ennek elengedhetetlen feltétele a függetlenség és a szuverenitás kölcsönös 
tiszteletben tartása, a határok sérthetetlensége, a belügyekbe való be nem 
avatkozás. kő 

Történelmi célunk, a kommunizmus eléréséhez nélkülözhetetlen a teljes 
leszerelés révén megvalósuló tartós és biztosított béke. De mindaddig, amíg 
az imperialista hatalmak ellenállása miatt nem történnek hatékony intézkedé- 
sek a leszerelés érdekében, a szocialista közösség és benne hazánk alkotó mun- 
kájának biztosítása végett gondoskodni kell a szocialista országok megfelelő 
védelmi erejéről. Amíg fennmarad a NATO, addig a szocialista országok bizton- 
sága és a világbéke fenntartásának érdeke szükségessé teszi a Varsói Szerződés 
szervezetében megvalósuló védelmi szövetséget s a részt vevő országok honvé- 
delmi erejének együttes fejlesztését. 

A különböző társadalmi rendszerű országok békés egymás mellett élésé- 
nek intézményes biztosítása egyben harc a fegyverkezési verseny csökken- 
téséért és megszüntetéséért, a tömegpusztító fegyverek betiltásáért, az általános 
és teljes leszerelésért, hogy az emberiség már a mi korunkban végleg megsza- 
baduljon egy új világháború veszélyétől. 

6. A Magyar Szocialista Munkáspárt nemzetközi tevékenységét az a sSzí- 
lárd meggyőződés vezeti, hogy meggyorsul az emberiség haladása a szocializ- 
mus felé, mind több nép tér erre az útra, s a társadalmi haladás, a béke és 
a szocializmus teljes győzelmet arat az egész világon. — 


000 
Pártunk végső célja a kommunista társadalom létrehozása. A fejlett szo- 
cialista társadalom megteremtése jelentős lépés ezen az úton. 


Szocialista építőmunkánk része annak az egész világra kiterjedő törté- 
nelmi folyamatnak. amely szükségszerűen lezárja az osztálytársadalmak kor- 
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szakát és az emberiséget a kommunista társadalomba vezeti el. Munkásosz- 
tályunk, dolgozó népünk joggal lehet büszke rá, hogy Marx, Engels, Lenin 
tanításait követve, a tudományos szocializmus eszméit a gyakorlatban meg- 
valósítva, szoros szövetségben a haladó erőkkel, a társadalmi fejlődés élvona- 
lában menetel és cselekvő részese e történelmi átalakulásnak. Küzdelmünk- 
kel, melyet nemzeti céljaink eléréséért vívunk, egyben az egyetemes emberi 
haladás ügyét is szolgáljuk. j . 

A Magyar Szocialista Munkáspárt felhívja a szocializmus minden hívét, 
hazánk minden dolgozóját, hogy munkájával, helytállásával segítse magasz- 
tos céljaink elérését. Előrehaladásunk tudatosan vállalt, fegyelmezett munkát 
kíván. Ezáltal lesz gazdagabb az ország, tartalmasabb és boldogabb vala- 
mennyiünk élete. Munkánkkal és küzdelmünkkel válik valósággá az emberi 
egyenlőség nagyszerű elve: , Mindenki képességei szerint és mindenkinek 
szükségletei szerint." Népünk így jut közelebb az egyeteínes "emberi cél- 
hoz: a minden elnyomástól és kizsákmányolástól mentes új világhoz, a kom- 
munázmushoz, amelyben a népek békében, jólétben élnek, és az emberiség 
végérvényesen a szabadság birodalmába lép. 


A Központi Bizottság köszönete 


A Magyar Szocialista Munkáspárt Központi Bizottsága elisme- 
rését és köszönetét fejezi ki azoknak az elvtársaknak, a Köz- 
ponti Bizottság politikai munkatársainak, adminisztratív és 
technikai dolgozóinak; a sajtó, a rádió, a televízió és a film- 
híradó munkatársainak; a tolmácsoknak és a fordítóiroda dol- 
gozóinak; az ellátószervek, a posta és a szállítás dolgozóinak; 
a munkásőrség, a rendőrség szolgálatot adó állományának és 
mindazoknak, akik közreműködtek a XI. pártkongresszus poli- 
tikai, szervezeti és technikai előkészítésében és  lehonyolítá- 
sában. KGN 

A közreműködő elvtársak és szervek odaadó, lelkiismeretes 
munkájukkal jelentősen hozzájárultak a kongresszus sikeréhez. 
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A MAGYAR SZOCIALISTA MUNKÁSPÁRT 
SZERVEZETI SZABÁLYZATA 


A Magyar Szocialista Munkáspárt kommunista párt, a munkásosztály forra- 
dalmi élcsapata, a nemzetközi kommunista és munkásmozgalom része; tevé- 
kenységében a marxizmus—leninizmus, a proletár internacionalizmus ve- 
zérli. 

A Magyar Szocialísta Munkáspárt önkéntes harci szövetség; soraiban tö- 
möríti a magyar nép leghaladóbb erőit, akik a munkásosztály szocialista esz- 
méit és céljait magukévá teszik, megvalósításukért küzdenek. Szervezi és ve- 
zeti a nép harcát a szocialista társadalom felépítéséért, a Magyar Népköz- 
társaság felvirágoztatásáért; a nemzet felemelkedéséért. A párt végső célja: 
a kommunista társadalom felépítése. 


I. A PÁRT TAGJA, A PÁRTTAG KÖTELESSÉGEI ÉS JOGAI 


1. A Magyar Szocialista Munkáspárt tagja az lehet: 


— aki 18. életévét betöltötte; 

— magáévá teszi a marxista—leninista eszméket, elfogadja a párt politi- 
káját, irányvonalát, szervezeti szabályzatát és önzetlenül küzd valóra 
váltásukért; ; 

— erkölcsileg, politikailag feddhetetlen, szocialista módon él, munkája, 
magatartása, társadalmi tevékenysége alapján megbecsülést élvez; 

— rendszeresen részt vesz a párt valamelyik alapszervezetének munkájá- 
ban, fizeti a tagsági díjat. ü 

2. A párttag kötelességei: 

a) sajátítsa el a marxizmus—leninizmus alapjait, rendszeresen fejlessze el- 
méleti, politikai tudását, gazdagítsa műveltségét; erősítse és védelmez- 
ze a párt eszmei és politikai, szervezeti és cselekvési egységét, küzdjön 
a Írakciós törekvések, a burzsoá ideológia és erkölcs maradványai el- 
len; tanúsítson forradalmi éberséget minden szocializmusellenes jelen- 

:" séggel szemben; 

b) következetesen szolgálja a szocializmus ügyét, és minden körülmények 
között álljon ki a szocialista társadalom érdekeiért, védelméért; mutas- 
son példát a munkában, hivatásának teljesítésében ; 

. c) következetesen tartsa meg a pártfegyelem szabályait, hajtsa végre a 
párt határozatait, az állam törvényeit és rendeleteit; 

d) legyen őszinte és becsületes; személyre való tekintet nélkül tárja fel 
a fogyatékosságokat, harcoljon a bírálat elfojtása és az önelégültség 
ellen : 

e) erősítse és szélesítse a pártnak a tömegekhez fűződő kapcsolatait, ter- 
jessze a párt eszméit, képviselje a párt politikáját. cselekvően vegyen 
részt a politikai. társadalmi életben. 


. A párttag jogai: 
a) részt vehet a párt elméleti, politikai és szervezeti kérdéseinek pártfó- 
rumokon történő megvitatásában és a határozatok meghozatalában. Ha 


ej 


"Elfogadta az MSZMP XI. kongresszusa. 1875. március 21-én. 


ellentétes véleménye van, kifejtheti a taggyűlésen vagy a felsőbb párt- 
szerv előtt; a határozatot azonban akkor is köteles képviselni és végre- 
hajtani, ha nem ért vele egyet. 

b) pártfórumokon pártszerűen bírálhatja a párt yalamely tagjának vagy 
szervének munkáját. Kéréssel, javaslattal, beadvánnyal fordulhat alap- 
szervezetéhez, a felsőbb pártszervekhez, egészen a kongresszusig; észre- 
vételeire, beadványaira érdemi választ kell kapnia; 

c) a taggyűlésen vagy a választott pártszerv ülésén tett éázrevétéleité 
ugyanezeken a pártfórumokon választ kell kapnia; 

d) ha kritikai észrevétele vagy a hibák feltárása miatt hátrányos hely- 
zetbe került, a taggyűlés vagy a választott pártszerv beavatkozását kér- 
heti. A bírálat elfojtói ellen az illetékes pártszerv köteles eljárást in- 
dítani ; 


e) mint választó és választható, részt vehet a párt vezető szerveinek meg- 
választásában; a pártszervezet titkárának vagy pártszerv tagjának há- 
roméves párttagság után választható meg; kivételes esetekben ettől az 
illetékes pártbizottság engedélyével el lehet térni; 

f) munkáját vagy személyét érintő döntés előtt az illetékes Gászásy kö- 
teles a párttag véleményét megismerni. 


II. A PÁRTTAGOK FELVÉTELE, A TAGSÁG MEGSZŰNÉSE, 
A PÁRTTAGOK ÁTIGAZOLÁSA, PÁRTFEGYELMI ELJÁRÁS j 


4. A pártba való belépés önkéntes. A felvétel egyéni elbírálás alapján tör- 


ténik. A jelentkezőnek írásban kell kérnie felvételét. Kérelméhez két olyan 
párttag írásbeli ajánlását kell csatolnia, akik legalább három éve tagjai 
a pártnak és közös tevékenység alapján ismerik. Az ajánlók felelősek. vé- 
leményükért. Ha a pártba KISZ-tagot vesznek fel, egyik ajánló a KISZ- 
alapszervezet taggyűlése lehet. A felvételről a taggyűlés határoz. A hatá- 
rozat az illetékes pártbizottság jóváhagyása után lép életbe. A tagság kelte 
a taggyűlési határozat időpontjától számít. 


. Minden párttag a munkahelye, vagy ha nem áll AUSAZOSZÁSBAR a lakóte- 


rülete szerint illetékes pártszervezet tagja. 


. A munkahelyét vagy a lakóhelyét változtató párttagnak 30 napon belül át 


kell jelentkeznie új pártszervezetébe. 


. A párttag — saját elhatározásából vagy az alapszervezet kezdeményezésére 


— a pártból kiléphet, ha az adott időpontban fegyelmi eljárás nem folyik 
ellene. Kilépési szándékát és indokát írásban kell közölnie a pártalapszerve- 
zet vezetőségével. Kilépését a taggyűlésen be kell jelenteni. 


. A taggyűlésnek törölnie kell a párttagok sorából azokat, akik felszólítás 


ellenére 3 hónapig saját hibájukból nem vesznek részt az alapszervezet 
munkájában, nem fizetik a tagsági díjat. A párttagok sorából töröltek a 
határozat kézhezvételétől számított 30 napon belül fellebbezhetnek a fel. 
sőbb pártszervekhez. 


8. A szervezeti szabályzatot megsértő párttagokat az alapszervezet tag- 


gyűlése, a felsőbb pártszerv vagy a Központi Ellenőrző Bizottság fegyelmi 
vizsgálat alapján pártbüntetésben részesíti. 

A pártbüntetés — az eset súlyosságának megfelelően — dorgálás, meg- 
rovás, szigorú megrovás, szigorú megrovás végső Láttak és a párt- 
ból való kizárás lehet. 


e 


49. 


10. 


11. 


A párttag meghatározott időre eltiltható párttisztségétől, illetve visszahív- 
ható a párt képviseletében betöltött közfunkcióból. 

A pártfegyelmi vízsgálat megindításáról értesíteni kell a párttagot, és a 
vizsgálat során személyesen meg kell hallgatni. A párttagot fegyelmi ügyé- 
nek tárgyalására meg kell hívni. Ha a párttag saját hibájából nem jelenik 


. meg a fegyelmi tárgyaláson, ügyében akkor is dönteni lehet. A hátároza- 


tot írásban kell közölni. 

A pártbüntetés az első fokú döntéssel hatályba lép. A kizárt személy párt- 
tagsági könyvét be kell vonni. 

A pártbüntetés ellen mind az érintett személy, mind az illetékes pártszerv 
a határozat kézhezvételétől számított 30 napon belül fellebbezhet a felsőbb 
pártszervhez. Az illetékes pártszervnek a fellebbezés beérkezésétől szá- 
mított 60 napon belül határoznia kell. A felsőbb pártszerv döntése ellen 
mind az érintett személy, mind a pártszerv fellebbezhet. 

Pártfegyelmi határozatot a budapesti, a megyei pártbizottság, illetve a 


.Központi Ellenőrző Bizottság engedélyével lehet nyilvánosságra hozni. 
. Az alapszervezet taggyűlése által elfogadott törléseket, kizárásokat az 


illetékes felsőbb pártszerv hagyja jóvá. 


A felsőbb választott pártszerv tagja ellen pártfegyelmi eljárást az a testü- 
let folytathat és hozhat döntést, amelynek tagja, vagy annak felettes szer- 
ve. 

Pártfegyelmi eljárást az alapszervezet is kezdeményezhet. 

A felsőbb pártszerv ülésén, a döntés előtt ismertetni kell az alapszervezeti 
taggyűlés állásfoglalását. 

A fegyelmi határozatról tájékoztatást kell adni az illetékes alapszervezet 
taggyűlésén. 

A pártbüntetés törlését az illetékes pártszervezet egy, az illető párttag két 
év múlva kérheti. Három év múlva a pártvezetőség köteles megvizsgálni, 
indokolt-e a pártbüntetés további fenntartása, vagy törölhető. Megállapí- 
tásait közölnie kell azzal a pártszervezettel vagy pártszervvel, amely a fe- 
gyelmi határozatot hozta. 


III. A PÁRT SZERVEZETI FELÉPÍTÉSE, MŰKÖDÉSI ELVE 


12. 


A Magyar Szocialista Munkáspárt a demokratikus centralizmus elvén 
épül fel: 
a) a párt minden vezető szervét és azok tagjait demokratikusan és titko- 
san választják. 
A választások rendjét a Központi Bizottság szabályozza. 
A Központi Bizottság, a Központi Ellenőrző Bizottság és a pártbizott- 
ságok tagjainak megüresedett helyét indokolt esetben behívással is be 
lehet tölteni. 


A behívott tagok aránya a megválasztott tagoknak legfeljebb 20? o-a 

lehet. 

A pártban a kollektív vezetés és az egyszemélyi felelősség elve érvé- 

nyesül. A választott testületek tagjai egyenjogúak. 

A vezető szervek bármely tagja, ha valamilyen okból nem tud eleget 

tenni vállalt kötelezettségének, felmenthető; ha a párttisztség betölté- 
. sére alkalmatlannak bizonyul, visszahívható; ha méltatlanná válik tíszt- 

ségére, kizárható a testület tagjai sorából. A felmentést az érintett sze- 

mély, az illetékes pártszerv, illetve alapszervezet kezdeményezheti. 


13. 


14. 


b) Az alsóbb pártszervek és -szérvezetek a felsőbb pártszerveknek vannak 
alárendelve. A felsőbb szervek határozatai az alsóbb szervekre köte- 
lezők. A pártszervezetek önállóan dönthetnek helyi kérdésekben, hatá- 
rozataik azonban nem lehetnek ellentétesek a párt politikájával, a fel- 
sőbb pártszervek határozataival. 

A felsőbb pártszerveknek joguk és kötelességük az alapszervezetek és 
az alsóbb pártszervek határozatait módosítani. hatályon kívül helyezni. 
ha nincsenek összhangban a párt politikájával, vagy ellentétesek a fel- 
sőbb pártszervek határozataival. Eljárásukat azonban kötelesek megindo- 
-kolni az illetékes alsóbb pártszerv előtt. 

A pártszervezetek és a pártszervek javaslattal, beadvánnyal fordulhat- 
nak a felsőbb pártszervekhez — egészen a kongresszusíg —, s azok- 
ra választ kell kapniuk. 


c) A vezető szerveknek tevékenységükről rendszeresen be kell számolniuk 


a pártszervezeteiknek és a felsőbb szerveknek. 


d) A párttaggyűlés és a vezető szervek ülései akkor határozatképesek, ha 


tagjaiknak legalább kétharmada jelen van. A határozathozatal szótöbb- 
séggel történik. 
A párt szervezeti felépítése a területi-üzemi elvet követi. Az ettől való el- 


térést a Központi Bizottság, illetve a budapesti és megyei pártbizottságok 


engedélyezhetik. 
Ha valamely pártszervezet vagy pártbizottság a szervezeti szabályzattól el- 
térő működést fejt ki, a Központi Bizottság feloszlathatja. 


IV. A PÁRT LEGFELSŐBB SZERVEI 
15. A Magyar Szocialista Munkáspárt legfelsőbb szerve a kongrésszus, ame- 


16. 


lyet a Központi Bizottság ötévenként hív össze. A kongresszus összehívá- 
sát legalább három hónappal előzetesen nyilvánosságra kell hozni. 

A pártkongresszus küldötteit a budapesti, megyei és megyei jogú, illetve 
azokon a nagyüzemi pártértekezleteken választják, amelyeknek megvan 
a kongresszusi küldöttek megválasztásához szükséges taglétszámuk. A párt- 
tagság képviseleti elvét a Központi Bizottság hagyja jóvá. A Központi Bi- 
zottság és a Központi Ellenőrző Bizottság tagjai szavazati joggal vesznek 
részt a kongresszuson. 


A kongresszus: 

a) megtárgyalja a Központi Bizottság és a Központi Ellenőrző Bizottság 
beszámolóját; 

b) meghatározza a párt politikájának általános irányvonalát, kijelöli a 
szocializmus építésében és a nemzetközi kapcsolatokban az adott idő- 
szak legfontosabb feladatait; 

c) elfogadja a párt szefvezeti szabályzatát; 

d) megválasztja a Központi Bizottságot és a Központi Ellenőrző Bizott- 
ságot; 

e) dönt a kongresszus elé terjesztett javaslatokról és fellebbezésekről. 

A Központi Bizottság a két kongresszus között irányítja a párt vala- 

mennyi szervét és szervezetét; képviseli a pártot az állami és társadalmi 

szervek előtt, illetve a nemzetközi kapcsolatokban. 

A Központi Bizottság szükség szerint, de legalább háromhavonként ülést 

tart. A Központi Bizottság tagjainak minden fontos kérdésről tájékozta- 

tást kell kapfijuk. 


[j 51 


A párt Központi Bizottsága a két kongresszus között országos pártértekez- 
letet hívhat össze. 
A pártszervezeteknek az országos pártértekezleten való képviseletét, annak 
rendjét a Központi Bizottság külön szabályozza. 
17. A Központi Bizottság tagjai közül megválasztja : 
a) a Politikai Bizottságot, amely a Központi Bizottság két ülése között 
irányítja a párt tevékenységét; 
b) a Központi Bizottság első titkárát és a Titkárság tagjait. 
A Titkárság biztosítja és ellenőrzi a vezető pártszervek határozatai- 
nak végrehajtását, irányítja a Központi Bizottság apparátusát. 
18 A Központi Bizottság: 
. a) megválasztja a Központi Bizottság mellett működő munkabizottságokat 
és azok vezetőit: 
b) kinevezi a Központi Bizottság osztályvezetőit;: ; 
c) irányítja a párt központi intézményeit, lapját és folyóiratait, kinevezi 
azok vezetőit. 
19. A Központi Ellenőrző Bizottság tevékenységével segíti a párt eszmei, po- 
litikai és szervezeti egységének erősítését, a párttagság nevelését; őrködik 
a párttagság politikai magatartása, párthűsége és erkölcsi tisztásága felett; 
következetesen harcol a pártellenes frakciós tevékenység minden fajtája 
ellen. Saját hatáskörében felülbírálja az alsóbb szervek fegyelmi határozata 
ellen benyújtott fellebbezéseket; szükség esetén felelősségre! vonja azokat, 
akik a párttagok számára kötelező elveket megsértik; ellenőrzi a Központi 
Bizottság pénzgazdálkodását: munkájáról jelentést ad a kongresszusnak. 


A Központi Ellenőrző Bizottság tagjai közül megválasztja elnökét, titkárát 
és Titkárságának tagjait. 


V. A PÁRTBIZOTTSÁGOK 


20. A fővárosban és kerületeiben, a megyékben, jösásökgai városokban párt- 
bizottságot kell választani. 
Minden olyan községben, üzemben, vállalatnál, hivatalban, intézményben, 
a fegyveres erők és fegyveres testületek egységeinél, ahol a párttagok lét- 
száma 200-nál több, a terület pártszervezeteinek irányítására pártbizottságot 
kell választani. 
Indokolt esetekben a budapesti. illetve a megyei pártbizottság engedélyez- 
heti pártbizottság létrehozását olyan helyeken is, ahol a párttagság lét- 
száma nem éri el a 200-at. 


21. A pártbizottság felsőbb szerve a pártértekezlet, amelyet a pártbizottság 
ötévenként összehív. A pártbizottság tagjai szavazati joggal vesznek részt 
a pártértekezleten. 
A pártértekezlet elbírálja a pártbizottság beszámolóját, megválasztja a 
pártbizottság tagjait és a felsőbb pártértekezlet — a budapesti, megyei 
pártértekezlet, a kongresszus — küldötteit. 
A pártbizottság szükség szerint, de legalább háromhavonként ülésezik. 
A pártkonferenciák összehívását a Központi Bizottság külön szabályozza. 


22. A budapesti, megyei pártbizottsággal azonos jogkörű pártbizottság műkö- 
dik a Néphadseregben, a Határőrségnél. Ezek magasabb egységeinél, va- 
lamint az ezeknek megfelelő szerveknél járási jogú pártbizottságok, a csa- 


patoknál és az intézetekben pártbizottságok, PÁLLYEZELŐSÉREK; illetve alap- 
szervezetek működnek. 


7. 


23. A pártbizottságok tagjaik közül végrehajtó bizottságot választanak, meg- 
választják a pártbizottság első titkárát és titkárait. Az irányító munka se- 
gítésére állandó jellegű munkabizottságokat választanak. 

A végrehajtó bizottság két pártbizottsági ülés között irányítja a pártszer- 
vezetek és az apparátus munkáját, ellenőrzi a határozatok végrehajtását. 


24. A budapesti, a megyei, a járási, városi, a budapesti-kerületi, továbbá a 
tagfelvétel jóváhagyásával és fegyelmi jogkörrel felruházott pártbizott- 
ságok: fegyelmi bizottságot választanak. I 
A fegyelmi bizottság tagjai — az elnök személyét kivéve — olyan párt- 
tagok is lehetnek, akik nem tagjai a pártbizottságnak. A fegyelmi bizott- 
ság megvizsgálja a pártfegyelmi ügyeket, a fellebbezéseket, és javaslatot? 
tesz a párt-végrehajtóbízottságnak. 


25. Azokban a termelési, hivatali, intézményi vagy közigazgatási egységekben, 
ahol több alapszervezet működik. de pártbizottság nincs, összevont tag- 
gyűlésen, küldöttértekezleten ötévenként  pártvezetőséget választanak, 
amely irányítja és összehangolja az alapszervezetek munkáját; állást fog- 
lal, dönt az irányítása alá tartozó területek egészét érintő legfontosabb 
kérdésekben. A pártvezetőségeknek évenként legalább egyszer összevont 
taggyűlés vagy küldöttértekezlet előtt be kell számolniuk munkájukról. 


VI. A PÁRT ALAPSZERVEZETEI 


26. Felsőbb pártszerv jóváhagyásával minden termelési, hivatali vagy lakó- 
területi egységben, ahol legalább 3 párttag van, alapszervezet alakítható. 
Az alapszervezet legfőbb szerve a taggyűlés, amelyet legalább kéthavon- 
ként össze kell hívni. 


27. Az alapszervezet taggyűlése a pártmunka irányítására, az ügyek intézé- 
sére ötévenként vezetőséget választ. Azokban az alapszervezetekben, ame- 
lyekben a tagság száma nem éri el a 10 főt, a taggyűlés titkárt és titkár- 
helyettest választ. 


28. A vezetőség köteles évenként beszámoló taggyűlést tartani, ezen a párttag- 
ság értékeli a vezetőség, a pártszervezet egész éves tevékenységét, vala- 
mint a vezetőségek előterjesztése alapján a párttagok munkáját, a párt- 
megbízatások teljesítését. 


29. Az alapszervezetekbén — a létszámtól függően — pártcsoportokat kell lét- 
rehozni. A pártcsoportok rendszeresen értékelik tagjaik munkáját, ma- 
gatartását, a pártmegbízatások teljesítését. A pártcsoportok munkáját 34 
csoport ülésén megválasztott és a taggyűlés által megerősített bizalmiak 
irányítják. 

30. A pártszervezet joga és kötelessége működési területén a párt politiká- 
jának érvényesítése, a munka átfogó ellenőrzése, személyi, káderkérdések- 
ben jogkörének gyakorlása; az állami, gazdasági vezetők beszámoltatása. 


VII. A PÁRT IRÁNYÍTÓ MUNKÁJA AZ ÁLLAMI 
ÉS A TÖMEGSZERVEZETEKBEN 


31. A párt eszmei, politikai irányításával gondoskodik arról, hogy a szocialista 
állam és szervei tevékenységében a munkásosztály célkitűzései megvaló- 
suljanak. 


Politikájának, határozatainak az állami szervekben dolgozó tagjai útján 
szerez érvényt, akik hivatali tevékenységükért, a törvények és rendeletek 
végrehajtásáért mind a párt-, mind az állami szervek előtt felelősek. 

Az irányításukról és ellenőrzésükről az illetékes párt- és állami szervek 
gondoskodnak. 

32. A munkáshatalmat, a szocialista állam törvényes rendjét, szuverenitását 
és területének sérthetetlenségét biztosító fegyveres erők és fegyveres tes- 
tületek soraiban szolgálatot teljesítő párttagok és az ott működő pártszer- 
vezetek hatékony tevékenységet folytatnak azért, hogy a fegyveres erők és 
fegyveres testületek minél magasabb fokon és minden helyzetben teljes 
mértékben megoldják feladataikat. 


33. A tömegszervezeteket és tömegmozgalmakat a párt eszmeileg és politikai- 
lag az ott dolgozó párttagok útján irányítja. A pártszervek és -szervezetek 
a tömegszervezetekben és tömegmozgalmakban dolgozó kommunistákra kö- 
telező érvényű határozatokat hoznak. 
A pártmunkájukat szakszervezetekben és más tömegszervezetekben, tö- 
megmozgalmakban végző kommunisták felelősek a párt politikájának a 
tömegek meggyőzése útján történő megvalósításáért, a tömegek körében 
szerzett tapasztalatok hasznosításáért, az adott szerv rendeltetésszerű mű- 
ködéséért. 


34. Az Országgyűlésben, tanácsokban, tömegszervezetekben és tömegmozgal- 
makban dolgozó kommunisták egységes fellépésének elősegítésére a párt- 
szervek kommunista csoportokat hozhatnak létre. 

35. A Magyar Kommunista Ifjúsági Szövetség a párt ifjúsági szervezete, egy- 
ben a magyar ifjúság tömegszervezete. A párt határozatai kötelező ér- 
vényűek a Kommunista Ifjúsági Szövetségre és szervezeteire. A KISZ- 


szervek és -szervezetek a pártszervek és -szervezetek közvetlen irányításá- 
val, támogatásával végzik munkájukat. 


VIII. A PÁRTTAGSÁGI DÍJ 


36. A párttagok az alábbiak szerint fizetik tagsági díjukat: 


800— Ft havi keresetig 1— Ft 
801—1200,— Ft havi keresetig 2— Ft 
1201—1500,— Ft havi keresetig 10— Ft 
1501—1800— Ft havi keresetig 20— Ft 
1801—2100,— Ft havi keresetig 30 — Ft 
2101—2500,— Ft havi keresetig I 45. — Ft 
2501—3000,— Ft havi keresetig 60— Ft 
3001—4000,— Ft havi keresetig 90 — Ft 
4001—5000,— Ft havi keresetig 120 — Ft 
5001—6000,— Ft havi keresetig 200— Ft 
6001—8000,— Ft havi keresetig — 300 — Ft 
8001—10 000,— Ft havi keresetíg 400,— Ft 
10 000 — Ft-on felül — 500 — Ft 


A Magyar Szocialista Munkáspárt Szervezeti Szabályzata a párt alkotmá- 
nya, törvény minden párttag és pártszervezet számára. — 


A PÁRT VEZETŐ SZERVEI 


A KÖZPONTI BIZOTTSÁG TAGJAI 


ACZÉL GYÖRGY 
munkás, a Minisztertanács elnök- 


AJTAI MIKLÓS DR. 
Műszaki Fejlesztési Bizottság VÉT 
APRÓ ANTAL 
munkás, az országgyűlés exnöke; 
BALOGH MIHÁLYNÉ 
R 
kezébe a Debreceni Ruhagyár 


BÁLINT JÓZSEF 


CZINEGE LAJOS 
munkás, honvédelmi miniszter; 


DABRÓNAKI GYULA DR. 
eleg sága a KNEB elnöke, állam- 


DEÁK LÍVIA 
munkás, az MSZMP VII. kerületi 
Bizottságának első titkára : 


késes BÉLA 
, Egyesült Izzólámpa és 
Villamossági Rt. velérigazzatól a, 


DOBOZY IMRE 
író, s. Magyar Írók Szövetségének 


munkás, államtitkár, a KSH elnöke; . főti 


BENKE VALÉRIA I 
tanítónő, a Társadalmi Szemle szer. 
kesztő vezetője; 
BENKEI ANDRÁS 
munkás, belügyminiszter 
BIRÓ JÓZSEF DR. 
munkás, külkereskedelmi miniszter ; 


BISZKU BÉLA 
munkás, az MSZMP KB titkára; 


BODNÁR FERENC DR. 
mezőgazdasági 


BUGÁR JÁNOSNÉ 
Népírozt Országos Tanáésának ai- 
elnöke: 
BURGERT RÓBERT DR. 
agro a Bábolnai 
sági Ko t vezérigazgatója ; 
CSERGŐ JÁNOS tt. 
munkás, a Ze - 
igazgatója; mes 
CSERVENKA FERENCNÉ ; 
Bizottságának első titkára 


örsbrésej Elnöki 
Felléseema elzárás Erő 
CSÉMI KÁROLY 


e jenyemzet Pbinádoltsezala minisztériumi 
CSÉPÁNYI SÁNDOR 


munkás, a Lenin Kohászati Móvek 
vezérigazgatója ; 


DUSCHEK LAJOSNÉ 
munkás, a SZOT titkára: 


FALUVÉGI LAJOS 
köztisztviselő, pénzügyminiszter ; 


mmuén Los 
§ dates regjka Magyar Partízán 


FOCK JENŐ 
munkás, a Minisztertánács elnöke; 
FRISS ISTVÁN . ő 
Öözgazdász, tudományos tanácsadó. 
K 
ci közlés ; özgazdaságtudományi 


GÁSPÁR SÁNDOR 


munkás, a SZOT főtitkára; 


SERGEGY ISTVÁN A 
tegyel Bizottsááávakt lő titkár 


. GÉCZI JÁNOS 


tanár, az MSZMP Nógrád megyei 
Bizottságának élső titkára; 


GOSZTONYI JÁNOS DR. 
tanár, oktatási minisztériumi állam- 
titkár; 

GYENES ANDRÁS 
munkás, nagykövet; 

GYÖNGYÖSI ISTVÁN 
bók egés az ; pítök Szakszervezeté-. 


GYŐRI IMRE : 
munkás, az MSZMP KB titkára; 


HART JÁNOSNÉ 
munkás, az MSZMP III. kerületi 
Bizottságának első titkára; 


HAVASI FERENC 
munkás, az MSZMP Komárom 
megyei Bizottságának első titkára : 
HÁRS ISTVÁN 


munkás, a Magyar Rádió elnöke; 


HEGYMEGI ISTVÁN 
munkás, a Máté 
szalkai mi Tangazdaság igaz- 
gatója; 


HERCZEG KÁROLY 
munkás, a SZOT titkára; 


HOLLÁN mig easueb ms gs 
setágy az ev rvjszitá ére átó zol- 
HORÁK PÁLNÉ 


unk M 1. R á 
Pelikála ájus uhagyár 


HORVÁTH mosását 
és 
munkás, a vész terélk fagon- és Gép- 
HORVÁTH ISTVÁN DR. 
jogász, az MSZMP Bács-Kiskun 
megyei Bizottságának első titkára; 
HORVÁTH LÁSZLÓ DR. 
munkás. a Taurus Gumigyár vezér- 
igazgatója ; 
jr ssarve ket Ms SAÁRORA 
k elnök. 
srseoámamgó a n 


KARAKAS LÁS 


munkás, szélretrsaz tr ttlb 


KATONA IMRE 
munkás, az MSZMP Budapesti 
Bizottságának első titkára; 


KATONA ISTVÁN 
tö öltő; a Népszabadság főszerkesz- 
tője; 


KÁDÁR JÁNOS 


munkás, az MSZMP KB első titkára ; 


új Ő résbe Népfront O 
ezt, seb se táperi elnöke; jét 
KESERÜ JÁNOSNÉ 


tisztviselő, könnyűipari miniszter ; 


.  KISGERGELY LAJOS 


mérnök, a Péti Nitrogén Művek 
igazgatója ; 


KISS ISTVÁN 
szobrászművész ; 


KISS KÁROLY 


munkás, nyugdijas, a SZOT al- 
elnöke; 
KISHÁZI ÖDÖN 


munkás, nyugdíjas, az Elnöki Tanács 
helyettes elnöke; 


KÓNYI GYULA 
munkás, belügyminiszter-helyettes; 


KOROM MIHÁLY DR. 
mezőgazdasági munkás, igazságűgy- 


miniszter; 


KOVÁCS ANTAL 
munkás, az MSZMP Vas megyei 
Bizottságának első titkára; 


LAKOS SÁNDOR 
munkás, az MSZMP KB Társada- 
lomtudományi Intézetének igazga- 
tója ; 


LÁZÁR GYÖRGY 


tisztviselő, a Minisztertanács elnök- 
helyettese ; 


LOSONCZI PÁL 
mezőgazdasági munkás, a Népköz- 
társaság Elnöki Tanácsának elnöke; 


MARÓTHY LÁSZLÓ DR. 


agrármérnök, a KISZ KB első 
titkára; 


MÁRTA FERENC DR. 
vegyész, a szegedi József Attila 
Tudományegyetem Kémiai Intézeté- 
nek igazgatója ; 

MÉHES LAJOS 
munkás, a Vas-, Fém- és Villamos- 


energiaipari Dolgozók Szakszerve- 
zetének főtitkára; 


MÓD PÉTER 


tanár. nyugdíjas: 


NAGY DEZSŐ 
munkás, a Mecseki 
Vállalat vájára; 


NAGY JÓZSEF 
munkás, az MSZMP Baranya 
megyei Bizottságának első titkára; 


NAGY RICHÁRD 
munkás, a Magyar Televízió elnöke; 


NEMES DEZSŐ 
történész, az MSZMP KB Politikai 
Főiskolájának rektora; 


NEMESLAKI TIVADAR 
munkás, a SZOT főtitkárhelyettese ; 


NÉMETH KÁROLY 
munkás, az MSZMP KB titkára; 


Szénbányák 


NYERS REZSŐ 
munkás, az MTA Közgazdaság- 
tudományi Intézetének igazgatója ; 
OLÁH ISTVÁN 


tanító, honvédelmi miniszterhelyet- 
tes; 


ORBÁN LÁSZLÓ DR. 


jogász. kulturális miniszter; 


ÓVÁRI MIKLÓS 
tanár, az MSZMP KB titkára; 
PAP JÁNOS 
technikus, az MSZMP Veszprém 
megyei Bizottságának első titkára; 
PAPP ÁRPÁD 
munkás, a munkásőrség országos 
parancsnoka; 


PAPP GYÖRGY 
mérnök, a Ganz Villamossági Művek 
vezérigazgatója ; 


PATAKI JÓZSEF 
munkás, a Dunai Vasmű kohászati 
gyárrészlegének pb-tiítkára; 


PÁL LÉNÁRD DR. 
fizikus, a Központi Fizikai Kutató 
Intézet igazgatója ; 


PÁRDI IMRE 


A 


munkás, az MSZMP KB gazdaság- 


politikai osztályának vezetője; 


PÉTER JÁNOS 
tisztviselő, nyugdíjas, az , ország- 
gyűlés alelnöke; 


POTHORNIK JÓZSEF 
bányász, nyugdíjas; 


PUJA FRIGYES 
munkás, külügyminiszter ; 


PULLAI ÁRPÁD . 
munkás, az MSZMP KB titkára; 


RAPAI GYULA 
mezőgazdasági munkás, nagykövet; 


RÁCZ PÁL 
tisztviselő, 
tes; 


RÁCZ SÁNDOR 
munkás, az MSZMP KB közig: 
gatási és adminisztratív osztályának 
vezetője; 


külügyminiszter-helyet- 


RÉV LAJOS 
kereskedősegéd, az OKISZ elnöke; 


RÉVÉSZ FERENC 
munkás, a Fővárosi Szabó Ervin 
Könyvtár igazgatója ; 


RÉVÉSZ GYULA 
munkás, nyugdíjas; 


RÉTI LAJOSNÉ 
munkás, a budapesti Habselyem 
Kötöttárugyár igazgatója ; 


ROMÁNY PÁL DR. 
agrármérnök, az MSZMP KB 
területi gazdaságfejlesztési osztályá- 
nak vezetője; ; 


RUMPH KÁROLY 
munkás. a Csepeli Vas- és Acél- 
öntödék mintakészítője;  - 


SARLÓS ISTVÁN 


tanár. a Hazafias Népfront Országos 
Tanácsának főtitkára; 


SÁNDOR JÓZSEF 


munkás, az MSZMP KB Irodájának 
vezetője; 


SOMOGYI MIKLÓS 


SZABÓ ISTVÁN 
földmunkás, a nádudvari Vörös 
Csillag Tsz elnöke, a TOT elnöke; 


SZAKALI JÓZSEF 
munkás, az MSZMP X. kerületi 
Bizottságának első titkára; 


SZEKÉR GYULA DR. 
mérnök, nehézipari miniszter ; 


SZENTISTVÁNYI GYULÁNÉ 


tanár, a Hazafias Re gtájásó Országos 
Tanácsának titkára 


SZÉPVÖLGYI ZOGTÁN 
munkás, a fővárosi tanács elnöke; 


SZLÁVICS IMRE 
munkás, az ELZETT Művek soproni 
gyárának szerszámlakatosa ; 


SZURDI ISTVÁN 
technikus, belkereskedelmi minisz- 
ter; 


SZÜCS ISTVÁNNÉ 
Magyar 


TÓTH SZILVESZTERNÉ 
mezőgazdasági munkás, nu zákány- 
széki községi tanács elnöke; 


TOLNAI JÓZSEF 
munkás, a tótújfalui Drávament;i 
Egyetértés Tsz gépszerelője ; 


TÖMPE ISTVÁN 
munkás, államtitkár, az Állami 
Rádió- és Televízió Bizottság elnöke; 


VARGA GYULA 
munkás, az MSZMP Zala megyvi 
Bizottságának első titkára ; 


VARGA PÉTER 
munkás, az MSZMP Somogy megyei 
Bizottságának első titkára ; 


VASS HENRIK 
munkás, az MSZMP KB Pán- 
történeti Intézetének igazgatója; 
VÁRKONYI PÉTER 
köztisztviselő, államtitkár, a Minisz 


tertanács Tájékoztatási Hiva 
elnöke; 


VERES JÓZSEF 
munkás, nyugdíjas. 


A KÖZPONTI ELLENŐRZŐ BIZOTTSÁG TAGJAI 


OSZKÁR LANTOS ZOLTÁN SUHAJDA JÓZSEF 
munkás, a KNEB elnökhelyettese; —— munkás, nyugdíjas; munkás a VIII. kerületi tanács 
BRUTYÓ JÁNOS MOLNÁR FRIGYES sból 
az MSZMP Központi tanító, a SZÖVOSZ elnöke; SZERÉNYI E BOR 
pizotmásínak elnökei NAGY JÓZSEFNÉ ÖKÉSZEBÉS KEKÉK Eli 
CSIKESZ JÓZSEFNÉ fENARS munkás, nyugdíjas; TAUSZ JÁNOS tea 
rrsizozoszásákaáeteelsztgar] NÉMETH LÁSZLÓNÉ rrrsátonái adi jöksű 
FARKAS LAJOSNÉ Háry ender Jutagyár pb- TÓTH ISTVÁN E 
munkás, a Vas-, Fém- és Villanmas- K. PAPP JÓZSEF sjer pee Pig jaesasvtsezes ev si 
titkára; enák ds az sre gpr Tolna megyei — ti ; KN u 
KÁRPÁTI FERENC ÉNEK Eng gzszls USZTA GYULA 
munkás, a Honvédelmi Minisztériun PAPP LAJOS DR. mezőgazdasági munkás, a Magyar 
politikai főcsoportíőnöke; SZ ére jot AA aPitkák. a vágerag its Partizán Szövetség főtitkára ; 
KOVÁCS ÁRPÁD 6; "6 VASKÓ MIHÁLY 
agrosóaras a fóti Vörösmarty Ttz PETRÁK FERENC mezőgazdasági munkás, az MSZMP 
; munkás, az MSZMP VIII. kerületi Heves megyei Bizottságának első 
KIMMEL EMIL Bizottságának első titkára ; titkára; 
, munkás a Nyomda. a Papírirer SEBES SÁNDOR VÁGVÖLGYI TIBOR 
kette raykoteg tisztviselő, nyugdíjas; tsztvisaló : nyúkdíjás: 
KLAUKÓ MÁTYÁS SOMOGYI IMRE VENÉCZI JÁNOS 
mezőgazdasági munkás, a Békés tanár, az MSZMP IV. kerületi munkás, az MSZMP Központi 
megel tanács elnöke; Bizottságának ehő titkára; Ellenőrző Bizottságának titkára. 


A POLITIKAI BIZOTTSÁG TAGJAI 


Kádár János, Aczél György, Apró Antal, Benke Valéria, Biszku Béla, Fock Jenő, Gáspár 
Sándor, Lázár György, Maróthy László, Nemes Dezső, Németh Károly, Óvári Miklós, Sarlós 
István. 


A KÖZPONTI BIZOTTSÁG TITKÁRSÁGA 


Első titkár: Kádár János. 
A Központi Bizottság titkárai: Biszku Béla, Gyenes András, Győri Imre, Németh Károly, 
Óvári Miklós, Pullai Árpád. 


A KÖZPONTI ELLENŐRZŐ BIZOTTSÁG VEZETŐI 


A Központi Ellenőrző Bizottság elnöke: Brutyó János. 

A Központi Ellenőrző Bizottság titkára: Venéczi János. 

A Központi Ellenőrző Bizottság titkársága: Bruryó János, Venéczi János, Barinkai 
Oszkár, Lantos Zoltán, Németh Lászlóné, Petrák Ferenc, Sebes Sándor, Suhajda József, 
Szerényi Sándor. 


A KÖZPONTI BIZOTTSÁG MUNKABIZOTTSÁGAI ÉS OSZTÁLYVEZETŐI 


A Központi Bizottság mellett működő gazdaságpolitikai bizottság vezetője: Németh 
Károly, tagjai: Faluvégi Lajos, Huszár István, Lázár György, Nemeslaki Tivadar, Párdi 
Imre, Romány Pál, Timár Mátyás. 


A Központi Bizottság mellett működő Agitációs- és Propagandabizottság vezetője: 
Óvári Miklós; tagjai: Aczél György, Barabás János, Grósz Károly, Győri Imre, Hárs István, 
Korníidesz Mihály, Lakos Sándor, Nagy Richárd, Nemes Dezső, Orbán László, Tömpe István, 
Várkonyi Péter, Virizlai Gyula. 


A Központi Bizottság mellett működő pártépítési munkaközösség vezetője: Biszku 
Béla; a közgazdasági munkaközösség vezetője: Németh Károly; a szövetkezetpolitikai 
munkaközösség vezetője: Rormmány Pál; a kultúrpolitikai munkaközösség vezetője: Óvári 
Miklós; az ifjúsági bizottság vezetője: Pullai Árpád. 

A Párt- és Tömegszervezetek Osztályának vezetője: Jakab Sándor; Agitációs- és Propa- 
gandáosztály vezetője: Grósz Károly; Tudományos, Közoktatási és Kulturális Osztály 
vezetője: Kornidesz Mihály; Külügyi Osztály vezetője: Berecz János; Gazdaságpolitikai 
Osztály vezetője: Párdi Imre; Területi Gazdaságfejlesztési Osztály vezetője: Romány Pál; 
Közigazgatási és Adminisztratív Osztály vezetője: Rácz Sándor; Pártgazdasági Osztály 
vezetője: Kozári József; KB Iroda vezetője: Sándor József. 

A Politikai Főiskola rektora: Nemes Dezső; a Társadalomtudományi Intézet igazgatója : 
Lakos Sándor; a Párttörténeti Intézet igazgatója: Vass Henrik. 


A központi pártsajtó vezetői : a Népszabadság főszerkesztője: Katona István; a Társadalmi 


Szemle szerkesztő bizottságának vezetője: Benke Valéria; a! Pártélet sét szerkesztője : 
Lajtai Vera. 


A Munka Vörös Zászló Érdemrenddel kitüntetett Mecseki Ércbányászati Vállalat dolgozói: 


Nagy Zsigmond vájár, a XI. pártkongresszus küldötte és Bús Imre vájár, a Baranya megyei 
ÖZÁEZSÉBAS gzszálés munka közben 


A FELLEBBVITELI BIZOTTSÁG 
JELENTÉSE 


A kongresszushoz 383-an nyújtottak be fellebbezést, illetve kérelmet. Ezeknek 
jelleg szerinti megoszlása a következő: a pártba való visszavételét kérte: 155 
fő, párttagságának 1945-től való elismerését kérte: 62 fő, pártbüntetésének tör- 
lését kérte: 13 fő, felszabadulás előtti párttagságának elismerését kérte: 132 fő, 
különböző kérelmek: 21 fő. ; 

A fellebbviteli bizottság megvizsgálta a beérkezett fellebbezéseket, átta- 
nulmányozta az ügyükre vonatkozó iratokat és megállapította, hogy az ille- 
tékes városi, járási, megyei, budapesti pártbizottságok, valamint a Központi 
Ellenőrző Bizottság minden esetben jogosan zárták ki vagy részesítették párt- 
fegyelmi büntetésben a fellebbezőket. Döntésük megfelelt a szervezeti szabály- 
zat előírásainak. 

Az említett fórumokon kizártak vagy megbüntetettek súlyosan megsértet- 
ték a pártfegyelmet, szocialista törvényeinket, szembekerültek a párt Dpoliti- 
kájával. Társadalmi és magánéletükben nem a párt normái szerint éltek és 
cselekedtek, ezzel ártottak a párt tekintélyének, FAVASAS belső életünk rend- 
jét, a párt egységét. 

A fellebbviteli bizottság informálódott a KEEÜEzÉk jelenlegi munkájá- 
ról, magatartásáról és kellő mérlegelés alapján a következő javaslatot ter- 
jeszti a kongresszus elé: 

. IGYÁRTÓ DEZSŐ, KÁLDOR FÜLÖP, PAPP SÁNDOR és SZÁNTÓ 
ENDRÉNÉ elvtársak párttagságának keltét módosítsa 1945-re. 

A felsoroltaknál lehetőséget látunk párttagságuk rendezésére, mert őszin- 
tén elismerték hibájukat és az eltelt időben a párt normái szerint éltek, be- 
csületesen dolgoztak. 

A fellebbviteli bizottság javasolja a kongresszusnak, hogy hat elvtárs 
ügyét újabb mérlegelés és döntés végett utalja az újonnan megválasztandó 
Központi Ellenőrző Bizottság hatáskörébe. 

Javasolja továbbá, hogy a kongresszus 220 személy fellebbezését, illetve 
kérelmét utasítsa el. E fellebbezők olyan jellegű hibákat követtek el, ame- 
lyek nem teszik lehetővé a pártba való visszavételüket. 

Az elutasítottak nagy száma bizonyítja, hogy a fegyelmi eljárást lefoly- 
tató pártszervek nagy körültekintéssel és felelősséggel jártak el, figyelembe 
vették az idevonatkozó párthatározatokat, és a cselekmények súlyának meg- 
felelően, a párt tisztaságát védve hozták meg döntéseiket. 

A felszabadulás előtti párttagságuk elismerését kérők ügyében a fellebb- 
viteli bizottság javasolja a kongresszusnak, hogy: 


FORRÓ ISTVÁN párttagságát 1921-től, 
MOLNÁR GÉZÁNÉ  párttagságát 1943-tól. 
MOLNÁR LAJOS párttagságát 1944-től, 
NAGY SÁNDORNÉ  párttagságát 1943-tól, 
PETŐ JÁNOS .  párttagságát 1931-től ismerje el. 


Javasolja továbbá, hogy hat elvtárs kérelmét utalja az újonnan megvá- 
lasztandó Központi Bizottság Titkárságának hatáskörébe, ugyanis a kérel- 
mezők újabb bizonyítékokkal rendelkeznek, amelyek felülbírálata és a doku- 
mentumok egyeztetése hosszabb időt igényel. 121 elvtárs kérelmét pedig uta- 
sítsa el, mivel ezek az elvtársak nem rendelkeznek a régi párttagságuk elijs- 
meréséhez szükséges megbízható dokumentumokkal, amelyek alapján kéré- 
sük teljesíthető lenne. Egyébként a kérelmezők ügyével az illetékes pártszer- 
vek már több esetben foglalkoztak, és bizonyítás hiányában kérésüket el- 
utasították. j 


A XI. kongresszushoz 21 olyan kérelem is érkezett, amely nem képezte 

. a fellebbviteli bizottság feladatát. Ezért e kérelmeket a kongresszus utalja az 

újonnan megválasztandó Központi Bizottság illetékes szerveinek hatáskörébe, 
intézés és válaszadás végett. 


A kongresszus a fellebbviteli bizottság jelentését jóváhagyta és a javas- 
latokat elfogadta. 
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KOSSUTH KÖNYVKIADÓ A párt központi vezető szervei 


A XI KONGRESSZUS 
A PÁRTMUNKÁRÓL 


KÁDÁR JÁNOS 
a Központi Bizottság első titkára: 


A párt vezető szerepének erősítése, 
a tömegszervezetek tevékenysége 


(Részlet a Központi Bizottság beszámolójából) 


Belpolitikai helyzetünknek fontos jellemzője, hogy a párt vezető szerepe tel- 
jes mértékben érvényesül társadalmunk életében. A Központi Bizottság úgy 
véli, hogy pártunk tevékenysége a beszámolási időszakban is megfelelt azok- 
nak a követelményeknek, amelyek reá mint irányító és kormányzó pártra 
hárulnak. Pártunk, mint a munkásosztály politikai pártja megtestesítette és 
érvényesítette a munkásosztály vezető szerepét, egyben kifejezte az egész 
nép érdekeit, amelyeknek szolgálatát a legfőbb kötelességének tartja. 


Évtizedek és a legutóbbi négy év tapasztalatai is bebizonyították, hogy 
szocialista fejlődésünk elengedhetetlen feltétele a párt vezető szerepének kö- 
vetkezetes érvényesítése. A párt eleget tudott tenni kötelezettségeinek, mert 
eszmei, politikai és szervezeti egysége mindvégig töretlen volt. A beszámolási 
időszakban a Központi Bizottság és a párttagság, a párt és a munkásosztály, 
a nép egysége, összeforrottsága tovább szilárdult. Ez sikereink legfőbb for- 
rása. 

Szólnunk kell a párt belső helyzetéről. A taglétszámrés a szociális össze- 
tétel alakulása a párt tekintélyének, szervezettségének, cselekvőképességének 
fontos mutatója és feltétele. A X. kongresszus óta eltelt négy esztendőben 
. megfelelő módon folyt a pártépítő munka. A párt — létszámát és szociális 
összetételét tekintve — egészségesen fejlődött. A pártnak a X. kongresszus 
idején kereken 662 ezer tagja volt, 1974. december 31-én a taglétszám 754 
ezer volt. Ez kifejezi pártunk élcsapat- és tömegpárt-jellegét, társadalmunk 
fejlettségét. 

A Központi Bizottság intézkedéseinek hatására javult a tagfelvételi mun- 
ka, növekedett a pártban a termelésben közvetlenül részt vevő, mindenekelőtt. 
a nagyüzemi munkások aránya. Jó politikai munkával továbbra is el kell ér- 
nünk, hogy az új párttagok között a munkások és a termelőszövetkezeti pa- 
rasztok, a fizikai dolgozók országosan többségben legyenek. A pártba való 
belépés egyéni elbírálás alapján történik. Minden olyan dolgozót, értelmiségit, 
alkalmazottat is fel kell venni a pártba, aki megfelel a párttagság követel- 
ményeinek. Növelni kell a pártba belépők ajánlóinak személyes felelősségét. 
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Ne csak munkáját, hanem politikai nézeteit, személyes tulajdonságait is is- 
merjék meg annak, akit párttagnak. ajánlanak. A tömegszervezetekben és u 
tömegmozgalmakban dolgozó kommunisták tervszerűbben, hatékonyabban fog- 
lalkozzanak az aktivisták párttaggá nevelésével. 

A társadalom életében az elmúlt években tovább növekedett a nők ak- 
tívítása, szerepe. Ennek megfelelően nagyobb arányban választották őket 
párt-, társadalmi, állami, gazdasági és más tisztségekbe. A párttagságon belül 
ís emelkedett a nők aránya, országosan elérte a 28,5 százalékot. A pártnak 
azon kell lennie, hogy ez az egészséges irányzat folytatódjék. - 

A pártépítő munkában kellő figyelmet fordítottunk a fiatalokra, az után- 
pótlásra is. Pártunkban megvalósult és szilárd a különböző nemzedékek for- 
radalmi egysége. Az élet törvénye szerint azonban ma már a párttagság dön- 
tően azokból a korosztályokból kerül ki, amelyek a szocializmust építő tár- 
sadalomban nőttek fel. A párt jelenlegi tagjainak többsége, 67 százaléka, 1950 
után lépett sorainkba. Mindez újabb feladatot és kötelezettséget ró a pártra. 
Arra kell törekednünk, hogy a különböző korosztályú kommunisták felke- 
szültsége, általános és politikai műveltsége, valamint forradalmi, mozgalmi 
tapasztalata egységes egésszé ötvöződjék. 


A Központi Bizottság előzetes írásos jelentésében közölte a küldött elv- 
társakkal a párttagságra vonatkozó részletes statisztikai adatokat. Az elmúlt 
években az előző kongresszusi időszakhoz képest némileg növekedétt a tag- 
ságra való alkalmatlanság miatt a pártból kilépettek és töröltek száma. En- 
nek oka, hogy a pártszervezetek jobban számon kérték a követelményeket és 
még mindig nem kevesen akadtak olyanok, akik többszöri felhívás ellenére 
sem tettek eleget a tagsággal járó kötelezettségeiknek, vagy nem feleltek meg 
azoknak a .politikai és erkölcsi követelményeknek, amelyeket mindenki. aki 
a párt tagjainak sorába lépett, önként vállalt és köteles megtartani. 


Mint jelentettük, a pártegység a két kongresszus közötti időszakban ki- 
állta a gyakorlat próbáját. A párt egysége azonban nem egyszer és minden- 
korra adott. A követelmények szüntelen növekedése miatt, az új kérdések és 
feladatok tisztázásának menetében, a pártegységet elvszerű vitákkal. a párt 
álláspontjának védelmével, a téves nézetek elleni szüntelen harccal magasabb 
színvonalra kell. emelnünk, még szilárdabbá, megbonthatatlanná tennünk. 
A Központi Bizottságnak és a párt 24 ezer alapszervezetének, minden tagjá- 
nak mindenkor egy irányba és együtt kell lépnie. 


Pártunk tevékenységében a legutóbbi négy évben is tovább erősítettük 
a demokratikus centralizmust mint a párt felépítésének és működésének le- 
nini alapelvét. A demokratikus centralizmus fejlődését tükrözi a kollektív 
vezetés és az egyszemélyi felelősség elvének egyidejű és fokozottabb érvénye- 
sítése a pártszervezetek tevékenységében minden szinten. 


Mégsem lehetünk elégedettek a helyzettel. Előfordul, hogy egyes helye- 
ken megsértik a centralizmus elvét, nem mindig szereznek érvényt a köte- 
lező párthatározatoknak. A tapasztalatok azt mutatják, különösen fontos, 
hogy a mindennapi munkában nagyobb figyelmet fordítsunk a párthatároza- 
tok egységes értelmezésére és következetes képviseletére. A pártban megen- 
gedhetetlen az egyes határozatok, állásfoglalások önkényes, szubjektív ér- 
telmezése, ami nemegyszer, még felelős beosztású tisztségviselők részéről is 
előfordult. - 


A demokratikus centralizmus lenini elvejt nem kevésbé sértik meg azok. 
akik nem tartják meg a pártdemokráciát. Előfordul, hogy nem tartják tiszte- 
letben a párttagok jogait, nem igénylik a véleményüket, javaslataikat, vagy 
figyelmen kívül hagyják őket. Gyakori, hogy a párttagok nem kapnak választ 


jogos kérdéseikre, vagy javas- 
lataik nyomán nem történik in- 
tézkedés. Az is tény, hogy a tag- 
ság egy része maga sem él meg- 
felelően a jogaival, nem elég 
tevékeny a politika alakításá- 
ban és végrehajtásában. Ki 
kell küszöbölni ezeket a hiá- 
nyosságokat. Továbbra is . biz- 
tosítani kell a pártéletben a le- 
nini normákat. a kollektív ve- 
zetést. A demokratikus centra- 
lízmus elveinek a pártmunka 
minden területén, a párt min- 
den szervezetében teljes mér- 
tékben érvényesülnie kell. 

A X. kongresszus megkülön- 
böztetett figyelmet fordított a 
pártalapszervezetek munkájá- 
nak a javítására. A pártmunka 
színvonalát és eredményességét 
nagymértékben az határozza 
meg, hogy a munka miként ha- 
lad a végrehajtás első vonalá- 
pan, az alapszervezetekben. Az 
éves beszámoló taggyűlések rendszeresítésével megnövekedett a tagság szerepe 
az alapszervezetek irányításában, a vezetőség munkájának ellenőrzésében. El- 
engedhetetlen, hogy a párt irányító szervei továbbra is nyújtsanak hatékony és 
rendszeres segítséget az alapszervezetek vezetőségeinek. 


A különböző területeken dolgozó vezetők összességükben megfelelően lát- 
ják el feladataikat. Jelentős részük a jövőt tekintve is alkalmas az irányító 
munkára. A szocialista fejlődés azonban növekvő követelményeket támaszt 
a vezetők, különösen a kommunista vezetők iránt. Mielőtt valaki kommunista 
lesz, illetve köztisztséget, pártfunkciót vállal, jól meg kell gondolnia elhatá- 
rozását. De ha már meggondolta magát, teljesítenie kell, amit vállalt. Kom- 
munistának. pártfunkcionáriusnak. köztisztség viselőjének lenni nem kényel- 
mes beosztást jelent, hanem mindenekelőtt kötelességet, munkát, küzdelmet, 
a kommunizmus eszméjének, a ZRASÉRS ESZRE S a népnek önzetlen szolgá-. 
latát jelenti. 


A vezetők kiválasztását és nevelését céltudatosabbá kell tenni. A tehetsé- 
ges, a közügyek iránt érdeklődő, a különböző társadalmi szervekben tevékeny- 
kedő, közmegbecsülést élvező, a munkában élenjáró dolgozókat kell vezető 
beosztásokba helyezni. Az előléptetéseknél kellően számításba kell venni a 
közéletben jártas nőket és fiatalokat is. Az indokolt kádercserék a közösség 
és az egyén érdekét egyaránt szolgálják, mivel elősegítik, hogy mindenki a 
képességének, képzettségének, rátermettségének legjnbban megfelelő poszton 
dolgozzék a szocializmusért, a dolgozó nép ügyéért. 


Az eredményes munka feltétele a helyes politika, a megfelelő káderek 
kiválasztása, a munka megszervezése és végrehajtása. A X. kongresszus nyo- 
matékosan felhívta a figyelmet, hogy a párt határozatainak végrehajtása a 
munka egész folyamatában megkívánja a pártellenőrzést. A legutóbbi négy 
esztendő tapasztalatai is megerősítik, hogy ellenőrző munka nélkül a párt nem 
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teljesíthette volna hivatását, nem érvényesíthette volna megfelelően vezető 
szerepét. i - 

A pártellenőrzésnek át kell fognia az egész társadalmi tevékenységet; ki 
kell terjednie a gazdasági, az állami, a tudományos, a kulturális élet minden 
területére. A pártellenőrzés célja nem egyszerűen a hibák felfedése és a fe- 
lelősök megbüntetése. Ez is, azonban a pártellenőrzés lényege a határozatok 
végrehajtásának segítése, az adott terület helyzetének hiteles felmérése, meg- 
felelő javaslatok kidolgozása a végrehajtás megjavítására, a jó tapasztalatok 
általánosítása. j 

A párt politikáját a dolgozó milliók elsősorban annak alapján ítélik meg, 
ahogyan annak megvalósulását munkahelyükön, a saját környezetükben köz- 
vetlenül tapasztalják. A párt tagsága, a közvélemény nemcsak azt kívánja, 
hogy a párt folytassa fő politikai irányvonalát, hanem legalább ilyen határo- 
zottan azt is, hogy következetesen valósítsa meg, szerezzen érvényt neki min- 
denütt és mindenkor, 


Fel kell készítenünk a kommunistákat, a pártszervezeteket azokra a nö- 
vekvő követelményekre, amelyeket a fejlett szocialista társadalom építése tá- 
maszt a kommunistákkal, a pártszervezetekkel, az alapszervezetekkel szem- 
ben. Javasoljuk a XI. kongresszusnak, hogy határozzon el tagkönyvcserét, 
amelyet még 1975-ben előkészítenénk és egy jó esztendő alatt be is fejezhet- 
nénk. Ennek. során mód nyílnék a párt tagjaival való személyes beszélgetésre 
a párt politikájáról, szervezeti rendjéről, a párttag személyes kérdéseiről, s 


minden bizonnyal ez a párt eszmei, politikai, cselekvési egységének erősítését 
eredményezné. 


Társadalmunk fontos intézményei a tömegszervezetek és a tömegmozgal- 
mak, amelyek összességükben milliókat tömörítenek soraikba társadalmunk 
aktív tagjaiból. A társadalmi és tömegszervezetek nélkülözhetetlen szerepet 
töltenek be a párt és a nép kapcsolatainak szélesítésében, a tömegek alkotó 
tevékenységének kibontakoztatásában, a szocialista demokrácia fejlesztésé- 
ben, emellett jelentős és növekvő nemzetközi munkát végeznek; hozzájárul- 
nak a haladás nemzetközi erőinek tömörítéséhez, a béke védelméhez. A tö- 
megszervezetek és -mozgalmak nagymértékben kivették részüket pártunk X. 
kongresszusa határozatainak végrehajtásából. 


A szakszervezetek tevékenysége a X. kongresszus óta tovább fejlődött. 
politikai felelősségük még inkább fokozódott, segítették a munkásosztály, a 
dolgozó tömegek és a párt kapcsolatának erősítését. Növekvő hozzáértéssel 
gyakorolják funkciójukat: eredményesen működnek közre a szocializmus épí- 
tésében, ellátják a társadalombiztosítás reájuk ruházott feladatait, képviselik 
tagságuk érdekeit. részt vállalnak a dolgozók műveltségének emeléséből. A 
szakszervezetek egyre eredményesebben szervezik a szocialista munkaver- 
senyt, a szocialista brigádmozgalmat, támogatják mindazokat a kézdeménye- 
zéseket, amelyek az ésszerűbb munkaszervezést, a jobb és hatékonyabb ter- 
melést szolgálják. 


A szakszervezetekben jvelsezstsát kommunisták fontos feladata, hogy 
segítsék a szakszervezetek politikai, mozgalmi jellegének fejlesztését: a dol- 
gozók körében folytatott politikai felvilágosító munkát, a munkásosztály vi- 
lágnézetének terjesztését, a munkahelyi demokrácia kibontakoztatását, a dol- 
gozók felelősségérzetének növelését a társadalom ügye iránt. 

. A párt az ifjúság nevelését egyetemes társadalmi ügynek tartja. Ezen be- 
lül megkülönböztetett szerep jut a magyar ifjúság egységes politikai tömeg- 
szervezetének, a Magyar Kommunista Ifjúsági Szövetségnek. A KISZ mint 
a párt ifjúsági szervezete betölti társadalmi, politikai szerepét, eredményesen 
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végzi munkáját. A párt X. kongresszusának útmutatását követve, erősítette 
és fejlesztette kommunista jellegét. A KISZ neveli a párt utánpótlását, az ifjú 
kommunisták seregét. A X. kongresszus óta felvett új párttagoknak több mint 
a fele KISZ-ajánlással lépett a párt tagjainak sorába. 

A jövőben arra kell törekedni, hogy a KISZ a párt közvetlen segítőtár- 
saként még önállóbban dolgozzék. Ezzel együtt fejlessze tömegszervezeti, moz- 
galmi jellegét is, hogy mindenkor az ifjúság vonzó, tekintélyes politikai szer- . 
vezete legyen. A KISZ fontos feladata, hogy erősítse politikai befolyását a 
fiatalok, elsősorban a dolgozó ifjúság körében. Javítsa tovább munkamódsze- 
rét, vesse el mindazt, ami elavult, a növekvő követelmények és a fejlődő igé- 
nyek szerint tökéletesítse munkastílusát. 


A párt szervei és szervezetei a legutóbbi négy évben eredményes mun- 
kát végeztek a nők társadalmi helyzetének javítása érdekében. A jövőben ís 
tekintsék állandó feladatuknak a nők helyzetével, politikai, szakmai fejlődé- 
sével és társadalmi aktivitásának növelésével foglalkozó határozat valóra vál- 
tását. Támogassák a Magyar Nők Országos Tanácsának és a helyi nőbizott- 
ságoknak a kezdeményezéseit. Rendszeresen számoltassák be az állami és 
gazdasági szervek kommunista vezetőit ebből adódó teendőik végrehajtásáról. 
A pártszervezetek javasoljanak mind több vezetésre alkalmas nőt felelős tiszt- 
ségekre, és bátran szálljanak szembe az előítéletekkel. A nők helyzetének to- 
vábbi javítása egész társadalmunk érdeke. 


A Hazafias Népfront-mozgalom a párt szövetségi politikájának jegyében, 
a párt vezetésével és a társadalmi szervezetek aktív közreműködésével fejlő- 
dött tovább, szélesítve a párt és a párton kívüli dolgozók kapcsolatát, segítve 
a tömegek cselekvő részvételét politikai, társadalmi életünk sok irányú fej- 
lesztésében. Fórumain milliókkal folytatott eszmecserét a szocializmus építé- 
sének időszerű tennivalóíról, a népek barátságának, a nemzetközi szolidari- 
tásnak ápolásáról. Nyílt véleménynyilvánításra, felelős állampolgári magatar- 
tásra, cselekvő részvételre mozgósított. Az országgyűlési képviselők és a ta- 
nácstagok választásakor megfelelően betöltötte alkotmányos szerepét. Növe- 
kedett közéleti befolyása és tekintélye azáltal, hogy eredményesen közremű- 
. ködött a lakosságot közvetlenül érintő város- és községpolitikai célok kimun- 
kálásában és megvalósításában. . 


A fejlett szocialista társadalom építésének korszakában szövetségi poli- 
tikánk folytatása, a nemzet összes alkotó erőinek tömörítése, a szocialista nem- 
zeti összefogás további szélesítése még fontosabbá válik. Az a feladatunk, 
hogy a párt és szervezetei országosan és helyileg, minden városban és köz- 
ségben az eddiginél még jobban építsenek a Hazafias Népfront-mozgalomra. 
A szocialista nemzeti egység továbbfejlesztése megköveteli, hogy a mozgalom 
politikai tevékenysége — közéleti jelentőségének megfelelően — egész tár- 
sadalmunkat átfogja és áthassa. 


A Központi Bizottság a kongresszusra készülve áttekintette a pártmunka 
" tapasztalatait és egybevetette azokat a párt életét és tevékenységét össze- 
foglaló, rendszerező szervezeti szabályzat előírásaival. Megállapította, hogy a 
pártélet a szervezeti szabályzat előírásainak megfelelően folyt, az előírások 
pedig megfelelnek az élet, a gyakorlati munka követelményeinek. 

A Központi Bizottság kidolgozta, vitára bocsátotta és most a kongresszus 
elé terjeszti a szervezeti szabályzat módosításának tervezetét. Az előterjesz- 
tésből kitűnik, hogy a Központi Bizottság véleménye szerint az érvényes szer- 
vezeti szabályzat nem igényel lényeges módosítást, alapvetően jól segíti a 
párt tevékenységét. A javasolt módosítások azt célozzák, hogy a szervezeti sza- 
bályzat még jobban szolgálja a párt eszmei-politikai-cselekvési egységét. Így 
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,A párt tagja, a párttagság kötelességei és jogai" című fejezetben javasolt 
módosítások, nevezetesen a társadalmi tevékenységnek, a forradalmi éberség- 
nek, a szocializmus ügye áldozatkész szolgálatának egyértelmű megkövetelése 
a párt minden tagjától, előmozdítja, hogy még szorosabbra zárjuk pártunk so- 
rait, erősítsük egységét, biztosítsuk élcsapat jellegét, vezető szerepét. 

Arról sem szabad megfeledkezni, hogy a magasabb követelmények nem- 
csak a pártba felvételüket kérőkre, hanem minden kommunistára vonatkoz- 
nak. A pártban egységesek .a normák, és az egységes jogok és kötelezettségek 
minden párttagra, újra és régire, fiatalra és öregre, tisztségnélküliekre és a 
legmagasabb tisztséget viselőkre egyaránt és egyformán érvényesek. Ezt rög- 
zíti a pártélet alaptörvénye, a szervezeti szabályzat. 

Fontos javaslat, hogy a jövőben négy év helyett ötévenként kerüljön sor 
pártunk kongresszusának összehívására, a pártszervek és a pártvezetőségek 
újjáválasztására. Így a pártkongresszusok ciklusai egybeesnek majd az ötéves 
népgazdasági tervek periódusaival. A párt legmagasabb fóruma behatóbban 
megtárgyalhatja a népgazdasági terveket, amelyek viszonyaink között a szo- 
cializmus építésének szinte valamennyi meghatározó feladatát tartalmazzák. 

Ezzel a módosító javaslattal kapcsolatban meg kell jegyezni: az 1972. no- 
vemberi központi bizottsági ülésnek, amely ellenőrizte a X. kongresszus hatá- 
rozatainak végrehajtását, jelentős szerepe volt abban, hogy a kongresszusi ha- 
tározatok végrehajtása meggyorsult és következetesebbé vált. Ennek tapasz- 
talatait általánosítva rendszeressé lehetne tenni, hogy a Központi Bizottság 
a kongresszusi ciklusok félidején ellenőrizze a határozatok végrehajtásának 
helyzetét. 

A Központi Bizottság kéri a tisztelt kongresszust, hogy a benyújtott ja- 
vaslatok és a szóbeli indokolás alapján fogadja el a szervezeti szabályzat mó- 
dosítását. Meggyőződésünk, hogy a módosított szervezeti szabályzat megfelel 
a pártmunka általános és új követelményeinek. 

Pártunk, a Magyar Szocialista Munkáspárt a magyar munkásosztály szü- 
lötte, egyben a nemzetközi kommunista mozgalom egyik harci osztaga. A párt 
fennállása óta, immár csaknem hat évtizede, a magyar munkásosztály, a dol- 
gozó nép érdekeinek, a kommunizmus eszméinek becsületes szolgálatára tö- 
rekszik. Ezt tette mindenkor a legkülönbözőbb helyzetekben, ezt teszi ma is. 
De a változás és a fejlődés törvényei a pártra is vonatkoznak. Amikor a mun- 
kásosztály mindinkább az egész dolgozó nép, társadalmunk vezető osztályává 
lett és magára vette a nép, a nemzeti lét gondjait, a párt szerepe, felelőssége 
is változott, és tevékenységében is nagyobb követelményekkel kellett szembe- 
néznie. Így van ez ma is; a jövő pedig még többet követel a párttól. A tár- 
sadalmi fejlődés további folyamatában a társadalmi osztályok és rétegek kö- 
zötti különbségek csökkenésével párhuzamosan a párt fokozatosan az egész 
nép marxista—leninista élcsapatává válik. 

A párt minden tervét arra alapozza, hogy elnyeri hozzá a munkásosztály, 
a nép egyetértését és támogatását. Munkásosztályunk, népünk pedig építhet 
arra, hogy a párt a helyén van, s a jövőben is mindenkor feladatainak a tőle 
telhető legjobb megoldására törekszik. 


BRUTYÓ JÁNOS 
a Központi Ellenőrző Bizottság elnöke: 


Tovább szilárdult a pártfegyelem" 


A kongresszusi küldött elvtársak megkapták és tanulmányozhatták a Köz- 
ponti Ellenőrző Bizottság írásos jelentését. Ennek kiegészítéseként térek még 
ki a következőkre. 

A tapasztalatok arról tanúskodnak, hogy a pártszervek következeteseb- 
ben lépnek fel az olyan cselekedetekkel szemben, amelyek összeférhetetlenek 
a párttagsággal, a fegyelemsértőket vétségük arányában felelősségre vonják. 
A két kongresszus között a párttagságnak 3.9 százaléka, 29 181 párttag része- 
sült pártbüntetésben. Közülük 7133 főt kellett kizárni a pártból. Ez a párt- 
tagságnak, nem egészen egy százaléka. 

A pártfegyelem állapotára nézve azonban csupán a számok alakulásából 
nem lehet egyértelmű következtetéseket levonni. Már csak azért sem, mert 
a párttagság egészéhez képest csekély a pártbüntetésben részesültek szám- 
aránya. A Központi Ellenőrző Bizottság ezért úgy véli, hogy bár a pártfegye- 
lemsértégek vizsgálatakor a számszerűséget is figyelembe kell venni, de en- 
nél fontosabb a pártfegyelem megsértését kiváltó okoknak, illetve annak a 
hatásnak az elemzése, amelyet a párt politikai, erkölcsi normáinak megsérté- 
se a párton belül és kívül! kívált. 

A fejlett szocialista társadalom építésén munkálkodva, a legfontosabb fel- 
adatunk változatlanul a munkáshatalom további erősítése. Erre biztosíték 
pártunk helyes politikája, a tömegszervezetek munkája, a szocialista állam 
tevékenysége. Munkásosztályunk, szövetségesei támogatásával erős és szilárd 
hatalmát szocialista hazánk, népünk javára gyakorolja. 

A hatalom gyakorlása során azonban előfordulhatnak magatartásbeli tor- 
zulások is, amelyekre időben fel kell figyelni. Akadnak, akik tudatosan visz- 
szaélnek a hatalommal, mások viszont nem tudnak vagy nem mernek élni 
vele. És bár különböző okból, de ez is, az is kárt okoz, mert gyengíti a mun- 
káshatalmat, a párt iránti bizalmat, fékezi munkánkat. 

A pártfegyelmi munka tapasztalatai arra ís intenek, hogy a jövőben a 
hatalom erősítésében és gyakorlásában méginkább előtérbe kell kerülnie a 
nép iránti hűségnek, a szigorú pártszerűségnek, a közügy, a munkáshatalom 

tának. 


Az elmúlt években előfordult, hogy egyes tisztségviselők visszaéltek a ha- 
talommal, kiskirály módjára viselkedtek, megfélemlítették a környezetüket. 
Ezt többnyire elvtelen elnézés, baráti, rokoni összefonódás révén tehették meg, 
s azért nyílt rá lehetőségük, mert beosztottaik gyáván szemet hunytak, a párt- 
szzervezet pedig elnézőnek bizonyult velük szemben. 

Kirívó példa erre az a tsz-elnök, aki paraszti sorból emelkedett a több 
ezer holdas gazdaság első számú vezetőjévé. Bizalmat, támogatást kapott, 
de gyenge jellemű embernek bizonyult. A korábban józan, dolgos paraszt- 
ermbert megszédítette a hatalom, egyeduralomra tört, semmibe vette a tsz vá- 
lasztott testületeit, a tagság véleményét. Ezt az embert, aki viselkedésével fel- 

idézte a község lakóiban az egykori rosszemlékű földbirtokos alakját, kizár- 
tuk a pártból, majd elkerült a termelőszövetkezet éléről is. 

Más okból, de nem való vezetőnek és sérti pártunk fegyelmét az is, aki 
gy engeségből, vagy gyávaságból nem tud élni a hatalommal, képtelen érvényt 
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szerezni a párthatározatoknak, rendeleteknek, eltűri a fegyelmezetlenséget. 
szemet huny a törvénytelenségek, az erkölcstelen elemek kártevése felett. 
Az ilyen gyengekezű vezető engedékenysége a közösségi tulajdon Jelkiisme- 
retlen pazarlásához és általános lazasághoz vezet. A Központi Ellenőrző Bi- 
zottság ilyen esetet ís vizsgált, amelynek következményeként az illető veze- 
tő és érintett beosztottai egyaránt megérdemelten részesültek szigorú párt- 
büntetésben. A hatalommal való legcsekélyebb visszaélést éppúgy nem sza- 
bad megtűrni, mint az erélytelenséget, a huzavonát. 

Pártunk politikájának megfelelően országunkban szilárd a törvényesség. 
Törvényeink igazságosak, a szocialista humanitást tükrözik, jól szolgálják a 
munkáshatalmat. A törvényesség biztosítja, hogy ártatlan embereket nem ér- 
het bántódás, de azt is, hogy ne lehessen büntetlenül elkövetni visszaéléseket. 
Aki megsérti törvényeinket, az nem kerülheti el a törvény szigorát. A párt 
és a dolgozó nép egyaránt megköveteli, hogy mindenütt következetesen lép- 
jenek fel a törvények megsértőivel szemben, és akinek bebizonyosodik a bű- 
nössége, az nyerje el megérdemelt büntetését. 

Pártunk a kongresszusi dokumentumokban jelentőségének megfelelően 
kiemeli a tulajdonviszonyok további fejlesztésének szükségességét. A szocia- 
lista tulajdon gyarapítása és védelmezése mindannyiunk közös érdeke, jö- 
vőnk biztosítéka, az állampolgárok boldogulásának feltétele. Ebből kiindulva 
mérlegelte a Központi Ellenőrző Bizottság a tulajdonviszonyokkal kapcsola- 
tos különböző folyamatokat, jelenségeket, és törekszik a megfelelő tanulsá- 
gok levonására. 

. Hazánkban uralkodóvá váltak a szocialista tulajdonviszonyok. E mélyre- 
ható történelmi változás azonban nem jár együtt a tudat hasonló fejlődésé- 
vel. Ez lényegesen hosszabb folyamat. Miközben fokozatosan erősödik az új, 
a szocialista emberre jellemző gondolkodás és erkölcs, a szocialista tulajdon 
átérzett tudata, helyenként még hat a régi, a visszahúzó szemlélet és gyakor- 
lat is. Ennek tulajdonítható, hogy a növekvő lehetőségeket egyesek önzö módon 
a közös tulajdon rovására, saját vagyonosodásukra próbálják kihasználni, 
ügyeskedésekkel, a törvények kijátszásával jogtalan vagy indokolatlan elő- 
nyökhöz jutnak. 6 a 

A X. kongresszus óta a szocialista tulajdont sértő, károsító ügyekben 
pártszerveink a korábbinál nagyobb szigorral léptek fel. 

A gátlástalan szerzés egyik visszataszító példájával szolgált az a gazdasá- 
gi vezető, aki a népgazdaság pénzéből mindkét gyermekének villát építtetett. 
Felelősségre vonásakor azzal próbált védekezni, hogy erre a súlyosan tör- 
vénysértő cselekedetre a szülői szeretet ragadtatta; úgymond, , örökségül" 
akarta gyermekeire hagyni az ingatlanokat. E családapában meglehetősen 
furcsa fogalmak élhetnek a becsületről. Úgy vélem, hogy a maga s talán a 
gyermekei által is , példásnak és jóságosnak" hitt apának az lett volna a kö- 
telessége, hogy becsületet, tisztességet hagyományozzon gyermekeire. Szocia- 
lizmust építő társadalmunkban a legértékesebb örökség, amit az ember utódai- 
ra hagyhat, a becsület, a dolgos, tisztességes közösségi életfelfogás. 

Itt említem meg azokat az eseteket is, amelyeknél jogtalan, erkölcstelen 
módon, a közösség érdekének rovására, a közös tulajdon kárára érvényesül- 
tek valamely csoport érdekei. A vizsgálat során az érintettektől rendszerint 
azt hallani, hogy ők önzetlen emberek, csakis a csoportérdeket tartották szem 
előtt, nekik egyéni hasznuk ebből nem származott. Holott az esetek többségé- 
ben kiderül, hogy mint csoporttagoknak, nemcsak csöppent, hanem bősége- 
sen csurrant is az Így szerzett jövedelemből. 

Joggal ítéltük el az előbb említett apa erkölcstelen cselekedetét, aki 
"ügyként a gyermekeire hivatkozva nyúlt a közös tulajdonhoz, s nem ke- 


vésbé erkölcstelenek azok sem, 
akik ugyanezt valamilyen cso- 
port nevében teszik, miközben 
ennek a társadalom vallja ká- 
rát. A szülői szeretet éppúgy 
nem adhat felmentést, mint a 
csoportérdek, ha az ellentétes 
az egész társadalom érdekeivel 
és céljaival. Rá kell ébreszteni 
az embereket és csoportokat, 
hogy nem gazdagodhatnak tör- 
vénytelen eszközökkel és uta- 
kon a társadalom kárára, mert 
ezzel bomlasztják, gyengítik 
szocialista rendünket. 
Mindannyiunk kötelessége 
védelmezni és gyarapítani a 
szocialista állami tulajdont. a 
nép vagyonát. Előfordult, hogy 
egyesek a gondjukra bízott szo- 
cialista tulajdont saját hitbizo- 
mányuknak tekintették és fe- 
lelőtlenül osztogatták. Az egyik 
üdülőhelyen például a szocialis- 
ta tulajdont prédáló parcellázá- 
sok oda vezettek, hogy ma már nem lehet E bővíteni az üdülőket, mert nincs hová 
építkezni. Hacsak búsás áron nem sajátítják ki azoknak a telkeit és épületeit, 
akik néhány éve ezekhez szinte ajándékképpen jutottak hozzá. 
Félreérthetetlenné kell tennünk, hogy aki a közösségi érdek ellenére jut- 
tat indokolatlan előnyhöz bárkit, az éppoly erkölcstelen és hibás, mint az, aki 
elfogadja. Mindkettő mögött fellelhető az egyéni érdekek elsőbbsége, az ön- 
zés, az anyagiasság, az elvtelen kapcsolatok kihasználása, a kölcsönös leköte- 


Társadalmunk a becsületes munkára épül. A párttagok és a tisztessége- 
sen gondolkodó dolgozók millióinak igazságérzetét joggal sérti, ha valaki a 
munkájával nem arányosan, vagy éppenséggel munka nélkül jut jövedelem- 
hez. A törvényesen is üldözendő tisztességtelen vagyonszerzés különböző for- 
máin kívül más jelenségek is nyugtalanítják közvéleményünket. Így például 
az egyes helyeken már szinte intézményesített borravalózás, az úrhatnám 
ajándékozgatások és nem utolsósorban a hálapénz. Ezek szocialista elveinkkel 
ellentétesek, hatásuk demoralizáló, indokolatlan jövedelem-különbségekhez, 
feszültségekhez vezetnek. Úgy látjuk, hogy a nevelőmunka erősítése mellett 
megfelelő intézkedések is szükségesek a szocialista társadalomtól idegen gya- 
korlat mielőbbi megszüntetésére. 

A fejlett szocialista társadalom építése magasabb követelményeket állít 
a párt tagjai elé. Ezért a pártfegyelem szilárdítása állandó feladatunk, amely- 
nek eszköze mindenekelőtt a nevelőmunka. 

A Központi Ellenőrző Bizottság azt tapasztalja, hogy a szervezeti sza- 
bályzatot sértő cselekmények hatékonyabb nevelő munkával és a kommunis- 
ta közösségek erejével megelőzhetők. Ha a kommunisták minden esetben ne- 
velnék, segítenék, alkalmanként figyelmeztetnék egymást, jobban törődné- 
nek elvtársaikkal, ha idejekorán észrevennék és szóvátennék a kisebb hibá- 
kat, akkor megakadályoznák . a súlyos pártfegyelemsértéseket. A kommunis- 


al 


tának nemcsak önmagáért, hanem más párttagokért is felelősséget kell 
éreznie. , 

Pártunk erejének, eszmei-politikai, cselekvési egységének, további fejlő- 
désünknek fontos feltétele a bírálat. Ez szükséges a káderek neveléséhez, a 
hibák megelőzéséhez és az elkövetett hibák gyors kijavításához egyaránt. 


jkjáe azt tapasztaljuk, hogy-a bírálat még a pártban sem érvényesül meg- 
elelően. 


tők többnyire hibátlannak tartják magukat, önelégültek, ami pedig súlyos té- 
vedések forrása lehet, a bírálat elfojtásához, sőt megtorlásához is vezethet. 


bántódás érjen azért, mert becsületesen 
feltárta a hibákat, volt bátorsága bírálni. Nem szabad eltűrni, hogy a bírála- 
tot bárki nyíltan vagy burkoltan megtorolhassa és a bírálót hátrányos hely- 
zetbe juttassa. Ez tűrhetetlen a pártban, merőben idegen a párttól, elnémítja 
a párttagokat, a dolgozókat, akadályozza, hogy a hibák, a visszaélések nap- 
világra kerüljenek. A párt minden tagjától elvárja az őszinteséget, a nyílt- 
ságot, az egyenességet, hogy személyekre való tekintet nélkül bíráljon, lép- 
jen fel a hibák, a visszásságok ellen. 

A párt tagjai, kerülve a demagógiát, legyenek kritíkusak. A kommunis- 
ta azért kommunista, hogy szóljon, amikor kell és álljon ki meggyőződéséért, 
a szocializmus ügyéért. A  munkásosztálynak olyan pártra van szüksége, 
amelynek minden alapszervezete, minden egyes tagja szilárdan helytáll. 

A Központi Ellenőrző Bizottság azt tapasztalja, hogy az alsóbb pártszer- 
vek is szigorúan fellépnek a bírálat elfojtói, megtorlói ellen. Ismert azonban, 
hogy e súlyos pártfegyelemsértést nem egyszerű felderíteni, még kevésbé bi- 
zonyítani. 

A hibák elleni nyílt, következetes harc során szüntelenül ügyelni kell 
arra is, nehogy egyesek bírálat ürügyén, és a bírálókat védő intézkedésekkel 
visszaélve megrágalmazzanak ártatlan, becsületes embereket. Ezért a jogos, 
pártszerű bírálatot minden esetben el kell határolni a rágalmazástól és az 
intrikától Vagyis a bírálók következetes védelmének együtt kell járnia a rá- 
galmazók, az intrikusok elleni elszánt harccal. Ne fordulhasson elő, hogy int- 
rikusnak bélyegeznek olyan embereket, akik tisztességes szándékkal, párt- 
szerűen küzdenek a hibák ellen. Egyszersmind le kell leplezni mindazokat, 
akik aljas rágalmaikat megpróbálják a bírálat köntösébe öltöztetni, személyi 
intrikájukat jogos kritikaként feltüntetni. 

A Központi Bizottság — mint a beszámolójában is hallottuk — nagy sze- 
repet tulajdonít az ellenőrzésnek. A Központi Ellenőrző Bizottság ezzel teljes 
mértékben egyetért. Szükségesnek tartjuk a rendszeres és hatékony ellenőr- 
zést azért, hogy feltárja a munka kedvező és kedvezőtlen vonásait, segítse fej- 
lődésünket, megakadályozza a hibák, a visszaélések elkövetését. Az ellenőr- 
zés lehetővé teszi, hogy mindenkit elsősorban a végzett munkája alapján ér- 
tékeljünk és minősítsünk, ne pedig szubjektív meggondolások és benyomások 
alapján. 


PULLAI ÁRPÁD 
a Központi Bizottság titkára : 


A párt vezető szerepe, a pártélet kérdései 


A Központi Bizottság nagy figyelmet fordít beszámolójában és a kongresszus- 
nak benyújtott javaslataiban a párt vezető szerepére, szervező és nevelő mun- 
kájára, belső életére, a párttagok személyes tevékenységére. Egyetértek a 
beszámolóval, csatlakozom hozzá. Tanúsítja a legjellemzőbbet, hogy a két 
kongresszus között erősödött a párt vezető szerepe. Eredményeként szocialista 
társadalmunk tovább fejlődött, szilárdabb, gazdagabb, vonzóbb lett. 


A kongresszusra készülve a párton belül és a közvéleményben élénk, alkotó 
és sok tanulsággal járó eszmecsere, vita zajlott le. Legfőbb jellemzője volt 
az a kívánság, hogy a párt folytassa eddigi politikáját, s végrehajtásában 
legyen még következetesebb. Ez a népi méretű kívánság egyben elismerése 
és nagyrabecsülése pártunk törekvéseinek, kifejezése annak is, hogy állam- 
polgáraink nagy többsége saját munkája szülöttének érzi a haza és a dolgozó 
nép javára kivívott eredményeinket. 


Ebben a kívánságban — valljuk meg — egyesek féltő aggodalma is kifeje- 
ződik, hátha mégis változik a politika. Némelyek viszont nem mindig jó szán- 
dékkal azt sugallják: ne törjük magunkat a következetes haladásért, úgy van 
jól minden, ahogyan most van, élvezzük, amit elértünk, fogyatékosságaink 
ne okozzanak túl nagy fejtörést. Nekünk azonban, ami most van — a törté- 
nelmi célhoz mérve —, még kevés, fogyatékosságainkkal pedig nem akarunk 
és nem fogunk megbékélni. 

A párttagság állásfoglalása és a közvélemény alapján a Központi Bizott- 
ság nagy tömegek egyetértését és támogatását élvezi, amikor a tisztelt kong- 
resszusnak azt javasolja, hogy a párt haladjon tovább a kipróbált, sikeres 
úton, folytassa tovább politikáját. E politika két alappilléren nyugszik: egy- 
felől a szocializmus olyan általános törvényszerűségein, mint a munkásosztály, 
a párt vezető szerepe, a proletárdiktatúra, a munkás-paraszt szövetség, a 8zo- 
cialista tervgazdálkodás és az internacionaliízmus; másfelől azon, hogy a párt 
idejében foglalkozik a döntésre érett társadalmi kérdésekkel, szorgalmazza, 
ösztönzi a haladást, politikája képes a szüntelen megújulásra. A politikában 
tanúsított következetesség nem jelent változatlanságot, az elviség merevséget, 
mert ez a politikát sémákba zárná és eltorzítaná. j 

Társadalmi fejlődésünk szempontjából a marxizmus—leninizmus alkotó 
alkalmazásának mindig is nagy volt a jelentősége. Az építőmunka során időről 
időre új jelenségek és ellentmondások is keletkeznek. A pártnak kötelessége, 
hogy az új feladatokat és az ellentmondásokat gondosan tanulmányozza és 
megoldásukra, illetve leküzdésükre a helyes politikai irányvonal alapján helyes 
válaszokat dolgozzon ki. 


A párt ezt tette a két kongresszus között is. Ismeretes, hogy a Központi 
Bizottság kiemelkedő jelentőségű, 1972. novemberi ülése új lendületet adott 
a X. kongresszus határozatainak megvalósításához azokon a területeken, ahol 
a végrehajtás akadozott, helyesbítette az irányt, ahol nem volt megfelelő. 
Az intézkedések kiterjedtek a munkásosztály helyzetének javítására, társadal- 
mi szerepének növelésére; az 50 nagyüzemmel való figyelmes foglalkozásra ; 
a közgazdasági szabályozók és ösztönzők kritikai elemzésére; a párt növeke- 


désének és társadalmi összetételének alakítására; a nem kívánatos társadalmi 
jelenségekkel szemben szükséges összehangoltabb, szervezettebb fellépésre. 

A párt nem ingadozott, hogy megvizsgálja egyes korábbi döntéseinek he- 
lyességét. Ereje és bátorsága is volt ahhoz, hogy a társadalmi érdeknek és 
elveinknek megfelelően — ha szükséges — korrekciókat hajtson végre. Ezzel 
újabb politikai és erkölcsi tőkét, bizalmat szerzett a munkásosztály, a dolgozó 
nép körében. 

A X. kongresszus határozatait teljesítettük. Mégis — az irányelvek vitája 
alapján — jogos igénynek tekintjük, és bírálatnak is értjük, hogy a végre- 
hajtásban következetesebbnek kell lennünk, mert ez munkánknak hosszabb 
ideje ismert gyengéje. 

A kongresszus küldöttei is tisztában vannak azzal, hogy nem elég a vég- 
rehajtás fogyatékosságait megállapítani és ostorozni, hanem objektív és szub- 
jektív okaikat is fel kell tárni. . Forrásukként nem lehet egyetlen fő okot meg- 
nevezni. Az okok és az összefüggések sokrétűek, súlyuk, hatásuk helyenként 
és időnként különböző. Időszerű rámutatnunk néhányra: 


— Előfordul ugyanannak a határozatnak többféle értelmezése, ez zavar- 
ja az egységes fellépést, bizonytalanságot szül. 


— A vezetők, a testületek egy része nem teljes szívvel és erővel dolgo- 
zik, könnyen tudomásul veszi az elmaradást. Egyesek politikai vezetőhöz mél- 
tatlanul sodródnak az esemérryekkel, nem követelik meg a fegyelmet. Van- 
nak, akik nem szeretik a problémák felvetését, mert meg kell őket oldani, 
ez pedig töprengést, munkát, harcot jelent. Inkább tompítják, agyonmagya- 
rázzák a problémákat. 

— Esetenként nem kellő időben döntünk. Sok még a határozat is, emiatt 
nehéz áttekinteni és a végrehajtás folyamatába szervesen beilleszteni őket. 


— Talán túl sok energiát fektetünk az elemzésekbe — bár ez köny- 
nyebben megbocsátható, mint a felszínesség vétke —, de nem fordítunk ek- 
kora energiát a feladatok megvalósításához szükséges feltételek megterem- 
tésére. 

— Az ellenőrzés nem elég rendszeres, és inkább tényeket állapít meg, 
mintsem gyakorlatiasan segít. A mulasztókat a kelleténél ritkábban vonják 
ellés 

A párt-, az állami, a társadalmi szervek munkájában még sok az 
átfedés. 

Megkérdezhetnénk azt is, vajon nincs elég szervező erő bennünk, vagy 
talán egyik-másik munkamódszerünk az alkalmatlan? Vajon nincs elegendő 
. állhatatosságunk dolgaink végigvitelére? Ezeknek is szerepük lehet, és van 
az okok között. 

Az okok országosan és helyileg is többfélék lehetnek. Türelmesen meg 
kell őket keresni a végrehajtás minden láncszemében. A felsoroltakból is ér- 
zékelhetjük, hogy leküzdésük mennyire összetett feladat, mennyire egységes 
megítélést és cselekvést követel. 

Határozataink hibátlan végrehajtására persze nem tehetünk fogadalmat. 
Munka közben a pártszervek is követhetnek el hibákat. A kérdés az, van-e 
elég tudásunk és erőnk felismerni: miben, mikor és mivel hibáztunk, ki tud- 
juk-e javítani, rendbe tudjuk-e tenni egy adott területen a dolgokat, és mind- 
ezt megtesszük-e idejében. 

Ahhoz, hogy a párt vezető szerepe minden területen úgy érvényesüljön, 
ahogyan szükséges, és a végrehajtásban céltudatosan haladjunk előre, a párt 
életében tovább kell szilárdítani és fejleszteni a demokratikus centralizmust. 
Fz a társadalom minden szervezetére kedvező hatással lesz. 


Az utóbbi négy és fél esz- 
tendőben pártunkban erősödött 
a demokratikus centralizmus. A 
pártszervezetékben fokozódott 
a kommunisták részvétele a po- 


társi, vitatkozó légkörberi 
tenek; a határozatok démokra- 
tikusak, mert a szá, véle- 
. ményére épülnek. 

Aki a döntésben részt vett 
és megszavazta, megvalósításá- 
ban személyesen is jobban ér- 
dekelt. Abban is fejlődést lá- 
tunk, hogy aki véleményével 
kisebbségben marad, vállalja a 
többség álláspontját, fegyelme- 
zetten tartja magát a határozat- 
hoz, és fenntartás nélkül végre- 
hajtja. Mindez együtt országo- 
san is növelte a pártmunka ha- 
tékonyságát. Örvendetesen ja- 
vul az alapszervezetek munká- 
ja. Bevált az évenkénti beszámoló taggyűlések rendszere; ez lehetővé, sőt köte- 
lezővé teszi, hogy minden alapszervezet értékelje a vezetőség és személyre 
szólóan az egyes párttagok munkáját. I 


A demokratikus centralizmus a párt életében és munkájábán egyaránt 
biztosítja az alkotó, szabad vita lehetőségét — benne a tévedés lehetőségét 
is —, és a fegyelmezett végrehajtás feltételeit. Kifejezi, hogy vita nélkül 
nincs helyes következtetés és döntés; kommunista fegyelem nélkül viszont a 
legjobb elhatározásból sem születik tett. 


. Erről azért kell szólni, mert egyesek a demokratizmust elválasztják a 
centralizmustól; aktívak a vitában, felszólalásaik szenvedélyesek, de amikor 
a cselekvésen a sor, sehol sem látni őket, árnyékba húzódnak. Az is előfor- 
dul, és ez káros, hogy helyenként visszaélnek az önállósággal, egyesek hatás- 
körüket nem a központi döntések minél jobb helyi megvalósítására hasz- 
nálják. 

A pártmunkában különösen veszélyes, ha valaki a párt politikáját lát- 
szatra elfogadja, de saját külön véleményét fenntartva másképpen cselek- 
szik; ha úgy tesz, mintha elfogadná a kollektív vezetést, a testületet azonban 
tanácsadó szervnek tartja, elárasztja mindenféle apró ügyekkel, és fontos 
kérdésekben nélküle dönt. A párt normáinak mindezekben még nagyobb 
súllyal érvényt kell szereznünk. Amikor a pártban a demokratikus centraliz- 
must erősítjük, az egész társadalom számára ösztönzést és bátorítást adunk a 
szocialista demokrácia további kibontakoztatására. 


A végrehajtásban alapvető szerepe van a politika, a határozatok egysé- 
ges értelmezésének, az egységnek. Ha egy határozat körül az értelmezésben 
zavar támad, ez többnyire meg nem értésből vagy jó szándékú tévedésből 
adódik. Találkozunk azonban kimondott vagy ki nem mondott szembenállás- 
sal, egyet nem értéssel, önkényes értelmezéssel is. Emögött esetenként a kö- 
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zöstől eltérő érdek húzódik meg. Bármelyik esetről legyen ís szó, elsősorban 
pártszerű, elvi állágpont és türelem szükséges. Még akkor is, ha a vitapart- 
" nerek nézeteik bírálóira a hozzá nem értés címkéjét próbálják ragasztani, 
vagy más efféle jelzőkkel vagdalkoznak. Ez nem csekélység, különösen ha 
nem is igaz. A határozatok értelmezése és végrehajtása a párttagsággal járó 
kötelezettség, nem pedig magánügy. A Központi Bizottság beszámolójában 
Kádár elvtárs jogosan fogalmaz úgy, hogy a pártban megengedhetetlen az 
egyes határozatok, állásfoglalások önkényes, szubjektív értelmezése, ami nem- 
egyszer még felelős beosztású tisztségviselők részéről is előfordult.  . 

A vezetőknek — párttag és pártonkívüli vezetőknek egyaránt — kulcs- 
szerepük van a végrehajtás megtervezésében, irányításában és szervezésében. 
Ezért velük szetnben növekednek a követelmények, Olyan vezetői szemlélet- 
re, magatartásra van szükség, amelyre a megfontolt, határozott intézkedés, 
az energikus szervezés, a fegyelmezettség, a tartalékok mozgósítása a jel- 
lemző. Olyan vezetők kellenek, akik emberek ezreit képesek harcba vinni 
újabb és nagyobb feladatok megoldásáért. 

Minden vezetővel szemben követelmény, hogy a politikát saját területén 
képviselje, alkalmazza és megvalósítsa, hogy nagyfokú önállóság és bátor 
kezdeményezőkészség jellemezze a politika helyi végrehajtásában. 

Tudjuk, a vezetők többségének nagy érdeme van a X. kongresszus óta 
elért sikerekben; sokat és lelkiismeretesen dolgoztak. Ezzel haladásunk meg- 
tervezésekor is számolunk. Azt is tudjuk azonban, hogy erre a színvcnalra 
még nem küzdötte fel magát minden vezető, s ezért a gyengébben dolgozó- 
kat is efelé kell segíteni. 

A gondos kádermunkát, a vezetők felkészítését, szocialista szellemű ne- 
velésüket minden pártszervezetben még jobban a munka középpontjába kell 
állítani. A vezetők kiválasztása és nevelése folyamatos és nagy felelősséget 
követelő munka. A káderek nevelésének legfontosabb módszere az emberek- 
kel való egyéni és rendszeres foglalkozás. Ne csak nehéz időkben fogadkoz- 
zunk, hogy minden emberért külön-külön harcolunk, hanem akkor is törőd- 
jünk velük, amikor jól mennek dolgaink. Mivel nincs két egyforma ember, 
a kádermunkában különösen óvakodni kell a sémáktól. Mindenkihez egyéni 
módon kell közeledni. Minden emberben egymás mellett élnek és érvényesül- 
nek a jó és rossz tulajdonságok. Az egyéni foglalkozással segítsük tervsze- 
rűen, fejlesszük tudatosan az emberekben a jót, és szorítsuk vissza a rosszat. 
Ez a kommunista nevelés lényege, meghatározó vonása. 

A vezetés iránti politikai bizalom gyarapítása megköveteli, hogy a veze- 
tők mentesek legyenek a párt által elítélt, a szocializmustól idegen jelensé- 
gektől, a kispolgári életfelfogástól, a csalhatatlanság tudatától, a hatalommal 
való visszaéléstől, hogy ne tulajdonítsanak maguknak olyan jogokat, melyek 
őket nem illetik meg, ne éljenek olyan illúziók között, hogy nekik mindent 
szabad. 

Mostanában arról is beszélnek, hogy több menedzser típusú, vállalkozó 
szellemű vezető kellene. Energikusság, ésszerűségre törekvés, operatív irányí- 
tás dolgában senkitől sem szégyen tanulni. A menedzserrel szemben azonban 
a mi gazdasági vezetőinkben legyen — és van is — egy alapvető különbség: 
a szocialista vezető a termelés mennyisége, minősége és hatékonysága mel- 
lett törődik a javak létrehozójával, az emberrel, a termelő közösséggel, épít 
munkatársainak véleményére, demokratikus módon vezet. A menedzser tű- 
zön-vízen keresztül Aa szűk tőkés vállalkozói érdeket képviseli. A mi vezetőink 
szeme előtt az egész társadalom érdeke áll. 

Általában ismert és elfogadott dolog, hogy az elmélet próbaköve a gya- 
korlat. Így van ez a határozatokkal is: csak a végrehajtás során, igazolódhat, 
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hogy jók-e, reálisak-e, teljesíthetők-e. Amennyi gondot fordítunk a határo- 
zatok előkészítésére, legalább annyi figyelmet és energiát kell. fordítanunk 
minden szinten teljesítésük folyamatos segítésére, és a gyakorlattal való 
szembesítésükre. Egy határozat sorsát sohasem szabad passzívan szemlélni. 
Ha az élet megköveteli, idejében módosítanunk kell magát a határozatot is, 
sőt hozzátehetem: ezzel elérhetjük azt is, hogy kevesebb legyen az új ha- 
tározat. 

Tovább kell javítani a párt-, az állami, a társadalmi szervek együttmű- 
ködését is. Különösen felt kell figyelni arra a jogos bírálatra, hogy egyes párt- 
határozatokból késéssel lesznek állami intézkedések, bizonyos esetekben sok 
körülöttük a huzavona. A Vállalati üzem- és munkaszervezés korszerűsítése 

i fontosságú feladat. Erről szóló határozatát 1971 decemberében 
fogadta el a Központi Bizottság. Beszédes példa, hogy a Nehézipari Minisz- 
tériumnak, az Építésügyi és Városfejlesztési Minisztériumnak másfél esz- 
tendő kellett pusztán csak áhhoz, hogy utasításaikat, irányelveiket megjelen- 

A Központi Bizottság nagy nyomatékkal hangsúlyozta beszámolójában, 
hogy javítsuk meg a pártellenőrzést, és terjesszük ki a társadalmi élet min- 
den területére. Formái, módszerei a két kongresszus között fejlődtek, és 
nagy része van abban, hogy politikánk törés nélkül megvalósult. A továbbiak-. 
ban úgy kell javítani az ellenőrző munkát, hogy még jobban a határozatok 
politikai lényegének érvényesítésére irányuljon, a személyi felelősség erősí- 
tését eredményezze. Meg kell értetni mindenkivel, hogy ezt nem bizalmatlan- 
ságból tesszük, nem azért, hogy akadékoskodjunk, hanem azért, mert objek- 
tíve szükséges. Elsősorban az ellenőrzött vállalatoknak, intézményeknek, sze- 
mélyeknek nyújt segítséget. Az ellenőrzésben még inkább rendszerességre, 
alapos körültekintésre, tárgyszerűségre, konkrétságra kell törekedni, és óva- 
kodni kell mindenfajta szubjektivizmustól. Ha a tények megkövetelik, szemé- 
lyükre, funkciójukra való tekintet nélkül vonják felelősségre a hanyagokat, 
a kötelességmulasztókat, és teremtsék meg a helyzet megjavításának fel- 
tételeit. 

A párt vezető szerepe nagy mértékben attól függ, hogyan alakul tagsá- 
gának összetétele, milyen követelményeket állítunk a párttagok elé. 

A Központi Bizottság írásos jelentéséből és beszámolójából kitűnik, hogy 
a párt társadalmi összetétele egészségesen alakul. Ez marxista—leninista párt- 
építő elveink gyakorlati alkalmazásának nagy eredménye. 

Pártunkban együtt küzd és dolgozik több nemzedék. Példájukkal hatnak 
az illegális idők ma is közöttünk élő, megbecsült forradalmárai. Párttagságunk 
egy százalékát teszik ki. A párt fiatalabb nemzedéke nagy tisztelettel tekint 
rájuk, merít gazdag tapasztalataikból. 

A felszabadulást követő első esztendőkben, az ország újjáépítéséért és a 
hatalomért vívott küzdelem scrán lépett be a pártba a tagság 20 százaléka, 
8 a politikai harcokban nagy tapasztalatokat szerzett. Tizenkét százalék azok 
aránya, akik a hatalom meghódítása, a szocializmus építésének meghirdetése 
. után álltak sorainkba. Tagságunk 67 százaléka már az ellenforradalom leverése 
jelei vagy a legutóbbi időben vált párttaggá, sokan már rendszerünk nevelt- 

, természetes számukra a szocializmus valósága. 

Pártunknak fontos feladata, hogy gondoskodjon arról: a különböző nem- 
zedékek szilárd egységben dolgozzanak, és politikai, harci tapasztalataikkal 
gazdagítsák, egészítsék ki egymás munkáját. 

Pártunk tagságának majd 80 százaléka a szocializmus építésének idején 
lépett sorainkba. Ez a marxizmus-—leninizmus eszméinek, a szocializmusnak 
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a vonzóerejét bizonyítja. Százezreket juttatott arra az önkéntes elhatározásra. 
hogy ezért a világért tudatosan vállalják a munkát, a küzdelmet. 

A párt lépést akar tartani a társadalmi fejlődéssel, a növekvő feladatok- 
kal, ezért magasabb mércét állít tagjaival szemben. A szervezeti szabályzat 
módosításának is ez a célja. A pártszervezetek sikeres munkája nagyrészt at- 
tól függ, hogy a párttagok egyénenként milyen feladatokra képesek, az él- 
csapat tagjaihoz méltóan élnek, dolgoznak-e. , 

A magasabb mérce általános kifejezés, a normákat konkrétan is meg kell 
határozni. A követelmények szempontjából a jogok és.a kötelességek az alap- 
vetőek. Első helyen áll a párt eszméjének, politikájának ismerete; tudatos 
. vállalása és terjesztése, védelme és megvalósítása. A párt politikáját képvi- 
selni és helyesen érvényesíteni csakis az tudja, aki alaposan érti politikán- 
kat, lépést tud tartani fejlődésével. Ehhez rendszeres politikai önművelés, ta- 
nulás, tájékozódás szükséges. A tudás állandó gyarapításának a párttag belső 
igényévé kell válnia. Azt, hogy a tanulásban melyik párttagtól mit és milyen 
fokon követeljünk, nem lehet egy kaptafára húzni, ez függ körülményeitől, 
munkaterületétől, beosztásától és más egyebektől ís. A munkát és a tanulást, 
ha olykor nehéz ís, össze kell egyeztetni. Ne feledjük el azt a lenini gondola- 
tot, amely a csepeli gyári pártbizottság tanácstermét ékesíti: , Aki ma nem 
tud tanulni a munkától, holnap nem tud dolgozni a tudatlanságtól." 

A párttagnak forradalmi hivatása van — a nép, a szocializmus ügyének 
tudatos szolgálata. A társadalomért önként, ellenszolgáltatás nélkül, áldozat- 
készen végzett rendszeres munka, a meggyőződéssel vállalt pártfegyelem az 
a többlet, amely a párttagot megkülönbözteti más állampolgártól. 

A pártban olyan erkölcsi normák érvényesülnek, melyek szigorúbbak a 
társadalmi átlagnál. A Központi Ellenőrző Bizottság jelentésében, amellyel tel- 
jeg mértékben egyetértek, hangsúlyozza, hogy a párttagok ezernyi módon és 
szállal kötődnek a társadalomhoz, és Így a párt soraiba is beszűrődnek téves 
nézetek, rossz szokások. Ezzel kapcsolatban az a feladatunk, hogy az eszmei- 
politikai munka javításával védetté tegyük a pártot, óvjuk meg tagjait azok- 
. tól a káros nézetektől és hibáktól, amelyekkel szemben harcolniuk kell. Enél- 
. kül a párt nem tud kellő erkölcsi hitellel, és közéleti súllyal fellépni a hi- 
bák ellen. 


A párttaggal szemben követelmény, hogy internacionalista legyen, aktív 
híve, építője a magyar—szovjet barátságnak, harcoljon a szocialista közösség 
országainak egységéért, és tanúsítson szolidarítást a nemzetközi munkásosz- 
tállyal. Az ideológiai harc növekvő jelentősége megköveteli párttagjainktól, 
hogy határozottan szálljanak szembe az ellenséges és téves nézetekkel, inter- 
nacionalista álláspontot valljanak és hirdessenek. 

Érvényesülnek-e ezek a követelmények pártunkban? Felelősséggel vála- 
szolhatjuk: igen, érvényesülnek. A párt annak köszönheti eredményeit, hogy 
tagjainak nagy többsége tiszteletre méltóan, legjobb tudása szerint, önzetlenül 
és eredményesen teljesíti kötelességeit, a párt normái szerint él és dolgozik. 

Ugyanezt a kérdést fel kell tenni minden pártszervezetnek, minden párt- 
tagnak, és válaszolniuk kell rá. Pártunk soraiban, ha nem is jelentékeny 
számban, de vannak olyanok, akiknek a munkája vagy magatartása nem üti 
meg a mértéket. Azokról van szó, akik nem végzik el pártmunkájukat, pasz- 
szívak, nem tudnak lépést tartani a párt feladataival, akik nyílt színen ugyan 
szép szavakat mondanak, de nem azt cselekszik, amit kellene, akik tehát ma- 
gatartásukkal, életvitelükkel gyengítik a párt tekintélyét. A párt, amely irá- 
nyítja és szervezi a fejlett szocialista társadalom építését, nem engedheti meg 
normáinak fellazulását. 
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Ezeknek a párttagoknak meg kell adnunk a pártszerű és emberséges mó- 
dot, hogy elhagyhassák sorainkat. Ez a pártnak is, az egyénnek is érdeke. 
A szervezeti szabályzat lehetővé teszi a pártból való kilépést és a törlést. 


Felelősen és egyénileg kell megvizsgálni a párttagok helyzetét, mert aho- 
gyan nincs két egyforma ember, úgy nincs két egyforma eset sem. A döntés 
sorsokat érint, tehát mindent mérlegelni kell. Egyértelművé kell tenni mind a 
párton belül, mind a közvéleményben, hogy a pártból való kilépés vagy tör- 
lés természetes része a párt életének. Önkéntes kilépés vagy törlés esetén tö- 
rekedni kell arra, hogy a volt párttagokkal ne szakadjon meg a kapcsolat, 
és gondoskodni kell arról. hogy se beosztásukban, se anyagi szempontból ne 
kerüljenek hátrányosabb helyzetbe. 


A Központi Bizottság beszámolójában azt ajánlja a kongresszusnak, hatá- 
rozza el a párttagsági könyvek cseréjét. Ez fontos politikai eseménye lesz pár- 
tunk életének, erősíteni fogja eszmei, politikai, cselekvési egységét. Nem párt- 
, tisztításról nem tag-felülvizsgálatról van szó. Minden egyes párttagra kiterje- 
dő, őszinte beszélgetésnek, elvtársi véleménycserének szánjuk munkánkról, 
a kötelességek és a jogok teljesítéséről. Ennek révén el kell érni, hogy a 
párttagok kapcsolata még bensőségesebbé váljék a párttal, felkészültebben és 
cselekvőbben vegyenek részt politikánk megvalósításában. Ezért a tagkönyv- 
csere minden pártszervezettől nagy gondosságot, felelősséget igényel. 

Munkánkat azért kell állandóan javítanunk és megújítanunk, hogy meg- 
felelhessünk történelmi hivatásunknak: eredményesen irányítsuk a fejlett szo- 
cialista társadalom építését, népünk érdekében és javára. A párt előre, új 
. feladataira tekint, ezért szorgalmazzuk életének és tevékenységének tovább- 
fejlesztését. 

Hisszük, hogy a magyar munkásosztály, a magyar dolgozó nép, mely eddig 
is bizalommal követte pártunkat, elfogadta és valóra váltotta politikáját, a 
jövőben is megtisztel bennünket bizalmával. Nem kétséges, hogy a Magyar 
Szocialista Munkáspárt, a magyar kommunisták tetteikkel szolgálják meg ezt 
a bizalmat. 


BENKE VALÉRIA 


a Politikai Bizottság tagja, a Társadalmi Szemle 
szerkesztő bizottságának vezetője: 


Szocialista tudatformálás, 
erkölcsiség és kultúra" 


Pártunk, programnyilatkozatunk meghirdeti: napirendre került, konkrét tár- 
sadalmi célunkká lett a fejlett szocializmus felépítése. Márpedig ez nemcsak 
falak felhúzását, gyárak és gépek, termelőeszközök gyarapítását jelenti, ha- 
nem szocialista társadalmi viszonyokat is. Az anyagi javak megtermelésé- 
nek és elosztásának módja nagymértékben . meghatározza a tudati és erkölcsi 
viszonyokat, ezekben pedig a jobb életfeltételek megteremtése nem kívána- 
tos mellékhatásokat is szülhet; hat a különböző egyenlőtlenségek feszítő ereje 
is: ha jól élünk vele pozitívan, ha rosszul, akkor rombolóan. Nekünk úgy 
kell haladnunk, tetteink nyomán azt kell elérnünk, hogy az emberek kap- 
csolatában, gondolkodásmódjában, életvitelében is győzzön a szocializmus. 
Az embereket közösségiívé, a fiatalokat munkás, szocialista ifjúsággá elsősor- 
ban saját példánkon nevelhetjük! 

A marxizmus—leninizmus elterjesztésében, továbbfejlesztésében és alkal- 
mazásában, a valóságot híven kifejező társadalmi önismeret kialakításában, 
közismerten nagy szerepet vállalnak a társadalomtudományok. Úgy gondo- 
lom, hogy a kétségtelen tudományos eredmények elismerése mellett is jogos 
az a megjegyzés, hogy nem született még elég, helyes irányba mutató 
. elméleti válasz a társadalom által. feltett kérdésekre. A szocialista demok- 
rácia, a közigazgatás, a vállalati gazdálkodás (és mindezek tudati hatása) is 
ilyen kérdéskörök. Még inkább adósok e tudományágak művelői azzal, hogy 
propagandamunkában jól felhasználható és a köztudatba folyamatosan be- 
hatoló, közérthető formában tegyék ismertté az elméletileg már felderített 
társadalmi összefüggéseket. 

A szocialista demokrácia fejlődése és a vele mindinkább kiteljesedő tár- 
sadalmi nyilvánosság, soha nem látott mértékben teszi lehetővé, hogy fel- 
színre kerüljenek a tömegek tapasztalatai. Ez jó feltételeket biztosít írástu- 
dóink munkájához, noha bisonyos mértékben meg is nehezíti azt. Mivel 
nincsenek előírt következtetések, kinek-kinek magának kell kiküzdenie a tu- 
dományos és a művészi igazságot. Olyan világban élünk, amelyben — a már 
említett történelmi okokból —, ha nem is egyenlő arányban, de még együtt 
élnek a haladó és visszahúzó gondolatok; a reális nézőpontok és a leegysze- 
rűsítő szándékok; nemzeti múltunk szép és ápolandó hagyományai és a 
rossz tradíciók; forradalmár elődeink legszebb eszméi és a polgári gondol- 
kodás elemei. Jelen van és erősödik a közösségi szellem, de tovább él, időn- 
ként fel ís erősödik a szűk látókörű egoizmus, 

A tájékozódást és a harcot nehezíti, hogy a különböző eszméket ma nem 
egymással szembenálló osztályok képviselik. Olykor nincsenek világosan lát- 
ható frontvonalak, hanem a progresszív szándék és a retrográd előítélet néha 
ugyanannak az embernek a gondolkodásában él együtt. 

Hívei vagyunk a nyílt és szabad közéleti vitáknak, amikor a történelmi 
cél legkönnyebb és leggyorsabb útját igyekszik feltárni a kutató és vitatkozó 
értelem. Így örültünk neki — mert pozitív hatású volt —, amikor az okta- 

9 Rövidített szöveg. 


tási lehetőségek egyenlőségéről 
és a társadalmi mobilitásnak 
ezzel összefüggő kérdéseiről 
folyt vita. Ezt az sem kisebbíti, 
hogy ez a vita sem volt mentes 
felületes hangulati elemektől. 

Még a kutatás körében sem 
jó, ha a viták során nem kere- 
sik azt a szintézist, amelyben 
érvényesülhetnének az egyolda- 
lú álláspontok pozitív elemei. 
Még rosszabb hatású, ha a pub- 
licisztika eszközeivel folyó, te- 
hát a köztudat formálását köz- 
vetlenül célzó írásoknál törté- 
nik ugyanez. 

Így elismerésre méltó kuta- 
tási részeredményeket hoztak a 
nemzeti önismeret és öntudat, a 
nemzeti érzések témakörében 
folytatott viták, de sajnos, ezek 
is egyoldalúságoktól voltak ter- 
hesek, mint ahogyan a szocia- 
lista hazafiságról és a vele ösz- 
szekapcsolódó internacionaliz- 
musról, vagy a demográfiai helyzetünkről folytatott vitákban még haladó gon- 
dolkodású vitapartnerek ís megengedhetetlenül könnyelműen bántak naciona- 
lista átballásokat lehetővé tevő megfogalmazásokkal. 

Nem vonjuk kétségbe a vitázók jószándékát, de ez nem változtat azon, 
hogy a romantikus múltbanézés, az eltűnő életkörülmények iránti nosztal- 
gia, a falusi és városi életforma szembeállítása összekeveri a frontokat; 
ellenséges kezekben pedig ez fegyverré válhat, az ellen a szocialista rend- 
szer ellen, amely a magyar munkás és paraszt családok millióit, a falusiakat 
különösen mélyről emelte fel minden elképzelhetőnél gyorsabban. 

A nacionalizmus a legveszedelmesebb burzsoá eszme. Jelenlétével, arcot 
. változtató képességével állandóan számolnunk kell. Írástudóinknak  törté- 
nelmi kötelességük tollukat úgy használni, hogy a nemzeti érzéseket segítse- 
nek megtisztítani minden rossz hordaléktól, és a munkás nemzetközíség esz- 
méiível egységben ápolni tovább. 

Itt kell megemlíteni azt, hogy egyik-másik kutató revizionista, ultra- 
balos, vagy más zavaros áramlatok vízeire sodródott. Olyan is akadt köztük, 
aki megkérdőjelezi egész szocialista fejlődésünket. Ezeket az áltudományos 
teljesítményeket határozottan elutasítottuk. De azt is tudjuk: nem orvosság, 
nem ígazi harc az ilyen nézetek és , elméletek" hatása ellen, ha" a dogma- 
tikus semmitmondás lapos általánosságait, vagy akár , erőteljes" kiátkozó 
gesztusait vetik be ellenük. Meggyőző érvekre és a társadalmi fejlődést segítő 
alkotó munkára van szükség, úgy, ahogy azt a határozati javaslatban is ol- 
vashatjuk: , Idejében kell feltárni és elemezni a fejlődés új tendenciáit és 
előremutató igénnyel általánosítani a tapasztalatokat. Alkotó választ kell 
adni társadalmunk fejlődésének kérdéseire, szoros együttműködést kell meg- 
valósítani a marxista társadalomtudományi kutatás és a propaganda között. 

Világosabban kell körvonalazni szocialista távlatainkat, be kell mutatni A 
a szocialista életmód fölényét a kapitalista életformával szemben." 
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A tudományos és a kulturális életben dolgozó kommunistákra különösen 
nagy felelősség hárul eszmei törekvéseink megvalósításában. Nem szabad el- 
fogadniok a hamis alternatívák egyikét sem; világosan értésére kell adniok 
minden vitázónak, hogy ideológiánk alapvető kérdéseiben nem engedünk 
semmiféle félremagyarázást. A szocialista hazafiságot nem lehet össze- 
keverni a nacionalizmus semmiféle változatával. A proletár internacionaliz- 
mus, a szovjet—magyar barátság hazaszeretetünk elválaszthatatlan eleme. A 
munkásosztálynak és pártjának vezető szerepét, a munkás-paraszt szövetséget 
ugyancsak nem engedjük kétségessé vagy vita tárgyává tenni. 

Mint 18 éve mindig — ha ilyen jelenségekkel találkozunk —, most is a 
két irányban folytatott harc eszközeivel védjük meg politikánkat, a helyes- 
nek bizonyult válaszokat társadalmunk alapvető kérdéseire. Ennek jegyében 
szorgalmazzuk, hogy az oktatásban — az állami oktatásban ís — a marxista— 
leninista elmélet kipróbált, nemzetközileg érvényes és pártunk gyakorlatá- 
ban igazolódott eszméit tanítsák, ennek jegyében neveljék a fiatalokat és a 
marxizmussal ismerkedő felnőtteket. 

Pártunk tapasztalatai a nemzetközi kommunista mozgaloméval egybe- 
hangzóan bizonyítják: az ideológia frontján nincs és nem ís lehet kompro- 
misszum. A hazai és a nemzetközi ideológiai harcot sem lehet szétválasztani. 

Ezt a harcot nem egyedül vívjuk, hanem a szocialista országok közös- 
ségében, a nemzetközi munkásmozgalom részeként. Eredményesebbé kívánjuk 
tenni azzal ís, hogy ideológiai tevékenységünket összehangoljuk a Szovjet- 
unióval és más szocialista országokkal. Kongresszusunk megelégedéssel álla- 
pítja meg, hogy ez az együttműködés — főleg a testvérpártok KB titkárai- 
nak moszkvai tanácskozása óta — számottevően fejlődött. A közelmúltban 
Prágában tartott tanácskozás további lendületet adott a közös munkához. 

Pártunk a jövőben is mindent megtesz, hogy az ideológiai együttmű- 
ködésből rá háruló feladatokat hiánytalanul végrehajtsa és más testvérpár- 
tok tapasztalataival gazdagodva még eredményesebben vívja harcát a bé- 
kés egymás mellett élés érvényesüléséért és az ezzel együttjáró ideológiai 
harcot az ellenséges és a marxizmustól idegen nézetek ellen, a nacionaliz- 
mus, a kozmopolitizmus, és a különösen kártékony: maoizmus ellen. 


Pártunk ezért a politikai, a gazdasági és a kulturális kapcsolatok erő- 
teljes fejlesztésével együtt tovább erősíti az ideológiai együttműködést a 
Szovjetunió Kommunista Pártjával, a szocialista országok testvérpártjaival 
és az egész nemzetközi kommunista mozgalommal. 

A szocialista erkölcsi eszmények megvalósítása felé vezető úton a kom- 
munistáknak mindig egy lépéssel előbbre kell tartaniok. 


A kezdeményezés nem mindig népszerű, sőt a személyes fellépés esés 
kázatos is lehet. De a társadalmi harcosnak az a megkülönböztető jegye, hogy 
vállalja ezt a küzdelmet, vállalja a köz érdekéért, a fejlődésért. Mi abban lát- 
juk napjaink forradalmárát, aki a szocialista eszmeiséget, erkölcsiséget képvi- 
seli környezetének visszahúzó erőivel szemben, és életének példája a fedezet 
erre. Ennek a harcnak a feltételei ma kedvezőbbek, mert társadalmunkban a 
szocialista bázis most sokkal erősebb, mint bármikor ezelőtt. 

Az emberek ma más értékmérő szerint ítélnek, mint korábban. Töme- 
gesebbé — ha nem is általánossá — vált a kispolgári szellem legyőzésének, 
visszaszorításának igénye. Sokkal nagyobb politikai erő van a kezünkben, 
mint amennyit érzünk és mozgásba hozunk. Ezeknek a jóra kész erőknek 
politikai, erkölcsi, szellemt koncentrációjára van ma szükség. Itt van az ideoló- 
giai, kulturális intézmények, de a gazdasági, társadalmi szervezetek minden 
szintű vezetőinek nagy lehetősége, s egyben sürgető feladata is. 
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Még távolról sem tettünk meg mindent, hogy azokat is magunkkal ragad- 
juk, akikkel — ha nem ís értünk mindenben egyet —, a célokban, a szo- 
cialista tudat, erkölcs és közélet erősítésének szándékában sok ponton talál- 
kozunk. Ezeket az érintkezési pontokat esetenként azért nem találjuk meg, 
mert zavar bennünket gyakran sommás, túlzó kritikájuk, amely a fejlődés 
nagy tényeit nem értékeli kellőképpen és ezért további eszközeit sem láthat- 
ja reálisan. Így azután mi is nehezebben vesszük észre bírálatukban a job- 
bítás szándékát. Persze, közöttük is sokan vannak, akik nem találják a közös 
cselekvés, a konstruktív tettek útját — egyesek talán nem is keresik eléggé. 
Sok fiatalember értékes építő tévékenysége mellett egyeseket a konstrukti- 
vitás és konformizmus hamis azonosítása tart passzivitásban, vagy indít min- 
den társadalmi eredmény nélküli pótcselekvésre. Az a gondjuk, hogy ha csat- 
lakoznak, akkor vállalják az esetleges hibákat ís, hogy az azonosulás elné- 
mítja bírálatukat. 

Hadd mondjuk meg e becsületes szándékú, , elvi" alapon tartózkodó 
barátainknak: nekünk az a véleményünk, hogy a gondolkodó ember mindig 
kritikusan nézi a világot. De aki jobbító hatással akar lenni a viszonyainkra, 
annak meg kell érlelnie magában az elhatározást, hogy a valóságosan épülő 
szocializmust vállalja, nem pedig egy minden ízében tökéletes szocializmus 
ideálképét. És azt is tudnia kell, hogy társadalomformáló tetteket csak szer- 
vezett erő vihet véghez, s aki hatni akar, annak tudnia kell azonosulni is a 
cselekvőképes szervezetekkel. A forradalmár itt válik el az utópistától, aki 
azért nem képes vagy nem hajlandó a konstruktív tettekre, mert az eszményi 
szocializmus ábrándját kergetve elveti a reállisat, azt, ami a valóságban épül. 

És ha a fiatalokról szóltam — elismerően és kétségeket is említve —, 
szeretnék most tisztelgő szavakkal fordulni azokhoz az idősebb pártonkí- 
vüliekhez, tudósokhoz, orvosokhoz, mérnökökhöz és más értelmiségiekhez, 
akik ezt a valóságos szocializmust építették velünk együtt az elmúlt harminc 
esztendőben, és segítettek azt gondosabban, otthonosabban berendezni. 

Pártunk politikája a fő társádalmi folyamatokat úgy irányította és iÍrá- 
nyítja, hogy számításba vészi a különböző, a társadalom életében kölcsönha- 
tásban érvényesülő elemeket. A nemzeti érzelmek, az adottságok, a hagyomá- 
nyok, az egyéni szokások, életkörülmények és törekvések figyelembevételével 
érvényesíti a szocializmus általános nemzetközi törvényszerűségeit, vezeti a 
milliókat a szocialista útra. Így alakultak ki milliókban a szocialista igények 
és követelmények. Hazánkban az embérek túlnyomó többségének vágyai és 
törekvései ma már egybeesnek a társadalom szocialista fejlődésének prog- 
ramjával. Ezért foghatunk hozzá önbizalommal, a siker jogos reményében 
ahhoz, hogy a tudatnak, a gondolkodásmódnak, az emberi kapcsolatoknak új, 
értékesebb tartalmai általánossá váljanak. 


GÁSPÁR SÁNDOR 


a Politikai Bizottság tagja, a Szakszervezetek 
Országos Tanácsának főtitkára : 


A munkahelyi demokrácia 
széles körű kibontakoztatása" 


Feladataink. megoldásához, terveink valóra váltásához biztosítani kell a vég- 
. rehajtás feltételeit. Csak igy tudjuk a párt politikáját érvényesíteni. Ismert 
dolog, hogy egyes területeken nem érvényesült kielégítően sem a központi 
akarat, sem pedig a helyi szervek önállósága. Azt is a tapasztalat bizonyítja, 
hogy a párt általában időben figyelt fel és figyelmeztetett a keletkezett el- 
lentmondásokra, a végrehajtásra hivatott szervek döntései és intézkedései 
azonban sokszor az indokoltnál később születtek meg. Ezért csak egyet lehet 
érteni pártunknak azzal a törekvésével, hogy még szigorúbban megköveteli a 
határozatok egységes értelmezését és végrehajtásukban az egységes cselek- 
vést. ; 


A pártnak az a hivatása, hogy kialakítsa a politikát. A végrehajtásért 
az illetékes állami és társadalmi szervek, a különböző szinten dolgozók a fe- 
lelősek. A párt hivatása viszont az is, hogy a végrehajtás folyamatában min- 
den erőt és eszközt összefogjon, irányítson és ellenőrizzen. 

Ha az állami és a társadalmi szervek nem azt teszik, amit az adott szerv 
léte és hivatása indokol — tehát a politikai döntések realizálását —, akkor 
zavar támadhat a társadalom életének rendszerében. 

Meggyőződésem, hogy tovább lehet és tovább kell növelni a proletárdik- 
tatúra rendszerében helyet foglaló állami és társadalmi szervezetek önállósá- 
gát, de a felelősségét is. Ezzel egyidejűleg a pártnak még jobban, még kö- 
vetkezetesebben kell ellenőriznie az élet minden területén a társadalmi folya- 
matokat. Azt, hogy az arra illetékes szervek hogyan látják el feladataikat, 
hogyan töltik be hivatásukat. 

A szocialista demokrácia fejlesztését a munkahelyeken sem lehet a társa- 
dalom egészének előrehaladásától elvonatkoztatni. Tovább lépni csak eddíg 
elért eredményeinkre támaszkodva lehet. Ne becsüljük le ezeket, már csak 
azért sem, mert eredményeinket nemzetközileg is elismerik. Egyre inkább 
rendelkezünk a munkahelyi demokrácia fejlesztéséhez szükséges objektív fel- 
tételekkel. Politikánk nyílt és világos, mindenki számára érthetően szolgálja 
népünk érdekeit. 

A dolgozók aktivitásának, az üzemi demokrácia érvényesülésének nagy 
szerepe volt, van és mindinkább lesz a szocialista társadalom építésében. Min- 
denkinek — vezetőnek és dolgozónak egyaránt — éreznie és értenie kell, 
hogy a szocialista társadalom építésében pótolhatatlan, a szó legmélyebb ér- 
telmében nélkülözhetetlen a tömegek politikai, termelési és társadalmi akti- 
vitása. Ez a mi rendszerünk egyik leglényegesebb vonása. 

A munkáshatalom erősítését, terveinket vaskövetkezetességgel akarjuk 
végrehajtani, Ehhez a gazdasági vezetőknek a kezébe adta rendszerünk az 
egyszemélyi felelős vezetés nagyon fontos eszközét. De a mi rendszerünkben 
ez önmagában kevés ahhoz, hogy elérjük nagy céljainkat, ha nem párosul a 
dolgozók aktivitásával, kezdeményezőkészségével, egyetértésével, meggyőző- 
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désből fakadó hitével és csele- 
kedetével. A vezetőt — legyen 
az kicsi vagy nagy beosztásban 
— a saját tapasztalatai győz- 
hetik meg erről, hacsak nem 
hiszi önmagáról, hogy ő az, aki 
zsebében hordja a bölcsek kö- 
vét. Politikailag és szakmailag 
képzett vezetőnek nem kél! ál- 
landóan magyaráznia azt, hogy 
demokratikusan vezessen. Tud- 
ja, hogy ez ugyan nehezebb, 
sokszor időigényesebb, de fel- 
tétlenül eredményesebb. És jól 
érti, hogy minél nagyobb a 
döntések előkészítése során a 
munkahelyi demokrácia, annál 
biztosabb, hogy jól döntenek, 
s a helyes határozatokat a leg- 
jobb hatásfokkal hajtják végre. 

A munkahelyi demokrá- 
ciát senkinek sem szabad a be- 
osztás oldaláról megközelítenie. 
Egymás véleményét megismer- 
ve és tiszteletben tartva kell 
a szocialista demokratizmusnak érvényesülnie. Csak így lehet igazán demok- 
ratikusan vezetni. Csak ez felel meg a szocialista elveknek, ez teremt még jobb 
feltételeket a munkásosztály ügyének közös szolgálatához. — 

Egyértelműen és határozottan kell újra és újra rámutatni arra, hogy 3 
mi vállalataink vezetése nem egyszerűen gazdasági, hanem fontos politikai 
feladat is. A vállalati vezetők munkájának szerves és különválaszthatatlan 
része tehát a munkahelyi demokrácia érvényesítése. 

Nem lehet a munkanap jó részében csak a gazdasági, üzemi kérdésekkel 
foglalkozni és napközben egy órácskát arra fordítani, hogy adjuk meg a de- 
mokráciának ís, ami neki jár. 3 

A demokrácia: demokrácia az előkészítésben és fegyelem a végrehajtás- 
ban. Sokszor hangoztatott szabálya ez az üzemi életnek. A kettő elválasztha- 
tatlan egymástól. 

Ide kívánkozik még egy megjegyzés. Közismert, hogy az üzemi demok- 
rácia gyakorlásában fontos szerepet játszanak az intézményesített fórumok, 
a termelési tanácskozások, a brigádértekezletek, munkásgyűlések. De hely- 
telen lenne, ha az üzemi demokráciát valamiféle ünneplő ruhának tekinte- 
nénk, amelyet csak a fórumokon, gyűléseken kell viselni, a szürke hétközna- 
pokon pedig el lehet süllyeszteni a ruhásszekrénybe. Az üzemi demokrácia 
nem formai aktus. Nem egyenlő az alkalmanként megtartott tanácskozások- 
kal. Nem túlzás, ha azt mondjuk, hogy a szocialista vezetés egyik legfonto- 
sabb eleme, amelynek a .dolgozókkal, a munkásemberekkel való mindennapi 
kapcsolatban kell érvényesülnie. 

A dolgozóknál jobban senki sem ismeri azt, hogy a saját munkaterületü- 
kön mit lehetne még jobban tenni a munkaszervezés, a minőség javításáért. 
Az ilyen embertől azt kívánni, hogy csukja be a szemét, ne lásson, ne gondol- 
kodjon és főleg hallgasson ezekről a kérdésekről, s ne követelje e tekintetben 
is a feltételek szüntelen javítását, ez ellenkeznék az elveinkkel. 


Biztosítanunk kell a munkahelyi demokrácia gyakorlatának rendszeres, 
sokszínű érvényesülését. El kell érni, hogy minden dolgozó, de elsősorban az 
állami és gazdasági vezetők felismerjék a munkahelyi demokrácia érvényesü- 
lésének folyamatában saját szerepüket, jogaikat és kötelességeiket egyaránt. 

Ez eszköz annak a mielőbbi valóra váltásáhóz ís, hogy a munkáshatalom- 
ban soha senkit ne érhessen igazságtalanság, méltánytalanság. Nem lehet, 
hogy a mi rendszerünkben valakinek csak azért legyen igaza, mert maga- 
sabb a rangja. Nem lehet megbékélni azzal, hogy 1974-ben a munkaügyi dön- 
tőbizottságok mintegy százezer ügyet tárgyaltak, amelyek nagyobb részében 
kiderült, hogy a dolgozóknak volt igazuk. Ez arra figyelmeztet bennünket, 
hogy a dolgozók ügyeinek intézésében helyenként — enyhén szólva — felelőt- 
lenül járnak el. Ha a munkások, a dolgozók ügyét mindenütt úgy intéznék, 
ahogyan azt a mi rendszerünkben ma már el lehet várni, és. ha a munkahelyi 
demokrácia mindenütt kielégítően érvényesülne, akkor a sérelmek nagyobb 
részének el sem kellene jutnia a döntőbizottságokig. Az üzemi párt- és szak- 
szervezeti szerveknek, nem utolsósorban pedig a gazdasági vezetőknek érde- 

mes volna megnézni, hogy mi a helyzet náluk e tekintetben. 

Törvényeink a dolgozó emberek jogainak képviseletét — nagyon fontos 
kérdésekben — a szakszervezeti választott testületekre ruházták. Ezt a tevé- 
kenységet a szakszervezetek egyre jobban végzik és mindinkább erre töreked- 
nek. Ez a munkájuk nemcsak a szakszervezeti tevékenység törvényes for- 
máját jelenti. Nem is egyszerűen törvényes jogot, amellyel vagy élnek, vagy 
nem. Ezek a szakszervezeti jogok a dolgozók jogai. Ezért a szakszervezeti tes- 
tületeknek kötelességük élni e jogaikkal, mert ha ezt nem teszik, a dolgozó- 
kat fosztják meg annak lehetőségétől, hogy a szocialista törvényeinkben lefek- 
tetett széles körű jogaikat érvényesítsék. Éppen ezért még inkább meg kell 
követelni az állami és gazdasági vezetőktől a szakszervezeti jogok tisztelet- 
ben tartását, és ezért helyes, ha a pártszervezetek még következetesebben 
számon kérik a szakszervezetekben dolgozó kommunistáktól e kötelességük 
megalkuvás nélküli teljesítését. 

Gondunk az is, hogy még nem mindenütt sikerült megértetni: egy kollek- 
tíván belül a közösség felelős az egyes emberért, annak fegyelméért, politikai, 
gazdasági és szakmai műveltségének növeléséért, emberi magatartásáért. A 
társadalom egyedekből áll. Egy társadalom milyenségét az egyének, az össze- 
tevők magatartása határozza meg. Ha ez nem megfelelő azt megérzi a mun- 
kahelyi kollektíva, de megérzi a legnagyobb kollektíva, az egész társadalom 
is. Az egyének hozzájárulása, a közösség együtles munkája nélkül nem le- 
het megfelelő légkört teremteni és tartósan sikereket elérni a munkában és 
az emberek formálásában. 

Miről van itt szó társadalmi szinten? Arról, hogy a mi pártunk politi- 
kája nem személyeké, hanem a munkásosztályé, és ez a politika szilárd 
elvi alapokon nyugszik. Meghatározó alapelvünk, hogy egy forradalmi párt 
csak úgy tudja elfogadtatni a politikáját, ha e politika kialakításában és vég- 
rehajtásában a dolgozók részvételére és reális igényeire támaszkodik, ha fi- 
gyelembe veszi véleményüket. Ez a szocialista demokrácia egyik legfonto- 
sabb oldala. Ez a munkahelyen egyben azt is jelenti, hogy a dolgozók vegye- 
nek részt saját sorsuk formálásában. Szocialista fejlődésünk jelen időszaká- 
ban már megérett a helyzet arra, hogy a munkahelyeken, a vállalatoknál, 
falun és városban, a helyi és országos tennivalókat, minden kis és nagy kér- 
dést közüggyé tegyünk. Együtt alakítsuk ki és valósítsuk meg tennivalóinkat. 

A szocialista értékek általánossá tételében nagyon mélyen összefügg és 
találkozik a társadalom és az egyének érdeke. A gazdasági és a politikai ve- 
zetés szerves részévé kell tenni, hogy a mindennapos élet folyamatában meg- 
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lássuk és megláttassuk minden ilyenfajta törekvésben a szocialista értékek 
hordozóját, kifejezőjét. Mindenkinek feladata támogatni, ösztönözni, megbe- 
csülni mindazt, ami értékeink létrehozásában, terjesztésében előbbre visz. 

A demokráciáról szólva hangsúlyozni szeretném, hogy a munkásosztály 
hatalma nem szervek vagy intézmények" hatalma. Ezért a munkahelyi demok- 
rácia érvényesülésében is kifejezésre kell jutni, hogy a nép hatalmáról van 
szó; arról, hogy együtt kell terveznünk, együtt kell cselekednünk; a mi rend- 
szerünktől és pártunktól idegen az, hogy ne vegye figyelembe azoknak az 
igényeit és vágyait, akiket képvisel, akiket vezetnie kell. 

A szakszervezetek — mint a dolgozók legszélesebb és szervezetileg Ön- 
álló, de politikailag elkötelezett tömegszervezetei — a munkások, az értelmi- 
ségiek, az alkalmazottak millióit tömörítik soraikba. Ennél fogva képesek és 
alkalmasak arra, hogy mozgósítsanak a szocialista építőmunkában megoldásra 
váró feladatokra, segítsék a munkáshatalom erősítését, gazdasági céljaink 
megvalósítását. Segítsék védeni a társadalom és a dolgozók egyéni érdekeit, 
és egész tevékenységükkel alakítsák, formálják a dolgozók politikai, erköl- 
csi, kulturális arculatát, neveljék őket kötelességeik teljesítésére és jogaik 
érvényesítésére. 

Mindahhoz, hogy mindezt — és egyéb fontos feladataikat, amelyek a 
szakszervezetekre hivatásuk szerint várnak — hatékonyabban végezzék, mint 
a múltban, megvannak és állandóan javulnak a lehetőségek és a feltételek. 

Pártunk a szocialista társadalom építésének előrehaladásával egyre foko- 
zottabban támaszkodik a szakszervezetekre, és mind többet vár tőlük hivatá- 
suk teljesítésében, a társadalom fejlődése érdekében. 

A szakszervezeti mozgalom nemcsak közvetíti a dolgozók észrevételeit, 
jelzéseit a párt politikájának végrehajtásáról, hanem cselekvő módon részt 
vesz e politika egészének és részleteinek kialakításában és végrehajtásában. 

Nagyon fontosnak tartjuk annak hangsúlyozását, hogy a párt szakszer- 
vezeti politikája a munkásosztály osztálytörekvéseiből fakad. Abból a lenini 
tanításból indul ki, hogy ,a szakszervezeti kérdés" a szocializmus építésének 
körülményei. között nem szakszervezeti ügy: annál sokkal több. A szak- 
szervezetek eredményes tevékenysége napi és távlati értelemben egyaránt a 
szocialista társadalom építésének, a munkáshatalom erősítésének fontos fel- 
tétele. Ezért tökéletesíti a párt a szakszervezetek irányításának módszereit, 
növeli önállóságukat és javítja működésük más fontos feltételeit is. 
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MARÓTHY LÁSZLÓ 
a KISZ Központi Bizottságának első titkára : 


Az ifjúság szocialista nevelése" 


Ha ifjúsági munkánkban rangsorolunk a feladatok között és a legjelentősebbet 
akarjuk megfogalmazni, akkor kimondhatjuk, hogy ez a munka az ifjúság 
szocialista életszemléletének kialakítása és meggyőződésének mélyítése, min- 
dennapi szóval élve: az ifjúság szocialista nevelése. 

Ez természetesen nem azt jelenti, hogy baj van az ifjúság szocialista tu- 
datával. A mai magyar ifjúság a mi ifjúságunk, amely érzéseiben és gondo- 
lataiban egyaránt a Magyar Népköztársasághoz és a mi szocialista társadalmi 
rendszerünkhöz kötődik, a mi átalakuló társadalmunk nevelte, formálta fia- 
taljainkat, így erényeikben és hibáikban is magunkra ismerhetünk. Döntő 
többségük becsülettel tanul és dolgozik, alkot, cselekszik a munkahelyén és az 
élet más területein, részt vesz a közéletben is. Nagyszerű tettekkel bizonyít- 
ja ragaszkodását szocialista céljainkhoz, pártunk politikájához. Nem elvont 
példa, ha utalunk a kongresszusi és felszabadulási munkaverseny eredmé- 
nyeire, a tavalyi nehéz őszön vívott impozáns társadalmi küzdelemre, a chilei 
és a vietnami szolidaritási demonstrációkra, vagy pár nappal ezelőtt, március 
15-én a párt melletti szenvedélyes kiállásukra. Létükkel együtt tudatukat is a 
szocialista társadalom határozza meg. Megfigyelhető közöttük az osztálykü- 
lönbségek csökkenése, a régi értékrend szerepének elhalványulása és az új, 
szocialista értékrend térhódítása. Két fiatal kapcsolatát egyre kevésbé a va- 
gyoni vagy az osztályhelyzet, a rang vagy a szülők helyzete határozza meg, 
sokkal inkább a személyes érték, a tudás, a rátermettség szerint értékelik egy- 
mást. Legjobb tulajdonságaik és törekvéseik egybeesnek a párt célkitűzéseivel 
és törekvéseivel. 

Ugyanakkor vannak hiányosságok és vannak negatív jelenségek. Még a 
KISZ-tagoknál is gyakran előfordul, hogy kétségbevonhatatlan szocialista el- 
kötelezettségük nem párosul határozott kiállással, politikánk nyílt .és bátor 
hirdetésével, védelmével. Nem elhanyagolható mértékben tapasztalható a politi- 
kai közömbösség, a ,mi közöm hozzá", , ne szólj szám, nem fáj fejem" ma- 
gatartás, fizikai és szellemi elkényelmesedés, a tunyaság. 

i A társadalom igényei állandóan nőnek tagjainak tudati állapotát ille- 
tően. A szocializmus építésének mind magasabb követelményei, a nemzetközi 
osztályharc ideológiai igényei a jelenleginél jóval hatékonyabb nevelést tesz- 
nek szükségessé. Az okok között nem szabad letecsülni azt a nyílt, őszinte 
igényt sem, amivel a fiatalok keresik a fogódzókat ahhoz, hogy eligazodja- 
nak társadalmunkban, hogy megtalálják saját helyüket, szerepüket. Az ifjú- 
ság szocialista nevelésében ezért most az a legfontosabb feladat, hogy ered- 
ményesebben sajátítsák el a fiatalok a marxizmus—leninizmus eszméit, és 
segítsünk nekik felismerni az összefüggéseket a szocializmus építésének napi 
feladatai, a hazafiság, az internacionalizmus, a forradalmi magatartás esz- 
méi és gyakorlata között. 

Amit a fiatalok erről az iskolában és az egyetemen tanulnak, az kétség- 
telenül tudás, de meggyőződéssé csak. akkor válhat, ha a tanultakat szembe- 
sítik a gyakorlattal, ha egyre világosabban kirajzolódik előttük, hogy miért 
és mi ellen kell tennünk, hogy tökéletesebb legyen a társadalom, melyet szív- 
vel-lélekkel a magukénak vallanak. 


$ Rövidített szöveg. 


Minden ifjú embernek a sa- 
ját tapasztalatából is tudnia és 
értenie kell, hogy a haza nem 
egyszerűen a Földnek egy da- 
rabja. Több ennél: maga a nép, 
amelyet összeköt a közös szülő- 
föld, a közös nyelv, a kultúra 
és történelem, a közös sors és 
jövő, s az érte hozott áldozat. 
Igaz hazafi csak az lehet, aki 
vállalja népe, hazája sorsát, aki 
önzetlenül küzd, dolgozik fel- 
emelkedéséért. Nem nehéz meg- 
érteni, hogy a felszabadulás 
után három évtizeddel nemzeti 
becsületünket csak a szocializ- 
mus jó és még jobb építésével 
tudjuk szolgálni. 

Tudniuk és érteniük kell a 
fiataloknak, hogy szocialista 
céljainkat csak a velünk egyet 
akaró százmilliók szoros szövet- 
ségében érhetjük el. Csak a 
Szovjetunió, a szocialista közös- 
ség, a nemzetközi munkásmoz- 
galom és a világ haladó demokratikus mozgalmainak egyesített ereje kénysze- 
rítheti térdre a nemzetközi imperializmust, és semmisítheti meg örökre az elnyo- 
mást, a kizsákmányolást, a faji megkülönböztetést. Ezért számunkra a hazafiság 
és a proletár internacionalizmus elválaszthatatlan fogalom; a szocialista haza- 
fiság a kettő egységét jelenti. 

A fiatalok többsége ezt viszonylag könnyen megérti és egyet is ért vele. 
Nehezebben fogadják el forradalmi tettnek azt, amit most nálunk végezni 
kell. A forradalmárt sohasem életkor, divat vagy viselet jellemezte, hanem 
tudatos cselekvés és meggyőződéses mágatartás. A forradalmár minden kor- 
ban a nép, a nemzet, a haladást megtestesítő osztály hazai és nemzetközi 
érdekeit szolgálja, önzetlenül, nagyfokú tudatossággal, szenvedéllyel és olyan 
eszközökkel, amilyeneket a forradalom, a társadalmi haladás adott szakasza 
megkövetel tőle. Ha kell, fegyvegrel, ha kell, szerszámmal, jó szóval, elveink 
melletti kiállással, pédamutatással ! 

Ha eljutunk odáig, hogy a jelenleginél jóval több fiatal teszi fel magá- 
nak a kérdést: , mivel tudom én a magam helyén az átlagnál jobban szolgálni 
a szocializmus ügyét?", ha megtalálja rá a választ, és a válaszát tettekre vált- 
ja, akkor majd elmondhatjuk, hogy jól halad az ifjúság nevelése. 

Ifjúsági szövetségünk jelenlegi törekvéseit is a fiatalság szocialista neve- 
lésgének erősítése jellemzi. A Kommunista Ifjúsági Szövetség Központi Bizott- 
sága a múlt évi áprilisi határozatával újabb lépést tett az ifjúságpolitikai 
párthatározat végrehajtására. Egyértelművé tettük, hogy a KISZ. kommu- 
nista, politikai jellege egyet jelent a párt eszméinek és politikájának szolgá- 
lJatával. Azzal, hogy minden KISZ-tag elemi kötelessége megismerni a párt 
politikáját, kiállni érte minden körülmények között és becsülettel részt venni 
annak megvalósításában. A megfogalmazott követelményekben kifejtettük: a 
KISZ-tagtól a munkában, a társadalmi életben és a magánéletben egyaránt 
ifjúkommunistához méltó magatartást várunk. A KISZ minden tagjának tet- 
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teivel kell bizonyítania elkötelezettségét. Az évenkénti akcióprogramok vég- 
rehajtásával, a vállalások és a megbízatások teljesítésével a közösség leméri, ki 
méltó a KISZ-tagságra. — 

Határozatunkat a KISZ-tagság, a pártközvélemény pozitívan fogadta. Ak- 
tíváink, választott testületeink tagjai nagy munkát végeznek megvalósítá- 
sáért. E munka eredményeként, bár.még az elején vagyunk. azt tapasztaljuk, 
hogy hatással van a KISZ-szervezetek politizáló légkörének javítására, a tag- 
ság felelősségérzetének, vitakészségének fejlesztésére. Minden reményünk 
megvan arra, hogy szervezetünk tovább erősödik e határozat végrehajtása 
folyamán. — i 

Ifjúsági szövetségünk munkáját valamennyi ifjúsági rétegre vonatkozóan 
egyforma figyelemmel végezte és végzi. Ezen belül ugyanakkor meg kel! álla- 
pítani, hogy a munkásifjúság körében végzett politikai nevelőmunkában, ve- 
zetőképzésben és az érdekvédelemben javítanunk kell tevékenységünket, erő- 
sítenünk az itt dolgozó alapszervezeteket, hogy ezzel is biztosítsuk munkás- 
ifjúságunk súlyát a magyar ifjúság formálódó szocialista egységében. 


A Munka Vörös Zászló 
Érdemrenddel kitüntetett 
MÁV Záhonyi átrakó körte! 
egyik munkahelye 


Tag tr 


A PÁRTMUNKA 
IDŐSZERŰ 
KÉRDÉSEI 


A kongresszus dokumentumainak tanulmányozása 


Befejeződött pártunk és népünk életének kiemelkedő eseménye, a XI. párt- 
kongresszus. Még emlékezünk az előkészítés sokoldalú és felemelő munká- 
lataira, a kongresszusi teremben lezajlott nagyszerű eseményekre, de gon- 
dolatban már előre nézünk, a tennivalókat mérlegeljük. Megszülettek a párt 
célkitűzéseit, népünk törekvéseit megfogalmazó határozatok, ismertté váltak 
a feladatok. Most a határozatok végrehajtásán van a $or, ezen múlik cél- 
jaink valóra váltása. Minél nagyobb céltudatosság és következetesség érvé- 
nyesül a határozatok végrehajtásában, annál eredményesebb lesz szocialista 
fejlődésünk. Ezt kell a pártpropagandának is a maga sajátos eszközeivel 
elősegítenie. 

.A kongresszuson elhangzott beszámolókat és felszólalásokat már a ta- 
nácskozás napjaiban megismerhették az újságok olvasói, a rádió hallgatói, a 
televízió nézői. A határozatok, a kongresszus anyagának ismertetése és tuda- 
tosítása a következő hónapokban a pártélet fórumain és a tömegpolitikai mun- 
kában sokoldalúan kibontakozik. Az e feladatot ellátó fórumok egyike a 
pártpropaganda, amelyre nagy felelősség hárul nemcsak sajátos teendőinek 
ellátásában, hanem a széleskörűen kibontakozó felvilágosító munka elősegí- 


i tésében is. 


A pártoktatás alapvető feladata. hogy átfogóan, elméleti igényességgel 
ismertesse a kongresszus dokumentumait, s ezzel segítse elő a: határozatok 
egységes értelmezését, a párt eszmei, politikai egységének további erősödését. 
Törekedjen a tudatosság olyan fokának kialakítására, ami jó alap a politikai 
felvilágosító munka kibontakozásához, a határozatok VESESHAJLÁSAHAK meg- 
kezdéséhez. 


Az oktatás eszmei-politikai feladatai a kongresszus dokumentumai alap- 
ján adottak. A kongresszus anyagait az oktátásban egységes egészként kell 
kezelni, amelyek közül kiemelt figyelmet érdemel a pártkongresszus hatá- 
rozata és a Központi Bizottság beszámolója. A kongresszus dokumentumai 
közül ezek határozzák meg a párt tevékenységének, a szocialista társadalom 
epítésének a következő évekre szóló feladatait, indokolt tehát fokozott fi- 
gyelmet fordítani feldolgozásukra. 
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. A propaganda feladata mindenekelőtt az, hogy ismertesse a XI. párt- 
kongresszus jelentőségét pártunk és népünk életében. Mutasson rá a szocia- 
lista építőmunka és az annak feladatait meghatározó pártpolitika folyama- 
tosságára. E politika- következetes, elvi politika, amely a munkásosztály for- 
radalmi törekvéseinek, a dolgozó nép ügyének szolgálatára, valamint a 
. nemzetközi kommunista mozgalom közös elméleti alapjára, a marxizmus— 
leninizmus tanításaira épül. Pártunk az elmúlt években következetesen dol- 
gozott e politika valóra váltásáért, szocialista építőmunkánk külső és belső 
feltételeinek biztosításáért. A propagandisták irányítsák rá a hallgatók fi- 
gyelmét az elmúlt évek során elért jelentős eredményekre, amelyek egyben 
azt is tanúsítják, hogy politikánk töretlen folytatása további sikereink biztos 
záloga. 

Politikánk folyamatosságáról szólva szükséges rámutatnunk a társadalmi, 
gazdasági fejlődésünkből, az építőmunka változó feltételeiből adódó új köve- 
telményekre is. Saját helyzetünket és munkánkat vizsgálva eredményeink 
mellett feltárultak fogyatékosságaink, illetve fejlődésünk további tartalékai 
is. A kongresszus átfogó választ adott mind .a fejlődés változó feltételeiből, 
mind pedig a munka egyes gyengeségeiből adódó kérdések megoldására. 
A propaganda hangsúlyozza: a szocialista építés minden területen igényli a 
munka színvonalának emelését, a növekvő politikai, gazdasági és ideológiai 
követelmények teljesítését. 


Törekedjünk a propagandamunkában arra, hogy ismertté és világossá 
váljanak a párt politikájának a kongresszus határozataiban megfogalmazott 
fő törekvései, mélyüljön azok elméleti és politikai megértése, erősödjön a 
hallgatók azonosulása azokkal. Mutassuk be, hogy teljesítésük miként erő- 
síti társadalmunk szocialista vonásait, a szocializmus pozícióit, végső soron 
dolgozó népünk anyagi és kulturális felemelkedését. 


A propaganda tartalmi feladatai 


Szocialista fejlődésünk fő feladatai a kongresszus határozatában fogalrna- 
zódnak meg. A határozat fejezetei részletesen felsorolják tennivalóinkat. Az 
oktatás — a rendelkezésre álló foglalkozások kereteit figyelembe véve — 
differenciáltan irányítsa rá a hallgatók figyelmét a fejlődésünket meghatá- 
rozó legfőbb feladatokra. 


Társadalmi viszonyaink tárgyalása során hangsúlyozza a szocialista tu- 
lajdon mindkét formája fejlesztésének, lehetőségeik jobb kihasználásának 
jelentőségét. A személyi tulajdonról szólva emelje ki a megszerzésének alap- 
ját képező munka szerepét a dolgozók szocialista életmódjának alakulásában. 
Mutassa be a munkásosztály vezető szerepe fejlesztésének. és szövetségi poli- 
tikája érvényesítésének szükségességét; a szocialista demokrácia, különösen 
az üzemi-munkahelyi demokrácia továbbfejlesztésének társadalmi, gazdasági 
fontosságát. 


Népgazdaságunk helyzetét és fejlesztésének feladatait tárgyalva a pro- 
paganda ismertesse a fejlődés során elért eredményeket, a jelentkező gon- 
dokat és a továbbfejlesztés fő feladatait. Érzékeltesse a további fejlődés 
belső és külső feltételeit, mutason rá, mennyire fontos lehetőségeink jobb 
kihasználása és ennek érdekében a tervszerűség fokozása, a gazdasági haté- 
konyság növelése, a takarékos gazdálkodás, valamint a szocialista gazdasági 
kapcsolatok, az integráció további bővítése. A párt életszínvonal- és szociál- 
politikájának tárgyalása során mutasson rá az életszínvonal emelésében elért 


özött 


eredményekre és további céljainkra; erősítse az életszínvonal komplex fel- 
fogását, a növelés tényezőinek reális megítélését. 

Pártunk ideológiai munkájának megtárgyalása során erősítsük a hall- 
gatókban az elért eredmények és a fejlődés fékező tényezőinek reális fel- 
ismerését; fokozzuk a szocialista életmód követelményeinek megértését és 
elfogadását. Mutassuk be a tudomány és a kultúra szerepét társadalmi, gaz- 
dasági fejlődésünkben, a szocialista közszellem kialakításában. Mélyítsük azt 
a felismerést, hogy ideológiai munkánk fokozása szerves részét alkotja a 
fejlett szocialista társadalom megteremtésének. 

A párt vezető szerepének és élcsapat jellegének fejlesztése kapcsán ele- 
meznünk kell ennek jelentőségét társadalmi fejlődésünkben. Ismertessük meg 
mélyebben a párt vezető szerepe erősítésének feladatait az építőmunka min- 
den területén, a párttevékenység minden szintjén; tudatosítsuk a párttagsággal 
és a pártmunkával szemben támasztott növekvő követelmények tartalmát. 

Szocialista építőmunkánk nemzetközi feltételeinek alakulásáról, nemzet- 
közi kapcsolataink fejlesztéséről szólva irányítsuk rá a figyelmet a békés 
egymás mellett élés, a feszültség enyhülésének erősödő tendenciájára, a ked- 
vező jelenségek erősítésével, illetve a fékező tényezők elhárításával kapcso- 
latos feladataínkra. Erősítse tovább a propaganda a szocialista országokhoz, 
különösen a Szovjetunióhoz fűződő kapcsolataink jelentőségének felisme- 
rését, a fejlett tőkés országokkal és a fejlődő országokkal kialakított viszo- 
nyunk reális megítélését. Hangsúlyozza pártunk törekvéseit a nemzetközi 
kommunista mozgalom egységének erősítéséért folyó harcban. 

A propagandának a kongresszus határozatainak ismertetésekor erősítenie 
kell mind a perspektivikus szemléletet, mind pedig a közvetlen tennivalók 
felismerését. Ezért a kongresszusi határozat egyes fejezeteihez kapcsolódva 
mutasson rá a párt programnyilatkozatában megfogalmazott főbb célkitű- 
zésekre is, erősítve az építőmunka közvetlen és távlati céljai között fennálló 
összefüggések felismerését. Ugyanakkor irányítsa rá a figyelmet arra, hogy 
további eredményeink záloga a kongresszus határozatainak következetes 
végrehajtása. Célszerű és szükséges utalni ezzel kapcsolatban a végrehaj- 
tással összefüggő helyi feladatokra, amelyeket a pártértekezletek és a tag- 
gyűlések megfogalmaztak, illetve amelyek a kongresszust követően kerülnek 
megfogalmazásra. 


Gondos felkészülést és tervezést 


A feladatok teljesítésénél figyelembe kell vennünk a megoldás lehetőségeit 
is. A kongresszust követően most a dokumentumok első feldolgozására kerül 
sor, s erre a pártoktatási év zárásáig két, két és fél hónap fordítható. Ezen 
belül is eltérő mennyiségű idő áll rendelkezésre a megyei pártiskolákon, az 
esti egyetemeken és az esti középfokú iskolákon, illetve a tömegoktatás tan- 
folyamain. Számolni kell továbbá a különböző oktatási formákon tanuló 
hallgatók eltérő felkészültségével. . 

Mindez azt igényli, hogy a propagandisták a káderképzés különböző 
formáin és a tömegoktatásban a kongresszusi anyagok feldolgozásának el- 
méleti-politikai mélységét jól hangolják össze a rendelkezésre álló idővel és 
az egyes oktatási formák szintjével. A káderképzés formáin lehetséges és 
szükséges az elméleti összefüggések megvitatása is, a tömegpropagandában 
viszont inkább a politikai célok és összefüggések megvilágítására kell töre- 
kedni. Vegyék tekintetbe, hogy a következő oktatási évtől a kongresszus 
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dokumentumai szervesen beépülnek a pártoktatás tematikáiba, lehetőség lesz 
tehát a határozatok részletesebb, mindenoldalú feldolgozására. 

A kongresszusi dokumentumok feldolgozásának eredményessége nagyban 
függ a propagandisák lelkiismeretes felkészülésétől és a hallgatók részvéte- 
létől, aktivitásától. A propagandisták felkészülésének elősegítésére több irá- 
nyú lépések történnek: megismertetjük velük a kongresszusi anyagok fel- 
dolgozásának ttematikáit és programjait, előkészítő tanácskozásokon mélyí- 
teni kívánjuk egy-egy fontos kérdéscsoport megértését. De a feldolgo- 
zás eredményessége elsősorban a kongresszusi anyagok alapos egyéni tanul- 
mányozásától és a foglalkozások átgondolt tervezésétől függ. 

A tömegoktatás keretében a foglalkozások szervezésénél a pártszerveze- 
tekre is hárulnak tennivalók. Ahol a helyi viszonyok — a szabadságok korai 
megkezdése vagy a mezőgazdasági munkák torlódása — igénylik, szükség 
szerint sűrítsék a foglalkozásokat. Ahol lehetséges és szükséges, a pártokta- 
tásban részt nem vevő párttagokat a kongresszusi anyagok feldolgozásának 
idejére osszák be a tanulócsoportokba. Végül, de nem utolsósorban a tanulás 
erkölcsi, politikai ösztönzésével, a propagandistáknak a helyi feladatokról 
történő gondos informálásával segítsék elő a kongresszusi dokumentumok 
eredményes feldolgozását, s ezen keresztül a politikai tömegmunka, a végre- 
hajtás szélesebb kibontakozását. 

Szatmári Miklós 
a KB alosztályvezetője 


A Munka Vörös Zászló Érdemrenddel kitüntetett Athenaeum Nyomda linoltype-szedői 


A Munka Vörös Zászló Érdemrenddel 
kitüntetett üzemek 


A MECSEKI ÉRCBÁNYÁSZATI VÁLLALAT 


ez évben ünnepli működésének 20. évét. A vállalat létrejötte és munkája a ma- 
gyar-szovjet gazdasági és műszaki együttműködés kiváló példája. 

A magyor—szovjet együttműködés alapján a vállalat gyors ütemben fej- 
lődött, s jelentős eredményeket ért el. Mind az ércbányászat, mind a vegyi dú- 
sítás műszaki technológiai színvonala a nemzetközi élvonalhoz zárkózott fel. 
Élen járnak a korszerű termelési, üzem- és munkaszervezési módszerek alkal- 
mazásában. A válkHatnál épült meg az ország egyik legkorszerűbb és legmé- 
lyebb (1145 méter mélységű) ércbányája. 

A IV. ötéves tervben meghatározott feladatokat a vállalat az előirányza- 
toknál kedvezőbben teljesíti. Az eltelt négy esztendőben az időarányos érec- és 
fémtenrmelési tervet, valamint az alapvető gazdasági mutatókat túlteljesítették. 
Szép eredményeket értek el a termelékenység javításában: 1970-től a fejtési tel- 
jesítmények 43 százalékkal, a vágathajtási teljesítmények 22 százalékkal növe- 
kedtek. 

Egyes vonatkozásokban - mint például a mélybányászattal járó újszerű 
műszaki feladatok megoldása - úttörő munkát végeztek, amelynek eredményei 
a jövőben más bányászati területeken Is hasznosíthatók lesznek. 

A nemzetközi színvonalhoz viszonyítva is magas fémkihozatali eredményeket 
érnek el az ércdúsító üzemben. Ugyancsak elismerésre méltóak az alacsony fém- 
tartalmú ércek hasznosítására bevezetett perkolációs eljárás megvalósításában 
elért sikereik. i : 


A vállalat dolgozóinak mintegy 90 százoléka vesz részt a munkaverseny- 
mozgalomban. Élen járnak a szocialista brigádmozgalom kibontakoztatásában. 
Kiemelkedő eredményeket értek el a kongresszusi munkaverseny vállalásainak 
teljesítésében. A IV. ötéves terv eddigi időszakában kétszer nyerték el a kiváló 
vátlatat címet és egyszer kaptak miniszteri dicsérő oklevelet. 


Minden évben jelentős a. közösség érdekében végzett társadalmi munka: 
tovaly a 66 ezer órós vállalással szemben 98 ezer társadalmi munkaórát telje- 
sített a vállalat kollektívája. 

Nagy figyelmet fordít a vállalat párt-, gazdasági és társadalmi vezetése a 
dolgozók szakmai képzésére, illetve továbbképzésére. Az utóbbi időben külön- 
böző szakmai tanfolyamokon, általános, közép- és felsőfokú iskolai oktatásban 
a vállalat dolgozóinak évenként több mint 60 százaléka vett részt. 

A Mecseki Ércbányászati Vállalat jövőjére vonatkozó kormányhatározatok 


az elmúlt évben megszülettek. Ennek alapján megkezdődött egy új bányaüzem 
építése, s folynak a további geológiai kutatómunkák is. 


A ZAHONYI ÁTRAKÓ KÖRZET 


a Magyar Államvasutak népgazdasági szempontból is igen jelentős üzeme. 

Az átrakó körzet dolgozói éves áruszállítási tervüket 11 százatékkol túlktelje- 
sítették. Az állami tervben előirányzott 12645 000 tonnával szemben 14059046 
tonnát szállítottak el. 

A teherkocsikban 1974. évben átlagosan 0.63 tonnával többet raktak be, 
amely közel 16 000 teherkocsi megtakarítását jelentette éves szinten. 

A tehervonatok menetrend szerinti indítását az előző évihez képest 2.7 szá- 
zalékkal javították és 7.6 százalékkal több irányvonatot indítottak. Javult az irány- 
vonatok menetrend szerinti indítása, amely elérte a 81,2 százalékot, az országos 
átlagnál kedvezőbb. 

A géppel átrakott árutonna mennyisége a bázishoz viszonyítva 9.0 százolék- 
kal emelkedett, amelyet az átrakó berendezések kapacitásának jobb kihasználó- 
sával értek el. Saját kivitelezésükben különböző nakodóeszközöket készítettek, 
amelyek alkalmazásával könnyítették a nehéz fizikai munkát. 

A XI. kongresszus tiszteletére kibontakozott szocialista munkaverseny ered- 
ményeként a munka termelékenysége 2 százalékkal javult. A célkitűzés időszoká- 
ra eső áruszállítási tervet 109,2 százalékra teljesítették. A vállalt 50 000 társadal- 
mi munkaórával szemben 56 900 óra teljesítést értek el. Ebből az időmennyiség- 
ből termelést elősegítő, mezőgazdasági betakarításokat gyorsító, az üzemi ren- 
det, tisztaságot biztosító akciók bontakoztak ki. Az ,Egy nap Záhonyért" moz- 
galomban elismerésre méltó eredményt értek el. A társadalmi tevékenységek ter- 
melési értéke 1972-ben 300, 1973-ban 600, 1974-ben 850 ezer Ft volt. 


A szocialista brigádmozgalomban részt vevő brigádok és tagok száma egyre 
több. Az 1959. évi 13 brigád 82 tagjával szemben 1974. évben részt vevő 417 
brigád 3147 tagjából 394 brigád 2975 fője nyerte el a Szocialista brigád ci- 
met, illetve tartotta meg vagy részesült magasabb fokozatú kitüntetésben. 

Az ifjúsági egyéni versenymozgalomban az előző évinél 13 flatalal többen 
neveztek be. A KISZ-alapszervezetek versenyében - a kongresszusi vállalások tel- 
jesítése érdekében több kommunista műszak alkalmával végzett társadatmi mun- 


kájuk értéke 150000,— Ft volt, amelyből a vietnami kollégium építése afapjára 
61 500,—- Ft-ot fizettek be. 


Zóhony körzet dolgozóinak munkája a mennyiségi feladatok teljesítésén túl- 
menően fokozottabban irányul a munkavégzés minőségének javítására is. Évről 
évre magasabb szinten teljesítik a minőségi mutatókat. 

Záhony körzet kollektívája meghatározó szerepet tölt be a község és a ha- 
tármenti helységek társadalmi, politikai életében, fejlődésében is. 

A körzetre háruló évről évre növekvő feladatok végrehajtásának teljesítését 
jelentősen segíti a pártszervezet, szakszervezetek, KISZ-szervezetek és a gazdosá- 
gi vezetés jól összehangolt tevékenysége, mindenekelőtt a körzet pártbizottságának 
politikai irányító Szervező munkája. 


AZ ATHENAEUM NYOMDÁBAN, 


az ország legnagyobb és legrégibb nyomdájában, arra a kérdésre, hogy ki mire 
a legbüszkébb, a válaszok sorrendje attól függően, hogy ki milyen beosztásban, 
mióta dolgozik az üzemben, eltérő, de lényegében a következő: 

Arra, hogy a felszabadulást követően itt készültek a Vörös Hadsereg nyom- 
tatványai, közülük például a Vörös Hadsereg magyar nyelvű lapja, az Új Szó. 
amelynek első száma 1945. február 2-án jelent meg. 


Arra, hogy a termelés gyors ütemben növekedett: az Athenaeumbon 1948- 
ban 3299 tonna, 1974-ben pedig 21545 tonna nyomtatvány készült, a folyóirat- 
nyomtatás több mint tízszeresére emelkedett. 1948-ban egymillió, 1974-ben pedig 
már több mint tízmilkó könyv hagyta el a nyomdát. A politikai kiadványok meny- 
nyisége 1966-hoz viszonyítva megkétszereződött. Az egy dolgozóra jutó, tonná- 
ban mért termelés 1948-ban 3.4 volt, tavaly pedig már 16. A termelés, illetve 
a termelékenység ilyen nagyarányú növekedéséhez hozzájárult az üzem- és mun- 
kaszervezés fejlődésén túl az is, hogy a vállalat mindenkor élen járt az új 
technológiai eljárások bevezetésében. 

Arra, hogy az országban először itt valósították meg már 1960-ban a fény- 
szedést. Ugyanebben az évben megkezdték a könyvgyártásban is az ofszet- 
nyomást, és jelenleg az ofszet-eljárással készült kiadványoknak 95 százaléka 
könyv, túlnyomó részük az ifjúságnak szól. 1964-ben fejezték be a mélynyomó 
üzem rekonstrukciójának első részét, amikor - szintén az országban elsőként - 
bevezették a rotációs mélynyomtatást. 

Arra, hogy az Athenaeum alapításának 100. évfordulóján, 1968-ban új fel- 
adatot kapott: fel kell építenie új mélynyomó üzemét, amely a tervnek meg- 
fetelően 1976 második negyedében készül el, 929 millió forintos beruházással. 

Arra, hogy a vállalat az elmúlt három évtizedben sok gondot fordított dol- 
gozói, különösen a nők munkájának, helyzetének könnyítésére, a könyvkötésben 
például a megerőltető munka kiküszöbölésére. E gondoskodás folytán a nyom- 
dákban oly gyakori ólámmérgezés és a mélynyomó részlegben a toluol-ártalom 
a minimálisra csökkent. 

Arra, hogy a vállalatnál még 1959-ben oz elsők között bontakozott ki és az- 
óta is sok eredmény forrása a szocialista brigádmozgalom. Jelenleg 70 brigádban 
780-an versenyeznek. Jó helyezések birtokosa az Athenaeum a tankönyv, a szép 
könyv, valamint a politikai kiadványok készítéséért folytatott versenyben is, ahol 
más nyomdavállalatokkal mérkőzik. 

Arra, hogy az elmúlt harminc évben eredményei alapján két alkalommal ér- 
demelte ki a Minisztertanács és a SZOT wörös vándorzásztlaját, tizenháromszoros 
élüzem és egy alkalommal elnyerte a kiváló vállalat címet. 

Most még egy okkal több arra, hogy az Athenoeum dolgozói büszkék le- 
gyenek sok megbecsülést szerzett, elismert vállalatukra: az, hogy birtokukba ve- 
hették a vállalatok számára elérhető legmagasabb kitüntetést. 


A GYŐRI MAGYAR VAGON- ÉS GÉPGYÁR 


1970—74 között évi átlagban 18 százalékkal növelte termelését. 1974-ben egye- 
bek mellett csaknem 50000 hátsó futóművet és 16000 RÁBA-MAN dieselmotort 
gyártottak. 

Az export ugyanebben az időszakban évi lada 24,5 százalékkal növeke- 
dett. 1974-ben 4.8 milkárd forint értékű terméket exportáltak, ennek több mint 
háromnegyedét baráti szocialista országokba. A vállalat jelentős szerepet tölt 
be a szocialista országok közötti gazdasági együttműködésben. Különösen je- 
lentős mennyiséget szállítanak a Szovjetunióba hátsóhidakból, autóbuszokba be- 
épített motorokból és futóművekből, valamint tortalékalkatrészekből. Ugyanakkor 
bővítették gazdasági kapcsolataikat a fejlődő és tőkésországokkal is. Az ide 
irányuló kivitel 1970-1974 között évente átlagosan 51 százalékkal növekedett. 

Jelentős eredményeket értek el a termékszerkezet átalakításában és a gaz- 
daságosság növelésében. A közúti termékek részaránya 1974-ben 90 százalékot 
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dokumentumai szervesen beépülnek a pártoktatás tematikáiba, lehetőség lesz 
tehát a határozatok részletesebb, mindenoldalú feldolgozására. 

A kongresszusi dokumentumok feldolgozásának eredményessége nagyban 
függ a propagandisák lelkiismeretes felkészülésétől és a hallgatók részvéte- 
létől, aktivitásától. A propagandisták felkészülésének elősegítésére több iírá- 
nyú lépések történnek: megismertetjük velük a kongresszusi anyagok fel- 
dolgozásának tematikáit és programjait, előkészítő tanácskozásokon mmélyí- 
teni kívánjuk egy-egy fontos kérdéscsoport megértését. De a feldolgo- 
zás eredményessége elsősorban a kongresszusi anyagok alapos egyéni tanul- 
mányozásától és a foglalkozások átgondolt tervezésétől függ. 

A tömegoktatás keretében a foglalkozások szervezésénél a pártszerveze- 
tekre is hárulnak tennivalók. Ahol a helyi viszonyok — a szabadságok korai 
megkezdése vagy a mezőgazdasági munkák torlódása — igénylik, szükség 
szerint sűrítsék a foglalkozásokat. Ahol lehetséges és szükséges, a pártokta- 
tásban részt nem vevő párttagokat a kongresszusi anyagok feldolgozásának 
idejére osszák be a tanulócsoportokba. Végül, de nem utolsósorban a tanulás 
erkölcsi, politikai ösztönzésével, a propagandistáknak a helyi feladatokról 
történő gondos informálásával segítsék elő a kongresszusi dokumentumok 
eredményes feldolgozását, s ezen keresztül a politikai tömegmunka, a végre- 
hajtás szélesebb kibontakozását. 

Szatmári Miklós 
a KB alosztályvezetője 


A Munka Vörös Zászló Érdemrenddel kitüntetett Athenaeum Nyomda linotype-szedői 
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A MECSEKI ÉRCBÁNYÁSZATI VÁLLALAT 


ez évben ünnepli működésének 20. évét. A vállalat létrejötte és munkója a ma- 
gyar-szovjet gazdasági és műszaki együttműködés kiváló példája. 

A magyor—szovjet együttműködés alapján a vállalat gyors ütemben fej- 
lődött, s jelentős eredményeket ért el. Mind az ércbányászat, mind a vegyi dú- 
sítás műszaki technológiai színvonala a nemzetközi élvonalhoz zárkózott fel. 
Élen járnak a korszerű termelési, üzem- és munkaszervezési módszerek alkal- 
mazásábon. A válkalatnál épült meg az ország egyik legkorszerűbb és legmé- 
lyebb (1145 méter mélységű) ércbányája. 

A IV. ötéves tervben meghatározott feladatokat a vátlalat az előirányza- 
toknál kedvezőbben tetjesíti. Az eltelt négy esztendőben az időarányos érc- és 
fémtermelési tervet, valamint az alapvető gazdosági mutatókat túlteljesítették. 
Szép eredményeket értek el a termelékenység javításában: 1970-től a fejtési tel- 


. jesítmények 43 százalékkal, a vágathajtási teljesítnények 22 százalékkal növe- 


kedtek. 

Egyes vonatkozásokban -—- mint például a méltybányászattal járó újszerű 
műszaki feladatok megoldása -— úttörő munkát végeztek, amelynek eredményei 
a jövőben más bányószati területeken Is hasznosíthatók jJesznek. 

A nemzetközi színvonalhoz viszonyítva is magas fémkihozatali eredményeket 
érnek el az ércdúsító üzemben. Ugyancsak elismerésre méltóak az alacsony fém- 
tartalmú ércek hasznosítására bevezetett perkolációs eljárás megvalósításában 
elért sikereik. 


A vállalat dolgozóinak mintegy 90 százoléka vesz részt a munkaverseny- 
mozgalomban. Élen járnak a szocialista brigádmozgalom kibontakoztatásában. 
Kiemelkedő eredményeket értek el a kongresszusi munkaverseny vállalásainak 
teljesítésében. A IV. ötéves terv eddigi időszakában kétszer nyerték el a kiváló 
vállalat címet és egyszer kaptak miniszteri dicsérő oklevelet. 


Minden évben jelentős a. közösség érdekében végzett társadalmi munka: 
tavaly a 66 ezer órás vállalással szemben 98 ezer társadalmi munkaórát telje- 
sített a vállalat kollektívája. 

Nagy figyelmet fordít a vállalat párt-, gazdasági és társadalmi vezetése a 
dolgozók szakmai képzésére, illetve továbbképzésére. Az utóbbi időben külön- 
böző szakmai tanfolyamokon, általános, közép- és felsőfokú iskolai oktatásban 
a vállalat dolgozóinak évenként több mint 60 százaléka vett részt. 


A Mecseki Ércbányászati Vállalat jövőjére vonatkozó kormányhatározatok 
az elmúlt évben megszülettek. Ennek alapján megkezdődött egy új bányaüzem 
építése, s folynak a további geológiai kutatómunkák is. 
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ért el oz 1970. évi 67 százalékkal szemben. 1974-ben a vállalat 1,6 milliárd fo- 
rint nyereséget ért el, és 1973-hoz képest mintegy 50 százalékkal növekedett c 
vállalati szinten mért népgazdasági tiszta jövedelem. Számottevően javult oz 
export gazdaságossága. 

A vállalat jelentős feladatokat oldott meg a közútijármű-program végre- 
hajtásában. Új, korszerű gyáregységeket hoztak létre Győrött, Sárváron és Ka- 
puváron, fejlesztették a gyártástechnológiai eljárásokat, a gyártási rendszereket. 
Végbement a vállalathoz csatolt Vörös Csillag Traktorgyár átszervezése, termék- 
szerkezetének átalakítása. . ; 

Számottevően javult a munka termelékenysége: a termelés növekedését 
95-—-100 százalékban ez biztosította. Belső átosoportosításokkal, az üzem- és mun- 
kaszervezési feladatok szervezett végrehajtásával javították a létszámgazdálkodás 
hatékonyságát. Ennek köszönhetően 1970-1974 között évi átlagban 7.8 százalék- 
kal nőtt a bérszínvonal, s a múlt évi eredmények után átlagosan 30 napi bér- 
nek megfelelő nyereségrészesedést fizettek ki. Jovította a dolgozók élet- és mun- 
kakörülményeit új étkezdék, öltözők, mosdók, kulturált munkahelyek kialakítása, 
korszerű rendelők üzembe állítása. 

A kongresszusi és a felszabadulási munkaversenyben a vállalat szinte vala- 
mennyi .dolgozója részt vett. Ezenkívül a vállalat kollektívája segítette a város- 


politikai célkitűzések megvalósítását is kulturális, sportlétesítmények létrehozá- 
sával. 


Hátsóhídszerelés a Munka Vörös Zászló Érdemrenddel kitüntetett Győri Vagon- és Gép- 
gyárban (Képek még az 58. és a 85. oldalon) 
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A MAGYAR SZOCIALISTA MUNKÁSPÁRT KÖZPONTI BIZOTTSÁGÁNAK FOLYÓIRATA 


1975/5 


ÁJUS ELSEJE imrnár nyolc és fél évtizede szer- 
te a világon a munkások és a proletariátus ügyével 
azonosulók ünnepe. Országbatárokon átnyúló, az egész 
földkerekséget átfogó ünnep: a nemzetközi munkás- 
mozgalom különböző körülmények között tevékeny- 
kedő barci osztagai egyazon gondolat jegyében vonul- 
nak utcára ezen a napon. Hiába kísérlik meg betil- 
tani a kizsákrnányolók és kiszolgálóik, biába próbál- 
ják meg kisajátítani, rnegbarmisítani, mert a vörös 
május elsejét tartósan sem elhallgattatni, föld alá 
kényszeríteni, sem pedig rózsaszínné sápasztani, szin- 
telenné fakítani nem lebet. 

Az imperializmus ellen küzdők világméretű barci se- 
regében ott menetel pártja vezetésével a magyar 
munkásosztály, a magyar dolgozó nép is. A nemzget- 
közi munkásszolidaritás ünnepén ismét bitet tesz az 
internacionalizmus magasztos eszméi mellett, ame- 
lyekbez, mint pártunk XI. kongresszusa is megerősí- 
tette, továbbra is tántorítbatatlanul bűek vagyunk. 
A kongresszusi batározatok szellemében szocialista 
építőrnunkánkkal továbbra is igyekszünk tevékenyen 
előmozdítani a nemzetközi kommunista mozgalom és 
a szocialista országok közösségének egységét, a nem- 
zetközi munkásosztály és a nemzeti felszabadító moz- 
galmak erőinek gyarapodását, az imperialistaellenes 
front összekovácsolását, a béke védelmét. Egységben 
és szövetségben a földgolyó bármely pontján barcoló 
osztálytestvéreinkkel, a társadalmi baladás minden 
barcosával és bívével, az antiimperialista összefogás 
és a szolidaritás eszméiért szállunk síkra a májusi 
munkásünnepen és a munkás bétköznapokon. 
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Sorsforduló 
a népek történetében 


KÁDÁR JÁNOS NYILATKOZATA 


hazánk felszabadulása és a fasizmus felett aratott 
győzelem 30. évfordulója alkalmából 
a szovjet rádiónak és televíziónak" 


A 


RIPORTER: Engedjék meg, hogy az Önök nevében is köszönetet mondjak 
Kádár János elvtársnak, a Magyar Szocialista Munkáspárt Központi Bizottsága 
első titkárának ezért a találkozóért, amelyre Magyarország felszabadulása 30. 
évfordulójának előestéjén került sor. 

A szovjet emberek tudják, hogy a magyar nép úgy emlékezik vissza 1945. 
április 4-re, mint évezredes történelme legnagyobb és legfontosabb fordulatának 
napjára. On, Kádár elvtárs, többször szólt már arról, hogy ezen a napon Magyar- 
ország felszabadított dolgozói előtt megnyíltak a lehetőségek a legigazságosabb 
társadalmi rend létrehozására. Az On véleménye szerint az elmúlt 30 évben 
mennyire tudtak élni ezekkel a lehetőségekkel? 


KÁDÁR JÁNOS: 1945. április 4-e a magyar nép életében sorsdöntő nop 
volt. Teljes joggal mondjuk, hogy ezzel a nappal népünk történelmének új sza- 
kasza kezdődött el. Ezért mondjuk azt is, hogy ennek a napnak minden év- 
fordulója a magyar nép legnagyobb nemzeti ünnepe. Hogy ez sorsforduló volt 
— azt nagyon sokféle módon bizonyíthatjuk és látható mindenki számára. 1945. 
április 4-e előtt a magyar nép a Hitler-fasiszta megszállók igáját nyögte. Ezen 
a napon, amikor a diadalmas szovjet Vörös Hadsereg Magyarország területéről 
kiűzte az utolsó Hitler-fasiszta megszálló katonát ís, népünk visszanyerte nemzeti 
függetlenségét. 

Az azóta eltelt 30 esztendőnek nagyon fontos eredményei vannak. Talán a 
legáltalánosabb az, hogy az ország, amelyben a nép újból meglelte saját honát, 
a háború befejezésekor romhalmaz volt; ma egy új, újjáépült és szebb ország 
van ezen a földön, mint valaha volt. Óriási munka van emögött. A munkás- 
osztály, a munkásosztály élcsapata, marxista-leninista forradalmi pártja utat 
mutatott a népnek, a nép megértette a feladatokat, követte és támogatta az 
ajánlott utat. Ezen az úton sikerült először a romokat eltakarítani, és az országot 
újból felépíteni, megalapozni a további fejlődés lehetőségeit és feltételeit. 

Az építés területén olyan nagy eredményeink vannak, hogy szinte nehéz is 
összehasonlítani azzal, ami Magyarországon korábban volt. Számításainkban 
1938-at tekintjük az úgynevezett utolsó békeévnek, s ehhez mérjük az építésben 


0 Elhangzott 1975. április 32-án. 


elért eredményeket. 1938-hoz viszonyítva Magyarország nemzeti jövedelme öt- 
szörösére, az ipari termelés tízszeresére emelkedett, s a mezőgazdaság Is nagyon 
szép eredményekkel dicsekedhet, ahol tudvalevőleg a fejlődés üteme mindig 
lassabb. A magyar mezőgazdaság ma körülbelül tíz-tizenkét százalékkal kisebb 
szántóterületen és fele annyi munkaerővel, mint ami korábban ebben a gazda- 
sági ágazatban dolgozott, 60 százalékkal többet termel. Így lehetne a példákat 
folytatni: az építés területén, de más területen is nagyon nagy és szép eredmé- 
nyek vannak. A művelődés és a kultúra területén is óriási utat tett meg népünk. 
A magyar nép korábban -— ahogy ezt a mi nagy szellemi vezetőink kifejezték - 
a művelődés sáncaiból ki volt zárva, s különösen ki voltak zárva" a dolgozó 
osztályok, a munkásók, parasztok gyermekei. Azóta nyolc osztályossó vált az 
általános Iskola, s ezt az adott korosztály elvégzi; középiskolai képzésben o kor- 
osztálynak több mint fele részesül, sőt, 70 százalék körül jár ez az orány, s c 
főiskolai-egyetemi végzettség aránya is nagyon nagy mértékben megnövekedett. 
Ha tisztán csak az egyetemek-főiskolák nappali hallgatóit vesszük, akkor így ke- 
reken mondva nyolcszorosa jelenleg a főiskolai hallgatók száma, mint korábban 
volt, s ezen belül — ami nem kis: dolog -— a fizikai munkán levő munkások és 
parasztok gyermekei adják ki a főiskolai hallgatóknak körülbelül 45 százalékát. 
Úgyhogy népünk gyarapodott, az ország gyarapodott, mind termelő berendezés- 
ben, mind a műveltségben, a kultúra területén. 


Az életszínvonal is jelentősen emelkedett. Ha 1950-et veszem alapul, akkor 
említésre érdemes, hogy a munkások és alkalmazottak reólbére 1950-74 között 
130 százalékkal emelkedett. De nem szaporítom ezeket a példákat, ezeket ismer- 
jük, ezeket közvéleményünk Ís ismeri, és nagyon sokat a szovjet közvélemény ís 
tud ezek közül. 


Befejezni azzal szeretném a 30 év eredményeit, amit a Magyar Szocialista 
Munkáspárt most befejeződött XI. kongresszusa kimondott: népünk legnagyobb 
eredménye, hogy ahol korábban, a felszabadulás előtt a Horthy-fasiszta burzsoó- 
földesúri rendszer diktatúrája volt, ott ma a nép hatalmát megtestesítő munkás- 
hatalom van. Összegezve úgy mondhatjuk, hogy a harminc év legnagyobb 
eredménye, a magyar nép eddig ismert történelmének legnagyobb vívmánya 
maga a Magyar Népköztársasági! Ennyit kívántam erről mondoni. 


RIPORTER: Ha a naptárt nézzük, akkor Magyarország 1945 óta a fejlett 
szocialista társadalom felé vezető útnak mintegy a kétharmadát tette meg. 
Az MSZMP XI. kongresszusán elfogadott programnyilatkozatban az áll, hogy 
ezt a társadalmat a következő 15-20 évben felépítik. Az első titkár elvtárs véle- 
ménye szerint milyen lényeges társadalmi változások szükségesek még e cél 
eléréséhez? 


KÁDÁR JÁNOS: Pártunk XI. kongresszusa abban a helyzetben volt, hogy 
kimondhatta: jelenleg nálunk a fejlett szocialista társadalom építése folyik; 
abban a helyzetben volt, hogy kibocsáthatott egy programnyilatkozatot, amelyben 
jelzi a legközelebbi 15-20 év fejlődésének útját és céljait. Ez nagy jelentőségű 
dolog. Hogy a fejlett szocialista társadalom építésének kétharmadánál tartunk, 
ezt így talán nem mondhatnánk. Kétségtelen tény, hogy népünk a fejlett szocia- 
lista társadalom építésének útjára lépett már, és ezen az úton kell hogy járjon 
a legközelebbi 15-20 esztendőben is. 

Hatalmas munka áll mögöttünk, nagyon nagyok az eredmények. Ezek az 
eredmények biztos, szilárd kiindulópontot adnak a iegközelebbi 15-20 esztendő 
munkájához, de "az előttünk álló tennivalók sem csekélyek. Olyan célokat jelöl- 
tünk meg például a gazdasági építés területén, hogy 15-20 év alatt a nemzeti 
jövedelmet a jelenleginek két-két és félszeresére, az ipari termelést két és fél- 


háromszorosára, a mezőgazdasági termelést másfél-kétszeresére kell emelni. 
És hasonló céljaink vannak. Maguk ezek a számok mutatják, hogy nagy 
feladatok várnak ránk, a szocializmust építő magyar népre. De a Központi Bizott- 
sóg, amely ezt a javaslatot kidolgozta, s maga a kongresszus is, felelősen mér- 
legelte a helyzetet, és amennyire emberileg lehetséges, reális célokat tűzött 
ki elénk. De ahhoz, hogy - azt mondhassuk, hogy sikerrel haladunk előre a 
fejlett szocialista társadalom építésének útján, nem elegendő a materiális 
fejlődésről szólni; ennek nagyon fontos része a képzettség, a műveltség terén 
elérendő cél, amelynek fejlesztéséhez szintén jó feltételeink vannak adva. És 
talán nagyon fontos még külön hangsúlyoznom, hogy a közgondolkozásban is 
tovább kell haladnunk előre. A magyar nép ma teljes egyetértéssel támogatja 
a szocialista társadalom, a fejlett szocialista társadalom építését, gyorsan fejlődik 
a közgondolkodás is, de egész népünk sajátjává kell lennie annak a jelszónak, 
amelyet a köztudatba a szocialista brigádmozgalom vezetett be, hogy szocia- 
lista módon kell élni, dolgozni és tanulni nálunk mindenkinek. 


Még megemlítem azt is, hogy bór a fejlett szocialista társadalom építé- 
sének külső, nemzetközi feltételeit nem mi egyedül határozzuk meg, de mi is 
ott vagyunk a küzdőtéren. Bízunk benne, hogy 15-20 esztendő alatt a világ- 
fejlődés is olyan irányban halad, a nemzetközi környezet olyan lesz, ahol 
uralkodóvá válik a népek barátsága és egy tartósabb, biztosított béke. Mi ebben 
bízunk, ezért küzd a párt és ebben a harcban — ezt nyugodtan mondhatjuk - 
egyetért velünk és támogat a nép. 


RIPORTER: Kádár elvtárs véleménye szerint miben látja majd a dolgozó 
ember a fejlett szocialista társadalom lényegét? 


KÁDÁR JÁNOS: Erre csak röviden szeretnék egy-két gondolatot felvetni, 
mert hiszen a fejlett szocialista társadalom most van alakulóban és születőben, 
és az ennek megfelelő közgondolkodás is, pontos megítélés is alakul és fejlődik. 
Úgy gondolom, hogy a dolgozók számára az a legfontosabb, hogy a fejlett 
szocialista társadalom egy magasabb szintű, a jelenlegit meghaladó, szilárd 
gazdasági alapot, egy magasabb életszínvonalat, szélesebb körű, általánosabb 
és magasabb tudást, képzettséget, műveltséget jelent. De mindez még kevés. 
Bízom abban, hogy közvéleményünk, népünk fiai és leányai a legszélesebb kör- 
ben mindinkább: megértik és felismerik, hogy a fejlett szocialista társadalom 
olyan társadalom lesz, amely az egyenlőségnek új fogalmát fogja magával hozni, 
ami azt jelenti, hogy minden embernek egyenlő feltételei lesznek a boldogulás- 
hoz, amely majd az ember tiszteletét és méltóságát magával hozza, ahol nyoma 
sem lesz, hogy embereket magalázzanak, hanem egy olyan társadalom lesz, 
amely meg fogja hozni az osztályok közeledését, meghozza a fizikai és szellemi 
munka közötti lényeges különbségek megszüntetését és az egyéniség szabad 
kibontakozását is. 

Mi így képzeljük el az előttünk álló 15-20 esztendő nagy munkáját és annak 
eredményét. Mélyen meg vagyunk győződve arról, hogy ez a társadalom, amely 
így kirajzolódik előttünk, megfelel a munkásosztály történelmi céljainak, minden 
dolgozó osztály érdekében, ez a mi népünk különb, szebb jövendőjét és nemzeti 
boldogulásunk egyedüli útját fejezi ki. 


RIPORTER: Hogyan értékeli On, első titkár elvtárs, a Szovjetunió Kommu- 
nista Pártjával, hazánkkal kialakult kapcsolatokat és az együttműködés távlatait? 


KÁDÁR JÁNOS: Szeretném ezzel kapcsolatban megemlíteni, hogy a Szov- 
jetunió Kommunista Pártjának és a magyar munkásosztály élcsapatának, a 
Niagyar Szocialista Munkáspártnak a viszonyát és barátságát az jellemzi, hogy 


ai 


a történelem során soha nem volt ellentét és összeütközés közöttük. A mi két 
marxista pártunk mindig internacionalista kapcsolatban volt és együtt küzdött 
közös céljainkért. Ami országaink — a Szovjetunió és a Magyar Népköztársaság 
— barátságát és együttműködését, népeink barátságát és együttműködését illeti, 
ez a barátság eredeti módon született és kedvező módon alakult a továbbiakban. 
A történelmi előzmények között e nagy barátság forrásaként meg kell említenem 
az oroszországi polgárháború korszakát, amikor az ott-tartózkodó közel száz- 
ezer magyar internacionalista belépett a születő Vörös Hadseregbe, a vörös 
osztagokba, és orosz és más, ottani nemzetiségű testvéreivel együtt harcolt a 
szovjethatalomért abban a mély meggyőződésben, hogy ezzel saját népünk 
boldogulásáért ís harcol. 


A másik oldala ugyanennek az 1919-es Magyar Tanácsköztársaság hősi 
korszaka volt, amikor, ha rövid ideig is, de fennállott az a helyzet, hogy a 
Szovjetunió mellett létezett egy Magyar Tanácsköztársasóg, s ezek együtt har- 
coltak, egy célt hirdettek, mint ahogy azt Lenin ismert üdvözlete olyan nagy- 
szerűen és szépen fejezi ki. Ez a történelmi forrása népeink barátságának, or- 
szágaink együttműködésének. Az újabb keletű: a Szovjetunió felszabadította Ma- 
gyarországot és megnyitotta a magyar nép előtt a fejlődés útját. A magyar nép 
nem felejti el azokat az áldozatokat, amelyeket a szovjet nép hozott a magyar 
nép szabadságáért is, és teljesen új, kedvező feltételeket jelentett a mi népünk 
számára a fejlődéshez. Ez is egy erős és kipusztíthatatlan tényezője népeink 
barátságának, testvériségének és együttműködésének. Az elmúlt harminc év 
alatt itt is nagy fejlődés volt. Amikor Magyarországon megszületett a munkás- 
hatalom, a fordulat évében — ahogy mi nevezzük -, 1948-ban és megkezdődött 
a szocializmus alapjainak lerakása, attól kezdve el lehet mondani, hogy mi 
szocialista együttműködést valósítottunk meg és bantakoztattunk ki nagyon széles 
arányban és nagy mértékben. Úgyhogy merem mondani, hogy a mi történelmi 
barátságunk valóban történelmi, sok tehertételt és próbát kiállt, erős barátság, 
amelyet elpusztítani senki nem fog tudni. Ezt nagyon szépen kifejezte most a párt 
XI. kongresszusa, ahol nagy örömünkre a Szovjetunió Kommunista Pártjának 
küldöttségét a magyar nép igaz barátja, a szocializmus és a béke ügyének 
világszerte ismert kitűnő, kimagasló harcosa, Leonyid Iljics Brezsnyev elvtárs 
vezette. Az ő felszólalása és fogadtatása a kongresszuson hangulatilag, polltikai- 
lag, elvileg nagyszerűen demonstrálta a mi felhőtlen és megbonthatatlan barát- 
sógunkat. 


Az On előbbi kérdésére válaszolva próbáltam érzékeltetni, hogy mit hozott 
Magyarország felszabadulásának 30 évvel ezelőtti napja, 1945. április 4-e. Most 
vissza kell kanyarodnom ahhoz, s el kell mondanom, hogy a magyar nép törté- 
netébe még egy új dolgot hozott a felszabadulás napja: a Szovjetunió barátsá- 
gát, azt, hogy a Szovjetunió az új Magyorországot elismerte, egyenjogú partne- 
rének tekintette, és azóta ís így dolgozunk együtt. 


Régen voltak Magyarországon olyan kesergések, olyan nosztalgiák, hogy ,a 
magyar nép nem germán nép, nem szláv nép, árva nép, egyedül van". Ez a 
történelmi sorsforduló véget vetett ennek is. Mert itt mi nem a vért misztifikáóljuk, 
hogy miféle származás szerinti rokonságról van szó, hanem egy új testvériség 
lépett ennek helyébe. Magyarország ma nem egyedül áll, a nép nem elszigetelt, 
hanem hatalmas barátai és szövetségesei vannak és testvéri viszonyban áll a 
kommunizmust építő nagy szovjet néppel, a szocializmust építő többi néppel, 
és ez az új testvériség örökre összeköti népeinket és közös úton vezérli. Úgy- 
hogy mi a Szovjetuniónak ezért az elismerésért és barátságért — mind a pártnak, 
mind a szovjet államnak, mind a nagy szovjet népnek — hálásak vagyunk, s 

rekszünk megfelelni annak, amit együtt várunk ettől a barátságtól. 


RIPORTER: Kádár elvtárs, nem osztaná-e meg a szovjet hallgatókkal és 
nézőkkel a náci Németország felett aratott győzelemhez és Európában a máso- 
dik világháború befejezéséhez fűződő gondolatait? 


KÁDÁR JÁNOS: A Hitler-fasizmus tetretti győzelem napja, mójus 9-e az 
emberiség történetébe fordulatot hozott. Mi magyarok, akik 25 éven át, hogy 
úgy mondjam, a Horthy-fasizmus igója alatt nyögtünk, ez a saját fasisztáink igája 
volt, a második világháború menetében megismertük a Hitler-fasiszto elnyomást 
is. Európa minden népe megismerte, hogy mi az a Hitler-fasizmus, s ha egy pll- 
lanatra felidézi az ember, akkor csak olyan szavakat talál rá, hogy ez egy új 
középkort hozott Európára és talán az emberiség történetébe, ha a Hitler- 
fasisztáknak sikerül felülkerekedni. Úgyhogy nagy a második világháború kodlí- 
clós erőinek történelmi érdeme, hogy a Hitler-fasizmust, Európa népeinek haló- 
los fenyegetését és a világ népeinek fenyegetését a háborúban megtörte és 
szétzúzta. Ezen belül kiemelkedő és minden méltatást megérdemel a Szovjet- 
unió szerepe, a szovjet nép, a szovjet hadsereg hősi áldozatvállalósa, mert mi, 
európaiak nagyon jól tudjuk, hogy a Hitler-fasizmus elleni hábarú fő terhét 
a Szovjetunió viselte. Győzelmüket, ami mindenekelőtt a szovjet nép győzelme, 
ami azonban az összes antifosiszta erők győzelme is, ma is szívből köszönti és 
nagyon nagyra értékeli a szabadságot szerető egész emberiség. Mi Önökkel 

együtt ünnepelünk. Magyarország balsorsa volt, hogy a régi hitvány uralkodó 
osztály gyászos működését azzal. fejezte be, hogy berántotta az országot a Hitler- 
fasiszták oldalán a háborúba. De a magyar nép ma elmondhatja, hogy a Hit- 
ler-fasizmus ellen harcolóknak és a Szovjetuniónak köszönhetően e nagy győ- 
zelemnek nyertese a magyar nép is, mert nemzeti függetlensége birtokában 
szabadon él, a fejlett szocialista társadalmat építi, úgyhogy szívünk minden 
örömével, minden gondolatunkkal együtt fogjuk ünnepelni május 9-ét, a győ- 
zelem e nagy napját a szovjet néppel, és minden haladó emberrel. 


RIPORTER: Nagyon köszönöm . . . 


KÁDÁR JÁNOS: Én is szeretnék elköszönni. Megköszönöm Önöknek az 
alkalmat, hogy módom nyílott néhány szót szólni a mi nagy nemzeti ünnepünk 
fontos kérdéseiről, s megragadom az alkalmat, és szívből üdvözlöm a televízió 
nézőit, a rádió hallgatóit, és én is szeretném itt is kifejezni legjobb kívánsá- 
gainkat a kommunizmust építő nagy szovjet népnek, dicső fővárosának, Moszk- 
vának. Szívből azt kívánjuk, hogy a szovjet nép érjen el új és új, az eddigieknél 
még nagyobb sikereket a kommunizmus építésében, boldog legyen és békében 
élhessen. Köszönöm oz alkalmat. 


n  — MEGBONTHATATLAN, 
TESTVÉRI BARÁTSÁGA! 
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GARAI RÓBERT: 


A fasizmus feletti győzelem 
30. évfordulójára 


Harminc éve, hogy befejeződött a második világháború, az emberiség történe- 


tének méreteiben és következményeiben egyaránt példátlan fegyveres konfliktusa. 


A világháború a kapitalista vilégrendszer ellentmondásos viszonyainak ter- 
méke volt. Kirobbantásában döntő szerepet játszott a nemzetközi tőke legszélső- 
ségesebb agresszív osztaga, a német fasizmus, mely az olasz, a japán és más 
fasiszta-militarista erőkkel szövetségben a világ erőszakos újrofelosztására tört. 
A német fasizmus egységes, fasiszta-Európa létrehozására törekedett, célul tűzte 
ki a Szovjetunió megsemmisítését, a kommunista és munkásmozgalom eltiprását, 
a nyugati hatalmak gyarmatainak megszerzését, a fasiszta ideológia és önkény- 
uralom bevezetését a meghódított területeken. 


A háború az imperialista országok összecsapásával kezdődött. A német fa- 
sizmus indított agresszív támadást, de a háború kirobbanásáért a nyugati pol- 
gárl-demokráciák is felelősek. A német fasizmust — agresszív fellépésének kez- 
deti szakaszában -—- sorozatos engedményekkel igyekeztek kiengesztelni. Figyel!- 
men kívül hagyták a Szovjetunió felhívását a kollektív biztonsági rendszer meg- 
teremtésére a fenyegető fosiszta veszéllyel szemben, majd a német agrésszív tö- 
rekvéseket igyekeztek a Szovjetunió felé terelni. E magatartásukért nagy árat fi- 
zettek. A német fasizmus hadigépezete, amelynek szilárd gazdasági és föld- 
rajzi háttérre volt szüksége, további hódító terveihez Nyugat-Európára mérte oz 
első csapásokat. . 


A fasizmus, a militarizmus az emberi civilizáció minden értékét alapjaiban 
fenyegette, egész népeket ítélt megsemmisülésre. Az emberiség eddigi fejlődé- 
sének történelmi jelentőségű vívmánya, a Szovjetunió halálos veszélybe került. 
Ilyenképpen a fasizmus elleni harc az emberiség közös ügyévé lett. A katonai és 
a politikai szükség, valamint a közvélemény nyomása arra késztette a nyugati ál- 
lamok vezetőit, hogy kommunistaellenességük ellenére szövetségre lépjenek a 
szocialista Szovjetunióval. Már a Hitler-elleni koalíció létrejötte is bizonyította, 
hogy lehetséges és hasznos a különböző társadalmi rendszerű országok, közötti 
- gyüttműködés a legégetőbb közös érdekek alapján. Kiemelkedő fontosságú a 
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háború idején kibontakozott ellenállási mozgalom, amely a kommunistákkal oz 
élen, a társadalom legszélesebb rétegeit állította szembe a fasizmussal. 


A Szovjetunió — bár ő viselte a világháború legnagyobb terheit — katonai 
téren és nemzetközi tekintélyében megerősödve került kl a háborúból. Az első 


szocialista állom és hadserege a hősiesség és az áldozatvállalás, minden emberi 


érték és a társadalmi haladós védelmének szimbóluma lett és méltán vívta ki az 
egész emberiség elismerését, háláját és szimpátiáját. 


Három éven keresztül a legnagyobb hadműveletek az ő területén dúltak. 
itt összpontosult a német agressziós erők zöme, 1942-ben 779/9-a. A fasiszta Né- 
metország veszteségeinek 730/9-át a szovjet—-német arcvonalon szenvedte el, itt 
semmisült meg 600 német hadosztály, a többi frontokon összesen 170. 


Minden ország és nép antifasiszta küzdelme méltó az elismerésre, azonban 
egyetlen ország és nép sem tett oly roppant erőfeszítéseket és nem hozott olyan 
áldozatokat a fasizmus elleni harcban, mint a Szovjetunió népe. A háborúban 
több mint 20 millió szovjet ember áldozta életét, a Szovjetunió nemzeti javainak 
300/0-a, ezen belül 32 ezer iparvállalat közel 100 ezer kolhoz és szovhoz, 70 ezer 
város, község és más település semmisül meg. 

A szovjet nép nemcsak saját hazájára gondolt, honem önfeláldozóan har- 
colt azért, hogy más népeket Is megszabadítson a fasizmustól. A szovjet diplo- 
mácia fáradhatatlan erőfeszítéseket tett a fasizmus által fenyegetett államok 
Hitler-ellenes összefogásáért. 1942. elején már 36 állam tömörült a fasizmus el- 
leni kodlícióba, amelynek fontos szerepe volt a háború kimenetelében. 


A szovjet csapatok a történelemben példátlan méretű hadműveleteket foly- 
tattak, amelyek az egész háború. kimenetelére döntőek voltak. Az 1941 októberé- 
ben elkezdődött moszkvai ütközetben a német haderő elszenvedte első nagy ve- 
reségét. 1942 második felében a szovjet csapatok sztálingrádi győzelmével győ- 
keres fordulatot vett a háború menete. A kurszki, az lasi-kisinovi, a belorusszlai, 
a visztula—-oderai hadműveletekben a német hadigépezetre mért csapások lénye- 
gében megtörték annak ellenálló képességét. Az 1945 áprilisában kezdődött 
berlini csata végleg megpecsételte az összes frontokon harcoló német erők sorsát. 


A keleti front óriósi hadműveletei lekötötték Németország fő erők, ami le- 


hetővé tette a szövetségesek észak-afrikai, majd nyugat-európai sikeres had- 
műveleteit. Az 1944 júniusában megnyitott második front — bár a megállapodá- 
sokkal ellentétben évekig késett — hozzájárult a győzelem meggyorsításához. 


A Szovjetunió népeinek hősies küzdelme és hadseregének lelkesítő győzel- 
mei nagy lendületet adtak a fosizmus által fenyegetett népek harcónak, az anti- 
fasiszta ellenállási mozgalom kibontakozásának egész Európában. A kommunis- 
tákkal, a munkásosztállyal az élen különböző osztályhelyzetű, poltikai és világ- 
nézetű emberek milliói vettek részt az ellenállási mozgalomban. Lelkesítették a 
népeket a szovjet partizánok, akik 3 éven át sikeresen bénították a német csa- 
patok mögöttes területeit. A győzelemben komoly része volt a Jugoszlávióban, 
Franciaországban, Olaszországban és mós területeken kibontakozott partizán- 
mozgalomnak. 

A II. világháború történelmi próbára tette a szovjet társadalmi és állami 
rendszert, amit fényesen kiállt. Bizonyítást nyert a szovjet társadalmi rend szi- 
lárdsága és életképessége, a koplitalista rendszer feletti fölénye. A kommunisto 
párt vezetésével, szervezésével és példamutatásával sikerült a soknemzetiségű 
szovjet nép hatalmas anyagi, szellemi és katonai erejét Összpontosítani és meg- 
teremteni a fasiszta veszedelem felszámolásának feltételeit. 
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A Szovjetunlónak a győzelemben játszott döntő szerepe meghatározta a há- 
borút követő történelmi időszak alapvető folyamatainak irányát. A legfontosubb,. 
hogy a kapitakzmusból a szociakzmusba való átmenet történelmi folyamata fel- 

gyorsult és kiszélesedett. Létrejöttek a népi demokratikus államok. A szocializ- 
mus világrendszerré vált, ami az Októberi Forradalom után az eurosatség teg- 
nagyobb jelentőségű lépése a társadalmi fejlődés útján. 


A hitleri fasizmus felett aratott győzelem óriási történelmi vívmánya a for- 
radalmi mozgalom fellendülése, mindenekelőtt a nemzetközi kommunista és mun- 
kásmozgalom mennyiségi és minőségi erősödése, amely korunk társadalmi folya- 
mataira a legerősebb hatást gyakorolja. A nemzetközi erőviszonyok változása 
a forradalmi erők javára új lendületet és támogatást adott a nemzeti felszaba- 
dító mozgalmaknak, megindult a gyarmati rendszer széthullásának megállítha- 
tatlan folyamata. Vilégméretű, a különböző társadalmi rendszerű országok széles 
körű társadolmi rétegelt magábafoglaló népi mozgalom bontakozott ki a béke, a 
demokratikus jogok és a nemzeti függetlenség védelmére. A háborúban és azt 


követően az imperialista világrendszer egésze lelepleződött, általános válsága 
kiéleződött. 


Már a háború idején is létezett disszonancia a szövalzásák között. A heg- 
reakciósabb elemek a Szovjetunió legyengítésére spekuláltak, hogy a háború 
után a monopoltóke érdekeinek megfelelően rendezzék a világ dolgait. 

A háborút követően a fasizmussal szembeni szövetségesek együttműködése 
konfrontációvá vált annak következtében, hogy a nyugati hatalmak eltértek a há- 
ború idején kötött megállapodásoktól. Németország nyugati övezetében, miHita- 
rista és revansista erőkkel az élen, létrehozták a Német Szövetségi Köztársasá- 
got, amelyet később bevontak az Észak-Atlanti Szövetség agresszív katonai szer- 
vezetébe. A szocialista országokat katonai támaszpontok hálózatával vették körül, 
agresszív katonai szövetségeket hoztak létre. Kirobbantották a koreai és a viet- 
nami népek elleni háborút. 1953-ban Berkn szocialista részében, 1956-ban Len- 
gyelországban és Magyarországon ellenforradakmi akciókkal kísérleteztek és ag- 
ressziót indítottak Egyiptom ellen. Az Egyesült Államok biokád alá helyezte a szo- 
cialista útra tért Kubát, állandósította az ellene irányuló fegyveres fenyegetést. 
Erőszakot alkalmaztak Vietnam, Dominika, Kongó és más országok népeivel szem- 
ben, több fejlődő országban megdöntötték a haladó kormányokat. Az újonnan 
felszabadult országokban neokolonialista módszerekkel, gazdasági befolyással és 
a cselszövések változatos eszközeivel indítottak ellentámadást. Széles körűen al- 
kalmazzák az ideológiai fellazítás eszközeit, ozzal a céllal, hogy előidézzék a 
szocialista országok belső rendjének erózióját és okadályozzák együttműkö- 
désüket. 

A NATO-hatalmak hidegháborús politikájában fontos szerepe vok a vilóg- 
háború idején kifejlesztett atomfegyvereknek. Az atomzsarolástól, a , szakadék 
szélén táncolás", és az , elrettentés" hírhedt politikájától azt remélték, hogy tet- 
szésük szerint befolyásolhatják a nemzetközi események alakulását. Az impe- 
rialista fenyegetés a szocialista országokat ellenintézkedésekre késztette. Had- 
erőiket, fegyverzetüket megerősítették. A Szovjetunió szintén létrehozta nukleáris 
csapásmérő eszközeit. A szocialista országok barátsági, együttműködési és köl- 
csönös segítségnyújtási szerződéseket kötöttek. majd megalakították az európai 
szocialista országok szövetségét, a Varsói Szerződést, omely szilárd, megbízható 
alapjává vált az európai szocialista országok politikai és védelmi együttműkö- 
désének. A Varsói Szerződés országai a haladás és a béke híveinek széles körű 
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támogatásával történelmi hivatásuknak 
tettek eleget, amikor a fasizmus szét- 
zúzásával kialakult politikai helyzet 
megszlílárdításán és azon fáradoztak, 
hogy az eredményeket a szocializmus 
térhódítása, a tartós béke és a haté- 
kony nemzetközi együttműködés szol- 
gálatába állítsák. Kitartó erőfeszítése- 
ket tettek, hogy tárgyalások útján ren- 
dezzék az ellentéteket és kiküszöböljék 
a háborús tűzfészkeket. A tőkés orszó- 
gok, elsősorban az Egyesült Államok 
vezetői azonban -— vélt erőfölényük tu- 
datában -— hosszú ideig elzárkóztak a 
realitásoktól, makacsul ragaszkodtak 
militarista, revansista rögeszmékhez. A 
Varsói Szerződés történelmi jelentősé 
gű szerepet játszott a szocialista vívmó- 
nyok megvédésében és ma is a közös 
békepolitika megbízható eszköze. Pár- 
tunk XI. kongresszusának határozata 
joggal állapította meg, hogy , A Varsói 
Szerződés az államok újtípusú szövet- 
sége; békeszerető politikája nemcsak a 
résztvevők, hanem a kontinens többi 
népének érdekeit is szolgálja". §; 

Visszatekintve az eltelt három évti- — Trojan Marian Józef fametszete 
zedre, világosan látható a realitósokkal 
szembeszálló hidegháborús politika szükségszerű zsákutcája. Az a tény, hogy a 
józan ész, az enyhülés politikája diadolmaskodott a visszahúzó erőkön, szükség- 
szerű és bonyolult folyamatok eredménye, omelyben legfontosabb a nemzetközi 
erőviszonyok megváltozása a szocializmus javára. A szocialista közösség döntő 
erejét képző Szovjetunió óriási előrehaladást ért el a termelőerők fejlesztésében, 
az anyagi javak termelésében, a technika és a tudomány területén, beleértve oz 
űrkutatást, a haditudományokat és a legkorszerűbb stratégiai eszközök kifejlesz- 
tését. A szocialista közösség többi togja is igen jelentősen előrehaladt a szocia- 
lista építőmunkában, amelyben alapvető fontosságú együttműködésük. A KGST- 
ben tömörült szocialista országok egyre fontosabb szerepet töltenek be az 
anyagi javak termelésében és nemzetközi cseréjében. 

A szocializmus erői és a nemzeti felszabadító mozgalmak hatékony szövet- 
ségesre leltek egymásban az antiimperialista harcban. A Szovjetunió és a szo- 
cialista országok támogatósávaol a nemzeti felszabadító mozgalmak a gyarmati 
rendszer összeomlásához vezettek. A felszabadult területeken jelentősen növek- 
szik a nemzeti demokratikus erők szerepe, mélyreható, pozitív társadakmi folya- 
matok bontakoztak ki. 

A tőkés országok egyenlőtlen fejlődéséből fakadó ellentétek a 60-as évek 
végén újra kiéleződtek. Az Egyesült Államok hegemóniáója viszonylagosan meg- 
gyengült, a háborúból megtépázva kikerült tőkés államok viszont újra erőre kap- 
tak. Az Európai Gazdasági Közösség és Japán keresztezi az Egyesült Államok fő 
törekvéseit. Az amerikai vezetés alatt létrehozott katonai és politikai szövetségek 
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válságba kerültek, a bagdadi paktum széthullott, a távol-keleti SEATO életkép- 
telenné vált, a NATO katonai szervezetében zavar keletkezett. Az európai tőkés 
országok józanabb vezető körei fokozatosan felismerték, hogy a jelentős kockó- 
zatokat magában foglaló amerikai globális stratégiai célok kiszolgálásánál cél- 
szerűbb a világban kialakult reótis erőviszonyok figyelembevétele. Szélesebb kör- 
ben vált világossá, hogy a nukleáris fegyverek szörnyű tűzerejének felhasználása 
képtelenség, az egyetlen lehetséges kiút a különböző társadalmi-poltikai beren- 
dezkedésű országok békés egymás mellett élése. E politika fokozatos érvényre 
jutását segítette elő az a felismerés is, hogy , Nyugat" és , Kelet" konfrontációja 
mindenkinek előnytelen és általános érdek annak az ellentmondásnak feloldása, 
amely az anyagi és szellemi javak iránti igény és e javaknak a fegyverkezési 
szükségletekre történő pazarlása között fennáll. 

A szocializmus történelmi vívmányai, a megváltozott nemzetközi erőviszonyok 
és felismerésük következményeként kerülhetett sor a különböző társadalmi rend- 
szerű országok békés egymás mellett élése politikájának gyakorlati érvényesi- 
tésére, az SZKP XXIV. kongresszusán meghírdetett békeprogram alapján Öössze- 
hangolt szocialista külpolitika sikereire. 


Mindenekelőtt a szovjet—-amerikai tárgyalások mutatják, hogy mennyire meg- 
alapozott a békés egymás mellett élés politikája. A szembenálló társadalmi 
rendszerek fő erőlnek képviselői — akiknek egymásközti viszonya döntő hatással 
van a vilóg sorsára — társadalmi, ideológiai és politikai ellentéteik ellenére 
nagy fontosságú megállapodásokra jutottak. A szovjet—-amerikai kapcsolatok el- 
veiről szóló egyezmény kifejezi, hogy az Egyesült Államok elismerte: számolni 
kénytelen a Szovjetunió poltikai, gazdasági és katonai erejével, és egyenlő part- 
nerként kell számbavennie. Tudomásul vette, hogy a nukleáris korban az ellen- 
tétes társadalmi rendszerű országok számára nincs más reális lehetőség, mint 
a békés egymás mellett élés. A rakétaelhárító védelmi rendszereket korlátozó 
szerződés és a hadászati támadófegyverzetet korlátozó ideiglenes egyezmény, va- 
lamint a hadászati fegyverrendszerek korlátozásáról szóló megállapodás, ennek 
a fényében különös fontosságú. Fékeződik a fegyverkezési hajsza és annak anya- 
gi hatása, csillapodik a feszültség, és csökken a nukleáris háború kitörésének 
veszélye. Javultak a kilátásai egy általános leszerelésnek, amellyel összefüggés- 
ben biztató esemény a biológiai fegyverek betiltásáról szóló nemzetközi megál- 
lapodás. 


Történelmi tapasztalatok bizonyítják, hogy az egyetemes békében kiemel- 
kedő fontossága van Európának, ahol kedvező folyamatok kibontakozásának va- 
gyunk tanúi, hála a szocialista diplomációnak, az európai kommunista és mun- 
kásmozgalomnak és a közvélemény aktív bekapcsolódásának, valamint annak a 
Józanságnak, amely jelentős nyugati körökben is gyökeret vert. Megkötötték a 
Szovjetunió, Lengyelország, Csehszlovákia egyezményeit az NSZK-val, és aláírták 
a Nyugat-Berlinről szóló négyhatalmi megállapodást. Ezek nyugvópontra juttat- 
ták a második világháború eredményeként kialakult helyzetet, nemzetközi ér- 
vénnyel rögzítették a határviszonyokat — beleértve a két német állam közötti ha- 
tárokat is — és újra leszögezték, hogy Nyugat-Berlin nem tartozott és nem tartoz- 
hat az NSZK-hoz. Történelmi jelentőségű, hogy német földön megszilárdult a 
szocialista Német Demokratikus Köztársaság, amelynek nagyszerű eredményei 
jelentősen hozzájárultak nemzetközi elismeréséhez. Az enyhülési politika fontos 
következményei a két német állam közötti kontaktusok és egyezmények, a Szov- 
jetunió megállapodásai az NSZK-val, Franciaországgal, Olaszországgal és leg- 
utóbb Nagy-Britanniával. 


Az európai biztonsági és együttműködési értekezlet nagy jelentőségű az 
enyhülési folyamatban és a diplomácia történetének új szakaszát nyitja meg. 
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Ez az első európai tanácskozás, amelyen a szembenálló katonai szövetségekhez 
tartozó szocialista és tőkés országok képviselői vesznek részt, együtt a semleges 
és el nem kötelezett országok képviselőivel, hogy egyenlő jogokkal és felelősség- 
gel kidolgozzák békés egymás mellett élésük alapnormálit. A kötelezettségek 
olyan rendszerét kell megalapozni, amely a nemzetközi életből kizárja az erő- 
szakot és az azzal való fenyegetést, biztosítja az áólkamok területi integritását, 
szuverenitásuk tiszteletbentartását, a belügyekbe való be nem avatkozás, az ál- 
lamok egyenjogúsága és függetlensége elvének megtartását. Ki kell mondania, 
hogy a II. világháború következtében kialakult határok sérthetetlenek. Meg kell 
teremtenie az európai államok gazdasági, kereskedelmi, MASZSKIZOSÍSTTAY B 
kulturális és egyéb együttműködésének kereteit. 

Az enyhülés vaskalapos ellenfelei felléptek az düdkadai gondolata ellen. 
Nehezítették, bonyolították az előkészítő munkát, a tárgyalásokat olyan szerte- 
ágazó problémákkal terhelték, amelyek megoldósa csupán az értekezlet befejező 
szakaszában, vagy konferenciák sorozatával lehetséges. Az volt a ma már alig 
titkolt céljuk, hogy egyoldalú egyezményekre kényszerítsék a kezdeményező szo- 
cialista . országokat. 

Az értekezlet kilátásai — ha ellentmondásosan is —- kedvezően alakulnak. 
A szocialista országok elvi szilárdsága és a közvélemény közreműködése ered- 
ményeképpen reális lehetőségek bontakoztak ki az értekezlet befejező szako- 
szának összehívására a közeljövőben. 


A nemzetközi politikai enyhülés és a békés egymás mellett élés politikájá- 
nak gyakorlatában szükségszerűen előtérbe kerül és élesedik a tudati, ideológiai 
és a propagondisztikus szférákban folyó nemzetközi osztályharc. 

A fasizmus elleni harc kedvező kimenetele a szocializmus és a haladás ja- 
vára arra késztette a reakció ideológusait és történészeit, hogy miután az erő- 
szak meddőnek bizonyuk, az ideológia és a hamis történetírás eszközeivel pró- 
bálják tagadni az Igazságot.  Elferdítik a II. világháború történelmi té- 
nyelt, kétségeket igyekeznek kelteni a Szovjetuniónak a fasizmus leverésében 
játszott döntő szerepével szemben, a szovjet hadsereg áldozatos hősiességét és 
kimagasló fegyvertényeit illetően. Hamisan álktják be a II. világháború jellegét, 
a Hitler-ellenes kodlíció államainak politikai törekvéseit. Megkísérik tagadni a 
háború kimeneteléből fakadó folyamatok szükségszerűségét és a háború után 
kialakult európai helyzet törvényességét. Távlati céljaiknak megfelelően arra tö- 
rekszenek, hogy a közvélemény -—- főképpen az azóta felnőtt nemzedék - ne 
értse meg a Il. világháború történelmi tapasztalatait, és ne lépjen fel a mili- 
tarista, revansista tendenciák, a fasizmus és egy új konfliktus veszélyével 
szemben. 

A békés egytnás mellett élés politikájának elterjedése, a tárgyalások sikerei 
helyenként olyan opportunista nézeteket és illúziókat keltettek, mintha megszűntek 
volna a két társadalmi rendszer természetéből fakadó áthidalhatatlan ellentétek. 
Egyes nyugati ideológusok és propagandísták a termelőerők fejlesztésének nem- 

zetközi igényeiből, a műszaklí-technikai színvonal kiegyenlítődéséből kiindulva azt 
hirdetik, hogy a nemzetközi osztályharc szükségszerű és állandó folyamata elavult; 
a tudomány és technika lendületes fejlődése, a korszerű fegyverek pusztító ereje 
a két társadalmi rendszer egymásbanövéséhez vezet. Mások, a tömegpusztító 
fegyverek köksönös birtoklása alapján olyan patt-helyzetről terjesztenek néze- 
teket, hogy a két világrendszer harcában kölcsönös mozgásképtelenség állott be. 
Céljuk nyilvánvalóan a szocializmusért, a társadalmi haladásért, és a nemzetközi 
függetlenségért folyó harc kilátástalanságának hirdetése. 


A tömegpusztító fegyverzetek felhasználásának lehetetlensége távolról sem 
jelent patt-helyzetet a nemzetközi osztályharcban. Éppen amióta megszűnt oz 
Egyesült Államok atommonopóluma, a nemzetközi erőviszonyok kiegyenkítődtek, 
sőt a szodiatizmus és a haladás erői jovára változtak, diadalmasan halad előre 
a tőke és a gyormatosítás ellen, a holadósért és a szocializmusért vívott harc. 


A békés egymás mellett élés politikája nem általában a két különböző tár- 
sadalmi rendszer viszonyaira, hanem az államközi kapcsolatokra vonatkozik. A 
különböző társadalmi rendszerekhez tartozó óltamok közötti kapcsolatok és 
együttműködés nem módosítja a társadalmi rendszerek természetét, sem egymás- 
hoz való viszonyuk antagonisztikus jellegét. A munka és a tőke kibékíthetetlen 
ellentéte nem változott. Ez nem zárja ki a különböző társadalmi rendszerhez tar- 
tozó országok békés egymás mellett élését, kompromisszumait és együttműködé- 
sét egy pusztító világkatasztrófa elhárításáért, a gazdaság, a tudományok, a kul- 
túra kölcsönösen előnyös fejlesztéséért. 


A nemzetközi együttműködés térhódításával az ideológiai diverziók területei 
és lehetőségei kibővültek. A nyugati országokban állami és magánintézmények 
sokasága — gyakran marxista leplet öltve — szorgoskodik azon; hogy zavart kelt- 
sen a szociaksta országokban és a szociatista országok között. Ezért — bár a két 
rendszer harcában változatlanul döntő tényező marad az anyagi termelés frontja 
— az ideológiai harc különös jelentőséget kap és egyre élesebbé vólik. A bur- 
zsoá ideológia elleni következetes harc — a szocialista országok és a kommu- 
nista pártok alapvető napi és egyben stratégiai feladata az enyhülés és a koeg- 
zisztencia feltételei között. 

. Szükségszerű a különböző mezben jelentkező antimonuústa nézetek etleni 
fellépés. Azok a baloldaliak", akik a kispolgári kilátástalanság és türelmetlen- 
ség mindent, vagy semmit" álláspontján vannak, tagadják és becsmérlik a bé- 
kés egymás mellett élés politikáját, a fegyveres konfliktust tartják a nemzet- 
közi osztályharc egyedüli hatékony eszközének, együtt menetelnek az enyhülés 
ellenfeleivel. Különösen nagy károkat okoz a maóista vezetés nézetrendszere és 
politikai gyakorlata, amely a nemzetközi osztályharc tartalmát és céljait meg- 
hamisítja. Hegemónisztikus törekvéseikből kiindulva érulásnak bélyegzi a Szovjet- 
unió és a többi szocialista ország békepolitikóját, ugyanakkor hízeleg az imperia- 
lista országoknak, a NATO erősítéséért és a nyugati országoknak a Szovjetunió 
elleni összefogásáért szóll síkra. Minden eszközt felhasznál, hogy a szocialista or- 
szágak, a nemzetközi kommunista és munkásmozgalom, az antliimperiaksta erők 
sorait bomlassza. 

A különböző társadalmi rendszerű országok békés egymás mellett élésének 
abaloldak" ellenfelei szem elől tévesztik, hogy e politika lenini koncepciója dta- 
lektikus egységet alkot a nemzetközi osztályharccal és a proletár nemzetközi- 
séggel. E politika a történelmi fejlődés dialektikájának szükségszerű terméke. 

A békés egymás mellett élés által jellemzett nemzetközi kapcsolatok meg- 
teremtik a szodialista építőmunkához nélkülözhetetlen békét és biztonságot, a 
nemzetközi együttműködésből fakadó előnyök pedig jelentősen hozzájárulnak a 
szociakzmus anyagi-műszaki bázisának kiépítéséhez. Metafizikus értelmetlenség 
tehát a békés egymás mellett élés politikáját és az imperializmus elleni harcot 
szembeállítani. Azt kell megérteni, hogy ez a politika nem érvényesülhet min- 
denkor és minden területen azonos módon és azonos hatásfokkal. j 


A nemzetközi enyhülés kedvezőbb feltételeket teremt a nemzeti felszabadító 
mozgalmakhoz is. Kedvezőbb körülmények között léphetnek fel a nemzetközi mo- 
nopoltőke és annak képviselői ellen, hiszen az imperializmus erői is kénytelenek 
szem előtt tartani a békés egymás mellett élés követelményeit. Nagy fokú nem- 
zetközi feszültség vagy széles körű fegyveres konfliktusok növelnék az imperio- 
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lista erők akciószabadságát a felszabadító mozgalmak és a fejlődő országok 
ellen, és nehezítenék a szocialista országok támogatásának lehetőségeit. Az im- 
pertalizmus elleni harc következetes és realista képviselői elutasítják az olyan 
nézeteket, hogy az új nemzetek védelmének záloga a Szovjetunió és az Egyesült 
Államok rivalizálása, s hogy a világhatalmak közötti feszültség a fejlődő orszá- 
gok számára előnyös, mert egyrészt felhasználható a világhatalmak zsarolására, 
másrészt növeli a nyersanyag-keresletet, következésképp emelkednek a nyers- - 
anyagok árai is. Csupán a szocialista országok és a fejlődő világ megosztásában 
érdekelt erők képviselhetnek olyan nézeteket, hogy az enyhülési politika el- 
vonja a szocialista országok figyelmét a fejlődő országoktól; hogy e politika 
érdekében lemondanak a fiatal nemzetek és a nemzeti felszabadító mozgalom 


támogatásáról. 
0600. 


A nemzetközi életben jelenleg az enyhülés az uralkodó tendencia, de fenn- 
áll az enyhülési folyamatok megtorpanásának lehetősége is. A bonyolult nem- 
zetközi folyamatok leegyszerűsítése nagy veszélyt jelent. Mindenekelőtt az impe- 
rializmus természetének " félreismeréséhez vezetne. Az imperializmus szélsőséges 
erői nem mondtak le elvesztett hadállásaikról. A NATO-országok, főként az 
Egyesült. Álkiamok, rendszeresen és jelentősen emelik katonai költségvetésüket, 
fokozzák a fegyverkezési versenyt, fejlesztik fegyveres erőiket, s új támadó fegy- 
verrendszereket vezetnek be. Ennek következménye, hogy a világon évente 250 
milliárd dollárt fordítanak fegyverkezésre. A NATO-országok 1975-ben több ka- 
tonai hadgyakorlatot és manővert terveznek, mint bármikor a megelőző években. 
Erősítik a szovjetellenes kampányt, durván be akarnak avatkozni a szocialista 
országok belügyeibe. Nyugtalanító tényező, hogy az NSZK bizonyos körel vona- 
kodnak a Nyugat-Bertinnel összefüggő kötelezettségek teljesítésétől, fellépnek az 
európai határok megváltoztatásának igényével. 

Az Egyesült Államok által kitartott saigoni rendszer semmibe veszi a párizsi 
békemegállapodás előírásait, amivel rendkívül kiélezte az Indokínai helyzetet. 
izrael megtagadja az elfoglalt arab területek kiürítését és a hazájából elűzött 
palesztinai nép törvényes jogainak elismerését, a közel-keleti válság átfogó ren- 
dezését. Chilében az imperializmus ellenforradalmat segített hatalomra. Ciprus 
függetlensége ellen állandósult az összeesküvés. A kőolajtermelő országokat 
gazdasági retorziókkal és fegyveres intervencióval fenyegetik. 

A feszültségben mindenekelőtt a katonai-hadiipari körök érdekeltek. Az Egye- 
sült Államok külföldi fegyverszállításai például az elmúlt három évben érték el 
az eddigi legmagasabb szintet. 1971/72-ben a szállítások értéke 3.3 milliárd dol- 
lár volt, 1973/74-ben ez már elérte a 8.3 milliárd dollárt, ami nem tartalmazza 
a térítésmentesen szállított, óriási mennyiségi fegyverzet értékét. 

Súlyos veszélyt jelent a nemzetközi enyhülés jövőjére, hogy bizonyos mo- 
nopoltőkés körök elzárkóznak a megkülönböztetésektől mentes gazdasági-keres- 
kedelmi kapcsolatoktól és diszkriminációs eszközöket alkalmaznak. 

Napjainkban tanúl vagyunk a tőkés rendszer rendkívül bonyolult és egyre 
mélyülő válságának, amely egyaránt érvényesül a gazdaság, az ideológia, a mo- 
ról és a politika szféráiban. A tőke józanabb képviselői a nemzetközi enyhülésben, 

a nemzetközi gazdosági-kereskedelmi együttműködés fokozásában látják a ki- 
bontakozást. Azonban a tőkés világ válságának további mélyülése reakciós ten- 
denciák kibontakozásához is vezethet, aktívabbá válhatnak a fegyverkezési haj- 
sza hívei, a tőke szélsőségesen reakciós elemel. A fasizmus történelmileg komp- 
romittálódott, de gyökerelt még nem mindenütt tépték ki. Több országbon ismét 
próbálkoznak újjóélesztésével és új feltételek közötti adaptálásával. 
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Az enyhülés és a nemzetközi biztonság megszilárdításának folyamata ki- 
tartó erőfeszítéseket igényel, nehogy veszélyeztessük mindazt amit már elértünk, 
hogy a kedvező folyamatokat visszafordíthatatlanná tegyük. Ehhez a küzdelem- 
hez a haladás, a béke, és a nemzetközi biztonság hívei jó feltételekkel rendel- 
keznek. A siker biztosítása érdekében azonban állandó erőfeszítésekre van 
szükség e feltételek további javításához. 


A békés egymás mellett élés politikájának kiteljesedéséért vívott küzdelem- 
nek alapvető követelménye a proletár internacionalizmus következetes érvényesű- 
lése, amelyben kifejezésre jut a szocialista országok nemzeti és közös érdeke, de 
ezen túl a világ proletariátusa és az antiimperialista erők közös nemzetközi 
frontjának törekvései is. A proletár internacionalizmus megvalósulásában meg- 
határozó szerepe van a szocializmus és a haladás, az imperializmus elleni küz- 
delem alapvető tényezőjéhez, az első szocialista államhoz, a Szovjetunióhoz fű- 
ződő viszonynak. Ő viselte a II. világháború fő terheit. Azóta is — történelmi hi- 
vatásának megfelelően — hatalmas anyagi erejét és tekintélyét latbaveti, azért. 
hogy a második világháború az utolsó legyen az emberiség történetében, hogy 
előmozdítsa a szocializmus és az általános emberi haladás, a nemzetközi eny- 
hülés ügyét. E célok érdekében a legtöbbet teszi a szocialista országok egysé- 
gének szilárdításáért, a haladó, antiimperialista erők összeforrottságdért. 


A II. világháború óta eltelt 30 év történelmi jelentőségű eredményeiben alap- 
vető szerepe van a szocialista országok közösségének. Dinamikus gazdasági fej- 
lődésük, növekvő katonai erejük, politikai-ideológiai egységünk fontos hozzó- 
járulás a nemzetközi erőviszonyok megváltozásához. A KGST-ben megvalósuló 
szocialista integrációjuk és komplex programjuk, szoros együttműködésük a 20 
éves Varsói Szerződés keretében hatékony eszköze elvi, ideológiai egységük erő- 
sítésének, anyagi erejük növelésének és egyeztetett fellépésüknek a nemzetközi 
küzdőtéren. Ez nélkülözhetetlen feltétele annak, hogy a kedvező történelmi fo- 
lyamatok ne rekedjenek meg. 


A nemzetközi kommunista és munkásmozgalomnak döntő befolyása van a 
földünkön végbemenő történelmi folyamatokra. Ezért a mozgalom számára lét- 
fontosságú e folyamatok együttes elemzése és további irányuk meghatározása. 

A felszabadító mozgalmak és a fejlődő országok antiimperialista harca jelen 
tős szerepet játszott az imperializmus gyengítésében, ami történelmi fontosságú 
hozzájárulás a haladás és a béke Ügyéért folyó egyetemes küzdelem eredmé- 
nyeihez. 

A két világrendszer, az antiimperialista és imperialista erők történelmi ver- 
senye és harca az egész emberiség sorsát érinti. Ma reális távlatal vannak a 
szocializmusért, a nemzeti függetlenségért, a népek békéjéért és biztonságáért 
folyó történelmi fontosságú küzdelemnek. Ennek sikeres megvívásához nélkülöz- 
hetetlen feltétel a szocialista világrendszernek, a kommunista és munkásmozgo- 
lomnak, a béke és a demokrácia híveinek, valamint a nemzeti függetlenségért 
küzdő forradalmi erőknek az összeforrottsága, hatékony együttműködése. 


KOCSIS TAMÁS: 


A Varsói Szerződés 20 éve 


Pártunk XI. kongresszusának határozata egyértelműen megállapította, hogy ,a 
. Szovjetunió, a Varsói Szerződés szervezetébe tömörült többi szocialistá ország 
gyors ütemű fejlődése és egyeztetett, sikeres külpolitikája, az imperlalistaellenes 
és a békéért küzdő erők eredményes fellépése kedvező változást hozott a nem- 
zetközi helyzetben"; és ,a békés egymás mellett élés jegyében napjainkban for- 
dulat megy végbe a nemzetközi helyzetben a hidegháború korszakából a külön- 
böző társadalmi rendszerű államok polltikai, valamint kölcsönösen előnyös gaz- 
dasági, műszakíi-tudományos és kulturális együttműködése felé". E fordulat szem- 
pontjából — a már elért eredmények és a perspektívák tekintetében egyaránt - 
megkülönböztetett jelentőségű, hogy a tőkés világ országol végre rákényszerül- 
tek, hogy nemzetközi-jogi érvényességű dokumentumokban vegyék tudomásul a 
II. világháború után kialakult európai helyzetet. Ezzel függ össze, hogy haté- 
kony gyakorlati lépések történtek — Illetve vannak folyamatban - az európai biz- 
tonság tartóssá és megbízhatóvá tételére, a kontirens különböző társadalmi 
rendszerű országai együttműködésének sokoldalú fejlesztésére, 

A különböző társadalmi rendszerű országok békés egymás mellett élése 
mindenkor elvi politikája volt a szocialista országoknak. Ami változott: az, hogy 
az utóbbi években tovább növekedtek a szocializmus, a társadalmi haladás és 
a béke erői, s e pozltív tényezők Immár meghatározó módon befolyásolják az 
emberiség sorsát. S ami még változott: a vezető tőkés körök — tetszik, nem tet- 
szik — kénytelenek voltak arra, hogy mérlegre tegyék oz erőviszonyok változásá- 
nak politikai, társadalmi, gazdasági súlyát, és önmaguk érdekeit reálisan meg- 
ítélve olyan következtetéseket vonjanak le, amelyek összhangban vannak a vi- 
lágban bekövetkezett új jelenségekkel, 

A szocialista világ ereje: gazdasági, politikai, ideológiai, katonal, történelmi, 
demográfiai, erkölcsi-politikai és egyéb tényezők egymással összefüggő rend- 
szere. Kiemelkedő szerepe van a gazdaságnak, vagyis annak, hogy a szocialista 
közösség országal ma a világ legdinamikusabban fejlődő ipari térségét alkot- 
ják; hogy a szocialista országok gazdasági potenciálja —- a tervszerű, arányos 
fejlődés törvényére építve — biztosítani tudja minden ország gazdaságának üte- 
rnes fejlődését, a lakosság életszínvonalának folyamatos emelését, s egyben a 
tcorszerű, hatékony honvédelem szilárd gazdasági bázisát. Döntő súlya van an- 
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nak, hogy évről évre erősödik a Szovjetunió és a vele szövetséges szocialisto 
országok politikai és ideológiai együttműkődése, az elvek és a célok egysége 
alapján. S az erőviszonyoknak a haladás javára történt eltolódásában igen nagy 
Jelentősége van annak is, hogy a szocialista közösség országainak Integrált ka- 
tonai ereje visszarettent minden agresszív imperialista próbálkozást. 


A Varsói Szerződés szervezete a szocialista internacionalizmus hatékony 
eszköze. 

Lenin 1920-ban határozta meg elméletileg, hogy a proletárdiktatúrának 
alyan nemzetközi erővé kell fejlődnie, amely meghatározó befolyással van a 
nemzetközi kapcsolatokra. A szocialista közösség a megvalósult proletárdik- 
tatúrák közössége, amelyek együttműködése, új típusú kapcsolatrendszere az In- 
ternacionalizmus elveire épül. Teljes megalapozottsággal mondhatjuk, hogy a 
történelemben még "em volt olyan szoros és sokoldalú együttműködés a népek, 
azonos típusú társadalmi rendszerű országok között, mint amilyen a szocialista 
közösség országai között kialakult és fejlődik. Ez az új típusú együttműködés a 
proletár internacionalizmus új foka, a szocialista internacionalizmus megtestesü- 
lése a történelemnek abban a korszakában, amikor a tőke nemzetközi Össze- 
fogása mind nagyobb mértékben a kapltalista világrendszert átszövő multlinacio- 
nális, sőt nemzetek fölötti formában jelentkezik. 

Leonyid Brezsnyev éppen az MSZMP XI. kongresszusán fogalmazta meg a 
szocialista internacionalizmus erősítésének azt a fontos Indokát, hogy a szocia- 
lista országok számára nagy szerencse és történelmi erőforrás, hogy azon ,oa 
járatlan és nem könnyű történelmi úton", amit a szocializmus kivívása és a kom- 
munizmus győzelemre vitele érdekében végig kell járni, ,nem egyedül, nem kü- 
lön-külön járunk". Az SZKP Központi Bizottságának főtitkára hozzátette: ,.ma 
már a testvéri országok együttműködésének jól működő mechanizmusával ren- 
delkezünk a társadalmi élet minden területén", s megállapította azt Is, hogy ,..a 
Varsói Szerződés szervezete immár két évtizede szilárd, megbízható alapja az 
európai szocialista országok politikai és védelmi együttműködésének. Vitathatat- 
lan tény: a szervezet óriási szerepet játszott a szocialista országok megvédésé- 
ben és továbbra is közös békepolitikánk megbízható eszköze". 


A Varsói Szerződés megbízható védelmi szervezet. 

A nemzetközi imperializmus — mindenekelőtt az Egyesült Államok hadi- 
iparban érdekelt nagytőkéje — a II. világháborút követően, világuralmi ábrán- 
doktól kergetve, agresszív stratégiai tervet dolgozott ki a szocialista világrendszer 
megszilárdulásának megakadályozására, a szocialista társadalom megsemmisi- 
tésére -— akár egy új világháború árán is. 

Ennek jegyében alakult meg 1949-ben a NATO és a nyugatnémet külön- 
állam; került sor 1950-ben a Koreai Népi Demokratikus Köztársaság elleni ag- 
resszióra. A ,tömeges megtorlás" amerikai katonai doktriínájának égisze alatt 
gyorsult fel az Egyesült Államokban a hadászati atomfegyverek gyártása, széle- 
sedett a szocialista világot körülvevő katonal támaszpontok rendszere. Az em- 
beriség a III. világháború kitörésének fenyegető légkörében élt. 

A nyugati hatalmak sorra elutasították a szovjet javaslatokat a katonai töm- 
bök megszüntetésére és egyebek mellett az európai biztonság és béke megta- 
remtésére. Elutasították azokat az 1954-ben, majd 1955-ben tett indítványokat. 
hogy készítsék elő egy összeurópai kollektív szerződés megkötését. A kevésbé is- 
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mert tényekhez tartozik, hogy a szovjet kormány 1954. március 31-én jegyzékében 
még azt is javasolta: szüntessék meg a NATO agresszív jellegét, alakítsák át 
ténylegesen védelmi szervezetté, s akkor ehhez a szervezethez akár a Szovjetunió 
is kész csatlakozni. 

A Varsói Szerződés szervezete a Szovjetunió és hét más szocialista ország 
részvételével a konkrét agresszív lépésekre adott konkrét feleletként alakult meg 
1955. május 14-én a lengyel fővárosban. E fontos lépést az kényszerítette ki, 
hogy 1954-ben -— az ismételt figyelmeztetések ellenére — az Egyesült Államok és 
a nyugat-európai államok katonai és politikai integrálódásának elmélyítésére és 
a nyugatnémet újrafelfegyverzés , törvényesítésére" létrejöttek az úgynevezett 
párizsi szerződések; 1955 tavaszán pedig az NSZK a NATO teljes jogú tagja 
lett. (Közben 1954-ben megalakult a SEATO Is.) 


A Varsói Szerződés védelmi jellegét annak ma is érvényes cikkelyei félre- 
érthetetlenül hangsúlyozzák. Az 1. cikkely kimondja, hogy a szerződő felek tar- 
tézkodnak az erőszakkal való fenyegetéstől vagy annak alkalmazásától; a vitás 
nemzetközi kérdéseket békés eszközökkel oldják meg. A 2. cikkely a résztvevők 
kötelességévé tette, hogy részt vegyenek minden nemzetközi akcióban, amelynek 
célja a béke és biztonság megteremtése és erősítése, beleértve a leszerelést, az 
atom- és más tömegpusztító fegyverek betiltását szolgáló intézkedéseket Is. 
Ugyanakkor viszont a szerződés teljes egyértelműséggel leszögezte, hogy a részt- 
vevők - az ENSZ alapokmányával összhangban -— azonnal segítséget nyújtanak 
akkor, ha a szerződő államok bármelyikét veszély fenyegeti. 
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Az elmúlt két évtizedben a Varsói Szerződés maradéktalanul teljesítette ezt 
a védelmi funkcióját. A világbéke, a szocialista országok biztonságának védel- 
mezőjeként kiemelkedő szerepe volt az agresszív imperialista erők fékentartásá- 
ban a legválságosabb időszakokban is. A szerződés erejének, határozott és egy- 
értelmű fellépésének döntő szerepe volt — a magyarországi ellenforradalomtól és 
az azzal egyidőben kirobbantott közel-keleti válságtól, az 1961-es berlini, az 
1962-es Karib-tengeri krízisen és az 1968-as csehszlovákiai , csendes" ellenforra- 
dalmon keresztül az 1967 óta újra és újra ismétlődő közel-keleti válságsorozatig 
- abban, hogy a különböző imperialista próbálkozások nem vezettek eredményre 
és nem taszították a világot általános fegyveres konfliktusba. A világ különböző 
pontjain kialakult feszültségek levezetésében minden esetben alapvető szerepe 
van a Szovjetunió, a Varsói Szerződés tagországai erejének és határozott ól- 
lásfoglalásának. 


A Szovjetunió védelmi ereje az elmúlt húsz esztendőben olymértékben nö- 
vekedett, hogy mennyiség. minőség, korszerűség, a hadsereg összetétele, struk- 
túrája, az egyes fegyvernemek felkészültsége, felszereltsége és együttműködése 
tekintetében egyaránt szertefoszlatott minden illúziót a tőkés világ vélt erőfölé- 
nyéről. A Szovjetunió katonai potenciálja a rakéta-nukleáris korszakban elegendő 
arra, hogy önmaga elrettentse az atomháborús kalandorokat. Ezt az erőt tovább 
növeli, hogy a Varsói Szerződés minden tagországa - közöttük Magyarország is 
— kialakította korszerű katonai szervezetét, a legmodernebb fegyverekkel és 
fegyverrendszerekkel rendelkezik. A szerződés katonai integrációja új, minőségileg 
magasabb szintű honvédelmi, katonai, katonapolitikai együttműködést biztosít. 
A szervezet hadgyakorlatain — például az Opál 1971, a Pajzs 1972, a Vértes 1973 
— az egyesített fegyveres erők együttműködésének olyan magas fokú bizonyít- 
ványait sikerült kiállítani, amelyek mindenkit meggyőzhettek arról: végképp el- 
múlt az az időszak, amikor a Szovjetunióval, a szocialista országokkal szemben 
bárki — a sikernek akár a leghalványabb reményében - a fegyveres agresszió 
eszközéhez nyúlhat. 


A Varsói Szerződés — azzal együtt, hogy a szocializmus megbízható fegy- 


veres védelmezője — fennállása óta következetesen teljesíti aktív politikai funk- 
clóját. Erősíti a tagállamok külpolitikai együttműködését. Az elmúlt húsz eszten- 
dőben nagy fontosságú politikai kezdeményezések sora fűződik a szerződéshez, a 
szervezet Politikai Tanácskozó Testületének döntéseihez, a tagországok össze- 
hangolt külpolitikai fellépéséhez. Vitathatatlan tény, hogy aligha születtek volna 
meg az elmúlt esztendők nagyfontosságú két- és többoldalú európai nemzetközi 
szerződései, aligha válhatott volna az enyhülés világméretekben . a nemzetközi 
élet meghatározó jellemvonásává, aligha tűzhette volna maga elé reális cél- 
ként a szocialista közösség az enyhülés visszafordíthatatlannó tételét, ha c 
Szovjetunió, o szocialista országok céltudatos külpolitikája nem párosulna olyan 
erővel, amelynek hatékonyságát senki sem hagyhatja számításon kívül. Az össze- 
hangolt védelmi potenciál és az egyeztetett aktív külpolitika a béke és a bizton- 
ság két elválaszthatatlan eleme. , 

A Varsói Szerződés — illetve a szervezet egyes tagországai - több ízben tet- 
tek konkrét javaslatokat az európai enyhülés érdekében. A nemzetközi erővi- 
szonyok megváltozásának eredménye, hogy a Politikai Tanácskozó Testület 1969 
márciusi budapesti felhívását az európai biztonsági és együttműködési értekezlet 
előkészítésére a Nyugat már nem hallgathatta ogyon, nem utasíthatta vissza a 
korábban megszokott módszerekkel. Meggyőződéssel mondhatjuk: a Varsói Szer- 
ződésnek döntő szerepe van abban, hogy 1973-ban Helsinkiben egy asztal mellé 
ültek Európa 33 országa, az Egyesült Államok és Kanada külügyminiszterei; 
hogy okkal bízhatunk az értekezlet genfi szakaszának sikerében, s abban, hogy 
az európai" biztonság és együttműködés történelmi fontosságú dokumentumait 
még oz idén aláírják. / 

Ez pedig egyszerre szolgálja a Varsói Szerződés tagországainak biztonsá- 


gát, Európa minden népének, országának létérdekeit, és — Európa különleges 
felelősségéből adódóan - a világbékét. 


A Magyar Népköztársaság elvi külpolitikájának állandó, szerves alkotó ele- 
me testvéri szövetségünk állandó erősítése minden területen a Szovjetunióval, 
a szocialista közösség baráti országaival. Mindenkor: becsülettel részt vállaltunk 
katonai téren is a szocialista országok közös erőfeszítéseiből. Nemzeti érde- 
keinkből kiindulva vettünk és veszünk részt a Varsói Szerződés tevékenységében. 
A Magyar Néphadsereg a Szovjetunió támogatásával, a Varsói Szerződés ke- 
retében vált korszerűen felszerelt, a modern követelményeknek minden tekin- 
tetben megfelelő hadsereggé, amely az egyesített fegyveres erők részeként szi- 
lárd, biztos védelmezője a szocialista Magyarországnak. 

. Pártunk XI. kongresszusának határozata hangsúlyozza, hogy ,a Varsói Szer- 
ződés tagállamainak fegyveres ereje megbízhatóan őrködik a szocialista közös- 

ség biztonságán, a béke védelmének legfontosabb tényezője korunkban. A Mo- 
gyar Népköztársaság osztozik az egyesített védelmi erőfeszítésekben, teljesíti sző- 
vetségi kötelezettségeit." 

A Varsói Szerződés két évtizedes története Ils bizonyítja: a szocialista inter- 
nacionalizmus növekvő ereje akadályozta meg, hogy az emberiség - amelyik 
alig heverte ki a fasizmus pusztításait — a nukleáris világháború szakadékába 
zuhanjon. A Szovjetunió, a szocialista közösség, a nemzetközi munkásosztály és 
a nemzeti felszabadító mozgalmak ereje, a béke híveinek sok száz milliós táboro 
együtt képes lesz arra is, hogy az emberiséget végleg megszabadítsa a világhó- 
ború veszélyétől. Ez a következő évek történelmi feladata. Ez szabja meg a Var- 


sói Szerződés védelmi és külpolitikai funkcióit is a szervezet fennállásának most 
kezdődő harmadik évtizedében. 


20 


. 


A VEZETŐ 
SZERVEK 
MUNKÁJÁBÓL 


A Központi Bizottság mellett működő 
munkaközösségek 


A Politikai Bizottság, a Központi Bizottság megbízásából, kinevezte a munka- 


közösségek és az Ifjúsági Bizottság tagjait. 


KÖZGAZDASÁGI MUNKAKÖZÖSSÉG 


Elnöke: 


NÉMETH KÁROLY 
az MSZMP KB titkára 


Titkóára: 

KÁPLÁR JÖZSEF 

az MSZMP KB Gazdaságpolitikoi 
Osztályának helyettes vezetője 


Tagjoi: 
BACZONI JENŐ 
külkereskedelmi minisztériumi államtitkár 


BÁLINT JÖZSEF 

a Központi Statisztikai Hivatal elnöke, 
államtitkár 

BOSGNÁR JÖZSEF 

a Viléggazdaságt Kutató Intézet igazgatójo 


BUDA ISTVÁN 
munkaügyi minisztériumi államtitkár 


BUZA MÁRTON 

a SZOT Elméleti Kutató intézetének 
igazgatója 

CSIKOS-NAGY BELA 

álkbamtitkár, az Országos Anyag- és 
ÁArhivatal elnöke 

ERDŐS PÉTER 
az PATA Közgozdasógtudományi Intézetének 
tus dosnánNyos tanácsadója 


FÖLDES ISTVÁN 
a Népszabadság főszerkesztő. helyettese 


FRISS ISTVÁN 
az MTA Közgazdaságtudományi Intézetének 


. udományos tanácsadója 


GARAMVOLGYI KÁROLY 
oktatási miniszterhelyettes, a Magyar 
Közgazdasági Társaság főtitkára 
HETÉNYI ISTVÁN 
országos tervhivatalt államtitkár 
HOCH RÖBERT 
az MTA Közgazdaságtudományi Intézetének 
tudományos csoportvezetője 
HORVÁTH LÁSZLÓ 
a Taurus Gumtipari Vállalat 
vezérigazgatója 
KAZARECZKY KÁLMÁN 
mezőgazdasági és élelmezésügyi 
miniszterhelyettes 
KESERŰ JÁNOS 
az Állattenyésztési Kutató Intézet igazgatója 
KOMÓCSIN MIHÁLY 
oz MSZMP Csongrád megyei Bizottsógának 
első titkára 
KOVÁCS GYULA 
külkereskedelmi miniszterhelyettes 
LAKOS SÁNDOR 
az MSZMP KB Társadalomtudományi 
intézetének igazgatója 


21 


LÁSZLÓ ANDOR 

államtitkár, a Magyar Nemzeti Bank elnöke 
MEGYERI ENDRE 

a Közgazdaságtudományi Egyetem 
tanszékvezető tanára 

MOLNÁR ENDRE 

az MSZMP Budapesti Bizottságónak titkára 
NAGY TAMÁS 

az MTA Közgazdaságtudományi intézetének 
igozgatóhelyettese 

NYERS REZSŐ 

az MTA Közgaozdaságtudományi Intézetének 
igazgatója 

NYILAS JÖZSEF 

a Közgozdaságtudományi Egyetem 
professzora 


SEBESTYÉN JÁNOS 


az Országos Műszaki Fejlesztési Bizottság 


elnökhelyettese 


SÁGHY VILMOS 

belkereskedelmi minisztériumi államtitkár 
SZABÓ JÓZSEF 

az MSZMP KB Politikai Főiskolójának 
rektorhelyettese 

SZABÓ KÁLMÁN 

a Közgazdasáógtudományi Egyetem 
tanszékvezető tanára 

SZILBEREKY JENŐ 
igazságügyminiszter-helyettes 

SZITA JÁNOS 

a Nemzetközi Gazdasági Kapcsolatok 
Titkárságának vezetője 

VINCZE IMRE 
pénzügyminiszter-helyettes 

ZALA JÚLIA 

a Gazdaságkutató Intézet igazgatója 
ZSARNÓCZAI SÁNDOR 

a Közgozdosági Szemle főszerkesztője 


KULTÚRPOLITIKAI MUNKAKÖZÖSSÉG 


Elnöke: 


ÓVÁRI MIKLÓS 
az MSZMP KB titkára 


Titkára : 


TÓTH DEZSŐ . 
az MSZMP KB Tudományos, Közoktatási és 
Kulturális Osztályának helyettes vezetője 


Tagjai: 


ACZÉL GYORGY 
a Minisztertanács elnökhelyettese 
ARADI NÓRA I 


az MTA Művészettörténeti Kutató- 
csoportjának vezetője 


BENCE LÁSZLÓ 
az Oktatási Minisztérium Marxizmus- 
Leninizmus Főosztályának vezetője 


FÜLEKI JÓZSEF 
a Társadalmi Szemle kulturális rovatának 
vezetője 


HUSZÁR TIBOR 

az ELTE Szociológiai Tanszékének vezetője 
JOVANOVICS MIKLÖS 

az Élet és Irodalom főszerkesztője 


KISS KÁLMÁN 
a Magyar Rádió elnökhelyettese 


KIRÁLY ISTVÁN 

az ELTE Bölcsészettudományi Karának 
tanszékvezetője 

KORNIDESZ MIHÁLY 

az MSZMP KB Tudományos, Közoktotósi és 
Kulturális Osztályának vezetője 

KOPECZI BÉLA 

a Magyar Tudományos Akadémia főtitkára 
KULCSÁR KÁLMÁN 

oz MTA Szociológiai Kutató intézetének 
igazgatója 

LAKOS SÁNDOR 

az MSZMP KB Társadalomtudományi 
intézetének igazgatója 

MÁTRAI LÁSZLÓ 

az ELTE Marxizmus-Leninizmus Tanszékének 
csoportvezetője 

ORTUTAY GYULA 

az MTA Néprajzi Kutatócsoportjának 
igazgatója 

PACH ZSIGMOND 

az MTA Történettudomóányi Intézetének 
igazgatója e" 
PÁNDI! PÁL 

a Kritika főszerkesztője 

POZSGAY IMRE 

a Társadalmi Szemle főszerkesztő-helyettese 
RÉNYI PÉTER 

a Népszabadság főszerkesztő-helyettese 


SÁNDOR GYORGY 

a Magyar Televízió közművelődési 
igazgatója 

SIMAI MIHÁLY 

oz MTA Világgozdasági Intézetének 
igozgatóhelyettese 

SIMŐ TIBOR 

a SZOT osztályvezetője 

SÖTÉR ISTVÁN 

az MTA Irodalomtudományi Intézetének 
igazgatója 

SZABOLCSI MIKLÓS 

oz MTA Irodalomtudományi Intézetének 
ügyvezető igazgatója 


SZIGETI JÖZSEF 
oz ELTE Filozófiai I. Tanszékének vezetője 


TŐKEI FERENC 
akadémikus : 


VASS HENRIK 

az MSZMP KB Párttörténeti Intézetének 
igazgatója 

VÉSZI BÉLA 

az MSZMP KB Politikai Főiskolájának 
rektorhelyettese 


WIRTH ÁDÁM 
az MSZMP KB Politikai Főiskolájának 
tanszékvezetője 


SZÖVETKEZET POLITIKAI MUNKAK ÖZÖSSÉG 


Elnöke: 


ROMÁNY PÁL . 
az MSZMP KB Területi Gazdaságfejlesztési 
Osztályának vezetője 


Titkána : 
SZLAMENICKY ISTVÁN 


az MSZMP KB Gaozdaságpolitikai 
Osztályának helyettes vezetője 


Tagjai: 

ÁRENDÁS GYORGY 

a szegedi Felszabadulás Tsz elnöke 
CSÁKY CSABA 

" a KISZ KB Mezőgazdasági és Falusi 
Osztályának vezetője 

CSENDES BÉLA 

az OT Mezőgazdasági és Élelmezésügyi 
Főosztályának vezetője 

FOLDI LÁSZLÓ 

könnyűipari minisztériumi államtitkár 
GERGELY ISTVÁN 

az MSZMP Szolnok megyei Bizottságának 
első titkára 

KOVÁCS ISTVÁN 

a MEDOSZ főtitkána 

LOSONCZI PÁL 

az Elnöki Tanács elnöke 


MOLNÁR FRIGYES 
a SZÖVOSZ elnöke 
K. NAGY SÁNDOR 


az MSZMP mezőgazdasági és élelmezésügyi 
minisztériumi bizottságának titkára 


RÉV LAJOS I 
az OKISZ elnöke 


SÁGHY VILMOS 
belkereskedelmi minisztériumi államtitkár 


SÁRHEGYI ANDRÁS 
az endrődi Cipész KTSZ elnöke 


SOÓS GÁBOR 
mezőgazdasági és élelmezésügyi 
minisztériumi államtitkár 


SZABÓ ISTVÁN 
a Termelőszövetkezetek Országos Tanácsa 


elnöke 

SZÉP GYORGY 

az igazságügyminiszténium főosztályvezető- 
helyettese 

TUZA SÁNDORNÉ 

a Fogyasztási Szövetkezetek Pest megyei 
Szövetségének elnöke 


VASKÓ MIHÁLY 


az MSZMP Heves megyei Bizottságának 
első titkára 


PÁRTÉPÍTÉSI MUNKAKÖZÖSSÉG 


Vezetője: 


BISZKU BÉLA 
az MSZMP KB titkára 


Titkára : 
PÉTER JÁNOS 


az MSZMP KB Párt- és Tömegszervezetek 


Osztályának helyettes vezetője 


Tagjai: 
DEÁK GÁBOR 
a KISZ KB titkára 


GÁL LÁSZLÓ 
a SZOT titkára 


HORVÁTH MIKLÓS 
az MSZMP Szombathelyi Városi 
Bizottságának első titkára 


JAKAB SÁNDOR 


az MSZMP KB Párt- és Tömegszervezetek 


Osztályának vezetője 


LAJTAI VERA 
a Pártélet főszerkesztője 


MOKRI PÁL 

az MSZMP Komárom megyei Bizottságának 
titkára 

SZABÓ ISTVÁN 

a Láng Gépgyár MSZMP-bizottságának 
titkára 

TAKÁCS IMRE 

az MSZMP Fejér megyei Bizottságának 
első titkára 

TAKÁCS ISTVÁN 

az MSZMP KB Politikai Főiskolájának 
tanszékvezetője 

TOTH JÁNOS 

az MSZMP Budapest XI. kerületi 
Bizottságának első titkára 

ÚJHELYI IMRE 

oz MSZMP Borsod megyei disstíságásák 
titkára 

VÉRTES IMRE 

a Népszabadság rovatvezetője 


ZÁVORI LÁSZLÓ 
oz MSZMP Budapesti Bizottságának 
osztályvezetője 


IFJÚSÁGI BIZOTTSÁG 


Vezetője : 


PULLAI ÁRPÁD 
az MSZMP KB titkára 


Titkára : 
BARANYAI TIBOR 


oz MSZMP KB Párt- és Tömegszervezetek 


Osztályának helyettes vezetője 


Tagjai: 
BECKL SÁNDOR 


az Országos Testnevelési és Sporthivatal 


elnöke 
GOSZTONYI JÁNOS 
oktatási minisztériumi államtitkár 


HALAY TIBOR 
az MSZMP KB Társadatomtudományi 
intézetének igazgatóhelyettese 


HANGA MÁRIA 


az MSZMP KB Tudományos, Közoktatási és . 
"ulturális Osztályának helyettes vezetője 


HÁRY BÉLA 


. az MSZMP Győr-Sopron megyei 


Bizottságának első titkára — 
KÖORTVÉLYESI ISTVÁN 

a Borsodi Vegyi Kombinát Igazgatója 
MARÓTHY LÁSZLÓ 

a KISZ KB első titkára 

OLÁH ISTVÁN 

honvédelmi miniszterhelyettes 

SIKULA GYORGY 

az MSZMP Hajdú-Bihar megyei 
Bizottságának első titkára 

SZKOKÁN FERENC 

az MSZMP Budapest XIV. kerületi 
Bizottságának első titkára 

SOMOGYI SÁNDOR 

az MSZMP Budapesti Bizottságának titkáro 
TÖTH ILONA 

a KISZ Veszprém megyei Bizottságának 
első titkára 

VAS JÁNOS 

a SZOT osztályvezetője 


A PÁRTÉLET SZERKESZTŐ BIZOTTSÁGA 


LAJTAI VERA 
a szerkesztő bizottság vezetője 
ANDRIKÓ MIKLÓS 


az MSZMP KB Területi Gazdaságfejlesztési 


Osztályának helyettes vezetője 
CSENDES LAJOS 

az MSZMP KB Agitációs és Propagonda 
Osztályának helyettes vezetője 

DEÁK GÁBOR 

a KISZ KB titkára 

KLÉZL RÓBERT 

az MSZMP KB Gazdaságpolitikai 
Osztályának helyettes vezetője 

KOVÁCS ANTAL 

az MSZMP Vas megyei Bizottságának 
első titkára - 

NAGY TIBOR 

oz MSZMP KB Párt. és Tömegszervezetek 
Osztályának helyettes vezetője 


K. PAPP JÖZSEF 

az MSZMP Tolna megyei Bizottságának 
első titkára : 

PATAKI JÁNOS 

az MSZMP Budapesti Bizottságának 
osztályvezetője 

PEJÁK EMIL 

az MSZMP Budapest XVIII. kerületi 
Bizottságának első titkára 


. SIMŐ TIBOR 


a SZOT osztályvezetője 

TAKÁCS ISTVÁN 

az MSZMP KB Politikai Főiskolájának 
tanszékvezetője 

TÖTH DEZSŐ 

az MSZMP KB Tudományos, Közoktatási és 
Kulturális Osztályának helyettes vezetője 


VÉRTES IMRE 
a Népszabadság rovatvezetője 


Munkások! Parasztok! Értelmiségiek ! 


ELŐRE A XI. KONGRESSZUS 
HATÁROZATAINAK 


VÉGREHAJTÁSÁVAL 


FEJLETT SZOCIALISTA TÁRSADALOMÉRT! 


A PÁRTMUNKA 
IDŐSZERŰ 
KÉRDÉSEI 


A kongresszusi határozat végrehajtásáért 


A XI. kongresszus határozata a pártmunkában, társadalmi 
életünk minden területén meghatározza tevékenységünket. 
Útmutatásai alapján és szellemében tervezzük és szervez- 
zük munkánkat. Milyen feladatokat jelent ez a párt-, 
az állami, a szakszervezeti, a tanácsi és az ifjúsági mun- 
kában? — erről szólnak az alábbi nyilatkozatok, amelye- 
ket szerkesztőségünk felkérésére e területek irányító tiszt- 
ségeiben dolgozó elvtársak adtak. 


PULLAI ÁRPÁD 
a Központi Bizottság titkára: 


A pártszervezetekben mindenekelőtt az szükséges, hogy a vezetőségek, az akti- 
visták, a párttagok nagy alapossággal tanulmányozzák a kongresszus határo- 
zatát és egyéb dokumentumait, hogy minél jobban megismerjék útmutatásai- 
kat, megértsék lényegüket, szellemüket, a gyakorlati pártmunkára vonatkozó 
következtetéseiket. Ez előfeltétele a határozat egységes értelmezésének és a kö- 
vetkezetes gyakorlati végrehajtásban megnyilvánuló cselekvési egységnek. 

A különböző pártoktatási fórumokon, tanfolyamokon már folyik a kong- 
resszusi dokumentumok tanulmányozása. Ez a pártszervezetektől nem csupán 
szervező munkát igényel, és távolról sem szűkíthető le az oktatási reszort fel- 
adatkörére. A pártszervezetek akkor járnak el helyesen, ha nem hagyják ma- 
gukra ebben a propagandistákat, az oktatás szervezőit, hanem tartalmilag, po- 
litikailag irányítják, ellenőrzik és az egész vezetőség kollektív feladatának te- 
kintik ezt a munkát. 

A kongresszus határozata — mint ismeretes — megerősíti pártunk eddig 
követett politikai fő irányvonalát, síkra száll annak következetesebb megvaló- 
sításáért, illetve az új követelmények és feltételek figyelembevételével tovább 


fejleszti ezt a politikát. A kongresszus határozata valamennyi fontos elvi-poli- 
tikai kérdésben alapvetően megerősíti azt az általános véleményt, amely a 
kongresszust megelőző taggyűléseken, pártértekezleteken kialakult. A határozat 
éppen ezért nem állít valamiféle merőben új, eddig ismeretlen feladatokat a 
pártszervezetek elé. Alapvetően az eddig is követett politikai gyakorlatunk 
következetesebb folytatását igényli. A teendők pontos és konkrét meghatáro- 
zásához nagy segítség a pártszervezetek számára a kongresszust előkészítő tag- 
gyűlések, pártértekezletek anyagának újbóli figyelmes áttekintése, az azokon 
elhangzott észrevételek, vélemények, javaslatok ismételt áttanulmányozása és 
hasznosítása. 

A pártszervezeteknek oly módon kell tanulmányozniuk és megérteniük a 
kongresszus határozatait, hogy képesek legyenek nagyon konkrétan, üzemegy- 
ségekig, pártcsoportokig kiválasztani azokat a feladatokat, amelyeket a kong- 
resszusi határozat végrehajtása követel tőlük most, a közeli és a távolabbi idő- 
ben egyaránt. A pártszervezetek politikai irányító munkájához tartozik annak 
biztosítása is, hogy a területükön működő valamennyi gazdasági, állami, társa- 
dalmi szerv világosan lássa, mit jelent számukra a kongresszusi határozat szel- 
lemében végzett munka, mi az, amit nekik ezzel kapcsolatban most tenniük 
kell. Erre jó alkalmat nyújtanak a most folyó szakszervezeti és KISZ-választá- 
sok. A pártszervezetek használják fel befolyásukat arra, hogy ezekben a szerve- 
zetekben olyan vezetőséget válasszanak, amelynek révén maximális mértékben 
érvényesíthető a párt politikai vezető szerepe. 

A hangsúly tehát a tennivalók konkrét, teljesítményekben mérhető, a ma- 
gatartásban pozitívan megnyilvánuló meghatározásán van. Ha a feladatok vilá- 
gosan és konkrétan meghatározottak, sokrétűen gondoskodni kell a megvalósí- 
tásukhoz szükséges feltételekről. Ezek részben adottak, részben meg kell te- 
remteni őket. Egy részük a helyi körülményektől függ, más részük ezeken kí- 
vül álló tényezőkön múlik. A feltételek sokféleségében azonban minden szinten 
látnunk kell az emberi tényezők döntő szerepét, a kommunisták és a párton- 
kivüliek alkotó, teremtő erejének meghatározó jelentőségét. Ezért a párttagok 
és valamennyi dolgozó mozgósítását célzó politikai munkára megkülönböztetett 
figyelmet kell fordítanunk. Ennek egyik keretét adhatja jelenleg a közelgő or- 
szággyűlési választások politikai tömegmunkája. A párttagokkal szemben tá- 
masztott magasabb követelmények alapvető mércéje, hogy munkájuk mennyire 
tükrözi a kongresszusi határozat szellemét, követelményeit. 


A párt.politikai célkitűzéseinek megvalósítása sokféle feltételen múlik. 
Mindegyikre érvényes, hogy önmagától, spontánul nem jön létre, nem terem- 
tődik meg. A fjártszervezeteknek nap mint nap mindegyikért meg kell küzde- 
niük, sokszor j-- ahogy mondani szoktuk —, meg kell verekedniük. A kong- 
. resszusi határozat végrehajtása azon is múlik, hogyan fejlesztik a pártszerve- 
; zetek harckészültségüket, elvszerű, bátor politikai kiállásukat. 

A politikai igényesség és a magasabb követelmények erőteljesebben vetik 
fel a pártellenőrzést, és a politikai felelősség érvényesítését. Az ellenőrzésben, 
a régi jól bevált formák mellett, új, hatékonyabb formákra és eszközökre is 
szükség van. A pártszervezeteknek már most gondoskodniuk kell arról, hogy 
a formák sokféleségéből kiválasszák a leghatásosabbakat, a legcélravezetőb- 
beket. 

A pártellenőrzést a párttagság szélesebb körének bevonása irányában kel! 
fejleszteni. A párttagok aktivizálásának és kommunista nevelésének is ez az 
egyik leghatásosabb eszköze. 

Rendszeressé kell tenni a beszámoltatást, úgy, hogy az időben is összhang- 
ban legyen a soron levő lényeges feladatokkal. Reális, tényeken alapuló, és a 
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párttagok ellenőrzésének alávetett, általuk hitelesített beszámoltatási módszert 
kell kialakítani. Ami pedig a politikai felelősséget illeti, azt az ellenőrzés szer- 
ves részévé kell tenni, annak tartalmát, eredményét kell hogy jelentse. Erősít- 
sük a bizalmat azok iránt, a párt politikai súlyával álljunk ki azok mellett, akik 
erre munkájukkal rászolgáltak, ahol viszont erre nem szolgáltak rá, ott bátrab- 
ban éljünk a bírálat fegyverével. — 

Az elkövetkező időben változatlanul sok múlik az irányító pártszervek 
segítésén, közreműködésén. Munkájuk középpontjában továbbra is az alapszer- 
vezetek hatékony segítése álljon. Ezzel kapcsolatban is van már sok jó tapasz- 
talatunk. Igyekezzünk ezeket felhasználni, és ahol szükséges, továbbfejleszteni. 
Ez utóbbin mindenekelőtt a helyszíni segítés fokozását, a bürokratikus voná- 
sok lefaragását, kiküszöbölését értem. Nem az értekezletek, tanfolyamok szá- 
ma, sűrűsége határozza meg a segítés mértékét és hatékonyságát. Számolnunk 
kell azzal is, hogy a vezetőségek újjáválasztása során viszonylag nagy számban 
kerültek e testületekbe újonnan olyan tehetséges elvtársak, akik még nem 
rendelkeznek kellő tapasztalatokkal. Ennek pótlását szintén tekintsük a segítés 
egyik fontos céljának. 


A pártszervezetek — ahogy mondani szoktuk — az élet sűrűjében dolgoz- 
nak, fejtik ki tevékenységüket. Ezért fennáll az a veszély, hogy a mindennapos 
ügyek intézése esetleg elhomályosítja a távlatokat. Ennek ellensúlyozását, de 
ezen túlmenően Ís a szocialista perspektíva ébrentartását szolgálja a párt prog- 
ramnyilatkozatának a párttagság körében való megismertetése. Az ebben kitű- 
zött célok szocialista jövőnk lelkesítő perspektíváját tárják elénk, amely meg- 

. sokszorozza erőnket a mai és nem mindig könnyű küzdelmekhez. 


HUSZÁR ISTVÁN 


. a Minisztartanács elnökhelyattese : 


Egy lenini intelemmel kezdeném: ,A mi pártprogramunk nem maradhat 
csupán a párt programja. Ennek a programnak gazdasági építésünk prog- 
ramjává kell válnia..." Ennek a követelménynek kell tehát megfelelnünk, 
ezzel a politikai felelősséggel kell a kongresszus döntéseiből következő gaz- 
dasági tennivalókat végiggondolnunk, ezeket logikus rendszerbe foglalni, vég- 
rehajtását megszervezni, a végrehajtást ellenőrizni. S most a kongresszuson 
elfogadott valamennyi dokumentumra gondolok, tehát mind a programnyi- 
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latkozatra, mind a párt munkájáról és a további feladatokról elfogadott hatá- 
rozatra. A sort azonban nem lehet abbahagyni, bár kétségtelen, hogy e két 
dokumentum lényegében felöleli tennivalóink teljes körét. Mégis: lelkiismere- 
tesen és gondosan kell tanulmányoznunk a Központi Bizottságnak Kádár elv- 
társ által ismertetett beszámolóját, vitazáró beszédét, az ún. korreferátumo- 
kat és valamennyi elhangzott és írásban benyújtott hozzászólást. Nem történ- 
het meg, hogy akárcsak egy, társadalmi celjainkat segítő gondolat is fele- 
désbe merüljön. S egyforma gonddal kell foglalkozni ezekkel akár a nép- 
gazdaság egészére, akár valamely ágazatra, akár egy-egy intézményre, vál- 
lalatra, szövetkezetre, településre vonatkozzanak is. Érintsék ezek akár ma 
meglevő gyengeségeinket, ellentmondásainkat, akár a jövőt formáló tervein- 
ket, akár pedig az ezekhez tartozó eszközöket, tág értelemben: munkastílu- 
sunkat. 

Ez tehát az első és jórészt — remélem — elvégzett feladat. Ezt az ún. 
feldolgozást követi, hogy minden intézmény konkrét intézkedési tervet, mun- 
kaprogramot dolgoz ki a maga számára. A Minisztertanács a közeli napok- 
ban tűzi napirendjére és határozza meg saját programját, ugyanezt teszik a 
kormány egyes munkabizottságai is. Külön figyelemmel kíséri a kormány, 
hogy a minisztériumok és más központi gazdasági intézmények — pl. a Ma- 
gyar Nemzeti Bank, az Anyag- és Árhivatal stb. — a Minisztertanács mun- 
katervével összhangban jól határozzák meg saját feladataikat, illetve: gon- 
goskodjanak arról, hogy az irányításuk alatt álló, felügyeletük alatt mű- 
ködő szervezetek is átfogó és kellően részletezett, ellenőrizhető féladattervet 
dolgozzanak ki. Vagyis: úgy határozzuk meg az elvégzendő feladatokat, hogy 
azok valóban fogják át a gazdaság egészét és összehangolt rendszert alkos- 
sanak. Ez már önmagában is jelentős szervezési feladat. 

. A kongresszusi tennivalók természetesen évekre szólnak. Pontosabban, 
részletesebben lehet áttekinteni és meghatározni idei és jövő évi feladatain- 
kat, a későbbiekét pedig csak összevontabban. Ebből tehát az következik, 
hogy ez évi, elvégzett munkánk áttekintésekor, a következő évekre szóló 
munkatervek megfogalmazásakor kell ezeket részletezni, pontosítani. 

Idei feladataink közül szeretnék egyet külön is kiemelni. A IV. ötéves 
terv utolsó évében járunk és most fejezzük be az V. ötéves tervjavaslat ki- 
dolgozását, s kell majd döntenünk a gazdasági irányítás eszköztárához tar- 
tozó számos, a gazdálkodás hatékonyságát, szervezettségét javító, eredményes- 
ségét fokozó kérdésben. Itt különösen fontos, hogy mindenben szerezzünk 
érvényt — legyen szó vállalati, ágazati vagy népgazdasági tervről, hitelpoli- 
tikai irányelvekről vagy költségvetési kérdésekről, termelő árakról, nemzet- 
közi együttműködési ügyekről — a kongresszuson elfogadott döntéseknek. 

Munkaprogram, intézkedési terv — csakúgy mint.a népgazdasági vagy 
vállalati terv — annyit ér, amennyit abból megvalósítunk. A kormány rend- 
szeresen áttekinti és értékeli majd — úgy, ahogy az már más fontos párt- 
határozatoknál is gyakorlattá vált — a végrehajtás tapasztalatait. A Központi 
Bizottság megfelelő munkaszervének is beszámol tapasztalatairól. A feladatok 
teljesítésének rendszeres ellenőrzését megszervezik a maguk területén a mi- 
nisztériumok is. A Minisztertanács utasítja saját ellenőrző szerveit, hogy 
munkájuk középpontjába a kongresszusi határozatok végrehajtásának szol- 
gálatát állítsák, s felkéri az illetékes társadalmi SZEVEZETEKEL, hogy tapasz- 
talataikról értékelő összegezéseket készítsenek. 

Úgy vélem, ezek a legfontosabb eszközök ahhoz, hogy a kongresszusi 
döntések, állásfoglalások a mindennapok gyakorlatává váljanak, hogy a vég- 
rehajtásban ugyanolyan egység valósuljon meg, mint amilyen a kongresszus 
tanácskozásait jellemezte. 


NEMESLAKITIVADAR 
a SZOT főtitkár-helyettese : 


A szakszervezetek további tennivalóit alapvetően az határozza meg, hogy a 
pártkongresszus határozatait népünk, hazánk fejlődése, felemelkedése prog- 
ramjának tekintik. A párt Központi Bizottságának felkérésére a Szakszerve- 
zetek Országos Tanácsa a kongresszust megelőzően is megvitatta a dokumen- 
tum-tervezeteket. A SZOT teljes ülésének vitája is azt igazolta, hogy a szak- 
szervezetek nemcsak hogy egyetértenek a kongresszusi dokumentumokkal, 
hanem teljes egészében magukénak érzik azokat ég eltökélt szándékuk, hogy 
minden erejükkel segítsék a nagyszerű célok sikeres valóra váltását. 

A pártkongresszus határozatai tehát alapját képezik a szakszervezetek 
egész további tevékenységének. Ezekből a feladatokból most csupán hármat 
kívánok kiemelni : 

— Növelni a szervezett dolgozók kezdeményezőkészségét, aktivitását a 
munkáshatalom gazdasági alapjainak erősítésében, a közügyek intézésében. 

—  Továbbfejleszteni a szakszervezetek érdekvédelmi tevékenységét a tör- 
vények, rendeletek betartásában; a dolgozók élet- és munkakörülményeinek 
javításában. 

—. Még hatékonyabban közreműködni a dolgozók ideológiai-politiíkai ne- 
velésében. i 

A kongresszus ismételten aláhúzza — amit pártunk mindig is vallott —, 
hogy a szocializmus építése a tömegek, a nép ügye. Az előttünk álló felada- 
tok még inkább megkövetelik a dolgozó tömegek fokozottabb aktivitását. 
alkotó készségük még szélesebb körű kibontakoztatását. Ez a szakszerveze- 
tektől is nagyobb erőfeszítéseket igényel. Termelést segítő munkánkat nem 
szűkíthetjük le a termelési feladatok megoldására való mozgósításra, a mun- 
kaverseny szervezésére. Közreműködünk, részt vállalunk — népgazdasági 
szinttől a vállalatig — a tervek készítésében, illetve véleményezésében. Egy- 
idejűleg ki kell alakítanunk a célokat legjobban szolgáló anyagi és erkölcsi 
ösztönzők rendszerét. A korszerű technika bevezetésének segítése mellett az 
eddiginél nagyobb gondot fordítunk a dolgozók szakmai képzésére és rend- 
szeres továbbképzésére. Szakszervezeti szerveink megkövetelik mindenkitől — 
vezetőktől és beosztottaktól egyaránt — a fegyelmezett, pontos munkát, köz- 
üggyé tesszük a szocialista tulajdon védelmét és gyarapítását. 

A dolgozók aktivitásának nagyon fontos feltétele a szocialista demokrá- 
cia, a munkahelyi demokrácia továbbfejlesztése. E feladatot az üzemi párt- 
szervezetek irányításával alapvetően a szakszervezeteknek kell megoldaniok, 
bevonva ebbe a KISZ-szervezeteket is. A magyar szakszervezeti mozgalom 
alkalmas és a jövőben is alkalmas lesz arra, hogy a képviseleti demokrácia 
feladatait betöltse bármilyen szinten. A szakszervezeteknek e szerepét azon- 


A MUNKÁSOSZTÁLY! 


Pad 
és 0 TÁRSADALMUNK VEZETŐ EREJE, 
jen 


ban az Üzemi pártszervezetek segítségével még hatékonyabbá kell tennünk, 
miközben a közvetlen demokrácia továbbfejlesztésére is törekszünk. Az üzemi 
demokrácia fejlesztésének fontos elve az is, hogy növeljük az egyszemélyi 
felelős vezetők biztonságát — hiszen minél több vélemény áll rendelkezé- 
sünkre, annál kisebb a lehetőség a tévedésre. De feltételezi azt is, hogy a 
döntések után, a végrehajtásban nagyobb legyen a fegyelem. 

A kongresszus határozata azt is megköveteli a szakszervezetektől, hogy 
, Minden szinten éljenek jogaikkal, képviseljék és védjék a dolgozók érdekeit, 
lépjenek fel a törvények, a rendeletek megtartásáért." 

Erre szükség van ma is, és úgy tűnik, szükség lesz rá még a jövőben 
is. Gáspár elvtárs ís szóvá tette kongresszusi felszólalásában, hogy évente 
több mint százezer vitás ügy kerül a munkaügyi döntőbizottságok elé, ame- 

. Iyek többnyire a dolgozóknak adnak igazat. Ez azt mutatja, hogy a dolgo- 
zókat ért sérelmek jelentős részét el lehetne kerülni, ha a pártszervezetek 
bátorításával üzemi szakszervezeti szerveink, tisztségviselőink már eleve fel- 
lépnének a szabálytalan és jogtalan intézkedések vagy bánásmód ellen. Ezért 
is hoztuk létre —- és előreláthatólag ez év folyamán valamennyi üzemre ki- 
terjesztjük — a szakszervezeti jogsegély szolgálatot. Helyes, ha a pártszerve- 
zetek arra is ösztönzik a szakszervezeti szerveket, hogy még következeteseb- 
ben szerezzenek érvényt a kollektív szerződések és a vállalati munkavédelmi 
szabályzatok betartásának és ha szükséges, éljenek a Munka Törvénykönyvé- 
ben biztosított vétójogukkal. Munkásállamunk minden eszközt és lehetőséget 
megad a szakszervezeteknek érdekvédelmi feladataik hatékony ellátásához és 
meggyőződésem, hogy e feladat jó ellátása nemcsak a szakszervezetek és a 
dolgozók kapcsolatát erősíti, hanem a munkások rendszerünk iránti bizal- 
mát is. 

Pártunk XI. kongresszusa nagy súllyal foglalkozott a dolgozók ideoló- 
giai-politikai nevelésével. A, szakszervezetekre a nevelési munkában is jelen- 
tős feladatok hárulnak. Eddig is felléptünk és ezután is harcolunk a nevelő- 
munka reszortjellegű felfogása ellen. A szakszervezetek egész tevékenységét 
úgy kell végezni — a munkaverseny-szervezésétől, a munkahelyi demokrácia 
fejlesztésétől az érdekvédelmi munkáig —, hogy az egységes egészet képez 
a nevelőmunkával. Ez az alapvető kércés. Ezt csak kiegészítik azok a sajátos 
formák, politikai iskolák, az általános műveltséget növelő kulturális és egyéb 
rendezvények, amelyeket a szakszervezetek továbbra is — lehetőleg az eddi- 
ginél magasabb színvonalon — szerveznek. Nagy szükség van ezekre is, de 
nem külön rendezvényeken, hanem a mindennapi életben, a termelőmunka 
napi folyamatában kell erősíteni a kollektivitás, a munkásszolidaritás érzéseit, 
a szocialista magatartás, a szocialista jellemvonások, a szocialista közerkölcs 
kibontakoztatását és terjesztését, mindazt a sok nemes és szép munkástulaj- 
donságot, amelyek szocialista brigádjaink túlnyomó többségét már ma is fém- 
jelzik, és amelyeket szeretnénk valamennyi dolgozó társadalmi normájává 
tenni. 

E három kérdést kívántam kiemelni annak ismételt hangsúlyozásával, 
hogy a XI. pártkongresszus határozatainak egésze ad tennivalókat számunkra, 
és mindent megteszünk mi is annak érdekében, hogy a határozatokat egysé- 
gesen értelmezzük, mert ez fontos feltétele az egységes cselekvésnek. A szak- 
szervezeteknek a pártkongresszus határozataiból adódó feladatainak alapos és 
részletes kimunkálása a magyar szakszervezetek ez év végén sorra kerülő 
5XXIII. kongresszusának lesz a feladata, amely minden bizonnyal újabb len- 
dületet ad a XI. pártkongresszusból adódó szakszervezeti feladatok eredmé- 


nyes valóra váltásához. 
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DR. PAPP LAJOS 


a Minisztertanács Tanácsi Hivatalának elnöke: 


A XI. kongresszus átfogóan határozta meg a szocialista építés közvetlen és 
távolabbi jövőjének teendőit. Végrehajtásában az állami szerveknek sokrétű 
feladataik vannak. A kongresszus határozatai magasabb követelményt tá- 
masztanak munkájuk iránt. Az alapvető feladatot abban látom, hogy az ál- 
lamigazgatási, a tanácsi munkát még eredményesebbé kell tenni, hogy ezáltal 
jobban szolgálja a szocialista építést és azt a kongresszuson megfogalmazott 


gondolatot, hogy a közigazgatásban dolgozni a lakosság odaadó szolgálatát 
jelenti. 


A kongresszuson nagy hangsúlyt kapott, hogy az állami munka külön- 
böző területein jobban vonjuk be a dolgozókat mind a döntések előkészí- 
tésébe, meghozatalába, mind végrehajtásuk megszervezésébe. Ennek különö- 
sen nagy szerepe van a helyi tanácsoknál, mint népképviseleti és önkor- 
mányzati szerveknél. A tanácsi testületek szerepének erősítése, érdemi mun- 
kája, nyilvánossága a legjobb biztosíték arra, hogy a döntésekben érvénye- 
süljön a társadalmi érdekkel összhangban levő közösségi érdek, jobban meg- 
valósuljon a végrehajtás és szélesebb körűvé váljék az ellenőrzés. A lakosság 
nagyobb arányú bekapcsolódása a közéletbe fontos politikai ígény, hiszen 
ezzel jutunk közelebb ahhoz a kongresszuson megfogalmazott lenini követel- 
ményhez, hogy az állampolgárok többsége a hatalom gyakorlásának, a köz- 
ügyek intézésének részesévé váljék. 


A szocialista állam működésének marxista—leninista alapelve a demok- 
ratikus centralizmus. A kongresszuson megkülönböztetett figyelmet kapott a 
szocialista demokratizmus, ezzel egyidejűleg biztosítani kívánjuk, hogy az 
államigazgatási munkában tervszerűen és következetesen érvényesüljön az 
össztársadalmi, a népgazdasági érdek. Ez nagyrészt a törvények, a jogszabá- 
lyok betartásával és betartatásával valósul meg. Ezért a tanácsi szervek, de 
minden hatóság feladatának tekinti, hogy a törvényes rend, a népgazdasági 
érdek védelmében még következetesebben. lépjen fel minden társadalom- 
ellenes, céljainkkal ellentétes magatartással, spekulációval, a szocialista tár- 
sadalmi együttélést sértőkkel szemben. Ebben a munkában is szélesíteni kí- 
vánjuk a kapcsolatot a társadalmi szervezetekkel, a lakossággal. 


Sok a jogszabály, ezért mind a központi, mind a helyi állami szervek- 
ben dolgozók folyamatos feladata a jogszabályok egyszerűsítése, világosabb 
megfogalmazása, közérthetőségének elősegítése, az állampolgári kötelességek 
és jogok érvényesítése. Nagyobb figyelmet fordítunk a jogpropagandára is. 


A kongresszus jelenlegi és távlati állami feladatként határozta meg a 
gazdaságszervező és irányító, valamint a kulturális nevelő munka. erősítését. 
E feladatkörben a tanácsoknál is tovább javítjuk a város- és községfejlesztési 
tevékenységet, a lakosság anyagi életfeltételének javítását, egészségügyi  el- 
látását, szocialista tudatának formálását, a szociális helyzet javítását. Ezek 
végrehajtása nagyrészt helyben jelentkező tanácsi feladat. Megvalósításuk ér- 
dekében célszerűbben szervezzük a gazdálkodási tevékenységet, arra törek- 
szünk, hogy a beruházások gazdaságosabban, tervszerűbben valósuljanak 
meg, a helyi lehetőségek szélesebb körű feltárása, a gazdasági eszközök, 1le- 
hetőségek takarékosabb felhasználása bontakozzon ki. A tanácsok számára is 
irányadó, hogy , minden erőt mozgósítsanak az 1975. évi tervfeladatok el- 
végzésére, a negyedik V. éves népgazdasági tervben kitűzött célok rneg- 


valósítására". Az ötödik V. éves terv előkészítésénél figyelembe kell venni a 
XI. kongresszusnak a társadalmi fejlődésünk, életszínvonal-politikánk fejlesz- 
tésére meghatározott célkitűzéseit. Még több lakás épüljön, és megkülönböz- 
tetett figyelmet kapjanak a munkások és a fiatalok lakáshelyzetük javítá- 
sában. Társadalompolitikai jelentőségű feladat, hogy a tanácsok nyújtsanak 
még több segítséget a munkások helyzetének javításához, a nők egyenjogú- 
ságának érvényesítéséhez, az ifjúság szocialista fejlődésének elősegítéséhez. 

A kongresszus határozata a korábbi követelményeknek megfelelően fel- 
adatként szabta meg, hogy a tanácsok törekedjenek területi koordináló fel- 
adatkörük jobb ellátására. Ebben az a gondolat fogalmazódik meg, amiről 
Kádár János elvtárs a Központi Bizottság beszámolójában szólt, hogy a ta- 
nácsok mindinkább területük felelős gazdái, és össztársadalmi feladataink 
megoldásában is hatékonyan részt vesznek. Erre az elismerésre azzal kell rá- 
szolgálnunk, hogy a tanácsi dolgozók még. jobban érezzék a . felelősséget, te- 
gyenek többet a terület, illetve a település fejlesztéséért, az ágazati célok és 
feladatok összehangolt megvalósításáért. Széles körű szervező munkával kí- 
vánjuk elősegíteni a különböző szerveknek és a lakosság mind nagyobb ré- 
szének bevonását a város- és községpolitikai feladatok kialakításában és meg- 
valósításában. A területfejlesztési munka során figyelemmel kell lennünk ar- 
ra, hogy tovább csökkenjenek a különbségek az azonos jellegű települések 
ellátási színvonalában. Mindezzel jól szolgáljuk azt a kongresszus által meg- 
határozott fontos társadalompolitikai célkitűzést, hogy településeink nyújt- 
sanak a szocializmust építő embernek mind kedvezőbb életfeltételeket. 

Mindezek a feladatok az államigazgatási munkában csak úgy valósíthatók 
meg, ha minden tanácsi dolgozó alaposan megismeri a kongresszus doku- 
mentumaiban foglaitakat. 


DEÁK GÁBOR 
a KISZ KB titkára: 


A XI. kongresszus tanácskozásának alkotó és teremtő ereje nagy visszhangot 
váltott ki a KISZ tagjai, a magyar fiatalok körében. Magunkénak valljuk a 
pártkongresszus határozatait, hiszen kifejezik a KISZ-tagság és az egész 
magyar ifjúság érdekeit is. A mi nemzedékünk boldogulása elszakíthatatlan 
szocialista társadalmunk eredményeitől. Ezért a KISZ továbbra is elsősorban 
saját tagságát mozgósítva, cselekvően kíván részt venni a népünk előtt álló 
feladatok megoldásában. A kongresszus útmutatásainak érvényesítése az if- 
júság körében végzett politikai munkában — éppúgy, mint az ifjúság ne- 
velése általában — társadalmi munkamegosztás révén kell, hogy megvaló- 
suljon. A pártkongresszus döntéseinek végrehajtásában reánk háruló hosszú 
távú feladatokat a KISZ IX. kongresszusa fogja meghatározni. Egy sor tanul- 
ságot azonban már ma is — a kongresszusi akcióprogramunk végrehajtásá- 
ban és a KISZ IX. kongresszusa előkészítésében — érvényesíteni tudunk. 
Minket, a kongresszust személyesen is átélt KISZ-vezetőket máig is fogva 
tart az együttgondolkodásnak az a megnyugtató és felemelő varázsa, amely 
a pártkongresszust jellemezte. A mi számunkra is csak a munkás-, a pa- 
raszt-, az értelmiségi, a diák- és a katonafiatalok közös, alkotó gondolkodása 
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eredményezheti majd a jó döntést, ez biztosíthatja, hogy terveink meghall- 
gatásra találjanak, ez teremti meg a cselekvő egyetértést. 


Egész életre szóló, meghatározó személyes élményt is jelentett számomra 
e legmagasabb pártfórum nyíltsága. Az, hogy a teremben ülve magam mel- 
lett érezhettem a fiatalok tíz- és tízezreit, akik velem, velünk együtt hall- 
hatták a kommunisták három nemzedékének egymással rímelő gondolatait, 
s láthatták egy új kommunista generáció tagjainak felnövését a jövendő nagy 
feladataihoz. Pártunk a kongresszusra fókuszba gyűjtötte mindazok vélemé- 
nyét, akik hozzá akartak járulni a jövő céljainak, terveinek kialakításához. 
Sok ezer fiatal most érezte először és közelről, milyen is lesz majd a jövő, 
amikor a társadalom, a közösség céljainak eldöntésében mindenkinek lesz 
szerepe. 6 

Politikai munkánk döntő feladata: úgy ismertetni a KISZ-tagokkal és 
a fiatalok nagy tömegeivel a kongresszus határozatait, hogy értelmileg és ér- 
zelmiíleg azonosuljanak azzal, hogy megértessük a bennük foglaltakat és 
mozgósítsunk a végrehajtásra. A párt politikájának közvetítése a fiatalokhoz 
nem egyszeri intézkedés, nem kampányfeladat, hanem munkánk állandó 
eleme. Külön figyelmet akarunk fordítani az MSZMP programnyilatkozatára, 
a megjelölt távlatok bemutatására, hogy az élcsapat politikai irányelvei a 
jövőről az egész magyar nép — és közötte az ifjúság — programjává válja- 
nak. Ez a tanulmányozás csak akkor lehet eredményes, ha tudjuk, hogy me- 
lyek azok a fő kérdések, amelyek bennünket, fiatalokat, igen közelről érin- 
tenek és amelyek megoldásában nekünk is tevékeny szerepet kell vállalnunk. 
A munkásosztály vezető szerepét erősítjük azzal, ha a termelésben, valamint 
a társadalmi-közéleti tevékenységben élenjáró fiatal, tehetséges fizikai dolgo- 
zókat igyekszünk vezetővé nevelni. Sokat kell tennünk azért, hogy a mun- 
káspálya tekintélye és megbecsülése növekedjék. Minél több ifjú vegye 
észre és ismerje meg azokat a nagyszerű munkásokat, akik döntő szerepet 
játszottak abban, hogy népünk az elmúlt harminc évben erős szocialista ha- 
talmat teremtett. 


Tenni kívánunk azért, hogy a fiatalok érezzék: övék a gyár, amelyben 
magukért is dolgoznak. A társadalmi tulajdonban levő eszközök gondosabb 
felhasználásáért, a közérdek következetesebb érvényesítéséért sokat tehetünk, 
ha sajátos lehetőségeinkkel bekapcsolódunk a társadalmi ellenőrzés rendsze- 
rének továbbfejlesztésébe. Az össztársadalmi érdek fokozottabb érvényre jut- 
tatását segíthetjük azzal, ha a fiatalok kritikus szellemét, energiájukat szo- 
cialista elveink következetes érvényesítésének szolgálatába állítjuk, ha ebbe 
az irányba tereljük társadalmi tettrekészségüket, ha a közösség érdekeinek 
képviseletére, védelmére ösztönzünk. 

A szocialista demokrácia fejlődésével összhangban — az 1974. évi ifjúsági 
parlamentek kedvező tapasztalataira alapozva — szélesítjük az ifjúság köz- 
életi aktivitását, növelve felelősségüket munkahelyük, intézetük, környezetük 
dolgainak alakításában. Különösen nagy jelentősége van annak, hogy meg- 
találjuk feladatainkat az üzemi demokrácia közvetlen formáinak továbbfej- 
lesztésében, a meglevő fórumok munkájának javításában. Bátrabban, a sajá- 
tos érdekeket határozottabban képviselve akarunk részt venni az ifjúságot 
érintő kérdések eldöntésében. Ezzel válhat a KISZ vonzóvá a fiatalok között, 
s növelheti politikai befolyását különösen a munkásfiatalok körében. Fontos 
feladatunk, hogy a KISZ sajátos eszközeivel hozzájáruljunk a szocialista 
építés belső tartalékainak feltárásához, az üzem- és munkaszervezés tökéle- 
tesítéséhez, az anyaggal, energiával és munkaerővel való fokozott takarékos- 
sághoz, az 1975. évi népgazdasági-terv sikeres befejezéséhez. Az ilyen céllal 
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szerveződő ifjúsági munkaakciók mellett természetesen adódnak nevelési fel- 
adatok ís. 

A kongresszus újból és újból visszatérő gondolata volt a szocialista köz- 
gondolkodás fejlesztése, a szocialista közszellem erősítése. Ennek érdekében 
hirdetjük és bemutatjuk a szocialista életmód fölényét. Törekszünk hazánk 
eredményeinek hiteles bemutatására, a fejlődés során jelentkező ellentmon- 
dások magyarázatára, és munkálkodunk feloldásukon. Ennek az optimista 
szemléletmódnak a terjesztése rendkívül nagy jelentőségű, mert azt akarjuk, 
hogy a fiatalok a valódi szocializmust vállalják, ne pedig valamilyen ópietú; 
idealizált formáját. 

Nagyobb figyelmet követel tőlünk a munkásfiatalok tudásának ásd 
tása, művelődésük, kulturális . igényeik felkeltése és kielégítése. Határozott 
szándékunk az aktív közösségi művelődés formáinak gazdagítása, az öÖntevé- 
keny művészeti mozgalmak fejlődésének támogatása. Mindez azonban még 
kevés leszl A kongresszus dokumentumainak tanulmányozása során szeret- 
nénk elérni, hogy minden KISZ-tag végiggondolja, mely kérdésekben kell 
leginkább saját szemléletét és környezetének felfogását a kongresszus útmu- 
tatásai alapján formálnia. Ezt teszik KISZ-tagjaink már most, amikor nagy 
felelősséggel készítik akcióprogramjukat. A KISZ KB 1974. áprilisi határo- 
zata szellemében olyan terveket készítenek, hogy azonosulásuk a kongresz- 
szussal az akarat és tett egysége legyen, hogy közösségi programjuk mindin- 
kább a megbízatás, a feladatadás semmi mással nem helyettesíthető nevelő 
erejére, a közösen végzett munka szocialista emberformáló hatására építsen. 

A kongresszus felelősségünket sokszorosra növelő elismeréssel szólt kez- 
deményezéseinkről, amelyek a szövetség kommunista, politikai jellegét erő- 
sítik, a szervezet fegyelmét, akcióképességét növelik. A kongresszus bizalma 
fokozza elkötelezettségünket a párthoz, ügyünk magasabb színvonalú szolgá- 
latára késztet bennünket, bátorságot és lendületet ad feladataink megoldá- 
sához. Egyben biztat a még önállóbb, az ifjúsági jelleget legjobban tükröző 
munkára. Biztat újító szellemünk felfrissítésére, hogy elvessünk mindent, 
ami munkánk stílusában, vagy tartalmában elavult, a bátrabb kezdeménye- 
zésre, hogy a tévedés kockázatát is vállalva tegyünk meg minden szükséges 
lépést vonzerőnk, tekintélyünk, politikai befolyásunk erősítéséért. 


É KORUNK LEGYŐZHETETLEN 


(jen ESZMÉJE, 
A MARXIZMUS-LENINIZMUS! 


A tömegpoltúkai munka feladatai 
a köpviselő-választások előtt 


Alkotmányunk törvényes rendjének megfelelően az Elnöki Tanács 1975. június 
15-re kiírta az országgyűlési képviselő-választásokat. E napon több mint hétmil- 
lió magyar állampolgár élhet szavazati jogával, az országgyűlés legutóbbi ülé- 
sén született döntés értelmében most már ötéves ciklusra választva meg kép- 
viselőit népköztársaságunk legfelső államhatalmi szervébe. 

A most következő, s a választás napjáig tartó időszakban jelentékeny fel- 
adatok hárulnak a párt szervezeteire, a Hazafias Népfront, a társadalmi szerve- 
zetek és mozgalmak testületeire és aktivistáira. Választási hagyományainkhoz 
híven ebben az időszakban országszerte kibontakozik a lakosságnak szinte egé- 
szét átfogó eszmecsere a nagyvilág, a haza, a szűkebb pátria közelmúltjáról, 
jelenéről és jövőjéről. A mi hazánkban, ahol a kizsákmányolás megszűntével 
már nem állítják egymással szembe gyökeres érdekellentétek az egyes osztályo- 
kat és társadalmi rétegeket, a választásokat immár nem az osztályellentéteket 
tükröző éles pártharcok jellemzik. Nálunk ez alkalom a széles körű politikai esz- 
mecserére, a párt iránt megnyílvánuló bizalom további elmélyítésére és egyúttal 
kifejezésére is. A választások előtt lezajló eszmecserék lehetőséget nyújtanak a 
szocialista nemzeti egység további összekovácsolására, a legszélesebb tömegek- 
nek a párt politikája mögött történő felsorakoztatására. 

Az eszmecsere során természetesen nem kevés szó esik az országgyűlés és 
az egyes képviselők munkájáról. Arról, milyen felelősséggel képviselték válasz- 
tóik, településük, az ország érdekeit az előző ciklusban, méltóak-e a további bi- 


. . zalomra, vagy állítsanak új jelöltet (jelölteket) régi képviselőik helyébe. 


A képviselő-választást megelőző, rövid időszakra kiterjedő, de igen fontos 
politikai kampányt csak tervszerűen végzett, tartalmilag alaposan előkészített és 
kimunkált agitációs és propagandamunkával, gondos szervezeti tevékenységgel 
vihetjük sikerre. 

Az eredményes választási politikai munkához mind a nemzetközi, mind a 
belső helyzet igen kedvező. A párt XI. kongresszusát megelőző több mint egy- 
esztendős előkészítő munka, a kongresszusnak az egész ország nyilvánossága 
előtt lezajló tanácskozásai, az ott született határozatok és a párt elfogadott 
programnyilatkozata olyan pezsgővé tették a közéletet, olyan kedvező politikai 
légkört teremtettek, amely igen jó feltételeket nyújt a választási tömegpolitikai 
munkához. Jó alkotó légkör van az országban, a párt és a tömegek között egyet- 
értés van a politika, a gazdaság, a tudomány, a kultúra fő kérdéseiben, a jelen 
és a jövő megítélésében, a párt politikáját milliók követik híven és vallják ma- 
gukénak. Ebből a tényből azonban távolról sem következik, hogy nem szüksé- 
ges sokoldalúan és hatásosan politizálni a lakosság minden rétegében választási 
céljaink elérése érdekében. 

Miben lehet tömören megfogalmazni a jelenlegi képviselő-választások előtt 
végzendő tömegpolitikai munka legfontosabb célkitűzéseit, feladatait? 

Elsősorban abban, hogy tegye a nép programjává a XI. pártkongresszus ha- 
tározatát és programnyilatkozatát, a Hazafias Népfront választási felhívását. 

Másrészt abban, hogy szilárdítsa tovább a párt és a nép között az alapvető 
kérdésekben meglevő egyetértést, segítse elő a társadalom erkölcsi-politikai 
egységének, a párt és a tömegek kapcsolatának továbbfejlesztését. Gyökerez- 
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tesse meg azt a gondolatot, hogy a fejlett szocialista társadalom építése közös 
népi-nemzeti ügy. Mozdítsa elő, hogy a kommunisták által elfogadott politikai 
célokat az egész nép magáénak vallja, s ezek minden dolgozó cselekvési prog- 
ramjává váljanak. 3 

Végül, de nem utolsósorban abban, hogy a társadalom minden osztályát és 
rétegét serkentse, mozgósítsa az idei gazdasági és egyéb jellegű feladatok sike- 
res végrehajtására. 

A párt politikai munkájában ezek a gondolatok természetesen nem csupán 
a választási időszakban állnak a középpontban. Ez az időszak azohban különö- 
sen nagy lehetőségeket nyújt széles körű terjesztésükre, hirdetésükre. Ehhez 
azonban szükséges a párt, a népfront, a különböző tömegszervezetek tevékeny- 
ségének, az agitátorok, a propagandisták, a szervezők munkájának gondos meg- 
szervezése és összehangolása. Mindenekelőtt pontosan ki kell jelölnünk a politi- 
kai agitáció és propaganda mondanívalóját, tartalmát, amelynek alapján az egész 
országban a párt és a népfront minden szervének, valamennyi agitátornak és 
propagandistának tevékenykednie kell. 


A polftikal munka tartalma 


A választások előtti politikai munka tartalmát a XI. pártkongresszuson elfoga- 
dott határozat és programnyilatkozat adja. Nem tűzhetünk azonban magunk 
elé olyan célt, hogy a XI. kongresszuson tárgyalt valamennyi kérdéssel foglal- 
kozzunk a választási politikai munkában. Erre sem szükség, sem lehetőség, sem 
idő nincs. A választási kampány, a tömegek között végzett politikai munka 
időszaka ezúttal meglehetősen rövid: május 12-én, a jelölőgyűlésekkel kezdődik, 
és a választási gyűlések befejezésével, június 12-én lezárul. Arra tehát nincs 
lehetőség, hogy ebben az egy hónapban a kongresszuson elhangzott minden 
kérdésről mindenkfíhez szóljunk. Ezért választási mondanivalónkat néhány fő 
kérdés köré összpontosítjuk, úgy, hogy ezáltal elősegítsük a politikában, a 
gazdaságban és más területeken reánk háruló időszerű feladatok minél jobb 
megoldását. 

A választási tömegpolitikai munkában az alábbi tartalmi kérdéseket kíván- 
juk hangsúlyozni: 

1. Teljesült az a program, amelyre a választók négy éve szavazatukat adták. 
A X. pártkongresszus határozatait, a Hazafias Népfront 1971-es választási fel- 
hívásában ismertetett programot, amelynek négy esztendeje a választópolgárok 
bizalmat szavaztak, teljesítettük. Dolgozó népünk a párt irányításával maga- 
sabb szinten és sikeresen építette a szocialista társadalmat, hazánk, a Magyar 
Népköztársaság előbbre haladt a szocializmus útján. Társadalmunkban érvé- 
nyesült a munkásosztály, a párt vezető szerepe, tovább szilárdult a munkásosz- 
tály hatalma és rendszerünk politikai alapja, a munkás-paraszt szövetség, mé- 
lyült a szocialista nemzeti egység. 

Tovább erősödött ebben az időszakban szocialista államunk. Fejlődött az 
államélet, az állam irányító, szervező és ellenőrző tevékenysége. Életünket az 
elmúlt négy év alatt a politikai stabilitás, a törvényesség, a közrend és a szo- 
cialista demokrácia fejlődése jellemezte. 

Építőmunkánk is eredményes volt az elmúlt négy esztendőben. A népgaz- 
daság a IV. ötéves terv keretében eredményesen fejlődik, magasabb szintűvé 
vált a tervgazdálkodás, emelkedett népünk életszínvonala. 


Ebben a ciklusban is megvalósultak külpolitikai céljaink. Erősödött szövet- 
ségünk a Szovjetunióval és a többi testvéri szocialista országgal. Velük 
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együtt biztosítottuk az építőmunkához szükséges békét. Aktívan tevékenyked- 
tünk a szocialista országok békeprogramjának megvalósításán, a nemzetközi fe- 
szültség enyhítésén, a vietnami és a közel-keleti kérdés igazságos megoldásán, 
a haladás, a béke ügyének előbbrevitelén. Szolidaritásunkkal segítettük a 
chilei népet, az elnyomás ellen harcoló testvéreinket és a nemzeti független- 
ségi mozgalmakat. 

Négyéves munkánk során a társadalmi élet különböző területein és kü- 
lönböző kérdéseiben nehézségekkel és ellentmondásokkal is meg kellett birkóz- 
nunk. A párt illkúzióktól mentesen, idejében és őszintén feltárta ezeket az ellent- 
mondásokat, s helyesen jelölve meg az előrehaladás útját, meg tudta nyerni és 
mozgósítani tudta a tömegeket ezek megoldásához. A tömegek kellő politikai 
érettséggel nemcsak érzékenyen, hanem helyesen reagáltak a gondokra, és ak- 
tívan részt vettek a döntések előkészítésében, majd megvalósításukban. 

2. Elkövetkező ötéves munkánk programját a XI. pártkongresszus határo- 
zata és most a Hazafias Népfront választási felhívása jelöli meg, amelyet az 
egész nép programjává kívánunk tenni. E programban külpolitikai céljaink épp- 
úgy helyet kapnak, mint a fejlett szocialista társadalom építése, a szocialista 
vonások erősítése a társadalmi élet minden területén és a kommunista társa- 
dalom felé történő haladás perspektívája. 

E programból a választási agitációban és propagandában elsősorban az idei 
esztendőre vonatkozó országos és helyi feladatok megoldására szükséges irá- 
nyítani a figyelmet. Ezek közül is mindenekelőtt a népgazdaság differenciáltabb 
fejlesztésére, a beruházási munka javítására, az ésszerű takarékosságra, a mi- 
nőség fejlesztésére, a belső tartalékok feltárására, a szocialista munkaverseny 
és brigádmozgalom fejlesztésére. Nem árt beszélni arról sem, hogy az éves terv- 
ben meghatározott célok teljesítése felelősségteljesebb munkát igényel a veze- 
tőktől és a beosztottaktól egyaránt. 


A választási kampány sodrában beszélni kívánunk a folyamatban levő vagy 
közeljövőben meginduló új, nagyszerű létesítményekről, melyek tovább gazda- 
gítják szocialista hazánkat. A Metró továbbépítése, a paksi atomerőmű létre- 
hozása, a Duna-menti Hőerőmű további bővítése, az Őzdi Kohászati Üzemek 
rúd- és dróthengerműjének építése, a dunaújvárosi hullámpapír vertikum 
létrehozása, az elektromos távvezeték megépítése a magyar—szovjet országhatár 
és Albertírsa között — mind-mind olyan nagy fontosságú beruházás, amellyel 
növeljük az ország gazdasági erejét, fokozzuk a népgazdaság egyensúlyát, jobb 
életkörülményeket teremtünk a nép számára. 


Külpolitikai céljaink is nagy helyet kell kapjanak a politikai munkában. 
Szólunk arról, hogy az internacionalizmus elvei alapján tovább erősítjük a ba- 
rátságot, együttműködést és egységet a Szovjetunióval és a többi testvéri szo- 
cialista országgal. Segítjük a szocialista országok békepolitikájának sikeres foly- 
tatását, a: válsággócok felszámolását, a vitás nemzetközi kérdések tárgyalások 
útján történő megoldását, az indokínai népek függetlenségi küzdelmét, az arab 
népek igazságos ügyét. Segítjük a ohilei nép harcát, szolidárisak vagyunk Por- 
tugáliával. Síkraszállunk a békés egymás mellett élés politikájának széles körű 
gyakorlati megvalósításáért, az egész világ békéjének szempontjából alapvető 
jelentőségű európai biztonsági és együttműködési értekezlet legmagasabb szintű 
befejezéséért. 

A végzett munkához és a további tervekhez kapcsolódva szólunk az ország— 
gyűlés és a képviselők tevékenységének jelentőségéről, szerepéről. Arról, hogy. 
az országgyűlés által elfogadott 23 törvény, a bizottsági ülések nagyszámú javas- 
lata, a képviselők közéleti tevékenysége hozzájárult az elmúlt négy év eredmé- 
nyeinek eléréséhez. A további haladásban pedig ugyancsak fontos szerepet ját- 


Ed: 


szik a parlament, a képviselők törvényalkotó, a kormányzati tevékenységet 
irányító és ellenőrző munkája. Ezért arra törekszünk, hogy a képviselők fűzzék 
még szorosabbra kapcsolataikat választóikkal, a munkahelyi kollektívákkal, a 
közérdek figyelembevételével teljesítsék választóik megbízatásait. 


A politizálás fórumai 


Ezekről a tartalmi kérdésekről szólva kell pártszervezeteinknek és a népfíront- 
nak a választási tömegpolítikai munkát végezni, a XI. kongresszus céljait el- 
fogadtatni. 

Fontos szerepet játszanak itt a jelölőgyűlések, melyek a politizálás nyílt 
színterei. Ebben az időszakban — május 12—22 között — főleg a választások 
politikai jelentőségét, az elműlt választások óta elért eredményeinket és a jelöl- 
tek tevékenységét, alkalmasságát kell ismertetni. Arra törekszünk, hogy a je- 
lölőgyűlések mindenhol a legdemokratikusabb légkörben bonyolódjanak le. 
Szervezésükben, az emberek mozgósításában aktívan vegyenek részt a párt és 
a népfront mellett a szakszervezetek és az ifjúsági szervezetek is. 

A választási gyűlések a politizálás másik fontos fórumai. Ebben az időszak- 
ban, amely május 25-től június 12-ig tart, főleg azokról a feladatokról esik majd 
szó, amelyek elvégzése nagyban hozzájárul ahhoz, hogy negyedik ötéves tervünk 
utolsó évét sikeresen befejezzük és jó alappal induljunk 1976. január 1-én, az 
ötödik ötéves terv kezdetén. 

Pártszervezeteink ösztönözzék arra tagjaikat, hogy legyenek aktív részesei 
a jelölőgyűléseknek, s ott képviseljék pártunk politikáját. Hívják el minél na- 
gyobb számban párton kívüli munkatársaikat, ismerőseiket a választási gyűlé- 
sekre, beszélgessenek el velük az ott elhangzó témákról. Adjanak a pártszerve- 
zetek segítséget a népírontnak, a többi társadalmi szervezetnek és mozgalom- 
nak a rétegtalálkozók, csoportos beszélgetések szervezéséhez, sikeres lebonyoli- 
tásához. 


Pártunk XI. kongresszusának határozata, a párt programnyilatkozata, va- 
lamint a népfront választási felhívása nyomán világos a célkitűzés: a fejlett 
szocialista társadalom építése. Azt akarjuk, hogy ebben teljes szívvel vegyen 
részt a szocializmus minden igaz híve, a haza valamennyi állampolgára. Ez a 
választás, amely hagyományainkhoz híven most is népfront-jellegű, ez a prog- 
ram, amely össznépi-nemzeti célokat hírdet meg, nem ígér sem többet, sem 
kevesebbet, mint amennyit szorgalmas, okos munkával és a szocialista országok 
összefogásával elérhetünk. E célokért minden állampolgárnak érdemes élnie, al- 
kotnia, munkálkodva a haza felvirágoztatásán, önmaga és a közösség boldo- 
gulásán. 

Népünk meggyőződéssel és tiszta szívvel szavazhat 1975. június 15-én a XI. 
pártkongresszuson és a Hazafias Népfront választási felhívásában meghirdetett 
programra, mert reális, lelkesítő, és megvalósítása közelebb hozza nagy célunk, 
a kommunista társadalom elérését. Ezt a gondolatot kívánjuk mindenki mély 
meggyőződésévé tenni a választások előtti politikai tömegmunkával. 

Majoros Balázs 
a KB munkatársa 
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Koncentráció, szakesítás — egyesülések, 
társulások a mezőgazdaságban 


A számvetésre késztető jubileumi esztendő alkalmából ismételten megállapít- 
hatjuk, hogy mezőgazdaságunk óriási változáson ment át. Az elmúlt évben 
10 százalékkal kisebb területen, kb. feleannyi munkaerővel, 1,6-szer annyi 
mezőgazdasági terméket állított elő, mint a háború előtt. Mezőgazdaságunk 
mai képe azonban lényegében az utóbbi másfél évtizedben alakult ki. Az 
1950-es esztendőkben az évi növekedési ütem csupán 1,5 százalék volt, s ez 
a tömeges kollektivizálás idején is fennmaradt, majd az 19686-tól 1970-ig tartó 
években 2.8 százalékot, míg a negyedik ötéves terv első négy évében az előző 
ötéves terv átlagához képest pedig 4 százalékot ért el. 


Az eredményeket egyrészt a mezőgazdaság szocialista átszervezése, a 
nagyüzemi gazdálkodási formák létrehozása és uralkodóvá válása, a gépesíi- 
tés és a kemizálás, a korszerű termelési módszerek mind szélesebb körű al- 
kalmazása, másrészt a parasztságunk és az állami gazdaságok dolgozóinak szem- 
léletében és szakmai felkészültségében végbement jelentős fejlődés tették lehe- 
tővé. Külön ki kell emelni a nagyüzemek jelentőségét, amelyek részesedése az 
. összes mezőgazdasági termelésből ma már eléri a 60—65 százalékot, a termék- 
értékesítésben pedig a 85 százalékot. Termelésük és értékesítésük fejlődésének 
üteme tartósan meghaladja az országos átlagot. Ez a nagyüzemi keretek nyúj- 
totta lehetőségek kiaknázásából adódik, mely kedvező talaja az új befogadásá- 
nak, akár technikáról, akár nagyobb termőképességű fajtákról, vagy technológiai 
rendszerekről legyen is szó. 


A koncentráció folyamata 


A nagyüzemek keretei nem egyszer s mindenkorra meghatározottak. A ter- 
melőerők és a termelési viszonyok változásával egyidejűleg méreteikben, jel- 
legükben folyamatosan módosulnak. A jórészt kézi munkára alapozott, a 20— 
30 LE-s traktorok korszakában az optimális üzemi méret jóval kisebb volt, 
mint napjainkban, amikor megjelentek és számszerűleg terjednek a 200 LE-nél 
nagyobb teljesítményű erőgépek. 


A tartalom és a forma szoros kölcsönhatásban fejlődik. A kollektivizálás 
időszakában az 1000 hektár körüli tsz-ek egy részében az állatok — közös 
istállók híján — még a háztáji portán maradtak vagy kezdetleges , nagyüzemi" 
épületekbe kerültek, s a mai szemmel nézve kis (10—30 hektáros) táblákon a 
munka zömét kézi erővel végezték. Napjainkban a legkorszerűbbnek számító 
iparszerű termelésben egy-egy nagy teljesítményű gépsor olyan nagy területet 
feltételez — kukoricából pl. 800 hektárt —, hogy eleve meghatározza az opti- 
mális üzemi méreteket. Vagy például egy ezres tehenészeti telep teljes (szapo- 
rulattal együttes) takarmányterület-igénye önmagában több mint kétezer hektár. 
Egyszóval, ma egy komplex termelési rendszer szinte szétfeszíti a valaha nagy- 
nak mondott 2000 hektáros méreteket is. De az üzemi méretek növelésének 
MÉPERÁNOK hat a fejlesztési források hatékony felhasználásának fokozódó követel- 
ménye is. 


A korszakos változást, az említett tényezők hatását jól tükrözi a gaz- 
daságok átlagos területnagyságainak változása, különösen ha a távolinak tűnő 
múlttal, a kezdeti időszakkal hasonlítjuk össze. 


Az egy gazdaságra jutó termőterület 


1950-ben 155 1190 


1960-ban 860 2910 
1985-ben 1450 4160 
1970-ben 2290 5550 
1975 elején ." 9445 6520 


Ám mig az 1980-as évek elején több mint 300 állami gazdaság és mint- 
egy 4500 tsz működött hazánkban, számuk ma mindössze 152, illetve 1627. 
Érdekességként érdemes megemlíteni, hogy 25 évvel ezelőtt, ahol a kollek- 
tívizálás gyorsabban ment végbe, egy-egy községben általában két, de volt 
ahol öt termelőszövetkezet is működött. Napjainkban viszont inkább az a 
jellemző, hogy egy-egy termelőszövetkezet határa több községre terjed ki. 


Az összevonások, egyesülések tapasztalatai 


Az állami gazdaságok nagyobb arányú területi összevonása először 1959— 
1962-ben, majd 1986—1968-ban zajlott le, a tsz-ek egyesülése pedig az utóbbi 
években gyorsult meg. Amíg 1972-ben számuk mindössze hatvannal csök- 
kent, addig 1973-ban már százzal, 1974-ben pedig már háromszázzal. Az el- 
múlt télen ugyancsak háromszázzal csökkent a tsz-ek száma. 

Az állami gazdaságok és a termelőszövetkezetek nemcsak földterületük 
nagysága, hanem más gazdasági mutatóik szerint is valóban nagyüzemekké 
váltak. Az egy gazdaságra jutó állóeszközérték a tsz-ekben 60, az állami 
gazdaságokban 250 millió Ft. A termelőszövetkezetekben ez csaknem három- 
. szorosa az öt évvel előbbinek. Az állami gazdaságokban átlagosan 2300, a tsz- 
ekben pedig mintegy 800 számosállatot tartanak. Ma tehát az üzemek méretei 
úgy tekinthetők, mint amelyek elősegítik a termelőerők fejlődését, tág teret 
nyújtanak a korszerű technológia alkalmazásához, a tudományos vívmányok, a 
modern üzemszervezési eljárások bevezetéséhez. 


Minthogy a tsz-ek gyorsabb ütemű egyesülése óta két-három év telt el, 
számos tapasztalat áll rendelkezésünkre, melyeket érdemes külön is össze- 
gezni. Megállapítható, hogy az egyesülések általában meghozták a várt ered- 
ményt, a tsz-ek termelésének színvonala egyre magasabb. A kialakult új 
nagy táblákon létrejött a lehetősége az iparszerű termelési rendszerek al- 
kalmazásának. A színvonalasabb gazdálkodásra jellemző szervezettség, a kor- 
szerű technológia térnyerése az állattenyésztésben is kezdi éreztetni hatását. 
Számos esetben az egyesülés révén kerültek , helyes vágányra" az addig 
veszteségesen gazdálkodó üzemek. Az egyesüléseket az esetek többségében 
alaposan készítették elő, a bizottságok jól mérték fel a gazdaságok helyzetét, 
a továbbfejlesztés programját, s minderről kikérték a tagság véleményét is. 

Bár az egyesülés folyamata általában kedvezően hatott a szövetkezetek 


gazdálkodására, itt-ott hiányosságok is előfordultak. Ezek száma ugyan kevés, 
mégis figyelmet érdemelnek. Melyek azok a tapasztalatok, amelyek a jövőben 
okulásul szolgálhatnak? 

Mindenekelőtt az, hogy a területi koncentráció nem öncél, hanem a 
több és hatékonyabb termelés egyik eszköze. Ha ugyanis az egyesülés nem 
párosul világos fejlesztési koncepcióval, a termelőeszközök korszerűsítésével, 
az anyagi-műszaki feltételek javításával, a szakmai színvonal emelésével — 
a várt eredmény elmarad. Márpedig a nagyobb gazdaságok berendezéséhez 
szükséges új beruházások forrásai korlátozottak. Az egyesülések tehát ön- 
magukban , többet" nem eredményeznek, csupán az erőforrások jobb kihasz- 
nálását segítik, amely az ,új gazda" kezében természetesen számottevő tar- 
talék lehet. A koncentrált eszközfelhasználással rövidített előkészítési és ki- 
vitelezési idő nagymértékben gyorsíthatja a befektetések megtérülését. Mind- 
ez — főként az új, a korszerűbb létesítmény által teremtett hatékonyabb ter- 
melés — azonban csak fokozatosan vezethet el a , több" forráshoz, így a távlati 
fejlesztési elképzelések megvalósulásához. Ahol az egyesüléshez fűzött remények 
a tervezettnél később érnek be, ott rendszerint nem maga az egyesülés gondolata 
hibáztatható, hanem a silány előkészítés, a hiányos megalapozottság. Ezért na- 
gyon fontos, hogy a nagyobb méretek és a tervezett struktúra változása következ- 
tében várható beruházási igényeket gondosan mérlegeljék és vegyék figyelembe. 

Néhány egyesült szövetkezetben — részben az előbbi következménye- 
ként — az , elosztási" mérlegben fordult elő hiba. Különösen akkor, amikor 
, erősebb" tsz házasodott a , gyengébbel". Ugyanis, ha a gyengébb , feleme- 
lése" csupán a személyes jövedelmekben mutatkozott meg, s ez árán 
valósult meg, hogy a felhalmozási hányad, a biztonsági alap csökkent e, 
népgazdaságilag mindenképpen káros és félrevezető volt az ilyen törekvés. Már- 
pedig a bankszervek vizsgálatai például Borsod, Heves, Veszprém, Zala me- 
gyékben nem egy ilyen esetet tártak fel. 


Az egyesülések fontos tanulsága, hogy a személyi kérdéseket gondosan 
kell rendezni. Több gazdaságilag ésszerű kezdeményezés évekig akadozik, 
csupán azért, mert vagy az új vezetőket rosszul választották ki, vagy nem 
beszélték meg személyenként az emberek sorsát. Az ennek nyomán keletke- 
zett bizonytalanság tartósan rontja a légkört, fékezi az előrehaladást. Ezért 
az alapos politikai munkára nem.csupán az előkészítésnél van szükség, hanem 
később is, hiszen a megnövekedett gazdaság a korábbinál magasabb szintű 
vezetést, irányítást, üzem- és munkaszervezést követel. A vezetésben erősíteni 
kell pl. az olyan láncszemeket, mint a tervezés, a műszaki fejlesztés, a beruhá- 
zások irányítása. 

Végül fontos tanulság még, hogy az söyesülésekei követő szakosítás mel- 
lett, gondoskodni kell a meglevő kapacitások kihasználásáról ís, mert ennek 
elhanyagolása jelentős ellátási nehézségeket okozhat. Az idei zöldségtermelési 
szerződések időszakában pl. azt tapasztaltuk, hogy néhány szövetkezet csök- 
kenteni akarta kertészeti területét, holott erre kiválóak az adottságai, s a 
szükséges berendezésekkel ís rendelkeznek. Vannak olyan szövetkezetek, 
amelyek kisebb kapacitású állati férőhelyeiket akarják kikapcsolni a ter- 
melésből. Az egyesülések több helyen a közös és a háztáji között kialakult 
kapcsolatok gyengülésével jártak. (Például a sertéstartásban.) Márpedig az 
egyesüléseket követően is ösztönözni kell a háztáji termelést, amelyben a fő 
szerep éppen a közös gazdaságokra hárul. 

Alapos, körültekintő vizsgálat és elemzés alapján mondta ki határoza- 
tában a párt XI. kongresszusa, hogy a tsz-ek egyesülését csak akkor és ott 
pártolja, , ahol szükséges", vagy ahol erre a feltételek már megteremtődtek. 


A pártszervek és -szervezetek jó előkészítő munkájának eredménye, hogy 
az említett hiányosságok csupán a szövetkezetek kis százalékában fordultak 
elő, s a tapasztalatok általában kedvezőek. De óvakodjanak a türelmetlen- 
ségtől, különösen attól, hógy a szervezés a termelőmunka rovására menjen, 
s az addig is rendelkezésre álló kapacitások kihasználatlanul maradjanak. 


, 


A szakosítás erősödő irányzat 


A párt XI. kongresszusának határozata többek között megállapítja: , A szö- 
vetkezetek többségében már kialakult az optimálisnak tekinthető üzemnagy- 
ság"... , Folytatni kell a szövetkezetek termelést szolgáló társulásainak, kö- 
zös vállalkozásainak és vállalatainak létrehozását, bővíteni az állami gaz- 
daságoknak, az állami vállalatoknak és a termelőszövetkezeteknek a fejlett, 
iparszerű mezőgazdasági termelés kiterjesztését elősegítő, szerződéses alapon 
nyugvó közös tevékenységét." 

A határozat egy objektív folyamatra utal: egyfelől arra, hogy a terü- 
leti koncentráció egyidejűleg egyre erősödő szakosodás jegyében megy végbe, 
másfelől pedig arra, hogy manapság nem annyira a vállalati, üzemi kon- 
centráció, centralizáció áll előtérben, hanem inkább a kooperációkon alapuló 
ágazati-termelési koncentráció. A több ezer hektáros gazdaságok zömében 
ugyanis az optimálisnál kisebb méretűek pl. az állattenyésztő telepek és a kíi- 
segítő részlegek. Napjainkban a tehenet tartó egy-egy termelőszövetkezetre 
jutó tehénlétszám mindössze 260—280 db, pedig jól tudjuk, hogy az 500—1000 
közötti az optimális. Vonatkozik ez a megállapítás más ágazatokra ÍS. 

Az iparszerű tömegtermelés szervezésének számos olyan feladata van, me- 
lyet még a nagyobb területű gazdaságok sem képesek egyedül, gazdaságosan 
megoldani. Másfelől egy-egy állami gazdaság vagy termelőszövetkezet terme- 
lése, legyen az bármennyire korszerű is, nem minden esetben és mindenhol 
igényli a nagy méreteket. Rendszerint csak azokban, amelyek termeléstech- 
nológiája nagy széria jellegű, iparszerű, mint például a már említett tehené- 
szeten kívül a gabonatermeles, a csirkehústermelés, a sertéshízlalás stb. 
E cél érdekében azonban elegendő, ha az érdekelt gazdaságok a szükséges 
pénzeszközöket, a szakmai tudást és más tényezőket adják össze. Nem kel! egy- 
egy üzem egészét bekapcsolni, életének harmóniáját megzavarni, olyan tevé- 
kenységeket is közös irányítás alá vonni, amelyek a jövőben sem indokoltak. 
Népgazdaságunknak és az üzemeknek egyaránt érdekei fűződnek a 
iparszerű termelési eljárások elterjesztéséhez és a kisebb jelentőségűnek tűnő, 
de élelmiszer-ellátásunkban, exportunkban fontos szerepet betöltő termékek ter- 
meléséhez. Vagyis nem szabad, hogy a szakosítás, népgazdaságilag szükséges és 
fontos tevékenységet szüntessen meg, vagy termékek termelését szorítsa ki. 

A szakosítás természetes következménye, hogy a különböző tevékenységek 
különválnak, a termelés szerkezete egyszerűsödik, s ezáltal egyben növek- 
szik a munkamegosztás is, ami viszont az üzemek közötti kooperációt sür- 
geti. Ezt világítják meg a különböző társulások, termelési rendszerek, bizonyos 
mértékig a több éves áruszerződések és az agráripari egyesülések gondolata is. 


A gazdasági együttműködés formál 
A társulások a 60-as évek derekán kezdtek alakulni, s számuk 1970-ben már 


450, 1974 végén pedig 530 volt. A társulások mintegy 50 százaléka önálló 
jogi személy, a többi pedig egyszerű társulás. Ez utóbbiak aránya növekszik. 
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Egy-egy társulásban átlag több mint 10 gazdasági egység vesz részt, közülük 
számos 2—3 társulásban is. A résztvevők túlnyomó többsége termelőszövet- 
kezet. A tsz-ek állami gazdaságokkal és vállalatokkal való közös vállalkozá- 
sait az fékezi, hogy nincs rendezve működésük jogi, irányítási és szabályozás- 
beli rendszere. A társulások zöme mezőgazdasági termelést, beszerzést, érté- 
kesítést folytat, de jelentős a szerepük az építkezésben és a gépjavításban ís. 

Az eddigi eredményekre alapozva a kooperációt a jövőben főleg a kö- 
vetkező irányba célszerű továbbfejleszteni: 

— a műszaki fejlődés, a korszerű technikai-technológiai üÜgyvitel- és 
termelésszervezés elterjesztésére, ezen belül a mezőgazdaságban az iparszerű 
termelési rendszerek fokozatos térhódításának elősegítésére; 


— a belső fogyasztás és külkereskedelem igényeihez való gyors alkal- 
mazkodás érdekében a vertikális együttműködés bővítésére; a szövetkezetek 
egymás közötti kapcsolatainak gyarapításával egyidőben a szövetkezetek, az 
állami gazdaságok és a vállalatok kooperációjának erősítésére; 


— a gazdasági tevékenység különböző területein a szolgáltatások — 


agrokémiai központok, vetőmag-üzemek, takarmánykeverők stb. — előmoz- 
dítására ; 


— a szövetkezeti tagokat és a lakosságot közvetlenül érintő szolgáltatá- 
sok kiterjesztésére. 

A gazdasági szabályozók — a fejlesztési források felhasználása, hitelezés 
stb. — továbbfejlesztése és a jogalkotó munka során különösen arra kell 
törekedni, hogy az eddiginél kedvezőbb gazdasági (pénzügyi) feltételei ala- 
kuljanak ki a vertikális kooperációnak, a szövetkezeti és az állami Üzemek 
közötti szorosabb együttműködésnek. E folyamat erősödése egyrészt a ter- 
melőerők fejlesztésére hat előnyösen, másrészt a társadalmi viszonyokra. 
Gazdálkodásuk fokozatos egybeötvözése megkönnyítheti sajátosságaik válto- 
zását, előmozdíthatja az állami és a szövetkezeti tulajdonforrnák fejlődését. 
A vegyes társulások támogatása tehát nemcsak termelési, hanem fontos tár- 
sadalompolitikai érdek is. 

Napjainkban a kooperáció sajátos formája a szakosított termelési rend- 
szer. Nagy súlyuk, szerepük a tömegtermelésben ismert. Lényege — akár 
növénytermelésről, akár állattartásról is van szó — a biológiai, kémiai, tech- 
nológiai-technikai, környezeti, emberi tényezők pontos összhangja, magas 
fokú szervezettség mellett. A közvetlen közgazdasági előnyökön kívül (me- 
lyek a koncentráció folytán szinte önként kínálkoznak) alapvetően megvál- 
toztatják az emberek gondolkodását és munkafegyelmét. 

A termelési rendszerek gyorsan terjedtek el, s jelenleg az ilyen módon 
gazdálkodó, illetve az ezekben részt vevő állami és szövetkezeti gazdaságok 
száma eléri az 1300-at. Legtöbb gazdaság (4286) az iparszerű nagyüzemi ku- 
koricatermesztésben, a baromfitenyésztésben (395), a cukorrépa-termesztésben 
és sertéshizlalásban (100—110) vesz részt. Naturálisan kimutatható eredmé- 
nyeik vitathatatlanok és közismertek. A jövőben azonban több figyelmet 
kell fordítani a rendszerek hatékonyságára, a nagyobb hozamok , árára", 
vagyis arra, hogy a hozamok arányban legyenek a termelésre fordított pénz- 
zel és energiával egyaránt. Tavaly pl. a CPS keretében elért kukorica-ter— 
mésátlagok szélső értékei (27—82 a/hektár) ékes bizonyítékai annak, hogy 
bőven vannak még kihasználatlan tartalékok. Ugyancsak erről tanúskodnak 
az évek óta alig változó gazdasági mutatószámok a csiírkehústermelésben. 

A kooperáció egyre szélesedő formája a több éves szerződéseken alapuló 
együttműködés. Ennek keretében a mezőgazdasági termelők, a felvásárló-, fed- 
i"irozó állami vagy szövetkezeti vállalatok közös érdekeltséggel és kockáza t- 


vállalással igyekeznek a termelés biztonságát, a termelt termékek realizálásának 
garanciáját erősíteni. A kooperáció sajátos formája ez, amelyben egymással 
szerződéses kapcsolatban álló gazdasági egységek önállósága megmarad, s csu- 
pán mint érdekfelek működnek együtt meghatározott feladatok ellátásában. 

A legjelentősebb fejlődés olyan iparágaknál következett be, ahol az állami 
vállalat különböző módokon (gépvásárlási támogatás, beszerzések segítése, 
eszközök kölcsönzése, szaktanácsadás) érdekeltséget teremt és ellensúlyozza az 
esetleges árváltozások hátrányait. Egyes vállalatok viszont (dohány, cukorrépa, 
bor) 3—10 százalékkal magasabb átvételi árral ösztönöznek több éves szerződés- 
kötésre. Az idén például a dohány, a cukorrépa, a bor háromnegyed részét, a 
konzervipari termékek alapanyagát csaknem egészében több éves szerződések 
alapján vásárolják fel. E forma terjedése, különösen biztonságosabb háztáji 
termelés (pl. sertés) érdekében lenne kívánatos. A folyamatot az árakban való 
nagyobb garanciavállalás gyorsíthatja. 

Az említett formáknál szorosabb együttműködést kínálnak a különféle ag- 
ráripari egyesülések és kombinátok. Ezek a termelésszervezés magasabb szintjét — 
jelentik. Minthogy rendszerint az élelmiszer-termelés egész folyamatát magukba 
zárják (kutatás, nyersanyagtermelés, feldolgozás, értékesítés, szolgáltatás), haté- 
konyan csakis a termelőerők és termelési viszonyok megfelelő fejlettségi fokán 
működhetnek. Egyrészt ezért, másrészt az ilyen vállalkozás nagy hordereje 
miatt, az ilyen integrációs egységeket csakis körültekintő előkészítés után, az 
újszerűeket először kísérleti jelleggel szabad létrehozni. Tanulmányozzuk a 
baráti országok — Szovjetunió, Bulgária, NDK — ez irányú tapasztalatait és 
azokat a hazai fejlesztésben értelemszerűen hasznosítjuk. 


A mezőgazdasági és élelmiszeripari termelés fő bázisai a ma meglevő 
nagyüzemek, melyek megfelelő keretet adnak a termelőerők és 
termelési viszonyok fejlesztéséhez, a hatékonyabb termeléshez. Szocialista 
vonásaik erősödnek a tulajdonviszonyokban, az elosztásban, a vállalatszerű 
gazdálkodásban, a szakmai színvonal tekintetében és a termelés szervezeti 
feltételeiben is. A fejlődés időt igénylő, összetett folyamat. 
A mezőgazdasági termelésben várhatóan a változás fontos eleme továbbra is 
a koncentráció és a szakosítás, a különböző gazdasági együttműködés formálnak 
térnyerése. Ez a folyamat a fejlettebb termelési mód szükségszerű következmé- 
nye. Megjelenési formáik az egyes gazdaságok fejlettségi szintjéhez, természeti, 
földrajzi, közgazdasági adottságaihoz, termelésük hagyományaihoz, a kollektívák 
törekvéseihez igazodóan sokfélék lehetnek. A követendő utat a konkrét vizsgá-— 
latok, körülmények döntik el, szem előtt tartva azt az alapvető célt, hogy az 
integrálódásnak a nagyobb választékú, a jobb minőségű és az olcsóbb árut, 
népgazdasági és üzemi szempontból pedig egyaránt a hatékonyabb termék- 
előállítást kell eredményeznie. 
Dr. Szlamenlecky István 
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A XL KONGRESSZUS 
APÁRTMUNKÁRÓL 


KOVÁCS ANTAL 
a Vas megyei PB első titkára: 


A kommunista jellemvonások erősítése" 


A párt társadalmi összetétele most kedvezően alakul, és mérsékelt a tagfelvétel 
üteme is, mégsem térhetünk napirendre afölött, hogy politikai problémáink 
keletkezhetnek a túl gyors növekedésből, és különösen abból, ha leszállított 
mérce alapján juthatnak be az emberek a pártba. A pártból kikerültek ügyének 
vizsgálata legalább két dologra hívja fel figyelmünket. Először arra, hogy a 
felvételnél sokkal körültekintőbben kell eljárnunk, a belépni szándékozókat jól 
meg kell ismernünk és alaposan felkészítenünk őket a párttagságra. Másodszor 
arra, hogy rendszeres nevelőmunkával kommunista harcossá formáljuk elvtár- 
sainkat. A tagfelvétel ebben a folyamatban csak kezdetnek tekinthető. 

Felvetődik a kérdés, hogyan lehet leginkább távol tartani a nem kívána- 
tos elemeket a párttól. Első benyomásra úgy tűnhet, hogy adminisztratív vagy 
szervezeti rendszabályokkal. Végső soron persze ezt is meg kell tenni, de ez 
csak átmeneti intézkedés lehet. A lényeg a politikai megoldásban van, éspedig 
abban, hogy konzekvensen betartsuk a szervezeti szabályzatot, megkövetel- 
jük a párt politikájának ingadozás nélküli végrehajtását. 

Figyelmet érdemel, hogy a párt tagjainak jelentős hányada, az össz- 
létszám 34,69/9-a, 1967 után lépett be a pártba. Belépésük olyan időszakra 
esik, amikor a szocialista építőmunka forradalmi, de. békés időszakát éljük. 
A nagy osztály-összeütközéseken túljutottunk, az ellenforradalmi lázadás le- 
verése utáni konszolidáció befejeződött, sőt a mezőgazdaság szoótialista át- 
szervezése és megszilárdulása is történelem ma már. Elvtársaink nagy részé- 
nek nincs elegendő személyes tapasztalata, élménye az ún. éles helyzetek- 
ről, nem edződtek meg eléggé. Ha mindehhez hozzávesszük, hogy a társadal- 
mi munkának még mindig nincs elég presztízse, és hogy a pártszervezetek egy 
részében nem törődnek megfelelően az új párttagok nevelésével, nem jól oszt- 
ják el a pártfeladatokat és gyenge az ellenőrzés, világossá válik, hogy ennek 
a generációnak nem kevés helyen csak könyvből van alkalma tanulni a kom- 
munizmust. Ez pedig nem elegendő azoknak a feladatoknak a megoldásához, 
amelyeket a programnyilatkozat és a határozat célul tűz. Következésképpen a 
jelenlegi körülmények között fel kell használnunk minden lehetőséget arra, 
hogy a párttagság kommunista nevelését fokozzuk. 

A pártfegyelemnek sok összetevője van, de az alapvető mégis az, hogy 
a tagság rendelkezik-e mindazokkal a tulajdonságokkal, amelyek a kom- 


s A kongresszusi felszólalások rövidített szövege. 


munista pártban nélkülözhetetlenek. Tapasztalatom szerint a nagy többség 
rendelkezik, s akik még nem teljesen, azoknak megvan a lehetőségük rá, hogy 
megszerezzék azokat, ha vállalják a közösség ügyeinek önzetlen szolgálatát. 

A fegyelem — amely alapja a vezető szerep érvényesülésének, sarkköve 
a párt egységes cselekvőkészségének —- függvénye annak is, hogy mennyire 
képes a pártszervezet kritikusan feldolgozni a környezeti és más külső ha- 
tásokat. Úgy vélem, hogy ez arányban van a pártszervezetek ideológiai fel- 
készültségével, politikai érettségével, amely az utóbbi években kedvező irány- 
ban fejlődött. Mégis nagyobb figyelmet kell fordítanunk arra, hogy fokozzuk 
a párt tagjainak ideológiai felkészültségét. Ehhez pedig a párt politikájának 
jobb, egységesebb értelmezésére és végrehajtására van szükség. Joggal bírál- 
juk önmagunkat a gyengeségekért, és a pártszervezetek ís azért, hogy világ- 
nézeti kérdésekben nem mindig támasztanak megfelelő követelményeket a 
párttagokkal szemben. t 

Az alapszervezetek erősítése évek óta a figyelem középpontjában áll. 
Arra törekszünk, hogy létrejöjjenek mindazok a feltételek, amelyek birtoká- 
ban nagyobb önállósággal és teljesebb értékűen oldhatják meg feladataikat. 
Pártszervezeteink az elmúlt időszakban sikeresen munkálkodtak azon, hogy 
mindenütt megértsék, elfogadják és megvalósítsák pártunk politikáját. A meg- 
növekedett feladatok teljesítéséhez azonban a jelenleginél szilárdabb párt- 
fegyelemre, nagyobb szervezettségre és magasabb színvonalú hozzáértésre van 
szükség a pártmunka minden láncszemében. 


GÉCZIJÁNOS 
a Nógrád megyei PB első titkára: 


Színvonalasabb ideológiai munkát 
az alapszervezetekben 


Az eszmei-politikai nevelés növekvő feladatainak megvalósítása minden szintű 
pártszerv és -szervezet kötelessége. Ezért növelni kell felelősségünket, öntevé- 
kenységünket az ideológiai munkában. 

Néhány területen korábban bátortalanságot, tanácstalanságot, bizonyta- 
lanságot tapasztalhattunk. Egyesek úgy gondolták, hogy az ideológiai munka 
egyet jelent valamiféle elvont elméleti tevékenységgel, ezért a párt központi 
szerveinek feladata. Más pártszerveknél, különösen pedig az alapszerveze- 
teknél úgy vélték, hogy ez nem fontos kérdés. Sok helyütt hatott az a fel- 
fogás, hogy a termelőmunka, az életkörülmények javulása automatikusan 
magával hozza a gondolkodásmód átalakulását is. Másutt úgy látták, hogy 
az ideológiai munkára nincs elég erejük, lehetőségük. 

Több helyen bírálták ugyan az ideológiai élet területén megnyilvánuló 
helytelen nézeteket, jelenségeket, de saját szerepüket, lehetőségeiket nem 
találták meg: az ideológiai feladatokat nem tudták beilleszteni a pártmunka 
egészébe, nem találták meg a szoros összefüggést, a kölcsönhatást a párt 
tevékenységében a politikai, a gazdasági és az ideológiai kérdések között. 

Az elmúlt években kedvező változások tapasztalhatók ezen a téren ís. 
Ebben alapvető szerepet játszottak a Központi Bizottság határozatai, amelyek 
következetesen irányították a figyelmet az ideológiai feladatokra is. Egészen 
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az alapszervezetekig történő feldolgozásuk jelentős segítséget nyújtott a ko- 
rábbi szemlélet és gyakorlat megváltoztatásához. 

Tapasztalataink arról győztek meg bennünket, hogy ha az alapszerveze- 
tek megfelelő, konkrét támogatást kapnak, ha segítjük megérteni, hogy min- 
dennapos tevékenységükben milyen lehetőségeik vannak az eszmei-politikai 
nevelésre, akkor eredményesen képesek megoldani ezt a feladatot. Bátrabb. 
rendszeresebb, tudatosabb lett a párton belüli ideológiai munka, a kommu- 
nisták eszmei-politikai nevelése az alapszervezetekben. — " 


Politizálóbbak, élénkebbek a taggyűlések, a pártcsoport-értekezletek. Eb- 
ben szerepe van annak, hogy egyre több olyan kérdés kerül napirendre, 
amely a szemlélet, a jelenségek, a magatartás megítélésével kapcsolatban 
személyes tapasztalatok alapján konkrét állásfoglalást igényel a párttagoktól. 
Az is ösztönző hatású, hogy gazdasági, szervezési kérdések kapcsán is na- 
gyobb hangsúlyt kapnak a politikai, szemléleti, magatartási tényezők. S nem 
utolsósorban kedvező hatású a pártmegbízatások, a végzett munka, a kommu- 
nisták magatartásának rendszeres értékelése. 

A pártpropagandában nem a számszerű növekedés az eredményesség mér- . 
céje, hanem az, hogy mennyire képes segíteni a pártszervezet egész munká- 
ját. Fontos eredmény, hogy a pártszervezetek egyre tudatosabban alakítják a 
pártoktatásban részt vevők összetételét. Megkülönböztetett figyelemmel fog- 
lalkoznak a titkárok, a párttisztségviselők képzésével. A pártoktatás valóban 
elsősorban a kommunisták rendszeres politikai felkészítésének eszközévé vált. 
Rajtuk kívül elsősorban azok politikai képzésére fordítottunk nagyobb fi- 
gyelmet, akik legjobban tudják hasznosítani a tanultakat, s magasabb poli- 
tikai felkészültségükkel még eredményesebben szolgálhatják a párt politikájá- 
nak megvalósítását. Olyan munkásokat, akik közéleti tevékenységükkel na- 
gyobb hatást váltanak ki, a különböző párt-, állami szervek, tömegszerveze- 
tek testületeiben dolgoznak, akiket a politikai képzéssel nagyobb közéleti fel- 
adatok ellátására készítünk fel. 

Jó hatással van a pártélet fejlődésére, a közéleti tevékenységre, hogy a 
pártpropagandában a marxizmus—leninizmus alapelveinek tanulása mellett 
időszerű politikai kérdések, helyi, aktuális jellegű határozatok megbeszélé- 
sére is sor kerül, ami jól segíti a párttagság egységesebb fellépését, aktivi- 
tását. Ösztönzi a pártszervezeteket arra, hogy helyi ideológiai tevékenységü- 
ket tartalmasabbá tegyék, hogy a valóságos politikai, társadalmi, gazdasági 
problémákkal érdemben foglalkozzanak. 

Pártszervezeteink az elmúlt években egyre jobban felismerték a pártta- 
gok eszmei-politikai nevelésének jelentőségét, fokozatosan javult ilyen irányú 
munkájuk, s ez érezteti kedvező hatását pártmunkánk egészében. A feladat 
jellegéből következően azonban ennek a hatásnak a szélesebb körű kibonta- 
kozása és tartóssá tétele csak hosszabb időszak eredménye lehet. 


A pozitív hatás teljesebb kibontakozását ma még gátolják szemléleti, 
munkastílusbeli problémák is. Még nem sikerült leküzdenünk alapszerveze- 
teink egy részében a tanácstalanságot, bátortalanságot az ideológiai munka 
lehetőségeit, eszközeit illetően. Több helyütt tovább él a reszortszemlélet, az 
eszmei-politikai nevelőmunkát egy-egy eszközre szűkítő felfogás. Egyes helye- 
ken még tovább kell dolgoznunk az ideológiai munka elismertetéséért. 

A helytelen szemlélettel és gyakorlattal természetesen nem lehet azono- 
sulni. Minden szinten a pártszervezetek önálló kezdeményező tevékenységére 
van szükség, hogy a párttagság eszmei-politikai nevelésével is biztosítani 


tudjuk a párt vezető szerepének hatékonyabb érvényesülését. Ehhez a fel- 
adathoz ma kedvezőek a feltételeink. 
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VASKÓ MIHÁLY 
s Heves megyei PB első titkára : 


A határozatok jó végrehajtásáért 


A pártfegyelem szilárdítása és helyzete elsősorban a párt határozatainak jó 
végrehajtásával függ össze. Ebből a szempontból is szükséges a határozatok 
végrehajtásának jó megszervezése az élet minden területén. De szükséges a 
pártfegyelmi munkával kapcsolatos határozatok következetes végrehajtása is. 

A pártfegyelem erősítése azt követeli, hogy fokozzuk a pártellenőrzést, 
hogy nagyobb szerepet kapjanak a kommunista kollektívák, az ellenőrzés és 
a nevelés. A pártfegyelem tekintetében ne legyen különbség beosztott és veze-. 
tő között. A pártfegyelem erősítésében ugyanakkor nagy szerepe van a vezetői 
magatartásnak, gondolkodásmódnak. 

. A felelősségre vonás alkalmával többször megfogalmazzák az érintettek, 
hogy ha rosszul dolgoznak, ha tényleg súlyos magatartásbeli hibát követnek 
el, miért nem kaptak már korábban figyelmeztetést az illetékes pártszer- 
vektől. Ennek a véleménynek is helyt kell adni, mert hasznos, ha a figyel- 
meztetés nem marad el, ha az időben érkezik. Azt azonban hozzá kell tenni, 
hogy megvan az egyénnek is a szerepe és a felelőssége. Annál is inkább, 
mert a tömegek részéről valamilyen formában mindig érkezik jelzés, csak 
ezekre jobban oda kell figyelni, másrészt azért is, mert nem helyes saját 
felelősségünket másra vagy másokra áthárítani. 

Az sem válik a pártfegyelem hasznára, ha az események megítélésében 
más az alapállás a pártszerv, és más az egyéb társadalmi, állami szervek ré- 
széről. Biztosítanunk kell, hogy a fegyelmezetlenség, az erkölcstelen gondol- 
kodás és cselekedet azonos módon ítéltessék meg mindenütt. 

A pártmunkában jelentkező hivatalnoki munkastílus egyik legfőbb aka- 
dálya a hatékony munkának, sok kárt okoz a párt és a tömegek közötti 
kapcsolatok alakulásának, végső soron akadálya a párt politikája érvénye- 
sülésének. . 

Gyakorta előfordul, hogy a párt ügyének szolgálata, a következetes ne- 
velő és meggyőző munka helyett — amely az eredmény elérése szempont- 
jából nagyobb erőfeszítést, talán hosszabb időt is igényel — egyesek a pa- 
rancsolgatást választják. Ez sérti az önállóságot, akadályozza a kezdeményezést, 
. fékezi az egészséges kritikai szellem kialakulását és hosszú távon nem hoz 
eredményt. A parancsolgatás mint munkamódszer ott uralkodik el leginkább, 
ahol a vezető a saját, egyébként jó képességeinek megítélésében nem mond- 
ható szerénynek, vagy amikor a gyenge képességet próbálják pótolni, illetve 
kiegészíteni. I I 

Megítélésem szerint sok értekezést szervezünk, illetve nincs határozott 
fellépés a más területeken szervezett indokolatlan gyűlésezések ellen. Semmi 
nem indokolja — legalábbis ilyen mértékben — ennek az állapotnak a 
további fenntartását. Már csak azért sem, mert az esetek jó részében az érte- 
kezleteken nem részt veszünk, hanem csupán megjelenünk. És még dicséretet 
is kapunk: , köszönjük, hogy megjelenésével emelte tanácskozásunk szín- 
vonalát". — mondják. 

Az irányító pártszervek munkastílusára vonatkozó határozatok kedve- 
zően befolyásolták a pártmunka eredményességét. Mennyiségében nőtt, mi- 
nőségében javult a területen végzett munka, erősödött a pártellenőrzés. Még 
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ma is kísért azonban bennünket az íróasztalhoz való túlzott kötődés, a sok 
papírral való bajlódás. Esténként és helyenként mintha a papírt tekintenék a 
munka végeredményének. . 

Az is sok kárt okoz, ha az ellenőrzés túlzottan az akták alapján és nem 
a munka politikai, társadalmi hatásának vizsgálata alapján történik. Magya- 
rul, az olyan magatartással szemben kell határozottabban fellépni, amely 
szerint a fő dolog az előírásoknak, a jogszabályoknak megfelelően megszer- 
kesztett, megfogalmazott , írásmű" megalkotása, és nem az, hogy az ügyek 
előrehaladjanak. 

A munka hatékonyságának növelése azt a követelményt támasztja — a 
pártban, a tanácsban, a szakszervezetben és máshol dolgozókkal szemben —, 
hogy többet legyünk az emberek között. Azért, hogy tanuljunk, tanítsunk és 
neveljünk, hogy napra készen ismerjük területünk gyakorlati életét. 


TÖTHILDIKÓ 
a debreceni Magyar Gördülőcsapágy Művek munkása: 


Időbeni tájékoztatást 


A politikai munkában, a pártalapszervezetek segítésében nagy jelentősége 
van a rendszeres és időben történő tájékoztatásnak. Ez egyrészt elősegíti a 
helyes döntések meghozatalát mind a politikai, mind a gazdasági kérdések- 
ben. Másrészt elengedhetetlen segítséget nyújt a napi politikai, ideológiai és 
gazdasági kérdésekben való eligazodáshoz. Fontos, hogy a határozatokat min- 
den szinten egységesen értelmezzük, és a végrehajtásban legyünk következe- 
tesebbek, még ha népszerűtlennek tetsző feladat megoldásáról van is szó. 


Egyes elvtársaknál gyakori a formalizmus, ami a taggyűlésekre való 
felkészülés alacsony színvonalában, esetenként a puszta részvételben nyilvá- 
nul meg. Nem megfelelő egyes párttagok politizálókészsége, politikai helyt- 
állása, ha a dolgozók között vitás politikai, gazdaságpolítikai kérdések ke- 
rülnek szóba. Nem gyengítené a pártot, ha az ilyen személyekkel csökkenne 
taglétszáma. Vannak olyan párttagok iz, akik azt hiszik: azzal, hogy poli- 
tikailag képzik magukat, minden pártbeli kötelezettségüknek eleget teszrrek. 
A politikai végzettség ezért nem mindig jelenti a pártéletben való aktívabb 
részvételt, a politikai közvélemény hatásosabb formálását. 

Ma még nem érzi minden párttag, hogy a pártszervezeti döntésekért sze- 
mély szerint ő is felelős, nemcsak a pártvezetők. El kellene érnünk, hogy a 
párttagok még bátrabban bíráljanak, mondják el véleményüket a megfelelő 
fórumon. Tapasztalhatjuk sok esetben, hogy a vélemények nem akkor és nem 
ott hangzanak el, ahol azzal segítenének, előbbre vihetnék pártunk ügyét. 

Az igazsághoz azonban hozzátartozik, hogy ebben nem egyedül a párt- 
tagok a hibásak, hanem egyes vezetők is, mert a probléma felvetőjét meg- 
hallgatták ugyan, de válasz nélkül hagyva, nem tesznek intézkedést a hiba 
kijavítására. Következetesnek kell lennünk abban, hogy minden területen 
egyértelműen érvényt szerezzünk a párt politikájának, határozatainak. 
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kesett szett 


A PROPAGANDISTÁK 
MUNKÁJÁHOZ 


A fejlett szocialista társadalom 


A szocialista országok többsége — közöttünk hazánk, Magyarország is — a 
hatvanas évek közepétől forradalmi fejlődésének újabb szakaszába lépett. 
A továbbhaladás irányának, céljainak és tartalmának pontos meghatározása 
a mindennapi gyakorlati tevékenység követelményévé vált. Ez teszi szükség- 
szerűvé, hogy választ adjunk az élet, a munka által felvetett alapvető kér- 
désre: hol tart ma hazánkban a szocialista forradalom, s mi a fejlődés to- 
vábbi útja? 

Pártunk idejében felfedte az új követelményeket, s jelentős elméleti és 
gyakorlati munkát fejtett ki az előttünk álló újabb fejlődési szakasz felada- 
tainak meghatározására. A IX. pártkongresszus 1968-ban a szocializmus teljes 
felépítését tűzte ki célul, amelyet a X. pártkongresszus is megerősített. 

A szocialista termelési viszonyok győzelmével előállott — a mienkével 
azonos — új helyzet testvérpártjainkat is foglalkoztatta. Dokumentumaikban 
erre különböző meghatározásokat alkalmaztak. Olyanokat, mint , érett szo- 
cialista társadalom", , fejlett szocialista társadalom", , sokoldalúan fejlett szo- 
cialista társadalom" stb. 

Az egyes országok tapasztalatainak elemzése, s a kérdésről kibontakozott 
nemzetközi eszmecserék közelebb vittek a meghatározás pontosításához is. Az 
SZKP XXIV. kongresszusán L. I. Brezsnyev megállapította, hogy ,a szovjet 
emberek önfeláldozó munkája nyomán felépült a fejlett szocialista társa- 
dalom". Ez a terminus általánosan elfogadottá vált a kommunizmusért foly- 
tatott küzdelem ama szakaszának jellemzésére, amely a Szovjetunióban már 
megvalósított tény, a többi szocialista országban pedig célkitűzés. , 


A Magyar Szocialista Munkáspárt XI. kongresszusán elfogadott program- 
nyilatkozata azt a feladatot tűzi ki, hogy az elkövetkező 15—20 évben fejlett 
szocialista társadalmat teremtsünk hazánkban, közelebb jutva ezzel a végső 
célhoz, a kommunizmushoz. Mint ebből is kitűnik, a két különböző terminus: 
a , szocializmus teljes felépítése", valamint a , fejlett szocialista társadalom 
építése" — nem két különböző tartalmú fejlődési szakasz megjelölésére szol- 
gál. A , fejlett szocializmus" terminusa azt jelenti, hogy a tudományos Ppoli- 
tika a korábbinál jobb, a valóságban végbemenő folyamatokat és a társa- 
dalom távlati célkitűzéseit pontosabban meghatározó kifejezést alkotott. 

A fejlett szocialista társadalom mibenlétének, alapvető kritériumainak 
meghatározásánál nem támaszkodhatunk másra, mint a marxizmus-—leniniz- 
mus klasszikusai megállapításának helyes értelmezésére, valamint a szocia- 
lista építőmunka gyakorlati tapasztalatainak elméleti általánosítására. Azon- 
nal szükséges azonban hozzátenni: mint ahogy egyéb kérdésekre, úgy erre a 
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problémára sem találunk sem Marxnál, sem Engelsnél, sem Leninnél semmi- 
féle kész receptet. , Marxnál nyoma sincs afféle kísérletnek, hogy utópiákat 
agyaljon ki, hogy haszontalanul találgassa azt, amit nem lehet tudni" — mu- 
tatott rá Lenin. Marx, Engels és Lenin művei, amelyekben felvázolták a kapi- 
taliznusból a kommunizmusba való átmenet legáltalánosabb törvényszerűsé- 
geit — gondolunk itt elsősorban Marxnak a Gothai program kritikája, Lenin- 
nek az Állam és forradalom című művére, valamint életének utolsó évetben, 
1921—1923-ban megjelent Írásaira —, nélkülözhetetlen elméleti és módszer- 
tani alapul szolgálnak a szocializmus mai jelenségeinek vizsgálatához, s a fej- 
lett szocialista társadalom kritériumainak meghatározásához. Hangsúlyozandó 
az is, hogy a fejlett szocializmus kritériumait nem valami elvont eszménykép- 
ből, hanem csakis a reálisan létező szocialista társadalmak fejlődésének moz- 
gásirányából lehet meghatározni. Ez a megközelítési mód jellemezte azokat 
az eszmecseréket, amelyek az utóbbi években az egyes szocialista országokban, 
nemzetközi tanácskozásokon, s közöttük a kommunista és munkáspártok kol- 
lektív folyóirata, a Béke és Szocializmus szervezésében lezajlottak." 

A továbbiakban elsősorban a Béke és Szocializmus szerkesztőségében le- 
zajlott eszmecserék alapján — a teljesség igénye nélkül — teszek kísérletet a 
fejlett szocializmus építésével kibontakozó gazdasági, társadalmi, politikai fo- 
lyamatok jellemzésére. 8. 


A fejlett szocializmus nem külön termelési mód, vagy önálló társadalmi 
alakulat. Ez még mindig a ,kommunista társadalom első fázisa", de ezzel 
együtt kialakult szocializmus, olyan politikai-gazdasági-társadalmi alakulat, 
amelyben még a kapitalizmus számos maradványa megtalálható, de már a 
saját szocialista gazdasági-társadalmi bázisán fejlődik tovább, s ezért kibon- 
takozhatnak benne az új rendszer összes előnyei. A fejlett szocialista társa- 
dalomban megérlelődnek a kommunizmus további építésének feltételei. A 
szocializmus e fejlődési szakasza és a kommunizmus második fázisa között 
bizonyára hosszú idő telik el, de újabb, más történelmi fejlődési szakaszok 
nincsenek. j 

A fejlett szocializmusnak alapvető és elsődleges kritériuma a munka, a 
termelés magasabb fokú társadalmasítása, a termelőerők fejlődése a kor tu- 
dományos és technikai színvonalának és a társadalmi szükségleteknek megfe- 
lelően. A szocializmus mibenlétéről szóló különböző tudatos torzításokkal és 
félreértésekkel szemben szükséges hangsúlyozni, hogy Marx a szocializmus 
győzelmének elkerülhetetlenségét éppen a termelés társadalmasításának el- 
kerülhetetlen folyamatából vezette le. Éppen ezért a szocializmus célja és lé- 
nyege sem lehet más, mint a föld, a gyárak, s általában minden termelési 
eszköz társadalmi tulajdonának megteremtése; a termelőerők fejlettségével 
összhangban a társadalmasítás magasabb fokának kialakítása. A termelés tár- 
sadalmasításának folyamata az az alapvető törvényszerűség, amely a szocia- 
lista társadalom fejlődését is mozgatja. S ennek a törvényszerűségnek leg- 
főbb képviselője, hordozója a munkásosztály. A szocialista forradalom győ- 
zelme a termelési eszközöket köztulajdonba helyezi, s ezzel meggyorsítja a 
termelés társadalmasításának folyamatát, amely a kapitalizmusból a kommu- 
nizmus felső fázisáig tartó fejlődés fő vonala. I 


" A kérdésről lásd: , A szocializmus történelmi helye, fejlődési szakaszai és kritériumai" 

című eszmecserét, amelyet a Béke és Szocializmus 1970. 12. száma közölt, valamint az 1973. és 

ESÉS pjldgltásné kótást értek dsg jestéséés társadalommal foglalkozó cikksorozatot, s végül az 1973. 

4 számában t ismertetést egy nemzetközi tudom tócsopo ésér 
:. amellyel a folyóirat e cikksorozatot lezárta. ilástas Áá égés lássa 


Természetes, hogy az alapvető termelési eszközök államosítása, valamint 
a mezőgazdaság szocialista átszervezése, s ezáltal a társadalmi tulajdon két 
ézoelatísta formájának létrehozása nem a vége, hanem a gyorsabb ütemű ha- 
ladás kezdete ebben a folyamatban. Különösen azokban az országokban érvé- 
nyes ez a megállapítás, ahol a szocialista hatalom kivívását megelőző időben 
a kapitalizmus csak közepes fejlettséget ért el, s következésképpen a terme- 
lés tőkés viszonyok között elérhető társadalmasításának foka is csak közepes 
vagy annál is alacsonyabb színvonalú volt. 


A termelés további tényleges, valóságos társadalmasításának fontos fel- 
tétele a termelőerők fejlődésével összhangban a tulajdonviszonyok szocialista 
jellegének erősítése, az előrehaladás a termelési eszközök kommunista tulaj- 
dona felé. 

Valamennyi szocialista országban a szocialista tulajdon két formája jött 
létre: az állami és a szövetkezeti tulajdon. Kétségtelen, hogy az egész nép 
tulajdonát képező állami vállalatok és intézmények képviselik -a társadalma- 
sítás magasabb dokát. A fejlett szocialista társadalom megteremtésével, a fej- 
lődés későbbi szakaszában a két szocialista tulajdonforma egymást kölcsönö- 
sen gazdagító fejlődésének útján alakult ki a termelési eszközök és egyéb 
közjavak magasabb szintű, egységes, össznépi, kommunista tulajdona. A tu- 
lajdonviszonyok ez irányú fejlődését maga az élet, a termelőerők fejlődése, 
a tudományos-technikai forradalom követelményei diktálják, amelyek a ter- 
melés anyagi, műszaki és tudati feltételeit mindinkább társadalmi méretűvé 
változtatják a kollektív csoporttulajdonban levő mezőgazdasági és ipari egy- 
ségekben is. 

Ez a folyamat néhány szocialista országban, az ún. agrár-ipari egyesülé- 
sekben, már előrehaladt. A szövetkezeti és az állami üzemek, vállalatok közös 
tevékenysége, közös vállalkozásai nálunk is sok hasznos tapasztalattal jártak. 

A valóságban végbemenő folyamatok azt jelzik, hogy a kétfajta szocia- 
lista tulajdon közeledésének egyik járható útja a közös tulajdonú vállalkozá- 
. sok létrehozása, melyek hasznosítják mindkét tulajdonforma előnyeit — a 
dolog természeténél fogva — az állami tulajdon meghatározó szerepének ér- 
vényesítésével. 


a 


A munka és a termelés valóságos társadalmasításának foka nem vá- 
lasztható el a termelés fizikai méreteitől és a munka termelékenységétől, s 
énnek következtében a korunkban kibontakozó tudományos-technikai forra- 
dalom eredményeinek a szocializmus javára történő felhasználásától. Köz- 
ismert tény — s erre Lenin mutatott rá —, hogy a szocializmus teljes és 
végleges győzelme a kapitalizmus felett a társadalmi munka magasabb ter- 
melékenységével érhető el. Tekintettel arra, hogy az emberiség áttérése 
a szocializmusra a két világrendszer harcának közepette történik, a kapitaliz- 
musénál magasabb munkatermelékenység megtereritése két alapvető szakasz- 
ban történik. Előbb valamennyi szocialista ország túlszárnyalja nemcsak a ter- 
melés fizikai méreteinek, hanem a munka termelékenységének azt a színvo- 
nalát, amelyet az adott országban a kapitalizmustól , örökölt". Ezt a feladatot 
valamennyi szocialista ország megoldotta még abban az időszakban, amikor 
kivívta a szocialista termelési viszonyok teljes győzelmét az egész népgazda- 
ságban. Ennél valószínűleg hosszabb ideig tartó folyamat — melynek meg- 
oldása a fejlett szocializmusra vár — a vele együtt létező fejlett kapitalista 
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országok térmelékenységi színvonalának túlszárnyalása. A megoldás össze- 
kapcsolódik a tudományos-technikai forradalom széles körű kibontakoztatá- 
sával, eredményeinek szocialista felhasználásával. E folyamatban a fejlett szo- 
cialista országokban befejeződik a kapitalizmustól örökölt termelőberendezé- 
sek teljes cseréje, s ennek következtében a társadalom nemcsak termelési 
és tulajdonviszonyait, hanem termelőberendezéseit tekintve is, a saját alap- 
jain fejlődik tovább. l 


A termelés, a munka társadalmasításának folyamatát nemcsak gazda- 
sági, hanem szociális-politikai szempontból is szükséges értékelni. Figyelembe 
kell venni a tulajdonhoz kapcsolódó rendelkezés problémáit is. A szocialista 
országokban a tulajdonos a társadalom, vagy annak egyes csoportjai. A tu- 
lajdonnal a társadalom nevében elsősorban az állam rendelkezik, az állam 
nevében pedig intézmények és szervezetek. 


A fejlett szocializmus szakaszában erőteljesen kibontakozik a termelés, 
a munka valóságos társadalmasításának az a folyamata, amelyben a közvetlen 
termelők, az anyagi javak létrehozói egyre inkább mint az újratermelési fo- 
lyamatban közvetlenül rendelkező testületek lépnek fel. Éppen ezért a ter- 
melés, a munka társadalmasításának objektív folyamatát a marxizmus—leni- 
nizmus összeköti a szocialista demokrácia, 8 ennek lényeges részét alkotó 
munkahelyi demokrácia fejlődésével, melynek során a dolgozók tudatosan 
cselekvő részeseivé válnak nemcsak a technológiai követelmények által meg- 
határozott termelésnek, hanem az újratermelési folyamat irányításának is. 
Ilyenformán a tényleges üzemi, pontosabban munkahelyi demokrácia fejlődése 
nemcsak a fejlett szocializmus politikai rendszere továbbfejlődésének feltétele, 
hanem a termelés, a munka valóságos társadalmasításának is tényezője. Ez 
a folyamat a szocializmusban a személyiség és a termelés kölcsönös viszonyá- 
ben beálló gyökeres változásoknak, a személyiség sokoldalú kibontakozásának 
része. 

A fejlett szocialista társadalomban tovább csökkennek az alapvető tár- 
sadalmi osztályok közötti lényeges különbségek, s erősödik a társadalmi ho- 
mogenítás, a társadalmi osztályok és rétegek erkölcsi-politikai egysége a mun- 
kásosztály vezetésével. Hasonlóképpen csökkennek a lényeges különbségek a 
város és a falu, a szellemi és a fizikai munka között. A termelőerők további 
növekedése, a tudományos-technikai forradalom talaján emelkedik az egész 
nép szakmai és általános műveltsége, s megkezdődik a társadalmi osztályok 
és rétegek egymásba olvadásának folyamata is. Szükséges ismételten rámu- 
tatni arra a tapasztalat és az elméleti előrelátás által is igazolt tényre, hogy 
a kizsákmányoló osztályok felszámolása után, amikor a társadalomban lé- 
nyegében csak dolgozó osztályok és rétegek maradnak meg, a közöttük levő 
különbségek csökkenése és a társadalmi homogenitás erősödése nem az adott 
osztályok közötti valamiféle nivellálódás útján, nem a középúton való talál- 
kozás révén jön létre, hanem csakis úgy, hogy a szocializmussal leginkább 
egybeforrt osztály, a munkásosztály létviszonyai, világnézete, erkölcse, jel- 
lemvonásai terjednek el az egész társadalomban. A munkásosztály önmagát is 
nevelve és formálva a fejlett szocializmus magasabb követelményeihez, a maga 
képére alakítja és formálja a társadalmat. 

Osztálytartalmát tekintve államunk ma proletárdiktatúra. A későbbi fej- 
lődés folyamán, a fejlett szocialista társadalom megteremtésével a proletár- 
diktatúra állama fokozatosan átalakul az egész nép szocialista államává, 
amelynek vezető ereje továbbra is a munkásosztály marad. A proletárdikta- 


túra és az egész nép szocialista állama nem egymással ellentétes államtípusok, 
hanem a szocialista államiság egymást követő, az elsőnek a másodikba át- 
növő, átfejlődő formái. Az átnövés, átfejlődés gazdasági-társadalmi bázisát 
a fejlett szocializmus termelési és tulajdonviszonyaiban, valamint osztály- 
viszonyaiban végbemenő fentebb jelzett folyamatok alkotják. A szigorúbban 
vett politikai rendszerben, az államhatalmi funkcióban a gazdasági, tudomá- 
nyos, kulturális, nevelő és szervező feladatok növekedése jelzi az átfejlődés 
kezdetét. Ez a szocialista államiság fejlődésének olyan szakasza, amelyben a 
gazdaságfejlesztés, a tudományos-technikai forradalom, a marxista—leninista 
ideológia, a szocialista erkölcs győzelmének feladatait a hatalom az egész 
néppel együttműködve, annak szervezeteit és egyedeit a munkába bevonva 
oldja meg. Ez még nem a ,kommunista társadalmi önigazgatás", de minden 
bizonnyal újabb lépcsőfokot jelent hozzá. 


A fejlett szocializmus sem létezhet megfelelő politikai rendszer nélkül. 
A mai nemzetközi viszonyok közepette ezt az imperializmus léte és a szocia- 
lizmus ellen vívott harca is indokolja. Ez a tény az állam továbbfejlődéséről 
és elhalásáról szóló tételek megvalósulásának idejét is befolyásolja. Mind- 
emellett a klasszikusok útmutatásaiból az is kiderül, hogy magát a kommu- 
nizmust nem a szabadosság és az anarchia birodalmának, hanem az önként 
vállalt rend, fegyelem, szervezettség társadalmának tekintették. Marx kimu- 
tatta, hogy az osztályharc törvényszerűen elvezet a proletariátus diktatúrájá- 
hoz, ez utóbbi pedig az egész nép államán át a kommunista társadalmi ön- 
igazgatáshoz. Ugyanakkor azt is hangsúlyozta, hogy a kommunizmusban, a 
maihoz képest elképzelhetetlen méretekben megnövekvő termelőerők működ- 
tetése lehetetlen lesz központi igazgatás, irányítás nélkül. Igaz, ez már nem 
emberek, hanem dolgok, folyamatok irányítása lesz. 


A fejlett szocializmusban véglegesen kialakul és gyökeret ver a szocialista 
életforma, amelynek alapjait a szocialista termelési viszonyok győzelme ve- 
tette meg. Az életforma nem statikus jelenség, együtt fejlődik, gazdagodik 
a termelőerőkkel, a társadalmi-gazdasági viszonyokkal. Azokban az országok- 
ban, ahol viszonylag alacsony életszínvonal mellett történt meg a szocialista 
hatalom kivívása, az életforma fejlődésében, valamint az életforma és az 
anyagi javak termelésének kölcsönös viszonyában minőségi fordulat áll be a 
fejlett szocializmus építése során. 

Mi ennek a lényege? 


A szocialista építőmunka korábbi szakaszain a szocializmus alapvető tör- 
vényszerűsége — az emberek reális igényeinek mind teljesebb kielégítése — 
nem érvényesülhetett teljes mértékben. Elsősorban a kapitalizmustól örökölt 
termelőerők alacsony színvonala miatt, másrészt egyéb körülmények, a mun- 
kában elkövetett hibák, az imperializmus nyomása stb. következtében. Már 
. napjainkban is, de a fejlett szocializmus felé haladás közben a helyzet még 
inkább változik: az emberi szükségletek visszahatása a termelés struktúrájára 
és színvonalára mindinkább érezhetővé válik, s nem mindegy, milyen irány- 
ban fejlődnek a szükségletek. 


Ma már tisztázott tény, hogy a szocializmus emberének fogyasztása nem 
lehet azonos a kapitalizmus emberének fogyasztásával. Az elmaradottabb ka- 
pitalista országok fogyasztásának színvonala alacsonyabb a mai szocializmusé- 
nál, a fejlett kapitalista országokban pedig olyan — a monopóliumok által 
manipulált — fogyasztási struktúra alakult ki, amelynek átvétele károsan 
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hatna a szocialista társadalomra. Úgy tűnik, hogy a személyi fogyasztás nö- 
vekedése és a személyi tulajdonban levő javak közérdeket nem sértő gyara- 
podása mellett a két rendszer közötti alapvető különbség mégis abban van, 
hogy a szocializmus fejlődése a társadalmi fogyasztási alapok szélesedését, 
erősödését hozza magával az emberi életforma olyan alapvető területein, mint 
az iskoláztatás, a betegellátás, az üdülés, a pihenés, a közlekedés, a lakás- 
ellátás, az öregekről és a gyermekekről való gondoskodás. 


A szocialista életforma alapvető feltétele a szocializmus elosztási elvé- 
nek megvalósítása: , mindenkitől képességei szerint — mindenkinek végzett 
munkája arányában". A munka szerinti elosztás elve a maga teljességében 
a fejlett szocializmusban valósulhat meg, mert ebben a stádiumban szűnik 
meg és veszti el anyagi és erkölcsi értelmét minden olyan tulajdon és felhal- 
mozott vagyon, amely munka nélküli jövedelem képzésére ad lehetőséget. 
Ebbe az irányba mutat ma hazánkban az a helyes és indokolt politikai, pe- 
dagógiai, erkölcsi, jogi és közgazdasági harc, amely a spekuláció, a hará- 
csolás, a nem munkával szerzett jövedelmek és vagyonok, 8 az azok felhasz- 
nálásával folytatott elsajátítás ellen folyik. 


A munka szerinti elosztás szocialista elve semmiféle olyan vagyon fel- 
halmozására nem ad lehetőséget, amely a továbbiakban munka nélküli jö- 
vedelem szerzéséhez vezet. Ugyanakkor nem vezet a személyi jövedelmek 
nivellálódásához sem. Olykor elfelejtik a közismert meghatározás első részét: 
, ki-ki képességei szerint". Márpedig a képességek a fejlett szocializmusban is 
különböznek, sőt, a személyiség sokoldalú fejlődésének kibontakozásával aká- 
lájuk tovább szélesedik. Ezáltal az egyes egyének végzett munkájának társa- 
dalmi értéke közötti különbségek is nőhetnek. A munka szerinti elosztás el- 
vének következetes megvalósítása magában foglalja a dolgozók képességei ki- 
bontakoztatásának követelményét is, azt, hogy minden dolgozó valóban a ké- 
pességeinek leginkább megfelelő helyen tevékenykedjék, valamint azt, hogy 
tudományos pontossággal legyen mérhető munkájának társadalmi hasznos- 
sága, 8 ezt ennek arányában honorálják. A munka szerinti elosztás elve egy- 


ben a , szocialista módon élni, dolgozni, tanulni" jelszó megvalósításának alap- 
vető követelménye. 


A fejlett szocialista társadalom saját gazdasági és társadalmi bázisán ha- 
lad tovább, de feltehetően az egyes emberek és embercsoportok tudatában 
még megmaradnak a polgári-kispolgári világnézet, erkölcsök, szokások marad- 
ványai, amelyek időről időre felerősödhetnek a két világrendszer közötti ideo- 
lógiai harc, pontosabban a kapitalista országokból beáramló különböző pol- 
gári-kispolgári nézetek hatására. Ezért ebben a szakaszban is törvényszerű a 
párt és az állam-eszmei-politikai nevelőmunkájának fokozása a tömegek kö- 
zött, valamint az ideológiai felépítmény valamennyi — különösen a tömegek 
tudatára leginkább ható oktatási, kulturális, művészeti — szférájában. 


Ebből a szempontból vizsgálandó a marxrizmus—leninizmus helyzete a tár- 
sadalomban. A hegemónia és monopólium fogalmát nem szükséges egymás- 
sal szembeállítani, vagy egymást kizáró fogalmaknak tekinteni. A helyes kér- 
désfeltevés: mikor és hol, mire kell törekedni? Nyilvánvaló, hogy a monopó- 
lium célkitűzése ott, ahol ennek még nincsenek meg c társadalmi és tudati 
feltételei, ugyanolyan káros, mint megelégedni a hegemónia céljaival ott és 
akkor, ahol és amikor a társadalmi viszonyok ennél többet követelnek. A ha- 
ladás a fejlett szocializmushoz azt is jelenti, hogy a marxizmus—leninizmus 
korábban kivívott hegemóniájára támaszkodva, azt tovább erősítve, folytató- 
dik az eszmei-politikai küzdelem azért, hogy a munkásosztály világnézete az 
egész nép, az egész társadalom gondolkodásának, erkölcsének és műveltségé- 


nek alapja és meghatározója legyen, hogy a tudományok és a művészetek, az 
alap-, közép- és felsőfokú oktatás a marxizmus—leninizmus világnézeti és 
módszertani bázisán fejlődjenek tovább. Az előrehaladás a marxizmus—leni- 
nizmus uralkodó, sőt, egy későbbi fokon egyeduralkodó helyzetéhez nem tör- 
ténhet másként, mint meggyőzés, viták, eszmecserék útján, ahol eszmei té- 
vedésekkel eszmei igazságot állítunk szembe. E viták és eszmecserék lénye- 
ges végső eredménye azonban csak egy: lehet: a ma még nem-marxisták belső 
meggyőződésből történő áttérése a marxizrnus—leninizmus pozícióira. 


A fejlett szocializmus építésére lényeges befolyást gyakorolnak a külső 
körülmények, a nemzetközi erőviszonyok, a nemzetközi helyzet alakulása. 

A nemzetközi imperializmus ma már nincs abban a helyzetben, hogy 
fegyveres erővel döntse meg a szocialista társadalimi rendet, de még mindig 
az eszközök sokaságával rendelkezik ahhoz, hogy késleltesse, hátráltassa a szo- 
cializmus fejlődését, kapitalizmus fölötti felsőbbrendűségének sokoldalú ki- 
bontakozását. i 


Abban, hogy minél sikeresebben lehessen. meggátolni a szocialista építő- 
munka lassítására irányuló imperialista törekvéseket, alapvető szerepe van a 
szocialista világrendszerben rejlő előnyök tudatos, tervszerű kihasználásának, 
a szocialista közösség országai együttműködése erősítésének. Amikor erről be- 
szélünk, nem egyszerűen a katonai, politikai, ideológiai, gazdasági együtt- 
működés törvényszerűségét emeljük ki. Az előrehaladás a fejlett szocializmus- 
hoz ugrásszerűen növeli a tapasztalatcsere szerepét, hiszen több ország többé- 
kevésbé azonos időben halad az emberiség által még eddig járatlan úton. 
Ezért a kialakult helyzet, a megtett útszakaszok közös elemzése, a kipróbált, 

. bevált és másutt is alkalmazható megoldások ismerete fontos, előrelendítő ere- 

je minden egyes országban a szocialista rend továbbfejlesztésének. S mint- 
hogy ezen az úton a legmesszebbre a Szovjetunió haladt előre, ahogy a ha- 
talom megszerzésében, a szocialista termelési viszonyok megteremtésében 
szerzett régebbi, úgy a fejlett szocialista társadalom építésében szerzett mai 
alapvető, fő tapasztalatai is a lenini értelemben nemzetközi érvényűek. A fej- 
lett szocialista társadalom megteremtése tovább erősíti a szocialista közösség 
országainak egységét, növeli gazdasági, tudományos-technikai, s védelmi po- 
tenciálját. Érthető, hogy ez a nemzetközi erőviszonyok további eltolódását 
eredményezi a béke, a haladás, a szocializmus javára, és tovább csökkenti az 
imperializmus lehetőségeit a szocializmus elleni harcban. 


Az elméletet és a gyakorlatot egyaránt érintő kérdés: mikor kezdődik, 
meddig tart és hol végződik a fejlett szocializmus építése? E kérdéskomp- 
lexum egészére lehetetlen pontos, ha úgy tetszik , naptári" határidős választ 
adni. Annyi bizonyos, hogy a szilárd szocialista hatalom, a szocialista terme- 
lési viszonyok győzelme az egész népgazdaságban, a társadalom. osztálystruk- 
túrájának gyökeres átalakulása, a munkásosztály társadalmi, marxista—leni- 
nista pártjának politikai vezető szerepe, röviden szólva, a szocializmus alap- 
jainak lerakása és megszilárdítása előfeltétele a fejlett szocialista társadalom 
építésének. Az is bizonyos, hogy az osztály nélküli társadalom megteremtéséért 
vívott forradalmi küzdelemben a fejlett szocialista társadalom építése, s a fej- 
lett szocializmus szakasza szintén teljes történelmi időszakot jelent. Pártunk 
programnyilatkozata 15—20 évben határozza meg azt az időt, amely alatt meg- 
teremthető a fejlett szocialista társadalom hazánkban. 

I Nagy Lászlé 


SZEMLE 


A MAGYARORSZÁGI SZOCIALISTA MUNKÁSPÁRT 
MEGALAKULÁSÁNAK 50. ÉVFORDULÓJÁRA 


1925. április 4-én, Budapesten az Aréna út (rna Dózsa György út). és 
az Abonyi utca sarkán levő Grádó Kávéház különtermében összegyűlt 
a szociáldemokrata ellenzék 400 tagja — többségükben munkások. Az 
összejövetel, amelyen megalakították a Magyarországi Szocialista 
Munkáspártot — a 5. télüzyeletbel megbízott , hatósági emberek? min- 
den igyekezete ellenére — osztályharcos, elszánt hangulatban zajlott 
le. A párt ügyvezető elnöke Vági István lett. A Központi Vezetőségbe 
bekerült Huber István, Oswáth Gábor, Palotás Imre, Szabó József, 
Tóth Györgyné — Hámán Kató, Weiszhaus Aladár, Zwickli József 
munkások, Vajna Géza kereskedelmi alkalmazott, Hajdú Henrik író 
és dr. Váradi László mérnök. 

Az MSZMP az első magyar munkáshatalom, a Tanácsköztársaság 
tragikus veresége, az évekig tartó szörnyű fehérterror után, a törvé- 
nyesített fasiszta diktatúra kegyetlen elnyomása közepette született, 
bizonyítva az egyszer 9 mindenkorra megsemmisítettnek vélt szocialis- 
ta gondolat, a magyar munkásság legyőzhetetlenségét. 

Az óriási vérveszteséget szenvedett magyar kommunista moz- 
galom már újjászerveződött ebben az időben, s jelentős befolyásra tett 
szert a szociáldemokrata pártban es a szakszervezetekben. A. szociál- 
demokrata és a szakszervezeti ellenzék erősödését, fejlődését elősegí- 
tette a munkásság fokozódó elégedetlensége a dolgozók rovására íde- 
gen imperialista kölcsönnel szanáló fasiszta rendszerrel szemben. 
A szanálás mindenekelőtt a munkásosztályt sújtotta, de érzékenyen 
érintette a középrétegeket — a városi kispolgárságot, a hivatalnoko- 
kat, az értelmiségieket is —, ezen kívül a birtokos parasztságot, a 
Nagyatádi földreform során csúnyán becsapott földhözjutottak, illetve 
a földosztásból kimaradt agrárproletárok tömegeít is, akik új földre- 
formot követeltek. 

A Szociáldemokrata Párt az 1920-as évek elején szinte osztatlan 
jobboldali vezetés alatt állt. Élesen: kommunistaellenes politikája a 
rendszer uraival szembeni meghunyászkodással és tárgyalási készség- 
gel párosult. A jobboldali szociáldemokrata opportuniz- 
musának legnagyobb felháborodást kiváltó bizonyítéka, a Bethlen— 
Peyer paktum ez időben került nyilvánosságra. 


A szociáldemokrata pártvezetés az 
1925-ös választások előtt a liberális 
polgári ellenzéki pártokkal szövetke- 
zett, pontosabban az önálló munkás- 
politika kialakítása helyett alávetették 
a párt és a munkásosztály érdekeit a 
polgári ellenzéknek. A Bethlennel és 
ezt követően a polgári ellenzékkel kö- 
tött megalkuvó egyezség a párttagok 
jelentős részének növekvő ellenállásá- 
ba ütközött. Az opportunista pártveze- 
tés erre a baloldali párt- és szakszer- 
vezeti tagok tömeges kizárásával vála- 
szolt. Ebben a bonyolult történelmi 
helyzetben hozták létre a magyar mun- 
kásmozgalom legjobbjai, a kommunis- 
ták kezdeményezésére az MSZMP-t. 

Az MSZMEP tehát a jobboldali op- 

portunizmus elleni éles harcban szüle- 
tett meg, de egyúttal harcolni kellett 
— az illegális viszonyok között különö- 
sen fenyegető — szektás elzárkózás el- 
len is, az opportunista vezetés alatt álló 
párt- és szakszervezeti szervekben vég- 1 
zett munka lebecsülése — , az opportu- — Vági István 
nistáknak nem fizetünk tagdíjat" stb. 
— helytelen nézetek ellen. A Tanácsköztársaság után kiadott első 
kommunista röplap a legális munkásszervezetek védelmére, az ezek- 
ben folytatott kommunista pártmunka fokozására hívott fel. A KMP 
vezetése megértette, hogy Magyarországon nem helyes Vörös Szak- 
szervezetek létrehozására törekedni, hanem a legális munkásszerveze- 
tekben tömörülő szervezett munkások megnyerése a feladat. Mivel a 
szociáldemokrata vezetők befolyása ezekben a szervezetekben nagy 
volt, és a jobboldali vezetők mindent megtettek a baloldali ellenzék 
kialakításának megakadályozására, továbbá mert a munkásság nagy 
többsége szervezetlen volt, viszonylag korán felvetődött egy kom- 
munista vezetésű osztályharcos munkáspárt létrehozásának gondolata. 
Ez vált valósággá az MSZMP létrejöttével, 


Az MSZMP megalaki lása az illegális kommunista párt tömegbe- 
folyásának növekedését tükrözte, egyben azt jelentette, hogy a KMP- 
nek sikerült áttörni az illegalitás korlátait. Ennek feltétele olyan he- 
lyes politikai irányvonal kialakítása volt, amely alkalmas a munkás- 
tömegek és más dolgozó rétegek megnyerésére. A KMP a Tanácsköz- 
társaság leverése után is magasra tartotta a proletárdiktatúra zászla- 
ját, hosszú ideig nem értette meg azonban, hogy a második magyar 
munkáshatalom kivívásához a fasiszta rendszert megdöntő, a feudális 
maradványokat felszámoló demokratikus átalakuláson keresztül vezet 
az út. Felismerte azonban, hogy a forradalmi helyzet megszűnése, a 
kapitalista világ — benne a magyar tőkés-földesúri rendszer — át- 
meneti konszolidációja időszakában előtérben a munkásság, a dol- 
gozók politikai jogaiért, a földért, a 8 órás munkaidőért, a munkanél- 
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küli segélyért, egyszóval a demokráciáért, a nagyobb darab kenyérért 
folytatott harc áll. 

Az MSZMP -—. részben azért, hogy megőrizze amúgy seem teljes 
értékű legalitását — még inkább előtérbe állította a kommunista po- 
litika demokratikus követeléseit, s a mindennapi munkásérdekekért 
folytatott harc kérdéseit. A párt akcióprogramja gondosan számba veszi 
a munkásosztály, a szegény-, de részben a birtokos parasztság, a kö- 
zépparasztság, a városi kispolgárság, az értelmiség megnyerését előse- 
gítő követeléseket is. Az MSZMP politikájának kimunkálásában a 
kommunisták messzire jutottak a közvetlen stratégiai cél felülvizsgá- 
latában. A legjobban kifejezte ezt, hogy a fasiszta rendszer megdönté- 
séért folytatott harcot összekötötték a köztársaság és az agrárreform 
követelésével. Az MSZMP , Új földreformot!" című agrárprogramja 

ól kifejezte egyrészt a parasztság pillanatnyi hangulatát, másrészt 


egyik tanúbizonysága volt annak, hogy az MSZMP politikáját meg- 
fogalmazó kommunisták közeledtek a demokratikus forradalom cél- 
kitűzéséhez, amely — mint az MSZMP elvi nyilatkozatából kitűnik 

— nem polgári demokratikus, hanem a munkásosztály vezetése alatt ÉSZEMLE 
álló, új típusú demokratikus forradalom lett volna. 

Az MSZMP áldozatos harca á munkásosztály, a dolgozók érde- 
keiért, helyes programja, szövetségi politikája a párt tömegbefolyá- 
sának gyors növekedéséhez vezetett. 1925 augusztusában, a KMP I. 
kongresszusának időszakában mintegy 3000-re becsülték az MSZMP 
tagjainak számát. Már júniusban 21 MSZMP-szervezet működött Bu- 
dapesten és környékén: a VI. (akkor Angyalföld), VII., VIII., IX., X., 
majd az I. választókerületben, továbbá Pest környékén Kispesten, 
Pestszentlőrincen, Újpesten, Pestújhelyen, Pesterzsébeten, Rákospalo- 
tán, Rákosszentmihályon és Rákoskeresztúron. 1925 végén az MSZMP 
központjának kapcsolatai voltak Pécsett, Mecsekszabolcson, Miskolcon, 
Nagykanizsán, Győrött, Felsőgallán, Székesfehérváron, Baján, Endrő- 
dön, Szolnokon, Hódmezővásárhelyen, Tamásin, Kaposvárott, Debre- 
cenben, Hajdúsámsonon, Szegeden, Maglódon, Gyömrőn stb. 

Az MSZMP pártmunkája 1928-ban tovább erősödött. Létrejött a 
ifjúmunkás alosztály, erősödött a szervező és agitációs munka vi- 
déken, főként az agrárprolétárok, a kubikosok között. Az MSZMP a 
frankhamisítási ügy kapcsán harcos agitációs kampányt indított az 
uralkodó osztályok ellen, és részt vett az 1926. decemibberi nemzetgyű- 
légi választások előtti küzdelmekben, bár a választásokon nem enged- 
ték indulni. 1927-től az erősödő rendőri terror végül az MSZMP elsor- 
vasztásához, megszűnéséhez vezetett. 

Az MSZMP kommunista vezetés alatt álló szocialista párt volt, te- 
vékenysége a magyar forradalmi munkásmozgalom történetének egyik 
legragyogóbb fejezete. Tanulságait napjainkban, merőben más törté- 
nelmi viszonyok között sem érdektelen felidézni. 


Biaskovits János 
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BÉKEMOZGALOM 
A SZOCIALISTA TÁRSADALOMBAN 


nReállssó vált a remény, hogy a mai és az azt követő 
nemzedékek  megszabadíthatók a nukleáris katasztróla 
rémétől, A tűzfészkek és a konfrontáció a nemzetközi 
kapcsolatokban fokozatosan átengedik helyüket a békés, 
kölcsönösen előnyös együttműködésnek és a nagyobb 
méretű bizalomnak az államok között." 


(A békeszerető erők 1973. októberi, Moszkvában tartott világ- 
kongresszusának felhívásából.) 


A történelem legnagyobb arányú, legszélesebb képviseletű nemzet- 
közi társadalmi békefórumán fogadták el az idézett kijelentő mon- 
datokat. Idézhetnénk hasonló értelmű mondatokat a kommunista és 
munkáspártok felelős fórumainak dokumentumaiból, szocialista-szo- 
ciáldemokrata és polgári pártok, vallási szervezetek nyilatkozataiból, 
ideológiai és politikai céljaikban egymással szemben vagy egymástól 
igen távol álló személyiségek beszédeiből. A moszkvai világkong- 
resszus felhívásának megfogalmazói 144 országból 1100 pártot, szer- 
vezetet, mozgalmat, s 120 nemzetközi szervezetet képviseltek. Ezt fi- 
gyelembe véve különösen jelentősnek tekinthetjük, hogy a kongresz- 
szuson csaknem minden felszólaló méltatta azt a politikát, amelyet 
a Szovjetunió és a többi szocialista ország folytat azért, hogy a vi- 
lágon megszilárduljon a béke, a biztonság és az együttműködés. 


A feltételezések 5000 év távlatában 15000 háborúval, 3,6 mil- 
liárd halottal számolnak. Ez bizonytalan becslés, de ellenőrzött tör- 
ténelmi tény századunk két világháborúja: 42 millió halottal és 55 
millió sebesülttel; s tény az is, hogy 1945 és 1974 között 100 helyi 
háború és fegyveres konfliktus zajlott le a világban, újabb 25 millió 
halottat követelve. S mit követelne egy általános háború a haditech- 
nika mai szintjén, amikor a haditermelésben 50 millió ember dol- 
gozik, amikor a világ évente 250 milliárd dollárt költ fegyverke- 
zésre! 


Ha ma, három évtizeddel a második világháború után elérhető 
közelségbe került az a korszak, amely végleg száműzheti az emberi- 
ség életéből a világháborúkat, s általános érvényűvé teheti az álla- 
mok kapcsolatában a vitás kérdések békés, politikai rendezését, 
amely megteremtheti a kölcsönös érdekeken és bizalmon alapuló 
biztonságot és együttműködést, akkor ez elsősorban annak köszön- 
hető, hogy — mint Leonyid Brezsnyev mondotta a békeszerető erők 
világkongresszusán — ,a szocializmus világát ma már senki sem 
tudja megrendíteni". Pedig 1917 óta az imperializmus sokszor meg- 
próbálta megsemmisíteni a megvalósult szocializmust — gondoljunk 
csak az intervencióra, a gazdasági blokádra, a fasiszta orvtámadásra 
vagy az atomzsarolási kísérletekre. A kialakuló szocialista közös- 
ségnek is szembe kellett néznie az imperializmus legagresszívebb 
köreinek hidegháborús politikájával, fenyegetésével, , felszabadításá"" 
doktrínáival, kereskedelmi blokádjával. De ezek a kísérletek — bár 


nehezítették a szocializmus fejlődését — kudarcra Ítéltettek. A szocia- 
lizmus legyőzhetetlennek bizonyult, sőt egyre növekvő pozitív be- 
folyást gyakorolt a világ fejlődésére. S még inkább így van ez ma! 


A békés egymás mellett élés politikájának térhódítását jelző 
eredmények bizonyítják, hogy a Szovjetunió, a szocialista közösség 
meghatározó tényezője a békéért, a biztonságért, a kölcsönösen elő- 
nyös sokoldalú együttműködésért folytatott világméretű harcnak. 
Olyan erő, amely összehangolt, kezdeményező és következetes béke- 
politikájával képes: biztosítani a belső fejlődéséhez szükséges nem- 
zetközi feltételeket; csökkenteni a rakéta-nukleáris világháború ve- 
szélyét és reális közelségbe hozni végleges kiküszöbölésének lehető- 
ségét; kikényszeríteni a békét veszélyeztető válsággócok politikai fel- 
oldásának folyamatát és lényegesen korlátozni az agresszív erők te- 
vékenységét; kimozdítani a holtpontról az egész emberiség érdeké- 
ben álló leszerelés ügyét; elfogadtatni a tőkésországok uralkodó kö- 
reivel a békés egymás mellett élés elveinek teljesebb érvényesíté- 
sét. A szocialista világ mindenoldalú erősödése, a szocializmus lé- 
nyegéből fakadó külpolitikája olyan helyzetet teremtett, amelyben 
a nemzetközi élet uralkodó irányzatává az enyhülés vált. 


Történelmi jelentőségű ez a tény még akkor is, ha tudjuk, hogy 
az imperializmus legagresszívabb erői még képesek időnként feszült- 
ségeket okozni, a béke ügyét megsebezni. E törekvéseknek csak a bé- 
kemozgalom erősítésével, új társadalmi erők, újabb pártok, szer- 
vezetek és mozgalmak, újabb tömegek és személyiségek — füg- 
getlenül politikai és világnézeti felfogásuktól — megnyerésével le- 
het gátat vetni. 

E nagy jelentőségű feladat megvalósításán munkálkodik az em- 
beriség történelmének legátfogóbb mozgalma, a sokszínű, változatos, 
de egy irányban haladó nemzetközi békemozgalom. E mozgalom ré- 
szese a magyar békemozgalom és a szocialista közösség minden or- 
szágának békemozgalma. 


A nemzetközi békemozgalom a közelmúltban 25. évfordulóját 
ünnepelte. Az értékelésben és a tennivalók kijelölésében egyaránt 
sok utalás történt a szocialista országok békemozgalmainak tevé- 
kenységére, felelősségteljes szerepükre, amellyel kezdettől fogva erő- 
sítették, gazdagították a nemzetközi békemozgalmat. 

Érdemes röviden áttekinteni — talán békemozgalmunk tudatos- 
ságának növelése szempontjából is —, milyen sajátos vonásai van- 
nak a szocialista társadalom békemozgalmának, amelyekkel gazda- 
gítja a nemzetközi békemozgalmat. Mi az a többlet, amit mi ad- 
hatunk és adunk a világ békeszerető embereinek és oly jelentős 


mozgalmuknak? 


1. A szocialista országok békemozgalma cselekvő résztvevője és 


elősegítője a legnagyobb nemzeti cél, a szocializmus építésének. 
A szocialista társadalmi-gazdasági rendszer az egész emberiség 
jövőjét képviseli. Nem formáiban és módszereiben — hiszen azokat 


SZEMLE 


AT : 


sokszínűvé teszi minden ország, minden nép történelmi, 
kulturális és közéleti múltja, jelene —, de lényegét tekintve. E Jé- 
nyeg a kizsákmányolás minden formájának megszüntetése, a hata- 
SZEMLEÉ lom és a nép összefonódása, az alkotó munka és a személyiség sok- 
oldalú kibontakozása, a népi-nemzeti egység. Ebben a társadalomban 
minden az alkotó, dolgozó embert szolgálja. Ebből következik Össze- 
forrottsága a békével, együttműködésre törekvése más népekkel, or- 
szágokkal. A szocialista rendszert erősíteni, fejlesztésében részt venni 
— ez a békéhez való cselekvő hozzájárulás legjelentősebb, leghaté- 
konyabb módja. 


A magyar békemozgalmat is ez a felismerés hatja át, amikor a 
munkában" való helytállást, a mindennapi feladatok becsületes el- 
végzését tekinti a békéért vállalt felelősség és cselekvés alapjának. 
Három évtized eredményei, a párt XI. kongresszusára, valamint fel- 
szabadulásunk 30. évfordulójára kibontakozott országos méretű mun- 
kaverseny, a társadalmi munkavállalások egyaránt JÉFSt ÁRGYT hogy 
a munkások, a szövetkezeti parasztok, az érte társadal- 
munk minden osztálya és rétege magáénak vallja ezt a törekvést. 
Nem véletlen jelenség, hogy szocialista brigádok egész sora viseli a 
,béke" nevet. Ennek az alkotó munkának folytatása a fejlett szocia- 
lista társadalom felépítése érdekében minden állampolgár közvetlen 
érdeke és feladata. 


2. Békemozgalmunk tj vallja a szocializmus és a béke elvá- 
laszthatatlanságát. 


Jól ismertek azok a megállapítások, amelyekkel a társadalom- 
tudomány jellemzi korunkat: átmenet a kapitalizmusból a szocia- 
lizmusba; fő tartalma az átmenet pólusaihoz tartozó erők, a kapita- 
lista ég a szocialista világrendszer sokoldalú versenye; mozgásíránya 
pedig a kapitalizmus törvényszerű visszaszorítása és a szocializmus 
törvényszerű térhódítása. Az átmeneti korszak kiindulópontja a ka- 
pitalizmus, az imperializmus, amit — történelmi tények alapján — 
joggal tekintünk az újkori történelem háborúi forrásának. A kapita- 
lizmus, az imperializmus mindaddig, amíg monopolhelyzetben volt a 
világon, a háborúk elkerülhetetlenségének korszaka is volt. Vele 
szemben áll a fejlődő szocializmus, amelynek világrendszerré erősö- 
dése reális lehetőséggé tette a világháborúk elkerülését, világméretű 
győzelme pedig megteremti a háborúk teljes és végleges megszünte- 
tését, a béke, a népek és nemzetek közeledésének és együttműkö- 
désének korszakát. 


Ezért vállaltak és vállalnak részt a szocialista országok béke- 
mozgalmai a szocialista rend mindenoldalú erősítésében és fejlesz- 
tésében, s a szocialista közösség egységének növelése érdekében ezért 
gazdagítják kapcsolataikat, együttműködésüket egymással. Az ered- 
mény világpolitikai jelentőségű, hiszen a szocialista közösség növek- 
vő ereje és tekintélye fokozza az imperializmus agresszív erői eller 
küzdő forradalmi és békemozgalmak erejét és tekintélyét a vilász 
többi részén is. A szocializmus és a béke elválaszthatatlanságának tu— 
datában tekintjük feladatunknak a szocializmus erősítését nemzeti 
és nemzetközi keretekben. 

3. A szocialista országok békemozgalmai nyíltan hirdetik a nem-— 
zetközi kommunista mozgalom meghatározó szerepét a világ béke-. 
mozgalmában. 


Ennek igazságáról is a tények tanúskodnak. Közismert, hogy a 
világpolitikában kulcsszerepet játszik Európa. Kontinensünk súlyos 
veszélyek forrása volt a hidegháború éveiben, s csak lassan — dön- 
tően a Szovjetunió, a szocialista országok évtizedes törekvéseinek 
eredményeként — bontakozott ki az enyhülés. Az európai országok 
kommunista és munkáspártjainak képviselői 1967-ben Karlovy Vary- 
ban alakították ki Európa békéjéért, biztonságáért folytatott harcuk 
közös feladatait. Mindenki tanúsíthatja, hogy az 1967-es kommunista 
tanácskozáson elfogadott program lényegében megvalósult, mert el- 
nyerte az egész európai békemozgalom egyetértését és cselekvő tá- 
mogatását. I 

A nemzetközi kommunista mozgalom 1969-es moszkvai tanácsko- 
zásán elfogadott dokumentum körvonalazta a testvérpártok közös cse- 
lekvési programját a nemzetközi feszültség, az imperializmus agresz- 
szív erői elleni, az enyhülésért, a békéért folytatott harcban. Ezt a 
programot, vagy annak több lényeges részét , visszahallottuk" a nem- 
zetközi békemozgalomban részt vevő szervezetek és személyiségek 
nyilatkozataiban, még olyanoktól is, akik távol állnak a kommunista 
ideológiától. 


De utalhatnék a Szovjetunió Kommunista Pártja XXIV. kong- 
resszusán elfogadott békeprogramra is. Ez a terv, amely a szovjet 
kommunisták legfelsőbb fórumán született, és kezdettől fogva élvezi 
a testvérpártok teljes támogatását, rendkívül rövid idő alatt a min- 
den kontinensre kiterjedő békemozgalom általánosan elismert, elfo- 
gadott és gyakorlatilag támogatott programjává vált. Nincs ma a 
békemozgalomnak olyan nemzeti vagy nemzetközi megnyilvánulása, 
amelyben ne ismerhetnénk fel a szovjet pártkongresszus béketervé- 
nek lényeges elemeit. 

Ez a három példa elegendő annak bizonyítására, hogy a közel 100 
pártot, 50 millió kommunistát átfogó nemzetközi kommunista moz- 
galom jól érzékeli a Föld lakosságának alapvető érdekeit, helyesen 
fogalmazza meg ezen érdekek érvényesítésének programját, s ennek 
következtében meghatározó szerepet játszhat és játszik is a világmé- 
retű békemozgalomban. 

Érdemes utalni arra. hogy ez a tény nem mindenkit lelkesít. 
Pierre Harmel, a belga szenátus elnöke, volt külügyminiszter a kö- 
zelmúltban nyilatkozott Európa jövőjéről a Le Soir című lapnak. 
Nyilatkozatában összevetette az európai kommunista pártok Kar- 
lovy Vary-i értekezletének és a nyugat-európai országok vezetői 
1972-es párizsi csúcsértekezletének programjait, s arra a megállapí- 
tásra kényszerült, hogy a Karlovy Vary-i program , jelentős részben 
megvalósult", míg a nyugat-európai , csúcs" programja papíron ma- 
radt. Ezt követi aggodalomról tanúskodó figyelmeztetése: , Nyugat- 
Európának helyre kell állítania egységét, ha azt akarja, hogy jövő- 
jét ne a kommunista pártok elképzelései szabják meg." Sokatmondó 
az aggodalom és a figyelmeztetés, bár hozzá kell tenni: a nemzet- 
közi élet, s benne Európa politikai arculata nem azért alakul pozi- 
tívan, mert a kommunista pártoknak ilyen . elképzelései" vannak, 
hanem azért, mert ezek a pártok az emberiség túlnyomó többségé- 


nek érdekeit, a társadalmi fejlődés objektív szükségleteit fogalmaz- 
zák meg, s mert a cselekvésre szólító felhívásaikat egyre nagyobb 
tömegek támogatják. 


Felsorolhatnánk a szocialista országok békemozgalmának még 
több vonását is, de az itt említettek a legfontosabbak. Ezek megmu- 
tatják, hogy a dinamikusan kibontakozó, sokféle erőt magában fog- 
l-Jó nemzetközi békemozgalomban a szocialista országok békemozgal- 
mai nem jellegtelen résztvevők, hanem olyan, meghatározott sajá- 
tosságokkal rendelkező erők, amelyek a békéért küzdő világmozgal- 
mat a munkáshatalom tudatosságával gazdagítják. 

Nem vezet-e ez a sajátosság, vagy annak hangoztatása a nemzet- 
közi békemozgalom megosztásához? Meggyőződésünk, hogy nem, sőt, 
éppen ellenkezőleg, elősegíti a nemzetközi békemozgalom 
A nemzetközi békemozgalomban már eleve lényegesen eltérő poli- 
tikát és ideológiát valló és képviselő emberek, szervezetek vesznek 
részt, s mindegyikük meghatározott sajátossággal. A szocialista or- 
szágok békemozgalmait éppen sajátosságaik teszik alkalmassá arra, 
hogy minden helyzetben felismerjék az alapvetően közös érdekeket, 
s ennek alapján konstruktív módon hozzájáruljanak a békemozgalom 
mindig konkrét céljainak együttes megvalósításához. 

A magyar békemozgalom 1975. évi feladatai már körvonalazód- 
tak, átfogó módon az MSZMP XI. kongresszusának határozatában, 
részletesebben pedig a békemozgalmat alkotó társadalmi szervezetek 
és más mozgalmak terveiben. Ezek a feladatok a magyar társadalom 
egészének, minden állampolgárnak tevékeny részvételével valósíthatók 
meg. Ennek alapja pedig népünk internacionalista meggyőződése, 
amelyet méltán tekintünk a párt, a munkásosztály szocialista tudat- 
formáló tevékenysége, három évtizedes fejlődésünk egyik legjelentő- 
sebb eredményének. 


Dr. Molnár Béla 
a Hazafias Népfront titkára 
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Olaszország kiemelkedő politikai eseménye volt az Olasz Kommunista Párt 
XIV. kongresszusa (1975. március 18—23.). Az ország második legnagyobb 
politikai pártja több ezer küldött és meghívott aktív részvételével, a széles 
közvélemény feszült figyelmének közepette folytatta tanácskozását. 

A kongresszus demonstrálta a kommunisták nagy tekintélyét és befo- 
lyását az olasz társadalomban. Az OKP a legutóbbi, 1972. májusi választáso- 
kon 9 millió szavazatot kapott, az összes szavazatoknak több mint egynegye- 
dét. Azóta tovább növekedett ereje és az ország életében betöltött funkciója : 
a kommunisták nélkül ma már nincs napi politika Olaszországban. A párt po- 
litikai irányvonala és magatartása közvetlen hatást gyakorol az ország belső 
erőviszonyaira, bel- és külpolitikájára. Jóllehet ellenzéki párt, állásfoglalásai 
meghatározhatják a mindenkori kormány sorsát. Hatalmi pozíciói révén bizo-" 
nyos értelemben már kormányzó párt. Országos szinten a helyi hatalmi és 
államigazgatási szerveknek közel egyharmadát irányítja. Három tartomány, 
tizennyolc megye, 2383 város vagy község kommunista vezetés alatt áll. A há- 
rom , vörös" tartomány — Umbria, Toscana, Emilia Romagna — kommunis- 
ták vezette közigazgatása országszerte elismert eredményeket ért el a mintegy 
10 milliós helyi lakosság gazdasági, szociális helyzetének javításában, e terüle- 
teák fejlesztésében. Mindezek következtében igen nagy a kommunista párt fe- 
lelőssége is az olasz nemzet sorsának formálásában. j 

A XIV. kongresszus meggyőzően tanúsította, hogy az OKP nemcsak ere- 
jének, hanem felelősségének is tudatában van, rendelkezik olyan átfogó prog- 
rammal, amelynek megvalósulása kivezetheti az országot súlyos helyzetéből 
és a nemzet megújhodását eredményezheti. 

Olasz testvérpártunk kongresszusa a valóságos helyzet elemzésével, a 
fcconkrét érvek és tények felsorakoztatásával bizonyította, hogy Itália kor- 
hadt tőkés rendszere mind elviselhetetlenebb a néptömegek számára. A ka- 
pitalizmus általános válsága talán ebben az országban a legmélyebb és át- 
hatja a társadalom valamennyi szféráját. Krónikussá vált a gazdasági élet 
inssatagsága, évről évre mind lázasabb ütemben nő az iníláció (1974-ben 
259/9-ot ért el), növekszik az egyes országrészek és gazdasági ágazatok közötti 
fejlettségbeli különbség, aggasztó méreteket ölt a munkanélküliség, főképpen 
a fiatalok körében, rosszabbodnak a lakosság szociális, kulturális, egészségügyi 
körülményei, a bűnözés, a huliganizmus hovatovább" amerikái. méreteket ölt. 


Az Olasz Kommunista Párt 
a demokratikus ÍItáliáért 


. ámutatott arra, hogy a középbal kormányzat képtelen kiutát találni a válság- 

ból, a széles néprétegek érdekeit szolgáló politikát folytatni, az államgépezetet 
megbénítja a konzervativizmus és a korrupció. A monopoltőke szélsőséges kép- 
viselői fasiszta merényletekkel, terrorakciókkal próbálják elnémítani és meg- 
félemlíteni a demokratikus változások híveit, az ország egészséges Politikai 
erőit, 

. Az olasz kommunisták. a válságos helyzetből kivezető útra, a demok- 
ratikus kibontakozásra vonatkozó széles körű és konstruktív programjának 
lényegét a , történelmi kompromisszum" elnevezésű platform tartalmazza. 
A XIV. kongresszus munkájának gerincét az ezzel összefüggő elvi és gya- 
korlati kérdések képezték. 


A , TÖRTÉNELMI KOMPROMISSZUM" KONCEPCIÓJA 


A , történelmi kompromisszum" koncepciója mintegy másfél évvel ezelőtt 
született és a mai világpolitikai folyamatokból, valamint Olaszország sajátos, 
nemzeti feltételeiből, történelmi hagyományaiból adódó következtetések levo- 
násával jutott el mostani megfogalmazásához. Abból indul ki, hogy az ország 
demokratikus megújhodásának és szocialista átalakításának megvalósításához 
nem elegendő a választásokon kivívott matematikai baloldali többség a par- 
lamentben, vagyis az úgynevezett  519/9-os többség. A szilárd és hosszú távra 
szóló baloldali irányvonal érvényesítéséhez nélkülözhetetlen a kommunisták, 
a szocialisták és a kereszténydemokrata vezetés alatt álló néptömegek együt- 
tes fellépése, közös harca a kormányzati struktúra, a társadalom átalakítá- 
sáért. A csupán ,,519/9-os többségen" alapuló kormányzás, vagyis az ország 
alapvető társadalmi tényezői teljes összefogásának hiánya a chileihez ha- 
sonló tragédiához vezethet. Az olasz kommunisták értelmezése szerint a , tör- 
ténelmi kompromisszum?" tehát döntően széles körű, demokratikus együttmű- 
ködési platformot és nem pedig a pártok hatalmi koalícióját jelenti. 

Az OKP XIV. kongresszusán megerősített stratégiai irányvonal figye- 
lembe veszi a partizánmozgalomban, a népfront politikájával, a demokratikus 
erők összefogásával elért vívmányok több évtizedes tradícióit, valamint a párt 
pluralista politikai felfogásának alapvető elemeit. Egyidejűleg az ország jö- 
vője, demokratikus fejlődése érdekében tartós együttműködést, összefogást 
ajánl annak a kereszténydemokrata pártnak, amellyel szemben az OKP közel 
20 éve ellenzéki pozíción áll. A kommunista párt azt vallja, hogy a megegye- 
zés lehetősége nem hipotézis, hanem olyan realitás, amelynek fokozatosan ér- 
lelődnek a feltételei. A XIV. kongresszus ezzel és ,a történelmi kompromisz- 
szumot" érintő más kérdésekkel kapcsolatban is tükrözte a párton belüli külön- 
böző nézeteket, de nagy lépést tett előre az egységes felfogás megteremtése felé. 

A kongresszus behatóan taglalta a potenciális partner helyzetét és meg- 
állapította, hogy a kereszténydemokrata párt bár monopoltőkés osztály ér- 
dekeinek megtestesítője, osztályközi párt is, amelynek a reakció mellett nagy 
számban vannak hívei a széles néprétegek körében. Tagságának mintegy 
fele katolikus dolgozó, s mintegy 13 milliós szavazótábora (1972. május) jelzi 
tömegbefolyásának méreteit is.  : 

Olaszország növekvő gazdasági, politikai és strukturális válsága nyomán 
ha lassan is, de változik a kereszténydemokrata párt politikai arculata. Foko- 
zódtak a párton belüli ellentétek a legalapvetőbb politikai kérdésekben, kö- 
zöttük a , történelmi kompromisszumhoz" való viszony tekintetében is. A ka- 
tolikus néptömegek mindinkább tudatára ébrednek pártjuk és a kormányzat 
tehetetlenségének, s erősödik körükben a baloldali pártokkal és szervezetekkel 
való összefogás igénye. Jól példázza ezt többek között a keresztény szakszerve- 


zeti szövetség, amely akcióegységre, sőt a szervezeti egység útjára lépett az 
ország két másik jelentősebb szakszervezeti irányzatával. A kereszténydemok- 
raták által létrehozott katolikus munkásszervezet (ACLJI) is baloldali platform- 
ra állt át. A kereszténydemokrata ifjúsági szövetség vezetőségét , felülről" 
nemrég váltották le túlságosan baloldalinak vélt vonala miatt. A KDP veze- 
tésének konzervatív szárnya azonban mereven elzárkózik a kommunisták által 
javasolt együttműködés elől, makacsul ragaszkodik elavult felfogásához. 

A kereszténydemokrata vezetők azon is mesterkednek, hogy szembefor- 
dítsák az olasz kommunistákat a nemzetközi kommunista mozgalommal. 
Olyan" állásfoglalásokra igyekeznek rábírni az OKP-t, amelyek szembeállít- 
ják a többi testvérpárttal, hogy ily módon kényszerítsék az olasz kommunis- 
tákat az internacionalizmus feladására. Nagy nyomatékkal hangsúlyozzák az 
OKP nemzetközi elkötelezettségét, mintha az lehetetlenné tenné a párt ön- 
álló cselekvését és megkérdőjelezné a , történelmi kompromisszum? sajátos 
nemzeti feltételekre épülő felfogásának realitását. A kongresszus leszögezte, 
hogy platformja nem taktikai manőver, hanem hosszú távra szóló stratégia, 
amelynek alapvető célja a demokratikus Olaszország megteremtése, a szocializ- 
mus elemeinek fokozatos érvényre juttatása. 


A DEMOKRATIKUS ÁTALAKULÁS FELTÉTELEI 


A kommunista párt összességében úgy Ítéli meg, hogy érlelődnek a demok- 
ratikus átalakulás feltételei. Az ország fejlődésében érdekelt valamennyi párt 
és mozgalom együttes részvétele az államhatalomban megteremtheti az átfogó 
reformok végrehajtásának gazdasági, politikai alapját. Az OKP reális lehető- 
ségnek tartja a hatalom felülről, az állami csúcsokon történő meghódítását a 
demokratikus erők által. A gazdasági alapok már most részben adottak annak 
következtében, hogy Olaszországban kiterjedt az állami szektor, a bankok 
zöme is állami kézben van. Széles néptömegeket képviselő kormányzat kézbe 
veheti a gazdasági folyamatok ellenőrzését, ésszerű gazdaságpolitika foly- 
tatására kényszerítheti a monopolburzsoáziát. A népt demokratikus kormány- 
zat pedig képes lesz arra, hogy védje, szilárdítsa, s kiterjessze az osztályharc- 
ban szerzett demokratikus vívmányokat és megteremtse a szocializmus építé- 
sének politikai és gazdasági előfeltételeit. j 

A kongresszus utalt arra, hogy a széles népi összefogást sürgeti az a 
növekvő veszély, hogy a burzsoázia reakciós eszközökkel tesz kísérletet a 
válsághelyzet leküzdésére, a haladó erők visszaszorítására. A keresztényde- 
mokrata tömegek többsége szemben áll a reakcióval, elítéli a szélsőséges, te- 
kintélyuralmi törekvéseket és mélységesen érdekelt a haladó jellegű változta- 
tásokban. Még mindig hatással van rájuk azonban jobboldali vezetőik. s az 
egyház szította kommunistaellenesség, a KDP és a kormányzat demagógiája, 
amely visszafogja az akcióegységre törekvő határozott fellépéseket. Éppen 
ezért a kongresszus a , történelmi kompromisszumot" olyan folyamatként ér- 
telmezte, amely perspektíva, de módszer és harci terep is, irányvonala ,aktuá- 
lis kötelezettséget" is ró a pártra, amennyiben közvetlen napi küzdelmet je- 
lent a néptömegek összefogásáért, a kereszténydemokrata vezetés reakciós, az 
együttműködéssel szemben álló szárnyának leleplezéséért és elszigeteléséért. 

A kongresszuson emellett nagy figyelmet fordítottak a munkásosztály- 
nak az alapvető gazdasági és szociális problémák megoldásáért, a demokra- 
tikus vívmányok, az alkotmányos rend megőrzéséért folytatott harcára. 
A. kongresszusi dokumentumok konstruktív javaslatokat tartalmaznak az olasz 
társadalom legfájóbb bajainak azonnali orvoslására. 

A kongresszus nagy jelentőséget tulajdonított a Szocialista Párttal való 
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együttműködés kérdéseinek. Az OSZP az ország reálpolitikai ereje, s nélküle 
nem valósítható meg a munkásosztály egysége. A legutóbbi években erősödtek 
ugyan a kommunisták és a szocialisták kapcsolatai, de sok tekintetben az 
OSZP magatartását következetlenségek, a kereszténydemokratáknak tett elv- 
telen engedmények jellemzik. A Szocialista Párt kétarcú politikát folytat a 
balközép kormány vonatkozásában, ,,...s5 az élet mindinkább tanúsítja, hogy 
nem lehet egyszerre több úton haladni." 

Mosca, az OSZP-nek a XIV. kongresszuson részt vett küldöttség vezetője 
síkraszállt a válsághelyzet közös elemzése mellett, s hangsúlyozta, hogy , valósá- 
gos a katolikus tömegek balrafordulásának tendenciája", ,,...a történelmi 
kompromisszum pedig reális politikai perspektívát jelent, olyan utat kínál, 
amelyen el lehet indulni." Ugyanakkor aláhúzta, hogy a két munkáspárt 
együttműködésének fejlődése csak politikai autonómiájuk megőrzése mellett 
mehet végbe. 


A FASIZMUS ELLEN 


Az OKP és más baloldali pártok által folytatott osztályharcnak fontos része 
a szélsőséges, fasiszta szervezetek és erőszakos kísérletek elleni küzdelem, 
amelyet politikai és adminisztratív eszközökkel egyszerre kell folytatni. 
A neofasisztákat tömörítő Olasz Szociális Mozgalom elnevezésű párt ugyanis 
meglovagolva az elmaradottabb néprétegek növekvő elégedetlenségét — nem 
lebecsülendő tömegbázisra tett szert. Ezt az is bizonyítja, hogy az 1972. évi 
parlamenti választásokon 3 millió szavazatot szerzett. Az ország egyes tar- 
tományaiban és városaiban, főként délen — pl. Nápolyban — az újfasiszták 
pártja a kereszténydemokrata, illetve a kommunista párttal azonos nagyságú 
befolyással rendelkezik. Jóllehet a mozgalom a baloldal erősödése következ- 
tében válságba került, a kiélezett politikai helyzetben még inkább a reakciós 
burzsoázia ellentámadásának eszközévé válhat. 

Olaszországban szinte naponta történnek fasiszta merényletek. Ellenük 
csak határozott intézkedésekkel lehet fellépni. A kongresszus követelte az 
újfasiszta mozgalom törvényen kívül helyezését, mint olyant, amelynek léte- 
zése és működése ellentétes az ország alkotmányával. Egyidejűleg a párt 
megfelelő belső intézkedéseket tett biztonságának erősítésére, az esetleges 
fasiszta provokációk visszaverésére. 

A kongresszus mozgósította a párt tagjait a közelgő, júniusban sorra ke- 
rülő tartományi választások sikeres előkészítésére. A kommunisták helyi 
pozícióinak további szilárdítása és ": újabbakkal történő bővítése nagyon fontos 
része az országos méretű politikai küzdelemnek. A községtanácsok baloldali 
igazgatása kedvező irányba befolyásolhatja az államgépezetet, a központi kor- 
mány tevékenységét. 

Az OKP XIV. kongresszusa átfogó értékelést adott a világpolitikai hely- 
zet legfontosabb kérdéseiről. Kifejezte a párt teljes egyetértését és cselekvő 
támogatását az enyhülés, a békés egymás mellett élés politikájával, a szov- 
jet—amerikai viszony fejlődésével. Enrico Berlinguer főtitkár nagy elismerés- 
sel szólt a szocialista országok eredményeiről, kiegyensúlyozott társadalmi, 
gazdasági előréhaladásukról, s meggyőzően bizonyította a két ellentétes tár- 
sadalmi rendszerhez tartozó országok közötti különbségeket, a szocializmus 
fölényét. A kongresszus demonstrálta az olasz kommunisták harcos szolida- 
rítását a vietnami, a chilei, a palesztinai hazafiakkal, s valamennyi nemzeti 
felszabadító mozgalommal, az imperializmus ellen küzdő népekkel. 


Horn Gyula 
a KB eznályrozető-khelredbzeg 


SEREGET ZET VSE TEST ZEN ESET EEEN E ZETA mazó? EME ezzsflk sezzageezszacsgta jin SZÉL aznvöndnÓs ÜTEME KEZEKET TÉS. 


TÉNYEK 
ES TANULSAGOK 


A bértömeg-szabályozás kísérletének 
tapasztalatai 


Az iparban és az építőiparban a bérszínvonal szabályozásának rendszere a kere- 
seteket befolyásoló legfontosabb tényező. Csak az élelmiszeripar néhány ága- 
zatában, ahol a termelés a mezőgazdaság eredményeinek függvénye, alkal- 
maztak már régebben is bértömegszabályozást. A KB 1972. novemberi hatá- 
rozata alapján 1973. január 1-től kísérletképpen 16 ipari és építőipari vállalatnál, 
illetve szövetkezetnél bértömegszabályozásra tértek át. 

A bérszínvonalszabályozás 1971 óta működő rendszere — mivel az átlag- 
béremelés lehetőségét az egy főre jutó bér és nyereség összegének változása 
határozza meg — kedvezően hatott a munkaerő-gazdálkodásra. A vállalati gaz- 
dasági vezetők és más szakemberek egy részének régóta hangoztatott vélemé- 
nye, hogy a bértömegszabályozás az 1971-ben módosított bérszínvonal szabá- 
lyozásnál is jobban ösztönözne a munkaerő ésszerűbb felhasználására. 

A bértömegszabályozás kísérletként való bevezetésének éppen az volt a 
célja, hogy alátámassza vagy megcáfolja az előbbi véleményeket. A kísérlettől 
választ vártunk arra, hogy. a szabályozó rendszer egészének és ezen belül a ke- 
resetszabályozásnak 1976-ban tervezett módosításakor célszerű volna-e a bér- 
színvonal szabályozást — részben vagy egészében — bértömegszabályozással 
felváltani. I 

A kísérlet két esztendejének tapasztalataiból bizonyos következtetések már 
levonhatók. j 

A bértömegszabályozás azáltal kívánja ösztönözni a racionális munkaerő 
gazdálkodást, hogy lehetővé teszi a létszám megtakarításból eredő bérmegtaka- 
rítás átlagbéremelésre történő felhasználását. Ennél a rendszernél az átlagbéreket 
akkor lehet emelni, ha változatlan mennyiségű termelést kisebb létszámmal 
vagy növekvő termelést azonos létszámmal állítanak elő. Ezt a célt az alábbiak- 
ban vázlatosan ismertetett technikai megoldással oldja meg a bértömegszabá- 
lyozás. I 
Az anyagmentes termelési értéknek az előző évihez viszonyított minden 
egyszázalékos növekedése esetén az előző évi bérköltség 0,5—0,6 százalékkal 
növelhető (a termelés csökkenése esetén a bérköltség is csökkentendő). A ter- 
melés növekedése által meghatározott bértömegen felül igénybe vett bérek után 
150 százalékos befizetést kell teljesíteni a részesedési alap terhére. Bérfejlesz- 
tési befizetést azonban akkor is teljesíteni kell, ha a felhasznált bérköltség nem 
haladja meg a termelés növekedése által lehetővé tett összeget, azonban a vál- 
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lalatnál foglalkoztatottak átlagbére az előző évhez képest 5 százaléknál nagyobb 
mértékben emelkedett. 

Ez a szabályozás tehát azt jelenti, hogy a termelést 10 százalékkal növelő 
vállalat 5—6 százalékkal emelheti az átlagbéreket, ha változatlan létszámmal, a 
termelékenység növelésével emelte a termelést. Amennyiben a vállalat csak ke- 
véssel növelte a munka hatékonyságát és a 10 százalékos termeléstöbbletet 5 
százalékos létszámtöbblettel érte el, a többletlétszám felemészti a teljes felhasz- 
nálható bértöbbletet és nincsen lehetőség az átlagbérek emelésére. 


A VÁLLALATOK REAGÁLÁSA 


Az ágazati minisztériumok felhívása alapján önként jelentkező vállalatokból. 
válogatták ki azt a 16 vállalatot és szövetkezetet, ahol a bértömegszabályozás 
bevezetésre került. Az önkéntesség azt jelentette, hogy a kísérleti vállalatok a 
maguk számára előnyösebbnek tartották a bértömegszabályozást és ez jelentett 
biztosítékot arra, hogy minden igyekezetükkel támogatni fogják a rendszer be- 
vezetését. 

Részkérdésekben a vállalatok egy része a kiadott utasítástól eltérő vélemé- 
nyen volt. Többen úgy gondolták például, hogy a kísérlet csak akkor bontakoz- 
tathatja ki érzékelhetően a hatását, ha a bértömegszabályozás nem tartalmaz 
bérszínvonalszabályozási elemet. Szerették volna tehát, ha az 5 százalékon felüli 
átlagbéremelést nem terheli a bérfejlesztési hozzájárulás. Az ösztönzés oldaláról 
nézve e megjegyzések helyénvalónak tűnnek. A bértömegszabályozás kísérleti 
rendszere voltaképpen csak 5 százalékos béremelés alatt jelent igazán bértömeg- 
szabályozást, e fölött sokkal inkább bérszínvonalszabályozást. Mégis az eltelt 
idő igazolta az úgynevezett bérszínvonal-fék szükségességét. Már az első évben 
3 olyan vállalat volt, amely 30 százaléknál jobban emelte a termelését (volt 
olyan, amelyik 42 százalékkal). Ez azt jelentette, hogy bérszínvonal-fék nélkül e 
vállalatok egy év alatt 15—20 százalékkal tudták volna az átlagbérüket emelni. 
Ez olyan előnyt jelentett volna e vállalatoknak a többi vállalattal szemben, 
amelyet általában joggal nem tartottak volna igazságosnak. Ilyen különbségek 
kialakulása még akkor is indokolatlan, ha a többlettermelés teljes egészében a 
jobb munka eredménye. Még sokkal indokolatlanabb akkor, amikor ez a mun- 
kába lépő új berendezések vagy új gyártmányok hatására jön létre, A kísérlet 
tehát egyes véleményekkel szemben igazolta, hogy bértömegszabályozást nem 
szabad bérszínvonal-fékezés nélkül alkalmazni, mert olyan társadalmi igazság- 
talanságokhoz vezet, amelyeket utólag korrigálni nagyon költséges. 

Kifogásolták egyes vállalatok, hogy meghatározott összegű fix külön adó 
fizetésére kötelezték őket. Megértették viszont, hogy ezt az adót is az egyenlő 
társadalmi elbírálás teszi szükségessé, hiszen a bérszínvonalszabályozásnál min- 
den béremelést bérfejlesztési befizetés terhel, a bértömegszabályozásnál viszont 
5 százalékig befizetés nélkül lehet a bérszínvonalat emelni. 

A vállalatok — a társadalmi szervek bevonásával — az új szabályozás Í8- 
mertetésének széles fórumot teremtettek. Felmérték a kísérletben rejlő lehető- 
ségeket, és ennek alapján számos olyan intézkedést tettek, amelyek alkalmasak 
a munka hatékonyságának növelésére. 1 

A bértömegszabályozás is csak akkor. ösztönözhet valójában — éppúgy, 
mint a bérszínvonalszabályozás —, ha a vállaláton belül a kisebb egységek érde- 
keltségi rendszerét megfelelően határozzák meg. A belső érdekeltségi rendszert 
a vállalatok körültekintően állapították meg. Erre jellemző például, hogy a vál- 
lalaton belüli egységek egy részénél — ott, ahol nem a munkaerő megtakarítás a 
" egfontosabb cél — változatlanul fenntartották a bérszínvonalszabályozást. Más 
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egységeknél viszont a vállalatéhoz hasonló, de annál rendszerint szigorúbb bér- 
tömegszabályozást vezettek be. Ez is mutatja, hogy a bértömegszabályozás elő- 
nyei nem minden egységnél és nem is minden vállalatnál jelentenek előnyt. 

Az üzem- és munkaszervezés — a párt és a kormány erre vonatkozó ha- 

. tározatai alapján — minden vállalatnál fellendült. Úgy tűnik, hogy a kísérleti 
vállalatoknál a bértömegszabályozás bevezetése további ösztönzést adott a szer- 
vezési tevékenység fokozására. Az intézkedések nagyon sokrétűek voltak: egyes 
helyeken a TMK-munka megszervezésével csökkentették a kieső időt, másutt 
kapacitást növelő átszervezést hajtottak végre. Ismét másutt gép-átcsoportosí- 
tással több gép kezelését tették lehetővé. 

Megvizsgálták a bérezés javításának feltételeit ís, Volt, ahol műszaki nor- 
mákat és ezzel együtt progresszív bérezést vezettek be, máshol selejtcsökken- 
tési prémiumot alkalmaztak. Az új rendszer több lehetőséget adott az építő- 
iparban is a nagyon ösztönző egyösszegű utalványozási rendszer bevezetésére. 


A RENDSZER HATÁSA 


Számszerűen rendkívül nehéz a bértömegszabályozás vállalati hatását kimutat- 
ni. A vállalatok termelésére, az elérhető eredményekre, a keresetek emelkedé- 
sére ugyanis számos olyan tényező hat, amely független a bérszabályozás rend- 
szerétől. A kísérlet első és második évének számai azonban lehetővé tesznek 
néhány következtetést. 

Várható volt, hogy a bértömegszabályozás is elő fogja segíteni a termelés 
növekedését. Ezt a hatást azonban a számok nem tükrözik egyértelműen. Volt 
olyan vállalat, ahol egyáltalán nem emelkedett a termelés és — mint már em- 
lítettük — olyan is, ahol a növekedés meghaladta a 40 százalékot is. A kísér- 
letbe bevont vállalatok termelése általában nem emelkedett jobban, mint az 
alágazatba tartozó bérszínvonalszabályozást alkalmazó vállalatoké. 

A vállalatok mintegy felénél csökkent a létszám, és jellemző, hogy keve- 
gebb dolgozót foglalkoztattak, mint amennyit terveztek. Azok a vállalatok vi- 
szont emelték a létszámukat, ahol új termelő kapacitást helyeztek üzembe. Lát- 
szik tehát, hogy a bértömegszabályozás nem akadályozza a szükséges létszám 
felvételét, de ugyanakkor abszolút létszámcsökkentésre vagy a felesleges dol- 
gozók elküldésére ez a rendszer sem hat különösebben. Mégis arra kell követ- 
keztetni, hogy a bérszínvonalszabályozásnál némileg jobban ösztönöz a munka- 
erő gazdálkodásra, a relatív létszámmegtakarításra, mert a kísérleti vállalatok 
termelékenységi mutatója általában jobban emelkedett, mint az ágazat egyéb 
vállalatainál. 

A különböző vállalatok dolgozóinak átlagbére a bérszínvonal fék ellenére 
is elég eltérően alakult. A vállalatok többsége az átlagbéreket évente 4—5 száza- 
lékkal emelte. Volt azonban több vállalat, ahol az átlagbér-emelkedés meghaladta 
az évi 6 százalékot is, de olyan is, ahol nem érte el a 3 százalékot. A vállalatok 
többsége — szemben előzetes elképzeléseikkel — nem tudta a béreket jobban 
emnelni, mint a bérszínvonalszabályozásnál. Mindössze 3 olyan vállalat volt, ahol 
a bértömegszabályozás magasabb béremelést tett lehetővé, mint a bérszínvonal- 
szabályozás. Viszont ugyancsak 3 vállalatnál fordított volt a helyzet. 


ELŐNYÖK ÉS PROBLÉMÁK 


Az előzőek vázolják, ha nem is tudják egyértelműen bizonyítani, hogy a bér- 
törnegszabályozás a bérszabályozásnál némileg jobban ösztönöz a munkaerő ha- 
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tékony felhasználására, a munka hatékonyságának fokozására. A jövő szem- 
pontjából azonban figyelemmel kell lenni e rendszer előnyein kívül azokra a 
problémákra is, amelyeket a kísérlet egyértelműen feltárt. 

A tapasztalatok szerint a bértömegszabályozás érzékenyebb a külső hatá- 
sokra, mint a bérszínvonalszabályozás. Ugyanis a különböző árváltozások, a 
valuták forintértékének változása nem egy esetben csökkentőleg hatott az 
anyagmentes termelési érték változására. Ez viszont befolyásolta a felhasznál- 
ható bértömeget és ezen keresztül a dolgozók keresetét. Éppen az ilyen és ehhez 
hasonló jelenségek által kiváltható elégedetlenségek megelőzésére a kísérletbe 
bevont vállalatok mintegy egyharmadánál kellett hozzájárulni a termelési ér- 
ték korrekciójához. A túl sok beavatkozás viszont a vállalatok dolgozói részére 
bizonytalanságot, az irányító szerveknek felesleges operatív munkát jelent és 
gyengíti a rendszer ösztönző erejét is. 

Problémát okoz az is, hogy az első évben kiugró termelési többletet elérő 
vállalatok a második évre már lényegesen kisebb termelésemelési lehetősé- 
get láttak. 1974-ben 4 vállalat kivételével az anyagmentes termelési érték nö- 
vekedési üteme mérséklődik, 2 vállalatnál jelentősen csökken. Tény, hogy a 
vállalatok egy részénél a nyereség állandó emelésére több a lehetőség, mint a 
termelés folyamatos fokozására. 

A kedvezőtlen hatások kényszerítették az egyik vállalatot arra, hogy az 
első év után kérje a bérszínvonalszabályozás visszaállítását. 


A KÍSÉRLET FOLYTATÓDIK 


A bértömegszabályozás, logikai megfontolások alapján és a kísérlet tapasztala- 
taival alátámasztva, akkor fejtheti ki igazán hatékonyságnövelő szerepét, ha 
ott és olyan módon alkalmazzák, ahol kevesebb a valószínűsége és a lehetősége 
a negatív vonások felszínre kerülésének. Ez gyakorlatilag azt jelenti, hogy a 
bértömegszabályozást az iparban és az építőiparban olyan szakágazatoknál és 
vállalatoknál célszerű alkalmazni, ahol egyidejűleg fennállnak a következő kö- 
rülmények: 

— a termelés dinamikusan emelkedik, mert ez teszi lehetővé a bérek emel- 
kedését; 

— ahol a termelés struktúrája számottevően nem változik. Ez szükséges 
ugyanis ahhoz, hogy a termelési érték változása lehetőleg csak a vállalati mun- 
kától függjön és külső körülmények azt kevéssé befolyásolják; 

— ahol van lehetőség a termelés növelésére változatlan vagy csökkenő lét- 
szám mellett, mert ez is szükséges az átlagbérek megfelelő emeléséhez. 

Az előzőektől teljesen függetlenül célszerű fenntartani a bértömegszabályo- 
zást az idényjellegű iparágakban, mert ott viszont a bérszínvonalszabályozás 
torzító hatása fokozódik. 

A kísérletre kijelölt vállalatoknál ebben az évben ís a bértömegszabályozást 
alkalmazzák. 1978-tól kezdve háromféle bérszabályozás működik majd párhuza- 
mosan. Ezek közül az egyik a bértömegszabályozás lesz, ami a mainál szélesebb 
körben kerül bevezetésre, de nem lesz általános érvényű. - 

A keresetszabályozási megoldások bővítése bértömegszabályozással előre- 
. lépést jelent, mert alkalmazása egyes területeken segíthet munkaerőgondjaink 
csökkentésében. 


Bánki Pál 


látá : rar ronászmak zat 


Vöröskereszt Világnap 


1948 óta, minden esztendőben május 8-án, megemlékeznek a Vöröskereszt 
Világnapról. A Liga vezető testülete évenként más-más tartalmat ad — jel- 
szóként megfogalmazva — á világnapi megemlékezésnek. Az idei jelszó, ,, Ve- 
szélyben, bajban segít a Vöröskereszt", e humanista mozgalom hagyományos 
tevékenységére, a nemzetközi segélyakciókra irányítja a figyelmet. 

Sajnos a háborúk még nem tűntek el az emberiség történetéből és bizo- 
nyosnak mondhatjuk, hogy a tartós béke megteremtése esetén sem fognak 
megszűnni a váratlan természeti katasztrófák. A nemzetközi hírközlő szervek 
gyakran tájékoztatnak a világ különböző pontjain előforduló elemi €tsapások- 
ról. Ezek emberi életeket követelnek, sebesüléseket okoznak, hajléktalanná 
tesznek tízezreket, éhínséggel sújtanak milliókat. Í 

A szenvedőknek segítségre van szükségük. A nemzetközi vöröskereszt- 
mozgalom az utóbbi években szinte állandóan akcióban van és ismételten 
bizonyítja az emberiség jobbik részének áldozatkészségét és önzetlenségét. 
A Liga fennállása óta 3860 segélyfelhívást bocsátott ki a nemzeti társaságok- 
hoz és sohasem eredménytelenül. Az elmúlt 2—3 évben a Liga átlagosan 
20 naponként küldött szét segélyfelhívásokat. 

A Magyar Vöröskereszt feladatának tartja, hogy lehetőségei szerint részt 
vegyen a nemzetközi segélyakciókban. 1957 óta 120 alkalommal 47 országba 
küldött 54 millió forint értékben segélyt. Természeti csapásoktól szenvedő, 
vagy háborús konfliktusokban károsult népeknek különösen az elmúlt két 
évben nyújtottunk számottevő segítséget. - 1973-ban és 1974-ben 21 esetben 
25 millió forint értékben továbbítottunk küldeményeket. A szárazsággal és 
éhínséggel sújtott afrikai országok közül Felső-Voltába, Etiópiába és Maliba 
küldtünk gyermektápszereket, tejport, különböző húskonzerveket, Dél-Jemen- 
be búzát, a Bangladesben, Burmában, Indiában és Szíriában pusztító árvíz 
áldozatainak sátrakat, takarókat, élelmiszert és gyógyszert, Hondurasba, Pa- 
kisztánba, Szomáliába és Szudánba gyógyszereket. 

Segélyezési programunk része a háborús konfliktusok áldozatainak, ká- 
rosultjainak a támógatása. A legnagyobb értékű segélyt Egyiptomba és Szí- 
riába küldte a Magyar Vöröskereszt. A kormány megbízásából mozgó-ambu- 
lanciákat, gyógyászati eszközöket és gyógyszereket juttattunk el. Laborató- 
riumi felszereléseket és gyógyszereket küldtünk a Vietnami Demokratikus 
Köztársaság vöröskeresztjének, és modern orvosi műszerekkel járultunk hozzá 
a Dél-Vietnam felszabadított területén — a Nemzetközi Vöröskereszt segit- 
ségével — létesítendő kórház felépítéséhez. A Vöröskerészt Nemzetközi Bi- 
zottságának. felhívására és megbízottainak közvetítésével ruhaneműt és kon- 
zerveket juttattunk el a bebörtönzött chilei hazafiaknak és hozzátartozóik- 
. nak. Sátrakat, takarókat és élelmiszert küldtünk a ciprusi menekülteknek. 

A Magyar Vöröskereszt külföldre irányított segélyeinek pénzügyi fede- 
zetéről zömmel az állami költségvetés gondoskodik. Gyakran előfordul azon- 
ban, hogy országos gyűjtés szervezése nélkül, munkahelyi közösségek, szo- 
cialista brigádok, de egyes személyek is bizonyos összegeket fizetnek be a 
Vöröskereszt nemzetközi segélyalapjára. Ilyen befizetések érkeztek a hősiesen 
harcoló vietnami nép, a földrengés sújtotta Szkopje lakosságának és az afri- 
kai Szahel-övezet éhező népeinek támogatására. Az adományozók közül meg- 
említjük Lukács György nevét, aki Goethe-díjának egyharmadát, Orosz Já- 
nos festőművész több mint 300 alkotását ajánlotta fel. Az ózdi Kenyérgyár 
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Gagarin szocialista brigádja múlt év végén kommunista műszakot szervezett 
és termelésük értékét a Vörödkereszt nemzetközi segélyalapjába fizették be. 

A magyar nép többször bizonyította áldozatos és szolidáris segítőkész- 
ségét. Erre alapozva a Magyar Vöröskereszt Országos Vezetősége úgy hatá- 
rozott, hogy az idei Vöröskereszt Világnap jelszavához kapcsolódva országos 
gyűjtést szervez a természeti csapásoktól szenvedő népek megsegítésére. A 
személyes adományokat 5, 10, 20 és 50 forintos emlékbélyegek megváltásával 
teszi lehetővé. A bélyegakció május 8-án, a Vöröskereszt Világnapon kez- 
dődik. I 

Emlékezünk arra, hogy az 1970. évi tiszai árvíz károsultjainak megse- 
gítésére összefogott az egész ország. Fiatalok és korosabbak, munkások és 
parasztok, értelmiségiek és alkalmazottak, különösen pedig a fegyveres tes- 
tületek tagjai,. ezernyi példáját mutatták az önzetlen segíteni akarásnak. 
Mégis jóleső érzés volt tapasztalni, hogy a hazai lakosság támogatása mellett 
29 ország vöröskeresztje, mintegy 55 millió forint értékű segélyt küldött 
hozzánk. Mi is részesülünk tehát a Vöröskereszt nemzetkőzi segélyakciójában, 
amelyben ismétlődően kifejeződik a nemzetközi szolidaritás ereje, a jóakaratú 
emberek határokat áthidaló összefogása a bajba jutottak megsegítésére. 

A Magyar Vöröskereszt részvétele a nemzetközi segélyakciókban össz- 
hangban áll pártunk nemzetközi politikájával és szocialista társadalmunk 
humanizmusával. Ezért kérjük a pártszervezetek politikai támogatását a Vö- 
röskereszt bélyegakciójának eredményes megszervezéséhez. A külföldre irá- 
nyuló vöröskeresztes segély erkölcsi értékét lényegesen növeli, ha az a ma- 
gyar városok és falvak lakosságának személyes adományait is tartalmazza, ha 
minden magyar állampolgár érezheti, saját forintjaival is hozzájárult a világ 
különböző részein katasztrófáktól szenvedő emberek fájdalmának enyhíté- 
séhez. 

Hantos János 
a Magyar Vöröskereszt fötlíkie 
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A Munkásmozgalmi Múzeum új otthona 


Majd két évtizedes helyiség- és épületgondok után, végre méltó és végleges 

otthonra talált a Magyar Munkásmozgalmi Múzeum. A Budavári Palota B- 

szárnyában, a Dísz térhez legközelebb eső háromemeletes, belül vörösmárvány 

va nagyon alkalmas, szép, világos épületben nyílt meg a múzeum állandó kiál- 
tása. 

Az intézmény — amely 1957-ben alakult Legújabbkori Történeti Múzeum- 
ként az akkori Munkásmozgalmi (Párttörténeti) Intézet kiállítási részlegéből — 
eleinte a József nádor tér egy kicsiny házában húzódott meg, majd felköltözött 
a Várba, a volt Vármúzeum barokk palotájába. Ezek helyiségeiben pedig nem- 
hogy kiállítások rendezésére nem nyílt lehetőség, hanem a vásárlásokkal, ado- 
mányokkal, a rendszeres és szakszerű gyűjtéssel egyre duzzadó anyagot sem 
tudták kellő szakszerűséggel tárolni. A múzeum ennek ellenére időközönként 
— kölcsönhelyiségekben — több sikeres időszaki és évfordulós kiállítást rende- 
zett. Elegendő a Tanácsköztársaság félévszázados jubileumán a Budapesti Tör- 
téneti Múzeumban megtartott emlékkiállítást említeni. 


A jelenlegi kiállítások már érzékeltetik az új állandó épület lehetőségeit, 
a megnagyobbodott intézmény közművelődési funkciójának távlatait. Százhúsz 
személyes elegáns és korszerű előadóterem, technikai apparátus, a TIT-tel és 
bármely érdeklődő csoporttal szívesen egyűtt dolgozó külön népművelési osz- 
tály segíti teljesíteni az ebből fakadó feladatokat. A meglevő anyagokból elő- 
adások, a korabeli híradókból és más filmekből vetítések" esetenként irodalmi 
és zenei műsorok, képzőművészeti események rendezhetők, szervezhetők kíván- 
ságra. 5 természetesen adott az állandóan működő tárlatvezetés. 


A múzeum állandó kiállítása az első emeleten a magyar MŰ ÁGASZGBlÓBi 
történetét mutatja be, egyelőre a Tanácsköztársaság leveréséig. (A további kor- 
szakokat bemutató kiállítások az elkövetkezendő években, folyamatosan kerül- — 
nek megrendezésre.) A nagyvonalúan elrendezett, bőséges információt nyújtó, 
gazdag kiállítási anyag az érvényes és bevett korszak-elhatárolásnak megfele- 
lően, három csoportban mutatja be ezt az időszakot. A két nagy fordulópont: 
a Magyarországi Szociáldemokrata Párt 1890-ben történt megalakítása, és 1919. 
március 21., a Tanácsköztársaság kikiáltása. A rendező tudós muzeológusok 
elkerülték az újkori kiállítások fenyegető rémét: az iratok, nyomtatványok. 
fényképek és személyes emléktárgyak természetes és növekvő túlsúlyából ere- 
dő veszélyeket. Sikerült tárgyakat, együtteseket a középpontba állítani, s ezzel 
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a szemrongáló betűtengert kerülve (csak minimális a kísérőszöveg ís), mindent 
érthetően megeleveníteni: a munkásélet mozgalmát és a munkásmozgalom 
életét egyaránt. 

A múlt századi kezdetekkel indul a kiállítás: ezeket egy rekonstruált ko- 
vácsműhely és egy riasztó szénbánya életnagyságú modellje villantja fel a céh- 
ládák mesterremekei és egyéb emlékek társaságában. Az első hazai timsófőző 
gyár makettje pedig ipartörténeti érdekességgel is szolgál, aktuálisan idézi fel 
a korunkban nagyranőtt vegyipar születésének pillanatát. Sokáig időzhetnek 
a látogatók a szobabelsők (az úgynevezett enteriőrök) előtt, amelyek — több 
is van belőlük —, az egyes munkáskategóriák tipikus lakásviszonyait eleve- 
nítik meg. S a figyelmes vizsgálódó még a közelmúltban is használt eszközö- 
ket fedezhet fel ezekben a szerény, ma már kényelmetlen, de szegénységük- 
ben is lakható: együttesekben. Érdekesek azok a korabeli árjegyzékek és mai 
kiegészítéseik, amelyek azt mutatják, mire tellett a keresetekből. (Egész láto- 
gatócsoportok állnak előttük és számolgatnak, hasonlítgatnak.) Ugyancsak 
érdekes dokumentum a szociáldemokrata párt egyik első párthelyiségének 
irodabelsője, csakúgy, mint — s ezt külön hangsúlyoznunk kell — azok az 
emlékek, amelyek mind-mind a hazai és a nemzetközi mozgalom szoros össze- 
fonódását és természetes egymásra utaltságát bizonyítják. Azt, hogy akkor 
volt igazán hatékony és dinamikus a mindenkori munkáspárt, amikor nem el- . 
szigetelten, hanem a nemzetközi haladás fősodrában tevékenykedve dolgozott 
a hazai viszonyok gyökeres átalakításáért. 

A világháborús és a tanácsköztársasági tárlók, termek is ezt bizonyítják. 
Ismerős és ismeretlen dokumentumokkal, tárgyakkal, írásos emlékekkel, mind- 
ezek célszerű együtteseivel találkozunk ezekben. Külön felhívjuk az eljöven- 
dő látogatók figyelmét a Tanácsköztársaság nemzeti és internacionalista poli- 
tikája szoros kölcsönhatásának bemutatására, amely a látvány segítségével 
tanít, késztet továbbgondolásra. 

Az állandó kiállításon kívül két. időszakit is megtekinthetünk a múzeum 
palotájában. A Magyarország ma című fotókiállítás vezető fényképészeink, 
fotóriportereink valóságlátását, érzékenységét és művészi színvonalát dicséri 
levegős elrendezésben. A két világháború közötti szocialista képzőművészek 
alkotásaiból rendezett tárlat pedig a kor jelentős művészeinek a munkásosz- 
tállyal való esztétikai és politikai azonosulását bizonyítja. Az aula első emeleti 
galériáján megrendezett tárlat — grafikák, festmények, kisplasztikák bemuta- 
tója — Derkovits Gyula, Dési Huber István, Goldmann György, Kondor György 
és mások munkássága mellett a Szocialisla Képzőművészek Csoportját is be- 
mutatja. A képek és szobrok valamennyien a múzeum tulajdonát képezik, és 
arról a jelentős képzőművészeti gyűjtőtevékenységről is számot adnak, amelyet 
az intézmény folytat. 


Dérer Miklós 
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: PÁRTSZERVEZETEINK 
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A politikai tömegmunka, az agitá- 

ció kevésbé , kézzel fogható" területe 
. a pártmunkának, mint annak szá- 
. mos más ága. Több váci pártmun- 
kás is megfogalmazta ezt a gondo- 
latot beszélgetésünk során. Ám va- 
. lamennyien saját tapasztalataikkal 
igazolták, hogy az agítációs tevé- 
kenység is irányítható, tervezhető, 
szervezhető, , kézben tartható". S ez 
nemcsak lehetséges, hanem a párt- 
szervezetek  vezetőségeinek felada- 
tuk, sőt kötelességük ís erről gon- 
. doskodni. 


Tervszerűen és rugalmasan 


Hogyan lehet tervszerűvé tenni az 
agitációt? Kovács Ferenc, a váci Hír- 
adástechnikai Anyagok Gyára párt- 
bizottságának titkára szerint azzal, 
hogy a politikai munkát az országos 
és helyi párthatározatokra alapoz- 
zák, azok megértetésének és meg- 
valósításának szolgálatába állítják. 
Most például az üzemben a gazda- 
ságpolítikai agitáció középpontjában 
a KB 1974. december 5-i határozata, 
az ennek alapján elkészített — 13 
rmnillió forint értékű felajánlást tar- 
talmazó — helyi intézkedési terv 
megvalósítása áll. A terv számos 
konkrét tennivalót tartalmaz, s a 
felvilágosító munka tervszerűen és 


AZ agitáció SZErVeZÉSe és irányítása 


céltudatosan ösztönözhet ezek való- 
ra váltására. 

Az ilyen terv az alapszervezetnél 
tágabb keretben, vállalati, üzemi 
méretben készül. Ebből azonban 
minden alapszervezet vezetősége ki- 
választhatja a maga konkrét tenni- 
valóit. , Az egyes üzemrészekben el- 
térőek a gazdasági, politikai, ideoló- 
giai tennivalók — mondotta erről 
Kiss László, a Forte gyár pártbi- 
zottságának titkára. — A pártbi- 
zottság ezért nem alakíthat ki egy 
mindenhol egyformán érvényes sé- 
mát, hanem az alapszervezeti ve- 
zetőségeknek maguknak kell meg- 
ítélniük, hogy területükön mire írá- 
nyuljon a politikai munka." 

Az előzetesen megtervezett elgon- 
dolás természetesen nem szoríthat- 
ja merev keretek közé az agitá- 
ciót. Ha valahol, úgy a pártmunká- 
nak ezen a területén különösen 
fontos a rugalmasság, az öntevé- 
kenység, a kezdeményezőkészség. A 
Forte gyár filmeket gyártó üzem- 
egységében például egyszer csak el- 
terjedt egy híresztelés, hogy az 
üzemben megszűnik a filmgyártás. 
A szóbeszéd érthetően bizonytalan- 
ságot, rossz hangulatot keltett. Az 
alapszervezeti vezetőség ezért fel- 
kérte az igazgatót, hogy egy — elő- 
re nem tervezett — pártnapon ad- 
jon tájékoztatást a való helyzetről. 
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Ezzel a mendemondákat sikerült 
eloszlatni, 


Ezért fontos, hogy az alapszerve- 
zeti vezetőség mindig jól ismerje a 
politikai hangulatot, az embereket 
foglalkoztató problémákat. Ebben 
jó szolgálatot tehet az információs 
jelentés, amely nemcsak a felsőbb 
pártszervek tájékoztatását célozza, 
hanem az alapszervezeti agitációs 
munka tartalmának meghatározásá- 
ban is jól hasznosítható. A hiíradás- 
technikai gyár pártszervezetei pél- 
dául mind céltudatosabban törek- 
szenek arra, hogy a helyíleg meg- 
válaszolható kérdésekre késedelem 
nélkül maguk adjanak feleletet. De 
a váci kötöttárugyár vagy az egész- 
ségügyi intézmények alapszerveze- 
tei is nemegyszer kezdeményezik 
olyan pártnapok, politikai vitafóru- 
mok megrendezését, ahol az embe- 
reket éppen akkor foglalkoztató 
kérdésekre időben válaszolnak. 


, 


A párttagok felkészítése 


Az ilyenfajta rendezvények mellett 
a felvilágosító munkában döntő sze- 
repe van a személyes agítációnak. 
, Célunk az — mondotta erről Ba- 
lassi István, a váci városi pártbi- 
zottság osztályvezetője —, hogy eb- 
ben kivétel nélkül minden párttag 
részt vegyen. Az alapszervezeti ve- 
zetőségektől mi azt várjuk, hogy er- 
re ösztönözzék, buzdítsák a pártta- 
gokat, 8 a lehetőségek szerint kér- 
jék is számon, kívánják. meg tőlük. 
Ugyanakkor gondoskodjanak a párt- 
tagok folyamatos felkészítéséről, tá- 
jékoztatásáról is." 

A kérdések a mindennapi beszél- 
getések során gyakran úgy vetőd- 
nek fel, hogy a párttagnak nincs 
ideje utánjárásra, tájékozódásra a 
helyes válaszért. Ezért fontos a meg- 
felelő képzettség, amelynek birto- 
kában el tud igazodni a politika fő 
kérdéseiben. Ma már ebből a szem- 
pontból más alapokra támaszkodhat 


ÉN 


a politikai munka, mint régebben. 
Vác nagyobb üzemeiben a marxis- 
ta—leninista esti középfokú iskolá- 
nak évek óta kihelyezett osztályai 
működnek. A Forte gyárban immár 
130—140 fő, a híradástechnikai 
gyárban pedig a párttagságnak több 
mint 60 százaléka elvégezte ezt az 
oktatási formát. A pártoktatásnak 
ezek az eredményei — mint Szabó 
Sándorné, a kötöttárugyár pb-tit- 
kára hangsúlyozta — alapot adnak 
arra, hogy a párttagoktól a koráb- 
binál többet várjunk el a párt po- 
litikájának képviseletében, magya- 
rázatában. 


Ez természetesen a legkevésbé 
sem csökkentheti a folyamatos tá- 
jékoztatás, felkészítés jelentőségét. 
Nagy szerepet játszanak ebben a 
politikai vitakör összejövetelei, az 
ott megtárgyalt témák, amelyeket a 
váci pártszervezetek általában jól 
hasznosítanak az események hátte- 
rének, összefüggéseinek, okainak 
megvilágításához. A párttaggyűlések 
témái szintén egyik , alapanyagát" 
képezik az agitáció mondanivalójá- 
nak. Vannak pártszervezetek Vá- 
cott, amelyek időnként kötött napi- 
rend nélküli taggyűléseket tartanak, 
s ezeken a párttagok minden olyan 
kérdést — megvitathatnak, ami az 
adott időben az embereket foglal- 
koztatja. A kötöttárugyárban — de 
másutt is — nagy szerepet szánnak 
a felkészítésben a pártcsoportoknak 
is. Tóth Istvánné, az Üzemi párt- 
végrehajtóbízottság agitációs  fele- 
lőse úgy látja, hogy a mindennapi 
felvilágosító, meggyőző munkában 
ezen a fórumon kapják a legtöbb 
, muníciót" a párttagok. Itt időnként 
— a politikai szükségleteknek meg- 
felelően — önálló témákat tűznek 
napirendre. Nemrég például pár- 
tunk egyházpolitikáját vitatták meg. 


De legyen a felkészítés bármilyen 
gondos, még ilyen esetben is reáli- 
san számolni kell azzal, hogy az 
egyes kommunisták érvelő készsége. 
társaira gyakorolt befolyása nem 


azonos. Tóth Péternek alighanem 
az agitációt irányítók részére rende- 
zett tanfolyam is segített felismerni, 
hogy a különböző kisebb csoportok- 
ban, kollektívákban vannak tekin- 


télyesebb, úgynevezett hangadó sze-" 


mélyek, akiknek a véleményére a 
többiek az átlagosnál jobban hall- 
gatnak. A híradástechnikai gyár 
pártbizottságának agit.-prop. fele- 
lőse úgy látja, hogy üÜüzemükben 
ezek között túlsúlyban vannak a 
kommunisták, a párthoz közelállók. 
Ezért szorgalmazza, hogy az alap- 
szervezeti vezetőségek ezekre külö- 
nösen építsenek, támaszkodjanak a 
politikai munkában. Amelyik cso- 
portban viszont tőlünk távolabb 
álló, demagógiára hajlamos személy 


tölti be az , elsődleges véleményfor-. 


máló" szerepét, ott a pártvezetőség 
fordítson különös gondot a kommu- 
nisták felkészítésére, hogy megfe- 
lelő érvek birtokában ellensúlyoz- 
hassák az esetleges kedvezőtlen ha- 
tásokat. 


Minden lehetőséget hasznosítva 


— A politikai munka irányításában 
nagyon fontos felismerni — fogal- 
mazta meg egyik fontos tapasztala- 
tát Szabó Gábor, a Forte gyári párt- 
bizottság agitációs felelőse —, hogy 
mennyi fóruma, színtere van ennek 
a tevékenységnek. Nagyon sok lehe- 
tősége, módja, eszköze van annak, 
hogy eljuttassuk a párt politikáját 
a dolgozókhoz. 

Az egészségügy területén működő 
váci pártalapszervezetek gyakorlata 
ís alátámasztja ennek a vélemény- 
nek a helyességét. A kórházi osz- 
tályértekezleteket, a körzeti orvosok 
továbbképzését, a szakszervezeti ta- 
nácskozásokat egyaránt hasznosítják 
különböző politikai kérdések ismer- 
tetésére, magyarázatára. S mivel 
ügyelnek arra, hogy ez ne legyen 
erőltetett, hanem arányaiban mér- 
téktartó, s érdeklődésre számot tartó 


témákat tárgyaljon, ezért a politikai 
munkának a módja kedvező ha- 
tást vált ki, s a mindennapos poli- 
tizálástól távolabb állók részéről is 
—— olykor szinte meglepően jó — 
fogadtatásra talál, ,Igen hasznos 
például — mondotta el dr. Juhász 
József, az egészségügyi pártvezető- 
ség agit.-prop. felelőse — az úgy- 
nevezett fiatal orvosok fóruma, ahol 
ifjú kollegáinkkal a közéleti tevé- 
kenység lehetőségeiről, módjairól 
beszélgetünk, s eközben sok fontos 
kérdés tisztázására nyílik lehetőség. 
Ezenkívül megbízunk tapasztalt 
párttagokat azzal, hogy személyesen 
is beszélgessenek el, foglalkozzanak 
az újonnan hozzánk kerülőkkel. S 
nemcsak az orvosok, hanem az 
egészségügy úgynevezett középkáde- 
reinek góndolkodását is igyekszünk 
befolyásolni." 


A váci egészségügyi pártszervezet 
tapasztalatai különösen alátámasztják 
annak fontosságát, hogy a különbö- 
ző rétegekhez más-más módon szól- 
janak, figyelembe véve helyzetüket, 
az őket foglalkoztató sajátos prob- 
lémákat. Ebben a rétegagiítációban 
— mint Csőge József szervező tit- 
kár elmondta — nagy szerepet szán- 
nak a tömegszervezeteknek. A szak- 
szervezet, a KISZ, a nőbiízottság 
kommunista és pártonkívüli aktivis- 
táit a pártszervezet arra ösztönzi, 
hogy saját jellegüknek és hatókö- 
rüknek megfelelő módon foglalkoz- 
zanak politikai kérdésekkel, ehhez 
szabva a mondanívaló témáit és for- 
máját. Jó koordinációval és irányí- 
tással elérhető, hogy valamennyi 
szervezet . tartalmában ugyanazt 
mondja, de ne ugyanúgy. 


A tartalmi és formai sokszínűség- 
hez tartozik az Írásos és a szem- 
léltető agitáció eszközeinek haszno- 
sítása. A  kötöttárugyárban több 
alapszervezetnek van  faliújságja, 
amelyen rendszeresen hírt adnak az 
üzemrész életéről, eredményeiről és 
gondjairól. Tizennégy üzemi híradó 
jelenik meg Vácott, s bár ezeket 


81 


Ex 
s 
E 
"TU 
69) 
MJ 
mm 
X 
szt 
rT1 
Pg 
rrTy 
s 
rri 
xx 
"pry 
oO. 
I 
SI 
s 
p 


a 
- 
2 
[e az 
oO 
e 
z 
Laj 
— 
L44 
Pg 
114 
— 
[e az 
La.J 
NM 
49 
a 
d 
sad 
. 


nem az alapszervezetek készítik és 
adják ki, ők is találhatnak maguk- 
nak tennivalót terjesztésükben és 
hasznosításukban. Ma már a váci 
pártszervezetekben is a politikai 
munka szerves részévé vált a párt- 
sajtó, a pártkiadványok terjesztése, 
s a városi pártbizottság most már 
elsősorban ezek tartalmi hasznosí- 
tásához, felhasználásához igyekszik 
segítséget nyújtani a pártszerveze- 
teknek. 


Olyan értelemben is szélesedik az : 


agítáció horizontja, hogy a pártszer- 
vezetek mindinkább a munkahely 
kapuján kívülre is tekintenek. 
, Pártszervezeteink a munkásoknak, 
különösen a szocialista brigádok ve- 
zetőinek eredményésen ajánlják a 
városi művelődési ház Péntek esti 
ROSA című politikai rendezvé- 

yeinek meghallgatását" — mondot- 
ta el TT Istvánné. S ez nemcsak 
a kötöttárugyárra érvényes: az alap- 
szervezetek mindjobban felismerik 
a lakóterületen rendezett politikai 
összejövetelek, kiállítások, műsorok 
nevelő hatását is, 8 mind tudatosab- 
ban építenek ezekre. Mint ahogy az 
is előfordul — bár még csak időn- 


ként, kampányszerűen —, hogy a 
tv, a rádió egy-egy műsorára, az 
újságok egy-egy cikkére felhívják 
az emberek figyelmét. 


A politikai munka sokoldalúbbá 
válásának egyik fontos tényezője, 
hogy Vác pártszervezeteiben ez re- 
szortfeladatból mindinkább a veze- 
tőség kollektív tevékenységévé vá- 
lik. Olyan tevékenységgé, amelyben 
nemcsak az agit.-prop. (vagy agitá- 
ciós) felelős és legfeljebb még a tit- 
kár, hanem a szervezőtitkár, a ter- 
melési felelős, a nőfelelős, a veze- 
tőség valamennyi tagja megtalálja a 
maga tennivalóit. S ezt megtalálni 
tulajdonképpen nem is nehéz, hi- 
szen valamennyi reszorthoz, vala- 
mennyi munkaterülethez kapcsolód- 
nak agitációs feladatok. Úgy is fo- 
galmazhatnánk — s ezt a váci ta- 
pasztalatok meggyőzően tanúsítják 
—, hogy az agitáció önálló, speciá- 
lis hozzáértést igénylő ága a párt- 
munkának, de a politikai munka 
egyúttal a pártmunka valamennyi 
területének — szükségszerű eleme, 
szerves része. 


Gyenes László 


Kunkatervkészítés az alapszervezetekben 


Községünkben négy  pártalapszer- 
vezet működik, a községi pártveze- 
tőség közvetlen irányításával. Leg- 
nagyobb taglétszámú a Haladás Tsz 
pártszervezete, amelynek 80 tagja 
van, míg a többi, mintegy 50 kom- 
munista a községi területi, az 
ÁFÉSZ és a pedagógus alapszerve- 
zetben dolgozik. 
A Felet lejt egymástól eltérő alap- 
ezetek mozgalmas politikai te- 
jegdknssbtoső folytatnak területükön, 
így a mintegy 4300 lakosú község 
politikai, társadalmi, gazdasági, kul- 
"urális életében érvényesül a párt 


kezdeményező, vezető szerepe. Terv- 
szerű, tudatos, folyamatos politikai, 
mozgalmi munkát végeznek az alap- 
szervezetek, s ebben jelentős szere- 
pe van, hogy a közdégi pártvezető- 
ség évek óta nagy gondot fordít a 
jó tapasztalatok elterjesztésére. A 
pártmunkiának ezen a fontos terüle- 
tén sikerült is előbbre lépni. Nap- 
jainkban az alapszervezetek  veze- 
tőségei nem azért tervezik meg fél 
évre előre a munkájukat, mert ezt 
, felülről" megkövetelik, hanem fő- 
ként azért, mert látják: a terv a ve- 
zetőség számára jó eszköz a mun- 


kában. Azzal, hogy a terv tartal- 
mazza a fő feladatokat, mintegy 
, emlékezteti" a vezetőgéget teendői- 
re, segít. felidézni az egyszer már 
alaposan végiggondolt tennivalókat, 
azok összefüggéseit. 

Községünkben a pártmunka ter- 
vezésére, s ami ezzel együtt kell 
hogy járjon, a tervszerű munkára 
nagy gondot fordítanak az alapszer- 
vezetek vezetőségei. Figyelemmel kí- 
sérik egymás munkáját, s szívesen 
adják át tapasztalataikat. A tervsze- 
rűség jegyeinek kibontakozása tehát 
hosszabb folyamat eredménye, alap- 
ja a sokoldalú, gondos elemző mun- 
ka, az értékelő tevékenység. A köz- 
ségi pártvezetőség útmutatásai alap- 
ján szinte mindegyik alapszervezet- 
ben kialakult már a tervezés, a mun- 
katervkészítés módszere. 

Hogyan készítik községünk alap- 
szervezetei munkatervüket? 

Az alapszervezeti vezetőségeknek 
a felsőbb pártszervek — a járási 
pártbizottság, a községi pártvezető- 
ség — félévenként 3—4 kötelező na- 
pirendet határoznak meg, taggyű- 
lésekre és a vezetőségi értekez- 
letekre. Az alapszervezetek a Köz- 
ponti Bizottság, a Politikai  Bi- 
zottság a megyei pártbizottság 
egy-egy határozatának végrehajtá- 
sára külön feladattervet is  ké- 
szítenek, amelyek egy-egy részfel- 
adatának az alapszervezet féléves 
tervében ís szerepelni kell. Mint té- 
maforrást tehát ezt is figyelembe 
veszik. A kisebb alapszervezetek- 
ben a vezetőség mindegyik kommu- 
nistától javaslatot kér a féléves 
munkatervre vonatkozóan. A Hala- 
dás Tsz alapszervezetének vezetősé- 
. ge, a tagság nagy száma miatt ezt 
nem teheti, ezért itt a pártcsoportok 
vitatják meg, mit javasolnak a kö- 
vetkező fél évben a taggyűlések és 
a vezetőségi ülések napirendjére. A 


pártcsoportok javaslatait a vezetőség 
,selőnybe" részesíti. A v 

— úgy is mint testületek, de mint 
személyek is — sok tapasztalatot 


gyűjtöttek az előző félévi munka- 
terv végrehajtása során is. 

Az alapszervezeti vezetőségek a 
terv készítésekor tulajdonképpen 
kettős feladatot végeznek : 


Alaposan végiggondolják, hogy 
a következő fél évben melyek 
azok a feladatok, amelyek alapszer- 


" vezetükre hárulnak. Bár a felada- 


tokból indulnak ki, de figyelembe 
veszik, hogy a fél év során milyen 
tényezők befolyásolhatják — segí- 
tik vagy nehezítik — munkájukat. 
Így a termelőszövetkezet alapszer- 
vezetének vezetősége például az 
egyes munkacsúcsokat, a pedagógus 
alapszervezet vezetősége a nyári 
szünidőt stb. 

Az alapszervezetek tervében rend- 
szeregen szerepel annak vizsgálata, 
hogy milyen feladataik vannak a 
szervezettség javításában, a párt- 
rendezvények színvonala és haté- 
konysága emelésében, a pártépítés- 
ben, a tagdíjfizetésben, a pártokta- 
tásban, a tömegkapcsolatuk erősíté- 
sében, az agitációs munka irányí- 
tásában és hatókörének szélesítésé- 
ben stb. Ugyanígy rendszeresen 
elemzik az alapszervezeti vezetősé- 
gek — gyakran a taggyűlések témá- 
ja is — a pártcsoportok tevékenysé- 
gét, a tömegszervezetek pártirányí- 
tását, általában a párt vezető, irá- 
nyító szerepének érvényesítését, erő- 
sítését. 

Az  alapszervezeti  vezetőségek 
nagy gondot fordítanak inűködési 
területük — üzem, terület, intéz- 
mény, szerv — politikai, társadal- 
mi, gazdasági életének vizsgálatára, 
a jelentkező ellentmondások felszá- 
molására. Igyekeznek kapcsolatukat 
javítani, sokoldalúbbá tenni a gaz- 
dasági vezetéssel. 

Alapos elemzéssel alakítják tehát 
ki egy-egy tervidőszak — fél év — 


e 


pet 
F— 
DE 
TO 
49 
in) 
rn 
IX 
ke 
rri 
PG 
rn 
—i 
rm 
x 
-- 
(ep) 
X 

[een 

s 

pe 


-I 
- 
ken ) 
ja az 
oO 
LA. 
fe al 
11 
— 
14. 
Mg 
Ld 
- 
(a ai 
11. 
Ny 
eg) 
[et 
ht 
d 
a 


feladatrendszerét. Ez képezi munka- 
tervük első részét. 


A vezetőségek a ,hogyan" kér- 

désre is igyekeznek választ ke- 
resni. Viszonylag egyszerűbb . és 
könnyebb a feladatok és tennivalók 
kiválasztása. A tervezésre azonban 
éppen azért van szükség, hogy Aa 
tennivalók és az összefüggések fel- 
ismerése alapján számba vegyék le- 
hetőségeiket, a rendelkezésre álló 
erőket, a végrehajtásra jutó időt. Így 
lehet a terv valóban megalapozott 
és reális. 

Községünk alapszervezeteiben gya- 
korlattá vált, hogy a tervezett na- 
pirendekért és feladatokért felelős 
elvtársak nevét is feltüntetik. Ez 
alapvető követelmény, mert ezzel 
kezdődik a feladatok végrehajtásá- 
nak szervezése, a munka beindítá- 


sa. A községi pártvezetőség arra Ösz- 


tönzi az alapszervezetek vezetőségét, 
hogy a felelősök körét igyekezzenek 
bővíteni. Napjainkban ugyanis elég 
gyakori, hogy csaknem valamennyi 
napirendért, feladat végrehajtásáért 
a párttitkár a , felelős". Bár a terv- 
ben külön nem tüntetik fel, de a 
gyakorlatban már polgárjogot nyert, 
hogy az egy-egy feladat végrehaj- 
tásáért felelős elvtársak kellő út- 
mutatást kapnak arról is, mit, ho- 
gyan kell elvégezniük. 

A ,hogyan"-hoz tartozik a fel- 
adatok végrehajtása időpontjának, 
módszerének és eszközének megje- 
lölése is. Jelenleg még az a gyako- 
ribb, hogy a vezetőségek túlságo- 
san rövid időt adnak a feladatok 
végrehajtására. Ennek az ellenke- 
zője sem helyes, de a rövid idő fe- 
lületességre, látszatmunkára szoktat. 

Tehát az alapszervezeti vezetősé- 
gek készítette, naptári időre beosz- 
tott terv az alapszervezetek feladat- 
rendszeréből adódik. Megtalálhatók 
a munkaterv e második részében a 
napirendek, a beszámolók, a vizsgá- 
latok, az értékelések, az akciók, s az 
czek végrehajtásáért felelős szemé- 
"vek vagy közösségek. 


feladat egyrészt sok időt, energiát 
venne igénybe, másrészt nincs gya- 
korlati haszna, mert nehéz öt évre 
előre megtervezni a konkrét fel- 
adatokat, nincs arányban a beléfek- 
tetett nagy munkával. 


Az  alapszervezetek féléves 

munkatervük harmadik részé- 
ben a pártcsoportok feladatait ter- 
vezik meg, így a pártcsoportbizal- 
miak . tájékoztatásának időpontjait, 
azok tartalmát, a pártcsoportok érte- 
kezleteinek időpontjait és témáit. 
Bár a pártcsoportok munkáját a 
mozgékonyságnak, az eseményekre 
való gyors reagálásnak kell jellemez- 
ni, s amelyik pártcsoport igy dolgo- 
zik, annak munkáját ilyen szempont- 
ból elég nehéz tervezni. Mégis szük- 
ség van arra, hogy az alapsezervezeti 
vezetőségek elkészítsék — a párt- 
csoportok javaslatai alapján — a 
pártcsoportok féléves munkatervét. 
Különösen jól dolgoznak a pártcso- 
portok a Haladás Tsz-ben és a terü- 
leti alapszervezetben. A pártcsopor- 
tok féléves terve annyira , szellős", 
hogy bő lehetőséget biztosít a kez- 
deményezőkészségnek, az önállóan 
tervezett pártcsoport-rendezvények 
tartásának, 

Az  alapszervezeti  vezetőségek 
munkatervüknek ezt a részét általá- 
ban kiegészítik úgynevezett járulé- 
kos tervekkel, vagy a tervidőszak- 
ban készített kampánytervekkel, il- 
letve intézkedési terveket, kimuta- 
tásokat — a főbb munkahelyi érte- 
kezletek ideje, témája; káderbeisko- 
lázási terv; a pártmegbízatások ki- 


"mutatása, s feljegyzések a teljesítés- 


ről; a funkciójegyzék egy példánya; 


őst szett Etats. izdáz 


a  Kossuth-kiadványok elszámolási 
összesítője stb. —- csatolnak ide. 
Amint ezek felsorolásából is kitűnik, 
egyrészt ezekre a tervekre, kimuta- 
tásokra gyakran van szükség — te- 
hát előnyös, ha együtt tartják, keze- 
lik —, másrészt a vezetőség tervei, 
írásos dokumentumai nagyban segí- 
tenek a feladatok nyomon követésé- 
ben, azok gyors áttekinthetőségében. 

A pártnunkában a munkatervek- 


hez — általában a tervezéshez — 


nagyon sok szervezést feladat kap- 
csolódik. A tervezést tehát nyomon 
kell követnie a szervezésnek — a 
kettő ugyanis nem választható el. 
Mivel a tervezés mellett a szervezés 
feladata is állandó jellegű a pártve- 
zetésben, s mint tevékenység végig- 
húzódik a vezetőség minden mun- 
kafolyamatán, ezért a szervezés fel- 
adatait is végig kell gondolnunk és 
meg is kell terveznünk. Az alapezer- 
vezeteknek, munkaterveik végrehaj- 
tásának szervezése mellett gondos- 
kodniuk kell a határozatok végre- 
hajtásának szervezéséről is. A párt 
XI. kongresszusa, határozatainak VI. 
fejezete 1. pontjában ezt mondja: 
, Minden alapszervezet kapcsolja ösz- 
sze eszmei, politikat, irányító és ne- 
velő tevékenységét a határozatok 


végrehajtásának folyamatos szerve- 


zésével, a fő feladatok teljesítésé- 
nek állandó ellenőrzésével." 

Az alapszervezetekben különböző 
jellegű szervezési feladatok jelent- 
keznek : 


a) Vannaz olyanok, amelyek az 
alapszervezet tagsága egészével, a 
közösségi élettel, a pártélettel, a köz- 
életbe való bekapcsolódással, az 
egymásnak nyújtott eegítéseel, az 
alktivitással, a határozatok végrehaj- 
tásának konkrét teendőivel, a párt- 
tagok nevelésével, a pártoktatással, 
az ellenőrzéssel és az értékeléssel 
stb. vannak kapcsolatban. Ezek — 
és még sok hasonló feladat szerve- 
zése — jelentik a pártvezetés belső 
szervezési tevékenységét. 


b) Az előbbiekben említett szer- 
vező munkán túl az alapszerveze- 
teknek olyan feladataik is vannak, 
amelyek az úgynevezett külső ténye- 
zőkre, környezetükre irányulnak. 
Ilyen szervezési tennivaló például a 
pártszervezet vezetőségének és a 
munkahely vezetőségének munkája 
és elképzeléseinek koordinálása, to- 
vábbá a pártvezetőség vagy a párt- 
szervezet és a község más szervei, 
intézményei, egységei, szervezetei kö- 
zötti kapcsolat szélesítése. 

A pártszervezetek munkájában a 
belső és a külső operatív szervezés 
természetesen a legnagyobb öÖssz- 
hangban történik. Nem lehet a párt- 
szervezeteknek csupán , befelé" vé- 
gezni munkájukat, de az is igaz, 


tömegek közötti tevékenység gyen- 
ge, hatástalan marad. Az előfordul, 
hogy hol az egyik, hol a másik szer- 
vezési feladat kerül előtérbe, de 
,tisztán" csupán Önmagában egyik 
sem fordul elő. . 

A tervezés, széleskörűségével, át- 
gondoltságával, realításával, előre- 
mutató szerepével a  pártmunka 
alapja. A tervezést azonban követ- 
nie kell a szervezésnek, ami a vég- 
rehajtást jelenti. A kettő időben 
sem választható el mereven egy- 
mástól. Mind a tervezésnek, mind a 
szervezésnek vannak ugyan kiemel- 
kedő szakaszai, de az alapszerveze- 
tek tervező-szervező tevékenységé- 
nek ekkor 15 folyamatosnak kell 
lenni. A politikai munka csak ak- 
kor eredményes, ha rendszeres, fo- 
lyamatos, vagyis nap mint nap fo- 
lyik az emberek között. A minden- 
napok, az egyes emberek és közös- 
ségek munkájával valósulnak meg 
a tervek, hajtjuk végre a határoza- 
tokat. Ezért kell tervező-szervező 
munkánk színvonalát és hatékony- 
ságát állandóan emelni. 

Berki István 
e jészszentandrási községi 
páriwezetőség tagja 
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A BALATONFOZFÖI NITROKÉMIA IPARTELEPÉN 


Veszprém megye legnagyobb ipar- 
telepe a Nitrokémia. Megközelítő- 
leg hatezer embernek nyújt munka- 
alkalmat, biztos és mindinkább ja- 
vuló megélhetést. Az ötvenhárom 
éves gyártelepre, 70 községből járnak 
be a dolgozók, s több mint ötszáz 
vegyipari terméket készítenek. A 
számos gyógyszer-alapanyag,  mű- 
anyag, ipari robbanószer mellett fő 
profiljuk a növényvédőszer — ez ad- 
ja termelésük egyharmadát. Az, 
hogy a most folyó negyedik ötéves 
tervben megháromszorozódik a ter- 
melés értéke, mutatja a vegyiparban 
betöltött fontos szerepüket, s azt, 
hogy tevékenységük hatással van a 
mezőgazdaság fejlesztésére, a bányá- 
szatra, befolyásolja az építőipar, a 
gyógyszergyártás és sok más terület 
munkáját. 

A vállalat termelésének egyik jel- 
lemzője a , sok-profilúság", de ez 
jellemzi az emberek közötti politikai 
munkát is. Sokféleképpen és sokol- 
dalúan foglalkoznak dolgozóik élet- 
és munkakörülményeinek javításá- 
val, szakmai, politikai  nevelésé- 
vel, a jó munkahelyi légkör biztosí- 
tásával. Erről ad ízelítőt az a beszél- 
getés, amelyet Oroszlán Jánossal, a 
szakszervezeti bizottság titkárával a 
választásokról folytattunik. 


Gondeskodás az emberről 


A SZOT határozata alapján ápri- 
hs 1. és december 20. között újjá 
kell választani az összes választott 
szakszervezeti szervet és tisztségvi- 
selőt a bizalmiaktól a Szakszerve- 
zetek Országos Tanácsáig. Ebből in- 
dul ki Oroszlán János, aki egyben a 
párt-végrehajtóbíizottság tagja is. 

— A napokban megkezdődött a 


bizalmiak újjáválasztása — mondja 
Oroszlán János. — A választások a 
gyár egész kollektíváját érintik, hi- 
szen dolgozóink 97 százaléka szak- 
szervezeti tag. Egy ilyen, több ezer 
embert érintő megmozdulás akkor 
lehet eredményes, ha a gyári közvé- 
lemény tudja: mit akarunk, s azt is, - 
hogy kit akar megválasztani. Sze- 
rintem mindkét dologban nyugodtak 
lehetünk. Sem a vállalati, sem a 
szakszervezeti munkában nincs , ké- 
nyes ügy". A szakszervezet évente 
beszámolt, hogyan teljesíti feladatát, 
s menet közben minden lényeges te- 
vékenysége minősítést, értékelést ka- 
pott. 

Tulajdonképpen négy év óta ké- 
szülünk a választásra. 5 most, hogy 
a tagság elé kell állnunk, úgy ér- 
zem, nem kell szégyenkeznünk. Az 
elmúlt négy évben a mozgalmi 
munka minden ágában előbbre lép- 
tünk. Számos olyan területen — 
például munkahelyi légkör, munka- 
verseny, munkásvédelem — értünk 
el kimagasló eredményeket, ame- 
lyekben a bizalmiaknak, az alapszer- 
vezeteknek jelentős szerepük volt. 

Ezt bizonyítja a többi között, hogy 
most kapták meg harmadszor a Ne- 
hézipari Minisztérium vándorserle- 
gét a munkásvédelemben elért ered- 
ményeikért. Egy ilyen gázos, robba- 
násveszélyes üzemben, talán htihe- 
tetlennek tűnik, de évek óta nem 
volt súlyos baleset. Ebben nagy sze- 
repe van az üzemorvosi hálózat fej- 
lesztésének (az általános egészség- 
ügyi ellátás mellett kilenc szakren- 
delés is folyik), a munkakörülmé- 
nyek javításának, s a szemlélet vál- 
tozásának is. 

A vegyiparban nehéz fizikai mun- 
ka folyik. Az itt dolgozókat ugyan- 
csak meg kell becsülni erkölcsileg, 


anyagilag egyaránt. Sok helyütt él 
azonban egy olyan felfogás, amely 
szerint a pénz mindent megold. A 
bérben valóban el kell ismerni a ne- 
héz fizikai munkát, ez nem lehet vi- 
tás. De ez ma már kevés. 

Ezért is valljuk azt — hangsú- 
lyozza az szb-titkár —, hogy nem 
elég csak megfizetni a nehéz fízikai 
munkát, hanem gondoskodni kell a 
megfelelő munkakörülményekről. Ez 
nem megy máról holnapra, de min- 
den vezetőt arra ösztönzünk, hogy 
gondoskodjon az emberekről, még- 
pedig úgy, hogy érzékelhető le- 
gyen a munkakörülmények javulá- 
sában. 


-. 


A bizalmi rangja 


Az első állomás a bizalmiak újjá- 
választása. Minden — munkahelyen 
döntöttek arról: ki képviselje a tag- 
ság érdekeit. A döntésben benne 
van az eddigi munka értékelése, de 
az is, mit várnak a bizalmitól. — A 
gyárrészlegekben 327 bizalmit vá- 
lasztunk újjá — mondja Oroszlán 
János. — Az a tapasztalatunk, hogy 
ma már a bizalminak rangja van, 8 
éppen ezért nagyon kritikusan nézi 
a tagság, kire adja szavazatát. A bi- 
zalmiak munkáját mind az üzemi bi- 
zottság, mind a tagság csoportérte- 
kezleten, taggyűlésen értékelte. Úgy 
ítélték meg, hogy többségük nagyon 
lelkiismeretesen látta el feladatát. 
Az értékelésekből azonban az is 
kitűnt, hogy az igények ugyancsak 
növekedtek. Nem elegendő, hogy va- 
laki becsületesen, — példamutatóan 
dolgozzon, jó meglátása, helyes véle- 
ménye legyen, hanem az is igény, 
hogy mindenhol képviselje a tagok 
érdekeit, ú 


szükséges. 
Nemcsak az adott munkaterületet, 
hanem az egész vállalat tevékenysé- 
gét, adottságait, belső rendjét is is- 
merni kell. 

Ezt szolgálja egyebek mellett a 


szakszervezeti oktatás is — jegyzi 
meg a szakszervezeti bizottság tit- 
kára. Arra törekszünk, hogy minél 
több dolgozónk kapcsolódjon be va- 
lamilyen oktatásba. Úgy tapasztal- 
juk, szándékunk évről évre jobban 
érvényesül: míg 1971—72-ben 1500, 
addig az idén már 2300 dolgozónk 
vesz részt a szakszervezeti oktatás- 
ban. Külön tanfolyamokat szerve- 
zünk a bizalmiak, aktivisták részére. 
Tavaly 570 választott tisztségvise- 
lő vett részt továbbképzésen. Éven- 
te kétszer (tavasszal és ősszel) a bi- 
zalmiaknak olyan tanfolyamot tar- 
tunk, ahol jelentős helyet kap jo- 
guknak, hatáskörüknek ismertetése. 

Az elmúlt négy év alatt kialakult 
az a légkör, hogy az embereknek 
nemcsak véleményük van a bizalmi, 
a szakszervezeti bizottság munká- 
járól, hanem el is mondják, mit vár- 
nak, milyen magatartást igényelnek. 
És a tisztségviselők is átérzik válasz- 
tóik előtti felelősségüket. Most már 
nem azért lesz valaki bizalmi, mert 
olyan a beosztása, hogy mozgási le- 
hetősége van, vagy , mert ráér". A vá- 
lasztásnál sem a , jól van — legyél to- 
vább" elv érvényesül, hanem az: ki 
milyen munkát végez, milyen a tag- 
sághoz való viszonya. 

Hogy ki a jó bizalmi, szb-tag? Akad 
olyan munkahely, ahol azt tartják: 
aki mindent elintéz, beutalót, se- 
gélyt, béremelést stb. harcol ki, aki 
sohasem mond nemet. A többség 
azonban saját tapasztalatából tudja, 
hogy az ilyen ember csak ideig- 
óráig, s nem hosszabb távon képvi- 
seli érdekeiket. 

Dolgozóink 60 százaléka törzsgár- 
datag, s a többiek is úgy rendez- 


:kedtek be, hogy ,nemigen akar- 


nak más gazdát keresni". Ebből kö- 
vetkezik, hogy a tisztségviselőktől ís 
megkívánják: a ma és a holnap ér- 
dekében egyaránt dolgozzanak. 
Vállalatunknál — folytatja Orosz- 
lán János — 700 választott szakszer- 
vezeti aktivista dolgozik. Közöttük 
évről évre több a párttag. Ez egy- 
részt onnan ered, hogy a párttagok 


öm 


szívesen vállalnak megbízatást a 
szakszervezetben, másrészt, hogy a 
közösségi emberek előbb-utóbb párt- 
taggá nevelődnek. 


Elismert pártmegbízatás 


A 327 bizalmiból 60 párttag. A 
korábbi évekhez képest ez Ígen nagy 
fejlődés, s azt mutatja, hogy a szé- 
lesebb látókörű, a bátor kiállású em- 
berekre esik a választás. A gyakor- 
lati munka bizonyítja, hogy azok a 
szakszervezeti csoportok, műhelybi- 
zottságok dolgoznak jól, ahol van 
vagy vannak párttagok. Azért is, 
mert sokoldalúbb az információ, 
meg azért is, mert a párttagok az új 
kezdeményezői, lelkesítői. Különö- 
sen kitűnik ez a munkaverseny- 
mozgalomban. Gyárunkban 230 szo- 
cialista brigád dolgozik, a dolgozók 
több mint 50 százalékát ölelik fel. 
Mindenféle versenyformát támoga- 
tunk: az egyénit, az Üzemek kö- 
zöttit, a termelő és nem termelő te- 
rületekét egyaránt, mert mindegyik 
valamilyen pluszt ad. 

A vállalások igen sokrétűek. Azt 
szorgalmazzuk, hogy a szocialista 
brigádmozgalomban mind több ener- 
gia jusson a tanulásra, a szocialista 
életmód fejlesztésére, vagyis tényle- 
gesen a céljának megfelelő mozga- 
lom legyen. Vannak 10—15 éve ki- 
válóan dolgozó brigádjaink, közü- 
lük több igen megtisztelő kitüntetés 
birtokosa. A 19 tagú , Barátság" szo- 
cialista brigád a most folyó verseny- 
ben kongresszusi oklevelet nyert. 

A vállalatvezetés évente egy 
ajánlást készít, mihez kéri a kol- 
lektíva — segítségét. Van ebben 
olyan is, ami a termelést segíti, de 
nem csak az. Mert igaz, hogy a ter- 
melésből élünk, de nem mindegy, 
hogy hogyan. Ebben az évben a ver- 
seny kiemelkedő feladata az anyag- 
és energiatakarékosság és a munka- 
körülmények további javítása. 

A szakszervezetben dolgozó kom- 


munisták munkája elismert, szívesen 


végzik ezt a pártmegbízatást. Egyéb- 
ként a vállalat 780 párttagja közül 


A választás arra is figyelmeztet: 
nagyon gondos munka szükeéges ah- 
hoz, hogy minden a leg- 
megfelelőbb ember kerüljön. Bár az 
elmúlt években nem kellett senkit 
"visszahívni alkalmatlanság vagy mél- 
tatlanság miatt, látjuk, hogy néhány 
tisztségviselőt bizonyosan nem vá- 
lasztanak újjá. 


Elvi alapon 


Minden változásnál azt szeretnénk 
elérni, hogy ne a személyes in- 
dítékok, a szubjektív vélemények, 
hanem az elvi alapok legyenek 
mérvadóak. Nem engedünk például 
olyan véleményeknek teret, amelyek 
kisebbségi érdeket képviselnek. Flő- 
fordulhat, hogy egyik-másik gazdasá- 
gi-műszaki vezető szívesebben dol- 
gozna együtt olyan funkci 

aki mindenhez beleegyezését adja. 
Azt próbáljuk megértetni, hogy a 
sbólogató jános" típusú ember vég- 
SŐ soron a gazdasági vezető számára 
sem jó, mert látszatra könnyebb 
ugyan a munkája — de mivel nincs 
benne azok észrevétele, akik a dön- 
tést megvalósítják, nagyobb a ve- 
szély a hiba elkövetésére! S a dön- 
tés előtti vita, az érdekek egyezteté- 
se a termelési folyamatban érezteti 
kedvező hatását. 

A választás cserélődést is jelent. 
A bizalmi-választásoknál ez mintegy 
20 százalékos, a szakszervezeti titká- 
roknál ez körülbelül 30 százalékra 
becsülhető. Hogy sok ez vagy kevés? 
Mi úgy ítéljük meg: ennyi szükséges 
a természetesen cserélődés mellett a 
munka szívonalának további emelő. 
séhez, és a holnapra való felkészü- 
lés is igényli, 

Azt az embert, aki a szakszerveze- 
ti munkában tapasztalatot szerzett, 
nem szabad ,elveszítenünk". Ha 
nem választott funkcióban, akkor 


más területen gyümölcsöztetjük 1s- 
mereteit, tudását. És mindenképpen 
arra törekszünk: ne kerüljön sem- 
milyen vonatkozásban ,hátrányos 
helyzetbe". Egy szakszervezeti tiszt- 
ségviselőnek nemcsak támogatói, ha- 
nem ellenzői ís vannak. Olyan ís 
akad, aki várja az alkalmat, hogy 
most borsot törjön az orra alá. Ez 
az élet, kár volna szépíteni. De en- 
gedni az effajta felfogásnak nem le- 
het. És még egy — az egyes jelen- 
ségek ellen éppen úgy küzdenünk 
kell, mintha tömegesek lennének. 
Mert elég egyetlen eset, hogy bi- 
zonytalanságot keltsen. 

Befejezésül ide kívánkozik még az 
a vélemény, amit a pártbizottság tit- 
kára, Balogh Mihály és a vállalat 
igazgatója, Gyuricza László más-más 
szavakkal ugyan, de teljesen meg- 
egyezően mondott: 

— A szakszervezeti választás az 
egész vállalati kollektíva ügye. Mi a 
magunk részéről segítjük, hogy ered- 
ményes legyen ez a számadás, a 
mostani választás. Azt szeretnénk 
ugyanis elérni, hogy ez a jelentős 
munka segítse terveink, céljaink 
megvalósítását, azt, hogy dolgozóink 
mindinkább magukénak érezzék az 
öreg, de megújuló Nitrokémiát. 


Balogh Mária 


Az új vezetőségi tagok felkészítése 


A budapesti pártszervezetekben a vá- 
lasztások után több ezer új vezetőségi 
tag, alapszervezeti titkár kezdte meg 
felelősségteljes munkáját. Közülük s0o- 
kan nem rendelkeznek még pártiskolai 
képzettséggel. A kerületi pártbizottsá- 
gok közvetlenül a választások után 
egyik legfontosabb feladatuknak te- 
kintették olyan tanfolyamok szervezé- 
sét, amelyek az új vezetőségi tagok- 
nak nyújtanak alapvető ismereteket. 
A budapesti oktatási igazgatóság e 
munka előmozdítására nyolc témát fel- 
ölelő tanfolyamot szervezett, ahol a 
kerületi pártbizottságok által kijelölt 
előadókat, szemináriumi vezetőket fel- 
készítették a pártmunka, a pártirányí- 
tás legalapvetőbb időszerű kérdései- 
ben. 

A témák között helyet kapott a XI. 
kongresszuson —— elfogadott szervezeti 
szabályzat értelmezése; a gazdasági 
élet irányításával kapcsolatos munka- 
módszerek; az alapszervezeti pártmun- 
ka és a vezetőség munkamódszerei; a 
pártépítés és a tagfelvételi munka; az 
alapszervezetek feladatai a káderpoli- 
tikai határozat végrehajtásában; a tö- 
megszervezetek pártirányítása; az alap- 
szervezetek propaganda- és agitációs 
munkája. Az igazgatóság a kerületek- 
ben folyó oktatást — az előkészítő tan- 
folyamon túl — tematikai javaslattal és 
irodalomjegyzékkel is segítette. 


új 44 demokratikus 
tanulmánykötet ! 


ceníralizmus 


időszerű kérdései 


KOSSUTH KONYVKMDÓ 


Az egyesült tsz-ek páriszervezetelnek segítése 


A kecskeméti járás gazdasági életé- 
ben a mezőgazdasági termelőszövet- 
kezetek és a szakszövetkezetek ké- 
pezik a bázist, ezért a pártmunká- 
ban is ez a fő terület. A pártszer- 
vek tennivalóiról a gazdasági mun- 
kában a XI. kongresszus határozata 
— a többi között — kimondja: 
, Folytatjuk —— agrárpolitikánkat, a 
mezőgazdaságban tovább erősítjük a 
termelőszövetkezetek szocialista jel- 
legét . . ." 


A járás adottságai, lehetőségei, ter- 


melő kultúrájának hagyományai le- 
hetővé teszik, hogy minden terüle- 
ten végrehajtsuk a kongresszus ha- 
tározatait. Annál is inkább bízunk 
ebben, mert a párt gazdaságpoliti- 
kájának alkalmazásával mind gyor- 
sabb fejlődésről adhatunk számot. 
A sikerekben természetesen szocia- 
lista államunk sokoldalú támogatása 
is tükröződik. A termelőszövetkezeti 
gazdák termelési kedve jó, s egyre 
fokozódik. Megélhetésük, családjuk 
sorsa, munkájuk eredménye alapján 
mind jobbra fordul, s a párt XI. 
kongresszusa is bizonyította, hogy 
Aa párt és a társadalom megbecsüli 
a szövetkezeti parasztságot, elismeri 
áldozatos munkáját. 


Az iparszerű nagyüzemi termelés 
fejlődése 


Járásunkban a mezőgazdasági ter- 
melés eddigi fejlődése főként az 
iparszerű nagyüzemi termelés tér- 
hódításának tulajdonítható. A kong- 
resszus határozata szerint a jövő- 
ben is ezen az úton kell járnunk. 
Három állami gazdaságunk, s több 
szövetkezetünk szőlő- és borterme- 
lési értékesítési társulást alapított. 
Az összefogás eredményeként gyor- 
san terjednek a szőlőtermelés kor- 
szerű módszerei, növelték a bortá- 


a 


roló-teret, bővítették a választékot, 


s új termékeikkel a külföldi piacok- 
ra is betörtek. Városföld községben, 
közös vállalkozással olyan sertéshiz- 
laló és feldolgozó telepet, valamint 
üzemet hoztunk létre, amely már ez 
évben 40 000 sertést állít elő, egy ré- 
szüket itt dolgozzák fel késztermék- 
ké. A Tisza mentén a mezőgazdasági 
nagyüzemek szorosan együttműköd- 
nek a zöldségtermesztés fejlesztésé- 
ben. Ennek keretében több száz 
hektárral növekedett a kertészeti 
terület. A paradicsomtermesztésben 
ma már a szövetkezetek is alkal- 
mazzák napjaink legkorszerűbb gé- 
peit. A termálvíz energiájának hasz- 
nosításával megduplázódott a fólia 
alatti primőrzöldség-termesztés. Jó 
eredménnyel járt az iparszerű ter- 
mesztési rendszerek meghonosítása 
a kukorica, a borsó és a dohány 
termesztésében is. 

Az elmúlt években tehát emelke- 
dett a termelés technikai, technoló- 
giai és gépesítettségi színvonala. A 
szőlőtermelésben például a védeke- 
zés helikopterekkel történik, és az 
országban fellelhető szüretelő kom- 
bájnok fele járásunkban üzemel. Az 
eddigi eredmények a járási párt- 
bizottság, a helyi pártszervezetek 
kezdeményezésére, a kommunista 
szakemberek példamutatásával szü- 
lettek. Személyes érdemeket szerez- 
tek a termelés fejlesztésében és kor- 
szerűsítésében B. Kiss János, a 
lászlófalvi Egyesült Termelőszövet- 
kezet elnöke és Fenyvesi Jenő, a vá- 


rosföld—nyárlőrinci Dózsa Termelő- 


szövetkezet főagronómusa. 

Járásunk szövetkezeti gazdaságai- 
ban tehát megtalálható a legkor- 
szerűbb technika, de a mezőgazda- 
ság még ma is rendkívül sok és 
nehéz emberi munkát igényel. A há- 
ti permetezőgép és a kapa még so- 
káig a parasztember fontos munka- 


eszköze marad. A szocialista utat 
a legkorszerűbb termelési eszközök 
jelzik, s ebben az irányban halad- 
nak a párt kezdeményezésére létre- 
jött alacsonyabb típusú szövetkeze- 
tek, a szakszövetkezetek is. Ezek a 
szövetkezetek járásunk legrosszabb 
homokterületein gazdálkodnak és a 
tagoknak nagyon meg kell dolgoz- 
niuk  megélhetésükért. A szakszö- 
vetkezetekben zömmel hagyományos 
paraszti eszközökkel végzik a mun- 
kát, a gépesítettség színvonala ala- 
csony. A gazdák fokozatosan kiöre- 
gednek a munkából, gyermekeik pe- 
díg az iparban és a népgazdaság 
más ágazataiban keresik megélheté- 
süket. Sokan önként adják közös 
művelésbe földjüket, amelyek hasz- 
nosítása nagy gondot okoz a párt- 
és gazdasági vezetőknek. A szakszö- 
vetkezetek  földterületüknek több 
mint a felét már közösen művelik, 
de távolról sem nagyüzemi módsze- 
rekkel. Bár gazdasági helyzetük az 
utóbbi négy évben fejlődött — kö- 
zös vagyonuk például 185 millióról 
400 millió forintra nőtt — a szövet- 


kezetek életében jelentkező sok-sok 


ellentmondás, a jogszabályi megkü- 
lönböztetés és az eltérő szociális fel- 
tételek gondot okoznak a szakszö- 
vetkezetek pártalapszervezeteinek, a 
községi pártvezetőségeknek és a já- 
rási pártbizottságnak. A párt vezető 
szerepének erősítésére azonban itt 
is mind kedvezőbbek a feltételek. 
Valamennyi gazdaságban működik 
pártszervezet és dolgoznak a kom- 
munisták. 


A szövetkezetek egyesülése 


Nagy lehetőségek rejlenek még az 
állami gazdaságok, a termelőszövet- 
kezetek és a szakszövetkezeték össze- 
fogásával létrejött, vagy a jövőben 
alakuló, különböző célú társulások- 
ban. Ezek szerepe a mezőgazdasági 
termelés fejlesztésében tovább nö- 
vekszik. Az iparszerű termelés tér- 
hódításában igen nagy jelentőségű 


volt az utóbbi években végbement 
területi koncentráció. A téli hó- 
napokban járásunkban 18 termelő- 
szövetkezet, illetve szakszövetkezet 
egyesült, s napjainkban a szövetkeze- 
tek átlagos területe mintegy 4000 
hektár. Különösen örvendetes, hogy a 
szakszövetkezetek száma az utóbbi 
öt évben felére csökkent. A termelő- 
szövetkezetekben és az egyesült szak- 
szövetkezetekben jobbára megoldód- 
tak vagy a megoldás útján vannak 
a korábban tapasztalt politikai, tár- 
sadalmi, gazdasági problémák. A 
kedvező tapasztalatok ellenére sem 
állítjuk, hogy a szakszövetkezetek 
helyzetének javításában az egyedüli 
út az egyesülés. 


A területben és taglétszámban 
megnövekedett " termelőszövetkeze- 
tekben új helyzet alakult ki: a ko- 
rábbihoz képest megváltoztak a szö- 
vetkezetek adottságai, lehetőségei, 
nagy emberi — mind szellemi, mind 
fizikai — és gépi erő koncentráló- 
dott. A nagyobb szövetkezet azon- 
ban csak keret és lehetőség, ame- 
lyet olyan tartalommal kell megtöl- 
teni, hogy működésük, gazdálkodá- 
suk a népgazdaság, a szövetkezeti 
gazdák számára egyaránt előnyös 
legyen. 


Az egyesült tsz-ek működésének 
tapasztalatai kedvezőek. Ebben nagy 
szerepe van annak, hogy az egye- 
süléseket a kommunisták és a pár- 
tonkívüli aktivisták jól készítették 
elő, a szövetkezeti gazdák meggyő- 
ződéssel döntöttek az egyesülés mel- 
lett. 4 járási pártbizottság ügyelt a 
törvényesség betartására, a szövet- 
kezeti tagok demokratikus jogainak 
érvényesülésére. Segítséget nyújtot- 
tunk a helyi pártszerveknek a káder- 
és személyi ügyek elvszerű rende- 
zésében. A járási pártbizottság a 
legnagyobb figyelmet azonban a 
pártszervezetek szervezeti kérdései- 
nek megoldására fordította. Ugyan- 
is azt tartottuk szem előtt, hogy a 
szövetkezetek jelene és jövője párt- 
szervezeteink ütőképességén, politi- 
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kai. és cselekvési egységén múlik. 
Azon, hogy munkamódszerük fej- 
lődjön, idejében igazodjon az új, a 
megváltozott körülményekhez és 
azon, hogy közvetlenül az egyesülést 
követően érvényesüljön a szövetke- 
zetek pártirányítása és a pártellen- 
őrzés. 


A párt szervezeti kialakítása 


A pártszervek és -szervezetek létre- 
hozásánál,  átszervezésüknél  igye- 
keztünk kerülni a sémákat. A párt 
működésének általános elveit ala- 
pul véve minden egyesült szövet- 
kezetben külön-külön megvizsgáltuk 
a helyi adottságokat, kikértük a 
helyi ismeretekkel rendelkező kom- 
munisták véleményét, s velük egyet- 


értésben alakítottuk ki a párt szer- . 


vezeti formáit. A szövetkezetek 
helyzetének vizsgálatánál rendkívül 
sok problémával találkoztunk. Ilyen 
volt többek között, hogy az egyesült 
szövetkezetek többségében a köz- 
gyűlés kombinált — ágazati és ke- 
rületi —  munkaszervezeti formát 
fogadott el. A kérdés az volt, hogy 
az alapszervezeteket melyik rend- 
szer szerint hozzuk létre. 


A járási pártbizottság ebben úgy 
foglalt állást, nem az az elsőrendű 
probléma, hogy kerületenkint vagy 
ágazatonkint — szervezzük egy-egy 
szövetkezetben az alapszervezeteket, 
hanem az, hogy a létrehozott alap- 
szervezetek képesek legyenek haté- 
kony munkára. Ennek alapján, a 
.helyi körülményeknek megfelelően 
többféle megoldást alkalmaztunk. 
Így például önálló ágazatokban — 
ahol kevés párttag dolgozik — nem 
pártszervezetet, hanem pártcsopor- 
tot szerveztünk. Nagyon ügyeltünk 
arra, hogy az erőket ne aprózzuk 
el, ezért kis létszámú alapszerveze- 
teket nem hoztunk létre. De az előb- 
bivel ellentétes megoldást is alkal- 
maztunk. Néhány szövetkezet egy- 
egy ágazatában elegendő számú párt- 
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tag dolgozott ahhoz, hogy alapszerve- 
zetet létesítsünk, mégsem tettük. Na- 
gyon fontosnak tartottuk ugyanis 
azt, hogy az alapszervezetek ott mű- 
ködjenek, ahol az ágazat vagy ke- 
rület önálló elszámolási rendszerben 
funkcionál, ahol a vezetők, a szak- 
emberek döntési joggal is rendel- 
keznek. Az Üzemi pártszervezetek 
csak ezekben az egységekben ren- 
delkezhetnek megfelelő hatáskörrel. 
Nem hoztunk létre tehát hatáskör 
nélküli, csak úgy , általában"? poli- 
tizáló pártszervezeteket. Valameny- 
nyi alapszervezet működési területe 
körülhatárolt, s megfelelő hatáskör- 
rel rendelkezik ahhoz, hogy érvé- 
nyesítse a párt politikáját, 5 a veze- 
tőségek pártmegbízatással lássák el 
a párttagokat. 


A járási pártbizottság az egyesü- 
léseket "megelőző politikai munka 
irányítása során még közelebb ke- 
rült az alapszervezetekhez, a kom- 
munistákhoz és a szövetkezeti pa- 
rasztokhoz. A XI. kongresszus hatá- 
rozátainak megvalósítása arra köte- 
lez bennünket, hogy a jót, a hasz- 
nosat megtartva keressük a párt- 
munkában az új módszereket, s va- 
lamennyi kommunistát  mozgósít- 
sunk a párt politikájának végrehaj- 
tására. 


További megkülönböztetett segítség 


A járási pártbizottság a termelési 
feladatok megoldása érdekében ar- 
ra ösztönzi a tsz-ek pártszerveit és 
alapszervezeteit, hogy politikai mun- 
kával segítsék a  népgazdaságnak 
szükséges élelmiszerek és termékek 
mennyiségének és minőségének nö- 
velését. A pártbizottság sokoldalúan 
támogatja, segíti ebben az alapszer- 
vezeteket. A hatékonyabb és taka- 
rékosabb gazdálkodás érdekében a 
nagyüzemek között termelési, mű- 


. velési és forgalmazási együttműkö- 


déseket . kezdeményezünk.  Minde- 
nekelőtt a termelő alapok és a gé- 


pek jobb kihasználására törekszünk, 
a többi között a már létrehozott 
szárító- és takarmánykészítő üzemek 
teljesítményének növelésére. Ezek 
jobb kihasználása lehetővé teszi, 
hogy a jövőben a háztáji és kisegítő 
gazdaságokat is jobban és rendsze- 
resebben lássuk el takarmánnyal. 
Ez rendkívül nagy jelentőségű: 2500 
kertgazdaság és 17000 tanya van 
járásunkban. A termelőszövetkeze- 
tek termelési értékének körülbelül 
egyharmada — csaknem egymilliárd 
forint — innen származik. 

Tudjuk, hogy az Üzemi méretek 
növekedésével együtt nő a veszélye 
annak, hogy egyes szövetkezeti ve- 
zetők eltávolodnak a tagságtól, s 
vezetési módszereikben erősödnek a 
bürokratikus vonások. Ilyenre saj- 
nos, járásunkban is van példa. A 
kunszentmiklósi Szabadság Tsz-ben 
a szövetkezet gyénge adottságaira, a 
nagy távolságokra való hivatkozás- 
sal hosszú időn keresztül nem tar- 
tottak vezetőségi ülést és közgyű- 
lést. A szövetkezeti demokrácia 
semmibe vevése a vezetők közötti 
ellenségeskedéssé fajult. A járási 
párt-végrehajtóbizottságra is számos 
bejelentés és küldöttség érkezett, s 
mindegyik a maga igazát bizony- 
gatta. A pártszervezet javaslatára a 
közgyűlés végül ís leváltotta a ve- 
zetőket, akik — mint ez utóbb ki- 
derült — nagy kárt okoztak a ter- 
melőszövetkezetnek. 

A járási párt-végrehajtóbizottság 
levonta a tanulságokat a kunszent- 
miklósi tsz-ben történtekből, s arra 
bátorítja az üzemi zerveze- 
teket, hogy lépjenek fel minden 
olyan törekvéssel szemben, amely 
csorbítani akarja a tsz-tagság jogait, 
Ületve az olyan vezetői gyakorlat 


ellen, amely az alapszabály szerint. 


nem illeti meg őket. A járási 
párt-végrehajtóbiízottság a jövőben 
nagyobb politikai segítséget nyújt 
ehhez a munkához. A kunszentmik- 
lósi esetnek azonban egy másik vo- 
natkozása is van: miért tanúsítanak 


ilyen nagy türelmet az állami fel- 
ügyeleti szervek a kárt okozó szö- 
vetkezeti — vezetőkkel szemben, s 
miért nem lépnek fel idejében a tör- 
vény szigorával? Ez nem csupán jo- 
guk, hanem kötelességük is. Ugyan- 
akkor örömmel állapíthatjuk meg, 
hogy a szövetkezetekben dolgozó 
kommunisták mind bátrabban teszik 
szóvá a gazdasági vezetés hibáit, fi- 
gyelmeztetnek a tagság jogait sértő 
hibás vezetési módszerekre. 

A kunszentmiklósi Szabadság Tsz 
vezetőinek magatartása egyedi, s 
nem ez jellemzi a járásban a szö- 
vetkezeti — vezetőket. — Többségük 
munkájával, helytállásával elnyerte 
a tsz-tagság bizalmát, a kommunis- 
ták segítik őket. Ennek ellenére, a 
járási pártbizottság a jövőben — 
éppen a szövetkezeti vezetők védel- 
me érdekében — nagyobb figyelmet 
szentel a vezetők magatartásának, 
kommunista jellemük fejlesztésének. 
Ebben a tevékenységében jobban 
támaszkodik az üzemi pártvezetősé- 
gekre és az alapszervezetekre. 

A járási párt-végrehajtóbízottság 
az egyesüléseket előkészítő, majd 
a gazdasági munkát beindító poli- 
tikai munka során egyértelműen azt 
a következtetést vonta le: a párt- 
szervezeteknek a jövőben legalább 
annyi figyelmet kell fordítaniuk a 
szövetkezetek terveinek készítése 
idején a tömegpolitikai munkára, 
mint a zárszámadásra való felkészí- 
tésre. Számos példa bizonyítja: nagy 
hajtóerő a gazdasági munkában az, 
ha a tsz-tagok ismerik szövetkeze- 
tük tervét, részt vesznek annak ké- 
szítésében, s tudják milyen feladat 
vár rájuk az év során. Bár nagyon 
fontos, hogy a pártszervek egy-egy 
esztendő gazdálkodásából levonják 
a tanulságokat, a szövetkezetek ter- 
veinek készítése, megismertetése ér- 
dekében végzett politikai munka 
azonban jobban mozgósítja a ter- 
melőszövetkezetek tagságát. 


Horváth Ignác : 
. tessem Eg kére 
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Az úttórómozgalom fokozott támogatása 


Zala megyében az úttörőmozgalom 
segítése jelentős helyet foglal el a 
pártszervek munkájában. Az 
MSZMP KB Titkársága 1974. ápri- 
lisi határozatának megjelenése óta 
különösen hatékonnyá vált az úttö- 
rőmunka továbbfejlesztését szolgáló 
támogatás. A párthatározat megis- 
mertetésével széles körben tudato- 
sodott, hogy a szocialista gyermek- 
nevelés irányítása a párt nagyon 
fontos feladata. 


Mindinkább gyakorlattá válik, 
hogy a párt irányító szervei rend- 
szeresen beszámoltatják a pártszer- 
vezetek vezetőit az úttörőcsapatot 
. irányító tevékenységükről. Zalaeger- 
szeg városában — ahol minden ál- 
talános iskolának önálló pártszer- 
vezete van — kiemelkedően jó ez 
a tevékenység. A pártszervek nagy 
gondot fordítanak a mozgalom tár- 
sadalmi segítésére, a kommunista 
szülők bevonására is. Jól bevált for- 
mája ennek a kommunista szülők és 
az iskolák vezetőinek rendszeres ta- 
lálkozása. A pártszervezetek eredmé- 
nyesen szervezik ezeket Nagykani- 
zsán és Lenti nagyközségben. 


Gondoskodnak arról is az irányí- 
tó pártszervek, hogy a pártszerve- 
zetek az úttörőmozgalom feladatai- 
ról megfelelő tájékoztatást kapja- 
nak. Így rendszeressé vált, hogy a 
tanévet előkészítő tanácskozásokon 
— ahol a párttitkár és az iskola 
igazgatója közösen vesz részt — 
részletes útmutatást kapnak az ez- 
zel kapcsolatos teendőikről. A kö- 
zelmúltban a pedagógus párttitkáro- 
kat megyei értekezleten tájékoztat- 
tuk az úttörőparlamentek és a no- 
vemberi nevelési értekezletek ta- 
pasztalatairól. Utána ők tolmácsol- 
ták véleményüket, észrevételeiket 
az úttörőmozgalom munkájáról az 
irányító szervek képviselőinek. 


Az iskolai pártszervezetek sokat 
tesznek annak érdekében, hogy a 
pedagógusok körében az úttörőmoz- 
galmi munka megfelelő becsületet 
és rangot kapjon, a pedagógusok el- 
ső számú társadalmi munkájának 
számítson. Ezt nagyban elősegíti, 
hogy a kommunista pedagógusok jól 
ismerik az úttörőmunkát, részesei 
annak, felelősséget éreznek a csa- 
pat, a raj, az őrs munkájáért. 


A községi pártalapszervezetekben 
ugyancsak több jó példával találko- 
zunk. Nagykapornak, Zalaapáti, Ré- 
dics, Páka, Bázakerettye, Zalalövő, 
Pacsa, Galambok, Hahót, Gelse, 
Nagyrécse, Murakeresztúr és Zala- 
szentbalázs községekiben a pártszer- 
vezet megfelelő irányító munkája 
nyomán a felnőttek többet törődnek 
az úttörők ügyeivel. Ezeken a helye- 
ken jó a kapcsolat a község vezetői 
és a csapatvezetőségek között, tá- 
mogatják a csapatvezetők munká- 
ját. 


A kedvező tapasztalatok mellett 
természetesen vannak fogyatékossá- 
gok is. Ma még több helyen hiányo- 
sak a tárgyi és személyi feltételek. 
Nem egységesek az úttörőcsapatok 
vezetőinek munkájával szemben tá- 
masztott követelmények. Az illeté- 
kes tanácsi művelődési osztályok 
nem minden járásban, városban dol- 


segítené az  úttörőmozgalmat. A 
pártszervek fokozódó figyelme és az 
a tény, hogy a kommunisták között 
megértésre találtak az úttörőmozga- 
lomra vonatkozó párthatározat cél- 
jai, alapvető biztosítéka, hogy az 
elkövetkező időszakban még szín- 
vonalasabb legyen a megyében az 
úttörőmunka, még hatékonyabb a 
gyermekek politikai nevelése. 


Pásztor Gézróné 
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A verseny folytatódik 


SZOCIALISTA BRIGÁDOK AZ ÉVES TERV TELJESÍTÉSÉÉRT 


A Belojannisz Híradástechnikai Gyár 
ebédlőjében 800 munkás előtt szá- 
molt be a vállalat igazgatója, Iklódy 
Gábor, az 1974-es év gazdasági ered- 
ményeiről s az 1975-ös feladatokról. 
Őszintén, kertelés nélkül beszélt 
nemcsak az eredményekről (az érté- 
kesítésben például az 1973-as évvel 
összehasonlítva 199/9-os a fejlődés), 
hanem azokról a nehézségekről is, 
amelyekkel az idei évben számot kell 
vetni a munkásoknak. Megközelítő- 
leg 20 százalékos termelésnövekedés 
elérése a cél úgy, hogy elsődleges 
szempont az anyagtakarékosság, az 
önköltség csökkentése is. Az igazgató 
beszédét követő hozzászólásokból 
most egyet idéznénk, Lambertus 
Zsolt szavait: 


— Az F gyáregység közössége, el- 
sősorban az itt dolgozó szocialista és 
munkabrigádokra támaszkodva, pót- 
felajánlást tesz az 1975-ös verseny- 
vállalásaihoz. Szeretnénk a Szek- 
szárdi Kapcsológépgyárunkban egy 


A szerelwénygyártó gyáregység Jórsef Attila brigádija 


ideiglenes galvanizálót kialakítani, 
ehhez kérjük a vezetőktől is a szük- 
séges eszközöket. 

Hatalmas taps fogadta bejelenté- 
sét, mert a munkásgyűlés résztve- 
vői tisztában voltak azzal, milyen 
nagy jelentőségű a pótvállalás. A 
kongresszusi határozatok felhívták a 
figyelmünket a takarékosságra s 
az ésszerű gazdálkodásra. Felaján- 
lásunk lényege, hogy megkíséreljük 
ideiglenesen megoldani a szekszárdi 
üzem alkatrészkikészítési problémá- 
ját, addig, amíg a végleges galvani- 
záló üzem elkészül. Ha ezt sikerül 
megvalósítani, nem kell az alkatré- 
szeket utaztatni. Jelentős megtakarí- 
tást eredményez ez azért ís, mert 
csökken az átfutási idő. 

A termelés gazdaságosságának nö- 
velése, a termékek minőségének ja- 
vítása jó közérzetet teremtett a gyár- 
ban, mert e célok találkoztak a jövő- 
ről alkotott egyáni elképzelésekkel is. 
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1974-ben a gyári Ifjúsági Parlamen- 
ten, az alkatrészgyártó gyáregység 
fiatal munkásai, ifjú kommunistái 
fordultak a gyár valamennyi bri- 
gádjához, dolgozójához kongresszusi 
versenyfelhívásokkal, amelyhez a 
társadalmi szervezetek támogatása 
mellett, vállalati szinten csatlakoz- 
tak a brigádközösségek. 

1975-ben a szerelvénygyártó gyár- 
egység 21-es üzemének dolgozói — 
köztük is a József Attila aranyko- 
szorús szocialista brigád tagjai — 
tettek kiemelkedő pótvállalásokat. 
Ennél a brigádnál évek óta bevált 
gyakorlat, hogy megtakarított anyag- 
ból három különböző tételhez készí- 
tenek el nagy mennyiségű szerszámot. 
Tavaly két újításukkal 1000 munka- 
órát takarítottak meg. Az anyagta- 
karékossági mozgalomra való felhí- 
vás az idén tőlük indult ki. 
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A Béke brigád négy tagja ia brigádnaplóban ellenőrzi a felajánlást 


A versenyfelhívások útja a gyá- 
ron belül ésszerű és gyors. A to- 
vábbjutása is meglehetősen hatásos. 
A brigádtagok megfogalmazzák el- 
gondolásaikat, vállalásaikat, — § 
gazdasági vezetőjük abból a szem- 
pontból vizsgálja felül, hogy az a 
szorosan előttük álló feladatokhoz 
kapcsolódik-e? Amennyiben igen, 
nincs akadálya annak, hogy elhan- 
gozzék a gyár hangosbemondóján, 
közölje tartalmát az Üzemi lap, s 
Írott másolatát megkapják azok, 
akiket érint. 


Néhány példa a BHG brigádjainak 
vállalásaiból. 

A szerelvénygyártó gyáregység 
21-es üzeme dolgozóinak takarékos- 
sági felhívásához csatlakozva, az F- 
gyáregység dolgozói közül a Fémel- 


Lambertus Zsolt a rezezést ellenőrzi 


látó Osztály, a Szerkesztési Osztály 
és a Raktárüzem dolgozóiból komp- 
lex brigád alakult. A brigád mű- 
szaki intézkedésekkel kívánja elő- 
mozdítani. a raktárainkban elfekvő 
immobil! ,és inkurrens készletek fel- 
használását. Munkánkat a színes- 
fémekkel kezdjük, majd az acélok- 
kal folytatjuk. — Brigádvezetőnek 
Klug Miklóst, az F-gyáregység fő- 
mérnökét választottuk." 

vAz F-gyáregység MEO-jának dol- 
gozói brigádértekezletükön megvizs- 
gálták, milyen volt az elmúlt három 
év alkatrészgyártásának minősége. 
Ennek elemzése, s az ebből levont 
tapasztalatok alapján, az egyes Üze- 


mek MEO-csoportjai konkrét, szá- 


mokkal kifejezett felajánlásokat fo- 
galmaztak meg a selejt csökken- 
tése érdekében végzendő munkák- 
ra. Vállalásaik sikeres megvalósítá- 


(Wormser Antal felvételei) 


sától várják, hogy tíz százalékkal 
csökken majd az idén az F-gyáregy- 


. ségben keletkező selejt." 


nA technológiai főosztály kollek- 
tívája vállalja — többi között —, 
hogy különböző műszaki intézkedé- 
sek nyomán 3,5 millió forinttal csök- 
kenti az LME importanyagot. Ehhez 
kapcsolódik a gyártóeszközöket ké- 
szítő munkahelyeken a szocialista és 
munkabrigádok felajánlása. A bri- 
gádok határidő előtt kívánják elké- 
szíteni az import kiváltását elősegítő 
szerszámokat, készülékeket, célgépe- 
ket és vizsgálóberendezéseket." 

A szerelvénygyártó gyáregység 
Sz/3-as alapszervezetének kommu- 
nista közössége, valamint a 268-os 
üzem dolgozói örömmel fogadták a 
21-es Üzem felhívását. Vállalják, 
hogy a társadalmi szervek segítsé- 
gével energiafelügyeletet  szervez- 
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nek. Az anyagtakarékosság érdeké- 
ben, az idén 15 százalékkal csök- 
kentik a selejtet, s 3 százalékkal a 
rezsianyag-felhasználást.  Normaóra 
programjukat műszaki, szervezési 
intézkedésekkel 2 százalékkal csök- 
kentik. A 284-es műhelyben a nyák- 
lemezek gyártásánál felhasználásra 
kerülő vegyszerek fajlagos mennyi- 
ségét, a 265-ös műhelyben a for- 
rasztásnál felhasznált import ón 
fajlagos mennyiségét csökkentik. A 
288-os műhelyben, az Aumann te- 
kercselő automatán gondosabb be- 
állítással elérik, hogy kevesebb le- 
gyen a huzalselejt." 


Az idézett részletek jól szemlélte- 
tik, hányféle ötlettel gazdagítják a 
munka eredményességét célzó válla- 
lásaikat a szocialista brigádok. 


A gyárban 624 brigád dolgozik, 
több mint ötezer taggal. Ez az állo- 
mányi munkáslétszám 70 százalé- 
kának felel meg. A szocialista brigá- 
dok száma 391. Rendkívül nagy fel- 
adatuk van a szocialista közgondol- 
kodás fejlesztésében, az egész gyár 
életére kiható helyes gazdasági intéz- 
kedések támogatásában. 


A BHG 1975. évi kongresszusi és 
felszabadulási munkaverseny-fel- 
ajánlásaiban olvashatók: 


,Felajánlásaink megtételénél az 
alábbi feladatokból indultunk ki: — 
Teljesítenünk kell 1975. évi belföl- 
di kötelezettségünket, a dollárex- 
port-terv  túlteljesítését irányoztuk 
elő, csökkenteni szeretnénk a tőkés 
import hányadát, növeljük a gazda- 
sági hatékonyságot, az anyaggal, az 
energiával takarékoskodunk. 


. . . Vállalásaink —— alátámasztására 
többféle intézkedést hoztunk. Köz- 
tük az egyik legjelentősebb, hogy 
készleteinket mintegy 10 millió fo- 
rinttal csökkentjük, a raktáraink- 
ban több éve elfekvő nyersanyag és 
külső árukészletek mobilizálásával. 
A termelékenység emelése érdeké- 


ben fokozzuk az élőmunka haté- 
konyságát, a gyártáshoz szükséges 
produktív idő 6 százalékos csökken- 
tésével." 

A brigádvállalások pontosan kap- 
csolódhatnak ezekhez a célkitűzé- 
sekhez. A gyár szakszervezeti bi- 
zottsága, a gazdasági vezetők és a 
pártszervezetek  — közreműködésével 
már az év első hónapjában közzé- 
tette a formájában és tartalmában 
gondosan elkészített munkaverseny- 
irányelveket. 

Az elmúlt évben nagy lendületet 
kapott az újítómozgalom is. A bri- 
gádok felajánlásai között nagy je- 
lentőségű az újítás révén elérhető 
anyagmegtakarítás. A közelmúltban 
jól sikerült , ötletnapot" tartottak a 
gyárban, ezt szeretnék 1975-ben 
többször is megismételni. 

A gyárra hatalmas feladatok vár- 
nak a következő ötéves tervben. 
Kerek 900 millió forintos rekonst- 
rukcióra kerül sor, amelynek ered- 
ményeként a vállalat árbevételi ter- 
vét 1980-ra mintegy kétszeresére 
kell növelni. 


A feladat végrehajtása a gyár 
kommunista közösségei, szocialista 
és munkabrigádjai nélkül elképzel- 
hetetlen. Az 1974-es évre vonatkozó 
vállalásokat túlteljesítették a bri- 
gádok. A népgazdasági feladatoknak 
megfelelően 1975-ben még inkább 
szükség van hatékony munkájukra. 

A párt XI. kongresszusa és ha- 
zánk felszabadulásának 30. évfordu- 
lója tiszteletére indított munkaver- 
seny második szakaszába érkeztünk 
az idén. A Beloiannisz Híradástech- 
nikai Gyár dolgozói — az idézett 
vállalásokkal —— bizonyíthatóan  — 
megértették, hogy a verseny nem- 
csak a XI. pártkongresszusig terjed, 
hanem folyamatosan, a gazdasági év 
végéig tart. A gazdasági eredmé- 
nyek sora bizonyítja a brigádok ten- 
niakarását. 

Moldován Ibolya 


Hatvanegynéhány brigádnapló az 
állami gazdaság szakszervezeti bi- 
zottsága titkárának asztalán. Ennyi 
szocialista brigád dolgozik a kezde- 
ményezőkészségéről, munkájáról or- 
szágszerte ismert 11500 hektár te- 
rületű korszerű mezőgazdasági nagy- 
üzemben, az Agárdi Állami Gazda- 
ságban. A naplók küllemre alig kü- 
lönböznek egymástól, csak a név- 
. adók és a munkaterületek szerint 
változnak. Mindegyik a való életről, 
nagybecsű emberi értékekről, a kol- 
lektív összefogás szülte eredmények- 
ről ad számot, sokszor szűkszavúan, 
szerény mondatokkal. 


A munkaversenyt segítő és azt fo- 
lyamatosan ellenőrző — a párt-, a 
KISZ-, a szakszervezeti és a gazda- 
sági vezetés képviseletéből álló — 
társadalmi versenybizottságnak bő- 
ven akad tennivalója. Számon tart- 
ják az egyént gazdagító, a szocialis- 
ta közösséget gyarapító vállalások 
teljesítését. 

A Kiváló Vállalat cím kötelezi a 
több mint kétezres kollektívát, külö- 
nösképpen a szocialista brigádokat. 


A népgazdasági programok 
és a brigádok 


A naplók bejegyzéseiből nyomon 
követhető a felfelé ívelő út. A bri- 
gádok munkája elsősorban az orszá- 
gos sertés- és szarvasmarha-prog- 
ramhoz való hozzájárulást szolgálta. 
Ennek rendelték alá a szántóföldi 
növénytermelést, az állattenyésztést 
és az AGROKOMPLEX közös vál- 
lalkozás tervező-, gyártó-, kivitele- 
ző-, kereskedelmi és takarmány- 
gyártási tevékenységét is. E folya- 
mat nagyarányú  specializációval, 
szakosodással járt együtt. A közel- 
múlt történetéhez tartozik a terme- 


lési rendszerek kialakítása és a 
csatlakozás a CPS programhoz. 

A gazdaság szántóföldjének 96 
százalékán — 9400 hektáron — ku- 
koricát termelnek. Ebben az ágazat- 
ban dolgozik a zichyújfalusi Kos- 
suth szocialista brigád, amelynek 
tagja Nagy József, Fartel Mihály 
és Németh Tibor is. Mindhárman 
Állami-díjas traktorosok. 

Az Agárdi Állami Gazdaság a 
termelés néhány területén a rend- 
szergazda szerepét tölti be. Büszkén 
szólnak erről a brigádnaplók króni- 
kásai is. A gazdaságban gyakorlati- 
lag kialakult az iparszerű termelés. 

A helyben gyártott sertéstartó 
rendszerekben 3200 kocát gondoz- 
nak. A sertésüzemből ez évben 
49 500 hízósertés kerül ki. A gazda- 
ság egyik telepe 5 termelőszövetke- 
zet közös vállalkozásában üzemel. A 
szocialista brigádtagok tudják, érzik 
ebben saját felelősségüket, megha- 
tározó szerepüket. És ahol sok száz 
mázsa takarmánnyal dolgoznak, ott 
mód van naponta a takarékosság- 
ra. A kilónkénti 30 filléres költség- 
csökkentés  százezrekkel  gyarapít- 
hatja ismét az eredményt. 

De ugyanígy vélekednek a példa- 
mutatásról Elzamajorban is, ahol az 
AGROKOMPLEX tejtermelési rend- 
szer prototípusában a Holstein— 
Friz állomány is új. Ennyi újdonság 
nemcsak a szarvasmarha-ágazatban 
dolgozó, Radnóti Miklós gépszerelő 
ifjúsági brigádot tartja lázban, és 
buzdítja ismereteik folytonos bőví- 
tésére, hanem az ágazat valamennyi 
dolgozóját. Ezért szárnyalhatták túl 
még kongresszusi vállalásaikat is 
sok ezer liter tejtermeléssel, 

Lehet csodálni a hazánkban, 
Csehszlovákiában, Lengyelország- 
ban, Bulgáriában, és idén már a 
Szovjetunióban — is bemutatkozó 
nagyüzemi állattartó telepeket, a 


99 


ú.. A PT Pt 


1974-ben a gyári Ifjúsági Parlamen- 
ten, az alkatrészgyártó gyáregység 
fiatal munkásai, ifjú kommunistái 
fordultak a gyár valamennyi bri- 
gádjához, dolgozójához kongresszusi 
versenyfelhívásokkal, amelyhez a 
társadalmi szervezetek támogatása 
mellett, vállalati szinten csatlakoz- 
tak a brigádközösségek. 

1975-ben a szerelvénygyártó gyár- 
egység 21-es üzemének dolgozói — 
köztük is a József Attila aranyko- 
szorús szocialista brigád tagjai — 
tettek kiemelkedő pótvállalásokat. 
Ennél a brigádnál évek óta bevált 
gyakorlat, hogy megtakarított anyag- 
ból három különböző tételhez készí- 
tenek el nagy mennyiségű szerszámot. 
Tavaly két újításukkal 1000 munka- 
órát takarítottak meg. Az anyagta- 
karékossági mozgalomra való felhí- 

ís az idén tőlük indult ki. 


A Béke brigád négy tagja ia brigádnaplóban ellenőrzi a felajánlást 
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A versenyfelhívások útja a gyá- 
ron belül ésszerű és gyors. A to- 
vábbjutása is meglehetősen hatásos. 
A brigádtagok megfogalmazzák el- 
gondolásaikat, vállalásaikat, — S 
gazdasági vezetőjük abból a szem- 
pontból vizsgálja felül, hogy az a 
szorosan előttük álló feladatokhoz 
kapcsolódik-e? Amennyiben igen, 
nincs akadálya annak, hogy elhan- 
gozzék a gyár hangosbemondóján, 
közölje tartalmát az üzemi lap, s 
Írott másolatát megkapják azok, 
akiket érint. 


Néhány példa a BHG brigádjainak 
vállalásaiból. 

"A szerelvénygyártó gyáregység 
21-es üzeme dolgozóinak takarékos- 
sági felhívásához csatlakozva, az F- 
gyáregység dolgozói közül a Fémel- 


hunyt, ta 
; ; já 
ksd 


Lambertus Zsolt a rezezést ellenőrzi 


látó Osztály, a Szerkesztési Osztály 
és a Raktárüzem dolgozóiból komp- 
lex brigád alakult. A brigád mű- 
szaki intézkedésekkel kívánja elő- 
mozdítani. a raktárainkban elfekvő 
immobil ,és inkurrens készletek fel- 
használását. Munkánkat a színes- 
fémekkel kezdjük, majd az acélok- 
kal folytatjuk.  Brigádvezetőnek 
Klug Miklóst, az F-gyáregység fő- 
mérnökét választottuk." 

Az F-gyáregység MEO-jának dol- 
gozói brigádértekezletükön megvizs- 
gálták, milyen volt az elmúlt három 
év alkatrészgyártásának minősége. 
Ennek elemzése, s az ebből levont 
tapasztalatok alapján, az egyes Üze- 


mek MEO-csoportjai konkrét, szá- 


mokkal kifejezett felajánlásokat fo- 
galmaztak meg a selejt csökken- 
tése érdekében végzendő munkák- 
ra. Vállalásaik sikeres megvalósítá- 


(Wormser Antal felvételei) 


sától várják, hogy tíz százalékkal 
csökken majd az idén az F-gyáregy- 
ségben keletkező selejt." 

A technológiai főosztály kollek- 
tívája vállalja — többi között —, 
hogy különböző műszaki intézkedé- 
sek nyomán 3,5 millió forinttal csök- 
kenti az LME importanyagot. Ehhez 
kapcsolódik a gyártóeszközöket ké- 
szítő munkahelyeken a szocialista és 
munkabrigádok felajánlása. A bri- 
gádok határidő előtt kívánják elké- 
szíteni az import kiváltását elősegítő 
szerszámokat, készülékeket, célgépe- 
ket és vizsgálóberendezéseket." 

A szerelvénygyártó gyáregység 
Sz/3-as alapszervezetének kommu- 
nista közössége, valamint a 28-os 
üzem dolgozói örömmel fogadták a 
21-es Üzem felhívását.  Vállalják, 
hogy a társadalmi szérvek segítsé- 
gével energiafelügyeletet  szervez- 
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nedvesetetésű vagy rácspadlós tar- 
tástechnológiát, a nemrégiben kikí- 
sérletezett ragasztott lamella épület- 
szerkezetet, de elsősorban az embe- 
rek, azok a szocialista brigádtagok 
méltók a csodálatra és figyelemre, 
akik ezeket megalkották és haszno- 
sítják. 

A baromfiágazat ís egyike a leg- 
példásabban gazdálkodó munkahe- 
lyeknek. A többségében nőket fog- 
lalkoztató üzemben ís túlteljesítették 
a vállalásokat. Az először elhatáro- 
zott 100 000 többlet-tojást 300 000-rel 
megtoldották. Csupán ez a tény 3 
millió forinttal növelte az árbevé- 
telt. Most azon töprengenek: hogyan 
léphetnének tovább, hogyan termel- 
hetnék a tojást még olcsóbban? 

Az utóbbi négy év beruházásainak 
értéke meghaladja a 308 millió fo- 
rintot. Ez önmagában is érzékelteti 
a technikai színvonal gyors növeke- 


dését. Ennek következtében nőtt 
1974-ben 845 millió forintra a ter- 
melési érték, az árbevétel meghalad- 
ta az egymilliárd forintot, a nyere- 
ség pedig a 96 milliót. A beszédes 
számadatokból még csak egyet: az 
egy dolgozó által előállított terme- 
lési érték mintegy 380 ezer forint. 
De van olyan ágazat, ahol egymil- 
lió forintnál is több! i 
Mindezeket csak azért idéztem, 
mert a népgazdasági programokat 
csakúgy, mint más újszerű kezde- 
ményezéseket az emberek vztsttk 
és váltják valóra. Végső soron a 
növénytermesztési, a kertészeti, a 
szarvasmarha-, a sertés-, a baromifi- 
és az AGROKOMPLEX ágazatok 
szocialista és mu 
vállalkozó kedve, többet akaró igye- 
kezete milliós hozamérték növeke- 
dést, költségmegtakarítást és nyere- 
ségemelkedést hozott. Ezért a csapa- 


A baromfiágazat egyike a legpéldásabban gazdálkodó telepnek 


leeeezágmeralíténár e Te 


elet 


j na eri 
il 


—— 02 am OM am 


E zaáhe 


A szocialista brigádok tagjai a tanulásban ís példát mutatnak 


dékos és költséges őszi időjárás el- 
lenére is gazdag a most készülő éves 
számvetés. A múlt év eredménye 
egyedülálló a gazdaság negyedszá- 
zados történetében. 


Tanulni — mindig 


Itt e gazdaságban rendjén való és 
ma már szinte természetes dolog, 
hogy a legjobb szocialista brigádok 
tagjai a tanulásban is példát mutat- 
nak. A Komarov brigád középfokú 
pártiskolát végző vezetője szakkö- 
zépiskolás társaival büszkélkedett, 
míg a baromfitelepen Billing János- 
né, a tegnapi háziasszony arról is 
beszélt, hogyan szurkol az egész 
kollektíva a VIII, osztályt végző 
kétgyermekes társuknak. 

Minden brigádban vannak olya- 
nok, akik állami oktatásban — 
többnyire középiskolában — gyara- 


(Kabáczy Szilárd felvételei) 


pítják tudásukat és ma már alig 
akad olyan, aki nem végezte el az 
általános iskola nyolc osztályát. (A 
gazlaság egészében sajnos még nem 
ilyen kedvező a kép, bár a jó törek- 
vésnek vannak követői a brigádokon 
kívüliek körében is.) A mércét mind 
magasabbra tartó szocialista brigá- 
doknak kényszerítő ereje van. Ám 
nemcsak ez a módja a rendszeres 
művelődésnek. 


A közéleti szereplés 


A gondosan vezetett brigádnaplók 
mindegyikében annak rendje-módja 
szerint bemutatják a kollektíva név- 
adóját is. A múlt évi vállalásokban 
pedig megfogalmazódott az igény: 
még többet tudni a névadóról. A já- 
nosmajori baromfigondozók egy cso- 


portja azért töltött egy : kellemes 


napot a szomszédos Seregélyesen, 
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hogy megismerkedjenek dr. Mün- 
nich Ferenc szülőhelyével, a róla el- 
nevezett művelődési házzal és időz- 
zenek az emlékszobában. Nem egye- 
dülálló példa ez, hanem része a 
versenynek éppen úgy, mint a köz- 
életi megbízatások teljesítésének szá- 
montartása. 

Gelencsér János géplakatos, fia- 
tal ember. A Május 1. szocialista bri- 
gád tagja. Seregélyesen lakik, s ott 
tagja a KISZ-vezetőségnek. Noha az 
alapszervezetnek tartozik számadás- 
sal, de munkahelyén, saját brigádja 
is tud megbízatásáról, számon tart- 
ja munkáját. Sok hasonló példa van 
erre, mert a többi brigádban is meg- 
kérdezik, hogyan teljesítitek társa- 
dalmi megbízatásaitokat. Ez is nö- 
veli a párt-, a KISZ-, a szakszerve- 
zeti tisztség, a tanácstagi vagy 
munkásőri küldetés rangját és a 
tisztségviselő felelősségét is. 

Az együtteselekvés elismerésre 
méltó akciói a kommunista szom- 
batok és vasárnapok, amelyek 
munkadíja a vietnami szakmunkás- 
képző építését, vagy a hazai árvíz- 
károsultak megsegítését, vagy más 
közhasznú célok megvalósítását szol- 
gálja.A A szabad idő egy részében 
egymást segítik. Mert gyorsabban és 
olcsóbban felépül a családi ház a 
brigád összefogásával. Csak a Koma- 
rov brigád tagjai hat társuk otthon- 
teremtésében működtek közre az 
utóbbi két évben. Az ilyen csele- 
kedetek természetes velejárói a bri- 
gádéletnek. Mindezek alapján érde- 
mesítettek év végén 30 brigádtagot 
a , Kiváló Dolgozó" címre és az év 
végi 1,3 millió forint prémium is 
őket, a példamutatókat illette. 


Újabb vállalások 


Termékeny talaja van az Agárdi 
Állami Gazdaságban a versenyszel- 
lemnek. A politikai és gazdasági ve- 


zetők közérthetően tájékoztatták a 
szocialista brigádokat az ország és a 
gazdaság gondjairól. Első helyre a 
takarékos életszemléletet állították. 
Mert csakis ennek eredményeként 
valósulhat meg a vállalati szinten 
tervezett 5—6 százalékos energia- 
megtakarítás, amely sok százezer fo- 
rinttal csökkentheti a költségeket. 
Lehet jobban gazdálkodni az egy- 
egy évben elhasznált több mint 8 
millió kWó villamos energiával. 
Van mód a több mint 4 millió kg 
tüzelőolaj felhasználásának csökken- 
tésére is. Jóllehet egy-egy tétel apró, 
mindössze száz vagy ezer forint ér- 
tékű, de ilyenekből tevődnek össze 
a százezrek. A szocialista brigádok 
már egyetértésüket adták az 5 szá- 
zalékos energia és más anyagféle- 
ség megtakarításához. A párt XI. 
kongresszusa és hazánk felszabadulá- 
sának 30. évfordulója tiszteletére in- 
dult munkaversenyben elért eredmé- 
nyeiért oklevéllel kitüntetett Koma- 
rov brigádnál azt is jelenti például, 
hogy hulladékanyagból új alkatrészt 
készítenek. Kijelölték már a haszon- 
vastároló teret, ahol az újabb gyár- 
tásra alkalmas hulladékanyagot ösz- 
szegyűjtik. És ahogy a brigád vi- 
gyázza, félreteszi a haszonvasat, úgy 
teszik ezt majd a környezetükben 
dolgozók is, valamennyien. 

A kongresszusi és a felszabadulási 
verseny újabb tetteket, nagyszerű 
teljesítményeket és emberi értékeket 
hozott felszínre. Az egyének, mint 
közösségi emberek a kollektívákban 
váltak és válnak ma is egyre job- 


ban egyéniségekké. A kongresszusi 
és felszabadulási verseny első szaka- 
sza lezárult, de a verseny teljes len- 
dülettel tart tovább, egészen az év 
végéig. Ez a szakasz is sok-sok ered- 
ményt, nagyszerű emberi tetteket 


ígér. 
Németh Erzsébet 
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KARCOLATOK 
MEGJEGYZÉSEK 


Szakmunkástanulók 
felszabadulási emlékgyűjteménye 


A társadalmi élet mai jelenségei 
egyben történelmi képződmények is: 
valamennyihez hozzátartozik a saját 
múltja. A történelem ismerete ezért 
fogékonnyá tehet a társadalom mai 
életének megértése iránt is. Különö- 
sen fontos azoknak a történéseknek 
a megismerése, amelyek közvetlenül 
kapcsolódnak a jelenhez, s előkészí- 
tették a mához vezető utat. Ezek 
megismerése egyaránt hat az érte- 
lemre és az érzelemre, megerősítve 
a szocialista Magyarországhoz való 
tartozás, az elkötelezettség érzését 
és tudatát. 

Az évfordulók, a nagy események 
megünneplése, a megemlékezések 
fontos eszközei ez irányú munkánk- 
nak. Az évforduló kínálta alkalom 
segíti az ifjúság szocialista nevelését. 
A helytörténeti, munkásmozgalom- 
történeti kutatómunka nevelőerejé- 
nek felhasználása — a történelmi 
anyaghoz való kapcsolása — nem 
új keletű törekvés az iskolai oktató- 
nevelő munkában. A kutatásoknak 
azonban most különösen nagy len- 
dületet adott a felkészülés felszaba- 
dulásunk 30. évfordulójának meg- 
ünneplésére. 

Iskolánk, az újpesti 22. sz. Puskás 
Tivadar Ipari Szakmunkásképző In- 
tézet történelem szakköre az évfor- 
dulóra készülve földolgozta a fel- 
szabadulás helyi 


eseményeit. A 


l MUN 


visszaemlékezéseket gyűjtve részle- 
tesen feldolgoztuk Mautz János 19-es 
veterán, vöröskatona harcait, aki a 
felszabadulás után iskolánk szakok- 
tatója,a majd nyugdíjasa lett. Ha- 
sonlóképpen Dráp Tibor veterán 
életét, akinek tevékenysége az új- 
pesti munkásotthonhoz fűződött, s 
közben elhunyt. Az utolsó pillanat- 
ban sikerült tehát megörökíteni 
hangját, visszaemlékezéseit. Továb- 
bá Pióker Ignác Kossuth-díjas 
gyalus, újpesti országgyűlési képvi-. 
selő munkásságát, akinek szakmája 
is, üzeme is (az Egyesült Izzó) kö- 
zel áll a vasipari szakmákat tanuló 
fiataljainkhoz. Varga József szemé- 
lyében olyan veterán hangját is 
megörökítettük magnószagalon, aki 
még Leninnel is beszélt. Az össze- 
gyűjtött dokumentumok  nagyobt 
része nagyméretű kiállítási tablókre 
került. De van egy negyven oldal. 
nyi gépelt szöveggyűjtemény is, ami 
kimondottan április 4-e, az antifa- 
siszta harc, a Szovjetunió történelmi 
jelentőségű győzelme és az ellenál- 
lási mozgalom harcainak témakörét 
öleli fel. 

Helyes volt, hogy a megadott té- 
mákat a felszabadulási évfordulóhoz 
kötöttük, amelynek jelentőségét ily 
módon is napirenden tartottuk. A 
feldolgozott témák helytörténeti vo- 
natkozásainak feltárása olyan ha- 


103 


gyományokat elevenített fel, melyek 
konkrét tartalmat adnak a szocia- 
lista hazafiságnak és internaciona- 
lizmusnak. A nagy történelmi ese- 
mény helyi hagyományai feltárásá- 
nak — a történelem iránt érdeklődő 
tanulók által — rendkívül jelentős 
a nevelő értéke. Részvételük a 
munka megírásában növeli aktivitá- 
sukat, s alapot nyújt ahhoz, hogy 
esetleg a későbbiekben is foglalkoz- 
zanak munkahelyük, környezetük 
hagyományainak feltárásával. 


Az újpesti szakmunkástanulók fel- 
szabadulási emlékgyűjteménye ér- 
zelmi töltést hordoz, a korszak üze- 
netét őrzi. Elolvasva magunk elé 
képzelhetjük a harminc év előtti vi- 
lágot. Egy-egy emlék valósággal 1lo- 
bogni kezd az emlékezés fényében. 
Képzeletünk elé idézi a budapesti lé- 
giriadókat, bombázásokat, az óvóhe- 
lyeken megbúvók riadalmait, a front- 
ra parancsolt hozzátartozók iránti 
féltést, a tankcsatákat, az újpesti par- 
tizánok hőstetteit, az önkéntes had- 
sereg felderítőinek helytállását, a 
munkaszolgálatosok  kimentését a 
gettóból, az első szovjet katonával 
való találkozás élményét, a Corvin 
Áruház leégését és a Láng Gépgyár 
felszabadítását egyaránt. 

Az iskolába járó harmadéves ipari 
szakmunkástanuló fiatalok úgy szed- 
ték össze gyűjteményükbe a doku- 
mentumokat, hogy szüleiket és leg- 
közelebbi ismerőseiket — olyanokat, 
akik átélték a 30 évvel ezelőtti tör- 
ténelmi időszakot — kérték fel. 
hogy idézzék fel, mondják el a fel- 
szabadulással kapcsolatos emlékeiket. 
Az iskola Újpesten működik. A ta- 
nuló fiúk és lányok azonban nem 
mindannyian újpestiek. Sokan kö- 
zülük a főváros más kerületeiből 
vagy a közeli falvakból járnak be, 
de akadnak olyanok is, akik kollé- 
gisták és az ország más részéből 
valók. E diákfiatalok mind a saját 
családjukból, a közvetlen környeze- 
tükből szerzett  gyűjtőmunkájuk 
er" "-ínyét sorakoztatták fel. A 


történelem szakkör irányításával — 
önálló  honismereti, helytörténeti, 
munkásmozgalom-történeti  gyűjtő- 
munkát végeztek. Szabad idejük 
hasznos eltöltése közben hozzájárul- 
tak a magyar—szovjet barátság ápo- 
lásához. Tevékenységük jól kiegészi- 
ti az iskolai történelemórák  tan- 
anyagát. A végzős szakmunkás- 
tanulókat hozzásegíti a szakmunkás- 
vizsga társadalmi ismeretekkel kap- 
csolatos tételeinek többoldalú meg- 
értéséhez, szocialista munkásöntuda- 
tuk kialakításához. 

A történeti anyag feldolgozásának 
vannak sajátos helyi vonatkozásai 
is, amelyek megkülönböztetett fi- 
gyelmet érdemelnek. Így mindenek- 
előtt az újpesti partizánok tetteivel, 
a városrész felszabadulásával kap- 
csolatban összegyűjtött emlékek: 
, Ketten vagyunk testvérek.  Szü- 
leink sokszor beszélnek a felszaba- 
dulásról nekünk... Nagyanyám pe- 
dig azt beszélte el, hogy az újpesti 
víztornyot fel akarták robbantani a 
fasiszták, de nem sikerült, mert a 
partizánok megvédték. A partizánok 
közt volt Bán Tibor ís, aki hősi ha- 
lált halt. A mai Fény mozi felett 
volt a nyilas pártház. A partizánok 
azonban felrobbantották . . ." (Dobos 
J. III. oszt. gépszerelő tan.) 


) -:. Földes — László vezetésével 
harcoló újpesti partizánok számos 
dicső  haditettet hajtottak végre. 
Megvédték az újpesti üzemeket a 
felrobbantástól. Drámai harcban 
hiúsították meg az újpesti víztorony 
felrobbantását is. Megmentették a 
kivégzésre összefogott 48 magyar 
életét... Újpest január 9-én szaba- 
.. 2 (Hobrony Z. III. oszt. 
gépi forg. tan.) 

) " : . Másnap — hajnali 5-kor — 
Újpest felől a szovjet csapatok meg- 
indították a támadást a Láng Gép- 
gyárban állomásozó német egységek 
ellen ís. A támadás roppant súlya 


alatt a német védőegységek ellen- 
állása — pár óra leforgása alatt — 
összeroppant." (Izsák I. III. oszt. 
mech. műsz. tan.) 

Más emlékezések is szólnak szov- 
jet és magyar harcosok együttes 
küzdelméről: ,,...A főváros 1945. 
február 13-án szabadult fel. A fel- 
szabadító harcokban — Budapesten 
— a szovjet csapatok oldalán kb. 
kétezer magyar katona is részt vett. 
Közülük több mint 600-an haltak 
hősi halált..." (Rajna Éva III. oszt. 
mech. műsz. tan.) 

9"... Szabó János  felderítőként 
szolgált az önkéntes hadseregben. 
Csupán Pesterzsébet felszabadítása- 
kor kétszázan vesztették életüket. 
Az ő szavait idézem: Súlyos sebet 
kaptam én is. A szovjet csapatok 
néhány hét múlva tovább nyomultak 
nyugat felé. Sajnos nem mehettem 
tovább velük. Sebesülten kórházban 
feküdtem..." (Szabó Sándor III. 
oszt. orvosi műsz. tan.) 

Itt csak töredékeket villanthattunk 
fel a tanulók visszaemlékezés-gyűj- 
teményéből, mely egészében is egy- 
értelműen fejezi ki az ünnep esz- 
mei-politikai tartalmát, a tanulók 
eszmei és érzelmi azonosulását. Ez a 
közös munka tette számukra az 
ünnepet igazán élményszerűvé, ha- 
tásossá, maradandóvá. 


Dr. Domonkos János 


Tudományos ülés Szolnokon 


A Szolnok megyei PB Oktatási Igaz- 

más párt- és társadalmi szer- 
vekkel együtt tudományos üÜlést ren- 
dezett. A tanácskozás a megye három 
évtizedes fejlődésének és jelenlegi tár- 
sadalompolitikeai helyzetének fő kérdé- 
seit ölelte fel. A résztvevők előtt dr. 
Gergely István, a megyei pártbizott- 
ság első titkára Szolnok megye jelene 
és fejlődésének főbb perspektívát cím- 
mel tartott előadást. Ezt követően négy 
szekcióban tanácsicoztak a résztvevők, 
ahol előadások hangzottak el a me- 
gye gazdasági életének, ideológiai 
h nek, kulturális fejlődésének, a 
pártszervezetek tevékenységének és a 
munkásmozgalom felszabadulás utáni 
történetének különböző kérdéseiről. Így 
szerepelt a témák között a megye tár- 
sadalmi struktúrájának a felszabadu- 
lás óta bekövetkezett változása, a 
szocialista tudat és közgondolkodás 
fejlődése, az ipari termelési rendsze- 
rek és a vállalati gazdálkodás kialaku- 
lása a megye mezőgazdaságában, a jö- 
vedelmi viszonyok, a közoktatás, a 
közműveltség és ezen belül a mun- 
kásság — művelődési körülményeinek 
alakulása. A pártépítési szekció a párt- 
tagság összetételének alakulását és en- 
nek politikai hatását, a pártszervek és 
-gszervezetek politikai és szervezeti te- 
vékenységének hatékonyságát, valamint 
a nagyüzemekben folyó gazdaságpoliti- 
kai irányító, szervező és ellenőrző 
munka néhány tapasztalatát vitatta 


meg. 


TOVÁBB A LENINI ÚTON 
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OLVASÓINK 
ÍRJÁK 


A kommunista szülők és a nevelés 


A hajdúszoboszlói 3-as számú álta- 
lános iskolában a szülői munkakö- 
zösség is részt vállalt a KB. 1972. 
júniusi közoktatás-politikai határo- 
zatának megvalósításából. A fejlesz- 
tési koncepció ismertetése mellett 
konkrét feladatok megoldására is 
kértük a szülőket. A munka haté- 
konyságának fokozása —  végered- 
ményben a nevelés erősítése, szín- 
vonalának emelése — érdekében az 
iskola pártalapszervezete szükségét 
látta a kommunista szülők fokozot- 
tabb bevonásának, intenzívebb rész- 
vételének. Lényegében azt kívánta 
elősegíteni, hogy a kommunista szü- 
lők a szülői munkaközösség , motor- 
jaivá", váljanak, amellett, hogy a 
munkahelyen és minden fórumon 
szószólói, kezdeményezői és ellenőr- 
zői legyenek a társadalmi nevelés 
ügyének. Ezzel egy olyan réteget 
igyekszik szervezettebben bekapcsol- 
ni a nevelő munkába, amelynek 
tagjai politikailag, társadalmilag el- 
kötelezettek a nevelés ügyének ís, s 
mint szülők talán csak az Iskola, a 
kommunista pedagógusok politikai- 
lag, pedagógiailag előkészítő indítá- 
gára, szervezésére vártak. 

Az alapszervezet ezért értekezlet- 
re hívta össze a kommunista szülő- 
ket. Az értekezlet beszámolója hang- 
súlyozta, hogy a szocialista iskola 
mai nevelési funkcióját egyedül 
nem képes ellátni. Hiszen a tanulók 


teljes életét szervezni, programozni, 
őket a társadalmi életre felkészíteni 
csak valamennyi nevelési tényező 
együttes rendszerével lehet. Ebben 
a rendszerben megvan a szülők ne- 
velő tevékenységének is a helye. A 
kommunista szülőktől pedig foko- 
zottan elvárható a példamutatás, 
gyermekük kifogástalan nevelése, s 
mindezek megkövetelése másoktól is. 

A beszámoló őszintén feltárja 
azokat a nehézségeket, problémákat 
is, melyek bizonyos mértékig akadá- 
lyozzák a kitűzött célok megvalósí- 
tását, s egyben a továbbfejlesztés 
lényeges feladatait jelentik. Sok, a 
nevelés céljaival ellentétes hatás éri 
a gyermekeket a felnőttek részéről 
Nem lehetünk elégedettek az iskola 
és az úttörőmozgalom nevelő hatá- 
sával sem. Feltétlenül szükség van 
a politikai, a világnézeti, az erköl- 
csi, a hazafias és internacionalíista 


nevelés színvonalának emelésére. Az 
iskola által teremtett színes tevé — 


kenységi lehetőségek hasznosításá- 
hoz, a tanulási morál erősítéséhez, a 


közösségi élet és az egyéni fejlődés 


szinkronjának megtartásához, foko- 
zásához kevés az iskola ereje. Kell 
a partnerek segítése, az együttes, 
társadalmi szintű nevelés rendszeré. 
nek kiépítése, továbbfejlesztése. 

A kommunista szülők elmondták, 
hogy készek nagyobb részt vállalni 
a munkából, de ehhez többet vár. 


nak az iskolától. Elsősorban a szü- 
lők pedagógiai felkészítésében, s 
ezzel párhuzamosan aktivitásuk fo- 
kozásában van tartozása az iskolá- 
nak. A szülők társadalmi erejének 
kihasználását fokozni kell, s ebben 
az iskolára az eddigieknél nagyobb 
feladat hárul. 

A szülők igénylik a tanulók ma- 
nuális tevékenységének fokozását, 
több fizikai munka végzését és több 
üzemlátogatást, munkásokkal való 
találkozást. — Általában — szorosabb 
kapcsolatot igényelnek a munkával 
és a munkásokkal, 


A vita után még konkrétabban 
látjuk az iskola társadalmi felada- 
tát, a szülők, a kommunista szülők 
kötelességét a gyermekek, a fiatalok 
nevelésében. 

A kommunista szülők legyenek a 
szülői munkaközösségekben aktív 
harcosai a szocialista nevelés ügyé- 
nek, nyerjenek meg minél több szü- 
lőt a példamutató, korszerű gyer- 
meknevelésnek, kritikusan lépjenek 
fel minden olyan jelenséggel szem- 
ben, amely gátolja vagy csökkenti 
a nevelés hatékonyságát, a nevelési 
célok közelítését. Munkahelyen, tag- 
gyűlésen és minden adódó fórumon 


legyének propagandistái a szocialis- 


ta erabereszménynek, az ezt meg- 
valósítani hivatott társadalmi neve- 
lésnek. 
. Az iskola ehhez olyan továbbkép- 
zést rendszeresít, amelyben a kom- 
munista szülők nemcsak elvi, hanem 
gyakorlati-módszertani  vonatkozás- 
ban ís mélyebben megismerkedhet- 
nek a nevelés legáltalánosabb tör- 
vényszerűségeivel, — kulcsfontosságú 
területeivel (politikai nevelés, világ- 
nézeti nevelés, közösségi nevelés, 
szocialista hazafiságra és proletár 
internacionalizmusra nevelés, erköől- 
csi nevelés), hogy bármilyen fóru- 
mon vitaképesek legyenek, s e tekin- 
tetben is érvényre juttathassák a 
párt vezető, irányító szerepét. 
ds Domokos Pál 


Az üzem- és munkaszervezés 
javításáért 


Kaposvár városi párt-végrehajtóbizott- 
sága tervszerűen ellenőrzi a Központi 
Bizottságnak az Üüzem- és munkaszer- 
vezés javítására hozott határozatának 
végrehajtását. Legutóbb az Egyesült 
Izzó rádiócsőgyárának kommunista ve- 
zetőit számoltatta be a tett intézkedé- 
sekről. 

A dinamikusan fejlődő, több mint 
2000 dolgozót foglalkoztató gyár párt-, 
gazdasági és társadalmi szervei az 
utóbbi években sokat tettek az Üüzem- . 
és munkaszervezés tökéletesítéséért, az 
ebben rejlő belső tartalékok jobb ki- 
használásáért. A gyárban szervezési 
tanácsot hoztak létre. Két év alatt 34 
százalékkal nőtt az egy dolgozóra jutó 
termelési érték, az 50 százalékos ter- 
melésnövekedés több mint kétharmada 
pedig a termelékenység emeléséből 
származott. Szervezeti intézkedésekkel, 
hatékonyabb politikai nevelőmunkával 


. csökkentették az állásidőket és a 


hiányzásokat. Jelentősen javultak az 
élet- és munkakörülmények, 2 szociá- 
lis viszonyok ís. 

Bár jelentősek az eredmények, a be- 
számoltatásnál az is kitűnt, hogy még 
rengeteg a tennivaló. A tervezett in- 
tézkedéseknek csak mintegy  60—70 
százaléka valósult meg. A határozat 
megállapításai ma ís időszerűek. Fon- 
tos feladatnak tekintik a gépek, az 
automaták arányának növelését, a fo- 
kozott takarékoskodást az élő- és a 
holtmunkával. Nagy gondot fordítanak 
a személyi feltételek megteremtésére 
is. 

A párt- és a társadalmi szervezetek 
az eddigi tapasztalatok alapján kidol- 
gozzák azokat a módszereket, amelyek 
lehetővé teszik, hogy a munka- és 
üzemszervezéssel való tervszerű törő- 
dés tevékenységük állandó részévé vál- 


jék. 
v, J. 
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A szocialista brigádmozgalom 


— a művelődés bázisa 


A közművelődés csak akkor válhat 
minden emberre kiterjedő, a neve- 
lést-képzést jól szolgáló, a kultúra 
iránti igényt felkeltő társadalom- 
gazdagító folyamattá, ha egyre több 
szállal kötődik a mindennapi élet- 
hez. E sokrétű tevékenységben nagy 
szerepet tölthet be a szocialista bri- 
gádmozgalom. —— Termelőszövetkeze- 
tünkben, a jánoshalmi Petőfi Tsz- 
ben ezt tartottuk szem előtt, amikor 
igyekeztünk felkelteni a különböző 
munkacsoportok tagjaiban a műve- 
lődés iránti érdeklődést, s igényt 
ébreszteni bennük ismereteik gazda- 
gítására. Ezt úgy sikerült elérnünk, 
hogy tartalmilag gazdagítottuk a 91 
tagot tömörítő tíz szocialista brigád 
vállalásait, s felismertettük, hogy a 
művelődés mind a közös gazdaság- 
nak, mind pedig nekik maguknak 
közvetlenül érdekük. 

A felajánlások kidolgozása évről 
évre kollektív tevékenység eredmé- 
nye. Az érintett brigádtagok mellett 
részt vállaltak ebben a termelőszö- 
vetkezet bizottságai, a párt-. és a 
KISZ-alapszervezet, a  nőbizottság, 
sőt a közös gazdaság különböző be- 
osztású szakvezetői, a főmezőgaz- 
dásztól a brigádvezetőkig. A válla- 
lások természetesen elsősorban a 
termelési eredmények közvetlen nö- 
velésére irányultak minden eszten- 
döben, de arra törekedtünk, hogy a 
közvetett tényezők — amelyek a 
személyiséget gazdagítják és a ter- 
melési eredményeket inkább áttéte- 
lesen növelik — szintén kellő teret 
kapjanak. Ennek eredménye, hogy a 
szocialista cím elnyerésén vagy an- 
nak megtartásán dolgozó brigádok 
minden tagja járatja a megyei la- 
pot, a Petőfi Népét, s ezenfelül egy 
olyan szaklapot ís, ami segítségére 
van munkaköri kötelezettségeinek 


teljesítésében, s gyarapítja szakisme- 
reteit. Az őszi politikai könyvhete- 
ken a szocialista brigádtagok szövet- 
kezetünkben mindig példát mutat- 
nak a könyvvásárlásban. Két évvel 
ezelőtt tízezer, tavaly tizenhárom- 
ezer forint összeget fordítottak erre 
a célra. 


Szocialista — brigádjaink minden 
tagja részt vesz valamilyen világ- 
nézeti oktatásban. Van, aki a 
marxizmus-—leninizmus középfokú 
iskolai képzést választotta, van, aki 
a községi szinten szervezett elméleti 
konferencia hallgatója, többségük 
pedig a pártalapszervezet politikai 
szemináriumainak hallgatójaként 
fejleszti ismereteit. Többen szakmai 
továbbképzésben vesznek részt min- 
den évben, mások középiskolába 
járnak. Ezenkívül évről évre meg- 
tekintik a filmszínházban az úgyne- 
vezett művészfilm-sorozat filmjeit; 
országos tájlismereti kirándulásokon, 
színházlátogatásokon vesznek részt, 
s a helyi könyvtár aktív és rendsze- 
res látogatói. 


Termelőszövetkezetünk közel 800 
nyugdíjas és járadékos tagja hely- 
zetének, létviszonyainak jobbítására 
sokat tettünk már eddig is, s anyagi 
lehetőségeinktől függően ezután ís 
igyekszünk segíteni. A segítségnyúj- 
tás emberi letéteményesei azonban 
a szocialista brigádok, amelyek tíz 
hiányosan ellátott, egyedülálló és 
rászoruló idős ember gondjait inté- 
zik. A ház körüli és a közvetlen 
megélhetési gondok enyhítéséhez 
való hozzájárulás mellett szebbé te- 
szik az elhagyatott, a családi kör- 
nyezet jótékony hatásait már nélkü- 
löző emberek életét. 

Südi Bertalan 


Petőfi Ten 
a jáneshelmi 


EZT 
OLVASTUK 


Apró Antal: A szocializmus építésének útján 


A politika és a gazdaság viszonyáról 
sok szó esett nálunk az utóbbi esz- 
tendőkben. Korántsem azért, mint- 
ha e fogalmak elvi sorrendisége 
társadalmi  koordinátarendszerünk- 
ben bármilyen újraértelmezést kö- 
vetelne. Ám a történelem gyakorta 
tanúsítja, hogy tételek és alkalmazá- 
suk nem az indigómásolat pontossá- 
gával azonosulnak, más szóval, hogy 
alapigazságok érvényesítése is meg- 
kívánja olykor a hangsúly módosí- 
tását. Nagyon sok múlik tehát a 
konkrét feltételek, körülmények 
felismerésén, s mindenekelőtt az en- 
nek megfelelő gyakorlaton. Jól nyo- 
mon követhető ez Apró Antal cik- 
kelnek,  beszédeinek a Kossuth 
Könyvkiadó által most megjelente- 
tett gyűjteményes kötetében. E mű- 
ből kiolvasható, miként juttatta ér- 
vényre a Magyar Szocialista Mun- 
káspárt az elmúlt 18 évben a poli- 
tíka és gazdaság viszonyával kap- 
csolatos lenini elveket. 

Apró Antal beszédeinek, cikkei- 
nek már a sorrendje is — ami ter- 
mészetesen a cselekvés ívét követi 
— sokat mond. A kötet ábrázolta 
idősor ugyanis — amely sokkal több 
pusztán évek  múlásánál, hiszen 
nem akármilyen évekről volt szó — 
pontosan érzékelteti a tartalmat is. 
Elég csak arra utalni, hogy az első 
írás keltezése: 1957 áprilisa, tárgya: 


beszéd a Bokányi Dezső építőmun- 
kás őrzászlóalj eskütétele alkalmá- 
ból. A könyv záróakkordja pedig a 
Béke és  Szocialiízmus hasábjain 
1974-ben közzétett tanulmány: mi 
a helye és szerepe a magyar ország- 
gyűlésnek a szocializmus politikai 
rendszerében. Azt mondhatnók, szer- 
kesztési véletlen a kötet indításának 
és zárásának ez a már-már jelkép- 
ként összecsengő tartalmi egybeesé- 
se: emitt a munkáshatalom védel- 
mének, amott pedig működési rend- 
szerének elemzése. Ám a könyvben 
mindvégig a politikának, tehát a 
munkáshatalom közvetlen érdekei- 
nek alárendelve tükröződik társa- 
dalmi-történelmi fejlődésünk meg- 
annyi eleme. 

A kötet sajátos értékét, vonzerejét 
nem utolsósorban az adja, hogy mi- 
közben a politika elsődlegességének 
elve mindvégig tisztult pontossággal 
érvényesül, sohasem halványul el a 
gazdaságpolitika viszonylagos  ön- 
állósága. A háttérfolyamatokat is . 
ábrázolva, a születés, a működés 
életszerűségét — árasztva rajzolja 
elénk a megvalósuló gazdaságpoliti- 
kát. 

A szerző gazdaságpolitikusi tevé- 
kenysége nemcsak egy-egy részkér- 
désre, de a teljességre összpontosult. . 
Jól érzékelteti e munkásság széles 
hatósugarát a Központi Bizottság 
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ülésein és az országgyűlésben  el- 
hangzott több felszólalás, s nem 
utolsósorban az a különösen érde- 
kes, közvetlen, gazdagon érvelő be- 
szélgetés, amelyet 1968-ban folytatott 
amerikai üzletemberek egy hazánk- 
ba látogató csoportjával. A legátfo- 
góbb képet mégis a gazdaságpolitika 
egyik, bár nem akármilyen jelentő- 
ségű részterületéről, szférájáról ad- 
ja. Szocialista gazdasági kapcsola- 
tainkról, a KGST-ben megtestesülő 
együttműködésnek a komplex prog- 
ramhoz igazodó folyamatáról van 
szó, amelyről Apró Antal könyve az 
elvi és gyakorlati kérdések sokrétű 
bemutatásával tudósít. 


Valóságos történelmi tabló tárul 
elénk arról a korszakról, amelyben 
az együttműködés — mindvégig elvi 
pályán haladva, a lényeget megőriz- 
ve, s a részletekben, a módszerek- 
ben szüntelenül változva — folya- 
matosan  — magasabb színvonalra 
emelkedett. A tanulmányokból, be- 
szédekből, a szocialista gazdasági 
kapcsolatok gyakorlatának e mo- 
zaikjából világosan kirajzolódik az 
olvasó előtt ama tézis igazsága, hogy 
a KGST XXV. ülésszakán megalko- 
tott komplex program egy történel- 
mi korszak tapasztalatainak összege- 
zése. Az integrációs gondolat tehát 
nem előzmények nélkül került 
együttműködésünk centrumába, ha- 
nem a cselekvés közben alakult, for- 
málódott. A kötet egyik — 1965-ből 
származó — írásában például ez a 
gondolat olvasható:  , Tapasztala- 
taink szerint a szocialista országok 
nemzetközi  együttműködésében a 
hagyományos külkereskedelmi kap- 
csolatok bővítése mellett ma már 
egyre inkább át kell térni a terv- 
szerű munkamegosztásra épülő szo- 
rosabb termelési kapcsolatok kiala- 
kítására és elmélyítésére. A keres- 
kedelem ugyanis csak a termelési 
együttműködés bázisán bővülhet." 
Rendre-sorra előtűnnek a kötetben 
olyan — ma már a komplex prog- 
ram , törvényerejére" emelt — gon- 
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dolatok, mint a szocialista országok 
tervkoordíinációinak kimagasló szere- 
pe; a műszaki-tudományos kapcsola- 
tok tervszerűsége és távlati alapok- 
ra helyezése; a KGST-országok 
többségében kimerülő extenzív fej- 
lesztési források helyett az intenzi- 
fikálás új lehetőségeinek és módsze- 
reinek mind nagydbb hangsúlya. 


Történelmi folyamatok áttekinté- 
sének akgha lenne célravezető mód- 
szere mai igények, jelenidejű követ- 
keztetések visszamenőleges hatályú 
felsorakoztatása. Ám itt nem erről 
van szó. Az idézett — és tovább is 
bőséggel idézhető — naprakészen 
, modern" integrációs gondolatok 
azért bukkantak már korábban is 
elő, mert maga a valóság érlelte 
konkrét — követelménnyé azokat. 
Másrészt pedig azért, mert a kötet 
írásai a párt gazdaságpolitikájának 
elméleti tükörképei. S ez a gazda- 
ságpolítika töretlenül munkálkodott 
a szocialista gazdasági kapcsolatok 
erősítésén, módszereinek korszerűsí- 
tésén. 

A párt gazdaságpolítikáját tükrö- 
zik e publikációk, ám egyszersmind 
— dialektikus visszahatással — ala- 
kították is ezt a gazdaságpolitikát, 
a személyiség alkotó többletét adva 
hozzá az objektív folyamatok su- 
gallta igényekhez. S hogy mit je- 
lent ez a többlet, hogy milyen mó- 
don alakulnak e beszédek-cikkek 
egységes ideológiai, alkotói rendszer- 
ré, azt hadd példázzuk egyetlen — 
bár aligha túlzás ezt állítanunk : 
minden bizonnyal a legfontosabb — 
gondolat kiemelésével, 


A kötet elvi  vonzásközpontja, 
amely minden írást áthat: a ma- 
gyar—szovjet barátság. Korántsem 
korlátozódik e barátság történelmi 
jelentőségének értékelése-ábrázolása 
a gazdaság szférájára, bár a tárgyalt 
témakörök természetéből eredően 
sok cikk, beszéd tükrözteti ebben a 
közegben is. Apró Antal politikusi, 
közéleti tevékenységének nincs 
egyetlen részlete, mozzanata, amely 


ne sugározná nemzeti érdekeink- 
nek, internacionalizmusunknak ezt 
az alaptényezőjét. Olyan gondolatok 
bőséges érvanyagra alapozott ábrá- 
zolása olvasható a kötetben, mint 
ez: ,A Szovjetunió segít feloldani 
azt az alapvető ellentmondást, 
amely Magyarország  nyersanyag- 
szegénysége és viszonylagos ipari 
fejlettsége között mutatkozik." Be- 
mutatják a kötet írásai a magyar— 


Fontosabb cikkek jegyzéke 


szovjet kapcsolatok töretlen fejlődé- 
sét, az internacionalista együttmű- 
ködés megannyi elemét. 
. A történelem szól hozzánk e kö- 
tet lapjaiíról — mindenekelőtt an- 
nak a csaknem húsz esztendőnek a 
története, amelyben pártunk a múlt 
kritikai értékelésére alapozva, a 
szocializmus építésének nagy ered- 
ményeit megérlelte. 

Tábori András 
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SZENTISTVÁNYI GYULÁNÉ 
a Hazafias Népfront Országos Tanácsának titkára: 


A cselekvő egység 
jegyében i 


EEEN TEKERT EVENTE KKE ETSO EG EGET EZ OZOTT ME S ES EVET KEKE 


Szabadságunk negyedik évtizedének kezdetén fontos politikai eseményre ké- 
szülünk. Június 15-én hazánk felnőtt lakossága a felszabadulás óta tizedik al- 
kalommal választja meg képviselőit az országgyűlésbe. E választásra abban az 
esztendőben kerül sor, amikor a béke és a haladás hívei az egész világon a 
fasizmus felett aratott győzelem harmincadik évfordulóját köszöntik. A hősök 
emlékének, a Szovjetunió világtörténelmi jelentőségű győzelmének adózó tisz- 
telet és hála kifejezése hazánkban egybefonódik a harminc év óta megtett út 
tapasztalatalnak összegezésével. De nemcsak visszatekintünk a múltra, hanem 
előre is nézünk, vállaljuk a jelen és a jövő feladatait. Mindehhez gazdag út- 
ravalót adott az MSZMP XI. kongresszusa. Olyan időszakban készülünk a vá- 
lasztásokra, amikor a nemzetközi és a hazai küzdőtéren elért történelmi vívmá- 
nyainkról, a munka és a harc eredményeiről büszkeséggel szólhatunk, amikor 
lelkesítő programot tárt elénk a párt kongresszusa. 

A választások előkészítése mindenütt az országban a párt szövetségi poli- 
tikáója, a szocialista nemzeti egység, a szocialista demokratizmus jegyében, a 
Hazafias Népfront égisze alatt történik. A Hazafias Népfront Országos Taná- 
csának választási felhívása kimondja: , A Hazafias Népfront helyesli és támogat- 
ja a Magyar Szocialista Munkáspárt XI. kongresszusán meghatározott fő politi- 
kai célokat. Szilárd meggyőződése, hogy a kongresszuson megjelölt feladatok 
megoldása jól szolgálja hazánk jelenét és jövőjét, az emberi haladás és a vi- 
lágbéke egyetemes ügyét. Hatalmas történelmi feladat áll előttünk: a fejlett 
szocialista társadalom megteremtése." i 

A fejlett szocialista társadalom megteremtése nemzeti ügyünk, olyan cél, 
amely méltán ösztönöz közös cselekvésre, becsületes munkára, buzdít a közvet- 
len előttünk álló politikai, gazdasági, kulturális, az országos és a helyi fel- 
adatok teljesítésére. A Magyar Szocialista Munkáspárt politikája, a Hazofias 
Népfront választási programja a dolgozók, társadalmunk osztályainak és rétegei- 
nek valóságos és közös érdekeit fejezi ki. A választások népfront-jellegének 
legfőbb meghatározója, hogy a jelöltek ezzel a programmal indulnak, s ennek 
teljesítésében vállalnak részt. A szavazók erről a politikáról mondanak véle- 
ményt, és olyan személyeket választanak a legfelsőbb népképviseletbe, akik 
készek és képesek felelősséggel dolgozni közös céljaink valóra váltásáért. 


A választósi előkészületek jelentős állomásai voltak a május 12-22. között 
lezajlott jelölő gyűlések. A 352 országgyűlési választókerületben lezajlott mint- 
egy ezer gyűlésen a választópolgárok döntöttek a jelölt személyéről, elmondták 
véleményüket a választókerület problémáiról. A választópolgárok több helyen 
éltek a többes jelölés lehetőségével Is, s mindenütt nagy felelősséggel döntöt- 
tek arról, kit vagy kiket tiszteljenek meg a képviselői jelöléssel. A jelöltek kö- 
zött helyet kaptak kommunisták és pártonkívüliek, a szocialista építőmunkában 
nagy felelősséget viselő három nemzedék kiváló képviselői, munkások, parasz- 
tok, értelmiségiek, közéleti emberek, egyházi személyiségek, nemzetiségiek, az 
eddigieknél nagyobb számban fiatalok és nők: azok, akik a közösségért végzett 
odaadó munkájukkal bizonyították szocialista hazánk iránti elkötelezettségüket, 
azt, hogy érdemesek a bizalomra. 

Most, a választások előtt néhány nappal, gyűléseken, beszélgetéseken szó- 
lunk a tömegekhez és az egyes emberekhez. A dolgozók százezreivel tanácsko- 
zunk szocialista hazánk fejlődésének nagy és kis kérdéseiről, eredményeinkről 
és feladatainkról. Beszámolunk arról, hogy az 1971-ben jóváhagyott választási 
programunkat teljesítettük. A jó politika sikeresen vitte előre a szocializmus 
ügyét. Az elmúlt négy esztendőben tovább erősödött a munkásosztály hatalma, 
a párt vezető szerepe, érvényesült a munkásosztály politikája, szilárdult a szocio- 
lista nemzeti egység, újabb sikereket értünk el a gazdasági és kulturális építő- 
munkában, a szocialista demokratizmus fejlesztésében, erősödtek pártunk, or- 
szágunk internacionalista kapcsolatai, mindenekelőtt a Szovjetunióval, a szocio- 
lista közösség országaival. Ezekben az eredményekben benne van közös mun- 
kánk, tartalmasabb életünk. Most tovább kell lépnünk az eddigi úton. A fejlett 
szocialista társadalom építésén munkálkodunk, gazdagítjuk hazánk anyagi és 
szellemi kincseit, ezáltal hozzájárulunk népünk életkörülményeinek további javi- 
tásához. A felismerés a társadalom, a közösség és az egyén céljainak és érde- 
keinek összhangjáról elkötelezettséget teremt, a feladatok vállalását, azt, hogy 
munkások, parasztok, értelmiségiek, különböző világnézetű emberek, párttagok 
és pártonkívüliek, nők és férfiak, idősebbek és fiatalok igent mondanak nemzeti 
céljainkra, a Hazafias Népfront programjára. Erős szálak kötik össze tórsadal- 
munk alkotó erőit, s ez az összetartás visz előre bennünket. 


Gazdagodó életünk ís bizonyítja, hogy a munkásosztály a maga hatalmát 
a nép, az ország érdekében gyakorolja. A munkáshatalom valóban a nép hatal- 
mát testesíti meg, az egész nép, a nemzet boldogulását szolgálja. A közös küz- 
delem és munka, a sikerek és győzelmek összekovácsolták és tovább erősítik ho- 
zánkban a szocialista nemzeti egységet. Ez az egység tettekben kovácsolódott és 
a cselekvésben erősödik. Aki a köz javát akarja, nem marad közömbös, amikor 
azt kérjük, hogy támogassa, segítse azt a nemzeti ügyet, amelynek győzelme elő- 
re lendíti a társadalmat a fejlődés eddigi sikeres útján. 

Utunk fontos mérföldköve a IV. ötéves terv sikeres befejezése, majd oz 
1976-ban induló V. ötéves terv megvalósítása. Ot év alatt a nemzeti jövedelmet 
30 százalékkal, az ipari termelést 30-35 százalékkal, a mezőgazdaságét 16-18 
százalékkal növeljük. Ezzel megalapozzuk életszínvonal-politikánk folytatását, a 
lakáshelyzet további javítását, a nyugdíjkorhatár egységesítését, a 44 órás mun- 
kahét általánossá tételét. Fejlesztjük a szolgáltatásokat, újabb intézkedésekkel 
segítjük a felnövekvő nemzedék, a gyermekek felnevelését. Tovább gazdagodik 
tudományos életünk, fejlődik a közoktatás, politikai üggyé válik a műveltség tér- 
hódítása. Nem célunk felsorolni e helyen mindazt, amit tenni akarunk, a döntő 
az, hogy közös munkával még jobb és emberibb életet teremtsünk. Eddigi mun- 
káséletünk a költő igazáról tanúskodik: , szabad nép tesz csuda dolgokat". A " 

en és a jövő tovább erősíti ezt az igazságot. Ebben a szellemben szólt Kádár 


János elvtárs május 1-i nyilatkozatában a nép erejéről, arról, hogy a szebb és 
jobb élet megteremtésére , maga csak a nép képes a saját munkájával". 

A választási beszélgetések fórumot nyújtanak ahhoz, hogy minél több ember. 
értőn és tenni akarón szóljon bele a közös ügyekbe, az országos politika, a la- 
kóterület, az üzem, a szövetkezet ügyeinek eldöntésébe. Hazánkban , a néppel, 
a népért és a nép által" teljesülnek a politikai célok. A tömegeknek ismerniük 
kell a célokat, a feladatokat ahhoz, hogy véleményt formálhassanak és cselek- 
vően vegyenek részt azok megvalósításában. A választási program megvitatása, 
a közös beszélgetés és gondolkodás minden bizonnyal ezúttal is jelentősen 
hozzájárul a szocialista demokrácia fejlesztéséhez, ahhoz, hogy az állampolgó- 
rok jog és kötelezettség szerint tevékenykedjenek ,a dolgozó nép okos gyüle- 
kezetében". A politizálás fontos fórumai a szakszervezeti vezetőségeket újjává- 
lasztó taggyűlések és küldöttértekezletek, az időszakos tanácstag! jelöléseket 
szolgáló gyűlések, a béke-barátsóági és szolidaritási rendezvények is. 

Szabad hozában a jövőt hordozó társadalmat alkotunk. E lehetőséget felsza- 
badítónknak, igaz barátunknak, a Szovjetuniónak köszönhetjük. A szocializmus 
építésében egybefonódik minden szocialista ország nemzeti érdeke: eljövendő 
eredményeink, sikereink szilárd biztosítéka a szociolista országok közösségének 
összeforrottsága, Internacionalista együttműködésünk a Kölcsönös Gozdasági 
Segítség Tanácsában, a jubileumát ünneplő Varsói Szerződésben. Nemzetközi 
tevékenységünknek, külpolitikánknak az elkövetkező időszakban is legfőbb elve 
az Internacionalizmus, szövetségünk erősítése a Szovjetunióval, a szocialista 
testvérorszáógokkal. A szolidaritás érzése összekapcsol bennünket minden haladó 
mozgalommal és erővel. A különböző társadalmi rendszerű órszágok viszonyá- 
ban a békés egymás mellett élés hívei vagyunk. Ez a politika nagy sikereket 
aratott, mert a nemzetközi reakció legagresszívebb köreinek minden kísérlete, el- 
lentámadása, cselszövése ellenére biztosította, hogy az enyhülés váljék a nem- . 
zetközi élet fő Irányzatává. Harminc évvel a fasizmus felett aratott győzelem 
után Európában belátható közelségbe került a kollektív biztonság és együttmű- 
ködés rendszerének megteremtése. Az európai béke megszilárdításával hozzájá- 
rulunk ahhoz, hogy az egész világ nagyobb biztonságban élhessen. 

A választásokra kiegyensúlyozott kül- és belpolitikai légkörben készülünk. 
Június 15-én több mint 7 milllió választásra jogosult magyar állampolgár lép az 
urnák elé, hogy döntsön: az elkövetkező időszakban kik vegyenek részt mint 
képviselők az országgyűlés munkáéjában. E szavazástól azt várjuk, hogy a vá- 
lasztók erősítsék meg politikánkat, szavazataikkal is támogassák a Hazafias 
Népfront választási felhívásában foglalt nagy társadalmi programot. Azt vár- 
juk, hogy az országgyűlésbe olyan személyeket válasszanak, akik eredményesen 
tudják segíteni politikánk valóra váltását. E gondolatok jegyében hívjuk munká- 
ra, harcba az ország népét a fejlett szocialista társadalom megteremtéséért, 
cselekvő egységre a szociolizmus, a béke ügyéért! 


Az év második felében 


Az év második felének a munkatervén dolgoznak a pártszervezetek. Gondos és 
körültekintő mérlegelés szükséges annak eldöntéséhez, milyen feladatokot tűz- 
zenek maguk elé, mit tartsanak az elkövetkező félévben a legdöntőbbnek. In- 
dokolt a szokottnál is nagyobb figyelem, hiszen ez az időszak több szempont- 
ból különösen fontos. Ennek a félévnek a munkája teszi a negyedik ötéves 
tervre a koronát, s ezekben a hónapokban már a gyakorlatban kell a kong- 
resszusi határozatok megvalósításáért dolgozni. Ezek a körülmények önmaguk- 
ban Is jelzik a munkaterv tartalma Iránti igényt. Legyen olyan eszköz a párt- 
szervezet számára, amely segíti a pártmunka tervszerűségének, eredményessé- 
gének növelését, s amely hozzájárul a negyedik ötéves terv mind jobb teljesíté- 
séhez, az új tervidőszak jó előkészítéséhez. 


A politikai munka tervezése a mostani időszakban azért is igényel nagyobb 
figyelmet, mert a pártszervezetek szinte a bőség zavarával küzdenek. Sok fel- 
adat adódik a kongresszus dokumentumaiból, a korábbi, de változatlanul ér- 
vényben levő határozatokból, a folyó országos eseményekből. Ilyen például: a 
szakszervezeti tisztségviselők újjáválasztása, majd a kongresszus, hogy csak azt 
említsük, amely minden egyes pártszervezetet érint. 


Nem kis feladatot jelent a gazdálkodás elé tűzött célok teljesítése sem. 
Mint ismert, a Központi Bizottság tavaly decemberben a gazdálkodás eredmé- 
nyeinek, problémáinak elemzése alapján az idei esztendő fő feladatát a nép- 
gazdaság egyensúlyának javításában jelölte meg. S megállapította, hogy az 
1975. évi népgazdasági terv sikeres teljesítése megköveteli a párt gozdaság- 
szervező, Irányító és ellenőrző munkájának erősítését, a kommunisták egységes 
cselekvését. Ezért előírta, hogy ,.a pártszervezetek és tömegszervezetek gozdasógi 
segítő tevékenységük központjába a hatékonyság fokozását, a takarékos gaz- 
dálkodást, a tartalékok feltárását és hasznosítását állítsák", 


Számos Intézkedés történt mind a gazdasági vezetés, mind a pártszerveze- 
tek részéről, hogy a kitűzött célokat elérjük. Ezek hatása azonban - legolóbbis 
az év első néhány hónapjában - még nem kielégítő, a gondok alig-alig eny- 
hültek. Osszefügg ez azzal Is, hogy helyenként nem is mérlegelték kellően, mit 


kell tenniök a saját területükön. Így hangsúlyozták ugyan a hatékonyság növe- 
lésének, oz ésszerű gazdálkodásnak a szükségességét, intézkedéseik azonban 
elmaradtak, esetenként ellenkezőleg hatottak. 


Mindez arra hívja fel a figyelmet: a pártszervezetek egyik leglényegesebb 
feladata, hogy folyamatosan ellenőrizzék és segítsék elő, hogy a gazdálkodó 
szervek tevékenysége összhangban álljon a népgazdasági érdekekkel. Követ- 
kezik ez abból, hogy a pártszervezet nem külső szemlélője egy-egy munkahely 
.eseményelinek", hanem politikailag felelős azért: az adott területen hogyan 
valósul meg a párt politikája, mennyiben érvényesülnek a napi tevékenység- 
ben a gazdaséágpolitikai célkitűzések. Ennek rendszeres figyelemmel kísérése, se- 
gítése csak úgy lehetséges, ha az ellenőrzés lényege arra helyeződik, hogyan 
lehet jól megvalósítani a kitűzött célokat, terveket. Az ellenőrzés több mint 
puszta számonkérés, mélyebb, mint holmi leleplezés, és a hatáskörök csorbítását 
sem jelentheti. Akkor segítő az ellenőrzés, ha menet közben tanácsot ad, fel- 
színre hozza a jó és rossz tapasztalatokat, ha jobb munkára ösztönöz, lelkesít. 
Ugyanakkor megfelelő - a munkát érdemben előrevivő - következtetéseket von 
le. Éppen ezért nagyon lényeges, hogy a pártszervezetek mindenütt konkréten 
vegyék számba, mit tesznek az egyes vezetők - hatáskörüknek megfelelően - a 
feladatok végrehajtásáért, milyen támogatást kapnak ehhez s nem utolsósorban 
tudnak-e élni lehetőségeikkel. Ennek elbírálása nagy felelősséget jelent. Tudni 
kell, ki az, aki csak szép szavakkal ecseteli a kollektíva tennivalóit, de maga 
úgy óll a munkához, hogy - a köznapi mondás szerint — más is hozzáférjen. 
Álljt kell parancsolni annak is, aki sorra-rendre megmagyarázza a jelenségeket, 
ahelyett, hogy a feladat megoldásán fároadozna. 


A pártszervezetek segítsék azokat, akik képesek és készek a maguk területén 
érvényre juttatni a párt politikáját. A bizalom nélkülözhetetlen a munkában, 
olyan erőt ad, amelyet semmi nem pótol. Ez azonban nem vég nélküli, meg- 
foghatatlan és főleg nem egyoldalú dolog. Hogy valaki rászolgól-e a bizalomra, 
vagy meg kell vonni tőle — azt teljesítménye bizonyítja leginkább: mit tesz, s 
hogyan teszi azt. Ha ez a mérce érvényesül, akkor jelentősen előbbre lépünk, 
teljesítjük, amit helyesnek, szükségesnek, időszerűnek tartunk. 


Most sokkal inkább, mint eddig tudatosítani kell, hogy céljaink megvaló- 
sítása, a dolgozók életkörülményeinek javítása szorgalmas, fegyelmezett és oda- 
adó munkát kíván mindenkitől. Egyáltalán nem lehet lebecsülni azokat a ne- 
hézségeket. amelyekkel meg kell küzdenünk, hogy terveinket megvalósíthassuk. 
Elég utalni ró, hogy a pénzügyi helyzet javítása érdekében a szokásosnál széle- 
sebb körben szükségesek az általános szabályozástól eltérő módszerek, pótló- 
lagos elvonások és az egyensúlyt javító más intézkedések. Ezek nyilván megszi- 
gorítják a vállalati gazdálkodás feltételeit. Illetve arra késztetnek, hogy a gaz- 
dálkodás minden területén érvényesüljön az a szemlélet, amelyet úgy foglalha- 
tunk össze: ésszerűbben, takarékosabban. Bár ez az elv a gazdálkodás szinte 
örök követelménye, jelenleg azonban nem pusztán egy szempont a sok közül. 
Nagyban függ tőle eredményeink megszilárdítása és további előrehaladásunk. 

Az év hátralevő részében jelentősek a tennivalók. Legáltalánosabban ez 
úgy fogalmazható meg, hogy a tervek megvalósításában nagyobb következetes- 
ség, határozottság szükséges. Különösen sokat lehet és kell tenni a belső tar- 
talékok mozgósításában, hasznosításában. 

Minden munkahely, pártszervezet Ismeri, hol, milyen tartalékok vannak, s az 
is nyilt titok, hogy melyik területen laza a gazdálkodás, s hol lehetne takaréko- 
sabban megoldani a feladatokat. Úgy tűnik azonban, hogy ebben a lehetséges- 
nél és szükségesnél vontatottabb az előrehaladás. Valóságos eredményt nem 
lehet egy csapásra elérni, s minden tartalékot sem lehet azonnal a termelés szol- 
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gálatába állítani, de szervezett, tudatos munkával felbecsülhetetlen eredmények 
érhetők el. Ehhez az szükséges — mint azt a XI. kongresszus határozata is meg- 
állapította —, hogy , Minden pártszervezet kapcsolja össze eszmei, politikai, irá- 
nyító és nevelő tevékenységét a határozatok végrehajtásának folyamatos szer- 
vezésével, a fő feladatok teljesítésének állandó ellenőrzésével. A párthatározo- 
tok jó végrehajtását tekintsék alapvető feladatnak". 


A kongresszus utáni hónapokban a pórtszervezetek sokat tettek azért, hogy 
kialakítsák a különböző kérdések helyes értelmezését. Segített ebben oz. hogy 
milliók kísérhették figyelemmel a kongresszus felelősségteljes munkáját. Nehe- 
zíti viszont az a körülmény, hogy a kongresszus , hangulatát" többen félreértel- 
mezték. Mondhatnánk úgy is, megnyugodtak abban, hogy a kongresszus a párt 
politikájának folytatása mellett foglalt állást, s ez már elég is. Holott, most a 
figyelmet a végrehajtásra, több fontos tennivaló elvégzésére kell fordítani. A 
második félév fő törekvése közé tartozik az a célkitűzés, hogy a kongresszusi 
határozatok összefüggéseit mind szélesebb körben megértsék. Az egységes értel- 
mezés ugyanis a végrehajtás egyik lényeges biztosítéka. 


Szükséges elgondolkozni azon is, mit kell tenni, hogy a párttagok, póárt- 
szervezetek mind jobban megfeleljenek a magasabb követelményeknek. Úgy 
kell tervezni a munkát: legyen idő arra, hogy minden párttaggal szót váltson a 
vezetőség, hogyan látja a saját alapszervezete tevékenységét. Mert az, hogy az 
egyes párttagok megfelelnek-e a követelményeknek, nemcsak az egyénen mú- 
lik. Befolyásolja az is: a pártszervezet milyen feltételeket biztosított számára, 
hogy eleget tegyen kötelezettségének, a párttaggal szembeni nagyobb követel- 
. ményeknek. 

A párt belső életének e fontos kérdéséről még több szót kell váltani, annyi 
azonban bizonyos: ezt a munkát úgy kell végezni, hogy az tovább erősítse a párt 
eszmei, politikai, cselekvési egységét, s elősegítse a párt előtt álló fontos politi- 
kal feladatok eredményes megoldását. 


Sokszor elmondtuk, mert ez a valóság, hogy a párt politikáját az emberek 
elsősorban aszerint ítélik meg, ahogyan annak megvalósulását munkahelyükön, 
a saját környezetükben közvetlenül tapasztalják. Ez az indítéka annak, hogy 
már a kongresszusi készülődés idején is határozottan vetődött fel: a párt kö- 


vetkezetesen valósítsa meg Ppolitikóját, szerezzen érvényt neki mindenütt és 
mindenkor. 


A kongresszus hosszú távra megszabta a legfontosabb feladatokat, a párt- 
értekezletek, taggyűlések is alaposan elemezték az adott területen folyó mun- 
kát. Most ezek hasznosításán a sor. A pártszervezet féléves programja akkor 
lesz megfelelő, ha gyümölcsöztetni tudja azt a rengeteg észrevételt, javaslatot, 
amelyet a párttagok a kongresszusi dokumentumok vitájában, s a saját tevé- 
kenységük értékelésekor felvetettek. Kimeríthetetlen kincsestár ez, felhasználó- 
sukkai konkréttá válnak a tervek, s megteremtődik a szükséges összhang o 
mindennapi munka és a tervben kitűzött célok között. 


A munkatervbe sokszor csak események, címszavak kerülnek. A pártszerveze- 
teknek azonban világosan kell látniok, mi van egy-egy napirend mögött. A 
tervet jóváhagyó taggyűlésen már csak ezért sem árt, ha számba veszik: a mun- 
katerv megfelel-e annak a szemléletnek, szellemnek, amelyet a XI. kongresszus 
tükröz, amely feladat előtt az adott pártszervezet áll; 


A PÁRTMUNKA 
IDŐSZERŰ 
KÉRDÉSEI 


A kongresszusi határozat végrehajtásáért 


A XI. kongresszus meghatározta a gazdasági építőmunka 
feladatait. Ennek útmutatása alapján és szellemében ter- 
vezzük és szervezzük munkánkat. Miben látja a legfonto- 
sabb feladatát egy-egy minisztérium, megyei pártbizottság, 
vállalat vezetője — erről szólnak az alábbi nyilatkozatok. 


KESERŰ JÁNOSNÉ 
könnyűlpari miniszter : 


Nem könnyű válaszolni a kérdésre, hiszen alig van munkánknak, életünknek 
olyan területe, amelyet ne érintenének a kongresszus határozatai A legfonto- 
sabb, hogy mindennapi tevékenységünkben igyekezzünk a kongresszus hatá- 
rozatainak szellemében dolgozni, vagyis a napirenden levő kérdéseket a XI. 
kongresszus mércéjével ítéljük és oldjuk meg. Ez folyamat, amely azt igényli, 
hogy kritikusan szemléljük saját munkánkat, ágazati tevékenységünket. 


Már a kongresszusi készülődés során, a tapasztalatok összegezése mellett 
figyelmünket elsősorban a feladatokra összpontosítottuk. A kongresszust köve- 
tően a határozat szellemében — rendszerezett program szerint — újraértékel- 
jük eddigi munkánkat. Következtetéseink meghatározzák a közeljövő felada- 
tait, és azokat a teendőket is, amelyek megvalósítása hosszabb időt igényel. 

A közeljövő feladataiból két kérdést emelek ki: az egyik az 1975. évi terv 
teljesítése, a másik az ötödik ötéves terv előkészítése. 


Ez az esztendő a negyedik ötéves terv utolsó éve. A könnyűiparban az el- 
múlt négy évben sikerült a tervezettnek megfelelően növelnünk a termelést, ja- 
vítani az ellátást, fokozni az exportot, és időarányosan megoldani -azokat a re- 
konstrukciós fejlesztéseket, amelyeket a negyedik ötéves terv előirányzott. Vé- 
gül is az 1975. évi terv végrehajtásától függ, hogy sikerül-e teljes egészében a 
negyedik ötéves tervet teljesítenünk. Ez nem könnyű feladat, különösen, ha 
figyelembe vesszük az első negyedév termelési és értékesítési eredményeit. 


A könnyűipar termelésének fele a hazai ellátást szolgálja, másik fele ex- 
portra megy. Exporttermékeink mintegy ötven százaléka a tőkés piacokra ke- 
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rül, és ennek realizálása 1975-ben — a számunkra kedvezőtlenül változó kül- 
piaci és munkaerő-körülmények miatt — az eddigieknél elsősorban nem több, 
hanem jobb munkát követel. 


Terveink végrehajtásánál eredményesebben kell érvényt szerezni a haté- 
konysági követelményeknek. Vagyis javuló fajlagos anyag-, eszköz- és energia- 
ráfordítással, kevesebb munkaerővel értékesebb, jó minőségű és külföldön jó 
áron eladható árukat kell gyártani. A vállalatok ez irányú munkájának ellen- 
őrzése, a szükséges feltételek megteremtése, a jó tapasztalatok elterjesztése je- 
lenti 1975-ben a minisztérium egyik legfontosabb teendőjét. 


Ez az év nemcsak a negyedik ötéves terv utolsó éve, hanem az ötödik öt- 
éves terv megalapozását szolgáló esztendő is. Ebből következik másik nagy fel- 
adatunk: az ötödik ötéves terv, ezen belül is elsősorban az 1976/77. évi tenni- 
valók jó előkészítése. 


A célok, a feladatok meghatározásánál azzal kell számolnunk, hogy az ex- 
portképesség fokozása, az anyaggal, eszközzel, energiával, munkaerővel való 
takarékosság nem rövid távú feladat, és mindennek a lakosság javuló áruellá- 
tásával kell együtt járnia. Ezért a fejlesztési célok meghatározásánál, az árak 
és szabályozó eszközök módosításánál azokat részesítjük előnyben, amelyek 
iparágaink intenzív fejlesztését, a tartalékok feltárását szolgálják. Előrehaladá- 
sunk mértéke a következő években nagyrészt attól függ, hogy milyen eredmé- 
nyeket érünk el már 1975-ben céljaink valóra váltásában, mennyiben sikerül a 
változó piaci és munkaerőhelyzethez az eddigieknél jobban alkalmazkodnunk. 


A XI. kongresszus határozata sok összefüggésben foglalkozik társadalmunk 
szocialista vonásainak erősítésével, a szocialista demokrácia fejlesztésével. A 
kongresszusi munkaverseny ismételten megerősítette, hogy az össztársadalmi 
célok megértésének, az eredményesebb munkának számos lehetősége, tartalé- 
ka tárható fel, ha a gazdasági egységek vezetői, a párt- és a társadalmi szer- 
vek nem egyszerűen végrehajtóknak tekintik a munkában részt vevőket, ha- 
nem javaslataikat figyelembe véve együttesen szabják meg az egész vállalat 
vagy a közvetlen munkahely előtt álló feladatokat. Azt is látjuk, hogy a köz- 
vetlen részvételnek, az ellenőrzésnek milyen nagy szerepe van a közösségi ér- 
zés, a szocialista társadalmi viszonyok erősítésében. 


Ezekkel a kérdésekkel az utóbbi időben többször foglalkoztunk, s látjuk, 
hogy különösen az üzemi demokrácia meglevő formáiban van még sok hasz- 
nosítható tartalék. Meghatároztuk azokat a magatartási szabályokat, amelyeket 
az üzemi demokrácia érvényesítése érdekében számon kérünk a gazdasági ve- 
zetőktől. Igyekszünk megismerni és közkinccsé tenni a legjobb tapasztalatokat. 
Emellett kijelölt vállalatainknál — a kormány határozatának megfelelően — 
két új, a közvetlen demokrácia erősítését szolgáló formát vezetünk be: a mun- 
kásküldöttek, illetve a szakszervezeti bizalmiak tanácskozását. 

A szocialista demokratizmus erősítése további feladatokat hárít a minisz- 
tériumi irányító munkára is. Már az elmúlt időszakban nagy gondot fordítot- 
tunk arra, hogy elemzéseinket, véleményünket, állásfoglalásainkat döntés előtt 
minél szélesebb körrel vitassuk meg, és ezeket sokak számára hozzáférhetővé 
tegyük. Lehetséges, hogy ez a törekvésünk még nem érvényesül eléggé a min- 
dennapi gyakorlatban, de az is eredmény, hogy ebben az irányban fejlesztjük 
munkánkat. Tudjuk, hogy minél erősebbek ezek a vonások, annál kisebb a té- 
vedés veszélye, annál inkább számíthatunk munkánkban a társadalmi szervek, 
a gazdasági vezetők támogatására. 


SZEKÉR GYULA 
nehézipari miniszter" : 


A XI. kongresszus határozata — közvetlenül vagy közvetve — a nehézipar szin- 
te minden területére, munkájának egészére tartalmaz fontos feladatokat. Eze- 
ket kidolgozás alatt álló intézkedési terveink foglalják keretbe, közülük most 
három lényeges feladatcsoportot emelnék ki röviden. 

A kongresszusi határozat szerint gazdasági tevékenységünket a termelés 
hatékonyságának eddiginél erőteljesebb növelésére kell alapozni. Ezért a ne- 
hézipar munkaigényes ágaiban — főleg a bányászatban — tovább fokozzuk az 
élőmunka hatékonyságát, a termelés további koncentrálásával, gépesítéssel. 


A gazdasági hatékonyság növelését célozzák azok az intézkedéseink ís, 
amelyeket a munka- és üzemszervezés, valamint az anyag- és energiatakarékos- 
ság fokozása érdekében teszünk. Ezek elősegítették a kongresszusi versenyben 
elért jelentős eredményéket is. Ez évben megközelítőleg egymilliárd forint meg- 
takarítással számol a nehézipar. 

Az élőmunka hatékonyságának és az állóeszközök kihasználásának fokozá- 
sában egyaránt bevált módszer a termelés koncentrálása és a termelési struktú- 
ra javítása. Ezt a jövőben is az egyik legfontosabb teendőnek tartom, mert ezek 
olyan további eredmények forrásává válhatnak, mint amelyeket az elmúlt tíz 
évben — például az energiaágazatban — már elértünk. Miközben az ország ener- 
giafogyasztása csaknem másfélszeresre növekedett, az energiatermelő ágaza- 
tokban foglalkoztatottak létszáma több mint 109/9-kal csökkent. A nehézipari 
termelés növekedésének 80—909/9-át már évek óta a munkatermelékenység 
emelkedése fedezi. 

A termelés hatékonyságának növelésére — a borsodi PVC-gyárhoz és a le- 
ninvárosi etilénüzemhez hasonlóan — fokozottabban felhasználjuk azokat a le- 
hetőségeket is, amelyeket a nemzetközi integráció nyújthat az optimális üzem- 
nagyságok kialakítására, az élőmunka termelékenységének és az állóeszközök 
kihasználásának növelésére. 

A nehézipar egyes termékei — főleg a mezőgazdasági célú vegyipari ter- 
mékek — más ágazatokban szolgálják a hatékonyság (például a mezőgazdasági 
terméshozam) növelését. Ezért különös gondot fordítunk arra, hogy az e ter- 
mékekben jelentkező szükségleteket kielégítsük. 


A kongresszusi határozatok kitérnek a távlati energia- és nyersanyagellá- 
tás alapvető kérdéseire is. Ezek szerint az V. ötéves tervidőszakban lassúbb 
ütemben, de tovább korszerűsítjük a hazai energiaszerkezetet, fokozott gondot 
fordítunk a takarékosságra és a hazai természeti források — köztük a szénva- 
gyon — kiaknázására, továbbá átfogó intézkedéseket teszünk egyéb természe- 
ti kincseink hasznosítására. Ennek szellemében mindenekelőtt ésszerű takaré- 
kosságra törekszünk. Energiagazdálkodásunk hatékonyságának növelésével és 
belül az energiaszerkezet további javításával el kívánjuk érni, hogy a 
nemzeti jövedelem 1 százalékos növekedéséhez az energiafelhasználásnak ne 
19/9-on felüli (mint az 1980-as években), hanem 19/9-on aluli (mint az elmúlt 
években) növekedése tartozzon. 

A világ, így hazánk energiaellátásában bekövetkezett változások, illetve a 
kőolaj magas világpiaci árának várható tartóssága következtében gyors ütem- 
ben készítjük elő a bükki külfejtéses lignit-, valamint a Tatabánya környéki 
barnaszénbázison létesíthető nagy kapacitású szénbányák és villamos erőművek 
tervezését és megvalósítását. Terveink szerint az 1980 és 1990 között létesítendő 
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új erőművi teljesítményt ugyanis — mintegy fele-fele arányban — zömében ha- 
zai szén- és hasadóanyag-bázison hozzuk létre. 

Fokozottabban vesszük igénybe más ásványi nyersanyagainkat is. Ennek 
érdekében — amellett, hogy növeljük a szénhidrogénre irányuló földtani kuta- 
tást — termelésbe vonjuk a kisebb és emiatt kevésbé gazdaságos szénhidro- 
gén-előfordulásokat is. Vizsgáljuk hazai mangánércvagyonunk fokozott haszno- 
sításának lehetőségeit. Folyamatban van a recski rézérc-előfordulás részletesebb 
kutatása és a hasznosítás tervezése. Emellett természetesen fokozzuk az alumí- 
niumiparunk fejlesztéséhez szükséges új bauxitbányák létesítésére irányuló be- 
ruházási tevékenységet, valamint a bauxit-előfordulások földtani kutatását is. 

A nehézipar beruházásainak volumene a népgazdasági beruházások egyötö- 
de, az ipari beruházásoknak pedig mintegy a fele. Ez a körülmény fokozott fe- 
lelősséget ró ránk a beruházási tevékenység javítására utaló kongresszusi ha- 
tározatok végrehajtásában. Beruházásaink tartalmát — az V. ötéves tervre 
és az azt követő időszakra — az energia- és nyersanyagellátás terén megfogal- 
mazott feladatok lényegében már meghatározzák. Az V. ötéves tervre előirány- 
zott beruházások 3/3-át az energetika (szénbányászat, szénhidrogénipar, villa- 
mos energia) fejlesztésére fordítjuk. A fennmaradó !/s-nak több mint fele pedig 
"a petrolkémia- és az alumíniumipar koncentrált fejlődését, valamint a rézérc- 
vagyon hasznosításának előkészítését szolgálja. 

A tervkészítés már folyamatban levő időszakában ígen fontos feladatunk a 
túlzott igények visszaszorítása és a reális Ígények ésszerű rangsorolása, vala- 
mint a vállalati beruházások erőteljesebb terelése a fő népgazdasági célok irá- 
nyába. 

Igen fontos feladatnak tartom a beruházások tervezett megvalósítási ide- 
jének következetes betartását, a beruházási tevékenység koncentrálását, a kivi- 
telezési idő rövidítését, vagyis az új létesítmények mielőbbi termelésbe lépteté- 
sét. E téren a nehézipari tárca — a meglevő negatívumok mellett — számos 
olyan eredményt ért el, amelyek jó például szolgálhatnak a jövőre is. Gondo- 
lok itt pl. a 6 milliárd forintos olefinmű 36 hónapos, a 11 milliárd forintos 
PVC-gyár 42 hónapos kivitelezési idejére, valamint az új erőművek és a kőolaj- 
j finomító létesítésénél megvalósított nagyfokú építési koncentrációra. 

A nehézipar területén — a kőolajipart, a villamosenergia-ipart és az alu- 
míniumipart érintően — öt beruházás építésének meggyorsítását határoztuk 
el, hogy azok 3—8 hónappal előbb léphessenek termelésbe. Bár a beruházások 
mindegyikénél nagy népgazdasági érdek fűződik a gyorsításhoz, a Székesfehér- 
vári Könnyűfémmű szélesszalag-hengerműve belépésének fél-egy évvel történő 
előbbre hozása még a többi közül is kiemelkedik. 

Ezeket az intézkedéseket természetesen csak kezdeti lépéseknek tekintjük 
a beruházások megvalósítási idejének csökkentésében és általában a beruhá- 
zási tevékenység hatékonyságának növelésében. 


CSERVENKA FERENCNÉ 
a Pest megyei PB első titkára: 


A kongresszus útmutatásai hosszú időre és sokirányúan határozták meg a fel- 
adatokat, köztük a gazdaságpolitikai tennivalókat. A kongresszusi elhatározá- 
sokból jelenleg a legnagyobb erőt a gazdaságpolitikai kérdésekre összpontosít- 
juk. A munka szervezéséhez nagy segítséget nyújtott a Központi Bizottság 1974. 
december 5-i határozata. A feladatok között is kiemelkedő szerepe van a nagy 
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beruházások gyorsításának, s határidő előtti termelésbe állításuknak. Megyénk- 
ben több olyan kiemelt beruházás folyik, amelyek szerepelnek a népgazdasági 
tervekben. Kormányhatározat van például a Dunamenti Hőerőmű és a Dunai 
Kőolajipari Vállalat beruházásainak gyorsítására. E két nagy beruházás határ- 
idő előtti befejezése azonban csak az ott dolgozó vállalatok összehangolt mun- 
kájával érhető el. Nagy felelősség hárul a megyei és a városi pártbizottságokra, 
hogy az ott dolgozók kivétel nélkül megértsék és magukévá tegyék azokat a 
tennivalókat, amelyekkel el tudjuk érni az építési ütem meggyorsítását. 

Kétségtelen, hogy sokat segített az a kormányhatározat, amely a gyorsítás- 
ra kiemelt beruházásokon eltérő bérezést és szociális juttatásokat rendelt el. 
Ez azonban önmagában kevés, ha nem párosul a dolgozók tudatosabb, eddigi- 
nél is odaadóbb, lelkiismeretesebb munkájával. Példaként említeném, hogy a 
beépítésre kerülő gépek, technológiai berendezések között bizony akadnak mi- . 
nőségileg kifogásolhatók. Korábban értékes hetek, hónapok teltek el a rekla- 
máló, s a kifogásokat kereső levelek gyártásával. Most a határidők lerövidítése 
érdekében azonnal kijavítják a hibákat, s a munkába állításukról soron kívül 
gondoskodnak. 

A kongresszus után a megyei pártbizottság tanácskozásokat, beszélgetése- 
ket folytatott a vállalatok vezetőivel arról, hogy a különböző intézkedésekkel 
milyen és mennyi nyugati importot tudnak megtakarítani, illetve kisebb saját 
erőből történő beruházásokkal, vagy áfszervezésekkel az ilyen irányú exportot 
növelni. Ezeket a tapasztalatokat összegyűjtve tanácskozásokat folytatunk az 
illetékes. pénzügyi szakemberekkel, hogy ezzel is segítsük a vállalatok dollár- 
igényű importot kiváltó tevékenységének javítását. 

A politikai munka módszerével segítjük az üzemekben az anyag- és ener- 
giatakarékosság széles körű kibontakozását. Különösen nagy fontosságot tulaj- 
donítunk annak a mozgalomnak, amelyet a szocialista brigádok kezdeményez- 
tek a nehezen beszerezhető, fontos alapanyagok megtakarítása érdekében. 

Az Üüzem- és munkaszervezés korszerűsítését, a munkatermelékenység fo- 
kozását, a gazdasági hatékonyság növelését olyan konkrét követelményként fo- 
galmazzuk meg az üzemi pártszervezetek és gazdasági vezetők számára, amí- 
nek ismeretében kidolgozhatják saját tennivalóikat. 

Külön gondossággal vizsgáljuk a mezőgazdaság területén a kongresszusi 
határozatok végrehajtását, hiszen termelése nemcsak közvetetten — a nemzeti 
jövedelemhez való hozzájáruláson keresztül —, hanem közvetlenül is érezteti 
hatását életszínvonalunkra. Anélkül, hogy részleteiben felsorolnánk az itt folyó 
munkákat csak a legfontosabbat említeném: politikai kérdésként kezeljük pl. a 
zöldség, a cukorrépa termelését, az állattenyésztés iparszerű fejlesztését. Ösz- 
tönözzük a meglevő állati férőhelyek maximális kihasználását, azoknak a ter- 
mékeknek a termelését, amelyek saját ellátásunk mellett fokozhatják az ex- 
portképességet. 

A gazdaságpolítikai feladatok sikeres megoldása érdekében — megítélé- 
sünk szerint — sokirányú tennivalóra van szükség a termelés, a kutatás, az 
irányítás minden területén. Különösen fontos a vezetés színvonalának emelése. 
Már a megyei pártértekezlet is foglalkozott a kommunista vezetők szemléleté- 
vel, magatartásával. Megállapította, hogy a kommunista vezetés morálja nem 
ott kezdődik, hogy valaki összeütközésbe kerül vagy sem a törvényeinkkel, 
vagy szabályainkkal, hanem ott kezdődik és folytatódik, hogy hogyan szervezi 
meg a tennivalókat, mennyire igényes magával és munkatársaival szemben, 
mennyire képes a népgazdasági érdekek összhangját elősegíteni és képviselni, 
milyen hatást gyakorol, és vált ki környezetéből. 

A kommunista vezetőtől — legyen az vállalati igazgató, tsz-elnök, párttit- 
kár, tanácsi vezető, egyetemi rektor, művezető, vagy szocialista brigádvezető 


stb. — a gazdasági élet szocialista morálja azt követeli, hogy következetesen 
érvényesítse a párt gazdaságpolíitikáját, oldja meg a rábízott feladatokat. 

A sok gond, probléma legtöbbször a következetlen, a szubjektív és nem 
tényekre alapuló elhatározásokból, a könnyebb ellenállás, a , kiskapuk" kere- 
séséből adódik. Tudjuk, hogy nem könnyű dolog szemléletet és azzal együtt 
vezetői stílust változtatni. Pártértekezletünk szerint pedig sok kérdésben most 
erre van szükség. Ez jelentheti csak, hogy eleget tudunk tenni azoknak a kö- 
vetelményeknek, amelyek mind népgazdasági, mind üzemi szinten a vezetőkre 
hárulnak a kongresszusi határozatok alapján. Tehát minőségileg másképpen 
kell vezetni, ha azt akarjuk, hogy az emberek az eddiginél sokkal jobban dol- 
gozzanak, növekedjék felelősségérzetük és szocialista öntudatuk. 


VÉGH JÓZSEFNÉ 
a Pamutfonóipari Vállalat vezérigazgatója : 


Vállalatunknak a népgazdaság pamut-, szintetikusfonal- és cérnaellátásában 
döntő szerepe van. Mi adjuk a pamutipar termelésének 409/9-át, a cérna: és kézi- 
munkafonal termelésének pedig teljes egészét. Vállalatunk öt gyáregységében 
5000 munkás — ebből 809/9 nő — dolgozik három műszakban, sőt az egyik gyár- 
egységben folyamatos négyműszakos munkarend van. Ebből adódik. hogy a 
termelőberendezések kihasználása jelentős mértékben meghaladja az országos 
színvonalat. Népgazdasági szinten az átlag műszakszám 1,2, vállalatunknál pe- 
dig 2,87. 

A fonógépek jellegüknél fogva igen magas intenzitást követelnek meg az 
itt dolgozó nők munkájától. A nők magas részarányából következően a hely- 
zetükre vonatkozó szociálpolitikai intézkedések jelentősen befolyásolják a lét- 
szám alakulását. (A gyermekgondozási segélyt igénybe vevők részaránya meg- 
haladja a 14—1599-ot, és sokan élnek azzal a lehetőséggel is. hogy korkedvez- 
ménnyel mennek nyugdíjba.) Az elmondott sajátosságok és nem utolsósorban 
iparágunk kedvezőtlen bérhelyzete hozzájárult ahhoz, hogy a munkások lét- 
száma négy év alatt 179/9-kal csökkent. 

Mindezek ellensúlyozására — a X. pártkongresszus határozata értelmében 
— a textilipari rekonstrukció keretében jelentős fejlesztést hajtottunk végre 
gyárainkban. Ezt a munkát határidő előtt, költségtúllépés nélkül és a tervezett- 
nél hatékonyabban fejeztük be. 

A XI. kongresszus vállalatunk részére meghatározta a továbblépés irányát, 
és azt, hogy milyen területeken fejlődünk tovább. Ennek szellemében kívánjuk 
előkészíteni V. ötéves tervünket úgy, hogy a csökkenő létszám mellett minél 
magasabb fokon használjuk ki korszerűsített termelőkapacitásainkat. 

A rekonstrukciót olyan gépek beállításával folytatjuk, amelyek tovább 
csökkentik a munkaerő-szükségletet, és emellett lehetővé teszik a gyártmány- 
összetétel korszerűsítését. Konkrét intézkedéseket tettünk a nehéz fizikai mun- 
kát igénylő belső anyagmozgatás gépesítésére. Lőrinci gyárunkban gépesítjük 
a termelő és a csomagoló üzemrész közötti anyagszállítást. Ezen kívül az egész- 
ségtelen kézi hulladékszállítást pneumatikus berendezéssel kiküszöböljük. Eh- 
hez a komplex belső anyagmozgatási fejlesztéshez hozzátartozik még a jelenleg 
eléggé munkaigényes hüvelyválogatás és szortírozás automatizálása. Megvál- 
toztatjuk továbbá a külső kiszállítás eddigi hagyományos módszerét, és kor- 
. szerű zsugorfóliás egységcsomagolást vezetünk be. 

A IV. ötéves terv végrehajtása során szerzett szervezési tapasztalatain- 
kat tovább fejlesztjük. Gondot fordítunk arra, hogy az új technika és technoló- 
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gia fogadására felkészítsük dolgozóinkat úgy, hogy kezdettől elérjék a terve- 
zett mutatókat. Ezzel egyidejűleg tovább javítjuk a munkakörülményekét: a 
klimatikus viszonyokat, a megvilágítást, csökkentjük a porképződést és a zaj- 
ártalmat. 

A lakosság szükségleteinek fokozottabb kielégítése érdekében javítani kí- 
vánjuk gyártmányszerkezetünk összetételét korszerű alapanyagok felhasználá- 
sával, valamint a magasabb minőségi igényt kielégítő fésült fonalak gyártásá- 
val. A belföldön igen keresett kézimunkafonalak választékát úgy alakítjuk, 
hogy teljes egészében kielégítsük a keresletet. 

Fontos népgazdasági és vállalati feladatunk a 16 millió Ft-os takarékossá- 
gi intézkedési terv betartása és túlteljesítése. A minőség megtartása, illetve ja- 
vítása mellett a rendkívül drága tőkés importanyagokkal olyan ésszerű gazdál- 
kodást kívánunk folytatni, hogy a népgazdaság devizakiadását csökkentsük. 
Gazdálkodásunk hatékonysága érdekében fokozni kívánjuk tisztánlátásunkat 
termékeink költségráfordításában. Megalapozott normatívák kidolgozásával 
törekszünk az élő- és a holtmunkával történő takarékos gazdálkodásra. 

Emelni akarjuk a szervezés és az ellenőrzés színvonalát. Mint korszerű 
módszert, be kívánjuk vezetni a vállalat egész területén a DH-munkarendszert. 
Finomítjuk a döntési hatásköröket, s ezzel növeljük a vezetés hatékonyságát és 
felelősségét. 

A korszerű technika működtetéséhez korszerűen gondolkodó, művelt és 
öntudatos munkások szükségesek. Ezért tovább erősítjük a szocialista tulajdo- 
nosi szemléletet, mindenekelőtt az üzemi demokrácia fórumainak tartalmi ja- 
vításával és újabb formák alkalmazásával is. Törekszünk arra, hogy a munká- 
sok mind szélesebb tömegeit vonjuk be a vezetésbe. Ezzel egyidőben fejlesztjük 
a munkások tájékoztatását, valamint általános és szakmai műveltségét. A jövő- 
ben erőteljesebben törekszünk arra, hogy a vezető testületekbe minél több 
fizikai dolgozó kerüljön, akiket megfelelő, tervszerű felkészítéssel alkalmassá 
teszünk az aktív részvételre. Támaszkodunk a szocialista brigádmozgalom ere- 
. jére, amelynek nagyobb szerepet szánunk a közművelődési politika végrehaj- 
tásában és a munka hatékonyságának növelésében. 

A XI. kongresszus határozatainak megvalósításában elengedhetetlen fel- 
tétel a pártszervezet irányító és ellenőrző tevékenységének fokozása. Ez is hoz- 
zájárul ahhoz, hogy javuljon gazdasági munkánk, emelkedjen a vezetés, az írá- 
nyítás színvonala, s eredményesen teljesítsük terveinket. 


N N. E P I . SZITA JÁNOS 
ÖNYVHÉT AZ ÖSSZEURÓPAI 
o 7 A GAZDASÁGI 
EGYÜTTMŰKÖDÉS 
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A szakszervezeti választások 


A szakszervezeti mozgalom jelentős eseménye a választás, amely új lendü- 
letre, cselekvésre ösztönzi a tagságot és a megválasztott testületet. 

A szakszervezeti választások politikai célja, hogy tovább erősödjék a 
tagok szocialista tudata, növekedjék aktivításuk a termelési, gazdasági, a 
hivatali feladatok teljesítésében, lendületesen folytatódjék a 30. évfordulóra 
és a pártkongresszus tiszteletére kibontakozott széles körű munkaverseny, 
vagyis a választás kapcsolódjék a napi feladatokhoz. A vezető szervek fele- 
lősségteljesen készüljenek a számadásra, arra, hogy átfogóan értékeljék az 
elmúlt négy év munkáját, s számba vegyék a tagság véleményét, kritikai 
megjegyzéseit, kezdeményezéseit. Ezek birtokában az ősszel sorra kerülő 
kongresszus konkrétan megjelöli a szakszervezeti mozgalom célkitűzéseit. 


A mostani választásokon több vonatkozásban is új tartalommal, új Vvo- 
násokkal gazdagodik a szakszervezeti demokratizmus. A munkahelyeken 
változatlanul a szakszervezeti taggyűlés marad a választási rendszer alap- 
formája. Ahol arra gyakorlati lehetőség van, ott a tagok közvetlenül választ- 
ják meg a vezető testületet. A szakszervezeti demokrácia kiterjesztését je- 
lenti, hogy ahol küldöttértekezletet kell tartani, ott a küldöttek összetétele a 
régihez képest megváltozik, mert többségüknek a szakszervezeti bizalmiak 
köréből kell kikerülniök. Ezzel a módszerrel a tagság közvetlenebbül részese 
a küldöttértekezleten a beszámoló megvitatásának, a jelölés elfogadásának 
és a választásnak is. 


Új a kétszakaszos választási rendszer is. A választás első szakasza a 
bizalmi küldöttértekezlet előtti beszámolás, a jelölés és a feladatterv elfo- 
gadása. A választás második szakaszában a munkahelyeken közvetlenül tör- 
ténik a szavazás oly módon, hogy abban minden szakszervezeti tag részt 
vesz. Így az egész tagság gyakorolhatja az alapszabályban meghatározott 
jogait, szavazatával közvetlenül is kifejezi véleményét a javasolt személyek- 
ről. A kétszakaszos választás kétségtelenül nagyobb szervező munkát igé- 
nyel, hiszen a munkahelyeken kell biztosítani a titkos szavazás feltételeit. 
Az ágazati és az iparági szakszervezetek központi vezetőségei döntenek arról, 
hogy hol kel! kétszakaszos módszerrel megválasztani a vezető szerveket. 
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A szakszervezeti demokratizmussal függ össze az az alapelv, hogy a 
vezető szervek összetétele tükrözze a tagság összetételét, a munkások, az 
értelmiségiek, az alkalmazottak arányát, továbbá a nők és a fiatalok arányát 
is. El kell érni, hogy olyanok kerüljenek a vezető szervekbe, akik helyzetük- 
nél fogva ki tudják fejezni a saját és a hasonló körülmények között élő 
dolgozók érdekeit, igényeit. Ez összefügg a szakszervezetek kettős funkció- 
jával, mind az érdekek képviseletével, mind pedig a tudatos, szocialista cé- 
lokat szolgáló felfogással, a társadalmi aktivitással, a közösség érdekét szol- 
gáló tenni akarással. 


A fiatalok és a nők arányának további növelése mellett azt is szeret- 
nénk elérni, hogy közülük többen kerüljenek vezető tisztségekbe, miután 
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már bizonyították, hogy alkalmasak erre. Nem formai megoldásokra gon- 
dolunk, hanem érdemire, de emellett a tagság buzdítására, bátorítására is 
Amikor tehát a szakszervezeti vezető szervekben növelni akarjuk a mun- 
kások, a nők és a fiatalok arányát, akkor nem csupán pillanatnyi meggon- 
dolásról van szó, hanem lényeges osztálypolíitikai meggondolásról, amely 
mozgalmunk alapvető célkítűzéseiből fakad, és amely olyan objektív ténye- 
zőkre épül, mint a tényleges összetételi arány. 

Régi gond, hogy az adott terület gazdasági vezetőit beválasszák-e a szak- 
szervezeti tisztségekbe. Az a véleményünk, hogy gazdasági vezetőket nem 
szükséges megválasztani a velük partner szakszervezeti vezető szervekbe. Hi- 
szen velük tárgyalni, egyetértésre jutni, vagy éppen ütközni kell a szakszerve- 
zeti bizottságnak. Ugyanakkor hangsúlyozzuk, hogy értelmiségiekre, műszaki 
dolgozókra, sőt vezető beosztásban levőkre is számít a szakszervezeti mozgalom 
főleg a munkabizottságokban. A vezető szervek ilyen összetétele alapján növe- 
kedni fog a szakszervezeti testületek képviseleti szerepe és befolyása a tag- 
ság körében. 

Az alapszabály kimondja, hogy minden szakszervezeti tag választó és 
választható. Mégis mindenki jól tudja, nem mindegy, hogy a különböző 
tisztségekre kiket választanak meg. Ettől is függ. ugyanis a szakszervezeti 
munka színvonala, hatékonysága, a tagok igényeinek és érdekeinek érvénye- 
sítése. Éppen ezért azt ajánljuk, hogy azokat válasszák meg, akikben meg- 
bíznak, akikben megvan az alapvető képesség és készség arra, hogy a szak- 
szervezeti munka által támasztott követelményeknek eleget tegyenek. A kö- 
vetelményeket együttesen mérlegeljék a jelölések alkalmával, a taggyűlési 
vitákban. Azokat támogassák, akik értenek ahhoz, hogy másokat is meggyőz- 
zenek szocialista elveinkről, a párt politikájának helyességéről, a szakszervezeti 
mozgalom szervezeti önállósága mellett politikai elkötelezettségéről, és maguk 
is aktív szerepet vállainak a politika gyakorlati valóra váltásában. A bizalom 
tartalmazza, hogy mennyire értik a jelöltek a szakszervezeti munkát, képesek-e 
a mozgalom előtt álló kettős feladatot — az érdekvédelmet és a nevelő szerepet 
—a aA mindennapi munkában valóra váltani. 


A jelölés és a szavazás demokratizmusát erősíti az is, hogy a választás 
előtt kb. egy hónappal taggyűlésen kell megválasztani a jelölő bizottságot, 
a szavazatszedő bizottságot, a választást levezető elnököt. A jelölő bizottság 
elsőrendű feladata, hogy a lehető legszélesebb körben beszélgessen a tagok- 
kal. Ennek alapján a választás előtt 10 nappal nyilvánosságra kell hozni a 
jelöltek névsorát. 

A taggyűlés vagy a bizalmi küldöttértekezlet szavazattöbbséggel dönt 
a jelöltek elfogadásáról. A tagság joga, hogy ezen kívül is személyeket ja- 
vasoljon a jelöltek listájára. Erről is többségi szavazattal dönt a tagság. A 
." demokratizmus tartalmi elemeinek tudatos érvényesítését szolgálja az, ha 
a tisztségviselőkkel szemben támasztott hármas követelmény és a szavazás 
elemei úgy fonódnak össze, hogy a sorrendiség kimondásával a legalkal- 
masabbak kerüljenek előnyös helyzetbe. 

A demokratizmus mércéjének nem a hangulati elemeket, nem a pilla- 
natnyi megítélést, nem a váratlan és ismeretlen személyi tényezőket tartjuk. 
Amikor a SZOT Elnöksége választási határozatában kimondta a többségi 
elvet (509/9 --1 szavazat), akkor rendező elvnek elfogadta a sorrendiség be- 
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tartását s. Ha több jelölt van, többségi szavazattal is felkerülnek a mrut- 
alsz eng eggs egeszet al ka ara izszlle le ee ő 
a sorrendiséget is meghatározza. 


A választás során azt szeretnénk elérni, hogy tovább növekedjék a bi- 
szerepe. Azzal is. hogy a bizalmi közvetlenül beleszól abba, hogy 


tét. amely lehetővé teszi, hogy az eddiginél jabban kapcsolódjanak a moz- 
galom irányító. ellenőrző tevékenységébe. Ezt szolgálja többek között az, 


FERNVÉ E OÜSKRGS jisájkeetezyylki pégyesssígjátsesényáte asd ege fé gessskbtsseét 
A bizalmiak már megtörtént. 

Új dolog, hogy mindenütt (általában 30 fő felett) kötelező bizalmi-helyet- 

test is választani i a meggondolásból, a tagság körében elvégzésre 


üket foglalkoztató kérdések egész sora vetődött fel. Szóvá tették a terme 

létben tapasztalható sservesési-anyagellátási zavarokat, éppúgy, mint saját 

s ESÉVSÁNÉSELK SK ESKBEEGETEÉB ILYEDENIS 8 KÖAZTESÉKS ENNE KÉVOLSENY ÉVÉT 
foglalkoztak 


előkészítését a jó politikai légkör és az aktivitás jellemezte. Mindezen ered- 
mények tevékeny részesei a különböző szintű pártszervezetek. Általános ta- 
pasztalatunk, hogy a szakszervezeti választások előkészítését és lebonyolítását 
a pártszervezetek is élénk figyelemmel kísérik. Mind megyei, városi, mind 
üzemi, - vállalati színten részt vesznek a politikai munkában és a káderek 
ajánlásában. A pártszervek testületi ülésein megszaporodtak a szakszer- 
vezeti választásokkal kapcsolatos témák tárgyalásai, nyomon követve az idő- 
arányos feladatokat. Az alapszervezeteknél konkrétan segítenek abban, hogy 
javuljon a munkások, a nők és a fiatalok aránya a tisztségviselők között. 
Ennek kedvező hatása a választások eddigi szakaszában jól érződik. - 


Szükséges, hogy a pártszervezetek segítsék a szakszervezeti demokratizmus 
növelését szolgáló új vonások megértetését, helyes érvényesítését. Bátorítsák 
a szakszervezeti tisztségviselőket, hogy széles körben alkalmazzák a bizalmi 
szerepét, tekintélyét növelő megoldásokat. Támogassanak minden olyan kez- 
deményezést, amely a tagsággal való kapcsolat és ezzel összefüggésben a Ppoli- 
tikai nevelő tevékenység további javítását szolgálja. Hasznosnak bizonyult, 
új lendületet adott a munkához, hogy több pártszervezetben beszéltek a szak- 
szervezeti vezető szervekben dolgozó kommunistákkal. 

Az Üzemi szakszervezetek igénylik a pártszervezetek rendszeres elvi, 
eszmei, politikai segítségét. Ez a záloga a szakszervezeti választások sikeré- 
nek is, de még inkább a magasabb színvonalú, hatékonyabb munkának. 

Májustól a műhelybizottságok, a gyáregységi szakszervezeti bizottságok 
és a VSZT-k, az szb-k választásának előkészítése van napirenden. Nem kis 
gond elsősorban a VSZT beszámolók elkészítése. A végzett munkát ugyanis 
úgy kell értékelni, hogy utaljon a megoldásra váró dolgokra, mégpedig a 
XI. pártkongresszus szellemében, a párt politikájának a szakszervezeti mun- 
kában való konkrét érvényesítésének megjelölésével, A VSZT-től, a szakszer- 
vezeti bizottságtól olyan alkotó munkát kívánunk, hogy az elvi, eszmei irány- 
vonal helyi alkalmazása legyen a beszámolók egyik jelentős feladata. 


Vas lános 
u SZOT esztályvezetője 
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CÍMŰ GYŰJTEMÉNYES KÖTET 
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Az üzem- és munkaszervezés korszerísítésének 
tapasztalatai 


A Központi Bizottság 1971. december elsejei határozata után, Bács-Kiskun 
megye mezőgazdasági üzemei közül először az állami gazdaságokban kezd- 
tek foglalkozni az üzem- és munkaszervezés fejlesztésével. A megye mező- 
gazdasági szövetkezeteiben is jelentős erőfeszítéseket tettek a határozat meg- 
valósítása érdekében. 

Á járási és városi pártbizottságok a mezőgazdasági Üzemek helyzete, 
gazdálkodásuk színvonala alapján határozták meg a pártszervek és -szerve- 
zetek feladatait az üzem- és munkaszervezés korszerűsítésével kapcsolatban. 
Feladataik kiterjednek az intézkedési tervek készítésétől, az abban foglaltak 
megvalósításának segítésén át a gazdasági vezetők beszámoltatásáig. 

3 A. megyei párt-végrehajtóbizottság is megvitatta a mezőgazdasági terme- 

lőszövetkezetek üzemi szervezetének fejlesztéséről készült tájékoztatót, a kö- 
zelmúltban pedig a megyei pártbizottság szövetkezetpolitikai munkabizottsága 
tárgyalta meg a Központi Bizottság — az üzem- és a munkaszervezés kor- 
szerűsítéséről hozott — határozatának végrehajtását a megye mezőgazdasági 
üzemeiben. 

Megyénkben az állami gazdaságok és a szövetkezetek termelési eredményei- 
nek alakulásában fontos szerepe van a vezetésnek. A mezőgazdasági szövet- 
kezetekben átlagosan 19 vezető és irányító, valamint 15 ügyintéző tevékeny-— 
kedik. A vezetők és irányítók 31,6 százalékának egyetemi vagy főiskolai vég- 
zettsége van, 366 százalékának viszont még középiskolai végzettsége sincs. 
Bár évente mintegy 120 egyetemi és főiskolai végzettségű szakember kerül 
központi támogatással a megye mezőgazdasági Üzemeibe, ez a szám kevés. 
A szövetkezetek továbbra sem küldenek elegendő számban fiatalokat ösztön- 
díjasként iskolákra. A vezetők közül főleg az üzemgazdasági szakemberek és 
a főkönyvelők felkészültsége alacsony színvonalú : mindössze 14 százaléká- 
nak van felsőfokú végzettsége. 

A mezőgazdasági üzemek szakosodása és koncentrációja a megyében is je- 
lentős, az igény ezért nagyobb a speciális képesítésű szakemberek iránt, mint 
amennyi rendelkezésre áll. Számos szövetkezet keres gépészmérnököt, techni- 
kust, közgazdászt, állatorvost, jogászt, hogy megoldhassák feladataikat. 

Sajnálatosan kevés a megye szövetkezeteiben a szakmunkás. A szakmun- 
kásképző iskolák és az üzemek saját képzésükkel, illetve a továbbképzéssel 
csupán a legsürgetőbb igényeket elégítik ki. 

Az állami gazdaságok szakembergárdájának létszáma, és képzettségük- 
nek színvonala jóval magasabb, mint a szövetkezetekben dolgozóké. Itt már 
folyamatos az utánpótlás közép- vagy felsőfokú képzettségű és politikailag is 
felkészült fiatal szakemberekből. 

A szövetkezetek vezető testületei hatékonyan, a kollektív vezetés elvének 
megfelelően dolgoznak és gyakorolják döntési kötelezettségeiket is. A szövet- 
kezetek vezetőségeinek, ellenőrző és nőbíizottságainak személyi összetétele és 
munkamódszere az utóbbi években sokat javult. Nem mindenütt kielégítő 
azonban a testületek tájékozottsága a döntésre váró kérdésekről A megyében 


az utóbbi két évben 400 bizottsági elnököt és tagot vontunk be a tovább- 
képzésbe. 


A 


Az új feladatok elvégzésére a hagyományos testületek mellett újabbak 
is kialakultak. A nagy területű, fejlett szövetkezetek önálló ágazatainak élén 
ágazati vezetőségek, tanácsok alakultak, amelyek az ágazati problémák többsé- 
gét önálló döntési joggal rendelkezve megoldhatják. Ilyen rendszert alakítottak 
ki és működtetnek jó eredménnyel a kiskunfélegyházai Vörös Csillag és a 
kecskeméti Magyar—Szovjet Barátság Termelőszövetkezetben. A hartai Erdei 
Ferenc Termelőszövetkezetben a fejlesztési döntések előkészítését a szakembe- 
rek rendszeres tanácskozása segíti. 

Az állami gazdaságokban úgy alakították ki a döntési szinteket, hogy vi- 
lágosan elkülönüljön a termelés, az előkészítés, a végrehajtás és az ellenőrzés 
funkciója, ugyanakkor valósuljon meg összhangjuk is. Ezt a célt szolgálta a 
szervezeti egységek egymáshoz való viszonyának rendezése, a feladatok és a 
hatáskörök egyértelműbb elhatárolása is. 


A vezetés hatókonysága 


A vezetés részfunkcióinak — a döntés, a végrehajtás és az ellenőrzés — ha- 
tékonysága még nem mindegyik gazdaságban éri el a kívánt szintet. He- 
lyenként a döntéshozatalban a spontaneitás érvényesül. Nincsenek döntési 
változatok, nem megfelelő a tájékozottság. A döntések végrehajtása, a szak- 
vezetők munkája már jobban szervezett, viszont az ellenőrzésben sok hiá- 
nyosság tapasztalható. A testületi és a vezetői ellenőrzés nem elég rendsze- 
res. A testületek ritkán térnek vissza korábbi határozataik végrehajtásának 
ellenőrzésére. A belső ellenőrzésben a szövetkezeti szövetségek revizori irodái 
. egyre hatékonyabban segítik a szövetkezetek vezetőit. 

Helyenként a szakvezetés munkáját zavarja, hogy túl sok vezetési szintet 
alakítottak ki, és ott többé-kevésbé ugyanazokat a feladatokat kell megol- 
dani. A hartai Lenin és a rémi Dózsa termelőszövetkezetekben helyesen ala- 
kították ki a szakirányítás, döntés és utasítás lépcsőit, ugyanis a különböző 
vezetési szinteket a tájékoztatás pontosabb, fegyelmezettebb szervezésével he- 
lyettesítették. 

Ma már a mezőgazdaságban Ís csak a gépi adatfeldolgozás lehet a kor- 
szerű információs rendszer alapja. A megye állami gazdaságai kivétel nélkül 
ezt a megoldást alkalmazzák, míg a szövetkezeteknek csak egyharmada. 

Néhány, főleg kis méretű, hagyományos gazdálkodást folytató szövetke- 
zetben a döntési hatáskörök decentralizálása nagyon lassan és nehézkesen 
történik. Előbb-utóbb kárt okoz a gazdaságoknak az indokolatlan ragaszkodás 
a döntési jogokhoz, s a szövetkezetpolitikai munkabizottság véleménye sze- 
rint az ilyen vezetési módszer ellen a pártszervezeteknek fel kell lépni. De 
a legtöbb gazdaságban az egyes munkafolyamatokat meghatározó belső sza- 
bályzatok sem követik a termelés . fejlődését. Figyelemre méltó, hogy amíy 
az alapszabály minden szövetkezetben megfelel a törvényben előírtaknak, ad- 
dig az ügyrend, a munkarend, a prémiumszabályzat, a bizonylati és más sza- 
bályzatok elavultak. Helyes, ha a pártszervezetek erre felhívják a szövetkeze- 
tek vezetőinek figyelmét, s megkövetelik korszerűsítésüket. 

A munkaszervezetek és az irányítás kapcsolatát vizsgálva a szövetkezet- 
politikai munkabizottság megállapította, hogy amíg a korábbi években az irá- 
nyítás alkalmazkodott a kialakult termelőhelyhez és a dolgozók munkaszerve- 
zeteihez, addig az utóbbi időben néhány gazdaságban ágazati irányítást akar- 
tak megvalósítani, holott annak feltételei nem értek meg. Napjainkban , di- 
vatos" az ágazati irányítás, pedig a legutóbbi időkig ennek lényegét gazdasá- 
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gainkban alig ismerték. Sok-sok tapasztalat alapján tisztázódtak az ágazati 
irányítás bevezetésének feltételei, amelyek hiánya esetén elmarad a várt ered- 
mény. A legfontosabb feltételek : 

— a munkahely, vagy területi egység szakosodottsági foka érje el a 100 
százalékot; ; 

— a termelőmunka az ágazatban területileg koncentrált legyen, és a ter- 
melés volumene, eredménye bírja el az önállóság terheit; 

— a termelési folyamathoz legyen biztosított az összes feltétel, így a 
munkaerő, a nagy teljesítményű gépi technológia, a dolgozók érdekeltségi és 
területi kötődése, továbbá az önálló elszámolás lehetősége; 

— a gazdaságok központi vezetésében és az ágazatok élén egyaránt áll- 
jon rendelkezésre magas színvonalon képzett szakember-gárda. 


Az írányítés rendszere 


Megyénkben a gazdaságok többségében a pártszervek és -alapszervezeti vezető- 
ségek javaslatára — figyelembe véve lehetőségeiket — a fokozatosság elvét 
érvényesítették, s kombinált vezetési rendszert alakítottak ki. Az ágazati rend- 
szert főleg a területileg és taglétszámban megnövekedett, jól gazdálkodó szö- 
vetkezetekben alkalmazzák, így a kiskunfélegyházai Lenin, a miskei Egyetértés 
Termelőszövetkezetekben. A szövetkezetek mintegy 50 százaléka az ágazati 
munkaszervezeti és irányítási rendszer valamelyik formáját alkalmazza. Több 
szövetkezet azonban napjainkban is fenntartja a területi szervezeti irányítás 
formáját, amely területi, üzemegységi rendszerre épül. 

A munkaerő gyors csökkenése a mezőgazdaságban, a nagy teljesítményű 
gépek és géprendszerek megjelenése mind olyan tényező, ami egyre inkább 
az irányítás központosítását igényli. Amennyiben ennek feltételei adottak, 
a központosítás továbbfejlődését az ágazati rendszer biztosítja. Bács- megye 
csaknem valamennyi szövetkezetében vannak nagy teljesítményű gépek, s a 
munkaerő csökkenése is állandó jelenség, tehát helyes, ha a pártszervezetek 
arra ösztönzik a szövetkezetek vezetőségeit, hogy korszerűsítsék vezetési 
rendszerüket, ne ragaszkodjanak feltétlenül a területi rendszerhez. 

A gazdaságok többsége úgy alakította ki az egyes termelőegységeket, 
hogy érvényesüljön a szervezet, az irányítás és az érdekeltség kedvező össz- 
hangja. Erre utal, hogy a gazdaságok vezetői megyénkben is a vertikalitásra 
törekszenek: a vezetés egy szervezeti egységként irányítja egy-egy ágazatban 
a termelést, a feldolgozást és az értékesítést. Ezzel sikerült kiküszöbölniük a 
termelési folyamatokban levő töréseket. A Hosszúhegyi Állami Gazdaságban 
a takarmánytermelés és -keverés, a sertéshizlalás és a vágóhíd egyetlen szer- 
vezeti egységet alkot. Az ágazat részfolyamatait a végtermék kibocsátás 

és minőségi követelményeinek alárendelten szabályozzák. A Bács- 
almási Állami Gazdaságban — és másutt — a korszerű technikai eszközök 
megjelenése és alkalmazása követelte meg az irányítás szervezetének változ- 
tatását. Például: 1973-ban nagy teljesítményű központi terményszárító és tároló 
üzem létesült, s ettől kezdve a kukorica betakarítása már központi, ágazati 
irányítással történt. A CPS gépsorok munkába állítása után teljesen fölösle- 
gessé vált a régi területi szervezet fenntartása. A nagy teljesítményű géprend- 
szerek meghonosodása valamennyi növénykultúránál minden üzemben az ága- 
zati irányítás és munkaszervezet bevezetéséhez vezetett. 

A szövetkezetpolitikai munkabizottság megállapította, hogy a szövetke- 
zetekben és az állami gazdaságokban növekszik a termék- és terményértéke- 


sítés szerepe, és azt javasolta a pártszervezeteknek, olyan álláspontot kép- 
viseljenek, hogy ezzel a feladattal ne a termelést irányító szakemberek fog- 
lalkozzanak. Javasolja a gazdasági vezetőknek, hogy a növekvő árutömeg 
értékesítésére — képzett és a partnerekkel állandó kapcsolatot tartó szakem- 
berekkel — megfelelő szervezetet hozzanak létre. A terményraktár és mag- 
tárgazdálkodás fontosságát felismerve a tompai Kossuth Termelőszövetkezet 
a magtárgazdálkodást ágazati szervezetté alakította. 

A megyében 19 önálló közös vállalkozás és mintegy 60 egyszerűbb együtt- 
működés található, amelyekben összesen 160 szövetkezet érdekelt. A szövet- 
kezetpolitikai munkabizottság a pártszervezetek figyelmébe ajánlotta azt a 
két energiagazdálkodási társulást, amelyeket a bácskai területi szövetség szö- 


Atadták a HÓDIKOT fehérgyarmati üzemét. Az új üzem 300 munkást, többségében nőt 
foglalkoztat. A teljes termelést 1978-ra éri el 
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vetkezetei hoztak létre, s amelyekben 22 szövetkezeti gazdaság működik együtt. 
A társulással egyrészt jelentős mennyiségű energiát takarítanak meg, másrészt 
nagymértékben csökkentik költségeiket. 

Mind több szövetkezet működik együtt az állami gazdaságokkal, vagy 
más szervezetekkel. A Kiskunhalasi és a Kunbajai Állami Gazdaságokkal ed- 
díg 13 szövetkezet kötött kooperációs, együttműködési megállapodást, amely- 
nek keretében szőlőágazatuk fejlesztéséhez kapnak teljes technológiát és 
munkaszervezési javaslatokat. Baján a járás 18 szövetkezete az állami hús- 
iparral együtt működtet sertésvágó és -feldolgozó közös vállalatot. 

A termelési rendszerek elterjedésével a megye gazdaságaiban ugrássze- 
rűen emelkedett a termelés színvonala. A szövetkezetek és az állami gazda- 
ságok nagyüzemi kukorica- és napraforgó-területének 60 százalékán a Bajai 
Állami Gazdaság kukoricatermesztési és a Bácsalmási Állami Gazdaság nap- 
raforgó-termesztési rendszere alapján termelnek. A kalocsai öntözőfürt terüle- 
tén gazdálkodó termelőszövetkezetek a fajszi Kék Duna Termelőszövetkezet 
irányításával alakították ki a fűszerpaprika-termelés rendszerét. A Hosszúhegyi 
Állami Gazdaságtól több gazdaság az almatermesztés technológiáját veszi át. 
Több növénykultúrát a megyén kívüli termelési rendszerekhez csatlakozva 
vagy élelmiszeripari integrációval, bázisgazdasági rendszerben termelnek a 
megye gazdaságai. 

Az állattenyésztésben eddig 12 szakosított szarvasmarha- és 14 iparszerűen 
termelő, szakosított sertéstelep épült. Folyamatban van további 10 szakosított 
szarvasmarha-telep építése. Több gazdaság csatlakozott a tej- és hústermelési 
együttműködéshez. 

Bár a termelési rendszerek elterjedésével nagymértékben növekedett a 
megyében a mezőgazdasági termelés színvonala, gondok ís vannak, amelyek 
megszüntetéséhez a pártszervezeteknek nagy segítséget kell adniuk. A szak- 
emberek körében jelentős szemléletváltoztatásra van szükség, ugyanis figyel- 
mük eddig csupán a gépi technika működtetésére és a műtrágyázás fokozásá- 
ra irányult. Kihasználatlanul hagyták a biológiai tényezőket és nem fordítot- 
tak kellő gondot a minőség és a gazdaságosság alakulására. Ezek elhanyago- 
lása miatt elég gyakori: a termelésben gyorsabban növekednek a költségek, 
mint a hozamok. A termelési rendszerek hatékonyabb alkalmazása, eredmé- 
nyességük fokozása érdekében szükség lenne az oktatási és tudományos in- 
tézetek segítségére, továbbá az élelmiszeripar fokozottabb bekapcsolódására 
a termelés integrációjába. 

Az üzem- és munkaszervezés korszerűsítése folyamatos munkát követel a 
pártszervezetektől és a gazdasági vezetőktől. A tapasztalatok szerint a megye 
gazdaságainak vezetői az elmúlt években nem támaszkodtak kellően a ter- 
melés fejlesztésében az élenjáró kollektívákra, nem kérték véleményü- 
ket és szorgalmas munkájukat. A jövőben jobban kell törekedniük arra, hogy 
a dolgozók kollektíváit bevonják a gazdasági döntésekbe, fokozzák érdekelt- 
ségüket a végrehajtásban, nagyobb anyagi és erkölcsi megbecsülést adja- 
nak a törzsgárda-tagoknak és a szocialista brigádoknak, mert a nehéz fel- 
adatok megoldásában ők járnak az élen. 

Több termelőszövetkezet és állami gazdaság pártszervezete érzékelte az 
utóbbi időben — napjainkban pedig különösen —, hogy a munkaszervezés 
fejlesztéséről készített üzemi intézkedési tervüket vagy teljesítették vagy azok 
egyes pontjai elavultak, s ezért azok korszerűsítésére kötelezték a gazdasági 
vezetőket, továbbá arra, hogy a párt- és állami határozatok szellemében 
döntsenek a termelés kérdéseiben. 

Gál Gyul 
a Bócs-Kiskun megyei PB munkotárss 


A vezetői követelmények 
a termelészövetkezetekben 


A Baranya megyei párt-végrehajtóbizottság ez év márciusi ülésén tárgyalta 
a mezőgazdasági termelőszövetkezetek gazdasági vezetésének helyzetét és a 
színvonalának emelésével kapcsolatos időszerű teendőket. Megállapította, hogy 
a tsz-ek dinamikus fejlődésének egyik fontos tényezője és segítője a színvona- 
las vezetés. 

A mégyében a tsz-ek első számú gazdasági vezetőinek döntő többsége po- 
litikai és szakmai tekintetben, továbbá a vezetői készség szempontjából meg- 
felel a változó és növekvő követelményeknek. Vezetői felelősségük tudatában 
hatékonyan és lelkiismeretesen szolgálják kisebb kollektívájuk, s a népgazda- 
ság egészének érdekeit. Többségükben ezáltal is tisztelt, megbecsült társadal- 
mi-politikai vezetőkké váltak. Eredményes vezetői tevékenységükért a végre- 
hajtó bizottság elismerését fejezte ki. Az alapvetően helyes tendenciák mellett 
azonban még mindig tapasztalunk fejlődést gátló jelenségeket, amelyek meg- 
szüntetése fontos feltétele a további előrehaladásnak. 


Baranyában az átszervezést követő tizennégy évben — a termelőszövetke- 
zetek egyesülése következtében — jelentősen növekedett a tsz-ek üzemnagysá- 
ga. Míg 1961-ben, a termelőszövetkezetek átszervezésének befejezésekor a 
megyében több mint 300 mezőgazdasági termelőszövetkezet működött, átlag 
600 hektár területen, addig napjainkban mindössze 69 tsz gazdálkodik, de már 
átlagosan 4000 hektáron. 

A :területi koncentráció nemcsak a legkorszerűbb berendezések, tudomá- 
nyos és technikai vívmányok, üzemszervezési megoldások alkalmazásának le- 
hetőségeit teremtette meg, hanem kedvezett a termelőszövetkezetek vezető gár- 
dája zgegpezern 9 is. A megyében a párt- és a tanácsi szervek az egyesü- 
léseknél, a vezető tisztségviselők és szakemberek kiválasztásánál céltudatosan 
törekedtek a párt káderpolitikájának következetes érvényesítésére. Az első szá- 
mú gazdasági vezetők túlnyomó többsége — a szocialista rendszerünk melletti 
kiállás, a tagsággal tartott kapcsolat, a termelés irányítása, szervezése és a. gaz- 
dálkodás tekintetében — bizonyította alkalmasságát, azt, hogy képes az állan- 
dóan változó és növekvő követelményeknek eleget tenni. 


Néhány következtetés 


A végrehajtó bizottság elé került jelentés — a sokoldalú és széles körű tájéko- 
zódás mellett — részletes felmérés alapján készült, 235 termelőszövetkezeti gaz- 
dasági vezető (elnök, elnökhelyettes, főkönyvelő és főagronómus, illetve fő- 
ágazatvezető) helyzetét, tevékenységét vizsgáltuk. E felmérés alapján levont 
néhány legfontosabb következtetés: 

— Kedvező megyénkben a tsz-vezetők kor szerinti összetétele. Különösen 
a tőagronómusok és a főágazatvezetők esetében tapasztalható ez, akiknek közel 
60 százaléka 40 évnél fiatalabb. 

— A termelőszövetkezeti vezetők politikai magatartása, rendszerünk mel- 
letti kiállása is megfelel az igényeknek. A vezetők mintegy kétharmada párttag 
s aránylag fiatal párttagok, akik az ellenforradalom után, illetve az átszervezést 
követő években léptek a pártba. Viszont, ugyanez nem mondható el a főköny- 


25 


velőkről, ugyanis körükben a leggyengébb a párt befolyása, s alacsonyabb a 
párttagok aránya is. 

— A korábbi időkhöz képest lényegesen javult a vezetők szakmai felké- 
szültsége. Az elnökök és elnökhelyettesek 37, a főagronómusok és főágazatveze- 
tők több mint 90 százaléka felsőfokú szakmai végzettséggel rendelkezik. Az 
utóbbi 4 évben mintegy 25 százalékkal nőtt a termelőszövetkezetekben a felső- 
fokú szakképesítéssel rendelkezők száma. A főkönyvelők felkészültsége azonban 
.e téren sem kielégítő, mivel mindössze 9 százalékuk szerezte meg a felsőfokú 
szakmai végzettséget. Jobban kell szorgalmaznunk tehát a közgazdasági, szám- 
. viteli képzést és továbbképzést. 

— Javult, de még mindig nem kielégítő a tsz-vezetők politikai felkészült- 
sége, illetve politikai iskolázottsága. Az elnökök és elnökhelyettesek 29, a fő- 
könyvelők 47, a főagronómusok és főágazatvezetők 633 százaléka nem rendel- 
kezik pártiskolai végzettséggel. Napjainkban is kevesen vesznek részt politikai 
iskolai képzésben és továbbképzésben. Hiba lenne azonban a politikai isko- 
lai végzettséget a politikai képzettséggel, magatartással és helytállással azono- 
sítani, de összefüggés közöttük mégis van. A vezetők zöme rendszeresen ol- 
vassa a napilapokat, a tömegkommunikációs eszközök révén tájékozódik a bel- 
és külpolitikai kérdésekről és többségük társadalmi, politikai munkát is végez. 
Mindezeket figyelembe véve a párt-végrehajtóbízottság felhívta a párt-, állami 
és képviseleti szervek figyelmét, hogy megkülönböztetett figyelmet fordítsanak 
a tsz-ek gazdasági vezetőinek rendszeres politikai képzésére, illetve továbbkép- 
zésére. 

— A párt-végrehajtóbizottság úgy ítélte meg, hogy a termelőszövetkeze- 
tek vezetőinek szakmai gyakorlata kedvező. A vizsgálatba bevontak több mint 
60 százaléka 10, vagy ennél több éve dolgozik vezetői munkakörben. Az 
elnökök és elnökhelyettesek. csaknem 50 százaléka több mint 15 éve vezető, 
40 százaléka pedig 15 éve gyakorolja jelenlegi tisztségét. De jelentős azoknak 
a száma is, akik 20—25 éve tsz-vezetők. E számok és tények a vezetői állo- 
mány stabilitását mutatják. 

— A tsz-vezetők kellő anyagi és erkölcsi megbecsülésben részesülnek. Kö- 
zel 70 százalékuk rendelkezik kormány- vagy miniszteri kitüntetéssel és a 235 
vizsgált tsz-vezető több mint 300 társadalmi funkciót tölt be. Érdemes azonban 
felfigyelni arra, hogy az utóbbi időben e területen az egyes vezetők között 
nagyfokú aránytalanság tapasztalható. Különösen a fiatal agrárértelmiségnek 
a helyi, a járási és a megyei társadalmi munkába való fokozottabb bekapcso- 
lódását kell szorgalmazni. A tsz-vezetők anyagi megbecsülése magas színvonalú. 
Az egyesüléseket is figyelembe véve a vezetők jövedelmének növekedési üteme 
azonban sok helyen meghaladja a tagság jövedelemnövekedésének ütemét, s 
gyorsabb a kívánatosnál. Indokolt tehát, hogy a helyi és a járási pártszervek, 
s a tsz-ek területi szövetségei erre a jelenségre fokozott figyelmet fordítsanak. 

— Rendkívül kedvezőtlen a vezetők nemek szerinti megoszlása. Megyénk- 
ben a 235 első számú termelőszövetkezeti vezető között mindössze hét nő van, 
s azok is kizárólag főkönyvelői munkakörben. A jövőben következetesebben 
kell törekedni a kedvezőbb arány fokozatos kialakítására. 

— Már említettem, hogy sem szakmai, sem pedig politikai szempontból nem 
kielégítő a számvitelt, a közgazdasági munkát irányítók felkészültsége. Ennek 
kedvezőtlen hatása elsősorban a számviteli és ellenőrző munka gyengeségében, 
a gazdálkodásban való előrelátás hiányában mutatkozik. A közgazdasági szem- 
lélet és elemző tevékenység jelentősen elmarad mind az agrárszakmai fejlődés- 
től, mind pedig a jogos igényektől. Több szövetkezetben a gazdálkodás év végi 
zárásakor látnak napvilágot a hibák, s esetenként ez az oka az elvtelen vezetői 
döntéseknek és a megalapozatlan év végi osztásoknak. 
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— A felmérés során olyan kérdéseket is vizsgáltunk, mint a vezetők egész- 
ségi állapota, munkaideje, szabad idejük hasznosítása, kulturális érdeklődése stb. 
Ezekre e rövid cikk keretében — érthetően — nincs lehetőség részleteiben is 
kitérni. Figyelmet érdemel azonban, hogy míg a napilapok, politikai és szak- 
mai folyóiratok olvasása egészében elfogadható, jelentős az elmaradás pl. a szép- 
irodalom olvasásában, a mozi- és színházlátogatásban. A tsz-vezetők több 
mint 40 százaléka — saját bevallása szerint — sem színházba, sem moziba nem 
jár, és háttérbe szorul a szépirodalom olvasása is. Kedvezőtlen az is, hogy nagy 
részük még mindig átlagosan 10—12 órát dolgozik naponta. Ez nyilvánvalóan 
munkájuk nem kellő megszervezésével és a kellő munkamegosztás hiányával 
függ össze. A pártszervek segítsék elő, hogy a szövetkezetek gazdasági vezetői- 
nek munkamegosztása — a munkahelyi vezetők hatáskörének bővítésével — a 
jövőben arányosabban, kedvezőbben alakuljon. 


A vezetők magatartása 


A termelőszövetkezetek első számú tisztségviselői — a gazdasági jelleg mel- 
lett — fontos társadalmi, politikai funkciót töltenek be. Magatartásuk, gazda- 
ságirányító, vezetői tevékenységük meghatározott politikai hangulatot vált ki, 
amely szövetkezetük keretein is túlterjed. A tények, a szövetkezeti parasztság 
többségénél érvényesülő kedvező politikai hangulat is igazolja, hogy a szövet- 
kezeti vezetők túlnyomó többsége elismert politikai, társadalmi, a közvélemény 
számárá is tisztelt vezetővé vált. A vezetők elenyészően kis hányada vált al- 
kalmatlanná tisztségére, vagy nem tud lépést tartani az egyre növekvő köve- 
telményekkel. 

A vezetői magatartás, gondolkodásmód, a vezetési stílus, a vezetés egyes 
alkotóelemeinek egységes egészként való érvényesítése szorosan összefügg a 
szocialista mezőgazdaság fejlődésével, és a termelőszövetkezetek önálló, vál- 
lalati jellegű gazdálkodásával. A változás a vezetés jellegében szükségszerű kö- 
vetkezménye az ágazat egésze alakulásának, a mezőgazdasági termelésben vég- 
bemenő iparosodási folyamatnak. A vezetés adott színvonala azonban — ter- 
mészetszerűleg — visszahat a gazdálkodás eredményeire, a termelőszövetkeze- 
teken belüli hangulatra, a munkakedvre és a MOKÁTSA, az üzemi szervezett- 
ségre és még sok másra. 

A vezetés színvonalának jelentős tényezője -— a nagyobb politikai, szakmai 
és általános műveltség mellett — a kezdeményezőkészség, a kockázatvállalás, 
vagyis a vezető nagyobb mozgékonysága. Ez azonban csak akkor lehet az adott 
gazdaságra nézve kedvező, ha ezzel párhuzamosan magasabb szintűvé válik a 
szövetkezeten belüli demokratizmus, az információs és tájékoztató csatornák 
működése, ha a vezetőknek sikerül a kollektívákban rejlő tudást, kezdeményező- 
készséget és alkotó szellemet felkelteni és felhasználni. Ezért fontos, közös ér- 
deke a vezetőknek és a kollektíváknak egyaránt, hogy rendszeresen, szerve- 
zetten véleményt cseréljenek, hogy a vezetők a dolgozók javaslatait kikérjék, 
mérlegeljék, és bevonják őket a döntések érdemi előkészítésébe, illetve hoza- 
talába. E kettőt azonban — a vezető nagyobb mozgékonyságát és a szövetkezeti 
demokrácia szélesítését — a termelőszövetkezeti vezetők jelentős része gyakran 
elválasztja egymástól, sőt esetenként egymással ellentétes tényezőként fogja fel, 
s helyenként ennek hangot is adnak. 

A termelésben, a gazdálkodásban végbement változások összhangban a 
társadalmi rendszer jellegével — megkövetelik a fenti két tényező együttes és 
következetes alkalmazását. A korszerű vezetői tevékenység lényege a reális le- 
hetőségekből kiinduló, a tagság és a népgazdaság szükségletét koordináló, össz- 
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hangba hozó célkitűzés, döntés-előkészítés, döntés és az így kitűzött, a tagság- 
gal együtt kitűzött célok megvalósítására irányuló mozgósítás. 

A megyében a tsz-ek vezetőinek nagy része megfelel a fenti követelmény- 
rendszernek és az irányításban helyesen és felelősséggel alkalmazza az önálló- 
ság adta lehetőségeket. Igyekeznek eleget tenni a társadalmi elvárásoknak. To- 
vább erősödtek a vezetésben a demokratikus vonások, és bizonyos javulás ta- 
pasztalható a döntés-előkészítésben, valamint az ellenőrzésben is. 

A szövetkezeti mozgalomban néhány helyen — de más területen is — hely- 
telenül értelmezik a munkahelyi demokrácia fogalmát és szélesítésére irányuló 
törekvéseinket. Van ahol ez egyenlő a fegyelmezetlenséggel, az ellenőrzés és a 
felelősségre vonás hiányával. Minden vezetőnek jól kell tudnia azt az alapvető 
igazságot, hogy csak az lehet jó vezető, aki — a vezetettek többsége érdeké- 
ben — élni tud az elismerés különböző módjaival, és ha kell, ha szükséges, 
büntetni is mer. Nem engedhető meg, hogy egyesek demagóg módon a fegyel- 
mezetlenséget, a rossz munkát, a demokrácia jelszava mögé bújtatva próbálják 
elfogadtatni. A szocialista demokrácia — leegyszerűsítve — azt jelenti, hogy a 
dolgozó részt vesz a tulajdonosi jogok gyakorlásában. Itt a , dolgozó" szót húz- 
nám alá, ami azt jelenti, hogy csak az élhet a tulajdonosi jogokkal, a vezetésben 
való részvétel jogával, aki a munkában is helytáll. Ennek érvényesítése minden 
szinten a vezetői tevékenység szerves része. Legyenek pártszervezeteink ebben 
is kezdeményezők, bátorítók. 

Javult a testületi és egyszemélyi felelős vezetés összhangja is. Egyes ter- 
melőszövetkezetekben a szakvezetők a testületi vezetés elé alternatív javas- 
latokat visznek, gondoskodva az adott kérdésekben a választott testületek meg- 
felelő tájékoztatásáról. A fenti módszer sajnos még nem általános, csak kevés 
helyen alkalmazzák. Sok helyütt a tényleges vezetést nem a választott tisztség- 
viselők gyakorolják, hanem az a szakemberek egy kisebb csoportjára szűkül! le. 

Kellő összhangot kell teremteni tehát az egyszemélyi felelős vezetés és a 
kollektív vezetés elve és gyakorlata között. A szövetkezetek vállalati gazdálko- 
dása sok esetben — az ügyek jelentős részében — operatív, az egyszemélyi fe- 
lelősséggel járó döntéseket igényel. De nyilvánvaló, hogy ezek nem lehetnek 
ellentétesek a közgyűlés alapvető kérdésekben kialakított állásfoglalásával és a 
választott vezető testületek iránymutatásával, határozataival. Az is igaz, hogy a 
tagságnak a vezetésben való részvétele, vagy a választott testületek gyakorlati 
irányító szerepe elsősorban az információtól, a kérdésekben való jártasságtól 
és azok ismeretétől függ. Ezért a formális határozathozatalok mielőbbi meg- 
szüntetése érdekében biztosítani kell, hogy az információ, a szükséges tájékoz- 
tatás a vezető testületek minden tagjához időben eljusson. 

Rendkívül fontos ítt is, hogy összhang legyen az egyes vezető-tevékenysé- 
gek között. Ezt hivatott elősegíteni egyrészt a szakvezetők részvétele a válasz- 
tott testületek megbeszélésein, másrészt a különböző szintű rendszeres szak- 
vezetői megbeszélés. Ez utóbbit fel kell használni arra, hogy minden vezetői te- 
vékenységben érvényre jusson a kellő együttműködés és a vezetési szemlélet 
komplexitása. 

A vezetői tevékenységben e komplexitásra azért fontos felfigyelnünk, mert 
a közgazdasági szemléletmódban való elmaradás nem kizárólagosan a főköny- 
velői tevékenység gyenge voltára utal. Számos főagronómus és főágazatvezető 
is érzéketlen a gazdálkodás számviteli követelményeivel szemben, .a bizonylati 
fegyelmet harmadrangú kérdésként kezeli, szemlélete egysíkúan és egyoldalúan 
termelés-technikai jellegű. A termelőszövetkezeti elnökök alapképzettsége és to- 
vábbképzése is elsősorban agrotechnikai jellegű és nem tart lépést a növekvő 
politikai, általános vezetői és közgazdasági követelményekkel. A közg 
elemző tevékenység magasabb szintre emelése azt feltételezi, hogy több köz- 


gazdasági alapképzettséggel rendelkező vezető dolgozzon szövetkezeti mozgal- 
munkban. Bírálatként hangzott el a végrehajtó bizottság ülésén, hogy Baranya 
megye mezőgazdasági termelőszövetkezeteiben mindössze négy felsőfokú köz- 
gazdasági végzettséggel rendelkező vezető tevékenykedik, pedig Pécsett műkö- 
dik a Marx Károly Közgazdaságtudományi Egyetem kihelyezett tagozata. A 
képzés lehetősége tehát biztosított, mégsem tapasztalunk ebben a vonatkozás- 
ban kellő előrehaladást. A szövetkezeteknek több ösztöndíjas fiatalt kell külde- 
niük a közgazdasági egyetemre, és a számviteli gárda arra "alkalmas tagjait be- 
iskolázni a felnőttképzés és továbbképzés különböző formáira. 
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A szövetkezeti tulajdon védelme 


Végül egy olyan jelenségre mutatott rá a párt-végrehajtóbizottság, amely ha 
nem is általánosítható, de kedvezőtlenül hat a termelőszövetkezetek megítélé- 
sénél nemcsak a termelőszövetkezeteken belül, hanem azon kívül is. Az elmúlt 
években több termelőszövetkezetünkben emelkedett a társadalmi tulajdon ká- 
rára elkövetett bűncselekmények száma, s az okozott kár nagysága is. A köz- 
érdekű bejelentések alapján 1973-ban hat ügyben hét vezető, 1974-ben pedig 
nyolc ügyben 13 vezető ellen kellett eljárást indítani. Az elmúlt négy esztendőben 
11 elnök, egy elnökhelyettes, 14 főkönyvelő és hat agronómus, vagyis össze- 
sen 32 termelőszövetkezeti vezető ellen indult vizsgálat sikkasztás, csalás, tár- 
sadalmi tulajdon hűtlen vagy hanyag kezelése miatt. 


E kedvezőtlen és egyértelműen elítélendő jelenség okait vizsgálva megálla- 
pította a megyei párt-vb, hogy ebben elég nagy arányt képvisel a csoport- és 
egyéni önzés, a mindenáron való év végi eredmény kimutatása és az ennek alap- 
ján való osztás. Ezenkívül több szövetkezeti gazdaságban a megelőző tevé- 
kenység, a belső tulajdonosi és vezetői ellenőrzés sem kielégítő. Gyakori, hogy 
nem vonják felelősségre a gazdálkodási, vagyonvédelmi és pénzügyi szabályok 
megsértőit. E lazaságok több esetben lehetőséget nyújtanak bűncselekmények 
elkövetésére is. 

Az utóbbi években javult, de még mindig nem elég hatékony az ellenőrző 
bizottságok tevékenysége. Működésükben még sok a következetlenség, a for- 
mális vonás. A szövetkezeti mozgalom képes arra, hogy e torzulásokat kikü- 
szöbölje. Az erre hivatott ellenőrző szerveknek rendszeresebbé és főként ha- 
tékonyabbá kell tenniük az ilyen irányú munkájukat. Céljuk főként a segítő, 
megelőző tevékenység legyen. A külső ellenőrzés a kisebb javulás ellenére sem 
kielégítő. A szövetkezetekben dolgozó kommunisták, a szövetkezetek pártszer- 
vezetei, az állami és társadalmi szervek adjanak meg minden segítséget a haté- 
kony és rendszeres belső és külső ellenőrzéshez. 

A mezőgazdasági termelőszövetkezeti mozgalom az elmúlt alig másfél év- 
tizedben óriási fejlődésen ment keresztül, mind anyagi, műszaki, technikai vo- 
natkozásban, mind pedig a termelés színvonalát illetően. Ezzel egyidőben a szö- 
vetkezetekben tömörült emberek tudatban, magatartásban, gondolkodásban egy- 
aránt fejlődtek. E történelmi jelentőségű szocialista átalakulásban formálódott 
a szövetkezeti mozgalom vezető gárdája, amelyre az új típusú szocialista veze- 
tői tulajdonságok a jellemzők. Az átszervezés óta eltelt rövid időszak e moz- 
galomban — a gazdasági eredmények mellett — a káderek kiváló iskolája is 
volt. A kedvezőtlen jelenségek, a hiányosságok ellenére a fejlődés eredménye- 
ként ma már erős, szakmailag, politikailag széles látókörű, kellő gyakorlattal 
rendelkező vezetői gárda alakult ki. 

- Czégény József 
a Baranya megyei PB titkára 
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A szocialista építőmunka eredményeként az életszínvonal számottevően emel- 
kedett hazánkban. Olyan nívót ért el, hogy a gazdasági eredmények lehetővé, a 
szocialista eszmékből fakadó értékorientációk pedig szükségessé tették annak a 
felvetését: hogyan alakítsuk tovább a fogyasztás mennyiségi és minőségi össze- 
tevőit? 

A gazdasági alaptörvény követelménye — a szükségletek mind magasabb 
szintű kielégítése — a szocializmus építésének minden fázisában érvényes és 
meghatározó. Realizálódását azonban jelentősen befolyásolják az adott fázisra 
jellemző történelmi-nemzetközi sajátosságok, a párt stratégiai célkitűzései, vala- 
mint a népgazdaság erőforrásai, a termelés alakulása. Amikor az anyagi javak 
igen szűkösen álltak rendelkezésre és az elosztás fő feladata abban állt, hogy 
a legalapvetőbb szükségletek kielégítéséről minden társadalmi réteg számára 
legalább minimális mértékben gondoskodjék, akkor a tervgazdálkodásban meg- 
nyilvánuló társadalmi tudatosság szükségszerűen a holnap életszínvonalát meg- 
alapozó termelésre koncentrált. Az elosztási viszonyok alakítása is elsősorban a 
termelés növelésére orientálódott. 

A tőketulajdon felszámolásával megszűntek a kapitalizmusra jellemző po- 
láris szélsőségek az elosztásban és a fogyasztásban. Ezzel kezdetét vehette az 
elosztás és a fogyasztás szocialista jellegének érvényre jutása. A szocializmus 
azonban kezdetben hazánkban is a szegénység jegyeit viselte magán, 8 ezen túl 
az elosztás és a fogyasztás alakulását a szocializmus alapjai lerakása gazdaság- 
politikai célkitűzéseinek kellett alárendelni. 

A szocialista fogyasztási modell történelmi kialakulásához alapvető társa- 
dalompolitikai feltételek megteremtésére volt szükség. A munkáshatalom kiví- 
vása és megerősítése mellett a szocialista tervgazdálkodás bevezetésére, korsze- 
rű ipari bázis létrehozására, a mezőgazdaság szocialista átszervezésére és a nagy- 
üzemi gazdálkodás feltételeinek megteremtésére, a szocialista oktatás és köz- 
művelődés átfogó rendszerének kialakítására. Közgazdasági vetületben a leg- 
fontosabb tényező a szocialista tulajdonviszonyok uralma és a termelőerők meg- 
határozott fejlettségi színvonala. 


A szocialista fogyasztási modell elméleti meghatározása mindeddig hiány- 
zik. A szakirodalom elismeri kimunkálásának szükségességét és fontosságát, de 
csupán kezdeti kísérletek történtek a szocialista fogyasztási modell elemzésére, 
tartalmi jegyeinek meghatározására. 


ks. 


A fogyasztási modell kettős értelemben használatos. Egyrészt azt a fogyasz- 
tási mintát jelenti, amely jellegzetes vonásokkal, tipikusnak mondható fogyasz- 
tási szokásokkal egy-egy ország lakosságának fogyasztását, az anyagi javak és 
szolgáltatások összetételét, belső szerkezetét meghatározza. Másrészt a fogyasz- 
tási modell megjelöli azt az ideális fogyasztás-szerkezetet, amelyet a társadalom 
— eszményeinek és értékorientációinak megfelelően — elérni kíván. 

A fogyasztási modell az életmód része: az adott társadalom arculatát meg- 
határozó törvények együttes hatására alakul ki. Nem egyszer s mindenkorra 
adott, hanem a társadalmi-gazdasági feltételek alakulásától függően változik. 
A marxista történelemszemlélet a fogyasztási modell vizsgálatánál is meghatá- 
rozó fontosságú. A fogyasztás szerkezetének dinamikus szemléletében a jelenle- 
gi és a jövőbeni modell határai feloldódnak. Végső soron a termelési mód, ezen 
belül a társadalom osztályszerkezete, rétegződése határozza meg, de lényeges 
vonásokat kölcsönözhet a termelőerők fejlettségi Úsg — tehát az anyagi-tech- 
nikai bázis elért színvonala, valamint a képzettség és műveltség színvonala, to- 
vábbá a történelmi kor, a nemzetközi helyzet, az , egyetemes érintkezés" foka 
(turizmus, tömegkommunikáció stb.); a földrajzi környezet, a lakóhely és általá- 
ban mindazok a körülmények, amelyek a , nemzeti sajátosságokat" kölcsönzik a 
különböző népeknek, népcsoportoknak. 

A marxista elemzés a társadalmi és osztálymeghatározásból kiinduló szem- 
léleti mód követelményeit támasztja. Ennek nyomatékot ad az, hogy a termelő- 
erők fejlődésének társadalmi formációtól független közös vonásai — pl. az ipa- 
rosodással együtt járó urbanizáció, motorizáció — sok rokon vagy hasonló vo- 
nást kölcsönöznek a fogyasztási modell szerkezeti alakulásának a kapitalizmus- 
ban és a szocializmusban egyaránt. 

A modern termelőerőknek megfelelő életforma e közös vonásai szolgáltat- 
nak alapot mind a polgári elméletek, mind az ultrabaloldali nézetek számára, 
hogy elmossák a különbséget a kapitalizmus és a szocializmus között. A kon- 
vergencia-elmélet pl. e tekintetben azt a nézetet Ígyekszik táplálni, hogy a 
gazdasági fejlődés azonossága az életforma, a fogyasztás azonosságát eredmé- 
nyezi a tőkés és a szocialista társadalomban. Az újbaloldal álláspontja, amely 
egyébként az antihumánus viszonyokra utaló , manipulált fogyasztás", , egydi- 
menziós ember" stb. kritikájában a tőkés társadalom termelésének és fogyasz- 
tásának antagonisztikus ellentmondását mutatja be a mai , fogyasztói társada- 
lom"- — olyan abszurd nézetek és magatartásformák kiindulópontja, ame- 
lyek minden gazdasági fejlődést kárhoztatnak. 

A marxista felfogás — annak alapján, hogy a termelőerők fejlődése objek- 
tív törvényszerűség és egyben a fogyasztás mennyiségi és minőségi változásá- 
nak feltétele — elutasítja mind az úgynevezett , zéró növekedés" elméletét, 
mind a szegénység idealizálását. Ellenkezőleg: azt vallja, hogy az emberi élet 
teljessége csakis az anyagi jólét alapján lehetséges. A szocialista termelés, a 
tervgazdálkodás célja és értelme nem lehet más, mint a lakosság jólétének foko- 
zása, még akkor is, ha eközben a fogyasztás nemkívánatos negatívumaival is 
meg kell küzdeni. A fejlett tőkésországok hatását is tükröző , presztízs"-fogyasz- 
tás, a státus-szimbólumok hajszolásának leküzdése az életszínvonal növekedé- 
sén belül megoldandó feladat. 


A szocialista fogyasztási modellt — támaszkodva a marxista társadalomtu- 
domány idevágó eredményeire — az alábbiakban határozhatjuk meg. 

. A szocialista fogyasztási modell a tervgazdaság rendszerében tudatos társa- 

dalmi tevékenység eredményeként alakul, formálódik. A szocialista fogyasztási 


modell az a fogyasztásszerkezet, amelyben megvalósul a szocialista ember sokol- 
dalú szükségletkielégítése, anyagi és szellemi gazdagsága. A lakossági fogyasztás 
színvonalának állandó emelkedésével egyidejűleg olyan szerkezeti változásokat 
tételez fel, amelyek optimálisan közelítik a szocializmus eszmerendszeréből faka- 
dó értékorientációkat, a személyiség harmonikus fejlődését, a tartalmas emberi 
életet. A szocialista fogyasztási modell alakítása elválaszthatatlan a társadalmi 
viszonyok egészének formálásától, a kommunizmus irányába ható fejlődés-ten- 
denciák erősítésétől. 

A szocialista fogyasztási modell tartalmi jegyeinek meghatározásánál a ter- 
melés és a fogyasztás kölcsönhatását feltáró marxi módszer szolgálhat alapul. 
A fogyasztást alapvetően meghatározza a termelés. Ezért a fogyasztás alakulá- 
sának vizsgálata időben addig terjedhet, ameddig ezt a termelés beláthatóvá 
teszi. A , ma" kiépülő termelési bázis (volumenében és szerkezetében) objektív 
adottság és induló feltétel a , holnap" embere számára — ennyiben meghatároz- 
za fogyasztását. Ugyanakkor a tudományos és műszaki ismeretek, valamint az 
anyagi erőforrások bővülésének mértékében és függvényében változások követ- 
kezhetnek be a termelésben, s ezen keresztül a fogyasztásban. A termelés di- 
namikájától függően alakul a fogyasztás dinamikája. A lényegében egyszerű 
újratermelést megvalósító prekapitalista közösségek azonos szinten reprodukál- 
ták életkörülményeiket a termelésben is, a fogyasztásban is. Tucatnyi vagy akár 
több száz egymást követő nemzedék számára örökölt adottság volt és maradt a 
termelés és a fogyasztás színvonala, szerkezete. Ha viszont adottak a termelés 
gyors változásának mennyiségi és minőségi feltételei, akkor hasonló dinamizmus 
jellemzi a szükségletek, s így a fogyasztás változásait is. Napjainkban — a gyor- 
suló idő világában — egy emberültő alatt is nagy változások zajlanak le a fo- 
gyasztásban (fogyasztási szokások, ízlés, értékrend). Elégséges, ha a mai 40 éve- 
sek korosztálya és a tizenévesek íÍzlés- és magatartásforma- — esetenként feles- 
legesen kiélezett — konfliktusaira utalunk. 

Mindezek alapján nem tűnik túlzásnak, ha a jövő fogyasztási modelljének 
részletes és tételes meghatározásától azért is óvakodunk, mert a mindenkori 
következő generációnak lesz feladata meghatározni a konkrét körülményeket; 
kialakítani, továbbvinni az életformát, amelyben élni fog. 

A jövő fogyasztási szerkezete részletekbe menő leírásának utópisztikus ve- 
szélye természetesen nem teszi kizárttá és feleslegessé, hogy a szocialista fo- 
gyasztási modellt főbb vonásaiban ne ábrázoljuk. Ehhez a szocializmus eszméi 
és a társadalomtudományok (közgazdaságtudomány, szociológia, társadalom- 
pszichológia stb.) által feltárt törvények nyújtanak elméleti bázist. 


A szocialista fogyasztási modell elemzésére irányuló munkák célja az, 
hogy vizsgálják a jövőben kívánatos fogyasztás-szerkezet alakulását meghatáro- 
zó tényezők szerepét, jelentőségét; feltárják a fogyasztási struktúra összetevői 
között érvényesülő kapcsolatokat, a fogyasztás szerkezetének változására ható 
törvényszerűségeket. Feltételezik a szükségletek fejlődés-tendenciájának, belső 
szerkezetváltozásának ismeretét, továbbá az eszközöket és módszereket, ame- 
lyekkel a fogyasztási model! alakítható. 

A fogyasztás volumenét és szerkezetét behatároló egyik fő tényező a lakos- 
ság pénzjövedelme. Mivel a szocializmusban megszűntek a tőke-jövedelmek, to- 
vábbá a munka szerinti elosztás a szocializmus egész történelmi korszakát át- 
fogó gazdasági törvény, ezért a társadalom osztályainak és rétegeinek fő jöve- 
delemformája a munkával szerzett pénzjövedelem. A pénzjövedelmek sajátossá- 
ga, hogy tulajdonosuk autonóm döntés alapján, , szabadon" költheti el anyagi 
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javakra és szolgáltatásokra. A sok egyéni indítékot is magába foglaló fogyasztói 
magatartások tömeges jelenségként olyan statisztikailag is alátámasztott tör- 
. vényszerűségeket takarnak, amelyek a fogyasztási model! vonásait is jellemzik. 
Így pl. a jövedelem növekedésével párhuzamosan — családokra, rétegekre és az 
egész fogyasztásra érvényesen — nő az értékesebb fogyasztási cikkek aránya; 
relatíve csökken az élelmiszerekre kiadott összeg nagysága, és nő a tartós fo- 
gyasztási cikkek és a szolgáltatások iránti igény. Ennek vagyunk ma tanúi 
hazánkban is. Mindenképpen kedvezőnek kell ítélnünk a jobb ruházkodást, a 
szebb és kényelmesebb otthont és mindazokat az emberibb, szebb, kényelme- 
sebb életet nyújtó anyagi feltételeket, amelyeket életszínvonal-politikánk ered- 
ményeként tartunk nyilván. I 
A pénzjövedelemből származó fogyasztás azonban nem öncél. A szocializ- 
musban tudatosan kell gondoskodni a társadalom tagjainak jólétéről, egészsé- 
ges, kulturált életviteléről. Ennek érdekében jól funkcionáló fogyasztási prefe- 
renciarendszert kell kialakítani. A fogyasztási preferenciák (és diszpreferen- 
ciák) a szükségletek társadalmi rangsorolását tükrözik és az a céljuk, hogy a 
pénzjövedelmek hovafordítását, illetve elköltési sorrendjét befolyásolják. Leg- 
nagyobb jelentősége a kínálat feltételei, körülményei alakításának, illetve az 
ennek során alkalmazott árpreferenciának van. A fogyasztásban kívánatos ter- 
mékek megfelelő választéka és elosztása (, terítése"), viszonylag alacsony áron 
vagy kedvező hitelfeltételekkel történő árusítása, a korszerű és kulturált bolt- 
hálózat és reklám szolgálhatnak szabályozóként a pénzjövedelmek elköltésében. 
A lakosság fogyasztásának nagyobbik része a pénzjövedelmek elköltésével 
megszerzett anyagi javak, amelyek személyi tulajdont képeznek. Míg a napi 
szükségleti cikkeket folyamatosan pótoljuk, addig a tartós fogyasztási cikkek 
hosszabb időn át szolgálják a fogyasztást és halmozhatók. Emiatt például az 
ingatlantulajdonban, a háztartás-, illetve lakásfelszereltségben meglevő és 
kialakuló különbségek olyan eltéréseket eredményezhetnek a fogyasztásban, 
amelyek a folyamatosan élvezett jövedelmek kívánt és igazságosnak elfogadott 
differenciáló hatását torzíthatják. Az egyenlőtlenül halmozódó tartós fogyasz- 
tási cikkek az örökölhetőség révén nemkívánatos eltéréseket háríthatnak a kö- 
vetkező generációkra. A személyi tulajdonnal kapcsolatban pártunk XI. kong- 
resszusa itánytadó álláspontot szögezett le. , A szocialista állam — olvashatjuk 
a határozatban — elismeri és támogatja a munkából származó személyi tulaj- 
dont, mint az életszínvonal emelkedésének, a kulturáltabb életkörülmények 
megteremtésének egyik tényezőjét. A személyi tulajdon gyarapodását azonban 
oly módon kel! szabályozni, hogy az egyének és a családok saját szükségleteinek 
a kielégítését szolgálja és ne sértse a közérdeket, a szocialista elveket." 


A szocialista fogyasztás modellje — a szocialista elosztásnak megfelelően 
— magában foglalja a munkajövedelmeken kívüli ingyenes vagy részben ingye- 
nes fogyasztás szféráját. A társadalmi juttatások formájában kielégített szük- 
ségletek jelentős része kívül esik az áru-pénz viszonyok körén, s a munka sze- 
rinti elosztáshoz is csak egy részük és áttételesen kapcsolódik. E juttatás-for- 
máknak az a feladatuk, hogy a fogyasztási modellben társadalmilag intézménye- 
sített formában segítsék azoknak a szükségleteknek a kielégítését, amelyet a 
szocializmus humánuma diktál, illetve amelyet a társadalom fontosnak és hasz- 
nosnak minősít. Pl. az orvosi ellátás és kórházi kezelés ne képezze mérlegelés 
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tárgyát, hogy az egyén tudja-e (jövedelmének nagyságától függően), vagy akar- 
ja-e (szükségleteinek egyéni rangsorolása szerint) igénybe venni. 


A szocialista fogyasztási modell alakításának alapvető problémája a végzett 
munka alapján élvezett jövedelmek, illetve az attól teljesen vagy nagymérték- 
ben független társadalmi juttatások egymáshoz való viszonya, nagyságrendje. 
A munka szerinti elosztás és az anyagi ösztönzés ugyanis a bérjövedelmek, és 
ezen keresztül az autonóm döntés szférájába tartozó fogyasztás részarányának 
növelését igényli. A kommunista eszmékből és értékrendből levonható konzek- 
venciák viszont a társadalmi juttatások — ezen belül a természetbeni társa- 
dalmi juttatások — részarányának növelését indokolják. Az ellentmondás min- 
denkori feloldását alapvetően a termelés alakulása, a gazdasági növekedés üte- 
me határozza meg. Ugyanakkor nagymértékben függ az életszínvonal-politikai 
koncepciótól, amely a szocializmus fejlődésén belül is, szocialista országok kö- 
zött is eltérő vonásokat mutathat. 


A szocialista állam számára látszólag nincs akadálya annak, hogy egyes 
szükségletek kielégítését (pl. lakás, gáz, villany, víz, közlekedés) ingyenessé te- 
gye, s így a kommunizmus elosztási csíráiként , átsorolja" őket a szükséglet sze- 
rinti elosztás körébe. A majdani kommunista elosztásra való áttérés kibontako- 
zását valóban az ingyenes juttatások és szolgáltatások szélesítésében körvonalaz- 
hatjuk. Persze a szóban forgó mai szükségletek és a kommunizmus hasonló szük- 
ségletei, illetve kielégítésük színvonala jelentős különbséget takar. Ugyanakkor 
— g most ez a döntő — a szocializmus egész történelmi időszakának alapvető 
elosztási elve a munka szerinti elosztás. Ezért nem tetszőleges, hogy a szük- 
ségletek milyen körét, milyen mértékben és mikor vonjuk ki az anyagi érde- 
keltség hatóköre alól. A szocialista állam nem függetlenítheti magát az ésszerű- 
ség és a célszerűség, valamint a gazdaságosság követelményeitől. 


A párt irányításával kialakított életszínvonal-politika mindenekelőtt a kulcs- 
feladatok kijelölésével formálja a fogyasztás alakulását. Kulcsfeladat pl. a la- 
kásellátás további javítása. A kulturált és harmonikus életformának elenged- 
hetetlen feltétele a lakás, a megfelelő kényelmet nyújtó komforttal. Ez a köve- 
telmény messzemenő egyetértéssel találkozott a párt XI. kongresszusán, amely 
szerint változatlan ütemben kívánjuk folytatni a lakásépítést. Az évenkénti 
85—90 ezer új lakás megépítésével európai viszonylatban is rangos helyet vív- 
tunk ki. A lakásépítés impozáns adatai ugyanakkor belső, szerkezeti arányprob- 
lémákat is felvetnek. A nagyvárosok nagyobb mérvű lakáshiánya (igénye) pl. a 
városi lakásépítés arányának növelését kívánja. Különösen fontos az állami 
bérlakások arányának növelése. Az alacsonyabb jövedelemkategóriákba tar- 
tozó dolgozóknak a lakáshoz jutás reális feltételét a bérlakás jelenti. Az induló 
fiatalok, leendő házaspárok lakásigényének kielégítése — a családpolitikai cél- 
kitűzésekkel is összefüggésben — további igényeket támaszt. A szociális hely- 
zettől, családi , indítástól" is függően differenciált támogatás növelése szükséges 
ahhoz, hogy csökkenjenek azok a fogyasztásbeli eltérések, amelyek a lakáshoz 
jutásért szükséges pénzkiadás miatt jelentősen és éveken át terhelik a családi 
kiadásokat. 

A szocialista fogyasztási modell egyik minőségi vonása, hogy a társadalmi- 
lakossági fogyasztás egészében is, az egyén életvitelében is jelentős és arányá- 
ban növekvő szerepet töltenek be az oktatási és kulturális szolgáltatások. A mo- 
dern termelés szubjektív feltételéül szolgáló általános műveltség és szakmai 
kvalifikáltság ugyanúgy tényezője a gazdasági növekedésnek, mint a szocialista 
személyiség-formálásnak. Az anyagi és kulturális színvonal emelkedésének fo- 
kozottan kell szolgálnia a szocializmusban a személyiség fejlesztését és a szocia- 
lista életforma kialakítását. Az általános és szakmai műveltség emelését szol- 
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gáló komplex feladatkörön belül differenciált intézkedésekkel közelíthető a fa- 
lun és városban élő emberek kulturális színvonala. Anyagi és nem-anyagi pre- 
ferenciák szükségesek a fizikai dolgozók — és gyermekeik — iskoláztatásához, 
szakmai-kulturális színvonaluk emeléséhez. 

A fogyasztás szerkezetében érzékelhető változások növekvő igényeket tá- 
masztanak a szabad idő értékes és hasznos felhasználásához szükséges feltételek 
megteremtése iránt. A munkaidő rövidülése önmagában nem biztosíték arra, — 
hogy a valóban értelmes és hasznos pihenésre szolgáló idő növekszik. A szokást 
és ízlést is érintő tudati ráhatások mellett anyagi eszközökre is szükség van 
ahhoz, hogy a testedzés, egészségápolás, a szellemi felfrissülés, a tartalmas szó- 
rakozás nagyobb szerephez jusson. 

A szocialista életforma alakításában különösen sok tennivalót igényel, hogy 
a nők munkán kívüli idejét valóban szabad idővé tegyük. A háztartás gépesí- 
tése, illetve a ma még háztartásban végzett munkák jelentős részének társa- 
dalmilag szervezett tevékenységgé válása, a különféle szolgáltatások kedvez- 
ményes árú vagy ingyenes juttatása hozza magával a nők ez irányú teljes 
egyenjogúságát. Ám a családon belüli , munkamegosztás"? új szemléletű újra- 
rendezése már most is jelentősen könnyítheti a nők, a családanyák helyzetét. 

A család a szocialista társadalom alapegysége ma is, és belátható időn belül 
az is marad. A család a fogyasztás fő színtere. Itt összegeződnek az igények és 
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osztódnak el a jövedelmek. A család fogyasztási volumenének és szerkezetének 
"változása megkülönböztetett helyet foglal el a fogyasztást meghatározó élet- 
színvonal-politikában. A lakáskérdéssel azonos rangú kulcsfeladat a család- 
nagyságtól függő jövedelem- és fogyasztáseltérések csökkentése. Az utóbbi évek 
szociálpolitikai intézkedései és a tervezett további lépések társadalmunk jelle- 
gével és eszméivel egybehangzóan a fogyasztási modell szociális vonásait húzzák 
alá és erősítik. A foglalkoztatottság teljessé válásával és a nyugdíjak nagyságá- 
nak az önfenntartó szintre emelésével — viszonylag rövid időn belül — a csa- 
ládi jövedelmek fő differenciáló tényezője a még keresőképtelen gyermekek 
száma lesz, 

A munkából származó jövedelmek differenciáltsága a szocializmus egész tör- 
ténelmi korszakára érvényes és szükségszerű. Ezt a munka szerinti elosztás, 
mint a szocialista szakasz alapvető elosztási elve indokolja. Nincs ehhez hasonló 
elv, amely a jövedelmek — s ezáltal a fogyasztás — gyermekek számától függő 
differenciáltságát indokolná, legalábbis a mai méretekben. Úgy tűnik, a gazda- 
sági kényszerűség volt a fő ok, amely miatt a szocializmus karakterisztikus 
jegyei csak korlátozott mértékben érvényesülhettek. Ez az elosztás elvének sa- 
játos vonásokat kölcsönzött, amennyiben , egysíkúan", csak a jövedelemben és 
nem annak realizálásában, a fogyasztásban differenciált a végzett munka meny- 
nyisége és minősége. A gazdasági fejlettség és ennek függvényében az anyagi 
jólét elért színvonala lehetővé és egyben szükségessé tette, hogy az elosztás ren- 
dező elve kiegészüljön a gyermektartás és -nevelés költségeinek — jelentős 
és növekvő — társadalmi átvállalásával. A születések alakulása nyomatékos 
kifejezést adott ennek a társadalmi igénynek. 

A szocialista fogyasztási model! alakításának átfogó rendező elve a társadalmi 
homogenitás és mobilitás elősegítése. A szocialista forradalom felszámolta a ma- 
gántulajdonon és a kizsákmányoláson alapuló szélsőségeket a jövedelem és fo- 
gyasztás színvonalában. A szocializmus építése során tovább kell csökkenteni az 
osztályok és rétegek anyagi és kulturális színvonalának különbségeit, regionális 
eltéréseit. Olyan induló feltételek kialakítását kell elősegíteni, amelyek az anya- 
gi és kulturális háttér meglevő különbségeinek ellensúlyozásával azonos lehe- 
tőségeket teremtenek mindenki számára, hogy senki se kényszerüljön megre- 
kedni a társadalmi munkamegosztás adott szintjén és helyén, ha tehetsége, ké- 
pessége és szorgalma egyébként lehetővé tenné továbbhaladását. 


A szocialista fogyasztási model! alakítására irányuló társadalmi törekvések 
a tervcélkitűzésekben fogalmazódnak meg és a népgazdasági tervekben reali- 
zálódnak. A tervezés rövid távon inkább alkalmazkodni kényszerül a kialakult, 
rögződött fogyasztási szokásokhoz. A fogyasztási modell jelentősebb változásai- 
val a hosszú távú tervezés számolhat. A szokás ereje az egyes rétegek és a 
lakosság egészének fogyasztására meghatározó. Csak hosszabb távon tételezhető 
fel a szükséglet szerkezetének és ezáltal a fogyasztás összetételének jelentősebb 
változása. Az életszínvonal-politikai célkitűzéseket ís magukban foglaló tervek- 
nek egyebek közt éppen az a feladatuk, hogy a mindenkor jelentkező és társa- 
dalmilag elismert szükségletek kielégítésével egy időben formáljuk, módosítsuk 
a lakosság fogyasztásának szerkezetét, a különböző szükségletek közötti ará- 
nyok elmozdulását a kívánt irányba, és megteremtsék a feltételeket a termelés 
és az elosztás oldaláról. 
Dr. Rovó Jenő 
a Politikai Főiskola tanóra 
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AZ EGYSÉGTÜREKVÉSEK TÜKRE ÉS KOVÁCSA 


A párt XI. kongresszusának határozata a szocialista országok, a kom- 
munista és munkáspártok egységéért vívott harcunk feladatai között 
első ízben említi meg kifejezetten a testvérpártokkal folyó ideológiai 
együttműködést: , Pártunk ápolja és. erősíti kapcsolatait a szocialista 
országok közösségének minden testvérpártjával; még szilárdabbra öt- 
vözi országaink és népeink barátságát, fejleszti együttműködésünket. 
Fontos feladata, hogy részt vegyen a testvérpártok összehangolt ideo- 
lőgiai tevékenységében; velük összefogva fokozza a szocializmus pro- 
pagandáját, leleplezze ellenfeleinek antikommunista, haladás- és béke- 
ellenes megnyilvánulásait." 

A párt legmagasabb fórumán kitűzött feladatok végrehajtása 
annak a munkának a még következetesebb, tervszerűbb, szervezettebb 
és hatékonyabb folytatását igényli, amely bizonyos elemeiben már 
régóta, új keretekben pedig 1973 decembere óta folyik a mi pártunk- 
ban és a többi testvérpártban is. 

A kommunista és munkáspártok közötti ideológiai együttműkö- 
dés szélesebb összefüggésekben és tágabb értelemben ugyanis nem más- 
fél évvel ezelőtt kezdödött. Kifejezésre jutott többek között már a 
kommunista és munkáspártoknak az 1957., az 1980. és az 1989. évi nem- 
zetközi tanácskozásain, amelyek az adott időszak marxista—leninista 
elemzésével nagymértékben hozzájárultak a kommunista mozgalom 
. eszmel-politikai egységéhez. Az értekezletek okmányai korunk leg- 
fontosabb jelenségeiről és eseményeiről adtak egységes értékelést és 

az imperializmus ellen, a békéért, a demokráciáért, a 
nemzeti függetlenségért és a szocializmusért folyó harccal összefüggő 
közös következtetéseket. Az MSZMP tevékeny részese, sőt utóbb aktív 
előkészítője volt a nagy tanácskozásoknak és az azokkal összefüggő, a 
testvérpártokkal közösen végzett ideológiai munkának. A többoldalú 
tanácskozások mellett a szocialista országok és a testvérpártok kétol- 
dalú találkozói is jelentősen gazdagították közös elméleti bázisunkat. 

Az 1973. évi decemberi moszkvai tanácskozás azonban új fejeze- 
tet nyitott az ideológiai együttműködés kibontakoztatásában. A központi 
bizottságok titkárai itt áttekintették a nemzetközi helyzet új vonásait, 
értékelték az enyhülés folyamatát és az adott világpolitikai helyzetből 
levonták az ideológiai munkára érvényes következtetéseket. Az egyik 
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Ieglényegesebb következtetés az volt, hogy a testvérpártok közötti két- 
oldalú ideológiai kapcsolatokat — azt megőrizve és erősítve — több- 
c!dalú együttműködéssé kell fejleszteni. 

, Az értekezleten kidomborodott az az eltökélt szándék — olvas- 
hattuk az 1973. decemberi záróközleményben —, hogy fejlesztik a 
testvérpártok két- és sokoldalú együttműködését, amely a szocialista 
közösséghez tartozó országok további összekovácsolására, népeik test- 
véri barátságának megszilárdítására, a szocialista hazafiság és a pro- 
letár internacionalizmus szellemében történő nevelésére irányul." Ezt 
az elhatározást, tükrözték azok a megállapítások, amelyek rendszeres 
konzultációkról, közös kutatásokról, a propagandatevékenység össze- 
hangolásáról szóltak. Annak idején minderről széleskörűen tájékoz- 
tattunk — többek között a Pártélet hasábjain is. 


Ilyen előzményei vannak a kilenc szocialista ország testvérpártja 
KB-titkárai 1975. március 4—-5-i prágai tanácskozásának. Ez a talál- 
kozó szervesen illeszkedett az ideológiai együttműködés régóta meg- 
valósuló folyamatába, folytatta, illetve továbbfejlesztette a moszkvai 
tanácskozás eredményeit. 

A prágai tanácskozás elvi jelentőségű megállapítása, hogy a 
nemzetközi élet valamennyi fontos kérdésben igazolta a testvérpár- 
tok képviselői által 1973. decemberben kidolgozott világpolitikai hely- 
zetértékelést. S minthogy a nemzetközi küzdőtéren vívott ideológiai 
harc a legszorosabb kapcsolatban van a világpolitikai helyzettel, a kö- 
zös munka számára meghatározó jelentőségű, hogy az enyhülés ten- 
denciája változatlanul tart, a békés egymás mellett élés gyakorlata ter- 
jed. Ennek forrása az erőviszonyok megváltozása, mindenekelőtt a szo- 
cialista országok ereje, eredményes politikája, együttes fellépése, 
minden forradalmi, haladó és békeszerető erő összefogása. 

Az enyhülés a nemzetközi osztályharcban érlelődött, harc árán 
érvényesül ma is és jövője szintén a két világrendszer párviadala 
közepette alakul. Az imperializmus eddig sem és ezután sem mond 
le önként pozícióiról. Bizonyos körei az új erőviszonyokat felismerve 
hajlandók politikájukban reális alternatívaként elfogadni a békés 
egymás mellett élést. A monopoltőke szélsőséges tábora azonban 
növekvő ellenállást tanúsít, ami összefügg a kapitalista világ egyre 
mélyülő és szélesedő válságával. 

Milyen következtetések adódnak mindebből az ideológiai mun- 
kára? Elsősorban az, hogy a nemzetközi enyhülés jelentősen meg- 
változtatja a két világrendszer ideológiai harcának feltételeit. Túl 
azon, hogy a szocialista világnak az enyhülés kivívásában és meg- 
szilárdításában betöltött szerepe már eleve növeli a szocializmus 
vonzerejét, a kiterjedt kelet—nyugati érintkezés nagyobb lehetősé- 
geket nyújt eszméink terjesztéséhez. E lehetőségek kiaknázásával 
meggyőzően propagálhatjuk a szocializmus társadalmi rendszerét, 
politikai gyakorlatát, erkölcsi világát. A szocializmust rágalmazó és 
meghamisító burzsoá ideológiával a harcot tehát nem védekező 
pozícióból, hanem támadó alapállásból, a tények, a logika, az érvek 
erejével vívhatjuk meg. Feladatunk tehát, hogy az eddiginél is mé- 
lyebb tudományos megalapozottsággal, még több érvanyag fel- 
sorakoztatásával, még meggyőzőbben hirdessük igazunkat. Még jobban 


figyeljünk a változó körülményekre és feltételekre. Tökéletesítsük 
munkánk tartalmát, formáit, módszereit és stílusát. Általánosítsuk és 
erősítsük munkánk pozitív vonásait, hagyjunk el mindent. ami idejét 
múlta és már nem felel meg a korszerű követelményeknek. Akcióinkat 
hosszabb távra gondoljuk át és tervezzük. 

A tanácskozás egyöntetű véleménye, hogy az enyhülés jelle- 
mezte nemzetközi helyzetben sem ringathatjuk magunkat illúziók- 
ban. Igaz, a kapitalizmus általános válságának szerves részeként mind 
nagyobb válságba jut a burzsoá ideológia. Ennek ellensúlyozására 
azonban fokozódik az imperializmus ideológiai aktivitása. Eszmei fegy- 
vertárában felerősödik a mindig is nagy szerepet játszó szovjetellenes- 
ség, nacionalizmus és kozmopolitizmus. Kezükre játszik a jobboldali 
. és a , baloldali" opportunizmus, a maoizmus. Még azok a tőkéscsopor- 
tok, burzsoá politikai körök is, amelyek számos kérdésben — az erő- 
viszonyok kényszerítő hatására — realista politikát folytatnak, eszmei- 
leg szemben állnak velünk és nem mentesek az antikommunizmustól. 
Az imperializmus agresszív körei pedig minden erejüket latba vetik, 
hogy az ideológiai diverzió eszközeivel is megpróbálják fellazítani tár- 
sadalmi rendünket, gyengiteni a szocialista országok egységét. 

Ezeket a körülményeket ís figyelembe véve a prágai tanácsko- 
zás újból megerősítette: a békés egymás mellett élés térhódítása 
megállíthatatlan, mert a mögötte álló erők — elsősorban a szocia- 
lista közösség politikai, gazdasági, katonai potenciálja, eszmei és 
erkölcsi ereje — változatlanul döntő befolyást gyakorolnak a nem- 
zetközi események alakulására. Világpolitikai befolyásuk erősítése 
még szorosabb együttműködést követel a szocialista országok, a test- 
vérpártok között — egyebek mellett ideológiai téren is. 

E feladat megoldása a testvérpártok — s Így az MSZMP — 
egész ideológiai tevékenységének szerves része és szoros kapcsolat- 
ban áll a hazai ideológiai munkával. Ez nem is lehetne másként, 
hiszen a nemzeti és a nemzetközi színtéren folyó ideológiai harc 
azonos elméleti bázisra, a marxizmus-—leninizmusra épül. Céljai is 
közösek: az ideológiai munka eszközeivel segíteni a szocializmus 
építését. 


Az együttműködés fontossága, világpolitikai összefüggései ma- 
gyarázatot adnak arra, miért állapították meg oly nagy megelége- 
déssel a központi bizottságok titkárai idén márciusban Prágában, hogy 
az 1973. decemberi tanácskozáson elfogadott dokumentumok és aján- 
lások alapján jelentős erőfeszítések történtek a két- és sokoldalú 
együttműködés továbbfejlesztésére az ideológiai munkában. Ennek té- 
nyeit is számba vették. 

Az elmúlt több mint egy esztendő alatt bővült a szocialista 
országok társadalomtudósainak együttműködése közös tudományos 
munkák készítésében, előrehaladt a nemzeti tudományos informá- 
ciós központok tevékenységének koordinálása, anyagaik rendszeres 
cseréje. Együttes erővel tanulmányok készültek például a fejlett 
szocialista társadalom egyes kérdéseiről, a munkásosztály vezető sze- 
repéről, a szocialista gazdaság irányításának elméleti kérdéseiről, 
a mai imperializmus politikai-jogi doktrínáiról, a maoizmusról. Úgy- 
nevezett nemzetközi probléma-bízottságok hangolják össze a tudo- 
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mányos együttműködést olyan kérdések kutatásában, mint például 
a szocialista társadalom szociális struktúrájának fejlődése, a társa- 
dalmi tervezés és előrejelzés a szocializmusban, a modern kapita- 
lizmus problémái, a két világrendszer békés egymás mellett élésé- 
vel kapcsolatos ideológiai harc kérdései. 

A testvérpártok közös lépéseket tettek az ideológiai nevelő- 
munka fejlesztésére 15. 1975 februárjában Moszkvában kilenc szo- 
cialista ország — köztük hazánk — pártmunkásai, tudományos dok 
gozói a kommunista propaganda tudományos alapjairól és haté- 
konysága fokozásának lehetőségeiről tanácskoztak. 

Bővült a tömegtájékoztatási szervek együttműködése. Nem tel- 
jes adatok szerint 1973. december és 1975 március között nyolc 
alkalommal találkoztak a szocialista országok különböző sajtó-, rádió- 
és televízió-szerveinek vezetői, munkatársai, hogy megvitassák az 
információs munka megjavításának lehetőségeit és kialakítsák a Szo- 
rosabb kapcsolatokat. 

Tovább fejlődött a testvérországok sokoldalú együttműködése 
az irodalomban és a művészetekben. Számos filmet és kiállítást ké- 
szítettek közösen. Előrehaladottak az előkészületek a , Szocializmus 
világa" című közös filmhíradó megjelentetésére. 

E tények alapján vonta le a prágai tanácskozás azt a követ- 
keztetést, hogy az ideológiai együttműködés ,a szocialista közösség 
és a nemzetközi helyzet mai fejlődési szakaszában megfelel az ob- 
jektív követelményeknek és biztosítja a testvérpártok szoros együtt- 
működését tevékenységük egyik legfontosabb területén". 

Így értékelte és értékeli a helyzetet az MSZMP is, Már a moszk- 
vai, majd most a prágai tanácskozás után megállapítottuk, hogy 
a közös elgondolások megfelelnek pártunk általános irányvonalá- 
nak és gyakorlatának. E tekintetben a XI. kongresszus sem hagyott 


semmiféle kétséget, sőt a figyelmet már a további tennivalókra irá- 
nyitotta. 


A prágai tanácskozás nem egyszerűen megerősítette és folytatta 
a moszkvai együttműködési programot, hanem továbbfejlesztette azt. 
Nem az elvi platform tekintetében, mert azt változatlan érvényű- 
nek tekintették. Egyeztették álláspontjukat például a hitleri fasiz- 
mus és a japán militarizmus felett aratott győzelem 30. évforduló- 
jával kapcsolatban. A háború és kimenetele természetesen más-más 
formában érintette a különböző országokat, de a Győzelem Napján 
a szocialista országok népeinek sok volt a közös mondanivalójuk. 
Elsősorban az, hogy a győzelem döntő módon befolyásolta a háború 
utáni fejlődést Európában és szerte a világon. Létrejött a szocialista 
világrendszer, a kommunista és munkásmozgalom korunk legbefo- 
lyásosabb erejévé vált, előretörtek a nemzeti felszabadító mozgal- 
mak, az imperializmus pedig — még ha ma erős és veszedelmes 
ellenfél is — elvesztette a történelmi kezdeményezést. A háború 
kimeneteléből és az elmúlt három évtized eseményeiből le kell vonni 
a tanulságokat. Ezek közül a szocialista országok azt tartják a leg- 
fontosabbnak, hogy a világ minden forradalmi, haladó és békeere- 
jének kérlelhetetlen harcot kell vívnia az imperializmus, a fasizmus 
mali megnyilvánulásai ellen, a társadalmi haladásért, a békéért. 


Az a tény, hogy a testvérpártok egy közös érdekű és világ- 
politikai jelentőségű kérdésben, mint például a Győzelem Napja 
megünneplésének politikai-tartalmi irányvonalában egyeztették néze- 
telket, s annak figyelembevételével határozta meg ki-ki önállóan, saját 
testületeinek döntéseivel az álláspontját, kétségtelenül az ideológiai 
együttműködés újabb szintjét mutatja. 

A tanácskozás résztvevői megbeszélték azt is, milyen esemé- 
nyek állnak majd a következő időkben a testvérpártok ideológiai 
munkájának homlokterében. Ezek — a Győzelem Napja és a Varsói 
Szerződés aláírásának 20. évfordulója mellett — a kommunista és 
munkáspártok soron következő kongresszusaival, valamint a nők 
nemzetközi évével kapcsolatosak. Nagy figyelmet kívánnak fordí- 
tani az európai biztonsági és együttműködési értekezlet zárószaka- 
szára, az európai kommunista és munkáespártok készülő konferen- 
ciájára. 

Az együttműködés továbbfejlesztését mutatja a közös Hmunka 
programjának további gazdagítása. A tanácskozás fontosnak tartotta 
a szocialista országok tudósainak még szorosabb együttműködését a 
világfejlődés időszerű problémáinak kutatásában, a társadalomtudo- 

kkal fo ozó alapvető művek elkészítésében. Konkrét in- 
tézkedéseket javasoltak annak érdekében, hogy mélyrehatóbban ku- 
tassák a szocializmus elméletének és gyakorlatának, az új típusú 
nemzetközi kapcsolatoknak legfontosabb kérdéseit. Külön felhívták 
a figyelmet a modern állammonopolista kapitalizmus minden terü- 
letét sújtó válság okainak, jellegének és következményeinek tanul- 
mányozására. 


A sokoldalúvá bővült ideológiai együttműködés voltaképpen más- 
fél éves tapasztalatait a mi pártunk ideológiai munkájában ís kama- 
toztattuk. A közös munka révén született tanulmányok, ajánlások, 
információk bekerültek a pártmunka vérkeringésébe, hasznosultak 
a tananyagok készítésében, az agitációban, a könyvkiadásban, a tö- 
megtájékoztatásban, a külföldre irányuló propagandában. Az érde- 
kelt magyar párt-, állami és társadalmi szervek, intézmények képvi- 
selői részt vettek a közös tanácskozásokon, felkészülten adták át ta- 
pasztalatainkat a testvérpártoknak és nagy figyelemmel tanulmá- 
nyozták más pártok gyakorlatát. Az MSZMP ís vállalkozott a test- 
vérpártok által megjelölt téma kidolgozására, s nemzetközi megvitatá- 
sának koordinálására. 


. Pártunk határozatai a jövőben is hatékony és aktív részvételre 
köteleznek bennünket. Tudjuk, hogy ennek feltételeit, rendszerét jórészt 
még ezután kell megteremteni. Mindenekelőtt azt kell elérnünk, hogy 
az együttműködés eredményei még szélesebb körben és még mélyebben 
segítsék a hazai ideológiai munkát. Ehhez viszont gondoskodnunk kell 
arról, hogy az egész párt és minden érdekelt állami, társadalmi szerv 
folyamatosan tájékozott legyen az együttműködés programjáról, ese- 
ményeiről, eredményeiről, mert csak így kapcsolódhat be a közös 
munkába. Ezzel pedig elérhetjük, hogy az ideológiai együttműködés 
ne csak a központi párt-, állami és társadalmi szervek ügye legyen, 
hanem mind közelebb kerüljön az alsóbb szervekhez. 
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A párt agítációs és propaganda csatornáin a pártszervezetekhez 
már eddig is több olyan anyag jutott el, amelyek a közös munka 
gyümölcsei. Az ideológiai apparátus szóbeli tájékoztatása útján felhív- 
tuk például a figyelmet azokra az együttes és írásban ís nyomon 
követhető erőfeszítésekre, amelyek a békés egymás mellett élés és az 
ideológiai harc összefüggéseinek bemutatását, a szocializmus eszméinek 
és gyakorlatának hatásosabb propagandáját, a kapitalizmus mai válság- 
jelenségeinek alaposabb ábrázolását segítették elő. Ezeknek és a ha- 
sonló munkáknak a fokozottabb hasznosításával minden szinten gazda- 
gítani lehet az agitációt és a propagandát. A jövőben is arra törek- 
szünk, hogy a közös erővel készült és arra alkalmas anyagok megfelelő 
nyilvánosságot kapjanak. 


De az együttműködés révén nemcsak kaphatnak, hanem ahhoz 
sokat adhatnak is a pártszervezetek. A megyei oktatási igazgatóságok 
pl. értékes munkákkal gazdagíthatják pártunk részvételét a nemzet- 
közi együttműködésben. A vezető propagandisták minden bizonnyal 
nagyobb számban tudnának bekapcsolódni a különböző közös fórumok 
munkájába. De számítunk rájuk — s meg is fogjuk keresni őket — a 
hazai tanácskozások aktív résztvevőiként, előadóiként ís. Ez persze azt 
is jelenti, hogy az oktatómunkájuk mellett végzett tudományos tevé- 
kenységükben kívánatos lenne figyelembe venni a testvérpártok által 
meghatározott közös kutatási témákat is. 


Az ideológiai együttműködés kibővülésével az alsóbb pártszervek 
nemzetközi kapcsolatai is kibővülnek és — úgymond — munkaigénye- 
sebbé válnak. A közös programok minden szinten tartalmasabb és 
rendszeresebb munkamegbeszéléseket irányoznak elő. Ahhoz pl., hogy 
a megyékben folyó pártközi tapasztalatcserék még célravezetőbbek 
legyenek, mind pontosabban körülhatárolható kérdések megbeszélésére, 
konkrét témák tanulmányozására vállalkozzanak, alaposabb és terv- 
szerűbb felkészülés szükséges mind a kiutazók, mind a házigazdák 
részéről. 

A széles körű és érdemi együttműködés szerves része a pártelőadók 
cseréje. A mi külföldi előadóink köre mindjobban tágul, elsősorban a 
nem országos szerveknél dolgozók bevonásával. Ez is nagyobb felelős- 
séget hárít a pártszervezetekre mind a kiválogatásban, mind a felkészí- 
tésben. De nagy a felelősségük abban is, hogy a hozzánk érkező előadók 
mondanivalóját maximálisan hasznosítsuk a tömegpolitikai munkában. 
Mindez része a testvérpártok kölcsönös tájékoztatásának, amelynek 
megjavítására mind a moszkvai, mind a prágai tanácskozás ösztönöz. 
Ehhez tartozik az is, hogy pártszervezeteink nagy körültekintéssel és 
gazdag témaanyaggal tájékoztassák a szocialista országok és a testvér- 
pártok sajtó-, rádió- és televízió-tudósítóit, akik egyre nagyobb számban 
tartózkodnak hazánkban és keresik a lehetőséget népünk, pártunk 
életének sokoldalú bemutatására. 

Az ideológiai együttműködés két- és többoldalú megállapodásai 
-- mint a példákból is kitűnt — nemcsak a pártszervek, hanem az 
ideológiai fronton tevékenykedő párt-, állami és társadalmi szervek, 
intézmények összefogását ösztönzik, tervezik. Ez azonban nem kisebbíti 
a pártszervezetek felelősségét abban, hogy a maguk területén szervez- 
zék, irányítsák, ellenőrizzék az MSZMP által is vállalt együttműködési 
feladatok végrehajtását. 


A moszkvai, prágai elhatározások hosszabb időre határozzák 
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meg a testvérpártok ideológiai együttműködését. Arra törekszünk, 
hogy a munka ezen a területen ne hullámzóan, ne kampányszerűen, 
hanem rendszeresen, következetesen és ütemesen folyjék. 


A testvérpártok KB-titkárainak prágai értekezlete híven tük- 
rözte a nemzetközi kommunista és munkásmozgalomban, a szocia- 
lista államok közösségében mindinkább erősödő egységtörekvéseket. 
Eredményeivel tovább érlelte az internacionalista összefogást, hiszen 
a pártok együttes erőfeszítéseit a két világrendszer küzdelmét leg- 
koncentráltabban kifejező ideológiai harcra összpontosította. Ez meg- 
felel a mi pártunk politikájának, törekvéseinek is. Ezt az elvet kö- 
vettük eddig is s ennek jegyében tevékenykedünk a jövőben. Erre 
kötelez a XI. kongresszus határozata, amely kimondja, hogy a párt 
, politikájával szolgálja a nemzetközi kommunista mozgalom, a szo- 
cialista világrendszer egységét, a nemzetközi munkásosztály és a 
nemzeti felszabadító mozgalmak erőinek gyarapodását, az imperia- 
listaellenes közös front összekovácsolását, a béke védelmét". 


Pálos Tamás 
a osztályvezető-helyettese 
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A Jugoszláv Szocialista Szövetségi Köztársaság 
— az egyenjogú nemzetek és nemzetiségek közössége 


A fasizmus felett aratott győzelem 30. évfordulója alkalmából írta : 
Hadzsivaszílev Kiro, a JKSZ Központi Bizottságának tagja 


. A bonyolult több nemzetiségű Összetétel nemcsak Jugoszlávia egészét, hanem 
egyes területeit — különösen Bosznia-Hercegovina köztársaságot, Koszovó és 
Vajdaság szocialista autonóm tartományokat, a horvát és a macedón köztár- 
saság egyes vidékeit —, községeit, településeit, lakóközösségeit és dolgozó kol- 
lektíváit is jellemzi. Ezért érthető, hogy egy ilyen országban a nemzetiségi vi- 
szonyok rendkívüli jelentőségűek. Jugoszlávia sokrétű nemzetiségi összetétele 
nemcsak eredménye, hanem jelentős tényezője is népei történelmének. Ez a kö- 
eyarízú nagymértékben meghatározta és meghatározza ma is történelmi fej- 
ését. 


Jugoszlávia kicsiny, gazdaságilag gyenge, évszázadokon át elnyomott népei 
— A nyugat-európai nemzetekhez viszonyítva — nagy késéssel válnak nemze- 
tekké és kapcsolódnak be a korszerű gazdasági, társadalmi és kulturális fejlő- 
dés folyamataiba. Ez, valamint a sajátos történelmi körülmények arra késztet- 
ték őket, hogy egyesítsék erőiket a nemzeti érvényesülésért, a szabadságért, a 
gazdasági, társadalmi és kulturális haladásért vívott harcban. Az egyesülésnek 
e szükségszerűsége nemzeti érdekeik lényegbevágó összetevőjévé vált. Mindaz, 
ami akadályozta ezt az egyesülést, szemben állt Jugoszlávia minden egyes nem- 
zete saját alapvető nemzeti érdekeivel. 


Jugoszláviában egyetlen nemzeti burzsoáziának sem volt olyan hatalma, 
hogy egységes állam keretében, erőszakkal, tartósan uralma alatt tarthatta vol- 
na Jugoszlávia minden nemzetét. Világossá vált, hogy Jugoszlávia nemzetei 
nem képesek valóban egyesülni a burzsoázia uralma alatt. Ezért a Jugoszlá- 
viáért, mint a szuverén nemzetek szabad egyesülésével létesült közös, szövetsé- 
gi államért vívott harc mindaddig nem vezethetett sikerre, míg a burzsoáziát 
mint osztályt el nem távolították az útból. . 

Jugoszlávia kommunista pártja — leküzdve kezdeti dogmatikus terheit és 
gyengeségeit — a második világháború előestéjén, a sorsdöntő pilanatokban 
felfogta, hogy milyen forradalmi lehetőségek rejlenek a sajátos körülmények- 
ben. Az ország náci fasiszták általi megszállásának körülményei közepette a 
pártnak sikerült alkotóan kidolgoznia egy eredeti forradalmi stratégiát, 8 Ju- 
goszlávia összes nemzetének legszélesebb tömegeit egyesítette a megszállók el- 
"B" — a nemzeti fennmaradásért, a szabadságért, az új Jugoszláviáért. A kom- 


munista párt megmutatta a legmélyebb szociális és osztályátalakuláshoz veze- 
tő igazi utat, és sikeresen vezette ezen az úton. Jugoszlávia nemzeteinek for- 
radalmi és felszabadító erőit. 

Ezen a realitáson alapszik Jugoszlávia szocialista szövetségi rendszere. 
Minden nemzet szabadon hozta létre, és a szövetségi állam keretében, saját 
nemzeti érdekeivel és szükségletelvel összhangban, szabadon fejleszti tovább a 
maga szocialista köztársaságát. 


Egyetlen köztársaság sem teljesen egységes nemzeti összetételű. Az alapve- 
tő nemzeten kívül mindegyikben megtalálható a többi nemzet, illetve etnikai 
csoport kisebb vagy nagyobb része. Ez nem mond ellent annak, hogy a köztár- 
. saság értelmének lényege az egyes nemzetek külön nemzeti államban való tö- 
mörülése. 

Az alkotmány szavatolja a szűkebb nemzetiségi csoportoknak, az egyes 
szomszédos vagy más nemzetek kisebbségeinek egyenjogúságát is. 

Hazánkban sok ilyen csoport van, melyek létszáma nagyon eltérő. Leg- 
számosabb az albán és a magyar nemzetiség. Az előbbi túlnyomórészt Koszovó- 
ban és Macedónia nyugati részében, az utóbbi pedig túlnyomórészt Vajdaság- 
ban él. Mivel Koszovó és Vajdaság közgazdasági tekintetben viszonylag önálló 
arculatú, egységes egész, továbbá a történelmi okokra, a vegyes nemzetiségi 
összetételre való tekintettel, s mivel mindezek a körülmények együttvéve sajá- 
tos és különös érdekekkel és szükségletekkel ruházzák fel e két tartományt, a 
ajetúlj Szocialista Köztársaság keretében szocialista autonóm tartományt al- 

tnak. 

Jugoszlávia a testvériség és egység szellemében összetartozó, s közös ér- 
dekekből a nemzetiségek közötti egyre mélyebb és átfogóbb gazdasági, társa- 
dalmi és kulturális integrációra utalt egyenjogú nemzetek és nemzetiségek ál- 
lamává vált. Egyenjogú nemzeteink és nemzetiségeink általánosan elismert 
eredményeket értek el egymás iránti viszonyaiknak a következetes demokratiz- 
mus és egyenjogúság alapján való rendezésében. Ez nagy gazdasági, társadal- 
mi és kulturális haladást tett lehetővé számukra. 

A nemzeti szuverenitást magában a forradalomban megvalósító és az 
egyenjogú nemzetek közös műveként létrejött szocialista Jugoszlávia a nemze- 
tiségi egyenjogúság gondos és következetes tiszteletben tartása és további el- 
mélyítése nélkül nem volna képes fennmaradni, s még kevésbé új társadalom- 
ként sikeresen továbbfejlődni. ; 


A szocialista Jugoszlávia nem tudta és nem is tudja a nemzetiségek kö- 
zött kialakított belső viszonyaival ellentétes alapokon építeni államközi kap- 
csolatait. A nemzeti egyenjogúság elveit nem érvényesítheti saját keretein be- 
lül, ha nem harcol értük egyetemes keretek között. Jugoszlávia nemzetei nem 
lehetnek szuverének és egymás között egyenjogúak, ha mint közösség nem szu- 
verének és egyenjogúak más országokkal való viszonyaikban. 


Ezek a meghatározók Jugoszlávia belső társadalmi fejlődésére is nagy be- 
folyást gyakoroltak. Jugoszlávia nem fejleszthetett ki olyan társadalmi viszo- 
nyokat, amelyek közepette a nemzeti egyenjogúság és szuverenitás csupán merő 
formalitás, a tényleges egyenlőtlenséget leplező hamis politikai külszín lett vol- 
na. Ellenkezőleg, a jugoszláv szocialista társadalom viszonyai a nemzeti egyen- 
jogúság állandó erősítése, fejlesztése és elmélyítése irányában hatottak, még- . 
pedig nemcsak a politikai berendezkedés formáiban, hanem a valóságos poli- 
tikai, gazdasági viszonyokban, az oktatásban, a művelődésben, a társadalmi élet 
valamennyi területén. Ez a szükségszerűség igen jelentős szerepet játszott ab- 
ban a küzdelemben, amelyet a Jugoszláv Kommunisták Szövetsége és az or- 

.§ Összes szocialista erői a szocialista demokratizmus fejlesztéséért, a dolgo- 
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zók önigazgatásáért és a különféle közösségekben történő szabad társulásáért 
folytattak. 

A szocialista önigazgatási viszonyok fejlődése állandóan gazdagította a 
nemzeti szuverenitás és egyenjogúság társadalmi tartalmát. A nemzeti szuvere- 
nitás és egyenjogúság a dolgozók társadalmi önigazgatásának bázisán több lett 
pusztán államí-politikai jellegű fogalomnál. Az önigazgatás hazánkban alapja a 
nemzetek egyre szabadabb, sokoldalúbb és mélyebb kölcsönös egymáshoz fűző- 
désének, szabad és tényleges (nem pedig kényszerrel kiváltott és formális) tár- 
sulásának, egyesülésének, szolidaritásának és testvériségének, az igazi, a gya- 
korlatban érvényesülő internacionalizmusnak. 

Ezen a társadalmi alapon fejlesztve egymás iránti viszonyaikat, a szocialis- 
ta Jugoszlávia nemzetei és nemzetiségei jelentős eredményeket értek el. A po- 
litikai döntéshozatal hangsúlya egyre inkább a munka és a társadalmi élet alap- 
sejtjei — a dolgozók kollektívái és a kommunák — felé tolódott. Ilyen körülmé- 
nyek között a föderációhoz képest erőteljesen növekedett a köztársaságok és az 
autonóm tartományok szerepe. A Jugoszláv Szocialista Szövetségi Köztársaság 
új alkotmányos rendszerében a föderáció többé nem a köztársaságok és az auto- 
nóm tartományok fölé rendelt hatalom, hanem a közös szükségletekből fakadó 
közös funkció, amelyben a kölcsönös érdekek tiszteletben tartása, az Önigazga- 
tási megállapodás és önkéntes egyetértés alapján születnek a közös döntések. 
Ilyen értelemben a föderáció törvényalkotói és politikai szerepe alkotmányos 
koncepciójának megfelelően érvényesül. 

Ez a koncepció a Jugoszláv Szocialista Szövetségi Köztársaság alkotmányá- 
nyában lefektetett azon elvből táplálkozik, mely szerint a dolgozók, a nemzetek 
és a nemzetiségek , szuverén jogaikat a szocialista köztársaságokban és a szocia- 
lista autonóm tartományokban alkotmányos jogaikkal összhangban, a Jugoszláv 
Szocialista Szövetségi Köztársaságban akkor érvényesítik, ha az közös érdek- 
ből történik". 

Ebben az értelemben a föderáció funkciói az ország védelmére, valamint 
biztonságának, függetlenségének és egyenjogúságának védelmére; a társadal- 
mi önvédelemre, a külpolitikára; a szocialista önigazgatási társadalmi-gazdasá- 
gi viszonyokra; a politikai rendszer egységes alapjaira; az alapvető emberi és 
demokratikus szabadságjogokra; a dolgozók, az állampolgárok szolidarítására 
és szociális biztonságára; a jugoszláv piac egységének biztosítására; a köztár- 
saságok és a tartományok közös gazdasági-társadalmi fejlődésének egybehan- 
golására, valamint más közös érdekekre szorítkoznak. 


A köztársaságok és a tartományok nemzeteinek és nemzetiségeinek egyen- 
skte pezsi illetően nagy jelentőségűek az alkotmányban foglalt következő meg- 
oldások : 


1. A Jugoszláv Szocialista Szövetségi Köztársaság alkotmányát csak vala- 
mennyi köztársaság és tartomány előzetes hozzájárulásával lehet módosítani. 
Ha e módosítások csak a köztársaságok helyzetét, valamint a föderáció és a köz- 
elagjpzláss viszonyait érintik, minden köztársaság előzetes hozzájárulása szük- 
séges. 

2. Az alkotmány pontosan meghatározza a föderáció szerveinek funkcióit 
a társadalmi-gazdasági és politikai rendszer alapjainak rendezésében és védel- 
mében; az ország függetlenségének és területi épségének biztosításában; a nem- 
zetközi viszonyokban és a külpolitikában; a piac egységességének biztosításá- 
ban, valamint — természetükből kifolyólag — az egész országra vonatkozóan 
egységes megoldásokat kívánó más kérdésekben. A föderáció szervei e funkció- 
kat a köztársaságok és a tartományok megfelelő szerveivel együttműködve azok 
állásfoglalásainak legnagyobb tiszteletben tartásával gyakorolják. 
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. 8. Jugoszlávia népgazdasági tervéről; a pénzügyi rendszerről és a pénzkibo- 
csátásról; a devizarendszerről, a külkereskedelmi forgalomról és a külfölddel 
való hitelviszonyokról, a vám- és vámon kívüli védelemről; a termékek és a 
szolgáltatások árának társadálmi ellenőrzéséről; a gazdaságilag nem eléggé fej- 
lett köztársaságok és autonóm tartományok gyorsabb ütemű fejlesztésének 
anyagi támogatásáról; a társadalmi-politikai közösségeknek a forgalomban le- 
vő termékek és szolgáltatások megadóztatásából eredő bevételeinek megállapí- 
tásáról; a föderáció pénzellátási rendszeréről, a finanszírozási eszközök forrásai- 
ról és teljes összegéről; továbbá a köztársaságok és a tartományok egyenjogúsá- 
ga szempontjából nagy jelentőségű más kérdésekről a Jugoszláv Szocialista Szö- 
vetségi Köztársaság Képviselőháza valamennyi köztársaság és autonóm tarto- 
mány képviselőházainak előzetes hozzájárulásával dönt. 

4. A föderáció legfontosabb szervei, a Jugoszláv Szocialista Szövetségi Köz- 
társaság Elnöksége, a Jugoszláv Szocialista Szövetségi Köztársaság Képviselő- 
házának miridkét tanácsa — a Szövetségi Tanács, valamint a Köztársaságok és 
a Tartományok Tanácsa —, továbbá a Szövetségi Végrehajtó Tanács (kormány) 
valamennyi köztársaság egyenlő (részarányos) és az autonóm tartományok meg- 
felelő képviseletének elve alapján alakulnak. 

A köztársaságok és a tartományok közötti gazdasági viszonyok az alábbi 
célokkal összhangban fejlődnek : 

"— Lehetetlenné kell tenni, vagy a lehető legkisebb mértékre korlátozni a 
, nemzeti kizsákmányolás" maradványait, azaz a terméktöbbletnek egyik nem- 
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zeti közösség területéről a másikéra való áramlását. E célból oly módon kell fej- 
leszteni a közgazdasági rendszert, hogy minden társadalmi-politikai közösség 
számára — beleértve a köztársaságokat és az autonóm tartományokat is — le- 
hetővé váljon a munka önmaguk által megteremtett többlete fölötti szabad ren- 
delkezés. Mindehhez olyan mechanizmusok beépítése szükséges, amelyek adek- 
vátan ellensúlyozzák a munka többletének az árutermelés törvényszerűségei 
vagy a gazdasági rendszer egyes hatóeszközei, illetve a folyó gazdaságpolitikai 
intézkedések hatására elkerülhetetlenül bekövetkező átáramlást. 


— A föderáció különleges pénzalapjából gondoskodni kell a súlyos törté- 
nelmi örökség következtében jelentősen elmaradó köztársaságoknak és Koszovó 
tartománynak Jugoszlávia átlagos fejlődési ütemét meghaladó gyorsabb gaz- 
dasági fejlődéséről. Ezzel minél rövidebb időn belül elérni, hogy képessé vál- 
janak mind a termelőerők, mind a szocialista önigazgatási viszonyok sikeres 
önálló fejlesztésére. 


Mindezzel párhuzamosan egyre nagyobb erőfeszítések történnek a nemze- 
ti egyenjogúság elvének minél következetesebb érvényesítésére mind a foglal- 
koztatási politikában, az építésben, mind a szakkáderek, a társadalmi, politikai 
és állami tisztségviselők beosztásában és egyáltalán a káderpolitikában, továbbá 
az oktatás és a nevelés koncepciójának kidolgozásában és fejlesztésében, vala- 
mint a nyelvhasználatban, a nemzeti kultúrák fejlesztésében stb. 


Mindez a nemzeti egyenjogúság elmélyítését, a . jugoszláv szocialista tár- 
sadalomban a nemzetek közötti összefogás alapjainak erősödését, a jugoszláviai 
nemzetek és nemzetiségek egyre erősödő testvériségét és egységét tanúsítja. Ez 
azonban még nem jelenti azt, hogy eltűnt a különféle nemzeti érdekek szembe- 
helyezésének minden lehetősége. Objektíve léteznek nemzetek közötti ellent- 
mondások, sőt a nemzeti önzés és monopolizmus különböző tendenciáit, s ezzel 
a nacionalista erők ténykedését is tápláló alapok. 


A társadalmi önigazgatás rendszere lehetővé teszi minden részérdek és 
nemzeti érdek megnyilatkozását. A különféle szocializmusellenes erők azonban 
ezen érdekek nacionalista beállításával igyekeznek visszaélni e lehetőséggel. 
Ebből azonban nem kell olyan következtetést levonni, mintha ezek az erők és 
tendenciák erősödnének a korábbi helyzethez képest. Igaz ugyan, ha valaki fe- 
lületesen szemléli ezeket a jelenségeket és nem tanulmányozza mélyebben a Ju- 
goszláviában végbemenő korszerű társadalmi folyamatok lényegét — ilyen ké- 
pet is alkothat magában. Ez azonban csak látszat. A jugoszláv szocialista Ön- 
igazgatású társadalom fejlődésének mindezen melléktermékei és átmeneti el- 
lentmondásos jelenségei fölött áll a kétségbevonhatatlan igazság: minél fejlet- 
tebbek a szocialista társadalmi viszonyok, annál haladóbdbak a nemzetiségi vi- 
szonyok is; minél egyenjogúbbak a nemzetek, annál jobbak a köztük kialakult 
viszonyok, minél szilárdabb és sokoldalúbb összetartozásuk, mélyebb egységük, 
annál szilárdabb és erősebb közösségük. 


Mint egyenjogú nemzetek közössége, Jugoszlávia nem tudna fennmaradni, 
ha nem épülne az internacionalizmus elvének szigorú tiszteletben tartására. 
Mint szocialista önigazgatású társadalom egyre következetesebben és maradék- 
talanabbul építi be ezeket az elveket lényének minden sejtjébe. Jugoszlávia szá- 
mára az internacionalizmus nemcsak a nemzetközi viszonyokban és a világ 


munkásmozgalmában való ténykedésének vezérlő eszméje, hanem mindennapi 
belső szükséglete is. 


IRODALOM 
MŰVÉSZET 
KÖZMŰVELŐDÉS 


Művészeti életünk feladatai 
a XI. kongresszus után" 


Az MSZMP XI. kongresszusát pártunk politikai fő irányvonalának folytonossá- 
ga, egyben a változó feltételek figyelembevétele, a politika ennek megfelelő to- 
vábbfejlesztése jellemezte. A művészetpolitika a párt általános politikájának 
szerves része. Ezért a kongresszust követően ezt is fő vonalának, alapelveinek 
viszonylagos változatlansága jellemzi, ugyanakkor a konkrét célok és módsze- 
rek tekintetében bizonyos változások, módosítások szükségesek. 


Művészetpolitikánk alapelvei nem változtak 


Az MSZMP művészetpolitikájának alapelveit 1958-ban a Központi Bizottság mű- 
velődéspolitikai irányelvei szögezték le, s azóta számos párthatározat és állás- 
foglalás munkálta ki. A szocialista tendenciák aktív, sokoldalú támogatása; a 
nem szocialista, de humanista értékeknek a bírálat kötelezettsége mellett tör- 
ténő helyet adás; a politikailag ellenséges, antimarxista termékek kirekesztése; 
a marxista irodalom- és művészetkritika pozícióinak szüntelen erősítése; az al- 
kotói szabadságnak és a szocializmus, a haladás melletti elkötelezettségnek, a 
művészeti műhelyek önállóságának és az ideológiai-politikai felelősségnek a 
szoros összekapcsolása — ezek pártunk művészetpolitikájának azok a leglé- 
nyegesebb elemei, amelyeket az elmúlt csaknem két évtizedben követtünk. Ezek 
az elvek teljes mértékben beváltak, helyességüket a gyakorlat igazolta. 

Az utóbbi négy esztendő — hangzott el a Központi Bizottság beszámolójá- 
ban — az irodalom, az egyes művészeti ágak gazdagodásának időszaka volt; 
figyelemreméltó alkotások születtek." A statisztikai adatok arról vallanak, 
hogy 1970 óta növekedett a könyvek — azon belül a szépirodalmi alkotások — 
iránti igény ; emelkedett az irodalmi, művészeti folyóiratok példányszáma ; meg- 
állt a mozi- és színházlátogatás csökkenése, nőtt a színházi bérletek, a színházlá- 
togató fiatalok száma; 129/9-kal látogatták többen a képzőművészeti tárlatokat; 
a háromszorosára emelkedett a komolyzenei hanglemezek kiadása. Jelentős mér- 
tékben fellendült a vidéki színházi, zenei, képzőművészeti élet. Kedvezőbb folyó- 
irat-szerkezet alakult ki: aktív szerepet tölt be a művészeti közéletben az új 
Kritika, havi válogatásával jól orientál a Látóhatár; jól szolgálja az irodalom 


e Készült Óvári Miklósnak, az MSZMP Politikai Bizottsága tagjának május 26-án, a kom- 
munista művészek aktíváján elhangzott előadása alapján. 
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népszerűsítését a Rakéta, a gyermekek közt a Kincskereső; a szerkesztés meg- 
erősítése javára vált a Művészet és a Filmkultúra című folyóiratoknak. Javult 
az ifjúsági és gyermekirodalom kritikája; a fiatal művészek kritikai fogadtatása 
és a fiatal kritikusok foglalkoztatása. Fejlődött művészeti életünk internaciona- 
lizmusa. Fokozódott a szovjet könyvek, filmek kelendősége, látogatottsága; 
megjelent a Szovjet Irodalom s a közeljövőben napvilágot lát a Szovjet film 
című folyóirat magyar nyelvű változata; a megnyílt Szovjet Kultúra Háza a 
szovjet művészet megismertetésének is egyik fontos fóruma; szoros és hosszú 
távú együttműködés alakult ki a szovjet és a magyar Írók szövetségei között. 
A felszabadulási évfordulókat kísérő csereprogramok új lendületet adtak-ad- 
nak a testvéri szocialista országokkal való kulturális-művészeti kapcsolataink- 
nak. A Kultúrpolitikai Munkaközösségnek a szocialista hazafiságról szóló do- 
kumentuma az irodalmi-művészeti területen is hozzájárult az internaciona- 
lizmus elmélyítéséhez. A kongresszusi beszámoló tehát kellő alappal mondhat- 
ta: , A párt nagyra értékeli az irodalomban, a művészetekben elért eredménye- 
ket. Az írók, az alkotó művészek társadalmi felelősségüknek megfelelően hoz- 
zájárultak társadalmunk jó közérzetének kialakulásához, a szocialista nemzeti 
összefogás, egység kibontakozásához. Műveikkel segítették népünket kulturá- 
lis színvonalának felemelésében." 


Azért fontos minderre emlékeztetni, mert végül is az elért eredmények hi- 
telesítik azt, hogy nincs szükség ezen a területen sem a fő vonal megváltozta- 
tására, 8 azért is, mert az eredmények tudata egyben fontos segítője, ösztönzője 
annak, hogy jól oldhassuk meg azokat a feladatokat, amelyeket pártunk XI. 
kongresszusa a művészeti terület számára kijelölt. 
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A fő feladat: érthetően a népről, a népnek 
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Az eredmények , visszaigazolása" egyetlen percig sem fedheti el, hogy a kong- 
resszus az irodalom és a művészetek kérdéseivel eisősorban a kritikus igény 
hangsúlyával foglalkozott. 


Az általános helyzet jellemzője egyrészről — szólt a beszámoló —, hogy 
e területen ís növekszik a szocializmus eszméinek befolyása, másrészről látható 
az is, hogy a szocializmus hazai építésének új kérdései, a nemzetközi munkás- 
mozgalom, a külpolitikai helyzet egyes problémái nyomán az irodalomban, a 
művészetekben, az alkotásokban nálunk is tükröződik egyes személyek, csopor- 
tok távlatvesztése. Ez megmutatkozik mind a témaválasztásban, mind a feldol- 
gozás módjában." A beszámoló ehhez hozzáfűzte: , Az a művészi magatartás, 
amelyik elfordul a mától, amelyik úgy "modern, hogy régen letűnt divatokat, 
tizmusokat" melegít fel és formai játszadozásával, az elavult Vart pour Vart", a 
"művészet a művészetért" szellemében öncélú művet alkot, az sem a társadalom- 


nak, sem a művészetnek nem használ és nem tart lépést a szocializmust építő 
néppel." 


A kritika tehát kettős irányú. Egyrészt a művészeti életben jelentkező 
ideológiai bizonytalanságra, a hazai és nemzetközi helyzet egyes problémái kap- 
csán jelentkező távlatvesztésre mutat rá. Másrészt ennek az alkotásokban tük- 
röződő következményeire: a valóságtól, a mától való elfordulás tendenciáira, 
a , művészet a művészetért" polgári ars poeticájának felerősödésére, s az azt 
mindenkor kísérő formalizmus jelentkezésére. 

Az irodalommal, művészetekkel szemben támasztott igényt ís ennek a két 
kulcskérdésnek a kapcsán fogalmazta meg a kongresszus. , Az alkotók azono- 


suljanak a néppel, a művészeti alkotások érthetően és valóbűn a népről, a nép- 
hez szóljanak, a szocializmust építő magyar nép életét, munkáját, harcát fejez- 
zék ki" — fogalmazta meg a párt igényét a beszámoló. A határozat pedig így 
fogalmazott: , A dolgozó osztályok, a szocializmus építésének központi kérdései 
kapjanak jelentőségüknek megfelelő teret a művészeti alkotásokban." Azaz a 
néppel azonosuló művészi magatartás és szemlélet a záloga annak, hogy a mű- 
vészet mind a témaválasztásban, mind a feldolgozás módjában — tehát tartal- 
milag és formailag egyaránt — jobban feleljen meg társadalmi hivatásának, 
hogy érthetően és valóban a népről, a néphez szóljon. 

A kongresszusnak ez a feladatmegjelölése világos és egyértelmű. Érvénye- 
sítésének is előfeltétele — sőt: megvalósításának része —, hogy biztosítsuk az 
alkotói világban, az irodalom- és művészetkritikában, az alkotóműhelyeknél 
és a közönség körében, a művészeti élet egész területén egységes értelmezését. 
Ebben a tekintetben egyidejű és kétoldalú — , kétfrontos" — vitára lesz min- 
den bizonnyal szükség. A beszámoló nem véletlenül épp ezekkel a kérdésekkel 
kapcsolatban hangsúlyozta, hogy: , Elutasítjuk mind a dogmatikus művészet- 
szemléletet, mind a társadalmi kérdésektől elforduló . . . álláspontokat." 

Nyilvánvalóan és elsősorban — hiszen ez volt a kongresszus időszerű 
hangsúlya — szembe kell szálini a művészi öncélúság, a privatizálás, a közösség 
iránti közömbösség tendenciáival; a mától, a közösség dolgaitól elforduló al- 
kotói szemlélettel, a periférikus témákkal; azokkal a jelenségekkel, amelyek ép- 
pen a közösségi társadalmi tartalom — a művészet igazi tartalma — híján, a 
művészet belső fejlődésének ürügyén, a formák öncélú megújításában élik ki 
magukat. Szembe kell helyezkednünk a tartalmatlan formával, ami egyben a 
nem-érthetőség, a művészi közérthetetlenség lényege ís. 

Ebből azonban nem következhet, hogy a társadalom kérdéseivel való fog- 
lalkozás ürügyén menlevelet kapjon a hibákat felnagyító, a negativista vagy na- 
cionalista hangoltságú rossz közéletiség. Mint ahogyan — éppen a kongresszus 
által megjelölt fő feladat megoldása érdekében — nem szabad engedményeket 
tenni a maiság, a közéletiség, a közérthetőség leegyszerűsítő, demagóg vagy 
dogmatikus értelmezésének sem; általában az olyan szemléletnek, amelyik 
a megjelölt cél elérését színvonalengedmények árán, vagy a művészet sajátos- 
ságainak mellőzésével véli elérhetőnek. 

Az , érthetően a népről a népnek" igényére, követelményére, elsősorban az 
alkotói világból — de a közösséggel szemben közömbös, kispolgári beállított- 
ságú közönségrétegek köréből is! — bizonyára ilyenfajta ellenvetések fognak 
elhangzani: , Hogyan, hát nem érvényes többé az, amit a párt eddig a té- 
maválasztás, a stílusok, a művészeti formák szabadságáról mondott? Hiszen ez 
az igény lehetetlenné teszi a művészetek fejlődését, amit az eszközök, kifejezési 
formák fejlődése is mindig kísért és jellemzett." Az ilyenfajta vélekedéseket 
a beszámoló félreérthetetlen érveivel kell leszerelnünk. Nem: a párt művészet- 
politikája a témaválasztás, a stílusok tekintetében változatlan. ,, Az író, a művész 
maga választja meg témáját, kifejezési formáit és eszközeit" — szögezte le a be- 
számoló. Azt azonban a párt soha, sehol sem mondta, hogy az alkotói sza- 
badság korlátlan, azt a marxista esztétika és kritika soha sehol nem mondta, 
hogy témaválasztásnak, kifejezési formáknak és eszközöknek — azaz a tág ér- 
telemben vett művészi formának — nincsen mérhető értéke, s hogy társadal- 
munk közömbös a művészi alkotásoknak ezzel a minőségével szemben. ,, A téma- 
választás, a stílus, a művészi irányzat szabadságának azonban — folytatódik a 
beszámoló — mindig az a mértéke, hogy mennyire segíti a társadalom ábrázo- 
lását és hogy a mű mennyire képes a társadalomhoz szólni." Azaz: a kongresszus 
, csak" azt mondta, amit a marxista esztétika kezdettől s mindig hirdetett, ami 
alaptétele volt és marad: hogy tudniillik a témák, formák, eszközök jogosult- 
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sága az általuk hordozott, megjelenített tartalmak társadalmi érvényességének 
a függvénye, hogy a művészi ábrázolás a tartalom és forma olyan egysége, 
amelyben a tartalom a meghatározó. 

A kongresszus tehát egy régi igazságnak adott szükséges és időszerű hang- 
súlyt azért, mert művészetünkben az utóbbi években teret nyert a tartalmi el- 
szegényedést kísérő formalizmus. A kongresszus egyáltalán nem a formák-esz- 
közök változását, fejlődését, megújulását vonja kétségbe, hanem ezt a formaliz- 
must bírálta: , Az idők folyamán — szögezte le a beszámoló — szükségszerűen 
változnak a kifejezési formák is, művészeinknek meg kell azonban érteniük, 
hogy a forradalom elsősorban nem a művészi formákban, hanem a társadalom- 
ban megy végbe." Azaz a kongresszus a formák, eszközök önmagában vett, a 
társadalmi tartalmaktól elvonatkoztatott, öncélú , fejlesztése" (ami esetenként 
régi divatok felújítását jelenti) ellen, s az ebből következő tényleges érthetetlen- 
ség ellen lépett fel — s nemcsak a társadalom, hanem a művészetek érdeké- 
ben is! 

Mondanunk sem kell, hogy a kongresszusnak ugyanezek a megfontolásai 
egyszersmind az olyan nézetekkel szemben is érvül szolgálnak, amelyek a tar- 
talomra való tekintet nélkül, általában minden formai, eszközbeli újdonságot — 
csak azért, mert az szokatlan — mint , érthetetlent" utasítanak el, vagy — te- 
szem azt — kétségbe vonják egy szocialista elkötelezettségű, mához szóló törté- 
nelmi regény vagy színdarab jogosultságát azon a címen, hogy az ,nem a szo- 
cializmusról szól". Bármilyen furcsa is, ez a szemlélet — éppen mert hajlamos 
az adott, konkrét tartalmat figyelmen kívül hagynt — végeredményben ugyan- 
csak formalista. 

A szükséges egységes értelmezés, a kétfelé folytatott vita azonban csak fel- 
tétele, velejárója annak, hogy állító módon érvényre juttassuk a kongresszusnak 
a művészetekkel szemben támasztott igényét. Maga a beszámoló arra figyelmez- 
tetett: , Itt hosszú távú, sok figyelmet és türelmet igénylő munkát kell végez- 
nünk." Nem törekedhetünk tehát valami máró! holnapra megvalósuló, látványos 
, fordulat" elérésére. Bizonyos azonban, hogy a művészeti élet egészében meg 
kell erősíteni a szocialista eszmeiségű elkötelezettség pozícióit, tekintélyét, mé- 
lyebben és szélesebb körben kell meggyökereztetni a művészetek társadalmi 
szerepének marxista értelmezését. Nemcsak a társadalom, hanem a művészetek 
érdeke, a művészetek belső fejlődése is ezt követeli. A kongresszusi beszámoló 
szavaival szólva: , Ily módon szolgálhatja az alkotó híven a szocializmust, a né- 
pet; ily módon fejlődhet maga az alkotó; ezen az úton fejlődhet, gazdagodhat 
valóban, kifejezési formákban is maga az irodalom, a művészet." 


A megvalósítás eszközei 


Ezt a szemléletváltozást adminisztratív eszközökkel is elő lehet és kell segíteni. 
A kongresszusi határozatban megjelölt fő feladat megvalósítása érdekében erő- 
síteni kell a művészeti alkotóműhelyek társadalmi megrendelő szerepét; haté- 
konyabban kell ennek szolgálatába állítani a pályázatokat, a művészeti díjak 
és ösztöndíjak rendszerét; még következetesebben kell élni a rádió, a televízió 
legnagyobb nyilvánosságot biztosító érték-propagandájával; a mozik és színhá- 
" zak műsorpolitikájában határozottabban kell érvényesülnie a kongresszus által 
jellemzett értékek támogatásának —. és élni kell a tátsadalmilag jelentéktelen, 
magánérdekű művek és a formalizmus fokozatos kiszorításának eszközével is. 

A szocialista tartalmú közéleti elkötelezettség megerősítésének fő eszköze 
azonban ideológiai — már csak azért is, mert a kongresszus által említett táv- 


latvesztésnek, tájékozódási zavarnak a mélyén szemléleti, ideológiai problémák 
húzódnak. , Ezeken a területeken és ezekben a kérdésekben — ahogyan a be- 
számoló hangsúlyozta — a tisztázódásnak elsősorban ideológtai vitákban kell tör- 
ténnie. Nem szabad megfeledkezni arról, hogy azok, akik az irodalom, a mű- 
vészetek terén eszmei vitapartnereink, az esetek nagy többségében politikai 
szövetségeseink. Ez a politikai szövetség nem zárja kt, söt igényli az ideológiai 
vitát. A vitákat olyan módszerekkel kell folytatnunk, hogy közben a politikai 
szövetség erősödjék, El kell érni, hogy szövetségeseink a marxizmus—leninizmus 
alapján az ideológia területén is közelebb kerüljenek hozzánk." 

A művészet területén az ideológiai vitában, a szocialista tartalmú közéle- 
tiség érvényre juttatásában — ahogyan ezt a határozat is leszögezte — rend- 
kívül nagy szerepe van az irodalom- és művészetkritikának. E téren az elvi 
alapok, a konkrét feladatok adottak a Kultúrpolitikai Munkaközösség irodalom- 
és művészetkritikáról szóló 1972-es állásfoglalásában. Ennek a megvalósítását 
kell nyomatékosan ösztönözni, segíteni, ellenőrizni. Annál is inkább, mert egyik 
fő követelményét — hogy tudniljllik a kritikában a marxista pozíciók különö- 
sen erős fölényét kell biztosítani — a kongresszus nyomatékosan megerősítette. 
A határozat többek közt leszögezte: , az ideológiai, társadalomtudományi ku- 
tatóhelyeken, a társadalomtudományok egész területén biztosítani kell a mar- 
cizmus—leninizmus egyértelmű érvényesülését". Az esztétika, a művészettörté- 
net és művészetkritika pedig nyilvánvalóan a társadalomtudományok körébe 
tartozik, Azt is szem előtt kell ezzel kapcsolatban tartani, hogy a marxizmus 
egyértelmű érvényesülésének közvetlen célként való kitűzése ma még nem 
terjed ki a művészeti alkotófolyamatra. A kongresszus — mint szó volt róla 
— Célul tűzte a marxizmus pozícióinak a művészeti életben való erősítését, de 
félreérthetetlenül leszögezte, hogy emellett minden humanista értéknek tovább- 
ra ís helyt adunk. Többek közt ez is nyílvánvalóan indokolja, hogy a kriti- 
kán belül egyértelműen érvényesüljön a marxista—leninista szemlélet. 

Ami ennek a célnak a megvalósítását illeti, az elvi következetesség mellett 
gondosan ügyelnünk kell! az eszközök, módszerek megválasztására is. Nem olyan 
feladat ez, amit kizárólag vagy elsősorban — s főként máról holnapra — ká- 
dercserékkel, publikálási szabályozással kell vagy lehet megvalósítani. Minden- 
képpen arra van szükség, hogy a központi és területi párt- és állami szervek, 
az érintett kutatóintézetek, folyóiratok, kiadók állami vezetői és pártszerveze- 
tei átgondolt, komplex tervek készítése és megvalósítása alapján teremtsék meg 
a határozat végrehajtásának feltételeit. Átgondolt káderpolitikára, képzési, to- 
vábbképzési tervekre, erőteljes elvi-ideológiai vitákra, politikai előkészítő mun- 
kára, a pártszervezetek megerősítésére — mindezek tervszerű előkészítésére és 
átgondolt végrehajtására van szükség a feladat teljesítéséhez. A párt- és állami 
irányítás segítő és ellenőrző figyelmének középpontjába kell állítani a folyó- 
iratok elméleti, kritikai rovatainak, a lapok, a napisajtó kritikai rovatainak — 
tartalmuknak, káderbázisuknak — fejlesztését; a művészeti szövetségek kriti- 
kai szakosztályainak munkáját. A kommunista művészeti aktívák egyenként 
napirendre fogják tűzni, hogyan áll területükön — a XI. kongresszus határoza- 
tainak összefüggésében — a Kultúrpolitikai Munkaközösség állásfoglalásának 
megvalósítása és mit kell tenni további érvényesítése érdekében. 

A kongresszus által kitűzött célok eléréséhez meg kell javítani a művészeti 
műhelyek munkáját, önállóságukkal arányosan kell növelni és megkövetelni 
politikai-ideológiai felelősségüket. A műhely azért műhely, mert ott formálnak, 
alakítanak, orlentálnak és szelektálnak, azaz aktív munkát végeznek. A mű- 
hely: publikációs fórum. Nagyrészt rajta múlik a szocialista tendenciák támo- 
gatása, a szocialista és nem szocialista értékek helyes arányának kialakítása, a 
nyilvánosság mértékének megszabása, a kirekesztés, a cenzúra jogának gya- 
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korlása. A műhely a művészetpolitikai elvek gyakorlattá váltásának egyik kulcs- 
pontja; munkáján az elvek érvényesítése vagy eltorzítása nagymértékben mú- 
lik. Mindebből a műhelyek vezetőinek és pártszervezeteinek, kommunistáinak 
ideológiai-politikai felelőssége, annak feltétlen érvényesítése, illetve számon- 
kérése következik. 

Igen fontos, hogy a művészet területén is kibontakozzék a közművelődés: 
szemlélet. Csak így valósítható meg a határozatnak az a pontja, amely kimond- 
ta, hogy , szorosabbá kell tenni a kapcsolatot az alkotóhelyek és a művészek, il- 
letve a munkások, a kultúrát szerető, értő dolgozók között". A művészeti műhe- 
lyek, intézmények, azok vezetői, pártszervezetei keressék a tartalmas, értékes 
művészet szélesebb körű megismertetésének, a közönségszervezésnek, a művé- 
szet-propagandának új módszereit, e téren is alakítsák ki az iskolákkal, a tár- 
sadalmi és tömegszervezetekkel, az üzemekkel és a termelőszövetkezetekkel az 
együttműködés célravezetőbb formáit. A műhelyek ilyen természetű törekvése 
kapja meg az illetékes párt- és állami irányítás támogatását és elismerését; a 
műhelyek eredményeinek legyen ez egyik fontos mércéje. Nem kevésbé szük- 
séges, hogy a művészeti terület aktívabban, sokoldalúbban segítse az öntevé- 
keny művészeti csoportok, mozgalmak tevékenységét. 

Szükség van művészeti életünk nemzetközi kapcsolatainak, főként és el- 
sősorban a Szovjetunió, a testvéri szocialista országok művészeti életével való 
szoros együttműködésének további bővítésére és fejlesztésére. A művészeti terü- 
let különösen alkalmas arra, hogy megismertesse egymással a szocializmust épí- 
tő népek mindennapi életét, az eltérőn belül felmutassa és erősítse a közöset. 
Tervszerűbben kell kihasználni a szerkesztőségek, az alkotóműhelyek kapcsola- 
tait szocialista partnereikkel; levetkőzve a formális vonásokat, egyre inkább a 
tartalmas együttműködés formáját kell hogy öltse a művészeti szövetségek közti 
kapcsolat. 


l 
A párt vezető szerepének erősítése a művészeti területen 
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A feladatok megvalósításának legfontosabb feltétele, eszköze az, amit a kong- 
resszus a párt vezető szerepének érvényesítéséről, a pártegységről, a párt irá- 
nyító, ellenőrző tevékenységének megjavításáról mondott. Annak ugyanis, amit 
joggal szoktunk mondani más összefüggésekben, hogy tudniillik a művészetpoli- 
tika a párt általános politikájának szerves része, van olyan összefüggése is, hogy 
a művészeti területre is érvényesek a párt általános politikájából következő, a 
párt vezető szerepének erősítését szolgáló határozatok. 

A határozat a többi között leszögezte: ,, A párt sikeres tevékenységének 
alapja eszmei, politikai, szervezeti és cselekvési egysége. Az egység magasabb 
színvonalra emelése folyamatos munka és állandó kötelesség. Ezt pártszerű vi- 
tákkal, a téves nézetek bírálatával, cáfolatával, a párt álláspontjának kifejtésé- 
vel és gyukorlati megvalósításával kell elérni... A demokratikus vitát követő 
döntés után, a határozatok egységes értelmezése alapján, a párt minden tagjá- 
ra és funkcionáriusára kötelező a határozatok melletti elvszerű, érvelő kiállás 
és az egységes cselekvés. Az ettől eltérő magatartás minden esetben vonjon ma- 
ga után kommunista bírálatot, számonkérést, felelősségre vonást." 

Kulturális területről lévén szó, itt különösen fontos a párttagság ideológiai 
egysége, az ideológiai vonatkozású határozatok, állásfoglalások egységes értel- 
mezése és aktív vállalása. Ismeretes, hogy kulturális-művészeti közéletünket 
eleven, pezsgő vitaszellem jellemzi — és ez jó dolog. Az is természetes, sőt szük- 
óres is, hogy az új kérdések megközelítésénél a kommunisták egymás közt 


vitázzanak. Az azonban nem engedhető meg — márpedig előfordul —, hogy ide- 
ológiai vonatkozású párthatározatok vagy állásfoglalások kommunisták részéről 
lényegesen eltérő értelmezést, hangsúlyt kapnak. Így ahelyett, hogy az adott ha- 
tározat körül a kommunisták egységesen felsorakoznának, ahelyett, hogy a ha- 
tározatot képviselők és az attól eltérő nem marxista nézetek képviselői között 
alakulna ki vita — a határozat, az állásfoglalás maga válik párton belüli vita 
tárgyává. A kulturális, irodalmi, művészeti életben a határozatok, állásfoglalá- 
sok ideológiai vonatkozásainak párton belüli egységes értelmezését a kongresz- 
szusi határozat szellemében minden szinten — az alapszervezetben is — meg kell 
követelni. Ezt kell a kommunisták közt folyó, minden néven nevezendő szóbeli 
és sajtóbeli vita megkövetelt alapelvévé tenni. Vissza kell szorítani az olyan 
magatartást, amelyik a kommunisták közötti vitákban a fő frontot marxisták 
között húzza meg és megfeledkezik arról, hogy az mindig a marxisták és a nem 
marxisták között húzódik. A párton belüli egység érdekében minden kommunis- 
tával vitázó kommunista kötelessége, hogy elsősorban a maga mögött — ha hí- 
vatlanul ís — felsorakozott nem marxista tendenciáktól határolja el magát, mert 
ennek elmulasztása nemcsak a szövetségi politikára nézve káros, de az lehet a 
párton belüli egységre nézve is. Vissza kell szorítani azt a magatartást is, amely 
nem vállalja szóban, írásban a közvetlen, nyílt, elvi vitát, amelyik szóbeli vi- 
ták esetén a helyszínen történő fellépést más, szűkebb körben és utólagosan 
hangoztatott felháborodással cseréli fel. 

A kongresszus határozata leszögezte, hogy erősíteni kell a pártellenőrzést. 
Művészeti területen ez ugyancsak elengedhetetlen. Az ellenőrzés feladatában 
megvan a központi és területi pártszervek felelőssége, s e tekintetben is sok a 
javítanivaló. Ám a központi, vezető pártszervek munkája e téren sem azonosít- 
ható a terület pártirányításával — az csak az alapszervezetek, minden egyes 
kommunista aktív munkája révén válhat teljessé. Meggyőződésünk, hogy a mű- 
vészeti élet különböző területein a konkrét feladatok, a kongresszusi határoza- 
tok végrehajtása igen nagy mértékben a pártalapszervezetek munkáján, a ha- 
tározatok végrehajtását támogató és ellenőrző tevékenységén múlik. El kell ér- 
ni, hogy a kulturális-művészeti területen működő pártalapszervezeteknek nö- 
vekedjék a súlya, tekintélye, hogy ennek alapján határozottabban, elvszerűbben 
éljenek beszámoltatási és ellenőrzési jogukkal, 

:A kommunista egység kialakításának, a szövetségesekkel folytatott vita, 
valamint a pártellenőrzés megalapozásának, általában a művészeti terület párt- 
irányításának új, fontos fóruma a kommunista művészeti aktíva. A megalakult 
hét aktíva átgondolt, rendszeres működése a kongresszusi határozatok megva- 
lósításának fontos tényezője. 3 

A kultúra pártirányításának, a kongresszusi határozatok végrehajtásának 
egyik fontos eszköze a káderpolitika. A tapasztalatok alapján nagy valószínű- 
séggel mondhatjuk, hogy a kulturális-művészeti területnek a kongresszus által 
is bírált tartalmi fogyatékosságai nagyrészt káderhelyzetének bizonytalanságá- 
ból, káder- és vezetői utánpótlásának megoldatlanságából származnak. Itt kü- 
lönösen szükséges érvényesíteni a kongresszusi határozatot. 


A művészeti terület általános káderhelyzetét figyelembe véve azonban ezek 
a feladatok csak előrelátó, tervszerű, hosszú távú és rendszeres, a megfelelő 
képzést és továbbképzést is magában foglaló kádermunkával oldhatók meg. E 
tekintetben igen nagy a központi, a területi pártszervek és a vezető állami szer- 
vek felelőssége, de ismét hangsúlyozni kell a terület alapszervezeteinek felada- 
tát, amit még korántsem látnak el maradéktalanul. 


Téth Dezső 
a KB osztályvezető-helyettese 
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TÉNYEK 
.ÉS TANULSÁGOK 


Az ésszerű anyagtakarékosság 


Az egy főre jutó acélfogyasztás egyik fontos jellemzője minden ország gazdasági 
fejlettségének. Az öt legnagyobb acéltermelő — Szovjetunió, USA, Japán, NSZK, 
Anglia — lényegében azonos sorrendben a világ öt iparilag legfejlettebb or- 
szága. 


A statisztikai adatokból megállapítható, hogy világszerte erőteljesen nö- 
vekszik az acélfelhasználás. Egy ENSZ tanulmány szerint a világ jelenlegi 
700 millió tonnás acéltermelése 1980-ra 1 milliárd tonnára, az ezredfordulóra 
pedig várhatóan 2 milliárd tonnára növekszik. 

Az acéltermelés gyorsuló fejlődési ütemére jellemző, hogy míg az 1927 
és 1951 között eltelt 24 évben 100 millió tonnával nőtt a világ acél-előállítása, 
addig az újabb 100 millió tonnás növekedés már 8 év alatt bekövetkezett, a 
további 100 millió tonnához pedig már csak 5 év kellett. 

A jelenlegi helyzetből és a világ acéltermelésére vonatkozó prognózisokból 
arra lehet következtetni, hogy az acéltermékek jelentősége a távoli jövőben sem 
csökken. Ezt tükrözi egyébként a hazai acélfelhasználás is. 

Az acélfelhasználás növekedésével egyidejűleg még a legnagyobb acélter- 
melőknél is előtérben állnak a gazdaságosabb előállítással és takarékos felhasz- 
nálással kapcsolatos törekvések. Még inkább indokolt az acéltakarékosság ná- 
lunk, hiszen közismert, hogy nyers- és alapanyagokban népgazdaságunk jelen- 
tős mennyiségű importra szorul. 

Hazánk a világ 52 acélgyártó országa között termelésben a 25. helyet fog- 
lalja el, az egy főre jutó mintegy 350 kg-os acélfogyasztással a 19. helyen állunk. 

Hengerelt árukból és acélcsőből tavaly 3,2 millió tonna volt az összes forgal- 
mazás. A két legfontosabb acélkésztermék csoportban — rúd- és idomacél, va- 
lamint lemezek — az országos felhasználás 2,2 millió tonnát tett ki. A múlt évi 
összes vaskohászati termék felhasználás értékben kifejezve 28—30 milliárd 
nagyságrendű. 

A belföldi acélkésztermék-ellátásban a hazai termelés mellett számottevő 
szerepe van a szocialista importnak. Ezt jól jellemzi, hogy a Szovjetunióból 
fedezzük vasércszükségletünk 909/9-át és az acéltermékigény 279/9-át. Jelentős 
szerepe van acélellátásunkban a többi szocialista országgal folytatott termék- 
cseréknek is. 


Acélkészterméket népgazdaságunk valamennyi ága felhasznál. A vaskohá- 


szat belső fogyasztását leszámítva a gépipar és az építőipar több mint 709/9-át 
képviseli a hazai felhasználásnak, a fennmaradó rész a honvédelem, a közleke- 
dés, mezőgazdaság és szolgáltatás céljaira szolgál. A hazai felhasználásra jel- 
lemző a rendkívül nagy választék. Csak rúd- és idomacélból 10 000-nél több 
fajtát rendelnek a felhasználó vállalatok. 


A takarékos acélgazdálkodásban érdekeltek maguk a termelők, a kohászati 
vállalatok és a továbbfeldolgozó népgazdasági ágak egyaránt. Az előállító vál- 
lalatok takarékos gazdálkodásának módjai között első helyen áll — az új tech- 
nológiák alkalmazása mellett — a fajlagos kihozatal javítása, a jobb minőségű 
acéltermékek részarányának növelése, valamint az acélkészáruk méretpontos- 
ságának fokozása. 


A továbbfeldolgozó vállalatoknál a végtermékhez felhasznált acélmennyi- 
ség csökkentése az acéltakarékosság elsődleges útja. Példaként említhető a faj- 
lagos acélfelhasználás csökkentésére: öntvény helyett lemezből hegesztett konst- 
rukciók alkalmazása motorházaknál, nagy szilárdságú anyagok alkalmazása épü- 
letszerkezeteknél, nemesacél-felhasználás a gépsúlyok csökkentésére, perforált 
elemek (Dexion) felhasználása raktáraknál stb. 


A feldolgozó népgazdasági ágaknál csak egyszázalékos fajlagos megtakarí- 
tás 25 000 tonna acélt jelent, ami megközelítőleg 200 millió Ft érték. Ez a meg- 
takarítás nyolcezer autóbusz rúd- és lemezigényét, vagy 14 ezer lakás beton- 
acél-szükségletét fedezi. 


Az acéltermékek gyártása jelentős mennyiségű energiát igényel. Az emlí- 
tett 25000 tonna acél előállításához szükséges energiamennyiség 12 ezer lakás 
egyévi fűtését biztosítja. Az acéltakarékosság tehát egyúttal energiamegtaka- 
rítást is jelent. 


IGÉNY ÉS KÉSZLET 


Az idei népgazdasági terv a kohászattól 3,6 millió tonna acél és 2530 ezer tonna 
meleghengerelt készáru termelését várja el. Ennek az igénynek annál is inkább 
maradéktalanul eleget kell tenni, mivel a felhasználó ágazatok éves hengerelt- 
áru-szükséglete 3240 ezer tonna. A szükséglet és a hazai termelés különbözete- 
ként mutatkozó készárumennyiséget importból és a felhasználó vállalatok kész- 
letcsökkentéséből kell biztosítani. 


A felhasználó vállalatok acélkésztermék-készlete az elmúlt évben mintegy 
170 ezer tonnával növekedett. Ez az emelkedés a felső szervek vizsgálatai sze- 
rint nagyrészt indokolatlan , túlbiztosítási" törekvések következménye. Népgaz- 
dasági és vállalati érdekből egyaránt feltétlenül szükséges a magas készletek 
csökkentése, a forgási sebesség növelése. Ezen a területen is érvényesíteni kell a 
takarékossági szempontokat. Szükséges megemlíteni, hogy abban az esetben, ha 
a készletnövekedés 1974-ben csak 100 ezer tonnával lett volna kevesebb, ezzel a 
népgazdaságnak mintegy 25 millió dollár többletbevételt lehetett volna biztosí- — 
tani. Az említett készletnagyság éves terhe megközelítően 10 millió Ft többlet- 
költséget jelent a felhasználó vállalatoknak. A Központi Bizottság 1974. decem- 
ber 5-i ülése részletesen megvitatta és jóváhagyta az 1975. évi népgazdasági 
terv és állami költségvetés irányelveit. Ennek során hangsúlyozta a takarékos 
gazdálkodás szükségességét. A felhasználó vállalatok erre az évre bejelentett 
kohászati termék igénye azonban még nem tükrözi kellően a takarékosságra 
vonatkozó központi célkitűzéseket. A jelentős acélkésztermék készletnövekedése 
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ellenére erre az évre további, lényegesen növelt igényekkel jelentkeztek a ko- 
hászati vállalatoknál. Nézzünk erre néhány példát : 


1973. évi 1] 1974. évi 1975. évi I 1975/1974 


Rendelő ellátás INT [igény ÍV 
a ezer tonnában jé ezer tonnában 
DIGÉP 13,6 20,0 147,0 28,6 143,0 
Magyar Hajó és Darugyár 18,9 24,9 131,7 489 1964 
Magyar Vagon és Gépgyár 32,0 433 135,3 599 1383 
Bányászati Ellátó 

M. Szénb. Tröszt 134 29 2 148,5 35,5 121,6 
Mezőgéptröszt 629 1018 1618 2002 1967 


A példaként felsoroltakon kívüli hengereltáru felhasználó vállalatoknak is a 
termelés növekedési ütemét jelentősen meghaladó az igényük. 


A nagyon jelentős igénynövekedés miatt az Országos Anyag- és Árhivatal, 
valamint az illetékes szaktárcák az elmúlt időszakban mintegy 100 vállalatnál 
vizsgálatot folytattak. A Kohó- és Gépipari Minisztérium a vizsgálatok alapján 
25 gépipari vállalatnál — ahol a takarékossági előírásokat figyelmen kívül 
hogyva számottevően növekedtek az acéltermékkészletek — intézkedett a ve- 
zetők nyereségprémiumának csökkentéséről, vagy a teljes összeg kifizetésének 
felfüggesztéséről. 


A VÁLLALATI INTÉZKEDÉSI TERVEKRŐL 


Az acéltakarékosság nemcsak a kohó- és gépipar területén, hanem a népgazda- 
ság valamennyi ágában, minden gazdálkodó egységnél — ideértve az ipari és 
mezőgazdasági szövetkezeteket is — szükségszerű. E feladat tervszerű végre- 
hajtásához minden gazdálkodó szervnél szükség van konkrét takarékossági in- 
tézkedéseket tartalmazó terv készítésére. 


Az intézkedési tervek készítéséhez vagy a már meglevők konkretizálásához 
megítélésem szerint szükséges néhány főbb területre felhívni a figyelmet. A 
legkézenfekvőbb, hogy az acélgyártó vaskohászati és gépipari vállalatoknál 
csökkenteni kell a gyártási és Öntési hulladékokat, a selejtet, valamint az ezek- 
hez kapcsolódó energiaráfordításokat. Így a kohászati vállalatoknál az egy ton- 
na késztermékre jutó acélfelhasználás csökkentése az elsődleges feladat. Az 
acéltermékeket továbbfeldolgozó vállalatoknál víszont pontosabban kell ter- 
vezni az igényeket. Ezzel elérhető, hogy csak a ténylegesen szükséges mennyi- 
séget rendeljék meg. í 

Megvan a lehetőség arra, hogy az acéltermékek (hengerelt készáru stb.) 
továbbfeldolgozásánál erőteljesebben támaszkodjunk a tudományos-technikai 
forradalom vívmányaira. Ennek alapján szükséges meggyorsítani az új technoló- 
giák alkalmazását, melyek lehetővé teszik a feldolgozás anyag- és energiaigé- 
nyének, az improduktív anyagmegmunkálás és a félkészgyártmányok mennyi- 
ségének — esetleges célszerűtlen exportjának — csökkentését. j 

Igen lényeges, hogy mind az acéltermékeket gyártó, mind a feldolgozó 


vállalatoknál nagyobb figyelmet fordítsanak a készletek normatíva-jellegű 
vintjeiínek betartására. 
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Jelentős megtakarítást eredményezne az is, ha a termelő vállalatok foko- 
zottabb figyelmet fordítanának a szabványokban előírt tűréshatárok betartá- 
sára. A negatív tűrések irányába való haladás előtérbe helyezésével csökkent- 
hető a hengerelt készáruk fajlagos súlya, illetve az acéltermékeket igénylő szer- 
kezetek, gépek, szállítóeszközök stb. önsúlya. 


Nagy tartalékok feltárására van lehetőség, ha a vállalatoknál tovább széle- 
sítik az acéltermékeket azonos minőségben helyettesítő anyagok alkalmazását, 
éspedig : alumínium-termékek, műanyagok stb. beépítését. 


Szinte felbecsülhetetlen gazdasági haszna volna annak, ha a felhasználóknál, 
és a termelőeszköz-kereskedelmi vállalatoknál is rendszeressé tennék a beépí- 
tett, illetve beépítésre kerülő acéltermékek korrózióvédelmét. A felületek ha- 
tékony előkészítésével, bevonásával és szakszerű tárolással számottevően növel- 
hető az anyagok élettartama, s nem utolsósorban a veszteségek. Ehhez tartozik, 
hogy szélesíteni kell a légköri korróziónak ellenálló acéltermékek gyártását és 
felhasználását elsősorban villamostávvezeték-tartó oszlopoknál, dróthálóknál, 
mezőgazdasági épületszerkezeteknél, csarnoktetőknél stb. Azért is hangsúlyoz- 
nám ezt, mert a kohászat bevezette a légköri korróziónak ellenálló minőség 
(KORELL) gyártását, de a felhasználók egyelőre nem használják ki a rendel- 
kezésre álló kapacitást. Szóvá kell tenni azt is, hogy a felhasználó vállalatok — 
noha saját érdekük lenne — több más lehetőséggel sem élnek. A Vasipari Ku- 


A Kőbányai Vas. és Acélöntödékben korszerűsítették a munka- és technológiai körülmé- 
nyeket. A Rába-MAN-motorokhoz évente 200 ezer perselyt öntenek. Csapolják a vasat az 
öntéshez ; (MTI Fotó — Érezi K ) 


pr ra. aizéltákártazatólői 
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tató Intézet például a megfelelő acélminőség és méret kiválasztására ingyenes 
szaktanácsadó szolgálatot vezetett be, de a felhasználó vállalatok nem veszik" 
kellő mértékben igénybe. 

Az ésszerű takarékosságban nagy szerepe van a meglevő szerkezetek, esz- 
közök megóvásának. Az épületszerkezetek, megmunkáló gépek, szállítóeszközök 
stb. nagy mennyiségű acéltermékeket igényelnek. Ez is indokolja, hogy olyan 
tervszerű megelőző karbantartást kell rendszeresíteni, mellyel megelőzhető a 
szerkezet, illetve eszköz idő előtti fizikai és erkölcsi , kiöregedése", selejtezése. 

A gyakorlati tapasztalatok sokasága jelzi, hogy a felhasználó vállalatoknál 
nagyobb gondot kellene fordítani az importból, különösen a tőkés behozatalból 
származó acéltermékek hazai gyártású hengerelt árukkal történő kiváltására is. 


RENDSZERES TEVÉKENYSÉG 


A vaskohászati vállalatok a takarékos gazdálkodásra vonatkozó párthatároza- 
tok végrehajtása érdekében 1975-re 29/9-os önköltségcsökkentést tűztek maguk 
elé. Ennek több, mint fele alapanyag- és energiamegtakarítás. Értékben kife- 
jezve a vállalt önköltségcsökkentés 500 millió Ft-ot jelent. Ebből 140 millió Ft 
az energia- és 280 millió Ft az anyagmegtakarítás. A továbbfeldolgozó népgaz- 
dasági ágaknál csak 19/9 acéltermék-megtakarítás újabb 200 millió Ft-ot je- 
lentene. 

Az ismertetett adatok jól mutatják az acéltakarékosság népgazdasági jelen- 
tőségét. A termelők és felhasználók együttesen 700 millió Ft-ot nyerhetnek a 
népgazdaságnak. 

A számítások szerint — a szocialista integráció keretében rendelkezésre 
lehetőségekre építve — 1990-ig ötmillió tonna körüli acélt kell hazai gy 
ból biztosítani. Ennek során új elektrokemencék létesítésével növeljük a jobb 
minőségű, ötvözött acél gyártását. A LKM nemesacél-hengerműve után már ez 
év végén beindul az ózdi rúd-drótsor. E korszerű, nagy teljesítményű henger- 
sorok acélellátásának biztosítására még az V. ötéves tervidőszakban — szovjet 
segítséggel — megépül a Dunai Vasmű LD-acélműve. A növekvő acélcsőigények 
kielégítésére Csepelen és a Dunai Vasműben jelentősen növelni fogjuk a cső- 
gyártást. ; 

E néhány kiragadott főbb létesítménnyel azt kívántam jelezni, hogy egy- 
részt a vaskohászatot a felhasználó ágak igényének megfelelően kívánjuk fej- 
leszteni, másrészt, hogy hazánkban is számottevő mértékben növekszik az 
acéltermék-felhasználás. Éppen ezért a takarékos acélgazdálkodás nem lehet 
kampány, hanem népgazdaságunk tervszerű fejlődése által megkövetelt rend- 
szeres tevékenységnek kell lennie, mind az acéltermelő, mind pedig a felhasz- 
náló vállalatoknál, 

A Központi Bizottság tavaly decemberi határozata és a XI. kongresszus ál- 
tal meghatározott hatékony gazdálkodás érdemi végrehajtása valamennyi gaz- 
dálkodó egységnél szükségessé teszi az átgondolt, tervszerű takarékosságot, a 
gazdálkodás javítását. Megfelelő intézkedési tervekkel, a gazdálkodó egységek 
kollektíváinak összefogott munkájával nemcsak a vállalatok működését tesszük 
így hatékonnyá, hanem a közösség, a népgazdaság javát ís szolgáljuk. 


Karlik Nándor 
a Megyer Vas: és Acélipari ügyesülés vesérigezgeatéja 


A batár menti területek, települések 
fejlesztése ; 


Az országhatár menti településeken a város- és községpolitikai munkában sa- 
játos feladatok adódnak. A fejlesztés során számolni kell például az utas- és 
teherforgalom lebonyolításának következményeivel, a szomszédos országok 
határ menti területein történő fejlesztésének hatásával, a kishatár menti kap- 
csolatok alakulásával. 

. . Magyarország 5 országgal szomszédos. Az ország határának hossza 2242 km. 
A közös határszakaszok hossza országonként a következő : 


Jugoszláviával 631 km 28,19/9 
Csehszlovákiával 608 km 27,19/9 
Romániával 432 km 19399 ss 
Ausztriával 356 km 15,99/9 
Szovjetunióval 215 km 9,69/9 
Összesen : i 2242 km 100,09/9 


A határ menti területek, illetve települések fejlesztési kérdéseiben 19 megyénk 


közül 14 közvetlenül érintett. Ezek közül négy megye két országgal is hatá- 
ros. Érdemes áttekinteni, hogy az egyes megyék mely országokkal határosak. 
Szovjetunióval: Szabolcs-Szatmár megye; Csehszlovákiával: Borsod-Abaúj- 
Zemplén, Győr-Sopron, Komárom, Nógrád és Pest megye; Romániával: Bé- 
kés, Csongrád, Hajdú-Bihar, Szabolcs-Szatmár megye; Jugoszláviával: Bara- 
nya, Bács-Kiskun, Csongrád, Somogy, Vas és Zala. megye: Ausztriával: 
Győr-Sopron és Vas megye. kő 

Az országhatár menti települések száma jelentős és területfejlesztés szem- 
pontjából három csoportba sorolhatók: 


1. Határátkelőhelyi települések. Sajátos funkciójukat az adja, hogy ezek 
az ,ország kapui". A Ferihegyi repülőtér is e kategóriába tartozik. Ezek 
elsősorban a nemzetközi idegen- és teheráru-forgalom miatt jelentősek. A te- 
lepüléspolitikai feladatok is főként ennek függvényében jelentkeznek. 


2. A határ mentén elhelyezkedő, de nem határátkelőhelyi települések. 
Ezek fejlesztésében a sajátosságot az jelenti, hogy a szomszédos települések- 
kel való kapcsolatuk (ellátási, településfejlesztési) korlátozott, az országhatár 
irányában nem alakítható ki. 


$. Olyan települések, amelyek nem határ mentén fekszenek ugyan, de 
a határ menti területek fejlesztési koordinációjában érintettek, illetve a ha- 
tárátkelőhelyi funkciók egy részének ellátásában részt vesznek. (Pl.: Moson- 
magyaróvár—Rajka, illetve Hegyeshalom, vagy Szeged—Röszke, Baja—Her- 
cegszántó kapcsolatában egyaránt ebbe a csoportba sorolható.) 

A következőkben főként a határátkelőhelyi települések funkciójával ösz- 
szefüggő néhány kérdéssel foglalkozunk. Megjegyezzük, hogy a határ menti te- 
rületek, illetve települések fejlesztési kérdéseinek koordinálásával az orszá- 
sok közötti Gazdasági Tudományos Műszaki Vegyes Bizottságok Területfej- 


é 


lesztési Állandó Munkabizottságai foglalkoznak, melyeknek az ÉVM minisz- 
terhelyettesei a vezetői. Az idegenforgalmi szolgáltatásokkal és ellátással kap- 
csolatban a Belkereskedelmi Minisztérium és az Országos Idegenforgalmi 
Tanács, az úthálózattal kapcsolatos nemzetközi koordinációs feladatok ellá- 
tásában pedig a KPM érdekelt stb. E munkabizottságok tevékenysége mind- 
" három csoportba tartozó településekre vonatkozik. Hogy milyen mértékben, 
az attól függ, hogy a szomszédos országokkal miként alakultak ki e témák- 
ban a koordinációs kapcsolatok, 


IDEGENFORGALMUNK 


A nemzetközi idegenforgalomban való részvételünk 1974-ben is a gazdaság- 
politikai, a társadalompolitikai és a nemzetközi politikai elképzeléseinkkel, ter- 
veinkkel összhangban, dinamikusan fejlődött. Annak ellenére, hogy a nem- 
zetközi és különösen az Európára jellemző gazdasági problémák (valutavál- 
ságok, energianehézségek stb.) az infláció erősödő mértéke, a megélhetési 
költségek erőteljes emelkedése a nemzetközi idegenforgalomra hatással volt. 


Emelkedett a hazánkba érkezők száma és nagyobb volt a turizmusból 
származó bevételünk, mint az előző évben. 1974-ben — az előzetes adatok 
szerint — 83 millió külföldi kereste fel hazánkat, 149/9-kal több, mint az 
előző évben. Emellett jelentősen nőtt a külföldre utazó magyarok száma ís. 
Tavaly 3,3 millió állampolgárunk utazott külföldre, 539/9-kal több mint az 
előző évben. Ebből is kitűnik, hogy a határátkelőhelyeknek évről évre milyen 
feladatokat kell megoldaniok ahhoz, hogy a szocialista hazánkról alkotott kép 
már az országhatárunkon kedvező benyomást keltsen a turistákban. A motori- 
záció erőteljes terjedése is érződik utasforgalmunkban. Jelentős azoknak a szá- 
ma, akik személygépkocsin, autóbuszon látogatják meg országunkat. (1973-ban 
a külföldiek 68,59/9-a érkezett közúton.) 

A hazánkba látogató külföldiek között emelkedett a turisták aránya. To- 
vábbra is jellemző azonban nemzetközi idegenforgalmunkra, hogy sokan csak 
átutaznak országunkon. Az 1973. évi adatok alapján a szocialista országokból 
érkezők 529/9-a, a kapitalista vagy fejlődő országokból érkezők 229/90-a egyet- 
len; éjszakát sem töltött nálunk. Ez a tendencia az elmúlt évben is érvé- 
nyesült. 

Nemzetközi idegenforgalmunk dinamikus fejlődése szükségessé és indo- 
kolttá teszi, hogy a jövőben a települések fejlesztésében érdekelt helyi és 
központi szervek a határátkelőhelyek településeire különös figyelmet fordít- 
sanak, s ezeket népgazdasági érdekeinkkel és az erőforrások reális lehetőségei- 
nek figyelembevételével tovább fejlesszék. 


A HATÁRÁTKELŐHELYEK KORSZERŰSÍTÉSE 


A megyék területfejlesztését — ezen belül pedig elsősorban az országhatár 
menti települések fejlesztését — mindjobban befolyásolja a szomszédos orszá- 
gok határ menti területeivel (megyéivel, vajdaságaival, körzeteivel) való kap- 
csolat. Az együttműködés kialakításában, fejlesztésében számos kezdeménye- 
zés és eredmény is született, de a területfejlesztésben, a gazdasági tevé- 
kenységben ez még nincs sem a lehetséges, sem a szükséges szinten. A me- 


F en. 


gyei tanácsok ugyanis egy-egy konkrét feladat során foglalkoznak a határ j 

menti területek fejlesztésével, átfogóan azonban nem. 
Egy 1988-as kormányhatározat alapján a közúti határátkelőhelyi telepü- 

léseken jelentős fejlesztések történtek az elmúlt években. A fejlesztési prog- 

ram végrehajtása 1974 végéig lényegében befejeződött. Ennek során 10 köz- 

úti határátkelőhely létesült, illetve áll építés alatt. (Sopron, Kőszeg, Rába- 

füzes, Rédics, Barcs, Drávaszabolcs, Udvar, Gyula, Somoskőújfalu és most 

épül Nagylakon.) Teljes rekonstrukció és bővítés történt Rajkán és Lete- 

nyén. A Ferihegyi repülőtér korszerűsítése is megkezdődött. 


A közúti határátkelőhelyek fejlesztéséhez további beruházások lennének 
szükségesek, különösen a határhidak, a közutak építése és korszerűsítése, és 
más útellátó berendezések megvalósítása céljából. 

Az eddigi beruházások és fejlesztések lényegesen javították a közúti ha- 
tárátkelőhelyek ellátottságát: emelkedett az utasellátás kulturáltsága, és ja- 
vultak az ott dolgozók munkakörülményei is. A feltételek javulása következ- 
tében lehetőség nyílt a nagyobb forgalom lebonyolítására. 

Ebben az . évben, illetve jövőre új közúti határátkelőhelyek létesítése 
kezdődik meg vagy fejeződik be. Nemzetközi egyezmény értelmében 1976. 
október 1-ig új közúti határátkelőhelyet kell létesíteni Búcsúnál (a magyar— 


Vetik a kukoricát a Nagyszentjánosi Állami Gazdaságban. A nagy teljesítményű vetőgépek 
segítségével a vetőmag mellett a műtrágyát is a talajba juttatják 
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osztrák határon). Ebben az évben új határátkelőhely építését kell megkez- 
deni Ártándon (a magyar—román határon). Ezenkívül a számítások még 
több (5—6) közúti határátkelőhely létesítését is szükségesnek tartják. 


A PÁRTSZERVEZETEK SEGÍTSÉGÉVEL 


A határ menti területek, települések fejlesztése jelentős politikai munkát igé- 
nyel az adott területen működő pártszervezetektől. Az egyik legdöntőbb, 
hogy állandóan figyelemmel kísérjék a megoldásra váró feladatok végre- 
hajtását, és munkájukkal segítsék annak mielőbbi megvalósítását. . 


A helyi szervek, az érdekelt minisztériumok, hatóságok és szervezetek 
együttes és folyamatos feladata, hogy feltárják a határátkelőhelyeken (Feri- 
hegyi repülőtéren) folyó munka ésszerűsítésének további lehetőségeit. Ehhez 
tartozik többek között az, hogy különösen az idegenforgalmi csúcsszezonban 
bátrabban és rugalmasabban kell alkalmazni az úgynevezett kisegítő mód- 
szereket: például a nyugdíjasok alkalmazását, az idegenforgalmi szolgáltatá- 
sok kínálatának javítását, az idegen nyelveket beszélő főiskolások beállítását. 

Fontos feladat — s az eddiginél nagyobb törődést, felelősséget igényei 
— a több nyelvű idegenforgalmi feliratok, a közúti irányító- és jelzőtáb- 
lák, valamint a konkrét szolgáltatásokat jelző táblák (pl. szállodák, strandok, 
vendéglők, szervizek stb.) elkészítése és kihelyezése. 


Az utasforgalom lebonyolításának állandó korszerűsítése és javítása nagy- 
ban a helyi, illetve a megyei tanácsokra hárul. Ebből következik, hogy a 
tanácsok közötti együttműködés színvonalának emelése sürgetően fontos. 
Ritkán gondolnak rá, de az országhatár mentén elhelyezkedő 14 megyének 
lehetne például közös témája a határ menti területek, illetve települések fej- 
. lesztése helyzetének felmérése, elemzése. Különösen indokolt lenne az ugyan- 
azon országokkal határos megyék között — pl. a Csehszlovákiával határos 
Borsod-Abaúj-Zemplén, Győr-Sopron, Komárom, Nógrád és Pest megye — 
a tapasztalatok rendszeres értékelése, illetve a fejlesztési elképzelések egyez- 
tetése. A szomszédos megyék között a közös településfejlesztési koncepciók 
kialakítása és képviselete pedig elengedhetetlen. (A már említett, Csehezlová- 
kiával határos megyék közül pl. Borsod-Abaúj-Zemplén és Nógrád megye 
között.) 


Nem hagyható figyelmen kívül, hogy a különféle szolgáltatások iránt! 
igények más összetételben jelentkeznek a határátkelőhelyeken, mint máshol. 
Ebből következik, hogy a , fogadókészség" növelése politikai feladat, ami 
egyaránt jelenti az emberi magatartás formálását, a szolgáltatások fejleszté- 
sét a közúti és vasúti határátkelőhelyeken (pl. a köztisztaság javítása, utak, 
parkolók kiépítése, a pályaudvarok, vasúti szerelvények tisztán tartása etb.). 
lényegét tekintve ezek a város- és községpolitikai feladatok között szere- 
pelnek, 

Mindezek mellett a határ menti települések lakosságának magatartása lé- 
nyeges politikai tényező. Vendégeink ugyanis az országhatáron belépve szer- 
zik első, távozáskor pedig az utolsó olyan benyomásokat, amelyek élményként 


maradnak meg szocialista hazánkról. 
Dr. Dányi Pál-Németh József 
a KB munbatársei 


ESSERE ESTÉN — 


PÁRTSZERVEZETEINK 


ÉLETÉBŐL 


Az alapszervezetet joggal tekintjük 
a pártélet döntő láncszemének. Sok 
mindentől függ, milyen színvonalon 
végzi munkáját, hogyan tölti be te- 
rületén politikai irányító szerepét. 
E feltételek sokasága között vala- 
hol legelöl kell említeni a titkár 
szerepét, hozzáértő, felelősségteljes 
munkáját. Egy jó titkár még egy 
gyengébb adottságú alapszervezet- 
ben is képes fellendíteni a mun- 
kát, jó munkájával sok más kedve- 
zőtlen feltételt áthidalhat, ellensú- 
lyozhat. S fordítva is igaz: ha a ve- 
zetőség élén nem megfelelő titkár 
áll, akkor még a jó adottságú alap- 
szervezet sem tudja megfelelően be- 
tölteni szerepét. Ezért határozottan 
állíthatjuk, hogy a titkár az alap- 
szervezet , kulcsembere". Politikai, 


ideológiai felkészültsége, egyénisé- . 


gének fő vonásai, szervezőkészsége 
és egyéb más tulajdonságai megha- 
tározó jelentőségűek, és rányomják 
bélyegüket nemcsak a vezetőség 
munkájára, hanem az egész alap- 
szervezet életére. Ezekről a kérdé- 
sekről beszélgettünk az Őzdi Kohá- 
szati Üzemek pártbizottságán Ko- 
vács Zoltánnal (Acélmű), Lezák 
Lászlóval (Központi karbantartó), 
Molnár Miklóssal (Durvahengermű), 
Rásti Imrével (Közlekedési fűtőház), 
Szloboda Jánossal (Finomhenger- 
mű), Szöllősi Jánossal (Oxigéngyár). 
Mindnyájan régi tapasztalt párt- 
munkások, több cikluson át és je- 


lenleg is alapszervezetükben titkári 
tisztséget töltenek be. 
Az alapszervezet titkára jogait 


tekintve — hangsúlyozta Szöllősi 


elvtárs — nem különbözik a többi 
párttagtól vagy a vezetőség más 
tagjaitól. Ez nagyon fontos kiindu- 
lópont munkánkban. A titkár soha- 
sem helyezheti magát a pártszerve- 
zet fölé. Különleges szerepe nem a 
többlet-jogból fakad, hanem na- 
gyobb kötelezettségeiből és megkü- 
lönböztetett felelősségéből. Mivel a 
taggyűlés — közvetlenül választja, 
munkájáért nemcsak a vezetőség- 
nek, hanem az egész párttagságnak 
is — felelősséggel tartozik. Ebből 
szükségszerűen következik, hogy 
tulajdonképpen a pártmunka min- 
den területén bizonyos alapvető jár- 
tassággal kell rendelkeznie. Leg-. 
alább olyan színten, hogy meg tud- 
ja határozni: az alapszervezet előtt 
álló politikai feladatokból milyen 
főbb teendők hárulnak a vezetőség- 
re és egyes tagjaira, reszortfelelősei- 
re. A titkár elsősorban az alapszer- 
vezetben folyó politikai munka egé- 
szének átfogó irányításával foglal- 
kozik a felsőbb pártszervek, a tag- 
gyűlés, a vezetőség határozatai és 
állásfoglalásai alapján. Az Oxigén- 
gyárban például a vezetőségi tagok 
önállóan végzik munkájukat, de 
azért elvárják, hogy a titkár segítse 
őket egy-egy konkrét, politikai ak- 
ció kapcsán reszortfeladataik meg- 
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határozásában. A vezetőségi tagok 
beszámoltatása is csak akkor lehet 
érdemleges, ha a titkár a reszorto- 
kat illetően rendelkezik bizonyos 
alapvető ismeretekkel, hozzáértéssel. 
Csak így mondhat objektív véle- 
ményt: mit végeztek jól és min kell 
változtatni, hol lehetne többet ten- 
ni, jobban csinálni. 


Együtt élni a közösséggel 


Az alapszervezet csak akkor válhat 
az adott terület politikai gazdájává, 
ha időben érzékeli a helyi problé- 
mákat. A pártszervezetek munka- 
terv szerint dolgoznak, ennek alap- 
ján fél évre előre meghatározzák a 
feladatokat. Ezek rendszerint bővül- 
nek a titkári értekezleteken kapott 
instrukciókkal. — Az alapszervezet 
teendői azonban ezzel nem merül- 
nek ki, az élet nap mint nap szám- 
talan olyan problémát szül, amivel 
foglalkozni, törődni kell. Ezeknek 
egy része az egész alapszervezet 
számára jelent feladatot, más ré- 
szük csak egy-egy vezetőségi tag- 
nak és nagyon gyakran a titkárnak. 
A beszélgetés résztvevőinek egy- 
öntetű véleménye volt, hogy az ilyen 
jellegű teendőket semmiképpen sem 
szabad lebecsülni. Nem szabad a 
munkát csak a , felülről" kapott 
szempontokra, a titkári értekezlete- 
ken megszabott feladatokra korlá- 
tozni. 


Sok függ e tekintetben ís a tit- 
kártól, mindenekelőtt attól, hogy 
mennyire él együtt a közösséggel, 
milyen őszinte és nyílt kapcsolat 
fűzi őt  dolgozótársaihoz. Az el- 
mondottakból úgy tűnik, hogy az 
Özdi Kohászati Üzemekben ezzel 
kapcsolatban nincs különösebb prob- 
léma. A dolgozók általában nem 
rejtik véka alá véleményüket, és 
közérdekű vagy személyes gondjaik- 
kal bátran fordulnak a titkárhoz, 
sőt elsősorban hozzá fordulnak. Az 
élet mindennapos problémáinak fel- 
ismerése és az arra való gyors rea- 


gálás elől az alapszervezetek nem 
térhetnek ki. . 

Ilyen szempontból is nagy jelen- 
tősége van a vezetőségi tagokkal 
való rendszeres kapcsolatnak, a ve- 
zetőség kollektív munkájának. Az 
Acélműben például minden munka- 
területen, a Központi karbantartó 
gépüzemében pedig minden mű- 
szakban van egy-egy vezetőségi tag. 
Velük — mondotta Lezák és Kovács 
elvtárs — mindennapos a kapcso- 
lat. Az ő információjuk nélkülözhe- 
tetlen feltétele a jó politikai mun- 
kának. Szinte azzal KSE Ékes 

a nap, hogy tv 
végződik p 


információ, hanem a legfontosabb 
teendőkre vonatkozó rövid eszme- 
legtöbbször sok 


elvtárs szavait idézve: ,A titkár 
gondolatvilágát, amikor az üzembe 
bejön, nemcsak saját konkrét mun- 
kája tölti ki, hanem üzemének min- 
den gondja-baja, a munkahelyi lég- 
körtől a gazdasági, termelési ered- . 
ményekig mindenért politikailag fe- 
lelősnek érzi magát." Ugyanezeket a 
gondolatokat Lezák elvtárs a követ- 
kezőképpen fogalmazta meg: Úgy 
kell széjjelnézni, hogy a figyelem 
kiterjedjen minden lényeges kérdés- 
re." 


Minden lényeges kérdéssel 
foglalkozni 


Minden lényeges kérdéssel foglal- 
kozni kell, de nem kell mindent 
személyesen a titkárnak elintézni 
Jó politikai érzék, helyzetmegítélő 
készség szükséges ahhoz, hogy el- 
döntse, mi tartozik a 

mivel foglalkozzon a vezetőség, mi 
az, amivel személy szerint a titkár- 
nak vagy valamelyik másik vezető- 
ségi tagnak kell törődnie, miben 
kell a gazdasági vezetés intézkedé- 
sét kérni, mi az, amit felsőbb szer- 


veknek szükséges jelezni stb. Ezen 
a széles skálán kell nagyon jól , ját- 
.szani" az alapszervezeti titkárnak. 
Rendszerint itt derül ki, hogy mi- 
lyen mértékben és színvonalon ké- 
pes megfelelni az elé állított köve- 
telményeknek. 

Az üzemi alapszervezeti pártmun- 
ka központjában természetszerűen 
a termelés áll. Az alapszervezeti tit- 

kár munkája ilyen szempontból is 
felelősségteljes. A jó tájékozottság 
mellett nagyon alapos ismeretekkel 

kell rendelkeznie az egész terme- 


lési-technológiai folyamatról, a köz- 


gazdasági összefüggésekről. Eredmé- 
nyes fellépésének azonban mégis az 
a legalapvetőbb feltétele — hang- 
súlyozta Kovács elvtárs —, hogy ő 


maga jó példát mutasson és a mun- — 
kában élenjárjon. , Nekem — mon- . 


dotta — szocialista brigádvezetőként 
is helyt kell állnom. Ez nem köny- 
nyű feladat, kétszeres megterhelést 
jelent, amit csak úgy tudok elvé- 
gezni, hogy jó helyettesem van a 
brigádban. A gazdasági vezetővel 
egyetértésben dolgozunk és a veze- 


tőségi tagok megfelelően kiveszik . 


részüket a munkából." 
A személyes példamutatás Önma- 


gában is nagy tekintélyt kölcsönöz . 


az alapszervezeti titkárnak. Ezt a 
semmivel nem pótolható tekintélyt 
azonban nagymértékben lehet és 


kell is erősíteni, növelni azzal, hogy 


a felső párt- és gazdasági vezetés 
megfelelő súllyal kezelje a titkárok 
észrevételeit, jelzéseit. Az Özdi Ko- 
hászati Üzemek párt- és gazdasági 
vezetői — az elmondottak szerint. — 
ezt alapvető politikai kérdésnek te- 
kintik. 


Kollektív vezetéssel 

Az alapszervezet titkárát a taggyű- 
lés ugyan közvetlenül választja, ez 
azonban nem jelent felhatalmazást 
arra, hogy a vezetőség nélkül vagy 
annak megkerülésével döntsön, fog- 


laljon állást bármilyen, az alapszer- 
vezetet érintő kérdésben. Minden- 


.  vezetőségre 
tőség döntsön. 


kor a vezetőség vagy 
képviseletében jár el, s a többségi 
döntés, a határozatok rá is köte- 
lezőek. A titkár felelős azért, ho- 
gyan érvényesül a kollektív veze- 
tés, betartják-e az illetékességi el- 


A gyakorlatban sokszor előfordul 
— mondotta ezzel kapcsolatban Rá- 
si elvtárs —, hogy két vezetőségi 
ülés között kell a titkárnak : állást 
foglalni valamilyen lényeges, a ve- 
zetőség illetékességébe tartozó kér- 
désben. Nem mindig adódik lehe- 
tőség arra, hogy megvárjuk a 80- 
ros vezetőségi ülést, s arra sem, 
hogy rendkívüli vezetőségi ülést 
hívjunk össze. Ilyenkor megkeresem 
egyénenként a vezetőség tagjait és 
rövid megbeszéléssel, konzultációval 
kialakítható a kollektív. állásfogla- 
lás. Ha a titkár nemcsak akkor ke- 
resi meg a vezetőség tagjait, amikor 
csinálni kell valamit, vagy valami- 
lyen munkával akarja megbízni 


. őket, hanem akkor is, amikor a vé- 


leményüket akarja megismerni, ak- 
kor jobban számíthat aktivitásukra, 
egyéni és kollektív felelősségükre 
az talapszervezet előtt álló feladatok 


. megoldásában. Két vezetőségi ülés 


között a titkár tartja a kapcsolatot 
a vezetőségi tagokkal. Erre nemcsak 
a munka koordinálása, az informá- 
ció és véleménykikérés. miatt van 
szükség, hanem azért is, hogy meg- 


issssáza 


beszéljék a következő vezetőségi — 


ülésre való felkészülést. A fűtőházi 
alapszervezetben például a vezetősé- 
gi ülések napirendjeit a vezetőségi 
tagok önállóan terjesztik elő, sőt a 
taggyűlési beszámolókat is megoszt- 
va tartják. Ehhez azonban a titkár- 
nak sok segítséget kell adnia, ilyen 
értelemben sem csökken a felelős- 
sége. 

A kollektívitás a munkában nem- 
csak azért fontos — egészíti ki Le- 
zák elvtárs a mondottakat —, mert 
csökkenti a szubjektivizmus veszé- 
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lyét, hanem azért is, mert növeli a 
titkár által képviselt álláspont poli- 
tikai súlyát. Nagyobb a politikai 
súlya annak, ha a titkár azt mond- 
ja, hogy: , a vezetőség álláspontja", 
mintha csupán egyéni véleményé- 
nek ad hangot. Ezt a tapasztalatot 
támasztja alá Kovács elvtárs is. A 
vitapartnerek — mondja — job- 
ban odafigyelnek, ha a vezetőség 
nevében lépünk fel, ha nyomatéko- 
san kifejezésre juttatjuk, hogy vé- 
leményünket a vezetőség képvise- 
letében tolmácsoljuk. Érezniük kell, 
hogy a titkár mögött áll az egész 
pártszervezet. Ez a fellépés termé- 
szetszerűen még jobban növeli a 
titkár felelősségét azért, hogy meg- 
nyilatkozása valójában kifejezője le- 
gyen a vezetőség, az egész párt- 
szervezet véleményének, politikai 
álláspontjának. Ha ezzel kapcsolat- 
ban nincs teljes összhang, az el- 
lentmondás hamar nyilvánvalóvá 
válik, és a titkár tekintélyén olyan 
csorbát ejt — a tagság, a vezetőség, 
de a partnerek előtt is —, amit na- 
gyon nehéz helyrehozni. A bizalom 
megrendülése egy konkrét esetben, 
általános bizalmatlansághoz vezet. 


A figyelem középpontjában 


Az alapszervezet titkárának elvtársi 
kapcsolata a vezetőség többi tagjá- 
val, a gazdasági vezetővel (műveze- 
tőkkel) a jó politikai munka termé- 
szetes és alapvető feltétele. Igaz, ez 
nem mindig egyszerű és nem min- 
den konfliktustól mentes. Éppen az 
esetenkénti viták, problémák miatt 
a titkár kapcsolatainak erről a for- 
máiról viszonylag sok szó esik. Jó- 
val kevesebbet szoktunk szólni az 
alapszervezet titkárának általáno- 
sabb emberi kapcsolatairól, a párt- 
szervezet tagjaihoz és minden dol- 
gozóhoz fűződő viszonyáról. Ez 
utóbbiak is nagy figyelmet érdemel- 
nek. Az üzemben — mondják egy- 
öntetűen beszélgetésünk  résztve- 
vői — a párttitkár mindig a figye- 
lem középpontjában van. Mindenki 


a 


elvárja, — fontosnak tartja, hogy 
szót váltson vele. Az emberekben 
a titkárral folytatott eszmecsere 
kelti leginkább a meghallgatás, az 
odafigyelés, az Ügyek intézésében 
való részvételt és közreműködés 
érzetét. Ha valami többet, vagy a 
szokástól eltérőt, különösebbet kell 
tenni, a párttagok és a többi dol- 
gozó is elsősorban a 

titkárát figyeli: mit tesz Ő? Ez 
rendszerint döntő mértékben orien- 
tálja az egész közösséget. Szöllősi 
elvtárs például a következőket 
mondta el: Mindig irtózott az injek- 
ciós tűtől, de amikor a véradást 
szervezték, elsőnek kellett jelentkez- 
nie — ma már tizenkétszeres, kitün- 
tetett véradó. 

A párttitkárnak úgyszólván sok 
olyan dologgal is foglalkoznia kell, 
ami tulajdonképpen nem ís rá tar- 
tozik. Alapvető elv, hogy mindenkit 
meg kell hallgatnia, mindenkinek a 
jogos ügyével törődnie kell, segíte- 
nie kell a jogos sérelmek orvos- 
lásában stb. Kovács Zoltán mondja: 
Mindig nyitott szemmel kell járni, 
akkor az ember sok mindent idejé- 
ben észrevesz. A múltkoriban pl. a 
folyamatos acélöntő üzemben járva 
feltűnt, hogy sok a fiatal dolgozó. 
Rögtön az a gondolat foglalkozta- 
tott, hogy mégis kevés a fiatal párt- 
tag, valamit tenni kellene. A fel- 
adat-felismerést sok órás elfoglalt- 
sággal járó megbeszélés és egyéb 
más program követte. Némelykor 
úgy tűnik, hogy egyik-másik fel- 
adat csupán rövid időt igényel A 
FAM Üzemben pártcsoportbizalmi- 
választáson vettem részt — foly- 
tatja —, ami időben 10 perc alatt 
megtörtént. Igen ám, de utána két- 
órás beszélgetést folytattunk az 
üzemi problémákról. Ha valamelyik 
kapcsolódó üzemrészben egy-két hét 
alatt nem fordul meg az ember, már 
szemrehányást kap, felróják: ritkán 
jár közénk. 

Ebből az élő, eleven kapcsolatból 
természetszerűen következik, hogy a 
párttitkárnak jól tájékozottnak kell 


lennie. Különösen vállalati kérdé- 
sekben mindenről tudnia kell, hogy 
válaszolhasson arra, ami az embe- 
reket érdekli, ami őket foglalkoztat- 
ja. Éz megszabja a vállalatvezetés, 
de a titkár számára is a teendőket. 
Nem mondhatja, hogy nem tudom 
— arról, amit ismernie kellene —, 
" hisz rögtön azt mondják: milyen 
titkár vagy, ha nem tudsz választ 
adni a kérdésünkre. Esetenként 
persze ilyesmi is előfordulhat, de 
az információ gyors beszerzése után 
nem kell soká adós maradni a vá- 
lasszal. Az alapvető az, hogy a kér- 
déseket nem lehet véglegesen vagy 
hosszú ideig válasz nélkül hagyni. 


Szüntelen továbbképzés 


A jó tájékozottság nemcsak a vál- 
lalati ügyekre vonatkozik, hanem a 
politikára is. Sőt, a pártszervezet 
titkárától még szélesebb körben fel- 
merülő kérdésekre is választ vár- 
nak. Többek között ez is megkíván- 
Ja a titkár önképzésének, marxis- 
ta—leninista ismeretei és általános 
műveltsége színvonalának állandó 
emelését. Az Özdi Kohászati Üzemek 
pártbizottsága az alapszervezeti tit- 
károk elméleti-politikai képzésére 
nagy gondot fordít. A jelenlevők 
kivétel nélkül elvégezték a marxiz- 
mus-—leninizmus esti egyetemet, 
többen közülük szakosítón folytat- 
ják vagy már befejezték tanulmá- 
nyaikat. Szakmai ismereteik fejlesz- 
tésére különböző iskolai és tovább- 
képzési formákon tanultak. A párt- 
bizottság kezdeményezése és közre- 
működése a titkárok képzésének, 
tanulmányainak — megszervezésében 
bármilyen jelentős is, eredményte- 
len maradna, ha nem párosulna az 
ő belső szükségletükből fakadó fel- 
és szorgalommal. 

A legtöbb panasz — mert a be- 
8orán az is volt bőven — 

mégis azzal kapcsolatban hangzott 
el, hogy keveset tudnak olvasni, 
különösen kevés idő jut a szépiro- 
dalomra. Mindegyiküknek sok szép 


könyve van, valóságos kis házi 
könyvtára. Bántja a lelkiismerete- 
met — mondja Kovács elvtárs —, 
ha arra gondolok, hogy mennyi 
mindent nem olvastam még el kö- 
zülük. Egyesek azt mondják, hogy 
majd a nyugdíjas korban. Ez nem 
egészen helyénvaló. Biztosan sok ma- 
rad arra az időre is, de ez nem elé- 
gíti ki a mai belső igényemet és azt 
az igényt sem, amit a dolgozók tá- 
masztanak. Ha egy-egy könyvről 
szót váltunk az emberekkel, az ösz- 
tönzőleg hat az olvasásra, de tekin- 
télyt is ad a dolgozók előtt. Az a 
tapasztalat, hogy az üzemekben a 


. párttitkár tekintélyéhez egyre in- 


kább hozzátartozik a sokoldalú 
műveltség. Az igazság az, hogy ke- 
veset olvasunk. Az üzemi munka, a 
pártmunka miatt rendszerint később 
érünk haza, mint mások. Otthon a 
családi munkamegosztásból eredően 
is akad tennivaló, ezt is el kell vé- 
gezni, mert a párttitkárt ilyen vo- 
natkozásban is szemmel tartják, Ki- 
beszélik az asszonyok egymásközt, 
hogy ki mit végez odahaza. Rögtön 
kiderül, hogy a nőpolitikai határo- 
zatról csak beszélünk-e vagy pedig 
magunk is annak szellemében 
élünk. 

A beszélgetés során sok minden 
más is szóba került, amelyek az írás 
korlátozott terjedelme miatt nem ke- 
rülhettek papirra. Befejezésül talán 
az a gondolat kívánkozik az Írás vé- 
gére, amit az a kérdés váltott ki, hogy 
mikor végzik a párttitkári teendő- 
ket? Némi fejtörés után a válaszok 
lényegét a következőkben fogal- 
mazták meg: A párttitkár a nap 
minden "szakában és tevékenysé- 
gének minden megnyilvánulásában 
éli funkcióját. Akkor is, amikor ter- 
melési feladatát végzi, párttitkár- 
ként kell dolgoznia, szabad idejé- 
ben, utazás közben, ha nem is a 
konkrét cselekvésben, de gondolat- 
ban mindig az foglalkoztatja, ami a 
pártszervezet ügye, problémája. 


Rákos Imre 
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EGY LAKOTEROÜLETI PÁRTSZERVEZET TAPASZTALATAIBÓL 


Mennyire járt sikerrel a  XI/8-as 
számú  pártkörzethez tartozó 320 


. kommunistának az a törekvése, 


hogy a szervezet a tizenkétezer la- 
kosú lágymányosi lakótelep és a 
hozzá kapcsolódó terület valóságos 
gazdájává, politikai központjává le- 
gyen? 

Ha valaki átlapozza a XI. kerü- 
leti pártértekezlet tiszteletére meg- 
jelent krónikát, ezt olvashatja a la- 
kókörzet születéséről: , Akkoriban 
(1957) ez a korszerű, szocialista 
nagyvárosi lakótelep prototípusnak 
számított... S Lágymányos az ak- 
kori igényekhez és lehetőségekhez 
képest nem keltett csalódást. Szol- 
gáltatóházaival, üÜzleteiível, vendég- 
lőivel, ízléses parkjaival megválto- 
zott életünk egyik jelképévé vált. 
Az új lakótelepen 3542 összkomfor- 
tos lakás lett 12 ezer ember ottho- 
nává...  Lágymányosról 1964-ben 
vonultak el az építők . . " Ha mind- 
ehhez hozzávesszük, hogy a körzet 
szűk területén öt iskola, egy SZTK 
rendelőintézet, egy átépítés alatt álló 
piac van és hogy már áll rajta 
a főváros legkorszerűbb szövetke- 
zeti áruházának, a Skálának a váza 
— úgy tűnik, hogy Lágymányost ma 
is joggal mondhatjuk a szocialista 
Budapest egyik jelképének.  Élet- 
módjával, ellátottságával, lakóinak 
szemléletével a mi mai és egy ki- 
csit holnapi fővárosunkat is jellem- 
zi,- de összesűrűsödnek benne gond- 
jaink, nehézségeink is. Ezekkel is 
birkózik az említett pártszervezet, 


Operatív bizottság 

A XI/8-as pártkörzet 29 pártcso- 
portját a lakóházak, illetve — az 
építkezés jellegének megfelelően — 


"9" 


a lépcsőházak szerint osztották be. 
A magas létszámú tagságot a kilenc 
tagú vezetőség egymaga nem tudja 
átfogni. Ezért a 29 pártcsoportbi- 
zalmi irányításában több aktivista 
segít a pártvezetőségnek. Ezek nagy 
mozgalmi tapasztalattal rendelkező, 
mozgékony elvtársak, akik a pár- 
tonkívüliekkel ís tudnak foglalkozni. 

A XI/8-as lakóterületi szervezet 
vezetősége azon igyekszik, hogy a 
pártbizalmiakat politikai önállóságra 
nevelje. A vezetőség tagjai sokat 
foglalkoznak — velük, megbeszélik 
gondjaikat,  nehézségeiket.  Beszá- 
moltatják őket, hogyan foglalkoz- 
nak az egyes párttagokkal, meny- 
nyire ismerik a - pártonkívüliek 
problémáit. Lelkes, jól dolgozó tes- 
tületet kovácsoltak Így össze. Ez 
nemcsak a 100 százalékos tagdíjfi- 
zetésben, de a politikai aktivitás nö- 
vekedésében is megnyilvánul. A 
pártbizalmiakon keresztül a veze- 
tőség minden jelentősebb körzeti 
problémát, minden változást, nehéz- 
séget gyorsan érzékel és Így intéz- 
kedni is tud. 

A lakosság között végzett politi- 
kai munkát sokban segíti a párt- 
alapszervezeti vezetőség kezdemé- 
nyezésére létrehozott lakóterületi 
operatív bizottság is. A bizottság 
összehangolja valamennyi politikai- 
társadalmi szervezet tevékenységét. 
A pártalapszervezet képviselőjén kí- 
vül ide tartozik a lakótelep kilenc 
tanácstagi körzetének tanácstagja, 
a lakóbizottságok elnökei, a nép- 
frontbizottság és a vöröskereszt 
alapszervezetének megbízottai. Az 
operatív bizottságot csak akkor hív- 
ják össze, ha ezt fontos, mindenkit 
érintő események indokolják. Ilye- 
nek a tanácstagi és képviselőválasz- 
tások, vagy olyan átfogó kerületi, 


fővárosi mozgalmak, mint amilyen . 


a faültetés vagy a tisztasági akció. 

Nagy politikai tapasztaltságra val- 
ló kezdeményezés ez; ha az opera- 
tív bizottság tevékenységét még ha- 
tékonyabbá teszik, a segítségével 
valóban el tudnak jutni a körzet 
minden lakásába, valamennyi lakó- 
hoz. 


A hétköznapi gondok 


Egy aránylag új lakótelepen más- 
féle gondok vannak, mint a régi 
házakban, de itt is akad panasz elég. 
A Lágymányoson működő lakóterü- 
leti alapszervezeteknek ezenkívül ki- 
jut a régmúlt örökségéből is. A te- 
lephez tartozik — több avult ház 
mellett — a Bercsényi utca 50-es 
épület, a XI. kerület hetvenéves 
s tizenháromháza" amelynek csöpp 
, prolilakásai" még magukon őrzik 


a régi világ emlékeit; valaha eb- 
ben a házban volt a munkásotthon." 


A Horthy-időben a forradalmi moz- 
galom is, a fasizmus is, az egykori 
alvilág is bőven merített az itt la- 
kott emberrengetegből. Az új lakó- 
generáció csak az őslakók elbeszélé- 
seiből tud erről. Törekvései között 
szerepel, hogy elhagyhassa az elag- 
gott, ócska házóriást és minőségi 
cserével átköltözhessen a szép szom- 
szédba. 

Mintha ott nem zavarná semmi a 
lakók békességét! Bizony, ez még 
nem volt házgyári építkezés, a fa- 
lak. túlontúl jól vezetik a hangot. 
Amikor Lágymányos épült, a beat- 
zene még el sem indult világhódító 
útjára. Most? A magnó, a lemez- 
játszó, a tv, a rádió, a harmonika, a 
zongora hirdeti reggeltől estig Frank 
Zappa, Eric Clapton, Rick Wake- 
man múlhatatlan dicsőségét. Aki 
csöndre vagy Beethovenre vágyik, 
hiába csukja be az ablakot, a falon, 
a mennyezeten, a padlón át hallik 
a Van der Graaf Generator vissz- 
hangosított dobja és elektromos fu- 
volája. A szabályosan egymás mel- 


lé, egymás alá-fölé tervezett abla- 
kokon beszáll a por, ha valaki rázza 
a rongyot. A seprű sisegése, a papu- 
csos láb csoszogása, a kisgyerek sza- 
ladgálása, az öregember krákogása 
nem hal el a lakás falán — a hang- 
hullám szinte szabadon terjed to- 
vább. Kezdődik azzal, hogy átko- 
pognak egymásnak. Aztán jön a szó- 
váltás, abból lesz a veszekedés, né- 
ha verekedés. Az első fellebbezési 
fórum a lakóbizottság, utána követ- 
kezik a tanácstag, a tanács. Ha 
mindez nem használ, következik a 
pártkörzet. 

Szép és megtisztelő ezerep, hi- 
szen ez is azt mutatja, hogy a lakó- 
körzetben jól tudják, ez a legfelső 
fórum. Ha a pártszervezet nem old- 
ja meg, már csak az imádság követ- 
kezhet (templom is van a területen). 
De hiába, új, hangszigetelő falat a 
pártszervezet sem húzhat. Marad a 
jó szó. A bizalmi, vagy az erre al- 
kalmas párttag beszél ezzel is, azzal 
is. Türelemre inti a panaszost, a 
zene halkítására a vétkest. Hány- 
szor hallják a békebírók, hogy , ott- 
hon azt teszem, amit akarok", vagy 
hogy , átmegyek hozzá és összetö- 
röm a magnót, vagy őt magát"; de- 
hát ha ilyennel fordulnak a körzet- 
hez, ebben is intézkedni kell. 

A körzethez tartozó párttagokat 
nemegyszer bosszantja, hogy ilyen- 
fajta, pártmunkának alig nevezhető 
tevékenységük során valamely híva- 
tal vagy Üzem  pártszervezetéhez 
tartozó párttaggal kell vitázniok. 
Tanulságos megbeszélések ezek; 
egyes olyan párttagok, akik munka- 
helyükön másokat okitanak, milyen 
legyen a kollektív magatartás, ott- 
honukban összeférhetetlen, önző kis- 
polgárokká válnak. Ezt meg is 
mondják nekik. Ha már a munka- 
helyükön nem figyelmeztetik őket, 
legalább a lakóhelyükön szóljon 
ezért valaki. 

A lágymányosi lakótelepen sok 
párttag él. Lehetnek háromezren, 
vagy még többen. Ez meg is látszik 
a házak rendjén, tisztaságán, a te- 
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lep hangulatán. Többségük egész 
életmódjával, gyermekeinek nevelé- 
sével is igazolja világnézetét. Addig 
azonban csak kevesen jutnak el, 


hogy munkával is segítsék a kör- 


zetben tevékenykedő 320 párttagot 
(akik közül 60 súlyos beteg, nem 
tud részt venni a szervezet életé- 
ben). Néha, a választási kampányok 
idején változik csak valamit ez a 
helyzet. 

Az operatív bizottság segítségével 
a körzetben sok panaszt elintéztek; 
rendbehozták az elhanyagolt parko- 
kat, a KISZ segítségével lomtala- 
nítottak, gondoskodtak a túlterhelt 
futballipályáról, elszállították a 
roncsautókat, helyreállították az el- 
romlott világítást, sikerült begyógyíi- 
tani a kábelfektetés okozta sebeket. 
A közbiztonság jó. A korábbi ellá- 
tási, fűtési panaszok öÖsszezsugorod- 
tak. Még olyan ,aprómunkát" is el- 
végeztek, hogy egy járóképtelen la- 
kónak járókocsit készíttettek. Az 
efféle , hétköznapi tetteket" nagyra 
becsülik a XI/8. körzetben. Tudják, 
hogy az egyszerű ember szemében 
ők ezzel bizonyítják leginkább a 
párt politikájának helyességét. 


iskola, táncterem, klub 


A körzeti pártházban társbérletben 
él a XI/7-es és a XI/8-as pártszer- 
vezet. Az épületet már ilyen célra 
emelték. A kelenföldi lakótelepen 
most készülő új körzeti pártház ter- 
mészetesen korszerűbb lesz; de hát 
húsz évvel ezelőtt, amikor Lágymá- 
nyost tervezték, ez is kiemelkedő 
teljesítmény volt. 


A pártház kiállta az idők próbá- 
ját. És ez csak részben az építők 
érdeme. A két pártkörzet vezetősé- 
gét, tagságát dicséri, hogy jól ki- 
használják. Majdnem mindennap, 
délelőtt, délután és este is van ben- 
ne valamiféle összejövetel. 

A pártszervezetek szabályos belső 
életéhez szükséges tanácskozások 
(taggyűlés, pártnap, vezetőségi ülés, 


bizalmi értekezlet, aktíva-, pártcso- 


port-összejövetel, politikai oktatás 
stb.) mellett a párthelyiségben he- 
tenként kétszer ifjúsági összejöve- 
telre kerül sor. A lágymányosi fia- 
talok klubjának 120 rendszeres lá- 
togatója van, de a szombati tánc- 
estre 350-en is elmennek (sokan ki- 
szorulnak ilyenkor a teremből). 
Rendszeresen összejönnek a telepen 
lakó asszonyok, a nyugdíjasok, a 
veteránok; a tv-szobában elég 5s0- 
kan nézik az esti műsort. Délutá- 
nonként a földszinten heves sakk- 
csaták folynak, az emeleten szár- 
nyát bontogatja az asztalitenisz- 
utánpótlás. A párthelyiség társalgó- 
jában találkoznak azok, akiknek ak- 
tív korukban a sorsuk nem tette 
lehetővé, hogy úgy istenigazában, 
kedvükre, sietség nélkül kjultizzák 
magukat, és most, nyugdíjas koruk- 
ban pótolják a sok mulasztást. 

Vannak itt nehéz órák — falai 
között a dolgozók iskolájának fel- 
nőtt hallgatói birkóznak a tudo- 
mánnyal és önmagukkal. 

Kedves órák — néha az iskolá- 
sok adnak műsort az időseknek. 
Cserébe ők is felkeresik a gyereke- 
ket. e 
Felemelő órák: névadóünnepsé- 
gek. 

Tanulságos órák: sokan hallgat- 
ják itt a körzeti orvosok egészség- 
ügyi előadásait. Különösen nagy 
gondot fordít a körzeti vöröskereszt 
a kismamákra. 

Szép órák: ha a nőnapon, peda- 
gógusnapon, gyermeknapon a kör- 
zetben levő Fővárosi Művelődési 
Ház szervez műsort . . . 

A pártház nyitva áll mindenki 
előtt. Ha úgy hozza a szükség, klub- 
ház, kultúrház, táncterem, kiállítási 
helyiség. Így eljutnak a pártszerve- 
zetek olyanokhoz is, akiket egyéb- 
ként csak a maguk sorsa érdekelne. 


. . Élő, fejlődő szervezet. Centrum. 


És minden jól sikerült összejövetel- 
lel, minden elintézett panasszal, or- 
vosolt sérelemmel újabb falakon ha- 


tol át. 
Mátó György 


Gazdaságpolitikai célkitűzéseink 
eredményes megvalósításának fon- 
tos tényezője — mint azt a KB 1974. 
december 5-i határozata ís megál- 
lapítja — a termelőberendezések ha- 
tékony felhasználása, a termelő ka- 
pacitások kihasználásának állandó 
javítása. 

A rendelkezésre álló termelőesz- 
közök ésszerű felhasználása mellett 
gyorsabban növelhető a nemzeti jö- 


vedelem, több lehetőség nyílik az 


élet- és munkakörülményeket javító 
fejlesztésekre, a dolgozók anyagi 
helyzetének javítására. Ennek jegyé- 
ben született a Politikai Bizottság 
1972. május 16-i határozata az ipa- 
ri kapacitások kilhasználásának ja- 
vításáról. A határozat megjelenése 
óta éppen két esztendő telt el. S 
bár a határozat állandó, folyamatos 
feladatot jelent, minden területen 
érdemes is, szükdéges is időre szám- 
ba venni: milyen eredmények, vál- 
tozások születtek, egyáltalán hogyan 
gazdálkodunk nagy értékű gépeink- 
kel, berendezéseinkkel, nemzeti va- 
gyonunkkal? 

A Győr-Sopron megyei Pártbi- 
zottság rendszeresen figyelemmel kí- 
séri: milyen intézkedéseket hoznak 
az üzemek, vállalatok a berende- 
zések korszerűsítésére, jobb kihasz- 
nálására, s azt ís, hogy ebben mi- 
lyen szerepet töltenek be a pártszer- 
vezetek. A témát nemrégiben a me- 
gyei párt-végrehajtóbizottság is na- 
pirendjére tűzte, 


Komplox szemlélet kialakítása 


A különböző felmérések, elemzések 
alapján a végrehajtó bizottság úgy 
ítélte meg, hogy a Politikai Bizott- 
ság határozata nyomán javult az 
ipari termelőberendezések kihasz- 
nálása. Ezt a javulást nem egysze- 


A termelőberendezések hatékony felhasználása 


rűen a konkrét mérőszámok jelzik, 
nemcsak a régebbi helyzettel való 
összehasonlítás  — mutatja, — hanem 


. mindenekelőtt az, hogy a teljesítő- 


képességek mind jobb kihasználása 
érdekében végzett munka a gazda- 
sági, poltikai élet fő kérdései kö- 
zé került. 


Ebben jelentős szerepe van az 
üzemi párt- és szakszervezeti szer- 
veknek, a dolgozó kollektívák ver- 
senyvállalásainak is. A pártezervek 
és az alapszervezetek eredményes 
politikai munkát végeztek a kapa- 
citáskihasználás fokozása  érdeké- 


tak a kapacitáskihasználással is, és 
segítették a problémák megoldását. 
A pártbizottságok kezdeményezően 
léptek fel a tartalékok feltárásában 
és hasznosításában. A kapacitáski- 
használás javítása a pártszervezetek 
gazdaságpolitikai munkájának részé- 
vé vált. 

Az elmúlt évek munkája azon- 
ban azt is megmutatta: a nagyobb 
előrelépéshez, a kézzelfoghatóbb 
eredményekhez már nem elég, ha a 
hagyományos módon és keretek kö- 
zött foglalkoznak a 
ezzel a témával. Az üzemi pártszer- 


napirendi pontok- 
nál tértek ki a kapacitáskihaszná- 
lás elemzédére. A hozott határoza- 
tok elsősorban az újonnan beszer- 
zett, nagyértékű gépek Üzemelteté- 
si feltételeinek biztosítására, telje- 
sítőképességük fokozott kihasználá- 
sára, a munkaerőgazdálkodás javí- 
tására, a termékszerkezet. valamint 
az üzem- és munkaszervezés korsze- 
rűsítésére vonatkoztak. A pártszer- 
vezetek többsége szorgalmazta a ka- 
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pacitáskihasználás növelését, a tel- 
jesítőképesség és a termelés egyen- 
súlyának biztosítását is magában 
foglaló intézkedési tervek kidolgo- 
zását és végrehajtását. 

A termelőberendezések kihasználá- 
sának javítása összetett, rendkívül 
sokoldalú probléma, melynek társa- 
dalmi és gazdasági feltételeit, össze- 
függéseit és kölcsönhatásait ís vizs- 
gálni kell. Az eddigi részproblémák- 
kal való foglalkozásból tovább kell 
lépni valamennyi tényező együttes 
vizsgálatára, a komplex szemlélet ki- 
alakítása érdekében. A tapasztalatok 
azt bizonyítják, hogy a kapacitáski- 
használásra ható minden jelentősebb 
tényező együttes vizsgálata, a tenni- 
valók komplex tervbe való rögzítése 
és az ezek alapján végrehajtott 
összehangolt cselekvés hozhat csak 
megfelelő eredményt. 


A feladatok eredményes végrehaj- 
tása érdekében elsősorban a szemlé- 
letet és a gondolkodást kell meg- 
változtatni. Ide tartozik — a többi 


között — a termelőkapacitás fogal- 


Eredmények — gondok 
Az elemzések alapján a Zapacitási 
; hián 


mélyreható, 
valamint átfogó koncepció kidolgo- 
zásának fontosságára. 

A vállalatok rendszeresen felmé- 
rik kapacitásukat, azok összhangját 
a termelési feladatokkal, a rendelés- 
állománnyal. A felmérések elsősor- 
ban az éves termelési tervek össze- 
állításakor, a termelés és a kapaci- 
tás egyensúlyának ellenőrzésekor, a 
termelésbővítés megtervezésekor ke- 


"4 


rülnek felhasználásra. A feltárt 
problémák megszüntetésére a vál- 
lalatok intézkedési terveket dolgoz- 
tak. ki, melyeket általában a mű- 
szaki fejlesztési tervekbe építettek 


rozatnagyságok és a nagy sorozatban 
gyártott termékek arányának növe- 
lésével, műszaki fejlesztéssel, a piac- 
kutatás javításával növelték a ter- 
melőberendezések kihasználását. 
A beruházásokra jellemző, hogy a 
létrehozott új gépi munkahelyek 
magasabb műszaki sziín- 
vonalat, korszerűbb technológiát és 
lényegesen negyobb termelékenysé- 


került a nagy értékű, korszerű, gaz- 
daságosan üzemelő és üzemeltethető 
termel ítások tartalékainaikk fo- 
kozottabb hasznosítása. Ez már csak 
azért is fontos, mert a különleges 
gépipari berendezések és gépek da- 
rabszáma a megyében magas, az or- 


szágos állomány egyötöde. 


A vállalatok beruházási tevékeny- 
sége — a termelés bővítése mellett 
—e a meglevő kapacitások jobb ki- 
használására is irányult. A gépipar- 
ban és a ki az inten- 
zív fejlesztés a jellemző, a létreho- 
zott új gépi munkahelyek száma ki- 
sebb a felszámoltakénál, ugyanak- 
kor a termelés volumene számotte- 
vően nőtt. Fontos, hogy a létreho- 
zott új rekonstrukciós beruházások 
kapacitásnövelő hatása mellett ösz- 
szehangolják a régi és az új ter- 
melőkapacitásokat, s ezzel növeljék 
kihasználá- 


kihasználásának fokozása azonban 
nem lehet cél 

Nem kís gond, hogy folyamatosan 
nő a 0-ig leírt gépek aránya. Egyik 
iparágban sem kielégítő a selejtezés 
mértéke. A nagyobb arányú selej- 
tezést akadályozza a fejlesztési ala- 
pok lekötöttsége. Emellett extenzív 
fejlesztési törekvések és szemlélet- 
beli hiányosságok is korlátozzák a 
megfelelő  gépcseréket. Probléma, 
hogy a vállalatok felesleges gépeik- 
től nem tudnak megfelelő időben, a 
vállalati érdekeltség sérelme nélkül 
megszabadulni. 

Tapasztalataink szerint a vállala- 
tok többedége nagy gondot fordít a 
veszteségidők elemzésére, a vesztesé- 
. gek forrásainak feltárására és meg- 
szüntetésére. Ez gazdasági és politi- 
kai szempontból egyaránt fontos. 
Emellett azonban látjuk, hogy a 
,3úlyosabb" dolgok: a közvetlen ter- 
melőtolyamatok — és az ezek szer- 
ves részét alkotó anyagmozgatás — 


melésbővítő lehetőségek kiaknázása 
még nem áll a mindennapi munka 
rangján. Gyakran csak fontosságá- 
nak hangsúlyozásáig jutnak el, de 
a gyakorlati megoldásokig nem. 

A beruházás nélküli kapacitás- 
tartalékok kihasználásának lényeges 
eszivböze a közvetlen termelőfolya- 
matban dolgozók számának növelé- 
se. A gépi munkahelyeken dolgozók 
aránya a textiliparban több mint 50 
százalék, a gépiparban pedig 50 szá- 
zalék alatt van. A termékstruktúra- 
változás mindkét iparágban lehető- 
vé tette a munkások átcsoportosí- 
tását kéziről gépi munkahelyre. 
"Ezekben az  átcsoportosításokban 
számottevő eredményeket ért el a 
Magyar Vagon- és Gépgyár, a Mo- 
sonmagyaróvári Mezőgazdasági Gép- 
gyár és a győri Mezőgépgyár. Az 
eddig kihasználatlan gépi munkahe- 
lyek munkába állításával jelentősen 
növekedett a termelés. 

Az időszakos kapacitás-kihaszná- 


latlanságban és az állásidőkben je- 
lentős része van az anyagellátás 
problémáinak, melyek amellett, hogy 
növelik az önköltséget, még szerve- 
zetlenséget is okoznak. Ezt az álla- 
potot az iparban hellyel-közzel a 
termelés velejárójának vélik. Telje- 
sen ideális körülmény persze na- 
gyon nehezen képzelhető el, de az 
is tény, hogy az anyageltátás terme- 
lést zavaró jelenségei ellen szerve- 
zettebb munkávai, a tudományos 


mazása a veszteségidők csökkenté- 
sén kívül elősegíti a hatékonyabb 
termelésirányítást, a magasabb szín- 
vonalú munka- és üzemszervezést. 
Ennek számos jelével találkozha- 
tunk a megye üzemeiben. Több he- 
lyütt megkezdték — a Magyar Va- 
gon- és Gépgyárban pedig már alkal- 
mazzák — az igényesebb és fegyel- 

rendszer 


pes termelésirányítás feltételeinek 


megteremtését. 


A vállalatoknál az üzem- és mun- 
kaszervezés továbbfejlesztésével 
kapcsolatos munka eredményei elő- 
segítették a  kapacitás-kihasználás 
javítását. Az Üzem- és munkaszer- 
vezési feladatok kitűzésénél fokozott 


gos szérienagyságok , a korszerű jei 
pdddsányítási rendszerek elterjesz- 
tésére. 
Az eddígtekből kitűnik: bár javult 
a kapacitáskihasználás, még sok a 
tennivaló. Úgy látjuk, hogy a fő fi- 
gyelmet most elsősorban az üzemek, 
gyártó-rendszerek egésze kapacitás- 
kihasználásának növelésére kell for- 
dítani. 


A dolgozók érdekében 


A termelőberendezések optimális ki- 
használásában tartós eredményt csak 


7. 


. úgy érhetünk el, ha az érintett dol- 
gozók előre, megfelelő időben 1s- 
merik a feladataikat, világosan lát- 
ják az intézkedések célját, várható 
eredményét, tudatos cselekvő része- 
seivé válnak a végrehajtásnak. Elő- 
fordul, hogy a gépek jobb üzemelte- 
tése átszervezéseket tesz szükséges- 
sé. Tudjuk, hogy a megszokottól 
való eltérés bizonyos terhet jelent 
az ott dolgozónak, sőt áldozatot is 
követel. Tapasztalatok bizonyítják, 
hogy a többletterhelést, ha nem is 
ujjongva, de öntudatból, kötelesség- 
érzetből vállalják a dolgozók, ha lát- 
ják, hogy a vállalatvezetés segíti 
személyes problémáik megoldását, 
gondoskodik a tervszerű előkészítés- 
ről, a megfelelő anyagi és erkölcsi 
ösztönzésről. A vezető kötelessége, 
hogy tudatosan időben felkészítse a 
dolgozókat az új gép-berendezés-eljá- 
rás fogadására, biztosítsa az ehhez 
szükséges ismeretek megszerzését. 
Nagy gondot kell fordítani tehát 
az intézkedések politikai előkészíté- 
sére. Eredményesen segíti elő a fel- 
adatok tisztázását, megértetését és 
végrehajtását a szocialista brigádok- 
ra való támaszkodás is. Ennek hang- 
súlyozása már csak azért is fontos, 
mert az ide terv — amely a negye- 
dik ötéves terv befejező éve — meg- 
kívánja, hogy a vállalatok maximá- 
lisan használják ki a beruházás nél- 
küli termelésbővítési lehetőségeket. 
A műszakszám és a műszakok te- 
lítettségének növelése még jelentős 
tartalékai a termelés növelésének. 
Elsősorban a gazdaságosan dolgozó 
gépek fokozott kihasználásának fel- 
tételeft kell megteremteni. Ez csak 
több műszakos munkarend kereté- 
ben valósítható meg. A több mű- 
szakos üzemelés, különösen a har- 
madik műszak megszervezése a dol- 
gozók részéről is számos problémát 
vet fel. Nem minden dolgozó vállal- 
ja szívesen az éjszakai műszak okoz- 
ta megterhelést. Ezeken a munka- 
helyeken az átlagosnál nagyobb a 
fluktuáció. Ennek ellenére fel kell 
lépni a műszakszám csökkentésére 


irányuló indokolatlan törekvésekkel 
szemben, mert ennek feltételei nem 
értek meg. Ahelyett, hogy teret en- 
gednénk a több műszak megszünte- 
tésére irányuló véleményeknek, meg 
kell keresni a lehetőségét, hogy 
a dolgozók számára vonzóbbá te- 
gyük azt, többet tegyünk jogos 
problémáik —— megoldásáért. Több 
vállalatnál például törekvés  ta- 
pasztalható a harmadik műszak pót- 
lékának felemelésére, illetve mű- 
szakpótlék bevezetésére a második 
műszakban is. Ezek a kezdeménye- 
zések vonzóbbá tehetik a több mű- 


A többműszakos Üüzemelést nehe- 
zíti, hogy nincs ennek megfelelő 
óvodahálózat. Még mindig jelentős 
az óvónőbiány, ami az egyműszakos 
üzemelésben ís problémákat okoz. 
A gyermekintézmény-ellátottság ja- 
vítása érdekében jelentős erőtfeszi- 
tések történtek eddig is, de szüksé- 
ges, hogy ez a probléma továbbra ís 
a figyelem középpontjában marad- 
jon, és anyagi lehetőségeinkkel Öasz- 
hangban előbbre lépjünk. 

Nagy tartalékok vannak, s ezért 
folytatni kell a belső munkaerőát- 
csoportosítást, mégpedig elsősorban 
a korszerű, közvetlen termelőfolya- 
matok  munkaerőszükségletét kel 
biztosítani. Ez csak úgy valósítható 
meg, ha a munkaerő belső átcsopor- 
tosításával egyidejűleg megteremtik 
a szakmunkásképzés, átképzés és to- 
vábbképzés vállalati feltételeit. 

Nehezíti a  kapacitáskihasználás" 
optimális mértékének elérését a fo- 
kozódó munkaerőhiány. Ez különö- 
sen a textilüzemeinkben állandósult. 
Egyes szakmáknál az utánpótlás 
sem megoldott. A gyermekgondozá- 
si segélyen levő dolgozók száma ör- 
vendetesen nő, de sajátos problémá- 
kat vet fel. A szabadság ideje alatt 


. nem megfelelő a munkahely és a 


kisgyermekes anya rendszeres kap- 
csolata. Sokan közülük nem térnek 
vissza eredeti szakmájukba. Helyük- 
be kevésbé képzett, kisebb gyakor- 


lattal rendelkező munkaerő kerül. 
Ez a mennyiség mellett minőségi 
problémákat is felvet. A fluktuáció 
jelentősen zavarja a termelést. A jó 
munkahelyi légkör kialakítása, a 
munkakörülmények és a szociális 
ellátottság javítása, a törzsgárda- 
tagság megbecsülése jól bevált esz- 
köz a kilépők számának csökken- 
tésére. 


A termelőkapacitások kihasználá- 
sának folyamatos figyelemmel kísé- 
rése, ellenőrzése és a mélyreható 
elemzés lehetőségének megteremtése 
nem lehet kampányfeladat. Győr- 
Sopron megye ipari üzemeiben a 
Politikai — Bizottság határozatának 
végrehajtása eredményesen folyik. 
E tevékenység meggyorsítása érde- 
kében a vállalatok, az ágazati mi- 
nisztériumokkal összhangban, az 
Üüzem- és munkaszervezés korszerű- 
sítédének, valamint a gazdaságos ter- 
melés feltételeinek figyelembevéte- 
lével készítették el az 1975-ös év 
intézkedési tervét. A korszerűség fo- 
kozása, a mérhetőség, az ellenőriz- 
hetőség megteremtése jelentős esz- 
köz a kapacitáskihasználás további 
javításához. 

Bangha László 


Pártbizettsáó 
hi ÉpéréeprSn megyet bir H 


Bemutatja 

a hazai 
lakáshelyzet 
kialakulásának 
történetét 

és jelenét 
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A személyzeti vezetők munkája 


A Szolnok megyei párt-végrehajtóbi- 
zottság értékelte a megyében foglal- 
koztatott személyzeti vezetők politikai 
és szakmai felkészültségének helyze- 
tét, anyagi, enkölcsi megbecsülésüket. 
Megállapította, hogy egyre inkább fon- 
tos politlilkal munkakörnek tekintik a 
megyében a személyzeti munkát. A 
legeredményesebb személyzeti munka 
a nagyüzemekben folyik. Nagy ellent- 
mondás ugyanakkor, hogy a szövetke- 
zetekben, hivatalokban, intézmények- 
ben — egy-két kivételtől eltekintve — 
a káder- és személyzeti munka ala- 
csony színvonalú. 

A pártszervek és -szervezetek rend- 
szeresen, évente egy-két alkalommal 
áttekintike értékelik a személyzeti 
munka helyzetét, megjelölik a helyi 
feladatokat. Hiányosság azonban, hogy 
a beszámoltatások nem elég konkré- 
tak és célratörők. 

A párt-végrehajtóbizottság hangsú- 
lyozta, hogy a személyzeti vezetőkkel 
való intenzívebb foglalkozásnak a me- 
gyében még csak a kezdetén tartanak. 
A kádernevelés a személyzeti munká- 
ban a korábbinál sokkal gyorsabb, kö- 
rültekintőbb előrelépést igényel. A to- 
vábbi feladatok között kiemelte a po- 
litikai és szakmai képzés, továbbkép- 
zés meggyorsítását, a tervszerű És 
szükséges cserék mellett a etabilizá- 
lást. Növelni kell a személyzeti mun- 
ka anyagi és erkölcsi megbecsülését. 
Ezenkívül évenként testületi ülésen 
kell áttekinteni és értékelni a sze- 
mélyzeti munka helyzetét. 
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Jó együíttműküdés és elvszerű kapcsalat 


A párt politikájának, határozatainak 
megvalósításában, a dolgozók moz- 
gósításában jelentős szerepe van a 
pártszervek, a szakszervezetek, a 
KISZ- és a gazdasági vezetők jó 
együttműködésének, megfelelő elv- 
társi, pártszerű kapcsolatának. 

A gyakorlati munkában, a minden- 
napi életben hogyan valósul meg ez 


az alapvető elv, hasznos áttekinteni — 


egy korábbi — ŐÖzd város és járás 
ipari, közlekedési és mezőgazdasági 
üzemeit érintő — vizsgálat e témával 
kapcsolatos tapasztalatait. a, 

A városi és a járási pártbizott- 
ság irányítása alá tartozó 276 párt- 
alapszervezetből 186 működik az 
említett "üzemekben, a párttagság 
70,35 százaléka tartozik hozzájuk. 
Fontos adalék még, hogy 24 vál- 
lalat központja a városon, illetve a 
járáson, sőt több esetben a megyén 
kívül van, vagyis a vizsgált terüle- 
ten ezeknek csak gyáregysége, üzem- 
egysége működik. 


A feltételek 


Az érintett vezetők nagy többsége 
alkalmas funkciójának betöltésére, 
készek a jó kapcsolatokra, az együtt- 
működéshez szükséges tájékozottság, 
tájékoztatás lehetőségei is egyre ja- 
vulnak. Formái, módszerei többnyi- 
re kialakultak. A legtöbb helyen 
sokéves tradíciói vannak ezeknek. 
Ugyanakkor Zavarja, gátolja az 
alapelvek eredményes megvalósítá- 
sát az, hogy a feladatok hívatássze- 
rű elhatárolásának a gyakorlati kér- 
dései vagy nem eléggé kimunkáltak, 
vagy különbözőképpen értelmezik 
azokat. Ilyen terület többek között 
az üzemi négyszögeknél a döntési, 
véleményezési körök meghatározása, 
a felelősség megoszlása — ebből fa- 
vradóan — nemegyszer a döntések 


felemás vagy késedelmes végrehaj- 
tása. A vezetőképzésben és tovább- 
képzésben nagyobb teret kellene 
szentelni ennek a kérdéscsoportnak. 
Közrejátszanak olyan okok is, mint 
például dinamikus pártvezetés — 
vezetés, 
vagy ,Üügybuzgó", célratörő gazda- 
sági vezetés mellett — bizonytalan- 
kodó pártvezetés. 

A nemrég működő kisebb üÜüze- 
meknél a kapcsolatok és az együtt- 
működés tradícióinak a hiánya is 
probléma. Van néhány olyan terü- 
let, ahol egy pártszervezethez több 
üzem vagy gazdálkodó egység tar- 
tozik (például az ózdi ipari szövet- 
kezetek). Nagyobb ipari vállalatok- . 
nál — a váltóműszakokhoz igazod- 
va — több üzemrészt, műhelyt csak 
egy pártszervezet fog át. Mindez 
olyan gondot okoz, hogy a pártszer- 
vezetnek több gazdasági vezetővel 
kell a munkát összehangolnia, he- 
lyenként viszont a titkárok , üres 
térben" mozognak. Ilyen szempont- 
ból is célszerű például vizsgálni az 
Özdi Kohászati Üzemekben a váltó- 
műszakokhoz igazodó pártszerveze- 
tek helyzetét. 

Nem megoldott a pártalapszerve- 
zet irányító, szervező, ellenőrző 
munkája azokban a termelőszövet- 
kezetekben, ahol azt községi párt- 
alapszervezetek látják el. A párt- 
tagság többsége nem, vagy alig Ís- 
meri a gazdálkodás feltételeit, lehe- 
tőségeit, gyakran elhangzanak jó- 
szándékú, .de megalapozatlan, irreá- 
lis vélemények is. Ez helyenként a 
tsz-vezetők és a  pártszervezetek 
közötti viszony megromlásához ve- 
zetett (mint például a vizsgálat íde- 
jén Zádorfalva, Sáta, Domaháza). 

. Természetesen vannak olyan ve- 
zetők is, akik nem képesek felnőni 
a követelményekhez, makacsul ra- 
gaszkodnak idejétmúlt módszerek- 


hez, rutinból igyekeznek megoldani 
feladatukat, vagy éppen olyan em- 
beri, erkölcsi problémáik vannak, 
amelyek kérdésessé teszik az álta- 
luk vezetett emberek előtt alkalmas- 
ságukat, s emiatt nincs kellő tekin- 
télyük. Kádertartalékaink — külö- 
nösen a kisebb üzemekben — még 
nem olyan gazdagok, hogy minden 
szükséges esetben lehetőség volna 
gyors és hatékony vezetői cserékre. 
Az is tény, hogy a helyi és a felsőbb 
szintű pártszervek nem mindig ide- 
jében veszik észre a megoldásra 
érett személyi problémákat. 

A mozgalmi szervek vezetői — 
különösen az alapszervezeteknél — 
nem rendelkeznek mindenütt kielé- 
gítő tájékozottsággal a gazdasági, 
termelési munka elemzéséhez, meg- 
ítéléséhez és a szükséges döntés ér- 
tékeléséhez. Ezek a gondok a nem 
városi, illetve járási központú vál- 
lalatoknál fokozottabban fennállnak. 
Ennek is van szubjektív oldala: a 
mozgalmi vezető esetleg kényelem- 
ből, máskor a függőségi viszonyból, 
meg kisebbségi érzésből fakadóan 
nem elég serény, bátor és kezde- 
. ményező, nem törekszik eléggé a 

szükséges ismeretek megszerzésére. 
Természetesen a gazdasági vezető 
készségén is sok múlik. 

A gazdasági vezetők politikai tá- 
jékozottsága, informáltsága — a je- 
lentős előrehaladás ellenére — sem 
mindig kielégítő. A munkájukhoz 
közvetlenül szükséges politikai fel- 
készültséggel, ismeretekkel kevésbé 
rendelkeznek, mint a párt és a tö- 
megszervezetek vezetői. Irányító 
munkájuk — a fontos gazdasági fel- 
adatok — politikai összefüggéseiről 
nem elég tájékozottak, vagy éppen 
nem fordítanak kellő figyelmet az 
ilyen természetű kötelességükre. 


Formák, módszerek 


A pártszervek, a szakszervezetek, a 
KISZ- és a gazdasági vezetők kap- 


csolata sokrétű, változatos, fokoza- 


tosan fejlődő, elsősorban a nagy- 
üzemekben tradicionális. 

Jellemző még ezekre áitalában a 
rendszeresség, az elvi, elvtársi 
együttműködés. Többségüknél a kol- 
lektív vezetés és az egyszemélyi fe- 
lelősség elve érvényesül. Az alap- 
vető, elvi azonosságok mellett azon- 
ban színvonalbeli eltérések is van- 
nak, amelyek jórészt a különböző 
adottságokból, sajátos feltételekből, 
részben személyi, szubjektív jellegű 
problémákból is adódnak. 

A párt vezető szerveinek ülésein 
a legtöbb esetben választottként, 
vagy mint meghívott részt vesznek 
a tömegszervezetek, a gazdasági 
egységek vezetői. Bevonják őket az 
előterjesztések elkészítésébe, mód- 
juk van véleményük kifejtésére. 
Gyakorlattá vált az is, hogy a tö- 
megszervezetek és a gazdasági szer- 
vek ülésein, tanácskozásain (szb- 
ülés, KISZ vezetőségi ülés, műsza- 
ki-, termelési tanácskozások, igaz- 
gatósági tanácsülések, közgyűlések 
stb.) részt vesznek a pártbizottsá- 
gok, a pártvezetőségek, a pártalap- 
szervezetek titkárai, megbízottai és 


képviselik a párt álláspontját. Ez a 


részvétel a gazdasági szervek ta- 
nácskozásain, a szakszervezeti ta- 
nács-, illetve az szb-üléseken rend- 
szeresebb, a KISZ testületi ülésein 
már kevésbé. 

Fejlődést értek el abban, hogy 
már a munkatervek készítésekor el- 
határolják a tennivalókat, s ezáltal 


, csökken a mechanikus párhuzamos- 


ság. A közös vélemény, határozat 
alapján sajátos eszközeikkel mozgó- 
sítanak a feladatok megoldására. Az 
,egy nyelven beszélés" érdekében 
gyakori a konkrét célok megvaló- 
sítását szolgáló szélesebb körű ak- 
tívaértekezlet. 

A pártszervek fokozódó aktivitás- 
sal serkentik az önálló, kezdemé- 
nyező, felelősséget is vállaló mun- 
kára a szakszervezeti, a KISZ- és 
gazdasági vezetőket a megtervezett 
feladatok,  párthatározatok  végre- 
hajtásában. A legtöbb helyen a ve- 


799, a 


zetők között jó a személyes kapcso- 
lat, gyakran véleményt cserélnek a 
mindennapi munkában ís. A párt- 
szervek irányító, koordináló mun- 
kájukban gondot fordítanak a ha- 
tározatok egységes értelmezésére, a 
végrehajtás megszervezésére.  Pél- 
dául kibővített títkári értekezlete- 
ken, kommunista aktívaüléseken a 
végrehajtást segítő módszerekről is 
.szó esik. Ezeken az érintett szervek 
vezetői és a gazdasági vezetők egy- 
aránt részt vesznek. 


Az Üzemi Gigyős 


A vezetők kapcsolatának egyik for- 
mája az ún. üzemi négyszög (vagy 
koordinációs) megbeszélés, amelyet 
rendszeresen, meghatározott napo- 
kon (például ŐKÜ, Ruhagyár) tarta- 
nak meg. Míg pártbizottsági szinten 
a vezetőket általában a párttitkár 
hívja össze, üzemi pártvezetőségek- 
nél, alapszervezeteknél a megbeszé- 
léseket elsősorban a gazdasági ve- 
zető (gyárrészlegvezető, főosztályve- 
zető, osztályvezető, tsz-elnök, üzem- 
vezető stb.) kezdeményezi. Az Üze- 
mekben e kérdésben nem alakult ki 
egységes gyakorlat. 

A vállalati, üzemi négyszög-meg- 
beszéléseken a szervek programjai- 
nak egyeztetésén, egymás kölcsönös 
tájékoztatásán kívül elsősorban elvi, 
átfogó kérdésekben történik állás- 
foglalás. Előfordul, hogy olyan té- 
mában is döntenek, amely valame- 
lyik mozgalmi szerv testületének 
hatásköre. Tapasztalható túlzott ap- 
rólékosság is, olykor-olykor időza- 
var. Döntésre érett sürgető (határ- 
idős) ügyekben nem mindig törté- 
nik időben állásfoglalás. Hiba az ís, 
hogy a döntések előkészítéséről, a 
munka közbeni vitákról a párttag- 
ság sok esetben csak utólag, vagy 
egyáltalán nem értesül, Arra is volt 
már példa, hogy egy-egy elhatáro- 
zást, döntést a végrehajtásnál — 
ralamely összekötő láncszem kiesé- 


se miatt — nem kísérte a szükséges 
tájékoztatás, — politikai agitációs 
munka, ezért akadozott a végrehaj- 
tás, illetve utólagos erőfeszítésekre 
volt szükség. A megbeszéléseken a 
párttitkár nem mindig az általa 
képviselt testület nevében, annak 
álláspontja szerint beszél, , teszi le 
a voksot". Ennek többféle oka van, 
nemegyszer a testület, még inkább 
a párttitkár gyengesége, határozat- 
lansága. — : 

Néhány helyen — elsősorban az 
alapszervezeteknél — találkozunk 
túlzott aprólékossággal, a feladatok, 
a felelősség indokolatlan átvállalá- 
sával. Előfordul, hogy a gazdasági 
vezetők a saját döntésüket igénylő, 
leginkább népszerűtlen problémák 
megoldását a társadalmi szervekre 
igyekeznek áthárítani (például bér- 
és normarendezés, fegyelmezés, rossz 
munkahelyi légkör). 

Nem mindenütt foglalkoznak 
eredményesen, tervszerűen a párt- 
határozatokból adódó konkrét, he- 
lyi tennivalókkal, azok megszerve- 
zésével, a feladatok szervekre, sze- 
mélyekre történő felosztásával. Ezt 
esetenként az irányító szervek által 
hozott állásfoglalások, intézkedési 
tervek nagy száma is nehezíti. Van 
törekvés a racionálisabb munkára, 
a kötelezően előírt feladatok csök- 
kentésére, de ez eddig még nem 
hozott lényeges eredményt. Sok 
pártszervezet, pártvezetőség pedig 
gyakran a felsőbb pártszervtől vár 
a maga dolgában is irányelvet, út- 
mutatást. Ez azt is jelzi, hogy még 
nem mindenütt tudnak megfelelően 
élni a megnövekedett önállósággal, 
hatáskörrel, 

Közismerten visszatérő gond, hogy 
a különböző irányító szervek gyak- 
ran késve küldik meg munkater- 
veiket, programjaikat, végrehajtási 
utasításaikat stb. Ez gátolja a mun- 
ka tervezését, olykor aktuális fel- 
adatok időbeni megtárgyalását. 

Régi probléma, hogy más város, 
illetve járás székhelyén működő vál- 
lalati központok esetében a helyi 


politikai, társadalmi szervek, gaz- 
dasági vezetők a felsőbb pártszervek 
határozatainak, állásfoglalásainak 
végrehajtását kisebb-nagyobb késés- 
sel tudják — központjuk elképzelé- 
seinek ismerete hiányában — meg- 
valósítani (például a ruhagyárban 
az ifjúságpolitikai állásfoglalás, . a 


putnoki téglagyárban a központi. 


bérintézkedés végrehajtása). Több 
vállalatnál a belső mechanizmus 
korszerűtlensége, a vezetői jogkör 
hiányosságai is problémákhoz vezet- 
nek. Mindez az együttműködésben 
zavarokat okoz. 


Zavaró körülmények 


A pártszervezetek titkárainak egy 
része kisebbségi érzésekkel küzd, 
nem szívesen, vagy egyáltalán nem 
mer vitatkozni, főleg ellentmondani 
a gazdasági vezetőnek. Táplálja ezt 
az is, hogy a felsőbb pártszervek 
képviselői a városi, járási, megyei 
tömegszervezetek vezetői esetenként 
csak a gazdasági vezetőket keresik 
fel, a párttitkárok megkerülésével 
intéznek el dolgokat. Egyes gazda- 
sági vezetők is szívesebben fordul- 
" nak magasabb szervekhez, megke- 
rülve a helyileg legilletékesebb 
pártszerveket. A látszólag vita nél- 
küli , problémamentes vezetés", a 
felszínen teljes egyetértést mutató 
kapcsolatok néha elvi engedménye- 
ket, megalkuvást takarnak. Előfor- 
dul, hogy ennek alapját erősen vi- 
tatható anyagi juttatások képezik. 
Általában az egzisztenciális függés 
elég sok probléma forrása. 

Egyes gazdasági vezetők csak a 
felsőbb pártszerveket, vagy pártha- 
tározatokat tekintik mérvadónak, 
nem vesznek részt rendszeresen 8a- 
ját pártszervezetük ülésein, felszó- 
lalásaik felülről jövő információként 
hatnak a párttagság előtt. Az ilyen 
vezetők úgy tüntetik fel döntései- 
ket, hogy azok felsőbb pártszervek 
által jóváhagyottak, megváltoztat- 
hatatlanok. Helyenként — az egy- 


mással kapcsolatban álló vezetők — 
nem elég probléma-érzékenyek, nem 
igyekeznek öntevékenyen tájékozód- 
ni, így sokszor csak az események 
után kullognak. 

A vezetők egy része nem elég cél- 
tudatosan foglalkozik egymás maga- 
tartásának csiszolásával, a vezetői 
példamutatással. Főleg morális kér- 
désekben gyakori az elnéző, álhu- 
mánus, halogató, , majd a párt ren- 
dezi" állásfoglalás. Iyenkor késik 
a felelősségre vonás — a problémák 
összetorlódnak —, vagy elmarad, 
vagy éppen a büntetés mértéke 
aránytalanul alacsony a hibához vi- 
szonyítva. Az utóbbi időben ilyen 
szempontból már nagyobb követke- 
zetesség tapasztalható, de tennivaló 
még mindig van. 

A nyilt bírálat mindenütt polgár- 
jogot nyert — ebben jelentős sze- 
repe van a sajtónak, a televíziónak 
is —, de a gazdasági vezetők meg- 
bírálása ma is finomabb, óvatosabb, 
míg a szakszervezetnek és a KISZ- 
nek szóló kritika vaskosabb. Egyes 
vezetőknél tapasztalható túlzott ér- 
zékenység is, amely fékezi a kap- 
csolatok  elvi-kritikai szellemének 
erősödését. Meg vannak róla győ- 
ződve, hogy álláspontjuk a lehető 
legjobb, egyedül üdvözítő, s ameny- 
nyiben esetleg kritika éri őket, min- 
dent megmagyaráznak — nemegy- 
szer a párt nevében. 

Az üzemi négyszög megbeszélé- 
sein a KISZ sok helyen csak utol- 
jára kap szót, beleszólási lehetősége, 
szavának súlya aránytalanul kisebb, 
mint a többi vezetőé. Több helyen 
túlságosan magára hagyják a KISZ- 
szervezetet, de arra is van példa, 
hogy a pártszervezet dajkálja, oly- 
kor a maga munkastílusát próbálja 
alkalmazni a fiatalok szervezeti éle- 
tére. 

A pártszervezetek a gazdasági ve- 
zetők helyettesei elé (főmérnök, £ő- 
könyvelő stb.) általában nem áÁll- 
tanak kellő politikai követelménye- 
ket. Több helyen kialakult egy olyan 
gyakorlat, hogy az első számú gaz- 


dasági vezető elsősorban politizál, 
tartja, ápolja a kapcsolatot , lefelé" 
és , felfelé", míg helyettese a konk- 
rét gazdasági feladatokat irányítja. 
Ezek körében a politikai felelősség 
érvényesítése sem megfelelő. 

Az itt felsorolt hiányosságok, hi- 
bák csokorba szedve kissé soknak 
tűnnek. Vannak közöttük régebbi és 
újabb keletűek, némelyek egyedi, 
mások gyakrabban, több helyen elő- 
forduló problémák. Mind olyanok 
azonban, amelyekre oda kell figyel- 
nünk. 

Az a véleményünk, hogy elsősor- 
ban az üzemi pártbizottságok, a 
pártvezetőségek és az alapszerveze- 
tek feladata, hogy megvizsgálják te- 
rületükön az együttműködés felté- 
teleit, szervezeti kereteit, az alkal- 
mazott módszereket, s ahol ezek 
nem felelnek meg a követelmények- 
nek, ott konkrét intézkedésre van 
szükség. 

A vezetők önállóságának, szemé- 
lyes felelősségének növelésével, az 
üzemi demokrácia fejlesztésével a 
kapcsolatok helyes értelmezése és 
gyakorlata — fokozódó jelentőségű. 
Ezért is szükséges e kapcsolatok elvi 
és módszerbeli kérdéseit elemezni, 
vizsgálni, a leghatékonyabb és leg- 
célszerűbb megoldásokat időről idő- 


re megtalálni. 
Juhász György 


MEGJELENT ! 


AZ MSZMP KB 
POLITIKAI FŐISKOLÁJA 
ÉS AZ MSZMP KB 
PÁRTTORTÉNETI INTÉZETE 


MUNKATÁRSAINAK 
OSSZEÁLLÍTÁSÁBAN : 


A káderek továbbképzése 


A Hajdú-Bihar megyei párt-végrehaj- 
tóbizottság nagy figyelmet fordít a ha- 
táskörébe tartozó káderek politikai 
képzésére. Háromnegyedük a beosztá- 
sának megfelelő politikai végzettség- 
gel rendelkezik. A tömegszervezetek és 
tömegmozgalmak vezetői, a gazdasági 
és az állami élet különböző vezető 
beosztásaiban dolgozók közül sokan 
kapcsolódnak be a marxizmus-leni- 
nizmus esti egyetem általános és sza- 
kosító tanfolyamainak munkájába. 

Új egyéves továbbképzési tanfolyam, 
speciális kollégium működik immár 
második éve a pártapparátus, a kul- 
túra, a gazdaságpolitika területén dol- 
gozó vezetők részére. A legfontosabb 
elvi, ideológiai, politikai kérdésekkel 
ismerkednek a hallgatók — mintegy 
120-an — heti egy foglalkozáson. A 
megyei politikai akadémián időszerű 
témákról havonta egyszer hangzik el 
előadás. A most megválasztott Üzemi 
párt-végrehajtóbizottságok és pártve- 
zetőségek fizikai dolgozó tagjainak 
nyújt segítséget az az öthónapos tan- 
folyam, amelyen a legfontosabb párt- 
politikai kérdések mellett módoezerta- 
ni útmutatást is kapnak. 

1975 őszétől kezdve újabb oktatási 
forma szolgálja a káderképzést. Meg- 
kezdi munkáját a középkáderek két- 
hónapos bentlakásos továbbképző tan- 
folyama azok részére, akik megyei, já- 
rási, városi vezető funkciókat töltenek 
be, és már rendelkeznek esti egyete- 
mi, illetve szakosító végzettséggel 


A nemzetközi 
mankásmazgalom 
történetéből 
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A termelészévetkezetek egyesülése után 


A Pécs— Villányi országút mentén 
fekvő négy termelőszövetkezet — a 
kozármislényi, az egerági, az újpet- 
rei és a vókányi — ez év január 
elsejével egyesült. Az egyesült tsz 
1915 tagja és dolgozója 10500 
hektár területen gazdálkodik, s ez- 
zel Baranya megye legnagyobb 
szövetkezeti gazdasága. A négy gaz- 
daság vezetősége és tagsága tehát a 
zárszámadással nemcsak az elmúlt 
évet, hanem fejlődésének 
hosszabb ciklusát is lezárta. 

A gazdaságok között természete- 
sen voltak szintkülönbségek. Ezek 
eredői elsősorban a földminőség és 
az eszközellátottság. Sajnos, jelentő- 
sen közrejátszott ebben a tavalyi 
ősz is, amely az egyesült tsz indu- 
lását is nehezítette. A termelés 
többletköltségei és a vártnál ala- 
csonyabb hozamok csökkentették a 
képezhető alapokat, így a tsz-ek 
forgóeszközeiket növelni nem tud- 
ták; csökkent a mezei leltár értéke; 
az ősziek alá kevesebb műtrágya 
jutott; a termelőeszközök fokozottan 
elhasználódtak. A kedvezőtlen idő- 
járás másik hatása a mezőgazda- 
ságnak abból a sajátosságából fa- 
kad, hogy a következő — tehát az 
idei — év jó termését tavaly ősszel 
kellett megalapozni. Terveinket, el- 
gondolásainkat a közgazdasági kör- 
nyezet is behatárolja. Mivel bioló- 
giai szervezettel dolgozunk, nem 
könnyű az alkalmazkodás, éppen 
ezért alternatívákra is fel kell ké- 
szülnünk. 


A termelés szerkezete 


Ágazatonként — főbb tevékenysé- 
gi körönként — a következő célo- 
kat tűztük magunk elé. A növény- 
termelésben a fő cél minden terü- 
leten — a legszigorúbb termesztés- 
technológiai fegyelem betartásával — 


a rendszerszerű termelés megvaló- 
sítása. Erre 24 millió forintot for- 
dítunk. A hátrányos indulás ellené- 
re kukoricából, egynyári szálasból, 
évelő pillangósból jelentős hozam- 


: növekedést tervezünk. Az állatte- 


nyésztésben — mérsékelt állomány- 
fejlesztés mellett — a hozam nö- 
velését és a törzsállomány kialakítá- 


. sát szorgalmazzuk. Javítjuk a tar- 
. tástechnológiát, fokozzuk a munka- 


szervezést, a korszerűsítést, kiala- 
kítjuk az önálló takarmánybázist, a 
szárítás-tárolás-keverés folyamatát. 
Ennek feltételei részben adottak, de 
tovább növeljük a tároló és szárító 
kapacitást. Az ipari tevékenység ke- 
retében fokozzuk a termelés üzem- 
szerűségét. Beruházási programunk- 
ban az áthúzódott beruházások mi- 
előbbi, illetve az idén kezdett épít- 
kezések ez évi befejezése szerepel. 

Pénzügyi vonalon az a célunk, 
hogy az önfinanszírozást megvaló- 
sítsuk, és éves, rövid lejáratú hitelek 
nélkül — tehát saját meglevő pénz- 
eszközeinkkel — gazdálkodjunk. Ezt 
5—68 év alatt érhetjük el. További 
alapvető elgondolásunk, hogy csak 
a magunk által elért jövedelmünk 
mértékéig ruházunk be, fejlesztjük 
gazdaságunkat. Addig  nyújtózko- 
dunk, ameddig a takaró ér, vagyis 


lassan megtérülő termelő beruházá- 


sokba nem bocsátkozunk. Az elkép- 
zeléseink között vannak persze ne- 
hezebben megfogalmazható, pontok- 
ba nem foglalható dolgok is, ame- 
lyek ugyancsak szerves részét képe- 
Zik a közel 2000 tagot számláló me- 
zőgazdasági szövetkezeti  gazdasá- 
gunknak. Olyasfélékre gondolunk, 
mint a dinamikus kezdeményező 
készség, a gazdaság szüntelen élén- 
kítése stb. Ez egyébként a lényege 
a vezetők tevékenységének. Tagsá- 
gunknak tisztességes megélhetést, az 
ipari munkásjövedelemmel arányos, 
fokozatosan emelkedő életszínvonalat 
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kell biztosítanunk. Ezt természetesen 
csak fokozatosan emelkedő termelési- 
gazdálkodási eredményekkel érhet- 
jük el. 


Meglevő eszközeink értéke 200 . 


millió, az idei mintegy 50 milliós 
fejlesztéssel együtt negvedmilliárd 
"forint. Ez az önmagában csak nehe- 
zen értékelhető szám akkor beszé- 
des, ha tudjuk, hogy eszközállomá- 
nyunk 80 százaléka korszerű mező- 
gazdasági technika. Ezek a rendszer- 
szerű termelés gépei, berendezései, a 
szakosított telepek korszerű épületei, 
technológiája, de ilyen maga az ál- 
latállomány is. Növeli eszközeink ér- 
tékét, hogy ezek mozgatói — tag- 
jaink — hozzáértő, szorgalmas és fe- 
gyelmezett emberek. 


A termelőeszközök hatékony ki- 
használásában nagy a szerepe az 
üzem- és munkaszervezésnek. A 
megválasztott új vezetőségnek és a 
szakapparátusnak rendelkezésére 
állnak mindazok az eszközök, mód- 
szerek, amelyek az informáltsághoz, 
az operativitáshoz, a döntéshez és az 
ellenőrzéshez szükségesek. Nagy sze- 
repe van ebben annak, hogy a veze- 
tőség és a tsz más testületeinek ez 
évi programját, a szervezeti egysé- 
gek kialakítását, alá-, fölé- és mellé- 
rendeltségi kapcsolatait már decem- 
ber végére kialakítottuk. E célból a 
tagsággal több alkalommal szervez- 
tünk munkahelyi megbeszéléseket, 
ismertettük elképzeléseinket, és tőlük 
számos jó javaslatot kaptunk azok 
finomításához. . I 


Az eddigi tapasztalatok alapján — 
úgy véljük — nem korai annak ki- 
mondása, hogy jó vezetőgárdával 
rendelkezünk, szakembereink értik 
feladataikat és — ami nagyon fon- 
tos —. zömmel érzik felelősségüket 
is.A Mindezek alapján elmondhatjuk, 
hogy az egyesülés első évét nem te- 
kintjük sem kísérletnek, sem pró- 
baévnek. Mi igen nagy energiát fek- 
tettünk a múlt évi előkészítés során 
annak vizsgálatába, hogy megvan- 
rok-e az egyesülés tárgyi, személyi, 


szervezeti feltételei és milyen mér- 
tékben. E munka gyümölcse, hogy 
tudjuk — és amit aláhúznék — a 
tagok is tudják, mi a dolguk. ; 

A jó gazdálkodás feltételei tehát 
adottak. Bízunk abban, hogy együtt 
a tagsággal szinvonalas, jövedelme- 
ző gazdálkodást folytathatunk és 
céljaink, sajátos  csoportérdekeink 
összhangban lesznek a népgazdaság, 
egész népünk érdekeivel. 


Együtt a tagsággal ű 


A termelőszövetkezet vezető testü- 
leteinek létszámával, összetételével 
kapcsolatos elgondolások realizálód- 
tak. Az egyesült termelőszövetkezet 
vezetősége 21 tagú, az ellenőrző bi- 
zottság 15, a szövetkezeti döntőbi- 
zottság 11, a nőbizottság pedig 15 
tagból áll. További három bizottsá- 
got — közművelődési, tűzrendészeti 
és munkavédelmi — is létrehoztunk 
a vezetőségnek alárendelve, egyen- 
ként öt-öt taggal. A termelőszövet- 
kezetet a tsz területi szövetségében 
két küldött képviseli. 

A testületek létszámának megál- 
lapításánál mindenekelőtt az vezé- 
relt bennünket, hogy a csaknem 
kétezer főnyi tag- és alkalmazotti 
létszám minden rétege, valamint a 
13 község területileg Ís képviseletet 
kapjon. Nagy figyelmet fordítottunk 
arra, hogy a testületek döntő 
többségében a fizikai dolgozók kép- 
viseljék a tagságot — arányuk 71 
százalék —, ezenkívül a nők és a 
fiatalok is megfelelő arányban ve- 
gyenek reszt az össztagság érdekeit 
szolgáló döntésekben. A testületi ta- 
gok átlagos életkora 40 év. A kü- 
lönböző testületekben a huzamos 
időn át részt vett tagok mellett 
olyan tagok is helyet kaptak, akik 
eddig nem, vagy legalábbis nem 
hosszú ideje vettek részt testületi 
munkában. A választott testületek 
tagjainak 51 százaléka régi, 49 száza- 
léka új tisztségviselő. Máris érezzük 
annak előnyét, hogy a nagy tapasz- 


talattal rendelkező tagok mellett a 
kevésbé járatos, de új látásmóddal 
rendelkező tagok elgondolása, véle- 
ménye is helyet kap a testületi vi- 
tákban. Az ágazatokban dolgozók 
képviseleti arányát jól kifejezi, hogy 
a tisztségviselők közül 18 a növény- 
termelésban, 18 a műszaki ágazat- 
ban, 11 az állattenyésztésben dolgo- 
zik. A nemzetiségi sajátosságokat is 
figyelembe vettük. A németajkúak, 
illetve a délszláv nemzetiségűek ará- 
nya 10, illetve 15 százalékos. 


Az üzemvezetés rendszere 


Szövetkezetünk területi, gazdasági 
sajátosságait figyelembe véve a 
kombinatív vezetési rendszert alakí- 
tottuk ki. Ebben a funkcionálisan 
kombinatív vezetési rendszerben a 
vezetés fázisai — tervezés (előkészíi- 
tés, technológiai utasítás készítése), 
az utasításkiadás és a számonkérés, 
valamint a végrehajtás ellenőrzése 
—— különböző szinteken, mint a ve- 
zetés elemei különválnak és funk- 
cionálisan valósulnak meg, ugyan- 
akkor messzemenően érvényesül a 
termelőszövetkezet szövetkezeti és 
vállalati (tulajdonosi és  munka- 
vállalói) jellegének egysége. 

A tsz felső szintű vezetői — elnök 
és helyettesei, valamint a maga- 
sabb vezetői . munkakört betöltő 
szakvezetők — funkciójuktól füg- 
gően üÜügyintézőkkel, önálló szakve- 
zetőkkel rendelkeznek, akik általá- 
ban osztály vagy csoport szerve- 
zésben dolgoznak. A termelőszövet- 
kezet vezetésrendszerének sajátossá- 
ga, hogy egyszerre kell megfelelnie 
.a szakosodott termelésből rá háruló 
feladatoknak — amely a funkcioná- 
lisan kombinatív vezetési elv alkal- 
mazását teszi lehetővé —, ugyan- 
akkor érvényesülnie kell az olyan 
sajátos területi elveknek is, mint a 
szövetkezetpolítikai feladatok érvé- 
nyesítése. Ezért került sor . arra, 
hogy egy ilyen korszerű termelési 
szerkezethez — amely lehetőséget 


adna tisztán főágazati szervezésre — 
be kellett iktatni a kerületi rend- 
szert. 

A kerületi rendszer eltér a klasz- 
szikus értelemben vett területi szer- 
vezéstől. Itt nem a termelés szerve- 
zése áll a kerületvezető munkájának 
központjában, hanem a szövetkezet- 
politikai munka, vagyis az, hogy a 
tagok ügyeit közvetlenül a kerület- 


nél intézzük. Így a 10500 ha-os ter- 


melőszövetkezetet területileg ketté- 
választottuk, a központi és az eger- 
ági kerületre. A központi kerület 
vezetése kerületi irodával nem ren- 
delkezik, a tagok ügyeit, problémáit 
a központ látja el. I 

Az egerági kerület gyakorlatilag 
szinte azonos funkciókat lát el, mint 
korábban az Önálló szövetkezetek 
vezetősége. Itt intézik az ebben a 
kerületben élő termelőszövetkezeti 
tagok személyi ügyeit, a bérszámfej- 
tést, az SZTK-t, a betegsegélyezést 
stb. A kerület vezetője az itt dolgozó 
növénytermelőknek, állattenyésztési 
telepeknek és a műszaknak szövet- 
kezetpolitikai szempontból funkcio- 
nális felettese. Termeléstechnológiai 
kérdésekben tehát a kerületi főag- 
ronómus, a főágazatvezetők adnak 
utasítást, de a nem technológiai jel- 
legű kérdésekben a kerületvezető 
intézkedik. Ezzel vettük elejét a ta- 
gok jogos félelmének, hogy majd 
mindig a központba kell járni, akár 


egy  beteglapért, vagy a háztáji 


ügyek intézéséért, hogy annyira el- 
veszítik önállóságukat, hogy közsé- 
gük fejlődése gondjaival senki nem 
foglalkozik majd. Ez a kettősség te- 
hát, amelyben egyik oldalon egy fej- 
lett, funkcionálisan kombinatív, fő- 
ágazati "vezetési elv és rendszer 
valósul meg, másik oldalról biztosít- 
ja a szövetkezetpolitika érvényesü- 
lését s egyik módja a szövetkezeti 
demokrácia kibontakoztatásának. — 

Meddig szükséges és célszerű kü- 
lön apparátust fenntartani a szövet- 
kezetpolitikai feladatok ellátására. A 
válasz egyértelmű: mindaddig. míg 
a szövetkezeti demokrácia érvényesí- 


g 


tésének jobbb formáját nem találjuk 
meg. Köztutllott, hogy azokban a 
gazdaságokban,  termelőszövetkeze- 
tekben, ahol az ágazati elvet alkal- 
mazzák, a. sajátos termelési érdek 
miatt könnyen elhanyagolják az em- 
bert. Ebből a gyakorlatból kiindul- 
va tartottuk már a kezdet kezdetén 
szükségesnek, hogy nálunk erre ne 
kerülön sor. Az üzemvezetés rend- 
szerének ezt a kettősségét azért is 
szükségesnek tartjuk, mert a terme- 
lőszövetkezetek egyesülését nem kö- 
vette a tanácsok egyesülése, Így a 
tsz határa négy községi tanács terü- 
letére terjed ki. A községi tanácsok 
állami jogkörüket gyakorolva nap 
mint nap kapcsolatban vannak ter- 
melőszövetkezetünk tagjaival. Fontos 
számunkra, hogy a külön, sajátos 
érdekeket felsőszintű vezető, vagy 
szerv biztosítsa, illetve koordinálja. 

A vezetésben alkalmazott döntési 
rendszer tehát eltér a korábbi gya- 
korlattól. Tekintve, hogy a tsz ve- 
zetési rendszere funkcionálisan kom- 
binatív és három tagozódású — fel- 
ső-, közép- és munkahelyi szintek 
—, így a döntési rendszert ís ennek 
megfelelően alakítottuk ki. A dön- 
tés legfelsőbb fóruma a közgyűlés, 
amely meghatározza a fejlődés fő 
irányait. A közgyűlés döntéseinek 
kell alárendelni minden döntési 
szintet egészen a munkahelyekig. A 
munkahelyeken hozott döntéseknek 
— amelyek elsősorban a végrehaj- 
tásra irányulnak — tartalmilag meg 
kell felelniük a közgyűlés döntései- 
nek, vagy legalábbis a fejlődés irá- 
nyát meghatározó döntések irányá- 
ban kell hatniuk. 

A hármas tagozódású vezetési 
.: szint mellett a termelőszövetkeze- 
tünkben a döntési rendszer 5 szint- 
re tagozódik: közgyűlés, vezetőség- 
élnöki, — elnökhelyettesi—felsőszintű 
vezetői, középszintű vezetői, és mun- 
kahelyi vezetői döntés. A vezetőség, 
valamint az elnök részkérdésekben 
való döntéseiben nagy hangsúlyt 
kap az alternatívák közötti válasz- 
tás. Az alternatívák kidolgozása a 


közgyűlés elé lehetőséget ad arra, 
hogy a termelőszövetkezet tagjai a 
közgyűlésen ne szavazógépként dönt- 
senek, hanem valóban legyen válasz- 
tási lehetőségük. Ma már a döntések 
nagyságrendje, súlya azt követeli, 
hogy a tagok azokat részletesen is- 
merjék. Az alternatívák előkészítésé- 
ben nagyobb hangsúlyt kap a köz- 
gyűlés — mint a legmagasabb dön- 
tési fórum — előkészítése. A tagok 
felkészítése munkahelyi megbeszélé- 
seken, szocialista brigádértekezlete- 
ken történik. 


Az elnökhelyettesi és a felsőszintű 
vezetői döntések magukba foglalják 
azokat a részfunkciókat vagy fe- 
adatokat, melyeket az alapszabály 
és a munkarend közvetlenül hatás- 
körükbe utal. A termelési funkciót 
a termelési elnökhelyettes, a köz- 
gazdasági funkciót a közgazdasági 
elnökhelyettes, a szövetkezetpolitikai 
funkciót pedig a szövetkezetpolitikai 
elnökhelyettes gyakorolja.  Dönté- 
seik szakmai és szövetkezetpolitikai 
jellegűek. — A  szövetkezetünkben 
megvalósított gyakorlat szerint a 
döntések szövetkezetpolitikai tartal- 
ma a kerületvezetők révén érvénye- 
sül, a szakmai döntések pedig a fő- 
ágazatvezető és az elnök szakmai 
helyettesein keresztül. 

Természetesen a szövetkezetpoli- 
tikai tartalomnak a szakmai dönté- 
sekben is benne kell lennie, csak 
nem olyan mélyen, illetve nem 
olyan részletességgel, mint a tisztán 
szövetkezetpolitikai kérdésekben. 
Még egyszer meg kell jegyezni: ez 
a különválás egy homogén, tisztán 
főágazati szervezésű, egy-két közsé- 
get kitevő  termelőszövetkezetben 
nem szükségszerű, hánem csak ott, 
ahol mind a kettőnek külön-külön 
megvan a súlya és együtt — áttétel 
nélkül — nem funkcionálhat. Szövet- 
kezetünk határa 13 településre terjed 
ki. A döntési szintek szétválasztásá- 
ban benne van az is, hogy végrehaj- 


tásánál a két döntés középszinten és 
munkahelyi vezetői szinten egyet al- 
kot és így funkcionál. 


Pártszervezetek — pártélet 


Az egyesülés előtt a négy tsz-ben 
kilenc pártalapszervezet működött. 
Közülük nyolc alapszervezetet há- 
rom csúcsvezetőség irányított, míg 
egy alapszervezet közvetlenül a já- 
rási pártbizottsághoz tartozott. Az 
egyesülés után három termelőszövet- 
kezeti üzemi — ÚÜjpetre, Kozármis- 
lény, Egerág —, három tsz-községi 
— Vókány, Kiskassa, Pécsudvard — 
és három községi pártszervezet — 
Kozármislény, Üjpetre, Egerág — 
működik. j 
A pártszervezetek munkáját ki- 
lenctagú pártvezetőség irányítja. A 
kommunisták száma: 218. A legtöbb 
tagja a tsz-alapszervezeteknek van. 
Legkisebb létszámúak a községi 
alapszervezetek. A párttagok közül 
170 termelőszövetkezeti tag, a többi 
községi szerveknél vagy az iparban 
dolgozik, továbbá ipari nyugdíjas. 
A pártszervezetek féléves munka- 
tervet készítettek, amelyekben fi- 
gyelembe vették területük sajátos- 
ságait, de megtalálható bennük a 
központi kérdésekkel, illetve politi- 
kai feladatokkal való foglalkozás 
is. Például a termeléssel, a mozgal- 
mi élettel a  tömegszervezetekkel 
való törődés, az országgyűlési kép- 
viselő-választások előkészítése stb. A 
pártszervezetek munkájának közép- 
pontjában a párt gazdaságpolitiká- 
jának érvényesítése áll. Ugyanak- 
kor nem hanyagolják el a község- 
politikai feladatok végzését sem. 
Az alapszervezeti vezetőségek és 
a pártvezetőség választása már az 
egyesülés utáni időszakra esett. A 
választásnál már figyelembe vettük 
az egyesült tsz tagságának politikai 
érdekeit. Ennek megfelelően a veze- 
tőségbe nagyobb létszámmal válasz- 
tottunk fizikai dolgozókat és nőket. 
Pártszervezeteink nagy gondot 


fordítanak a szocialista brigádmoz- 
galom fejlesztésére, tartalmas mun- 
kájára. Az egyesülés előtt a négy 
termelőszövetkezetben 21 szocialista 
brigád működött. Az év kezdetétől 
az új helyzetnek megfelelően ítt is 
ésszerű összevonásokat eszközöltünk. 
Jelenleg 19 szocialista brigád műkö- 
dik 292 taggal. A szocialista brigá- 
dokkal való foglalkozást és törődést 
mutatja, hogy a taggyűléseken 
minden párttag egyéni pártmeg- 
bízatást kapott. A versenymozgalom- 
ban részt vevő és a brigádokat irá- 
nyító kommunistáink politikai mun- 
kájának eredményességét bizonyítja 
az is, hogy a Steinmetz Miklós ne- 
vét viselő komplex betakarító bri- 
gád elnyerte a XI. pártkongresszus 
elismerő oklevelét. 

Az egyesülés rövid féléves tapasz- 
talata nálunk azt mutatja, hogy 
nem szükséges több esztendő az 
s, Összerázódáshoz" és már az első 
évben megmutatkozhatnak az egye- 
sülésben rejlő előnyök, a további 
kibontakozás határozottabb körvo- 
nalai, és néhány év alatt elérhetők 
a vállalati gazdálkodás követelmé- 
nyei. 

Brun József 
az újpetrel Petőfi Tsz elnöke 


A munkásmozgalom helyi 
történetének ismertetése 


A bajai városi tanács művelődésügyi 
osztálya ötletes módját választotta an- 
nak, hogyan tehetné minél jobban köz- 
kinccsé a helyi munkásmozgalom tör- 
ténetéről feltárt ismeretanyagot. Ha- 
vonta közreadnak egy  műsorfüzetet, 
amely tartalmazza a város valameny- 
nyi közművelődési, kulturális intézmé- 
nyének havi programját. Májustól 
kezdve ez a kiadvány folytatásokban 
közli a bajai munkásmozgalom tör- 
ténetének rövid összefoglalását. Így a 
város lakóinak széles köre megismer- 
kedhet a bajai munkásság nyolc évti- 
zedes küzdelmeinek rövid krónikájá- 
val, 


A Veszprém megyei Pártbizottság 
agitációs munkabizottsága egyik ta- 
nácskozását a Pápai Texztilgyárban 
rendezte meg. A tanácskozás részt- 
vevői. a munkahelyi agitáció terme- 
lést segítő szerepét, helyzetét vitat- 
ták meg. 

. . Az értekezlet egyik központi vita- 
témája az volt: ki agitáljon? Egy- 
szerű kimondani: mivel minden 
párttag kötelessége a pártos kiállás, 
a ,minden párttag agitáljon" elv 
ma is érvényes. Ez azonban csak 
úgy lehetséges — 8 a résztvevők 
hangsúlyozták — ha ezt nemcsak 
hirdetik a pártszervezetek, hanem 
meg is teremtik a konkrét feltéte- 
leit. Ebben.a munkában nagy sze- 
repe van a nagyüzemi pártbizottsá- 
gok agitációs munkabiízottságainak, 
illetve a nagyobb  pártszervezetek 
agitációs csoportjainak. Ezek alkal- 
masak lehetnek arra, hogy helyi ér- 
veket dolgozzanak ki az agitációhoz, 
felkészítsék az agitációs tevékeny- 
ségre a párttagságot. Természetesen 
ez nemcsak az ő feladatuk. 

A vitában gyakran hangoztatták, 
hogy a termelést segítő agítációban 
feltétlenül számítani kell a munka- 
. helyi vezetők segítségére, mivel a 
termelés irányítása, a gazdasági 
eredmények fokozása , hivatalból" 
kötelességük, s egyben érdekük — 
még akkor is, ha párton kívüliek. 
Felvetődött az is, hogy a gyár, a 


vállalat vezetői csak esetenként vesz- 


nek részt ebben a munkában. A 
Várpalotai Szénbányák egyik üzem- 
vezetője szerint: ,A munkahelyi 
gazdasági, műszaki vezetők tartsák 
fontosnak a termelési feladatok vég- 
rehajtásában az agitációs tevékeny- 
"get, és legyenek annak állandó ré- 
sei. Még inkább fontos ez, ha fi- 
."ra vesszük, hogy az agitáció 


feltételeimek megteremtése az Ő fel. 
adatuk is." 

Többen helyeselték, hogy a mun- 
kahelyi vezetők mind gyakrabban és 
többen járnak a különböző oktatási 


. formákra, hogy ott politikai ismere- 


teijket megszilárdítsák és bővítsék. 
Mert — mint ahogy ezt a fűzfői 
Nitrokémia képviselője mondta — 
, Csak az ügyünket meggyőződéssel 
szolgáló emberek tudhatnak meg- 
győzően agitálni." 

Mindegyik hozzászóló foglalkozott 
a pártszervezetek, a pártcsoportok, 
a párttagok, a szocialista brigádok 
ez irányú feladataival, az agitáció 
módszereivel stb. De élénk vita folyt 
arról is: mikor agitáljunk? A részt- 
vevők többsége felhívta a 
arra az elég széles körben elterjedt 
helytelen nézetre, hogy termelési 
agitáció csak akkor szükséges, ha a 
termelésben zavarok keletkeznek, a 
tervek teljesítése veszélyben forog. 

Ez ellentmond — a többi között 
-— annak, hogy az agitáció feltételei 
azoknál a vállalatoknál a legkedve- 
zőbbek, ahol a gazdálkodás egyen- 
súlya szilárd, megalapozott. Szem- 
léletes, időszerű példákat mondtak 
el a résztvevők arról, hogy a kong- 
resszusi és a felszabadulási munka- 
verseny pótvállalásai — melyeket a 
vállalatok, szövetkezetek kollektívái, 
szocialista brigádjai az éves terme- 
lési terven kívül tettek — egyértel- 
műen nem az esetleges lemaradások 
pótlását, hanem többlet termék- 
mennyiség (vagy megtakarítás stb.) 
elérését tűzték ki célul. 

Sok szó esett arról: hogyan agi- 
táljunk? Két szóban összegezve a 
véleményeket: mindig, folyazas tól 
san. Az eredményességre néhány 
példát említünk. A textilgyár köz- 
ismerten igen súlyos munkaerőgon- 
dokkal küzd. Ezért a szövödékben 
rá kell állni arra, hogy egy dolgozó 


öt gép helyett haton dolgozzon. A 
fonóban pedig sok túlórát, gyakran 
a szabad szombatról való lemondást 
kellett vállalniuk a dolgozóknak, 
nem is beszélve az üzem- és mun- 
kaszervezés keretében végrehajtott 
átcsoportosításokról, Mindegyik 
esetben a részletes tájékoztatás, a 
politikai meggyőző munka hozta a 
legtöbb eredményt, természetesen 
kiegészítve a megfelelő anyagi Ösz- 
tönzéssel. 

A Bakony Művekben, amikor új, 
eddig ismeretlen technológiákra áll- 
tak át, szükségességükről meg kel- 
lett győzni az egyes embereket és a 
nagyobb kollektívákat egyaránt. 
Továbbá arról is, hogy az új tech- 
nológiák bevezetésére miért éppen a 
legképzettebb szakmunkásokat vá- 
lasztották ki. 

A , mikor" kérdésre még egy vá- 
laszt határozott meg az értekezlet, 
amit szintén egy szóban így lehet 
megfogalmazni: időben. Az elkésett 
agitáció sokat veszít hatásából, sőt 
gyakran ellenkező hatást ér el azzal, 
cz a dolgozók utólagos , bizonyít- 


ázásnak" veszik. Kü- 
lönösen olyan gazdasági, szociális in- 
tézkedéseknél veszélyes ez — han- 


. goztatták a résztvevők —, amelyek 
sok dolgozót érintenek, s előtte nem 


kérték ki a kollektívák véleményét." 


Különösen szükségesnek tartották a 
tanácskozás résztvevői azt, hogy már 
a tervkészítés idején vonják be a 
dolgozókat a munkába. 

Természetesen az agitációval nem 
lehet helyettesíteni bizonyos intéz- 
kedéseket, az agitációnak is van ha- 
tára. Ha például a munkafegyelmi 
vétségek a példamutatás, az embe- 
rek ügyeivel való törődés, a jó szó 
ellenére sem csökkennek, akkor más 
módszerek is, pl. a büntetés, szük- 
ségesek 


A tanácskozás résztvevői úgy ítél 


ték meg, hogy az Írásos és a szóbeli 
agitáció hatásosan kiegészíti egy- 
mást egy üzem esetében is. Példa- 
ként említették az Üzemi újságok 
termeléssel foglalkozó cikkeit. Töb- 


ben dicsérték azt a törekvést, hogy 
rendszeresen közlik a munkaverseny- 
felajánlásokat és eredményeit, s ez- 
zel a tájékoztatás mellett agitációe, 
serkentő hatást is elérnek. 

A munkaverseny nyilvánosságá- 
ban továbbra is nagy szerepet tu- 
lajdonítanak az Üzemrészek, esetleg 
szocialista brigádok friss eredménye- 
ket közlő fallújságjainak, az izemi 
tablóknak. Jó példáit láthatták en- 
nek a bizottság tagjai a tanácskozás 
házigazdájának, a Pápai Textilgyár- 
nak a munkatermeiben és az iroda- 
épület folyosóin. — 

A termelési tanácskozásról szólva. 
az értekezlet valamennyi résztvevő- 
je egyetértett abban, hogy a szóbeli 
agitációnak óriási lehetőségét hord- 
ja magában. A tapasztalatok azon- 


"ban azt mutatják, hogy korántsem 


használjuk ki ezeket a lehetőségeket. 
Többen ezt Így fogalmazták meg: 
, Nagyon gyakran ezeken a tanács- 
kozásokon nem az üzemrész, hanem 
a nagyvállalat gazdasági koncepció- 
jával, eredményeivel ismerkednek 
a munkások, nem pedig a helyi, so- 
ron levő, emberre szabott feladatok- 


.kal." Ezért is tartották helyesnek a 


minél kisebb termelési egységekre 
bontott tanácskozásokat, ahol a ta- 
pasztalatok szerint a konkrét helyi 
eredmények, feladat-meghatározások 
javaslatokra, vitára késztették a dol- 
gozókat. 

Az agitációs bizottság tagjainak a 
vitájából kitűnt, hogy a munkahelyi 
agitáció termelést segítő szerepe 
nagyban függ az üzemi demokrácia 
fejlettségétől. Az utóbbi években ez 
a kölcsönhatás a korábbinál kedve- 
zőbb. A bérek javulása lehetővé 
tette, hogy az anyagi érdekekre is 
építve keltsük fel a munkások ér- 
deklődését az üÜzemrész termelési 
eredményei iránt. Az üzemi demok- 
rácia erősítéséért folytatott agitáció- 
ban hatásosan magyarázhattuk, hogy 
a jogok és a kötelességek csak egy- 
mással összefüggésben fejleszthetők, 
hogy az üzemi demokrácia nemcsak 
a  véleménynyilvánítás, hanem a 
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cselekvés, a végrehajtás demokráciá- 
ja is. Ezért várja például a Bakony 
Művek vezérigazgatói tanácsa 10 
munkástagjától, hogy a vélemény- 
nyilvánításon kívül a tanácskozáson 
hallottakat a mindennapi munká- 
ban hasznosítsa. — 

A tanácskozás egyik alapgondola- 
ta volt, hogy a dolgozóknak minde- 
nekelőtt a saját munkájukkal, éle- 
tükkel kapcsolatban van szükségük 
munkahelyi és vállalati ismeretekre. 

Nagy jelentősége van a szóbeli 
agitációban a személyes beszélgeté- 
seknek. Ezzel ritkán élnek a válla- 
latok felsőbb szintű vezetői, pedig 
a Várpalotai Szénbányák jó tapasz- 
talatai azt mutatják, hogy az , első 
kézből", közvetlenül adott-kapott in- 
formáció, egymás gondjainak átté- 
tel nélküli megismerése felerősíti az 
agitációs hatást. Természetesen eh- 
hez hozzájárul az a körülmény is, 
hogy az élő szó ereje egyesüljön a 
tettel. Ebben rendkívül nagy a ve- 
zetők, a munkások és az agitátorok 
felelőssége egyaránt. 

A termelési agitáció nem választ- 
ható külön az agitáció más irányai- 
tól, területeitől. A tanácskozás is 
bizonyítja ezt. A termelési agitáció 
és a munkásművelődés kapcsolatát a 
következőképpen határozták meg a 
résztvevők: a közvéleményt úgy kell 
formálni, hogy nagyobb erkölcsi (ez- 
zel együtt anyagi) megbecsülést kap- 
jon a munka mellett tanuló ember. 
Azt segítsenek felismerni, hogy a 
nagyobb műveltség, szakmai tudás 
a termelésben is érezteti hatását. 

Hangsúlyozták  — a tanácskozás 
résztvevői, hogy a politikai vitakör 
nem egyszerűen a pártoktatás első 
lépcsőfoka, hanem az agitáció bázisa. 
Mint egyik résztvevő megjegyezte: 
agitátorképző funkciója van, a szó- 
beli agitáció részévé vált. A jó ta- 
pasztalatokra utalva a textilgyárbán 
és más nagyüzemeinkben ís sürgetik 
az újabb politikai vitakörök létre- 
hozását. 

Dr. Szilágyi Károly 
a Nepló munkatársa 


Az idei gazdasági feladatok 
megoldásáért 


A VI. kerületi párt-végrehajtóbizott- 
ság értékelte a kerület vállalatainál és 
szövetkezeteinél az 1974. decemberi 
határozat végrehajtására hozott iíntéz- 
kedések eddigi eredményeit. Az 1975. 
évi gazdasági tervekben megfogalma- 
zott intézkedések a végrehajtó bizott- 
ság minősítése szerint konkrétak és 
megalapozottak. Az ipari vállalatok 
törekvéseinek középpontjában általá- 
ban a gazdaságtalan termékek köré- 
nek szűkítése áll. Az intézkedési ter- 
vekben a központi irányelveknek meg- 
felelő fontosságot tulajdonítottak a ta- 
karékosságnak; a munka- és üzemsezer- 
vezés, valamint az anyaggazdálkodás 
hatékonysága fokozásának. A nyomda- 
ipari vállalatoknál kiemelten foglal- 
koznak a tőkés eredetű anyagok jobb 
felhasználásával, illetve azok csök- 
kentésével. Az építőipari vállalatoknál 
a növekvő beruházási igényeknek meg- 
felelően a termelés, a termelékenység 
növelése az egyik legfontosabb cél. Az 
intézkedések között helyet kapott a 
beruházási idők rövidítése és az egy- 
időben folyamatban levő munkák szá- 
mának csökkentése is. A közlekedési 
vállalatok ugyancsak az anyag- és 
energiatakarékosságra, az  önköltség- 
csökkentésre helyezték a legnagyabb 
hangsúlyt, de nagy helyet kapott a 
korszerűbb munkaszervezés, a munka- 
feltételek javítása is. 

A végrehajtó bizottság a jó intézke- 
dések eredményes végrehajtásában az 
egyik legfontosabb tényezőként a párt- 
szervezetek gazdaságszervező tevékeny- 
ségének továbbfejlesztését jelölte meg. 
Ennek érdekében konkrét feladatokat 
határoztak meg a pártszervezetek szá- 
mára, amelyeket ellenőrző tevékeny- 
ségükben érvényesíteniük kell. A gaz- 
daságpolitikai célkitűzések mellett fel- 
hívták a pártszervezetek figyelmét kü- 
lönböző feladatokra a kádermunkában, 
a gazdasági vezetéssel való együttmű- 
ködés fejlesztésében és a lazaságok el- 
leni következetesebb fellépés területén 
is. 


A tömegpolítikai munka megvel tapasztalatai 


A Zala megyei Pártbizottság propa- 
ganda- és művelődési osztálya az 
utóbbi időben módszeresen kutatta a 
tömegpolitikai munka hatékonyabbá 
tételének lehetőségeit. A vizsgálat 
egyik fontos eredménye az volt: ha 
az irányítás láncolata a megyei bi- 
zottságtól az alapszervezetekig egy- 
ségesebb és rendszeresebb, s ha a for- 
mailag elkülönülő részterületek — 
propaganda, tájékoztatás, agitáció, 
információ — összehangoltabbak, ak- 
kor a tömegpolitikai munka hatás- 
foka jelentősen emelkedik. 


Az osztály a vizsgálat és az érté- 
kelés szempontjából a megye tele- 
pülésviszonyait, , a — munkahelyek 
adottságait, illetve a pártnak ezek- 
re épült szervezeti hálózatát tekin- 
tette fő tényezőnek. Ezen belül kü- 
lönösen figyeltünk arra, hogy a me- 
gye 70686 alapszervezetéből 142 kis 
létszámú, s ezek jelentős hányada 
apró falvakban működik. 


. Több év tapasztalata például, 
hogy politikai tanfolyamokat a me- 
gye nagyobb gazdasági bázisaiban, 
intézményeiben, egyéves politikai 
iskolát pedig leginkább pártbizott- 
sági irányítással lehet — a követel- 
ményeknek megfelelő színvonalon 
— gzervezni. Az így kialakított me- 
gyei . . tömegpropaganda-rendszert 
most több mint hatszáz politikai tan- 
folyam és 33 egyéves iskola alkotja. 


A politikai agitáció rendszerét 
ugyancsak erőteljesen kell hogy 
befolyásolják a helyi körülmények. 
Így politikai vitaköröket ott szer- 
veztünk, ahol erre a személyi fel- 
tételek adottak. A hagyományos 
szóbeli agitációs formák — külön- 
böző fórumok, pártnapok stb. — e 
helyeken kibővültek a vitakörökkel, 
amelyek száma most eléri a kétszá- 
zat. 

Már 1974-ben több község és 


vállalat csúcsvezetősége közös vita- 
kört szervezett. E pártvezetőségek 
jelenleg is úgy tudják a személyi 
feltételeket megteremteni, hogy egy 
vitakörbe két-három alapszervezet 
küldi el rendszeresen az agitátorait 
együttes eszmecserére. E módszer 
Zalában sikeresnek bizonyult, ezért 
a vitakörök általános kiterjesztésé- 
re vonatkozó megyei intézkedési 
terv is ajánlja alkalmazását. : 


Az apró falvakban és a városi- 
peremkerületekben az agitáció más 
formái honosodtak meg. Itt rendsze- 
res időközökben előadások hangza- 
nak el időszerű politikai kérdésekről, 
amelyeket helyenként szintén vita 
követ. Az előadások tartalmáért a 
területi pártbizottság a felelős, a 
konkrét szervező munkát a Hazafias 
Népfront végzi. Ez a forma politikai 
tájékoztatás néven vált ismertté. 
Jelenleg 137 helyen folyik ilyen a 
megyében. Ez a szám nemcsak azt 
jelenti, hogy e forma nélkül nem 
lenne átfogó jellegű a megye agi- 
tációs rendszere, hanem az itt élő 
emberek politikai ismereteinek nö- 
velésében játszott szerepét is tük- 
rözi. 


A politikai információ rendszeres 
gyűjtésének és helyi hasznosításá- 


nak igénye minden olyan pártszer- 


vezetre kiterjed, ahol van politikai 
oktatás és vitakör. Az Üzemi és a na- 
gyobb községi pártszervek többsége 
évek óta hasznosítja az információs 
jelzéseket az agitációs munkában. 


Az információ és az agitáció kap- 
csolódásának szükségessége vezetett 
az úgynevezett információs eszme- 
cserék szervezéséhez a megyében. 
Ezek hetenként a megye más-más 
helyén körzeti jelleggel összehívott 
értekezletek, amelyeken gazdasági 
vezetők, pártalapszervezeti titkárok, 
információs felelősök — összesen 
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10—12-en — vesznek részt. Ezeknek 
az eszmecseréknek a célja kettős: 
egyrészt közvetlenül jutni informá- 
ciós jelzésekhez; másrészt a jelzé- 
seket a párt döntéseivel, állásfogla- 
lásaival  ütköztetve érdemi vitát 
folytatni a jelenlevőkkel. A vitát 
vezető aktivista (apparátusi dolgozó 
vagy testületi tag) válaszai egyben 


kevés kérdés marad nyitva, ezért a 


színt vittek a megyei tömegpolitikai 
munkába. A résztvevők felkészült- 
sége, vitakészsége fokozatosan ja- 
vult. Most már ezek az elvtársi ta- 
lálkozások a pártszervek és az alap- 
szervezetek által is igényelt politi- 
kai fórumok. A viták aktuális tar- 
talma mellett a vitakészség növeke- 
dése és a politikai eszmecsere iránti 
igény szélesedése mutatja legin- 
kább a tömegpolitikai munka szin- 
vonalának számottevő emelkedését 


továbbiakban hamarabb lehet ezek- Zalában. 

re is reagálni. Dr. Téth Emil 
Az információs eszmecserék új 9 Tesla megyei PB menkadáma 

Az új pb-tagok segítése rét ígéreteket is arra, hogy felelősség- 


jék a párt irányító tevékenységének 
hatékonyságát, színvonalát. 

A tanácskozáson ennek megfelelően 
hangsúlyozták, hogy a jövőben még 
inkább törekedni kell a hatékony 
munka olyan vonásainak meghonosí- 
tására, mint a jól előloászített és rövid 


Az így szerzett információkat jobban 
hasznosítják a folyamatos irányító 
munkában, s nagyobb figyelmet for- 
dítanak a helyszíni segítségnyújtásra. 
A testületi tagok tevékenységében fon- 
tosnak tartották a személyes felelős- 
ség érvényesítését, állandó feladattal 
való ellátásukat, 8 azt, hogy a dönté- 
sek mellett a végrehajtásnak is ré- 
szesei legyenek. 

Az új pártbizottsági tagok biztatást, 
támogatást kaptak a vitában, és konk- 
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teljes munkájukhoz minden segítséget 


megkapnak. Így segítik, hogy mielőbb 


megismerkedjenek a pártbizottság, a 
végrehajtó bizottság és a munkabi- 
zottságok feladatkörével, hatáskörévei, 
s az érvényben levő ügyrenddel. 


Gyors resgálás 


Az információs munka akkor eredmé- 


megyei Pártbizottság 
Művelődési Osztálya ezt felismerve az 


. információk gyűjtésének, a cággekészzt 


szolandó kérdések intézésének 
gítésére havonta több persetpástosááb a tá. 
értekezleteket, . 


közigazgatási egységek vezetőivel. Eze- 
ken az eszmecseréken egyrészt a me- 
gyei pártbizottság munkatársai vála- 


télyét, növeli a  pártszervezetek, 
kommunisták aktivitását és felelőssé- 


gét. 


EZT . 
OLVASTUK 


Kiss Artúr: Hogyan fejlődik 


a szocialista demokrácia ? 


Akár a eorozat mottójaként is áll- 
hatna az a megállapítás, amellyel 
a Kossuth Könyvkiadó Napjaink 
kérdései című kiadványsorozatának 
legújabb kötetében Kiss Arthur a 
szocialista információt jellemzi. E 
szerint az információ csak akkor 
töltheti be szerepét, ,ha a tájékoz- 
tatás igaz, őszinte, gyors és célszerű 
ismeretet nyújt". 

A , Politikatudományi vázlatok" 
műfajt jelző alcímmel megjelent 
Hogyan fejlődik a szocialista de- 
mokrácia? kismonográfíia önmagára 
alkalmazva sem állítja alacsonyabb- 
ra a mércét. 


A szocialista demokrácia kérdései 
az elméleti és politikai érdeklődés 
homlokterében állanak. A párthatá- 
rozatok és állami intézkedések, a 
nemzetközi és hazad tanácskozások, 
a politikusok és tudósok elemző 
vizsgálatai, s nem utolsósorban a 
dolgozók körében kibontakozó viták 
is azt tanúsítják, hogy a szocialista 
demokrácia ma egyike a legidősze- 
rűbb, valóban egész társadalmunkat 
érintő és érdeklő problémáknak. A 
közélet — mindennapi gyakorlata 
szempontjából nagyon időszerű te- 
hát ez a tanulmány, amely a szo- 
cialista demokráciáról szóló elméleti 
alapelvek és következtetések vizsgá- 
latával, rendszerezésével és összege- 


zésével megvilágítja a kiindulópon- 
tokat, szembesítve ezeket fejlődő 


társadalmi életünk valóságával. 


A szocialista demokrácia elméleti 
alapfogalmait vizsgálva a szerző ki- 
emeli: a demokrácia tartalmi olda- 
lát az a kérdés alkotja, melyik osz- 
tály uralkodik, míg formáját az adott 
osztály hatalomgyakorlásának mód- 
ja jelenti. A szocialista demokrácia, 
mint a szocialista forradalom ered- 
ménye s egyben eszköze — új típu- 
sú néphatalom, amely lényegét te- 
kintve munkásdemokrácia, célja a 
kommunizmus építésének megvalósí- 
tása, formailag pedig a dolgozó nép 
hatalomgyakorlásának módja. 

A tanulmány nyomatékkal hang- 
súlyozza, hogy bár a szocialista de- 
mokrácia éppen  osztálytartalma, 
célja és a széles dolgozó tömegeket 
átfogó jellege következtében kétség- 
bevonhatatlan fölényben van a pol- 
gári demokráciával szemben, ez 
semmiképpen sem jelentheti azt, 
mintha a szocialista demokráciának 
nem kellene társadalmi fejlődésünk 
adott szakaszaiban önmagát állan- 
dóan megújítania, hatékonyságát a 
gyakorlatban erősítenie, egyes olda- 
lainak funkcionálását kibontakoztat- 
nia, s Így fölényét a tömegek ta- 
pasztalatában szakadatlanul igazol- 
nia. 


93 


A szocialista demokrácia fejlesz- 
tését társadalmi viszdnyaink fejlő- 
dése alapozza meg, s ez a tényező 
egyben szükségszerűvé is teszi a de- 
mokratizmus szélesítését és intenzi- 
. tásáának növelését. E folyamatban 
szoros kölcsönhatás valósul meg. A 
tudatos és aktív tevékenységnek 
nélkülözhetetlen feltétele a tájéko- 
zottság, a beleszólás, a döntésben, a 
végrehajtásban és az ellenőrzésben 
való részvétel, Ugyanakkor ezek 
gyakorlása révén tovább fejlődik a 
tömegek tudata és cselekvőkészsége, 
s mint a társadalom alkotó tagjai — 
a gazda módján, felelősséggel és 
hozzáértéssel intézik a közösség 
ügyeit. 

A társadalmi aktivitást célként, s 
egyszersmind eszközként felfogva, 
a szerző — akár a szocialista de- 
mokrácia és a társadalom intéz- 
ményrendszere közötti összefüggést, 
akár a munka- és lakóhelyi demok- 
rácia területét vagy az információ 
kérdéseit vizsgálja —  következete- 
sen érvényesíti azt a lenini követel- 
ményt, hogy , egyre több állampol- 
gárt, majd később kivétel nélkül 


A NÉPSZERŰ 
ISMERETTERJESZTŐ 
SOROZAT 

KÉT ÚJ KÖTETE 


minden állampolgárt  bevonunk, 
hogy az állam kormányzásával kap- 
csolatos terhek reá háruló részét 
közvetlenül és állandóan viselje". 

Külön kiemeli a tanulmány a párt 
vezető szerepének fontosságát a szo- 
cialista demokrácia fejlesztésében, 
aláhúzza azt az elszakíthatatlan, a 
párt egész lényegéből és tevékeny- 
ségéből fakadó kapcsolatot, amely 
közte és a szocialista demokrácia 
között fennáll. Nyomatékkal hang- 
súlyozza, hogy ,a párt éppen akkor 
tudja eredményesen vezetni a SzOo- 
cializmus építését, ha fejlett a szo- 
cialista demokrácia". 

A tanulmány jelentős érdeme, 
hogy az elért eredményeket nagyra 
értékelve, s a gyakorlatot a marxi— 
lenini elmélet továbbmozdító erejé- 
hez kapcsolva, elemzi a szocialista 
demokrácia fejlesztésének további 
gyakorlati lehetőségeit. Utal olyan 
intézkedések bevezetésének célsze- 
rűségére, amelyek továbbéejlődésünk 
emelői lehetnek, s ezzel a szerző ta- 
nulmányában példáját nyújtja el- 
mélet és gyakorlat alkotó összekap- 
csolásának. 

Rózsa Tibor 
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